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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Napsugar Idések Otthona igazgatdja 1étszdm novekedési igényt jelentett be, melyet az aldbbi
indokokkal kivéan alatdmasztani:

Rehabilitacios foglalkoztatottak:

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes torvények modositasarol szolo 2011.
évi CXCI. torvény (a tovabbiakban: Tv.) 23. § (1) bekezdése szerint ,,4 munkaado a megvaltozott
munkaképességii személyek foglalkozasi rehabilitaciojanak eldsegitése érdekében rehabilitdacios
hozzajarulas fizetésére koteles, ha_az daltala foglalkoztatottak létszama a 25 fot meghaladja, és az altala
foglalkoztatott megvdaltozott munkaképességii személyek szama nem éri el a létszam 5 szdzalékat (a
tovabbiakban: kotelezo foglalkoztatasi szint)”.

A létszamon a Kozponti Statisztikai Hivatal munkaiigy-statisztikai adatszolgaltatashoz kiadott
utmutatdjaban foglaltak szerinti targyévi atlagos statisztikai allomanyi 1étszamot kell érteni.

A statisztikai alloményi 1étszamot egy tizedes jegyre kerekitve a kerekités altalanos szabalyai szerint
kell meghatdrozni a Tv. 23. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan.

A Tv. 23. § (3) bekezdése kimondja, hogy a rehabilitaciés hozzajarulas éves Osszege a kotelezd
foglalkoztatasi szintbdl hianyzo 1étszdm, valamint a rehabilitacids hozzajarulas szorzata.

A Tv. 23. § (5) bekezdésében szerepld rehabilitacidos hozzdjarulas mértéke a targyév elsé napjan a
teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalo részére megallapitott alapbér kotelezo legkisebb
osszegének kilencszerese/fo/év.

A rehabilitacios hozzajarulas mértéke 2021. évben: 1 449 000 Ft/f6/év (a minimalbér dsszege: 161 000
Ftx9).

A kotelez6 foglakoztatasi szint teljesitésével, azaz a megvaltozott munkaképességii munkavallalok
megfelelé szamban torténé foglalkoztatasaval a munkaltatéonak nem all fenn a rehabilitacios
hozzajarulas befizetésének kotelezettsége.

A Tv. 24. § (1) bekezdése értelmében a rehabilitacios hozzajarulast a fizetésére kotelezett munkaado
maga vallja be, allapitja meg, és kozvetleniil fizeti be az allami adohatdsagnal vezetett szamla javara,
melyet negyedévente eldlegként kell teljesiteni.

Az intézménynél az atlagos statisztikai létszam: 51 f6, melybdl 2 f6 rehabilitacios ellatasban részesiil.
Az intézménynél a rehabilitaciés hozzajarulas szerinti kotelezo foglalkoztatasi szint: 2,6 6.



A fizetend6 rehabilitacios hozzajarulas: 3 767 400 Ft/év, a jarulékot ezer forintra kerekitve kell bevallani
¢s megfizetni.

Az intézmény 2 f6 4 6ras megvaltozott munkaképességii személyt foglalkoztatott hatarozatlan ideji
jogviszonnyal gondozé munkakdorben.

A garantdlt bérminimum éves szinten a 1 f6 személyi juttatasa 680 667 Ft (illetmény: 657 000 Ft,
folyoszamla koltségtérités: 7 000 Ft, cafetéria: 16 667 Ft), munkaadoéi jarulékok 105 503 Ft (szja: O Ft,
szocho: 105 503 Ft). Dologi kiadasok tekintetében felmertil a kotelezd orvosi vizsgalat dija, valamint a
10 000 Ft/f6/év munkaruha kotelezettség. E koltségek 2021. évben jelentkezd Gsszege 796 170 Ft
minddsszesen.

A jelzett igénynél a rehabilitacios foglalkoztatas nem kotelez6. Amennyiben a jelzett 6sszes inditvanyt
a Tisztelt KT elfogadna, tigy 2021. évben Dunaféldvar Varos Onkorméanyzatanak tobbletkdltséget nem
kell biztositani, mert a munkaadoi jarulékok rovaton tervezésre keriilt 1 000 000 Ft rehabilitacids
hozzéjarulas. A Képviseld-testiilet hozzdjaruldsaval a munkaadoi rovatrdl a személyi jellegli rovatra
atvezetésre kerlilne 700 000 Ft, hogy az 0 foglalkoztatds személyi jellegii kiadasok eldiranyzata
rendelkezésre alljon.

Ha a foglalkoztatas nem valosul meg, akkor 869 400 Ft rehabilitacios hozzajarulasi kotelezettséget kell
teljesitenie a koltségvetési szervnek.

Ha a Képviseld-testillet tgy dont, hogy a 1 {6 megvaltozott munkaképességli személyek
foglalkoztatasaval valtja ki a rehabilitacios foglalkoztatast, akkor nem Kkeletkezik rehabilitacios
jarulék fizetési kotelezettség.

Kérem az eléterjesztés megvitatasat és hatarozati javaslat elfogadasat.

Dunaf6ldvar, 2021. méjus 20.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT (1.)

A veszélyhelyzet kihirdetésérol és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérol szolod
27/2021. (1. 29.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetre és a polgarmesteri érintettségre
tekintettel Dunafoldvar Varos Alpolgarmestere a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodod
egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése alapjan a
Dunafdldvar Véaros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete feladat-és hatdskdrében eljarva a
képviselok véleményének figyelembevételével gy dontott, hogy

1. a Napsugar Id6ések Otthonaban 2021.jinius 1-jétl hatarozatlan ideig engedélyezi az 1 {6
megvaltozott munkaképességli dolgoz6d kozalkalmazotti jogviszonyanak 1étrejottét portas
munkakorben.

2. a2021. évi koltségvetési rendeletbe a 1étszamigényt be kell épiteni, a munkaadoi jarulékok
rovaton rendelkezésre 4116 1 000 000 Ft-bol 700 000 Ft atvezetésérdl a személyi juttatasok
kozz¢ — eldiranyzat modositasa sziikséges.

3. felhatalmazza Jenei Judit Eniké igazgatot a kinevezés alairasara, a sziikséges nyilatkozatok,
jognyilatkozatok és intézkedések megtételére.

Felelos: Jenei Judit Eniko igazgatd

Hataridé:  azonnal
Ertesiil: Napsugar Idosek Otthona

HATAROZATI JAVASLAT (11)

A veszélyhelyzet kihirdetésérol és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérol szo6ld
27/2021. (1. 29.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetre és a polgarmesteri érintettségre
tekintettel Dunafoldvar Véaros Alpolgarmestere a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolddo
egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése alapjan a
Dunaféldvar Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete feladat-és hataskorében eljarva a
képviseldk véleményének figyelembevételével tigy dontdtt, hogy nem engedélyezi a Napsugar
Id6sek Otthonaban a részmunkaidében foglalkoztatott 1 f6 megvaltozott munkaképességii dolgozo
kozalkalmazotti jogviszonyanak 1étrejottét.

Felelos: Jenei Judit Enikd igazgato
Hataridé:  azonnal



---------------------------

KERELEM

1 £6 megvaltozott munkaképességi allomanyi 1étszim novelése

Tisztelt Polgdrmester Ur!

Tisztelt Képviselo- testiilet!

A 2011, evi CXCI. térvény (tovabbiakban Mmtv.) 23. § (1) bekezdése alapjan a munkaadd a
megvaltozott munkaképességli személyek foglalkozasi rehabiliticiojanak elSsegitése
¢rdekében rehabilitacios hozzajarulds fizetésére koteles, ha az altala foglalkoztatottak 4tlagos
statisztikai 4llomanyi létszdma a 25 f6t meghaladja, a foglalkoztatott megvéltozott
munkaképességli személyek &tlagos statisztikai allomanyi 1étszama viszont nem éri el a
létszam 5%-at (kotelezd foglalkoztatsi szint).

A rehabilitacios hozzajarulds éves Osszege a torvény 23. § (3) bekezdése szerint a kotelezd
foglalkoztatdsi szintb8l hidnyz6 1étszam, €s a rehabilitaciés hozzajarulds szorzata.

A kotelezé foglakoztatasi szint teljesitésével, azaz a megvaltozott munkaképességii
munkavéllalok megfeleld szdmban térténé foglalkoztatdsaval a munkaltaténak nem all fenn a
rehabilitacios hozzajarulas befizetésének kotelezettsége.

Az intézménynél az atlagos statisztikai létszam: 51 18, melybél 2 f8 rchabilitacids ellatasban
részesiil. Az intézménynél a rehabilitdcios hozzajarulds szerinti kotelezd foglalkoztatdsi szint:
2,5 1.

A Kkérelem arra irdnyul, hogy az intézmény rehabilitaciés hozzajérulds helyett egy
megvialtozott munkaképességli portds munkakdrben napi 4 Ordban foglalkoztathasson
amennyiben, az engedélyezett allomanyi 1étszamuk 1 f8vel novelhetdvé valik 2021. jinius 1-
t6l.

A foglalkoztatas tobbletkoltséget nem eredményez a kéltségvetésben.

A rehabilitacios hozzéjarulas egy negyedévre 188.325 forint éves szinten 753.300 forint.

1 16 portas megvaltozott munkaképességli 4 oraban:

- illetmény: 109,500 forint (2021. évre megéllapitott garantdlt bérminimum havi &sszege

219.000 forint) 7 honappal szamolva 766.500 forint, jarulékok (szocho): 16.425 forint 7
hénappal szamolva 114.975 forint. Osszesen: 881.475 forint




- folyészémlq_ kéltségtérités dsszege: 7.000 forint (7 hénappal szamolva), jarulék (szocho)
1.085 forint. Osszesen: 8 085 forint

- cafeteria: 17.000 forint (szabélyzat szerint probaidére nem részesil, idSardnyosan
szamolva), jarulek (SZJADO) 5.000 forint, Osszesen: 22.000 forint

- munkéban jarassal koltség nem keletkezik, Dunafoldvari lakos.
Osszesen: 911.560 forint

A szocidlis 4gazati potlék az allami kdltségvetésbdl van finanszirozva, ez nem eredményez
tobblet koltséget.

Az intézmény a 2021. évi koltségvetésében rehabilitaciés hozzajarulast 1.000.000 forintot
tervezet.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testitletet, hogy a Napsugar Idések Otthona 2021. évi
kdltségvetésében a munkaadokat terhell jarulékok kozott rehabiliticios hozzédjarulds
jogeimen megtervezett 1000 000 Fi-t 4tvezetését - a személyi jellegi juttatdsokra -
sziveskedjék engedélyezni.

Dunaftldvar, 2021. majus 7.
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