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Eléado: Horvath Zsolt polgarmester
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Eléterjesztést véleményezi: Pénziigyi Ellendrzo Bizottsag
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dunaféldvar Véaros Onkorményzatinak 100 %-os tulajdondban all a Dunaféldvari Dunaparti
Idegenforgalmi Kft. (székhely: 7020 Dunafoldvar, Hosok tere 26., a tovabbiakban: Térsasdg). A
Tarsasag a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérol szo16 2009. évi CXXII.
térvény (a tovabbiakban: T6rvény) 1.§ a) pontja szerint a kdztulajdonban allé6 gazdasagi tarsasdgnak
mindsiil.

A Torvény 5. § (3) bekezdése értelmében a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag legfobb szerve e
torvény és mas jogszabalyok keretei kozott koteles szabalyzatot alkotni a vezetd tisztségviselOk,
feliigyelObizottsagi tagok, valamint az Mt. 208. §-a4nak hatalya ala es6 munkavallalok javadalmazasa,
valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatisok modjanak, mértékének elveirdl, annak
rendszerérél. A szabalyzatot az elfogadasatol szamitott harminc napon beliil a cégiratok kozé letétbe
kell helyezni.

A Szabalyzat elfogadasa a fent idézett rendelkezés alapjan a Képviseld-testiilet — mint a gazdasagi
tarsasagok legfobb szervének — hataskorébe tartozik.

A Téarsasag jogelddje, a Dunafoldvari Dunaparti Idegenforgalmi Zrt. (7020 Dunafoldvar, Hosok tere
26.) rendelkezett Javadalmazasi szabalyzattal, amely hatalytalan jogszabalyi rendelkezéseket tartalmaz,
ezért is indokolt annak feliilvizsgalata.

A szabalyzat célja, hogy biztositsa a kozpénzek és a koztulajdon torvényes €s ésszerii modon torténd
felhasznalasanak nyilvanossagat.

Kérem az eldterjesztés megvitatasat és a hatarozati javaslat szerinti dontéshozatalt.
Dunaféldvar, 2020.10.13.
Horvath Zsolt sk.

polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Dunafdldvar Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete

1. akodztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mitkodésérol szolo 2009. évi CXXII.

torvény 5.§ (3) bekezdésében foglalt hataskorében eljarva a Dunaf6ldvari Dunaparti

Idegenforgalmi Kft. (székhely: 7020 Dunaf6ldvar, Hosok tere 26.) Javadalmazasi Szabalyzatat

a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

hatalyon kiviil helyezi a 8/2010.(11.02.) KT. hatarozatot.

3. utasitja az ligyvezet6t, hogy az 1. pont szerinti szabalyzatot az elfogadasatol szamitott 30 napon
beliil a cégiratok kozott helyezze letétbe.

no

Felelés: ligyvezeto
Hatarido: azonnal



JAVADALMAZASI SZABALYZAT

Dunafdéldvari Dunaparti Idegenforgalmi Kft.

. A szabalyzat célja és hatalya

1./ A szabalyzat célja, hogy Dunaféldvar Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: Tulajdonos)
100 %-os tobbségi befolydsa alatt allé Dunafdldvari Dunaparti |degenforgalmi Kft.
(tovabbiakban: Tarsasag) vezetd tisztségviselGire, felligyel6 bizottsagi tagjaira, valamint a
Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-anak hatalya
ald es6 munkavallalékra vonatkozd javadalmazas, valamint a jogviszony megsz(inése esetére
biztositott juttatasok mddjanak, mértékének, f6bb elveinek, azok rendszerének szabdlyozasat
megteremtse a koztulajdonban 3allé gazdasdgi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szo6lé
2009. évi CXXII. térvény (a tovabbiakban: torvény) rendelkezéseinek figyelembe vételével.

2./ A szabalyzat személyi hatdlya kiterjed:

2.1./ az UgyvezetGre
2.2./ afelugyel6 bizottsag elnbkére és tagjaira

3./ A szabalyzat targyi hatalya kiterjed:

3.1./ az Ugyvezet6 javadalmazasi elveinek és koltségtéritésének szabalyozasara,

3.2./ az ugyvezetd vezetdi tisztségviselGi megbizasanak megsziintetése esetén jard
juttatdsokra,

3.3./ a felugyel6 bizottsagi tagok tiszteletdija mértékének elvi szabalyozasara,

3.4./ a felugyel6 bizottsagi tagok megbizasanak megsziintetése esetén jaro juttatasokra.

Il. Az ligyvezetOre és a felligyel6 bizottsag tagjaira vonatkozé
javadalmazasi elvek és szabalyok

1./ Az GgyvezetGre vonatkozé rendelkezések
1.1/ Az tgyvezet6 munkabére

Az Ugyvezet6 a tarsasagndl az Mt. szerinti alkalmazott. Felette a munkaltatéi jogokat a
tobbségi tulajdonos képviselGje gyakorolja.

A Tarsasaggal munkaviszonyban 3ll6 lgyvezet6é havi személyi alapbére legfeljebb a
mindenkori minimalbér haromszoros 6sszege lehet.



A Tulajdonos évente, a Tarsasag éves beszamoldjanak elfogaddasaval egyidejlleg, kilén
hatdrozatban allapitja meg a Tarsasdag ligyvezetének havi munkabérét a tarsasag sajat vagyona
mérleg f60sszegének, 0Osszes bevételének és a foglalkoztatottak [étszamanak
figyelembevételével.

Az Ugyvezet6 legfeljebb egy koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal betoltott vezetd
tisztségvisel6i megbizatas utdn részesilhet javadalmazasban.

Az (gyvezet6 szamara teljesitménykovetelményt, valamint az ahhoz kapcsol6dd
teljesitménybért vagy juttatast a Tarsasdg legf6bb szerve hatdrozhat meg, amelyrdl a
fellgyel6bizottsag véleményét el6zetesen ki kell kérni. Teljesitmény-kdvetelményként az
Uzleti terv f6 szdmainak teljesitése mellett csak olyan feltétel hatarozhaté meg, amelynek
teljesitése a munkakor elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal vald ellatdsan tulmutato,
objektiven meghatarozhaté teljesitményt takar.

1.2/ Az Ggyvezet6 koltségtéritése

A Tulajdonos évente, a Tdarsasag éves beszamoldjanak elfogadasaval egyidejlileg,
hatdrozatban allapitja meg a Tarsasag lgyvezetGjének koltségtéritését.

1.3./ Az Ugyvezet6 egyéb béren kivili juttatasa

Az lgyvezetl egyéb béren kivili juttatdsa a Cafatéria szabalyzatban foglaltak szerint kerdil
megallapitasra és folydsitasra.

1.4./ Az Ugyvezet6 megbizasanak megsziintetése esetén jard juttatasok

Az ligyvezet6 megbizasanak megsziintetése esetén jard juttatasokra vonatkozd szabalyozast,
megallapodast az lgyvezet6 foglalkoztatdsi szerz6désében rogziteni kell. Az lgyvezeté Mt.
szerint torténd foglalkoztatasara az Mt. szabalyozdsa az iranyadé.

Az ligyvezet6 felmondasara, végkielégitésére az Mt. szabalyai iranyaddak.

2./ A feliigyel6bizottsag tagjaira vonatkozo rendelkezések

2.1./ A felligyel6bizottsag tagjainak tiszteletdija

A Torvény 4. § (1) bekezdése szerint a koztulajdonban allé gazdasdgi tarsasagnal
felGgyel6bizottsag létrehozasa kotelezd.

A felligyel6bizottsag tagjai e jogviszonyukat tarsadalmi megbizatas alapjan végezik, amely

személyekrdl a Tulajdonos dont.

2.2./ A felligyel6 bizottsag tagjainak koltségtéritése



A felligyel8 bizottsag tagjait kizardlag a tisztség ellatasaval 6sszefliggd, indokolt koltségtérités
illetheti meg.

2.3./ A fellgyel6 bizottsagi tagok megbizasanak megsziintetése esetén jard juttatdsok

A felligyel6bizottsag elnokének vagy mas tagjanak e jogviszonydra tekintettel a megbizatds
megsz(inése esetére juttatas nem biztosithato.

1. Zaro rendelkezések

1./ Jelen szabdlyzat a tulajdonosi jogokat gyakorlé KépviselG-testiilet altal torténé elfogaddsa
napjan lép hatdlyba és egyidejlleg 2010. februar 3. napjan hozott Javadalmazasi szabdlyzat
hatalyat veszti.

2./ Jelen szabalyzatot az elfogadastdl szamitott 30 napon belill a cégiratok kozott letétbe kell
helyezni.

3./ A jelen szabdlyzatban foglaltak rendelkezéseitél a foglalkoztatdsi szerz&désekben
érvényesen eltérni nem lehet.

Dunaféldvar, 2020. .......

Dunaféldvar Varos Onkormanyzata, mint
Tulajdonos képviseletében

Horvath Zsolt
polgdrmester



