ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2020. szeptember 22-ei iilésére

Targy: Déntés a Dunaféldvari Eszterlinc Ovoda, Boleséde
és Konyha 2020/2021-es munkatervének
elfogadasarol

Eléado: Horvath Zsolt polgarmester

Az eldterjesztést készitette: Loki-Santa Renata
koéznevelési, kozmiivelddési ligyintézd

Torvényességi szemponthdl ellendrizte: dr. Boldoczki Krisztina jegyzo

Eldterjesztést véleményezi: Oktatasi-, Kulturalis-, Egészségiigyi-, Szocidlis,
Ifjuséagi és Sport Bizottsag

Ugyiratszam: DFV/2221-2/2020.

Tisztelt Képviselo- testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 3. § (1) bekezdése értelmében a
nevelési évre minden intézményvezetonek munkatervet kell késziteni, amely meghatarozza az 6vodai
nevelési év helyi rendjét.
Ugyanezen szakasz (2) bekezdése meghatarozza a munkaterv kotelezo tartalmi elemeit, melyek a
kovetkezok:

e az dvodai nevelés nélkiili munkanapok idépontjat, felhasznalasat

e asziinetek id6tartamat

e az o6vodai élethez kapcsolodd tinnepek megiinneplésének iddpontjat-az elére tervezhetd
nevelGtestiileti értekezletek, sziildi értekezletek
fogadoorak idépontjat
az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagogiai célu dvodai nyilt nap tervezett idépontjat
minden egyéb
a neveldtestiilet altal sziikségesnek itélt kérdést

Az Igazgato altal készitett beszamolo az eldterjesztés mellékletét képezi.

Az EMMI rendelet 3. § (5)-(7) bekezdése a munkaterv elkészitése soran sziikséges szempontokat és
feladatokat nevesiti, mely szerint
e az ovodai nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben az 6t napot nem haladhatja
meg
e az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziilok - a hazirendben meghatarozottak
szerint - gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassak és hazavihessék
e az oOvoda nyari zarva tartasarél legkésébb februar tizendtodikéig, a nevelés nélkiili
munkanapokrél legalabb hét nappal a zarva tartast megel6z0en a sziiloket tajékoztatni kell

A Dunafdldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcs6de és Konyha vezetdje elkészitette a 2020/2021. nevelési évre
vonatkoz6é munkatervet, amelyet az eldterjesztés melléklete tartalmazza.

Az EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése szerint a munkaterv elkészitéséhez az intézményvezetd kikéri a
fenntart6d, valamint az 6vodai sziildi szervezet véleményét. Az dvoda sziildi szervezete, valamint a
nevelGtestiilet véleményezte a munkaterv tervezetet, és egyetértett az abban foglaltakkal.

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy az elGterjesztést targyalja meg és a bizottsagi javaslatoknak
megfelelden elokészitett hatdrozati javaslatot fogadja el.

Dunafdéldvéar, 2020. augusztus 13.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Dunaféldvar Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a melléklet szerint egyetért a Dunafoldvari
Eszterlanc Ovoda, B6lcséde és Konyha 2020/2021. évi munkatervével.

Hataridé: folyamatos
Felelos: Horvath Zsolt - polgarmester
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1. Az intézménnyel kapcsolatos altalanos informaciok:

Az intézmény neve, cime:

Az intézmény tipusa:

OM azonosito:
Telefon:
E-mail cim:

Intézményvezeto:

Intézményvezetd-helyettes:

7020 Dunafoldvar, Jokai utca 7.

Koznevelési intézmény, bélcséde-6voda

201948

75/541-550/152 mellék

ovodaradunatoldvar.hu;

Ur-Hosszu Edina Ilona

Tarafasné Deak Csilla,

Bodéné Horvath Valéria

Dunafdldvéri Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és Konyha

Telephely adatok:

Eszterlanc Cim E-mail cim Telefonszam

Ovoda

Jokai utcai 6voda | Dunafoldvar, ovoda@dunafoldvar.hu 75/677-036
Jokai utca 7.

Jozsef téri 6voda | Dunafbldvar, ovoda@dunafoldvar.hu 75/342-248
Jozsef tér 8.

Iskola utcai Dunaftldvar, ovoda@dunafoldvar.hu 75/343-116

6voda Iskola utca 7.

Kossuth utcai Dunafoldvar, = | ovoda@dunafoldvar.hu 75/541-559

6voda Kossuth L. utca 4.

Bolcsdde

Varazskert Dunaf6ldvar, dunafoldvarbolcsode@freemail.hu | 75/341-227

bolesdde Kossuth L. u. 17-
23/B

Konyha

Konyha Dunafoldvar, ovikonyha2@gmail.com 75/675-631
Kossuth L. u. 17-
23/A

Tabor

Duna-parti Dunaf6ldvar,

gyermektabor Helyrajzi

sz.:170/4.
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2, Toérvényi hattér:

2011, évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol;
A 2011, évi CXC. térvény végrehajtasi rendeletei:
20/2012. (VIIL 31,) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézmények miikddésérsl és a kéznevelési intézmények
névhasznalatarol,
229/2012. VII1.28.) Korm, Rendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz6ld,
2011. évi CXC. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol,
363/2012. (X11. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol,
© 2/2005. (II1. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai~
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai |
oktatasinak iranyelve kiadasardl
- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél, valamint
az ide vonatkozd mddositasok;
2008. évi XXX. torvény az esélyegyenlség érvényestilésének kdzoktatasban torténd
elémozditdsat szolgald egyes térvények modositasarol
2015. évi CCXXIIL, térvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi,
csaladtamogatési targy( és egyéb kapcesolodo torvények modositasirol
326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérol
és a kdzalkalmazottak jogallasarél szold 1992. évi XXXIIL térvény
kéznevelési intézményekben térténd végrehajtasardl
- 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovibbképzésrdl, a
pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok
juttatasairdl és kedvezményeirdl
328/2011. (X1I. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyajté
- gyermekjéléti alapellatdsok €s gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol
és az igénylésiikhdz felhasznélhat6 bizonyitékokrol
48/2012. (XI1. 12.) EMMI rendelet a pedagOgiai-szakmai szolgéltatisokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatisokat ellato intézményekrél és a pedagbgiai, szakmai
szolgaltatdsokban valo kozremiikddés feltételeirdl
- Az emberi eréforrdsok minisztere 27/2020. (VIIL 11.) EMMI rendelete
a 2020/2021. tanév rendjérdl
Oktatasi hivatal:
Onértékelési kézikdnyv ovoddk szdmara. Negyedik, javitott kiadas
Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagogus I. és
Pedagogus II. fokozatba 1épéshez. Hatodik, javitott valtozat
Utmutaté a Mesterpedagdgus fokozatot megeélzd mindsitési eljarashoz. Negyedik
valtozat
Dunaféldvéar Varos KépviselStestiiletének vonatkozo
onkormanyzati rendeletei
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Az 6voda miikodését szabdlyozé dokumentumok:
- Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja,
- Az dvoda Pedagdgiai programja,
- SZMSZ,
- Gyakornoki szabalyzat,
- Onértékelési Program,
- Hazirend,
- Tovabbképzési program, beiskolazasi terv
- A Vardzskert Bolcs6de sajat program alapjan miikodik.

3. Human eréforras:
Gazdasagi egység:

Ovodatitkar — 1 16
Pénztaros — 116

Peénzlgyi ligyintézd — 2 16
Gondnok, karbantart — 1 £6
Takaritok - 3 6

cC O 0 0O 0

Konyhai egység:

élelmezésvezeto - 1 £6
szakacs - 2 10

konyhai dolgozok - 8 16
gépkocsivezets - 1 16

o 0 O O

Bolesdde:

o bolcsédevezetd — 1 {6

o kisgyermek nevel6 — 6 {6
o bolesbdei dajka — 2 16

o technikai dolgozo — 1 6

Nevelo-oktaté munkat végzok:

dvodapedagogus — 24 16
6vodai dajka— 12 16
fejleszté pedagdgus — 1 {6
pedagdgiai asszisztens — 4 6
igazgatd -1 {6

¢ O O ¢ O

Eszterlanc )
ovoda Csoport neve | Ovodapedagdgusok Dajka
telephelye

Pedagbgiai
asszisztens

Rexeiser Rudolfné
Jokai utca Tulipan Tarafasné Dedk
Csilla

Gordg
Ferencné
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Kerti Kata Anna
Fazekasné Baricza )
Napocska Mria Varga Anita
Halacska KOVGI: Agnfss ’ Vaj ainé Kn:nlel
Molnar Gydrgyné Gybrgyi
Kuti Monika Garbaczné Bencze
Stini Vassné Rathgéber Balaton Ferenoné
Erzsébet Monika
Dubiczné Szdke Révész
Jozsef tér Pille Piroska 7 6z:e fné
Kapitany Andrdsn¢
. Vancsura Bernadett | Kusnyerikné s
Katica Téth Anikd Jakli Zsuzsanna Vajai Jozsefne
Kolonuszné Takacs
Agnes Hegediis
Gomba Lengyelné Fiilop Istvanne
Krisztina
Bodéné Horvath
' . Valéria Sebestyén. Nagy-Gellai
Iskola utca Cinege | Alberozkiné Rézsa |  Gybrgyns Kérolyné
Margit
Krisztidnné Toth .
. 4 L Dorkd
Csigabiga Miria Karolyné
- Ruff Klaudia yn
. |CroboméVegh Horvath
Pillangd Maria Giravns
Nagyné Gazs6 Kitti yorey
Kossuthutca. | Kiskobak | )26 Ratalin Galdi Viktoria | somiszamé
S Kaszas Erzsébet Méhes Mirta
O . Sztefanov-
Gilice | SYOrgy Marta, Georgiev
Szabd Jozsefné )
Georgina

A pedagégiai asszisztens a csoportok mindennapi miikddésénél van jelen. Els8sorban az induld
- kis csoportoknak, illetve az SNI-s, Btm-es gyermekeknek nydjtanak segitseéget.

A gyermekek nevelése soran igénybe veheté szakemberek:

- BGYMI Médszertani Kozpont szakemberet;

- Tolna Megyel

Pedagogiai

Szakszolgalat

pszichologus, fejleszts pedagdgus, konduktor):

o nevelési tandcsadas,

o szakértéi bizottsagi tevékenység,

o gybgypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas,

o logopédiai szolgaltatas,

o konduktiv pedagdgiai ellatas.
- Csaladsegité- és Gyermekj6léti Szolgalat munkatérsai;

Paksi

Tagintézménye

(logopédus,
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- Védondk: Varréné Bercsényi Mariann, Ban Réka, Wiznerné Muranyi Ilona, Kozma
Vivien (75/341-083; vedonok(@dunafoldvar.hu);
- Gyermekorvos: Dr. Olah Szilvia,
- Gyermekvédelmi felelGsok:
o Jokai utca: Kerti Kata
o Kossuth L. utca: Kaszas Erzsébet
o Jozsef tér: Dubiczné Szoke Piroska
o Iskola utca: Nagyné Gazso Kitti
A helyi fejleszt6 €s terapids szakemberek tanacsadasra;

Gyermek csoportok:

A 2020-2021. nevelési évben 12 dvodai csoport indul, 4 épiiletben. A csoportokba a
jelentkezett, eldjegyzett gyermekeket fel tudtuk venni a torvényi kereteknek megfelelGen.
Férohely hiany miatt elutasitani nem kellett senkit.

A 2020. szeptemberben induld nevelési évet 296 gyermek kezdi meg az intézménylinkben.

A tervezett csoportbeosztasok alapjan a létszamadatok alakulasa:

beirt gyermekek
6voda csoportok férchely szama SNI BTM
Jokai utca 4 104 104
Tulipan 27 27 - -
Napocska 26 26 - -
Halacska 24 24 1 -
Siini 2T 27 - -
Jozsef tér 3 70 69
Pille 23 24 - -
Katica 23 21 - -
Gomba 24 24 1 -
Iskola utca 3 7 72
Cinege 25 23 - -
Csigabiga 25 26 - -
Pillangd 25 23 - -
Kossuth
utca 2. 53 51
Kiskobak 30 26 2 1
Gilice csoport 25 25 - -
Osszesen: 12 304 296 4

4. Az intézmény miikodésének rendje:

1. Az épiiletek nyitvatartasi rendje:
Az épliletek nyitvatartasi idejét a szllok igényeihez igazitottuk, ezért a Jokai utcai 6voda
meghosszabbitott ideig tart nyitva.
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A gyermekek azonban minimum 4 6rat és maximum 10 érat tartézkodhatnak az
intézményben.

A feladatok ellatdsahoz finanszirozott heti id6keret 50 6ra, amely a teljes 6vodai életet
magdba foglalé foglalkoz4sokra fordithatd, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézségekkel kiizdé gyermekek fejlesztd, valamint egészségiigyi, pedagdgiai célu
habilitacids foglalkozasok heti drakerete 1106ra.

Jokaiutca:  5.30-17.00 - 11 ora 30 perc
Jozsef tér: 6.30 -16.30 - 10 oOra
Iskola utca:  6.30 -16.30 - 10 éra
Kossuth utca. 6.30 ~16.30 - 10 6ra

. A nevelési év rendje:

A nevelési év 2020. szeptember 1. — 2021, augusztus 31.-ig tart. A nyéri id6szak, amely
jalius és augusztus hénapokat jelenti, specilisan van jelen a neveldsi évben. Ebben az
idészakban az iigyeleti rend adta plusz lehetéségekkel élhetnek a sziil8k. Betekintést
_nyerhetnek, més telephely életébe, megismerkedhetnek mas neveldkkel s
- intézményekkel. Szinesebben telnek az 6vodai tigyelet alatt dvoddba jard gyermekek
mindennapjai.

Az Gjonnan felvett gyermekek szeptember elsejétdl folyamatosan kezdhetik meg az
-&vodas éveiket, decemberig azonban aktiv statuszba kell kertilnilik. Atjelentkezésre,
csoportvéltasra egész évben folyamatosan van lehetdség, a férShelyek erej éig.

Ovodai iigyeletek idépontja:

Az intézményben a folyamatos dvodai elldtds egész évben biztositott. Az iskolai
sziinetek idején az vodasok létszama is lecsdkken ezért az 6szi, téli, tavaszi és a nyari
sziinetben (jalius, augusztus) ligyeleti rendszerben mikodnek az Epiiletek. Ennek
gazdaségi és munkaszervezési (szabadsag kiadds, étel kiszallitds, konyha leallésa) okai
vannak.

Oszi tigyelet az iskolai sziinet idejére:

Ugyeletes épiilet a Jokai utcai évoda meghosszabbitott nyitva tartdssal ¢s minden
telephelyrél munkarend szerint beosztott személyzettel, a Iétszamhoz igazodva. Az
6vodas- és iskoldskoruak sziinidei szocialis gyermek étkeztetését is biztositjuk.

Téli tigyelet az iskolai sziinet idejére:

A kardcsonyi {innepkérhéz tartozo iskolai sziinethez igazodva kardcsony és Gjév kozott
az dsszes telephely zérva tart (4 nap), ez alatt az id8szak alatt is biztositott a szocidlis
sziinidei gyermekétkeztetés, annak, aki igényli. A 3-7 éves korosztalynak a kardcsonyi
finnepkdr 4télése a csaladban legyen a legmeghatérozobb, ezért szeretnenk, ha sziileik
korében élnék ezt af.

Tavaszi Ugyelet az iskolai sziinet idejére:
Az iskolai sziinethez igazodik az oOvoda ligyeleti jelleggel az ésszerliseg ¢s a
takardkossagi szempontok figyelembe vételével,
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Ugyeletes épiilet az Kossuth utcai voda, amely meghosszabbitott nyitva tartdssal és a
minden telephelyrél munkarend szerint beosztott személyzettel, a 1étszamhoz igazodva.
Az évodas kortak sziinidei szocialis gyermek étkeztetését is biztositjuk.

Nyari ligyelet; jilius, augusztus hénap:

Terv szerint minden évben mas éplilet tart Uigyeletet korforgd rendszerben. A 2020-
2021. nevelési évben julius hénapban a Jokai utcai telephelyen lesz {igyelet,
augusztusban pedig a Kossuth utcai telephelyen. A gyermeklétszamhoz igazodva kell
megszervezni a kollégdk beosztdsat, oly mddon, hogy minden épliletbdl legyen
biztositva folyamatosan a gyermekek szdméra stabil és ismerds személyzet és a kollégik
a torvényi kereteket betartva tudjak kivenni a szabadsagukat.

Az intézmény a teljes nyari id6re biztosit {igyeleti lehet8séget.

A nyari idészakban kétheti forgé valtdsban folynak majd a nagytakaritasok a kiillénboz6
épliletekben.

Az 6vodai épliletek zarva tartasi litemezésérdl a szillék 2021. februar 15-ig kapnak
tajékoztatast,

Rendkiviili sziinet: A fenntarté engedélyével cgészségiigyi okokbél (jarvany helyzet),
természeti, vagy katasztrofa esetén rendelhetd el..

Nevelés nélkiili munkanapok:

Az 5 igénybe vehetd nevelés nélkiili munkanapbdl 1 napot a nevelési évnyitd napjara,

- . I napotanevelési év lezarasara hasznaljuk fel. A fennmaradé 3 napot meghivott vendég

eléadd fogadasira, helyi tovabbképzésre, tréningre, esetleg szakmai kiranduldsra
szeretnénk forditani.
Ezen napok alatt is biztositott igyeleti jelleggel az dvodai ellatas folyamatossaga.

. Nyilt napok az intézményben:

Kardcsony tinnepe csoport szintll nap, amikor a csaladok részesei lehetnek a varakozas

¢és meglepetés dromének.

- Csoport szint( nyilt napok a csoportokbdl vallalkozo kollégak vezetésével. A délelétt
folyamén a sziilék betekinthetnek az 6vodai élet mindennapjaiba, a folyamatos
¢életszervezésbe. Ideje a tavaszi idGszakban, egyeztetett idépontban, melyr6l az
érdeklSdd sziilék id6ben tajékozddhatnak. A nagycsoportos kortiaknal ajanlott tartani,
higzen megkdnnyiti az iskoldba 4tlépés idejének meghatarozasat.

Kiranduldsok kils6é helyszinen. (véllalkozd csoportok részvételével). Csoportszintf,
- elore egyeztetett id6pontban. Az életkorhoz igazodjon a tavolsdg meghatarozasa,
tgyelni kell az autdbusz tizemeltet§ ellenbrzésére, hogy megfeleljen a torvényi
eldirasoknak, valamint a hazirend szabalyainak betartasara a kirandulés alatt is.
Csalddi napok az 6vodaban, vagy kiils§ helyszinen.(pl. Duna-parti Gyermektabor, vagy
szil6 altal felajanlott helyszin)

Anydk napja az év legszebb, legmeghatdbb tinnepén az édesanydkat varjuk az dvodaba.

A csoportok lehetéséget kapnak arra, hogy ezt az alkalmat a pedagdgiai tudasuk és

szakmai elgondolasuk szerint valositsak. Ezért nagyon sokszinliek ezek a napok, orék.

Minden esetben az igényesség és a gyermekek életkori sajitossagainak kell, hogy

megfeleljen.
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Apdk napja, ez egy alternativ nyilt nap. Az erre vallalkozé kollégak szervezik meg,
saj4t hitvallasuk, tudasuk és az igények alapjan.

Papdk-Mamdk napja. Bzt is a csoportok mas €s mas forméban valdsitjak meg, de egyre
kedveltebb nyilt nap a nagysziilsk részérdl is. Hiszen ok is részeseik unokaik életének
és nagyon fontos a generacidk egyiittélésenek, tiszteletének tdmogatédsa, és a pozitiv
mintaadas. A program elinditéja a Jozsef téri 6voda és mér masik telepiilésen is atvették
ezt a jO gyakorlatot.

Eszterldnc betekintét szerveziink a tavasz folyaman, 2-3 délel6tt. Ekkor lehetSségiik
nyilik a sziléknek és a leendd dvodasoknak, hogy megismerkedjenck az
ovodapedagégusokkal, dajkakkal, az 6voda épiletével, udvaraval. Oldott, kdzvetlen
kommunikaciéra nyilik lehetség mindenki szamara.

A nyilt napok tervezett idejét, helyét és formajat a naploknak is tartalmaznia kell és az
intézményvezetd felé is jelezni szitkséges.

5.

Foglalkozisok rendje:

A Készség és képességfejlesztd foglakozasok, tevékenységek, a gyermeki kompetenciak

fejlesztésén  alapuld - folyamatos  életszervezesben megvalosulé  felajanlott
tevékenységek a nevelési év szeptember 1. és méjus 31. kozdtti id6intervallumaban
valésulnak meg.

Az Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramja, és az 6voda Pedagogiai programja

hatdrozza meg a nevelési év folyamdn kdvetendd iranyelveket, amely kiegészill a
helyesen értelmezett pedagdgiai szabadsig elvével és az Onellendrzés, vezetdi
ellendrzés szabalyainak gyakorlatéval.

A szabad jatékba integralt kompetenciafejlesztés, nevelés, tanulasi folyamatok kell,
hogy jellemezz€k a tudatos pedagdgiai munkat. A gyermekek egyéni fejlédesét nyomon
kévetd dokumentacié alapjan kell meghatarozni a csoport szintli terveket. Ezeknek a
terveknek tartalmazni kell a tanuldsi tartalmakat, differencialdst, moédszercket,

- hatranykompenzaci6 feladatait, a tehetség igéretek kompetencidinak fejlesztését is.

Az 6vodai napirend:

A helyes életritmus kialakitisanak el6feltétele a helyesen kialakitott dvodai napirend

megszervezése. A csoportokban dolgozd 6vodapedagdgusoknak nagy feleléssege a

~ napirend meghatdrozésa, figyelembe véve a nyitva tartast, az adott koresoportot, a

pedagégusok, dajkak munkarendjét, a kiilonboz6 helyiségek hasznalatanak rendjét. A
helyesen kialakitott napirend minden évfolyamon béviil, fej 16dik, az allandésag mellett
lehetdséget teremt a folyamatossdgra €s a rugalmassagra. Ezért nem lehet minden
csoportnak teljesen egyforma a napirendje.

Pedagégiai adminisztracié rendje:
Mind a csoportban dolgozd 6vodapedagogusoknak, mind a vezetbknek fontos a
pedagbgiai adminisztracid pontos és naprakész vezetése.

Vezetdi adminisztrdciok:
- KIR rendszerben az alkalmazotti és gyermek adatok nyilvantartasa
- KIR rendszerben a KIR.STAT vezetése, aktualizlasa
- Ovodai térzskdnyv vezetése
- Bves munkaterv készitése
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Nevelési év beszamoldja

SZMSZ, Hazirend modositasa

Tovabbképzési program

Beiskoldzasi program

Felvételi el6jegyzési napld vezetése

Gyermeki jogokkal kapcsolatos hatarozatok
Jegyzbkényvek nyilvantartasa

Szakvélemények nyilvantartasa
Gyermekvédelmi munkaterv, dokumentaciok ellenSrzése
Gyermekbalesetek dokumentalasa, nyilvéntartdsa
Intézkedési tervek készitése, dokumentaldsa
Iktatas ellenérzése

Intézményi levelezés koordinalésa

Ovodapedagdgusi adminisztrécick:

Pedagdgiai program modositisa, aktualizaldsa

Ovodai napirend elkészitése

Ovodai hetirend elkészitése

Féléves nevelési terv elkészitése, reflexidval

Eves tématerv elkészitése

Tematikus (heti) tervek elkészitése, reflexioval

Felvételi és mulasztsi napld pontos és naprakész vezetése

Ovodai csoportnaplo rendszeres vezetése

Jegyzékonyvek készitése a csoport szintl eseményekrdl és  sziilsi
konzultaciokrol

- Sziiléi nyilatkozatok (fényképezés, kirdndulds, évodan kiviili rendezvények)

bekérése

Sziiléi adoméanyokrdl nyilatkozatok bekérése

A gyermekek fejlédésének nyomon kdvetése, dokumentalasa, értékelése a
meghatarozott idépontok betartasaval

Szakvélemények adminisztralasa

- Szakemberhez iranyitds dokumentilasa (Nevelési tandcsadd, pszicholdgus,

gyogytorndsz, fejlesztd, konduktor stb.)
Gyermekbaleseti jegyz6konyv dokumentalasa
Gyermekvédelmi jelzérendszer dokumentaldsa

Az dvodai adminisztrécidnak két fontos pillére van a naprakészség és a pontossig.
Ezek az adminisztraciok képezik az intézményi dokumentaci6 és az intézményi
statisztikak alapjat.

8. Fakultativ programok az évodaban:

o Hit- és vallasoktatds: Ha a szil6k igénylik, a hirom torténelmi egyhaz

képviseldi (katolikus, reformétus, evangélikus), délutdni foglalkozas keretében
lehetséget kapnak foglalkozasok tartdsdra az Gvoda épiileteiben.

9. Unnepek és rendezvények a 2019-2020. nevelési évben:

10
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Program

Felelds/ido

Sziireti témahét

J16kai utcai, Kossuth utcai és az Iskola utcai
6voda dvodapedagdgusai, dajkai

szeptember 2. 3. hete

A népmese vildgnapjanak megiinneplése, a
telephelyeken eltér6 formaban (kbzds
béabozés, 6vondk bdbozasa, él6szinhaz,

Ovodapedagdgusok, dajkak

gyermek dramatizaldsa tdrsaiknak, szentermber
meghivott vendég eldaddsa) P
Allatok vilagnapija Ovodapedagbgusok
S S 5 oktdber els6 hete
Kenyér vilignapja (témahét keretében, vagy Ovodapedagdgusok
egyéni otletek alapjan)
oo oktober
_ J6kai utcai, Kossuth utcai, Jozsef téri 6voda
Td6sek vilagnapja (k6szdontés) dvodapedagdgusai
oktober
Zene vildgnapia Ovodapedagdgusok
oktober
Tékos hét (alternativ program tébb Az érintett dvodapedagdgusok, dajkak
épiiletben) |
oktdber vége
Mindegyik telephely

‘Marton napi hagyomanyok -

-, Eszterlanc bal”

Mindegyik telephely dolgozdi

oktéber-november

Barkacsolds délutan vagy délelstt
a csaladoknak

A véllalkoz6 dvodai csoportok
dvodapedagdgusai, dajkai

Valaszthatnak az 6vodapedagdogusok, hogy
melyik {innepkdrhdz kotik

Adventi késziil6dés az 6vodaban

Mikulasvaras — szines programokkal

Ovodapedagdgusok, pedagogiai asszisztens

Egész decemberben

Varosi Advent rendezvényein valé szereplés
(gyermek misor, 6vodapedagogusok
lkbérusa)

Az érintett 6vodapedagbgusok, korusvezetd
(Rexeiser Rudolfne)

kijeldlt Ovoda 1 adventi vasarnap

Kardcsony (gyermekek kardcsonya a

csalddokkal csoportokban)

Minden évodapedagogus

11



Dunaftldvari Bszterlanc Ovoda, Bélesde és Konyha - Eves munkaterv 2020-2021

Karacsony (Eszterlanc karacsony a
meghivott vendégeknek)

Jokai utcai, Kossuth utcai 6voda
6vodapedagdgusai

a karacsony el6tti utolsé napokban délel6tt

Farsang (témahét keretében)

Minden évodapedagdgus

Kiszézés

Jozsef téri, Kossuth utcai
6vodapedagogusok
farsang utolsé napjan

,»Lélekmozgatd” program
Magyar Parasport Napja

Vallalkozé csoportok

Viz vilagnapja (témahét keretében)

Minden 6vodapedagogus

marcius 22-¢t is magaba foglald héten

KEK SZALAG futds Varrd Katalin, Gyorgy Marta
marcius 22-én a Viz Vilagnapjan
Madarak ¢és fak napja Miéjusban

Madarasz ovi foglakozasok évi 10

Iskola utcai 6voda

- alkalommal folyamatos havonta
: tobbi telephelyen alkalomszerlien
Tavaszi innepkér Minden évodapedagdgus
Barkacsolds délutan a csaladokkal
Kb6ltészet napja Mmde,gy%k. Gvodaban
aprilis 11

- Fo6ld napja (témahét keretében), Zold hét,
alternativ megvalositasi formak

A véllalkoz6 évodak és csoportok

aprilis 22, a Fold napjdhoz kozel esd héten

Kérnyezetvédelmi vildgnap
Papir, elektronikai hulladék gyijtés
megszervezése az év folyamdn tobbszor

Ovodapedagbgusok
Minden alkalmazott

évente tGbbszdr

Marcius 15 Nemzeti tinneplink mélto
megiinneplése

A nagycsoportosok évodapedagogusai
csoport és épiilet szinten

marcius 15-ét megel§z6 utolsd munkanapon

Anyak napja

Ovodapedagdgusok

majus elsé vasdrnapja koriili napokon,
csoportonként €s épiiletenként eltérd idGben

Nagymamak napja (vélaszthaté program)

Jokai utcai, Kossuth utcai 6vodapedagogusai

majus elején

Apék napja (vilaszthato program)

A viéllalkozd dvodapedagdgusok
az évodapedagdgusok valasztanak idépontot

12
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Evzard Ovodapedagbgusok
A csoportok tervei alapjan, kiilénbdzo
helyszineken és megvalésitasi formakban méjus vége, junius cleje
Ovodapedagdgusok, dajkak, pedagdgiai
Gyereknap, gyerekhét (témahét keretében) asszisztens

junius elsd két hetében
dvodapedagdgusok, pedagdgial asszisztens,

Jatszo és sport déleldtt dajkék
Csoportos taborok, kirdndulésok, csaladi A vallalkozé 6vodapedagdgusok

napok, délel6ttdk kiils6 helyszinen

.. Bszterlanc betekintd _ Kis csoportot kezdd 6vodapedagogusok,
a leends dvodésok és sziileik részére nyilt dajkak, igazgatd
napok szervezeése
o ' janius masodik és harmadik hetében
Iskolalatogatésok, a leendd kisiskoldsok Nagycsoportosokat neveld
részvételével dvodapedagdgusok

aprilis, mdjus, j0nius, a tanitékkal

' cgyezteteit idépontban
Sziil§ értekezlet a leendd 6vodasok Igazgatd és az érintett 6vodapedagdgusok,
sziileinek dajkak
L , junius elsé hete
,JKézen fogva” az iskolaba. Nagycsoportos ¢vodapedagdgusok
szeptember

A csoportok évente legalabb kétszer szildi értekezletet szerveznek, amelyen az aktudlis
csoportot érint témakat és nevelési feladatokat beszélik meg. Az elsé félévi sziil6i értekezletek
szeptember hénapban, a masodik félévi sziiléi értekezletek janudr végén és februar elején

keriiinek megtartasra. '

 Rendkiviili sziil8i értekezlet tirtdsira is van lehetéség, meghivott eldadd, vagy siirgds

megoldandé feladat, vagy vészhelyzet estén, vagy egyeb mas miatt.

A fogadonapok, érdk egyéni megbeszelésre, probléméak megolddséra, lehetségek
felajanlasara nydjtanak teret. Evente legalibb kétszer kell felajdnlani minden szul$ szamara a
lehetséget, illetve a pedagdgusok is kezdeményezhetik a megbeszéléseket. Ezen alkalmakkor
mindkét 6vodapedagdgus és minkét szillé vegyen részt.

10. Intézményi szintii értekezletek, rendezvények:

» Nevelési év, nyito értekezlete (alkalmazotti) augusztus utolsé hetében
» Szakmai indokoltsag esetén tartandé megbeszélés (neveldtestiileti)
> TFélévi nevelési értekezlet (alkalmazotti) janudr vége

13
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Tavaszi nevelési

értekezlet

(nevelStestiileti,

vendégeladdval (az eldadotol fiiggd id6pontban)
Nevelési ¢vet lezédré értekezlet (alkalmazotti) jinius vége
Vezetdi megbeszélések hetente és igény szerint
Eptiletfelel8sdkkel megbeszélés havonta

Szakmai kirandulés

11. Eves feladatterv:

alkalmazotti) meghivott

Hatarido Feladat Erdforrds Felelds
2020. Csaladlatogatasok dvodapedagdgusok, | kiscsoportot kezdd
augusztus megszervezése az Ujonnan | sziilék, anamnézis | dvodapedagdgusok

érkez6 gyermekeknél lapok
2020, Kinevezések elkészitése, | KIRA program, | Ovodatitkér
augusztus . . | aktualizdlasa szamitogep intézményvezeto
2020. Etkezési normativdhoz | nyomtatvanyok, Pénztaros
augusztus | nyilatkozatok bekérése sziil6k
utolsé hete
2020, A 2019-2020. évi | papir alapll | intézményvezetd,
augusztus dokumentumok  (napld, | dokumentacio, intézményvezetd-
vége felvételi-mulasztdsi napld, | lrlapok, helyettesek

a gyermekek fejlodését | szamitdégépen tarolt

nyomon kévetd | adatok,

dokumentacidk, személyi anyagok.,

torzskdnyyv,

szakvélemények)

atvizsgilasa és lezardsa;

Wjak megnyitasa;

Jubilal6 kollégak

kdszontése, nyugdijba

vonuldk buicsuztatdsa.
2020, A nevel&-oktaté munka Munka-, és Munkavédelmi felel8s,
augusztus egeszséges ¢s biztonsigos | Tlzvédelmi gondnok,

feltételeinek megteremtése | Szabalyzat intézményvezetd

érdekében bejaras —

kiemelten a

gyermekbalesetek

megelézése érdekében
2020. Tizriadd préba Szabdlyzat, Intézményvezetd
szeptember alkalmazottak, Ovodapedagogusok
eleje gyerekek,

szakember

2020. Sziil6i értekezletek | dvodapedagdgusok, | dvodapedagdgusok
szeptember megszervezeése terv
eleje

14
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eleje

2020. Munkarend  clkészitése, | szdmitogép intézményvezetd-
augusztus munkaid6  nyilvantartas helyettesek
utolsod hete. elfkészitése, az Ovodai
rend ellendrzése;
2020. Felvételi és mulasztasi | szamftogep, dvodapedagdgusok
szeptember naplok aktualizalasa, | csopott névsorok ovodatitkér
eleje csoportok, adatok intézményvezetd,
egyeztetése, a gyermekek intézményvezeto-
adatainak feltdltése a KIR helyettesek
személyi nyilvantarto
feliletére, az  oktdberi
statisztika el6készitése.
2020. Munkakdri leirasok | szdmitogép Intézményvezetd
szeptember 1. | aktualizalasa
2020. Szabadsagolasok adatallomany, Ovodatitkar
szeptember attekintése, - fel : nem | szAmitogép intézményvezeto-
hasznalt napok tervezése helyettesek
2020. Bér- és dologi kdltségvetes Osszesitett Gazdasagi vezetd
szeptember felhasznalasanak adatallomany Ugyintéz6
attekintése Intézményvezetd
2020. Egbuzségligyi szolgaltatast | Dokumentécio, Ovodatitkar
augusztus | végzokkel egyeztetés, | szolgaltatast
| munka alkalmasségi = végzok,
_ vizsgélat megszervezése | munkavallalok
2020. | Szerz6dések, szerz6dések Ugyintézok,
szeptember | megéllapodasok intézményvezetd
aktualizalasa
2020. A - gyermekvédelmi | adatdllomany Intézményvezetd
szeptember | feleldséknek . a Gyermekvédelmi
vége | veszélyeztetett, HH, HHH, felelésok
gyermek szambavétele, a
névsorok megismertetése
az érintett
dvodapedagogusokkal
2020. Logopédiai sziirés, DIFER | logopédus, fejlesztd Logopédus
szeptember mérés kiértékelése, az SNI | pedagdgus, Fejlesztt pedagogus
~ e gyermekek cllatisanak | gyermekek, mérési | Intézményvezetd
| megszervezése eszkozok, Erintett
szamitogép, dvodapedagdgusok
névsorok
2020. Szl értekezletek | sziildk, Minden
szeptember megtartasa évodapedagdgusok, | ovodapedagdgus
nyilatkozat és egyéb
nyomtatvanyok
hazirend
2020. Dramajatékvezetdi A Kaposvari POK | Intézményvezetd
szeptember tovabbképzés altal szakértdje,
vége, oktober dvodapedagbgusok
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2020. oktober | Egészségiigyi terv | adatok Intézményvezetd
Osszedllitdsa a védondkkel, Védbéndk
2020. oktdber | SzUil6  szervezettel vald | szlil6i szervezet | Sziildk képviseldi
egyiittmf{ikddés, tagjai, szabélyzat, | Intézményvezetd
megéllapodas el6készitése | tervek, lehetdségek
2020. Oktatasi Hivatal | szdmit6gép, internet | Intézményvezetd
folyamatos informatikai felilet | 6vodatitkar
karbantartasa, figyelemmel
kisérése
2020. oktober | Egyeztetés az egyhazak | huméan Intézményvezetd
cleje képviselSivel, igény
felmérés a  csaladok
korében a hittan
foglalkozésok tekintetében
2020. oktdber | Szakértdi vizsgalatok | adat allomény, odvodapedagdgusok
igénylése, crintett gyermekek | Fejlesztd pedagogus
Intézményvezetd
2020. okt6ber | Statisztika  elkészitése, | adat llomény Ovodatitkar
15-ig feltdltése Intézményvezetd
A normativa igénylése Intézményvezets-
helyettesek
2020. Fogad6 o6rak 6vodapedagdgusok | dvodapedagdgusok
| november sziil6k
2020. oktdber | Szakmai munkakdzdsség | szabalyzat, hosszii | Onértékelési  csoport
| Ulése, éves Onértékelési | tAva terv tagjai
terv ellkészitése Intézményvezets
2020. oktéber | Mozgasfejlesztés Munkaterv Munkakbzosségvezett,
munkak$zisség lilése. dvodapedagdgusok
-2020. oktéber | Az éves beiskoldzasi terv | 5 éves terv intézményvezets,
: aktualizalasa intézményvezetd-
helyettesek
2020. oktdber | Btkezés igénylés felmérése | adatok bekérése Ovodapedagégusok
kbzepe az. Gszi sziinet idejére, az intézmeényvezets-
| Oszi:- . szlineti  {igyelet helyettesek
megszervezése igény
szerint;
2020. A Sziiléi - Szervezettel | szabalyzat Sziildi Szervezet tagjai
novembert6l | egyeztetés intézményvezetd
2020. Az els6  osztilyosok | az érintett | Iskolai kapcsolattartd
november meglatogatasa dvodapedagdgusok | dvodapedagbdgusok
Iskolai felelds
2020. Etkezés igénylés felmérése | adatok Ovodapedagbgusok
december a téli szlinet idejére, a téli intézményvezeto-
eleje szilineti lgyelet helyettesek
megszervezése igény Pénztéros
szerint;
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2021. januar | Sziilé érickezletek | sziilok, Ovodapedagdgusok
megszervezése/megtartisa | dvodapedagdgusok, | intézményvezetd
minden csoportban tervek, elképzelések

2021. janudr | A nyari nyitvatartdsi rend | terv ' intézményvezeto
elkészitése, benyljtisa a
fenntartd felé, a sziildk
tajékoztatasa

2021, februdr | Tovabbképzesi terv
véglegesitése ‘

2021, februar | Szabadsagolasi terv | adatok, kérések, | intézményvezetd,

15. clkészitése felmérések intézményvezets-

egyeztetése helyettesek

2020. marcius | Min&sitésre torténd
jelentkezések eldkészitése

2021. mércius. | Etkezés igénylés felmérése | adatok Pénztaros
a tavaszi szinet 1dejére, a Ovodapedagdgusok
tavaszi  szineti ligyelet Intézményvezetd-

| megszervezése igény helyettesek
szerint;

2021. marcius | Szervezetfejlesztési

_ kirandulés szervezése
2021. 4prilis | Nyilt napok szervezése a | évodapedagogusok, Intézményvezetd-
elsé hete csoportokban sziilek, gyermekek, | helyettesek
- jelenléti iv; Ovodapedagdgusok

2021. aprilis | Fogado ajandék | eszkozok, anyagok, | A soron kdvetkezd

eleje megtervezése, elkészitése | dvodapedagdgusok | dvoda dolgozdi

2021, prilis- | Ovodai eléjegyzés, | Ovodai eldjegyzési | Intézményvezetd,

majus beiratkozas napld, szllok, | dvodatitkar

megfeleld helyiség
kijelolése, fogadd
ajandék;
| 2021, 4prilis- | Ovoda-iskola dtmenet; | Gyermekek, Az érintett

junius ' l4togatds az iskoldban, a | pedagdgusok, pedagogusok
tanitok  latogatdsa  az | sziil8k, tervszerlség | Iskolai delegalt
Ovodiban, a zeneiskola Intézményvezeto-
bemutatkozasa,  ,iskola helyettesek

: tara” megszervezése

2021. méjus | Az -~ 6vodai  csoportok | Felvételi és | Intézményvezetd,

31. kialakitasa, = értesftések | el6jegyzési  napld, | intézményvezetd-
kikiildése a felvételrfl a ; szamitogep helyettesek dvodatitkar
szill6knek

2021. majus | Az évzarok megszervezése | dvodapedagdgusok, dvodapedagogusok

vége, jinius gyermekek

eleje

2021. junius | Sziil6i értekezlet a leendd | meghivok, Intézményvezetd,

masodik hete | kiscsoportosok sziileinek | 6vodapedagdgusok | intézményvezetd-

helyettesek
2021.j4nius | A nyari Ovodai nyitva | Telephelyek, Intézményvezetd,
tartas megszervezése, | 6vodapedagdgusok, | intézményvezets-

telephely kijelolése, | dajkak helyettesek
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szabadsagolési terv
egyeztetése
2021.junius | Nyilt napok ,,Eszterlanc | Ovodai fogadd | intézményvezetd,
betekintd” megszervezése, | csoportok, érintett pedagdgusok,
lebonyolitisa Ovodapedagogusok | dajkak
2021.junius Ugyeleti Névsorok, létszém | Intézményvezets-
kbzepe gyermekcsoportok adatok Osszevetése | helyettesek
kialakitisa
2021, jOnius | Az  éves  beszdmoldk Intézményvezetd-
vége bekérése, az intézkedési helyettesek,
tervek atvizsgalasa, épiiletfelel 6s0k
2021, julius- | A nyéari glet | Tervek, eszkozok, | Intézményvezetd,
augusztus tervszeriségének, programok intézményvezeto-
tartalmanak figyelemmel helyettesek
kisérése
2021, jalivs- | A nyari ~nagytakaritds | Terv, tisztitd és | Intézményvezetd,
augusztus | megszervezése, ' | takarito szerek, intézményvezetd-
' lebonyolitasa dajkdk,  gondnok, | helyettesek
takaritdk

... Az év folyamén folyamatosan és rendszeresen eléfordulo feladatok:

Hataridi . Feladat Felelos
Kéthetente, vagy | Vezet6i megbeszélés, értekezlet Intézményvezetd,
feladattl |
fliggben  tobb
alkalommal
Egész évben Tanligy-igazgatési feladatok ellatasa Intézmeényvezetd,
intézményvezetd-
helyettesek
Egész évben . A személyi nyilvantartds naprakész | Intézményvezets,
vezetése a KIR rendszerben ovodatitkar
Egész évben Az Oktatasi Hivatal intézményi adatainak, | Ovodatitkér
| kéréseinek, kijelolt feladatainak | intézményvezets,
figyelemmel  kisérése,  aktualizilsa,
megoldasa
Egész évben A gyermekvédelmi felelsok munkdjanak | Intézményvezetd,
nyomon kovetése, a gyermekvédelem | gyermekvédelmi felel6sok
aktualis kérdéseinek megoldasa,
kommunikdcié a partner intézményekkel
Egész évben Mas oktatasi-nevelési intézményekkel | Intézményvezetd,
kapcsolattartas intézményvezeto-
helyettesek
Ovodapedag6gusok
2020. augusztus | Tanévnyitd értekezlet Intézményvezetd
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A 2018-2019 nevelési év munkatervének értékélésébsl adodo ez évi feladatok:

1. A mindségelvii miikddés érdekében:

Az 6voda Onértékelési Programjanak sziikség szerinti korrekcigja.

A vezetSi és intézményi tanfeliigyeletet kdvetd intézkedési tervek idGaranyos
megvalositisa

Az intézmény szabalyozd dokumentumainak szilkség szerinti korrekcidja
Pontos adatkezelés, adatszolgéltatas

2. A szervezet szakmai szinvonalanak erdsitése érdekében:

A pedagdgiai munka irdsos dokumentumainak (éves tervek, csoportnapld,
egyéni fejlesztési tervek, fejlédési naplo) napra kész vezetése, megfeleltetése a
pedagdgus kompetencidkkal.

--———e—A-—csoportok neveld, tervez6, gyakorlati munkéjanak folyamatos nyomon

kovetése, értékelése, clemzése.
Tehetséggondozas, felzarkdztatas tudatosabb tervezése, megvalositasa
A tovéibbképzéseken szerzett kompetencidk, valamint a sajét ,,jé gyakorlatok”
megosztisa
A pedagdgusok szakmai fejl6désének tamogatdsa belsé és  kiilsd
tovabbképzések altal.

~ Informatikai kompetencidk fejlesztése belsé tapasztalatitadds, segitségny(jtas
kereté¢ben
Az intézményi szervezeti kultura erdsitése és fenntartasa (mindségi
munkavégzés, kiegyensulyozott munkatarsi kapcsolatok)

A" hatékony munkavégzés feltételeinek megteremtése, a feladatok egyenld
felosztasa

3. A szakmai munkak6zdsségek eredményes milikddése érdekében:

-~ Megvaldsithatd és nyomon kdvethetd részletes projektterv készitese
A kollégak széleskorid bevondsa
Célszer( idébeoszias, egylittm{ikddés
Szakmai informaciédramlas biztositdsa

4, - A csalddokkal vald hatékony egytittmiikddés érdekében:

A csalad elstdleges szerepének hangsulyozasa

A gyermekek egyéni képességeinek megfelel§ nevelés és fejlesztés a csalidok
- széleskorli bevondsdval. A szillék folyamatos tdjékoztatdsa a gyermek

fejldésérdl és javaslattétel a sziikséges fejlesztési feladatokrol,

Sziilsi értekezleteken, egyéni beszélgetéseken a sziil6k segitése a mindennapi

nevelésben, ¢€s az iskolai életre térténé felkészitésben

Az 6vodai rendezvények szinvonalas megvaldsitasa a csalddok részvételével

SziilSi szervezet hatékony mikddietése

A vezetbi palydzatban megfogalmazott feladatok adott évre valo lebontasa:

s Intézményi dokumentumok (szabdlyozok, szabilyzatok) — helyl nevelési program
feliilvizsgalata

19



Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Bblcséde és Konyha - Eves munkaterv 2020-2021

e Munkaterv, munkakéri leirdsok elkészitése; Munkaiigyi dokumentaciok feliilvizsgalata.

o  Koltségvetés készitése,

o Intézményi honlap miikddtetése;

e Szakmai napok szervezése,

o Tovabbképzési terv fellilvizsgalata,

o Intézményi beszamoldk, adatkdzlések a fenntartd felé

o Pedagdgus életpalya modellhez a minésitési rendszer miikddtetése.
o Ellen6rzésck soran felmertild intézkedési tervek megalkotésa;

¢ Ovodakételezettséggel kapcsolatos feladatok;

o Belsé tovabbképzések

Nevelésnélkiili napok tervezett id6pontjai, témaja, munkatarsi értekezlet rendje:

Ertekezletek | Téma Hataridé | Felelbs Erintettek | Dokumentum
| 1. | Tanévnyité | A nevelési év 2020. Ur-Hosszi | Minden Jegyz8konyv,
értekezlet — | feladatainak - - ! 08.27 Edina dolgozo munkaterv

megbeszélése

— Torvényi valtazasok
-2019/2020-as nevelési
év beszamoldjanak
ismertetése, elfogadisa
—2020/2021—es éves

munkaterv ismertetése,
clfogadasa
— Felel&stk kijellése,
megvélaszidsa j
2. | Szakmai Szakmai eldadas | 2021.03. | Intézmény- | Neveld Jegyzdkonyv
nap meghivott elGaddval vezetd testiilet
3. | Szakmai Pécs . ‘ 2021. Intézmény- | Minden | aceomemmaaaee
kirandulas 04, vezetd dolgozd
4, -Tanévzard | A nevelési év értékelése | 2021.06. | Intézmény- | Minden Jegyz6konyv,
értekezlet - - | & Egyéni tapasztalatok, | 135. vezetd, dolgozo
: mindsitések : munka-
o Munkakdz0sség - kozdsség
vezetdk vezet6k
beszamoldja
5. | Tanévnyité | A nevelési év ‘ 2021, Ur-Hosszii | Minden Jegyzdkonyv,
értekezlet feladatainak 08.28 Edina dolgozd munkatery
megbeszélése

— Torvényi valtozasok
-2019/2020-as nevelési
&v beszdmoldjanak
ismertetése, elfogadasa
—2020/2021—es éves
munkaterv ismertetése,
elfogadasa

12. A szakmai munkat segité szervezetek:

s Gyermekein Jovéjéért Kozalapitvany
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Székhelye: 7020 Dunafoldvér, Jokai utea 7.

A kuratérium elndke: Ur-Hossza Edina Ilona

Kuratériumi tagok: Bodéné Horvath Valéria
Kapitany Andrésné
Tarafasné Dedk Csilla

Varr6 Katalin
Viczainé Lajké Anita

Pénztaros: Madéamé Gajdé Tholya

Az Alapitvany Kuratériuma évente legalabb négyszer, és az éves kdzhasznisagi
jelentés elkészitésekor, illetve sziikség szerint iilésezik. Hatdrozatot fogad el a

mikodésérsl, az alapitvanyra beérkezd pénzdsszegek ardnyos és optimalis
felhasznalasardl, az alapitvanyi tdke gyarapitdsarol, a leltar elfogaddsardl, és minden
olyan kérdésrél, amit az alapitvanyokrol sz016 rendeletek meghataroznak,

Az alapitvany kuratoriuménak tagjai rendszeresen figyelemmel kisérik a

palyézati lehetSségeket, segitenck a palydzatok eldkészitésében.

%+ Szil61 Szervezet

A Sziiléi Szervezet tagjait a 12 csoportot alkotd sziilok delegaljak. Cél a szlldk
képviselete és kapesolattartas az intézmény &s a sziilok kozossége kozott.
Evente legalabb két alkalommal ilésezik. Eves tervet készitenek, hatdrozatokat
hoznak az intézmény dokumentamaival, miikédésével kapesolatban. J avaslatot
tesznek fejlesztésekre, programokra. Osszefogjak a sziilfk kozosséget egy-egy
nemes cél érdekében.

13, Palyazatok figyelése, benyujtasa:

A felajitisokra kiirt pélydzatok benyljtasa a fenntartoval kozdsen. A
folyamatban 1év8 és megnyert palydzatok sordn megvalosulé munkalatok
figyelemmel kisérése,

Az eszkdz beszerzésekre kifrt palyazatok koordinalasa a fenntartéval kozosen,

Pedagégiai céli pdlydzatok folyamatos figyelése, a figyeld rendszer kiepitése,
a feladok leosztasa, A palyézati adatlap dokumentalsa.

A gyermeke szdméra kiirt és meghirdetett palyazatokon vald részvétel
szténzése, mind a gyermekek, mind a pedagogusok korében.

14. Orszagos programok, ,,jo gyakorlatok” beépitése a helyi Pedagogiai Programba:

A ,,Z81d Ovoda” cimhez mélté program folytatasa az Iskola utcai, a Jézsef téri
dvodaban.
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- A, Madarbarat Ovoda” program folytatésa

- Egészséges életmod kialakitasa kiemelt feladat, a mindennapos mozgés tjszerd
beépitése a mindennapokba csoport szinten

- A ,Boldog Ovoda” program folytatasa,

- A ,Biztons4gos Ovoda” Program bemutatisa, folytatasa

15. A pedagégus életpilya modell és e¢lémeneteli rendszer alakuldsa a 2020-2021,
nevelési esztenddben:

2020. oktoberében egy 6 6vodapedagdgusnak fog megtorténni a mindsitése, a 2021-es

o

pedagogus mindsitésbe pedig 4 {6 keriilt be az intézményiinkbél.

o Onértékelés a tanfeliigyeleti ellendrzést megeldzden.

- Az ellendrzés, 6nértékelés, mindsités modszerei:

» foglalkozdslatogatas,

e dokumentumellendrzés,
* interju és portfolidvédés,
o kérdbiv kitdltése

Az cllendrzés célja, annak feltdrdsa, hogy a pedagdgus munkajéban hogyan jelennek meg a
kiilonboz6 szakmai tartalmak:

- Az intézmény sajat elvarasainak valé megfelelés
- Az dltalanos pedagdgiai szempontoknak valo megfelelés
- Mesterségbeli tudés a pedagdgus kompetencidk tijkrében

L.
2.

Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktdrgyi, tantervi tudds

-Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek szervezése és a megvaldsitasukhoz

kapcsoldodd énreflexidk
A tanulas tAmogatésa

“A tanulo személyiségénck fojlesztése, az egyéni banasméd érvényesiilése, a

hatranyos helyzetl, sajatos nevelési igény(l vagy beilleszkedési, tanuldsi,
magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek t6bbi gyermekkel egyiitt torténd

.. sikeres neveléséhez, oktatdsdhoz szitkséges megfelelé mobdszertani

7.
8.

felkésziiltség

A tanuléi csoportok, kozdsségek alakuldsinak segftése, fejlesztése,
. -esélyteremtés, nyitottsdg a kiilonbozd tarsadalmi-kulturdlis sokféleségre,

integracios tevékenység

Pedagbgiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlédésének folyamatos
értékelése, elemzése

Kommunikacié és szakmai egyiittm{ikddés, problémamegoldas
Elkdtelezettség és szakmai felelGsségvillalds a szakma fejlodéséért

Ennck feltétele az Onértékelési Program és az Onértékelési terv, valamint mitkédtetése.

Az Onértékelés Terv aktualizilisa a 2020-2021. nevelési év elsé JSelének kiemelt feladata
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Mindsitések, értékelések tervezett formdi a 2020-2021. nevelési évben.

Onértékelés az intézményi éves onértékelés | A még nem értékelt kollégak besoroldsa a
terve szerint: terv szerint

Tanfelligyeleti ellentrzés Szabo Jozseine,

Vezetdi- illetve intézményi

Minbsitésre jelentkezett: Kolonuszné Takdcs Agnes

16. Kiemelt pedagdgiai feladatok a 2020-2021 nevelési esztendében:

Q-

Az intézményi dokumentacié pontos és hiteles vezetése
Felelds: minden 6vodapedagdgus

A csoportnapld, mulasztasi naplok pontos és szakszerli vezetése
Felel6s: minden 6vodapedagdgus

A helyi Pedagdgiai Program alkalmazasa
Felelds: igazgat6, Program munkacsoport

~ A hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeknél a hitranyok csékkentése,

esélyegyenlSség teremtés, a személyiségiik sokoldali fejlesztése, a jelz6rendszer
alkalmazasa.

. Felelés: minden évodapedagdgus, gyermekvédelmi feleldsok

A sajatos nevelési igény( gyermekek integralésa, az elfogadas megteremtése, inkluzidra

torekvés.
Felel8s: minden évodapedagdgus

- DIFER mérések, sziilék, pedagogusok tajékoztatasa, értckelés
_ Felel6s: fejleszté pedagdgus és az érintett 6vodapedagdgusok

A zenés mozgasfejlesztés hatékonysdganak, megvalosithatésiganak értékelese
Felel8s: intézményvezetd, minden évodapedagogus

Gyakornoki és a mentori munka tervszer(i dsszehangoldsa
Felelds: Mentorok, gyakornokok, igazgato

A mindennapos testnevelés tGjszer(i és alkalmazhatd médszereinek Ujragondoldsa
Felelds: minden évodapedagdgus
A szakmai munkakozdsségek miikodtetése

Felelés: Munkakozdsségvezetd, 6vodapedagdgusok, igazgatod
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o A mozgasfejleszté munkakozdsség elinditisa.
Felelds: munkakdzosségvezetd, dvodapedagdgusok, igazgatd

7. Az intézmény kapcsolatai:

Ovoda - csaldd:

A csaladokkal vald kapcsolattartasnak fontos szerepe van a gyermekek egyiitt nevelésében.
Arra kell a hangstlyt fektetni a pedagdgiai munkédnk sordn, hogy a nevelési elveinket minél
sz¢lesebb kdrben ismerjek meg a szlilék és ezeket a nevelési, pedagogiai elveket el is fogadjak.
Ko&zds céllal lehet a nevelést j6 irdnyba terelni.

_Sokat tehetiink az egytitt nevelés érdekében a kdzds csoport szintli csaladi programokkal, az

dvodai életet bemutatd nyilt napokkal, kdzdsen megrendezett és 4télt iinnepekkel, egyiitt
sportolassal, az Ovoda szépitésért meghirdetett, Onkéntes munkak szervezésével, egyiitt
virdgositassal és szdmtalan a j& &s kozbs célért tett erdfeszitésekkel. Amit egyiitt hoz 1étre egy
adott kozdsség, azt jobban megbecsiili és vigyaz ra.

Ovoda - Sziilok szervezete:

A Sziilék Szervezetével szorosabb egylittmiikddésre van szikség. Tervszerl dsszejdvetelekre,
az Otletek, elképzelések Osszevetésére, észinte konzultdcidra, lehetéséget és alkalmat kell
biztositani. Ebben az esetben is kdzds célok meghatarozasaval lehet eredményt elérni.

Ovoda — Béleséde:

Az elbzetes 6vodalatogatasnak lehet szerepe ezen a terlileten. A biztonsagot adé gondozo
nénivel egyiitt megismerkedni egy 1j koOrnyezettel kdnnyebbséget jelent a gyermekek
beilleszkedéséhez.

A Bolcsédébe latogatd dvodapedagogusokbol kdnnyebben tudnak vélasztani szakembert a
leendd Ovodasok sziilei, ez is jo lehetGség a déntéshez.

Bolcsodei nyilt nap, szakmai konzultacié évodapedagdgusoknak.

Oveda - Iskola:

Az 6voda-iskola atmenet kidolgozasa fontos feladat maradt a 2019-2020 nevelési évben.
Ahhoz, hogy a megfeleld szami gyermek tudja megkezdeni a jov8 tanévben az iskolat,
pontosan ismerniink kell a lehet&ségeket, elvardsokat. Az atmenet megkdnnyitésére pedig
szakszer(, kidolgozott, kovethetl, gyermekbarat tervre van szikség. Ezt a tervet csak az
iskolaval egyiitt tudjuk kidolgozni.
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Ovoda — Zeneiskola:

A zeneiskoldval hagyomanyosan j6 a kapcsolat. Fontos lenne, ha minden épliletben jelen
tudndnak lenni az él6 zenével. Nem csak az {innepeken, hanem egyéb alkalmakkor, is
népszeriisitenék a hangszeres zenetanulast.

Ovoda — Levendula Alapfoki Miivészeti Iskola:

A néptanc és a népzene koti dssze a két intézményt. Felkésziilt néptanc-pedagdgusok segitik az
dvodapedagdgusok munkéjat és szinesitik az Ovodai mindennapokat és iinnepeket.

A jov6ben a partneri kapcsolatot a sziireti témahéten tartott tanchaz bevezetésével szeretném
gazdagitani, Ezzel a Dunaféldvéron még csirdiban meglévd tanchdz mozgalom béviilhetni,
mint4t adhatnank a csalddoknalk.

Ovoda — MitvelGdési Kozpont és Konyvtdr:

A Mivelédési Hazzal a kapcsolat kialakult, mikodik. A szinhdzi és mozi clGadasok
szervezésének terhét leveszi az 6voda vallardl. A sziildk tobbségének, féleg ahol tobb
gyermeket is érint, a sok szinhézi eléadas terhe, nem véllalhato. gy 2-3 eléadas elég egy
esztendGben. A koncertet évek 6ta az 6voda alapitvanya finanszirozza.

A kdnyvtarban tobb lchetdség is ad6dik, hogy olvasévé, kultira kedvelove valjanak majdan a
gyermekek. Amit, a munkatérsaktol kériink, azt mindig teljesitik.

A galéria és a tajhdz is latogathato az 6vodds csoportoknak. A kulturank megismeréséhez és
apolasdhoz ez is nagy segitséget jelent.

Ovoda — Civil szervezetek:

A viéros életét a jol miksd§ civil szervezetek tartjak mozgasban, ehhez minden kdznevelesi
intézmény tud kapcsolodasi pontot taldlni, igy az 6voda is.

8.Bels6 utasitas a jarvanyiigyi készenlét idejére

A jelenlegi jarvanyligyi adatok alapjan szeptember elsejétol elkezd6dhet a hagyomanyos
nevelési év, tanév az orszag koznevelési-, kozoktatasi int. Az EMMI kiadott a 2020-2021-es
tanévre egy intézkedési tervet a kdznevelési intézmények részére a jarvanyligyi készenlét idején
alkalmazandd eljarasrendrol.

Az aldbbiakban ezt ismertetem:

e Minden kéznevelési intézményben fertStlenité nagytakaritast kell végezni szeptember
elsejét megeldzden.
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A nevelési-oktatasi intézményeket kizarolag egészséges, tiineteket nem mutatd gyermek
latogathatja. Az oktatasban ¢€s nevelésben, illetve az intézmények miikddtetésében csak
egeszseges €s tlinetmentes dolgozo vegyen részt.

A szuld koteles 6voda kezdéskor irasban nyilatkozni arrdl, hogy gyermeke nem mutat
betegségre utald tiineteket.

Az 6vodapedagogusnak jogéban all haza kiildeni azt a gyermeket, akin betegség tiineteit
tapasztalja.

Minden koznevelési intézménynek azt javasoljuk, hogy az elsé félévben esedékes, nagy
létszamu gyermek vagy pedagogus egyideji jelenlétével jard (pl.: bal, kulturalis
program) rendezvény megszervezése soran tekintettel kell lenni az aldbbiakra:

- az Operativ Torzs altal meghatarozott 1étszamkorlat szigor betartasa,

-az  alapvetd egészseégveédelmi intézkedések, szabdlyok  betartasa
(tdvolsagtartas, maszkviselés, kézfertGtlenités, szelloztetés),

- zarttéri helyett szabadtéri rendezvény szervezése, a rendezvény kisebb létszamu
rendezvényekre bontasa és a résztvevik korének korlatozasa.

Kérjik, a sziilék személyes megjelenésével jard sziil6i értekezleteket csak a

jarvanylgyl el6irdsok betartdsa mellett tartsék meg. Amennyiben lehetséges, a

sziikséges informdciok e-mailben, vagy egyéb tlizenetekkel is eljuttathatok a sziilokhoz.

Az intézmények bejaratanal virustlé hatiasu kézfertétlenitt biztositunk, annak
hasznalatara fel kell hivni a figyelmet. Az intézménybe érkezéskor minden felnétt
fertGtlenitse a kezét, a gyerekek esetében inkabb javasolt a szappanos kézmosas.

A textil torolk6z6 hasznéalata kifejezetten kertilendd, kéztorlésre papirtorloket
sziikséges hasznalni.

Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szabdlyok betartdsa. Az egyes
tevekenységeket megel6zéen €s azokat kovetden szappanos kézmosassal vagy
alkoholos kézfert6tlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot.

A kdhogéssel, tlisszentéssel a kiilonbozo feliiletekre kertilt virus inaktivalasa érdekében
fokozottan ligyelni kell az intézmény tisztasagira, a napi tobbsziri fertotlenito
takaritis (termekben, a folyosokon ¢s a szocidlis helységekben) elvégzésére. A
fertGtlenito takaritas soran kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a kézzel gyakran
érintett feliiletek (ilyenek a padok, asztalok, székek, az ajt6-, ablakkilincsek,
korlatok, villany- és egyéb kapcsolok, mosdok csaptelepei, WC lehuzok, stb.)
valamint a padl6 és a moshaté falfeliiletek virusolo hatasa szerrel fertétlenitésére
keriiljenek.

Zart térben a korokozok koncentracidjanak csokkentése érdekében kiemelt figyelmet
kell forditani a folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitasu szell6ztetésre, mely
vonatkozik minden zart térre, igy a folyosokra, valamint a szocialis helyiségekre is. A
helyiségek ablakat idéjaras és kornyezd forgalom fliggvényében lehetéség szerint
nyitva kell tartani.

Légtisztitd késziilékek hasznalata esetén, javasolt a minél gyakoribb természetes
szell6ztetés egyidejli alkalmazasa.
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o A fertbzés megelzésének leghatékonyabb modja a gyakori szappanos kézmosas, kérlek
benneteket, hogy ezt feliigyelettel végezzek a gyermekek tgyelve az alapossagra ¢€s a
papirtorlok gazdasagos hasznalatara,

s Az id6jaras fliggvényében a lehetd legtobb idot tartozkodjanak a gyerckek a szabad
levegon,

o Jatékok kozill csak a konnyen fertdtlenitheték legyenck haszndlatban, ezeknek a
fertétlenitése is napi szinten sziikséges, a gyerekek dltal hasznalt asztal, szék ¢és egyéb
butorral egylitt,

o A testnevelést, mozgasfejlesztést az id6jaras fliggvényében javasolt szabad téren
megtartani. A foglalkozasok sordn melldzni kell a szoros testi kontaktust igényld
feladatokat.

o Lehetéség szerint mell6zziik a textilidk hasznalatat a csoportszobakban,

o Kotelezd a maszk hasznalata kiilsés személyeknek (szilld, ételszallito, postas...),
intézményen beliil mindenkinek egyéni dontés alapjan,

o Lehetdség szerint a dolgozok az utcai cipdjiket az épiileten beliil az ajtohoz, mingl
kozelebb cseréljek le,

o Amennyiben egy gyermeknél, vagy dolgozonal léguti fertézés tiinetei észlelhetok,
haladéktalanul el kell 6t kiiloniteni, illetve a gyermek sziileit értesiteni kell. A sziilok
figyelmét fel kell hivni arra, hogy feltétlenil keressék meg telefonon a gyermek
héziorvosat/hazi gyermekorvosat. Azt kdvetden az orvos utasitdsainak alapjan jarjanak
el.

Jelen intézkedési terv (protokoll) modositisig vagy visszavondsig marad érvényben, a
modositasara a jarvanyligyi helyzet alakuldsatol fuggéen, a tapasztalatok figyelembevételével
keriil sor.

Kelt: Dunaftldvar, 2020. augusztus 25.

Ur-Hossza Edina Ilona

intézményvezetod
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