ElGterjesztés a KépviselG-testiilet 2019. januar 29-i iilésére

Targy: 2018. évi kéltségvetési rendelet 5. modositasa
Eléadd: Horvath Zsolt polgarmester

Eldterjesztést készitette: Baksané Lubik Zsuzsanna irodavezeté

Iktatoszam: PENZ/ 3- 6 /2019

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az alabbiakban kifejtett indokok alapjan sziikséges a 2018. évi 6nkormanyzati
koltségvetési rendelet 5. médositasa:

A bevételi és kiadasi elGirdnyzatoknal elGiranyzat médositast kell végrehajtani.
Bevételi elGirdnyzat mddositds indoka:

<* A Dunaféldvari Mdvel6dési Kézpont és Kényvtar intézménynél
szolgaltatasi bevétel ndvekedés 4 806 237 Ft,

<* a Dunaféldvéri Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és Konyha intézménynél
bevétel névekedés 8 000 000 Ft.

Kiaddsi elGirdnyzat médositds indoka:

%* A Dunaf6ldvéri Polgdrmesteri Hivatalnal dologi kiaddsok csékkenése és
beruhazas novekedése 2 793 945 Ft értékkel,
% A Dunafdldvéri Csalad- és Gyermekjéléti Szolg. és Alapszolg. Kdzpontnal
dologi kiaddsok csokkenése és beruhazds novekedése 346 810 Ft ertékkel,
<* A Dunaf6ldvéri Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és Konyha intézménynél a
dologi kiaddsok csékkenése és a beruhazési kiaddsok névekedése 910 258
Ft-tal, valamint a dologi kiaddsok emelkedése 8 000 000 Ft-tal,
< A Dunaféldvari Mvelédési Kozpont és Konyvtar intézménynél a dologi
kiadasok névekedése 4 806 237 Ft-tal, illetve a fécsoportok kdzotti
atvezetések konyvelése tértént meg.
Kerem az elGterjesztésben foglaltak megvitatasat, és a koltségvetést mddositd
rendelet-tervezet elfogadasat.

Dunafdldvar, 2019. januar 24.

Horvath Zsolt sk,
polgarmester



Dunaféldvéar Varos Onkorményzata
Képviselo-testiiletének .../2019. (...) nkormanyzati rendelete az
Onkorményzat 2018. évi kéltségvetésérél sz616
1/2018. (111.08.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél

Dunaftldvér Véros Onkorményzata az allamhaztartasrél sz6l6 2011, évi CXCV tv. 34. §-ban
kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti
jogalkotoi hataskorében, az AlaptSrvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban meghatarozott
feladatkdrében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.§. Az Onkormanyzat 2018. évi kéltségvetésérol szolé 1/2018. (I11.08.) Onkorményzati
rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 2 § (1) és (2) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lép

"(1) A Képvisel6-testiilet az Onkormanyzat

Osszevont
2018. evi koltségvetésének koltségvetési bevételét 2161 703 397 Ft-ban,  melyen belil
a) mikodési koltségvetési bevételét 2 043 355 931 Ft-ban,

melybél: 6nként véllalt feladatok mikédési bevétele 131 135 000 Ft

kotelezé feladatok mitkédési bevétele 1912 220 931 Ft
b) felhalmozasi kéltségvetési bevételét 118 347 466 Ft-ban,

melybdl: 6nként véllalt feladatok felhalmozési bevétele 0 Ft

kotelez6 feladatok felhalmozdasi bevétele 118 347 466 Ft

Felhalmozasi célt finanszirozasi bevételét 550 000 000 Ft-ban,
El6z6 évi pénzmaradvanyat 955 418 702 Ft-ban allapitja meg,
2018. évi bevételek 8sszevont ésszege: 3 667 122 099 Ft.

(2) A Képviselb-testiilet az onkormanyzat dsszevont kéltségvetési kiadasait
3 667 122 099 Ft-ban,  melyen belal

a) mikodési koltségvetési kiadasat 1 940 158 492 Ft-ban,
aa) személyi jellegii kiadasokat 692 008 913 Ft-ban,
ab) munkaadokat terhelé jarulékokat 150 153 636 Ft-ban,
ac) dologi jellegii kiadasokat 043 840 447 Ft-ban,
ad) tarsadalom- és szocidlpolitikai juttatasokat 23 500 000 Ft-ban,
ae) miikodési c. pénzeszkozatadast 130 655 496 Ft-ban,
af) egyéb miikodési finanszirozasi kiadas 0 Ft-ban,
ag) altalanos tartalékat 0 Ft-ban,

melyb6l: énként vallalt feladatok miikodési kiadasa 276 900 000 Ft-ban,
kételezd feladatok mikedési kiadasa 1663 258 492 Ft-ban,

b) a felhalmozasi kéltségvetési kiadasat 1726 963 607 Ft-ban, melyen belul
ba) a beruhazasok el6iranyzatat 1100 846 329 Ft-ban,
bb) a felujitasok eléiranyzatat 586 858 336 Ft-ban,
bc) az adott kdlcsonsk eldiranyzatat 8 400 000 Ft-ban,
bd) a hosszu lejaraty hitelek visszafizetési eldiranyzatat 0 Ft-ban,
be) tartalék elsiranyzata 0 Fi-ban,



bf) fejlesztési tartalék elbiranyzatat 318 759 Ft-ban,

bg) tamog. értéki fejlesztési célu kiadas 10 675 918 Ft-ban,
bh) beruhazasi céll visszatéritend6 tAmogatas Ft-ban,
bi) finanszirozasi kiadasok 19 864 265 Ft-ban,  allapitja meg,
melyb6l: 6nként véllalt feladatok felhalmozési kiadésa 306 589 090 Ft
kotelez6 feladatok felhalmozasi kiadasa 1420 374 517 Ft
2.8.

(1) A Rendelet 1. melléklete helyébe a jelen rendelet 1. melléklete 1ép.
(2) A Rendelet 2. melléklete helyébe a jelen rendelet 2. melléklete 1€p.
(3) A Rendelet 3. melléklete helyébe a jelen rendelet 3. melléklete 1ép.
(4) A Rendelet 7. melléklete helyébe a jelen rendelet 4. melléklete Iép.
(5) A Rendelet 8. melléklete helyébe a jelen rendelet 5. melléklete 1ép.
(6) A Rendelet 9. melléklete helyébe a jelen rendelet 6. melléklete 1ép.
(7) A Rendelet 10. melléklete helyébe a jelen rendelet 7. melléklete 1ép

3.8. (1) E rendelet a kihirdetését kévetd napon 1ép hatélyba, de rendelkezéseit 2018. janudr
01-t61 kell alkalmazni.

(2) A rendelet a hatdlybalépését kivetd napon hatalyat veszti.

Dunaféldvar, 2019. januir 24.

Horvith Zsolt Bardos Laszloné dr.
polgarmester cimzetes fojegyzo

Zaradék:

A rendelet a mai napon kihirdetésre kertilt.

Dunaféldvar, 2019. ...cccveenees

Bardos Laszloné dr.
cimzetes fojegyzo



Hatasvizsgalati lap

Dunaféldvar Vires Onkorményzata Képvisel6-testiiletének az Onkormanyzat 2018. évi
kiltségvetésének modositasarol szolo..../2019. (....) onkormanyzati rendeletéhez

Tajékoztatas elozetes hatasvizsgilat eredményérél

I. Varhato tarsadalmi hatdsok

A rendelet alapjan latia el az Onkormanyzat a kotelezd, és az dnként véllat feladatai
finanszirozasét, amely jelent6s hatdssal van a lakosségra, a telepiilés megtarté képességére. A
koltségvetési rendelet modositdsaval és egységes szerkezetbe foglaldsaval a nyilvdnossag
teljeskord, hiteles tajékoztatdst kap az nkormanyzat gazdasagi helyzetérdl.

II. Varhato gazdasagi, koltségvetési hatasok

Kiszamithato, stabil, és jogszabalyoknak megfeleld miikddés. A modosult feladatalapu
tamogatasok ¢s az elnyert palyazatok miatt a koltségvetési eldirdnyzatok atcsoportositasa valt
sziikségessé.

III. Varhato6 kornyezeti hatdsok

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kdrnyezetre gyakorolt hatdsa nincs.

IV. Varhaté egészségiigyi kivetkezmények

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségiigyi hatdsa nincs.

V. Adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsok

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak a meglévotdl eltérd adminisztrativ terheket
befolyasold hatasa nincs.

VI. A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasdanak varhaté
kovetkezményei.

Jogszabalyi kotelezettség a kiltségvetési rendelet modositasa.

VII. A rendelet alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi
feltételek



A rendelet alkalmazasa nem igényel tobblet személyi, szervezeti, targyi €s pénziigyi
feltételeket.

A rendelet-tervezet vonatkozasaban az Eurdpai Unio intézményeivel és tagallamaival
egyeztetési kitelezettség nem all fenn, nem tartozik az eldzetes bejelentési kotelezettség ala
tartozo jogszabalyi tervezetek kozé.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet vitassa meg a rendelet-tervezetet és fogadja el azt.

Dunafoldvar, 2019. ....

Horvath Zsolt sk.

polgarmester
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Eloterjesztés a Képvisel6-testiilet 2019, januar 29-i iilésére

Targy: Dunafsldvir Varos Onkorméanyzata 2019. évi koltségvetési rendelet-tervezetének
benyujtasa (1. fordulo - El6terjesztés és indokolas)

Eléado: Horvath Zsolt polgarmester

Az eloterjesztést készitette: Baksané Lubik Zsuzsanna pénziigyi irodavezet6

Iktatészam: PENZ/6-3/2019

Tisztelt Képviselo Testiilet!

Dunafoldvar Véaros Onkormanyzata 2019. évi kéltségvetési javaslata a Magyarorszag 2018.
¢évi kdzponti koltségvetésrdl szolo 2018. évi L. torvény alapjan kerilt kidolgozasra. 2019-ben
2,8 %-os inflacioval szamol a kormany. A szocidlis hozzajaruldsi adé mértéke nem valtozott
(19,5 %), varhatoan 2019. év masodik felében tervezi a kormany a 2%. cstkkenést.

Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 111.§ (1)
bekezdése alapjan a helyi Onkormanyzat koltségvetése az 4allamhaztartds része. Az
onkormdnyzati alrendszer koltségvetése a kozponti kéltségvetéstdl elkiiloniil, ahhoz kdzponti
koltségvetési tdmogatdsokkal kapcsolodik. Az dnkorményzatoknak jard tdmogatisokat a
koltségvetési torvény tartalmazza.

A 2016. évi XC. torvény 3. melléklete — a helyi dnkormanyzatok kiegészité tdmogatésai
kozott tovabbra is lehetéség van mutkodési célu (pl. onkormanyzati adatszolgaltatasok
mindségenek javitasa), es felhalmozasi célu (pl. a koézmivel6dési érdekeltségnoveld
tamogatds, valamint a muzedlis intézmények szakmai tamogatdsa) tamogatasok
megpalyazasara.

Az oOnkormanyzatoknal maradd feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett
onkormanyzati feladatok (igazgatasi feladatok, intézményfenntartés, telepiilésiizemeltetés,
kézvilagitas, helyi adoztatas, stb.) teszik ki.

A helyi Onkormdnyzatok szamara kotelezd feladatot tovabbra is térvény irhat eld, az
onkorményzatok eltér6 adottsagait (gazdasagi teljesit6képesség, lakossdgszam, a
kozigazgatasi terlilet mérete) 1s figyelembe véve.

Az Motv. szerint a helyi kéziigyek, illetve a helyben biztosithato kizfeladatok:
o telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés, telepiilésiizemeltetés
o ovodai ellatas, :
o szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok
o egészségligyi alapellatas (haziorvos, fogorvos, stb.) az egészséges életmdd segitését
celzo szolgaltatasok, kornyezet-egészségligy (pl. koztisztasag, rovarirtas)
kulturalis szolgaltatas
helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodés, vizkarelharitas, ivovizellatas,
szennyvizelvezetés, -kezelés és artalmatlanitas (csatornaszolgaltatés)
lakds- és helyiséggazdalkodas,
honveédelem, polgari védelem, katasztrofavédelem,
kozremiikodés a telepiilés kdzbiztonsaganak biztositasaban,
helyi kdzfoglalkoztatas,
helyi adoval, gazdasagszervezéssel és turizmussal kapcsolatos feladatok,

o O
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sport, ifjusagi igyek,

nemzetiségi tigyek

helyi kozosségi kozlekedési biztositasa,

hulladékgazdalkodas,

kistermelok, Ostermel6k jogszabdlyban meghatarozott termékei  értékesitési
lehetoségének, hétveégi arusitdsanak biztositasa.

C O 90 0

A 2019, évi koltségvetes L. forduldjara tett javaslatok

A 2019. januar 29-én tartott Képviselo-testiileti iilés Dunafoldvar Véaros Onkormanyzata
2019. évi koltségvetését az 1. forduldban megtargyalta, a részletes indoklast a Képviseld-
testiilet elfogadta, a koltségvetés modositasara a .../2019. (1.29.) KT hatérozatban javaslatait
megtette.

A javaslatok figyelembevételével keriilt 6sszeallitasra a 1I. fordulo:

A telepiilési onkorményzatok mikédésének tAmogatdsa

A helyi 6nkormanyzatok &ltalanos mikodésének ¢és agazati feladatainak tamogatdsat a
Dunafoldvar Varos Onkormanyzatanak 2019. évi koltségvetéserdl szold 5. melléklete
tartalmazza.

A fajlagos Osszegek az alabbi feladok végrehajtasahoz jarulnak hozza:

a) Onkormanyzati hivatal miikodesének tamogatasa

b) telepiilésiizemeltetéshez kapcsolodo feladatellatas alaptdémogatésa

c) egyeb dnkormanyzati feladatok tdmogatasa

d) lakott kiilteriilettel kapcsolatos feladatok tamogatasa

e) udildhelyi feladatok tAmogatasa
A tamogatascsokkentés az alabbi képlet alapjan hatarozhaté meg a 12 500 forint egy lakosra
jutd adderd-képességet meghaladd adderd-képességli onkormanyzatok esetében:
TCS=I1A*(ct+(AE-a)/(b-a)*(d-c))/100
TCS=tamogatascsokkentés Gsszege
TCS=255868708*(105+(76841-42001)/(110000-42001)*(120-105))/100=288326695 Ft
IA=46521583223*0,0055=255 868 708
[A=a 2017. évi iparlizési adoalap 0,55%-a.

A Minisztérium jelezte, hogy a tAmogatasok és a szolidaritasi hozzajarulas 6sszege véltozhat a
2019. évi koltségvetési torvény 2. melleklet 1.1. g) pontja alapjan. A helyi 6nkormanyzatokért
felel6és miniszter és az allamhaztartasért felel6s miniszter 2018. december 21-¢éig a 2017. évi
adoerd-képesség ismeretében modositotta a tdAmogatas €s szolidaritasi hozzajaruléas adatokat.



A tamogatdscsokkentés 266 434 280 Ft (2018-ban: 252 961 998 Ft). A miikodési feladatalapt
tamogatas (202 578 843 Ft) ¢és a tdmogatascsokkentés kiilénbozete a szolidaritasi hozzajarulas
alapja (63 855 437 Ft).

»A 32 000 forint feletti egy lakosra jutdé adderd-képességgel rendelkezd telepiilési
onkorményzattol - Budapest Févaros Onkorményzatanak kivételével - a tamogatascsokkentés
beszamitas alapjat meghalado része (a tovabbiakban: szolidaritdsi hozzajarulas alapja) a netto
finanszirozas keretében elvondsra keriil szolidaritisi hozzdjarulas jogcimen. A szolidaritési
hozzajarulas szamitasakor alkalmazandoé paramétertabla™:

Kategoriak a telepulesi Hozzajarulas mértéke a
No. onkormanyzat eqgy szolidaritasi
lakosra juté adoerd-képessége hozzajarulas alapjanak
szerint (forint) szazalékaban
alsé hatar fels6 hatar minimum maximum
a 5] C d
1 0 32 000 0 0
2 32 001 38 000 15 50
3 38 001 55 000 50 75
4 55 001 115 000 75 100
5 115 001 100

A szolidaritasi hozzajarulas az alabbi képlet alapjan hatdrozhatd meg:

SZH = SZHA * [c + (AE - a)/(b - a) * (d - ¢)]/ 100, egész szamra
kerekitve - KT, de értéke legalabb 0

SZH=SZHA*(c+{(AE-a)/(b-a)*(d-c))/100
SZH=63855437*((75+(76841-55001)/(115000-55001)*(100-75))/100=53702519

SZH= Szolidaritasi hozzajarulas

SZHA=Szolidaritasi hozzajarulas alapja

AF:=az 6nkormanyzat egy lakosra jutt adéer6-képessége, ami alapjan a szolidaritasi hozzajarulas
mertékeének szamitasakor alkalmazandd paramétertabla megfelelé sora alkalmazandd

Adderdképesség alakuldsa
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Dunaf6ldvéar Véros esetében az egy lakosra jutd adoer6-képesség 76 841 (2018-ban: 68 232)
Ft, a szolidaritdsi hozzdjarulds — az elvonason feliil — 53 702 519 (2018-ban: 39 816 382)
forint Osszeget képvisel, amelyet be kell fizetni a kozponti koltségvetésbe (2017-ben:
2 807 564 Ft).



Itt talalhatd az dnkormanyzati hivatal miikddésének és a legjellemzdbb telepiilésiizemeltetési
feladatoknak a tamogatdsa (zoldteriilet-gazdalkodassal kapcsolatos feladatok, kozvilagitas,
koztemetd fenntartdsa, kozutak fenntartdsa). Az Onkormanyzatok finanszirozasa soran
figyelembe veszik a telepiilés adoer6-képességét. Ezt a differencialast szolgalja 2019. évben is
a beszamitds. A beszamitds rendszere alapjan az Onkormanyzat altalanos tamogatasat az
iparlizési addalaphoz viszonyitott elvart bevétellel kellett csdkkenteni.

A feladatok elvégzéséhez 202 578 843 Ft tamogatas jarna a kozponti koltségvetésbil,
azonban az novekvd adoer6-képességiink (2015, évben 40 257 Ft, 2016. évben 42 186 Ft,
2017. évben 58 628 Ft, 2018. évben 68 232 Ft, mig 2019. évben 76 841 Ft) miatt 266 434 280
Ft (2018-ben: 252 961 998 Ft) keriil elvonasra. A mitkodési feladatok timogatisdra 0 ezer
Ft-ot biztosit a kiozponti koltségvetés, ezek finanszirozdsdat a sajdat bevételeinkbol kell
finanszirozni. Tajékoztatisul kozlom, hogy elozé évben sem kaptunk mdr timogatdst,
amelyet most is sajdt forrasbol kell megfinansziroznunk.

Koznevelési feladaiok tdmogatdsa

A kozponti koltségvetés a kozalkalmazottak jogallarol szolo 1992. évi XXXIIIL torvény
(tovabbiakban: Kjt.), a nemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban:
Nkt.), valamint a Kjt. végrehajtasat a koznevelési intézményekben szabalyozo
kormanyrendelet, tovabba egyéb, a kereseteket meghatarozo jogszabalyok alapjan elismert
atlagbéralapu tamogatast biztosit az ovodat fenntartd telepiilési dnkormanyzat részére az
altala foglalkoztatott ovodapedagogusok, és az oOvodapedagdgusok nevel6 munkajat
kézvetlentll segitdk béréhez (106 081 733 Ft, 30 870 000 Ft). Kiegészitd tamogatas illeti meg
az Onkormdanyzatot az Ovodapedagdgusok mindsitésébdl adodd tébbletkiadasokhoz (2 380
200 Ft). Az ovodapedagogusok tamogatds 11 6vodai csoportot ismer el a gyermeklétszam
alapjan.

Ovodamiikddtetési thmogatas: a timogatas az 6vodai nevelést biztosito, jogszabalyban foglalt
eszkozok és felszerelések beszerzéséhez, valamint a feladatellatasra szolgdlo épiilet és annak
infrastrukturdja folyamatos miikodtetéseéhez, karbantartasahoz sziikséges kiadasokhoz
kapcsolédik a gyermeklétszam utan (27 077 200 Ft).

2019. évi feladatok

A 2019-as évben nem tervezzik az intézményeink atalakitasat.
Az iparlizési ado rendszerét a finanszirozas atalakitdsa nem érinti. Az ebbdl szarmazo bevétel
tovabbra is teljes egészében az dnkormanyzatok sajat bevétele marad, és helyben jarul hozza a

feladatokhoz. A gépjarmtado 60%-a elvonasra kertil 2019. évben, valtozas varhatd 2020-ban.

A 2019. évre megfogalmazott koltségvetési alapelvek a kovetkezok:
» takarékos, atlathato és biztonsagos mukodtetés,
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a kotelezden ellatando feladatok biztositasa,

a szocialisan raszorultak tamogatasa,

az elinditott beruhazasok megvaldsitasa, a forras biztositasa,

tudatos varosiizemeltetés ¢s fejlesztés

az oOnkormanyzat tobbségi tulajdondban 1évé gazdasagi tarsasag részvétele az
onkormanyzati feladatok ellatasdban

palyazatok figyelése, kapcsolodas az aktudlis palyazatokhoz, a palyazatok énrészének
megteremtése.

BEVETELEE

Az intézményi miikodési bevételeket dsszevont onkormanyzati szinten a 2019. évi
eredeti bevételi elGiranyzatot ndvekedéssel terveztilk, oka a helyi addbevételek
névekedésebdl adodik.

A Napsugar Iddsek Otthona Intézménynél betervezésre keriilt az aldbbi valtozas:

- Intézr

"Egyszeri hozzj. és atl. férohely (1 vagy 2 dgyas) 105000 114 000

- 2 agyas emelt (nincs egyszeri hj) 121 950 130 950
1 dgyas emelt (nincs egyszeri hj) : 127 050 136 050

A teritési dij emelkedés (8,57 % / 7,38% / 7,08%), mely a minimalbér és garantalt
bérminimum kifizetés tobbletkoltségének egy részét biztositja. A 2018. évi tervezett
bevétel 118 000 000 Ft volt, 2019. évre 126 000 000 Ft bevételt terveztiink, mely
6,77%-0s bevétel ndvekedést jelent az Otthon szamara.

A miikddési bevételek kozott szamba vettiik az intézmények bérleti dijakbol, étkezési
téritési dijakbdl varhato bevételeit (Napsugar Id6sek Otthona, Dunaféldvari Eszterlanc
Ovoda, Boleséde és Konyha), a Polgarmesteri Hivatalndl a kozteriilet foglalasi,
bérbeadasi dijbevételeket, a Miivelddési Kozpontndl a kulturdlis szolgdltatas
bevételeit.

Az dnkorminyzat sajatos miikodési bevételeinek 96 %-at a helyi adobevételek
adjak. A helyi adoknal 10 000 000 forintos csokkenést terveztiink az eléz6 év eredeti
eliranyzatdhoz képest. Az Onkormanyzat illetékességi teriiletén beruhazéasbol
szarmazd jelentds tobbletbevételre nem szamitunk az ipar(izési adoként. A
gépjarmiiadobol 90 000 000 Ft bevételt terveztiink, amelynek 40%-a, 36 000 000 Ft
marad Onkormanyzatunknal, a tébbi elvonasra keriil a szabalyozas szerint. A
maganszemélyek kommunalis ad6jabol 2019. évre 45 000 000 Ft bevételt terveztiink -
az el6z6 évi bevétellel megegyezd szinten.

Felhalmozasi és toke jellegii bevételeink értékének tervezett eliranyzata:

20 000 000 Ft.

Koltségvetési tAmogatas, hozzijarulas

A feladat alapu tdmogatdsok 348 528 130 Ft (2017-ben: 418 344 000 Ft, 2018-ban:
326 040 214 Ft) értékben szerepelnek a bevételek kozott, mely az el6z6 évi normativ
tdmogatas eredeti eldiranyzatdhoz képest nagyobb értéket mutat. Ennek oka, hogy a
mutatoszamok emelkedtek (gyermeklétszam, pedagdgus 1étszam). Az allamtol kapott
feladat finanszirozéasi Osszegek arra a teriiletre fordithatok, ahova azt a kikozolt
tablazat szerint az Onkormanyzat szdmara megadtak. A céltol eltérd felhasznalas
esetén a tamogatast vissza kell fizetni.



A 2019. évi koltségvetesi torvény 5. mellékletben miikddesi faladatok tamogatasa
jogcimen tamogatast nem kapunk, viszont a kznevelési-, szocialis-, gyermekjoléti- és
kulturalis feladatokra jogosultak vagyunk tamogatas igénybevételére.
Tamogatasértékii bevételek dsszevont 6nkormanyzati szinten:

Miikodési célu tamogatdsértékii bevételek

Gyermekvédelmi Erzsébet utalvany 3 000 000 Ft, mely segélyként kifizetésre keril a
raszorultak részére. (17 melleklet)

Az egeészségligyi ellatds mikodtetésére 36 000 000 forint NEAK tamogatast
terveztiink. A magasabb tdmogatds indoka, hogy a védondi tamogatason felill a
gyermekorvosi ellatés is finanszirozotta valt.

A kozcélu foglalkoztatashoz az elkiilonitett allami pénzalapbdl 30 000 000 Ft bevételt
varunk.

A mezei 6rszolgalat mikodéséhez varhatoan 6 480 000 Ft tamogatast kapunk.
Felhalmozasi célu tamogatdséritékii bevételek

A 2019. évben palyazati pénzekbdl megvaldsuld fejlesztésekbdl szarmazo tamogatasi
bevételek értéke varhatoan 183 926 452 Ft.

3. A pénzmaradvany 109 060317 Ft-os Osszege belsd finanszirozasként a koltségvetés
felhalmozasi célu hianyat finanszirozza. Az elGterjesztés elkészitésekor a pontos
pénzmaradvany még nem all rendelkezésiinkre, az majd a beszamold/mérleg elkészitését
(2019.02.25.) kovetden lesz pontositva. Az 0sszeg ismeretében - a KT jovahagyasaval —
dont a Képviselo-testiilet a maradvany felhasznalasarol.

Osszességében a 2019. évi bevételek tervezésekor a bevételek megalapozottsagit,
biztonsagos novelését vettlik szamitasba, torekedve a forrasok maximalis feltaraséara, s
mindezek figyelembevételével a 2019. évi koltségvetési bevételek tovabb nem
novelhetok.

1.

Kiaddasok

Személyi juttatasok

A koltségvetésbe betervezett béremelések az Onkormanyzatnal foglalkoztatott
valamennyi munkavallal6t érinti.

A minimalbér 149 000 Ft (2017-ben: 127 500 Ft, 2018-ban: 138 000 Ft), €s a garantalt
bérminimum 195 000 Ft-ra (2017-ben: 161 000 Ft, 2018-ban: 180 500 Ft) emelkedett
a 2019-es adoévben. A minimalbér 8 % (2017-ben: 15%, 2018-ban: 8%), a garantalt
bérminimum 8 % (2017-ben: 25%-0s, 2018-ban: 12%) bérndvekedést eredményezett.

A minimalbér (19,75 £6) 2 607 000 Ft-os személyi jellegl, a garantalt bér (117,25 16)
20 401 500 Ft személyi jellegli ndvekedést eredményezett. A kiilonbdz6 potlékokat
(pl. bolcsodei potlek 10%) a garantalt bérminimumra vetitve kell kifizetni, ez tovabbi
bérndvekedést jelent. A minimalbér és garantalt bér emelkedése miatt ,,0sszecstiszott”
a dolgozdi bértabla, ami stlyos bérfesziiltséget eredményez.

Tajékoztato tabla a garantalt bér és minimalbér szamadatairol:



Garantalt bérminimum létszam  kilonbdzet személyi . munkaaddi jar.

Dfvéri Csalad- és Gyermekjoleti Szolg. 1 6 14500 1044 000 203 580
Dfvari lMiivelodési Kp és Konyviar : 8.5 .14 500 1478 000 288 405
Napsugér 3sct Ofhona 4775 14500 B30BE00 1620158
Dfvari Eszterlanc Ovoda, Bilcs. és Konyha 40 14 500 6 960 000 1357 200
Dfvar Vares Onkormanyzata 14 14 500 2 610 000 508 950

117.25 20401500 3978293
Minimaber 0 0
Dfvari Csaldd- és Gyermekjoléti Szolg. 0 11 000 0 0
Divéri Miivel5dési Kp és Konyvtar 1,75 11000 231000 45 045
Napsugar ldBsek Otthona 5 - 11000 660000 128700
Dfvéri Eszterlanc Ovoda, Bblcs. és Konyha o 11000 0 0
Dfvar Varos Onkormanyzata 13 11000 1716 000 334 620

19.75 2 607 000 508 365

A koztisztviselok és kdzalkalmazottak személyi juttatasainak tervezésekor az el6zo évi
szinten a soros emelésekkel, a jubileumi jutalmakkal, nyugdijazasok miatti
felmentésekkel korrigalt személyi juttatdsokkal szadmoltunk, a minimalbéres és
garantdlt bérminimum emelés figyelembevételével. A személyi jellegi juttatasok
kozott keriilt megtervezésre a megbizasi dijak Osszege, a kozlekedési koltségtérités, a
reprezentacio, a potlékok (vezetdi-, munkahelyi-, dgazati Gsszevont-, egészségiligyi-,
pénzkezelési-, éjszakai-, munkéltaté dontésen alapulo-, és az egyeb rendkiviili- potlék)
valamint a folyoszamla koltségtérités is.

A Dunafoldvar Csalad- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kozpontnal a
2019-es évben a soros atlépések (1 f6), a garantalt bér miatti emelések (6 £5), SZEP
Kartya 700 000 Ft értékkel (7 f6), valamint 1 f6 részére 30 éves jubileumi jutalom
keriilt betervezésre.

A Napsugar 1dosek Otthona 2019. évi bértervezésénél a minimalbér (5 fo) és a
garantalt bérminimum (48 f6) véltozasa keriilt betervezésre. A SZEP Kértya 53 f6
részére keriilt megtervezésre 100 000 Ft/f6/8 oras adatokkal. A megbizasi dijak az
el6z6 évhez képest nem valtoztak. A személyi juttatasok (12 millié Ft-tal) emelkedtek
az el6z6 évihez képest, ezért 163 000 000 Ft-tal keriilt megtervezésre az intézmény
személyi juttatdsa. A minimalbér 660 000 Ft emelkedést jelent, mig a garantalt
bérminimum 8 308 500 Ft tébbletkdltséget jelent a 2019-es évre. 14 f6 soros atlépo
lesz az év folyaman, jubileumi jutalom nem lesz az intézménynél.

A Dunaféldvart Polgarmesteri Hivatal dolgozéinal az illetményalap 55 600 Ft-ra
torténé emelkedését vettik figyelembe a tervezéskor. Két f6 (30 éves) jubileumi
jutalma, 4 f0 soros atlépése- €s a személyi juttatdsok (pl. szemiiveg koltségtérités)
emelkedése keriilt plusz ndvekedésként betervezésre. A kotelezGen biztositott cafetéria
juttatds betervezésre keriilt, brutto 200 000 Ft/f6/év értékben. A vélasztasi
tiszteletdijakat nem terveztik be, azokat év kozben elGiranyzat mddositas keretében
kivanjuk beallitani.

A Dunafsldvéri Eszterlanc Ovoda, Béleséde és Konyha dolgoz6inal a minimalbér és
garantalt bérminimum valtozasa mellett figyelembe vettiik a 21 6 soros atlépését, az 1
f6 jubileumi jutalmat, valamint 1 {6 felmentési idejét. 1 f6 Gregségi nyugdijazasara
varhatéan év végén keriil sor, felmentési idével nem kell szamolni esetében.

A Dunaféldvari Mivelddési Kozpont és Konyvtar dolgozoinal a minimalbér és
garantalt bérminimum valtozasa mellett figyelembe vettiik 3 6 soros atlépését.

A DunafSldvéar Véros Onkorményzata dolgozdi esetében a minimalbér és garantélt
bérminimum valtozésa a varosgazdalkodast, lakasgazdalkodast, labor és a mez6éri



szolgalatot érintette. A minimalbér (13 £6) 1 716 000 Ft-tal, a garantalt bérminimum
(15 16) 2610000 Ft-tal emelte meg a személyi jellegli elGiranyzatot. A mez66ri
szolgalat esetében a minimalbérrél - munkaltatoi dontés alapjan - a garantalt
bérminimumra terveztiik a kiegészitést. SZEP kértya juttatast minden dolgozé (33 £6)
szamara (idGaranyosan) beterveztiink, (100 000 Ft/f6/év) 3 215 000 Ft értékben.

Itt terveztik meg a kozcélu foglalkoztatottak személyi jellegl kiadasait is az el6zd évi
létszamadatok alapjan. Eves szinten 44 6 kézmunkast kivanunk foglalkoztatni 81 530
Ft/ho kdzfoglalkoztatasi bérszinten.

A védoéndi szolgalatot ellatdk esetében a térvény altal elGirt illetménykiegészités
betervezésre kertilt.

A mez&0ri szolgalat és varosgazdalkodas (7. melléklet és 8. melléklet) a - belsd
ellendr javaslata alapjan — Uj mellékletként jelentkeznek. Az adatok tajékoztatd
jellegliek, az 1. forduld elfogadasa utdn keriil sor az Osszegek pontositasra. A
Dunafoldvar Varos Onkormanyzata (4. melléklet) tartalmazza a teljes 6nkormanyzati
kiadasokat, a 6./7./8. mellékletek a kormanyzati funkcionként elkiilonitett
koltségvetési bevételeket és kiadasokat jeleniti meg.

Az onkormanyzat dsszevont személyi jellegli juttatasainak Gsszege 764 000 000 Ft
(2017-ben: 440 015 ezer Ft, 2018. évben: 677 300 000 Ft). A novekedés oka a
minimalbér/garantalt bérminimum emelkedésén kiviil az, hogy tobb intézményben is
létszamndvekedés volt, valamint az, hogy a potlékok kifizetése a megemelkedett
garantalt bérre vetitve tortennek (szocidlis dgazati potlék, agymelletti potlék, noks-os
potlékok stb.)

SZEP kartya , f6 mériéke Osszesen  szja 15%  szocho 19,5%
Dfvari Csalid- &s Gyermekidléti Szolg. 7 100000 700000 105 000 136 500
Divari Mivelidési Kp és Konywviar 11,25 100 000 1125 000 168 750 219 375
MNapsugir idBsek Otthona _ 50,75 100000 5075000 761260 989 625
Dfvari Eszterlanc Ovoda, Bélcs. és Konyha 63,75 100000 6375000 856 250 1243125
Divar Varos Onkermanyzata 3215 100000 3215000 482 250 626 925

1649 16430000 2473500 3215 550

A Polgarmesteri Hivatal dolgozoinal a kotelezéen adott bruttdo 200 000 Ft/f6/év (netto
148 699 Ft/f6/év), mig az intézményeinknél a 2019-es évre minden dolgozd szamara -
béren kivili juttatasként - netto 100 000 Ft/f6/év cafetéria keriilt megtervezésre. Az
adhatd juttatds éves szinten 16 490 000 Ft személyi jellegi Osszeggel terheli meg a
koltségvetést, a munkaltatol ado vonzata 5 689 050 Ft.

Munkaadoét terhelé jarulékok: A munkaadok, kifizetok altal fizetend6 szocidlis
hozzajarulasi adé és egyéb jarulékok tervezett Gsszege 160 200 000 Ft. A szocidlis
hozzajarulasi addé merteke 2019. évben nem valtozott (19,5%). A béren kiviili
juttatasok addvonzata az el6zd évhez képest csekély mértékben emelkedett (2018.
évben: 34,22%, 2019. évben: 34,5%). Az egyes meghatdrozott juttatds mértéke nem
véltozott, 40,71 % maradt a 2019-es évben is. Onkorméanyzati szinten a munkaadékat
terhel0 jarulékok novekedése a személyi jellegl kifizetések emelkedésébdl adodik.
Dologi kiadasok:

A Dunatéldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Alapszolgaltatasi Kozpontnal az
el6z6 évihez képest 1 000 000 Ft-tal kevesebb dologi kiadas keriilt betervezésre, mert
a 2017. év és a 2018. év folyamdn mar megvaldsitottuk a beruhazasainkat (székek,
félipari mosogép vasarlasa).



A Napsugar Iddsek Otthona 2019. évi dologi kiadasait 4 500 000 Ft-tal csokkentette
az €l6zd évhez képest. A csdkkentés oka az, hogy a nagyobb értékli beruhazasok az
el6z0 evek folyamén mér megvalosultak: a betegagyak ¢és az ASP kiépitéséhez
szitkséges szamitastechnikai eszkdzok beszerzése megtortént, 5 db e-book beszerzését
valositia meg az idei évben. A 2019. évben 75500000 Ft dologi kiadas keriilt
betervezésre.

A Dunaféldvar Mivelédési Kozpont és Konyvtar esetében magasabb Osszeggel
szamoltunk a 2018. évi eredeti eldiranyzathoz képest, mert a jubileumi (30 éves a
varos) tinnepek miatti rendezvények szama ezt indokolja.

A Dunaféldvéari Polgirmesteri Hivatal esetében a dologi kiadasok &sszege nem
valtozott a 2018. évi kiadashoz képest.

A Dunafsldvari Eszterlanc Ovoda, Bolesdde és Konyha esetében 12,6 millio forinttal
magasabb  Osszegli kiadast terveztink, melynek oka a riasztérendszer
kiépitése/bdvitése, a szurdopedagogus plusz koltsége, a szakmai anyagok beszerzése,
valamint a konyhan felmerilt igények kielégitésére szitkséges. A konyhai igények és a
rendelkezésre 4llo forrasok még egyeztetést igényelnek.

A Dunafoldvar Varos Onkorményzata esetében nem véltozott a dologi kiadasok
Osszege a 2018. évhez képest.

A dologi kiadasokra tervezett 6sszevont dnkorméanyzati eldiranyzat 822 100 000 Ft. A
tervezes soran az inflacid novekedés mértékével (2,8%) nem szamoltunk, a 2018. évi
pénziigyileg teljesitett dologi kiadasok &sszegét, illetve a kevesebb feladatok miatti
csokkenést terveztiik be.

A dologi koltségek tételes atvizsgalasaval, a koltségeket minimalizaltuk,
mikodéképesség megdrzése mellett, mivel miikddési hidny nem tervezhetd. A kiemelt
dologi kiadasok 69 000 000 Ft (az el6z6 évvel megegyezd dsszeggel tervezve), de a
keretOsszegek valtoztak a 2018-as évhez képest. (4. melléklet).

. Miikddési céli pénzeszkoz ataddsok

A civil szervezetek tamogatasat 40 350 000 Ft-tal (2017-ben: 25 350 ezer és 5 000
ezer Ft tartalekkal, 2018-ban 29 856 ezer és 494 ezer Ft tartalékkal) terveztiik (14
melléklet). A miikodési célu végleges pénzeszkozatadasok a tarsuldsok és egyéb
szervezetek részére 80 497 000 Ft (2018-ban: 53 397 000 Ft), melybél:

- igazgatasi feladatokra 26 457 000 Ft,(2018.évben:26357000Ft)
- hulladékgazdalkodasi tagdij 900 000 Ft, (nem valtozott)

- Mezd6foldviz Kit. 5 000 000 Ft, (2018. évben: 0 Ft)

- Dunaf6ldvari Dunaparti Kft. tam. 25 000 000 Ft, (2018. évben: 18 millio)
- ujsziilétt gyermekek tdmogatasa 3 000 000 Ft, (2018. évben: 0 Ft)

- letelepedési tamogatas 5500 000 Ft, (nem valtozott)

- helyi orvosi/hazi gyermekorvosi praxisok 2 640 000 Ft, (nem véltozott)

- sportpélya feltjitasra palyazati 6nerd 12 000 000 Ft-ot (nem volt) forditunk.
A novekedés oka a DFC tdmogatasa, valamint az Gjsziilottek tdmogatasa 30 000 Ft/f6
és a Mez6foldviz Kft. tamogatasabol adodik.
. Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatasok
A csaladi thmogatasok, pénzbeli karpotlasok, kartéritések osszege 3 700 000 Ft. A
telepiilesi tdmogatds, betegséggel kapcsolatos ellatasok, lakhatassal kapcsolatos
ellatasokra 19 800 000 Ft-ot kiilonitettiink el (17 melléklet ).



Felhalmozasi kiadasok

A felhalmozasi kiadasok kozott kimutatott onkorméanyzati beruhazasok 2019. évre
tervezett 6sszege 38 704 451 Ft, a felujitasi kiadasok tervezett dsszege 528 776 233 Ft,
az dnkormanyzati 0sszevont tervezett eérték 567 480 684 Ft.

A fejlesztési kiadasok részletezését a 15 melléklet tartalmazza.

Tartalékok
A koltségvetési tervezet 1. forduldban torténd targyalasa és elfogadasa sordn a
Képviselo-testiilet 0 Ft 6sszegben képezett tartalekot.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a koltségvetési rendelet tervezethez az
el6terjesztési javaslatot vitassa meg, és dontson az esetleges modositasokrol.

Dunafoldvar, 2019. januar 17.

Horvath Zsolt
polgarmester sk.
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TERVEZET I. FORDULO

Dunaféldvar Varos C)'nlgprményzata Képviselo6-testiiletének
.../2019. (......) Onkormanyzati rendelete az
Onkormanyzat 2019. évi kéltségvetésérdl

Dunafoldvéar Véaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés
f) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV tv.
6/C. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a 23. § (2) bekezdésében, és a 109. § (6)
bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a 2018. évi pénzigyi tervérdl (koltségvetésérol) a
Pénziigyi Ellenérzé Bizottsag; Ugyrendi- Kozrendvédelmi és Jogi Bizottsag; Oktatasi- |
Kulturdlis- , Egészségligyi- , Szocialis-, Ifjisagi ¢és Sport Bizottsdg; és a Varosfejlesztési-,
Idegenforgalmi-, Mez6gazdasagi és Komyezetvédelmi Bizottsag véleményének kikérésével a
kovetkezdket rendeli el:

1. A rendelet hatilya

1. § A rendelet hatélya kiterjed

a) Dunaféldvar Véaros Onkorményzatara és annak bizottsagaira,

b) a koltségvetési szerveire,

¢) mindazon maganszemeélyekre, jogi személyekre €s jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetekre, amelyek az dnkormanyzat koltségvetésében szerepld eldiranyzatokbol
részestilnek.

2. A koltségvetés bevételei és kiadasai

2. § (1) A Képviseld-testiilet az Onkormanyzat dsszevont

"(1) A Képvisel6-testiilet az Onkorméanyzat

Osszevont
2019. évi koltségvetesének koltségvetési bevételét 2 028 934 582 Ft-ban, melyen beliil
a) miikédési koltségvetési bevételét 1 823 808 130 Ft-ban,

melybdl: énként vallalt feladatok miikédési bevétele 169 980 000 Ft

kotelezé feladatok miikodési bevétele 1653828 130 Ft
b) felhalmozasi kéltségvetési bevételét 205 126 452 Ft-ban,

melybdl: 6nként vallalt feladatok felhalmozési bevétele 0 Ft

kételez6 feladatok felhalmozési bevétele 205 126 452 Ft

Felhalmozasi céll finanszirozasi bevételét 400 000 000 Ft-ban,
El6z6 évi pénzmaradvanyat 109 060 317 Ft-ban  allapitja meg,
2019. évi bevételek dsszevont tsszege: 2 537 994 899 Ft.

(2) A KépviselG-testiilet az 6nkormanyzat 6sszevont koltségvetési kiadasait
2 537 994 909 Ft-ban,  melyen beliil

a) miikddési koltségvetési kiadasat 1 951 164 644 Ft-ban,
aa) személyi jellegli kiadasokat 764 200 000 Ft-ban,
ab) munkaaddkat terheld jarulékokat 160 200 000 Ft-ban,

ac) dologi jellegli kiadasokat 822 100 000 Ft-ban,



ad) tarsadalom- és szocidlpolitikai juttatasokat 23 500 000 Ft-ban,

ae) miikodési c. pénzeszkozatadast 120 847 000 Ft-ban,
af) egyéb miikodési finanszirozasi kiadas 60 317 644 Ft-ban,
ag) altalanos tartalékat 0 Ft-ban,
melyb6l: 6nként véllalt feladatok mikodési kiadasa 288 535 000 Ft-ban,
kételezd feladatok mitkédési kiadésa 1662 629 644 Ft-ban,
b) a felhalmozasi kéltségvetési kiadasat 586 830 265 Ft-ban, melyen belil
ba) a beruhazasok eldiranyzatat 38 704 451 Ft-ban,
bb) a felljitasok elSiranyzatat 528 776 233 Ft-ban,
bc) az adott kélcséndk elSiranyzatat 1 200 000 Ft-ban,
bd) a hosszu lejaratu hitelek visszafizetési el§iranyzatat 11 200 000 Ft-ban,
be) tartalék eléiranyzata 0 Ft-ban,
bf) fejlesztési tartalék elSiranyzatat Ft-ban,
bg) tdmog. érték(i fejlesztési célu kiadas Ft-ban,
bh) beruhazasi célu visszatéritendd tamogatas Ft-ban,
bi) finanszirozasi kiadasok 6 949 581 Ft-ban,  allapitja meg,
melybél: 6nként véllalt feladatok felhalmozési kiadasa 0 Fi
kotelez6 feladatok felhalmozési kiadasa 586 830 265 Ft

(3) A koltségvetési tartalekokkal vald rendelkezés jogat a képviseld Képviseld-testiilet
fenntartja magéanak.

(4) A Képviseld-testiilet az onkormanyzat 2019. évi koltségvetésében az el6z6 évi felhasznalhatd
(tervezett ) pénzmaradvanyat 109 060 317 Ft-ban, melybdl

a) amikodési hiany finanszirozasat szolgalo tervezett pénzmaradvanyat 0 e Ft-ban,
b) a felhalmozasi hiany finanszirozésat szolgalo tervezett pénzmaradvanyat 109 060 317 Ft-ban
allapitja meg.
(5) A képviseld-testiilet az onkormanyzat 2019. évi koltségvetési hianyat 109 060 317 Ft-ban
allapitja meg, amelybdl:
a) a mikodeési koltségvetesi hiany 0 Ft,
b) a felhalmozasi koltségvetési hiany 109 060 317 Ft.

(6) Az 6nkormanyzat Osszes bevételét, kiadasat, finanszirozasat, pénzeszkdzeinek valtozasat a
rendelet 1. melléklete tartalmazza.

(7) A koltségvetési évben esetleg keletkezett bevételi tobblet felhasznalasardl a Képviseld-testiilet
dont.

3. § (1) A Képviselo-testiilet a tervezett 109 060 317 forint hiany finanszirozaséara
a) bels6 finanszirozasként 109 060 317 Ft pénzmaradvany igénybevételérdl
b) kiilsé finanszirozaskeént:



ba) 0 Ftmikddési hitel beallitasat rendeli el,

bb) 0 e Ft felhalmozasi célu hitel beallitasat rendeli el, amelynek felvételérdl a (2)
bekezdés szerint dont.

(2) A hitel felvételrdl és idépontjarél annak felmeriilése esetén a Képvisel6-testiilet kiilon
hatarozattal dont.

(3) A 13. melléklet Felhalmozasi kiadasok részletezésében szerepld beruhdzasi, feldjitdsi
tételek (kivéve az EU-s forrasbol megvalosulokat) nem valosulhatnak meg automatikusan,

csak kiilon Képviselo-testiileti dontés alapjan.

4. §(1) A 2. §-ban megallapitott bevételek €s kiadasok részletezését a

a) az Onkormanyzat vonatkozésaban a 4. melléklet,
b) a védoéndi szolgalat vonatkozéasaban a 6. melléklet,
c) a mezdori szolgalat vonatkozasaban a 7. melléklet
d) a varosgazdalkodas vonatkozasaban a 8. melléklet,
e) a polgarmesteri hivatal vonatkozéséban a 9. melléklet,
f) a Dunafbldvari Eszterlanc Ovoda, Boleséde és Konyha a 10. melléklet,
g) a Napsugar Id6sek Otthona vonatkozésaban a 11. melléklet,
h) a Varosi Milvelddési Kp. és Konyvtar vonatkozasaban a 12. melléklet,
i) a Dunafoldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatasi
Kdézpont vonatkozasaban a 13. melléklet,
1) a létszamkeret vonatkozasaban a 22. melléklet tartalmazza.

(2) A normativ 4llami hozzajarulasokat jogcimenként az 5. melléklet tartalmazza

5. § (1) Az dnkormanyzat kdltségvetésében szerepld beruhazasi kiadasok célonkénti
részletezését, ¢s a feltjitasi kiadasok feladatonkénti itemezését a 15. melléklet tartalmazza.

(2) A Polgarmesteri Hivatal és az intézmények koltségvetési létszdmat, a kozfoglalkoztatottak
létszam-elGiranyzatat a 22. melléklet tartalmazza.

(3) Az onkormanyzat tobbéves kihatassal jaré dontéseinek szamszer(isitését, és szdveges
indoklasat a 20. melléklet tartalmazza.

(4) A 2019. ¢vi varhat6 bevételi és kiadasi eldiranyzatainak teljesitésérél készitett eldiranyzati
itemterve a 18. melléklet tartalmazza.

6. § (1) A Képviselo-testiilet a kiemelt dologi kiaddsokra dsszesen 69 000 ezer Ft dsszeget
allapit meg, melyet az aldbbi keretekre lehet felhasznalni a polgarmester jovahagyasaval

a) kormyezetvédelmi alap 3 500 ezer forint,
b) intézményi felujitasok kerete 16 000 ezer forint,
c) ut-hid keret 28 000 ezer forint,
d) jardak, csapadékviz elvezetd rendsz. ag. 4 000 ezer forint,
d) foldutak helyreallitasa 7 000 ezer forint,
f) szinyoggyéritési keret 4 500 ezer forint,
g) pince-partfal 4 000 ezer forint,
) testvérvarosi keret 2 000 ezer forint,



(2) A Képvisel6-testiilet koltségvetési rendeletében az alabbi kiadasok eldiranyzata

Te
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12.

13.
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tekintetében dont teljes részletezettséggel, illetve hagyja jova az eldiranyzatokat:

a) amikodési célu végleges pénzeszkozatadas, egyeb tamogatas elSiranyzatait az 14.
melléklet,

b) a szocialis térvény eldirdsai szerint dsszeallitott tarsadalmi €s szocialpolitikai
eléiranyzatokat a 17. melléklet tartalmazza.

§ . Az onkormanyzat altal adott kdzvetett taimogatasok 0sszegét a 16. melléklet tartalmazza.

§ A Képvisel6-testiilet az onkormanyzat altalanos miikddési tartalékat 0 Ft sszegben,
fejlesztési céla tartalékat 0 Ft 6sszegben hagyja jova.

§ Az onkormanyzat mikodési és felhalmozasi célu bevételi és kiaddsi elGiranyzatait
mérlegszertien a 3. melléklet tartalmazza.

10. § A Képviselo-testiilet az eurdpai unids forrasbol szarmazo tamogatassal megvalosulo
programok, projektek bevételeit, kiaddsait a 21. melléklet szerint hagyja jova.

§ A Képviselo-testiilet a bevételi forrasok ndvelése érdekében elrendeli az értékesitésre kijeldlt
ingatlanok, egyéb vagyonrészek eladdsdhoz sziikséges intézkedések megtételét, palydzati
lehetdségek felkutatasat, és igénybevételét.

§ A koltségvetési rendelet alapjan tamogatott szervezetek a résziikre juttatott 0sszegrdl irasban
kotelesek elszamolni. A 2019. évben azon szervezetek részére tamogatas nem folyosithato,
akik a 2018. évi tamogatas Osszegeérdl a tételes (hiteles szamlamasolatokkal alatamasztott)
elszamolast nem nyujtottak be 2018. december 31-1g.

§ (1) Az dnkormanyzat intézményeinél, a polgarmesteri hivatalnal foglalkoztatott
kozalkalmazottak és koztisztviselok szemelyi juttatasa az eldirasoknak megfeleléen, 2019.
januar 01-t61 az 1. melléklet kiadasi jogcim személyi jellegli juttatdsok mértékéig
hasznalhato fel.
A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL. torvény 69. §-dban foglalt
illetménypotlék szamitasi alapja 2019. évben 20 000 forint.
A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. toérvény 132, § szerinti
illetményalap 2019. évben 55 600 forint.
A koztisztvisel6k cafetéria juttatdsanak éves dsszege 200 000 Ft/f6/év, mely 6sszeg a
Polgarmesteri Hivatal altal fizetendd kozterhet is tartalmazza.
A dunafoldvari kozalkalmazottak cafetéria juttatdsai: 2019-t61 béren kiviili juttatasként
Széchenyi Pihen6 Kartya juttatast terveztiink be netto 100 000 Ft/fé/év 0Osszeggel.
Kozterhekkel novelt 6sszege: 134 500 Ft/fo/év.
A fizetési szamlahoz kapcsolodoan térvény alapjan az egy foglalkoztatottnak havonta adhato
bankszamla hozzajarulas mértéke 2019. évben 1 000 Ft.
A munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrdl szold 39/2010.(11.26.) Kormany
rendelet 4. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan az utazasi koltségtérités
mértéke: 15.- Ft/ km az Szja t. 25. § (2) bekezdésében meghatarozottak szerint.



3. Adéssagot keletkezteto iigylet

14 § Az onkorményzat a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szolo 2011. évi CXCIV. térvény

15.

2

3. § (1) bekezdése szerinti addssagot keletkeztetd tigyletekbdl és kezességvallalasokbol
fennalld kotelezettségeit az adéssagot keletkeztetd tigyletek futamidejének végéig, illetve a
kezesség ¢érveényesithetGségéig, és a figyelembe vehetd sajat bevételeit a rendelet 19.
mellékletébe tartalmazza.

4. A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai

§ (1) Az 6nkormanyzat altal fenntartott koltségvetési szervek éves koltségvetés alapjan, az

alapito okiratuknak megfelelden a vonatkozo jogszabalyi el6irdsok szerint gazdalkodnak. A

koltségvetési szervek oOnalloan gazdalkodnak a részikre jovahagyott, illetve modositott

személyi kiadasi és 1étszam elGiranyzatokkal. Az eldirdanyzatok betartasaért a koltségvetési

szervek vezetdi és az intézményvezetdk fegyelmi felelGsséggel tartoznak.

A koltségvetési szervek az elSiranyzat feletti rendelkezési jogosultsag szempontjabol teljes
jogkdrrel rendelkeznek, kivéve a személyi juttatasokat.

16. § A Képviselbtestiilet az allamhdztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény alapjan

17,

18.

19.

@)

()
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felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Pénziigyi Bizottsag egyetértésével a Rendelet 4. § (1)
bekezdésében jovahagyott kiadasi elGiranyzatok kozott halaszthatatlan és indokolt esetben
atcsoportositast hajtson végre. Az atcsoportositdsrdl a dontést kovets Képviseld-testiileti
iilésen be kell szamolni.

§ A Képviseldtestiilet hozzajarul ahhoz, hogy a koltségvetési szervek vezetdi a polgarmester
¢s a Pénziigyi Bizottsag eldzetes egyetértésével - sajat hataskorben - a kiemelt jogeimeken
beliil - atcsoportositast hajtsanak végre.

§ A KepviselStestiilet az koltségvetési szervek vezetdi sajat hatdskorben végrehajtott
eléiranyzat modositdsai és a kormanyzati hataskorli elSiranyzat modositdsok miatt a
koltsegvetési rendeletét negyedévenkeént, de legkésébb a koltségvetési beszamold feliigyeleti
szervhez torténd megkiildésének jogszabalyban meghatdrozott hataridejéig, a targyév
december 31-i hatallyal modositja.

§ (1) Az €l6z0 évi pénzmaradvany — az el6z6 évben vallalt kitelezettségek athuzodd
teljesitésével osszefliggd kiadasok kivételével — a Képvisel6-testiilet jovahagyasat kovetden
hasznalhato fel.
Az allami normativ hozzajarulasok és a kozponti tdmogatasok zarszamadaskor torténd
elszamolasakor az igénylés és a teljesités kozotti eltérés miatt keletkezett visszafizetési
kotelezettség a koltségvetési szervek esetében 100 % - os mértékben az intézményt terheli.

Az Onkorményzat Képvisel6-testillete tigy hataroz, hogy a 2018. évi gazdalkodas
lezarasakor az é4llami normativékkal valé elszamolasnal jelentkezd, az 6nkorményzat

szamara a kdzponti koltségvetésbdl jaro dsszeget nem adja 4t az intézményeknek.

Az énkorményzati szintli koltségvetés végrehajtasaért a polgarmester, a konyvvezetéssel

kapcsolatos feladatok ellatasaért a jegyzo a felelGs.



(5) A koltségvetési hiany csokkentése érdekében évkdzben folyamatosan figyelemmel kell kisérni
a kiaddsok csokkentésének, és a bevételek novelésének lehetdségeit.

(6) A koltségvetési szerveknél a jutalmazasra fordithatd, és kifizethetd Osszegrél a
Képviselotestiilet dont a Pénziligyi Bizottsag javaslata alapjan.

(7) A koltségvetési szerv vezetGje koteles a tartozas allomanyardl adatot szolgaltatni az alabbiak
szerint: a koltségvetési szerv az altala elismert tartozasallomany tekintetében — nemleges adat
esetén is — havonta a targyho 25-1 allapotnak megfeleléen a targyhonapot kéveté ho 5-ig az
onkormanyzat jegyzdje részére koteles adatszolgaltatast teljesiteni.

(8) A miukodési célu forrashidny finanszirozasanak érdekében annak felmeriilésekor a
koltségvetési szerv vezetGjének irasban benyujtott igénye alapjan a KépviselG-testiilet a
felhalmozasi célu tobbletbevételek miikodeési célu kiadasokra torténd atcsoportositasat rendelheti
el.

20. § Az onkormanyzat koltségvetési szervei sajat forrasaik terhére - ltalanos forgalmi ado nélkil
— 150 ezer Ft - ot meghaladd beruhazast (létesités, vasarlas, bévités, rekonstrukcio), épiilet,
épitmény felyjitast kizardlag felhalmozasi célu bevételek terhére, és csak a Képvisel6testiilet
Pénzligyi Bizottsaga engedélye alapjan végezhetnek.

5. A gazdilkodas szabalyai

21. § (1) A koltségvetési szervek rendeletben meghatarozott bevételi és kiadasi elGiranyzatai
felett a koltségvetési szervek vezet6i eldiranyzat-felhasznalasi jogkorrel rendelkeznek.

(2) A koltségvetési szerv az alapfeladatai ellatasat szolgalo személyi juttatasokkal, és az
azokhoz kapcsoldédd jarulékok, és egyeéb kozterhek eldiranyzataival minden esetben, egyéb
el6iranyzatokkal az elfogadott munkamegosztdsi megallapodasban foglaltaknak megfelelden
rendelkezik.

(3) A koltségvetési szerv altal a szamara ellatott feladatok fedezetéiil a nyilvantartasaiban
elkiilonitett eldiranyzatok szolgalnak, amelyet a kdltségvetési szerv sajat érdekében hasznal fel.

(4) A koltségvetési szerv feladatai ellatasarol, munkafolyamatai megszervezéserdl oly modon
gondoskodik, hogy az biztositsa a koltségvetési szerv koltségvetésében részére megéllapitott
eloiranyzatok takarékos felhasznalasat.

(5) Valamennyi koltségvetési szerv vezet6je koteles belsd szabdlyzatban rogziteni a
mukddéshez, gazdalkodashoz kapcsolodoan a gazdilkodas vitelét meghatarozo szabalyokat, a
mindenkor érvényes kézponti szabalyozas figyelembe vételével, illetve a szlikséges modositasokat
végrehajtani. A szabalyozasbeli hidnyossagokért, a feleldsség a mindenkori intézményvezetét
terheli.

(6) A koltségvetési szervek az évkozi eldiranyzat-modositasokrol a jegyzé éltal elrendelt
formaban kotelesek naprakész nyilvantartast vezetni.

(7) A Képviselo-testillet a kiaddsok készpénzben torténd teljesitését az aldbbiak szerint
hatdrozza meg;:



a) 200 e Ft feletti kifizetést, és elélegfelvételt nem engedélyez hazipénztarbol,

b) 200 e Ft alatti kifizetés esetén a szamla, szamviteli bizonylat pénziigyi ellenjegyzése,
kotelezettségvallalas 1gazolasa, teljesitési igazoldsa, €s érvényesitését kdvetGen az utalvanyozd
irasos engedélyével fizetheto ki.

22. § A Képviselotestiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a folyamatos feladatellatashoz
szilkséges pénzeszkozok biztositasa érdekében 100 000 ezer Ft folyoszamlahitel keretre
szerzodést kosson 2019. januar 01-t61 2019. december 31-i lejarattal, annak érdekében,
hogy ha a vart bevételek elmaradasa ezt szikségessé teszi, akkor a keretdsszegbdl a
kifizetéshez sziikséges Osszeg igénybe vehetové valjon.

23. § Atmenetileg szabad pénzeszkdzeinek lekotésérdl, betétben torténd elhelyezésérol, éven
beliili lejaratt, allamilag garantalt értékpapir vasarlasarol a jegyzé ellenjegyzésével a
polgarmester dont a Pénziigyi Bizottsag elndkének véleményezése mellett, és err6l a soron
kovetkezo testiileti iilésen tajékoztatja a Képviselo-testiiletet.

24.§ Az iltalanos ¢s a céltartalék felosztasa és a felhasznalasarol szol6 dontés meghozatalara a
Képviselo-testiilet kizarolagos hataskorébe tartozik.

25. § A koltségvetési szervek pénzellatdsa — a személyi kiadasokhoz kapcsolodd elszamolasi
kiilonbozetek figyelembevételével a felhasznalasi sziikséglethez igazoddan, idéaranyosan,
havi tobb részletre bontva torténik.

Soron kiviili finanszirozas kiutaldsardl — az intézmény kérése alapjan — a polgarmester dont
és err0l tdjékoztatja a Képviselo-testiiletet a soron kovetkezd tilésen.

26. § Az onkormanyzat szamlavezetd pénzintézete a 104/1998. (IX. 15.) KT hatarozat alapjn a
Dunafoldvar és  Vidéke Takarékszovetkezet jogutédja a  Hungaria Takarék
Takarékszdvetkezet (7020 Dunafdldvar, Fehérvari u. 4.).

Az allamhaztartasi torvény végrehajtasarol szolo 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet alapjan a
helyi ¢énkorményzat feliigyelete ala tartozd koltségvetési szervek, valamint a Dunafoldvari
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a képvisels- testiilet altal véalasztott hitelintézetnél vezetik a
bankszamlaikat, mas banknal bankszamlat nem nyithatnak.

27. § A koltségvetési szervek vezetoi felelések a feladatmutatohoz kotott allami normativ
hozzajarulasok igénylését megalapozd mutatoszamok (létszam, stb.) valosagtartalmaért, a
normativ elszamoldshoz szikséges dokumentumok helyességéért, valamint kotelesek a
normativ tdmogatas alapjat képezé mutatoszadmokrol a jogszabalyok altal meghatarozott
naprakesz nyilvantartasokat vezetni.

28. § A beruhazasok litemezésénél tekintetbe kell venni az énkormanyzat fejlesztési forrasainak
varhato alakulasat. A 15. mellékletben a KT hatdrozattal nem rendelkezd beruhazasi igények
megvalodsithatosagardl a képvisel6-testiilet eseti hatarozattal dont, a forrasok rendelkezésre
allasanak fiiggvényében.

29. § A koltségvetesi szerv vezet§je felel6s a feladatai ellatasdhoz a szerv vagyonkezelésébe,
hasznéalataba adott vagyon rendeltetésszerti igénybevételéért, az alapitdé okiratban eldirt
tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasaért, a
koltségvetési szerv gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag, ¢és a gazdasigossig



kovetelményeinek érvényesitéséért, a gazdalkodasi lehetéségek ¢és kotelezettségek
0sszhangjaért.

6. A koltségvetés végrehajtiasanak ellendrzése

30. § (1) Az dnkormanyzati koltségvetési szervek ellendrzése a belsé kontrollrendszer keretében
valosul meg, melynek 1étrehozasaért, mukddtetéséért és tovabbfejlesztéséért az dnkormanyzat
esetében a jegyz0, az intézmények esetében az intézményvezetd felelds.

(2) Az énkormanyzat a belsé ellenérzés mikodtetésrdl a Paksi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas utjan
gondoskodik. A folyamatba épitett belso ellendrzés mukddtetésrol, és a fliggetlenség biztositasarol
a jegyzo koteles gondoskodni.

7. Zaré rendelkezések

31. § Ez arendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba, de rendelkezéseit 2019. 01. 01.
napjatol kell alkalmazni.

Dunaféldvar, 2019. janudr ....

Horvath Zsolt Bardos Laszloné dr.
polgarmester cimzetes fojegyzo

Zaradék:
A rendelet a mai napon kihirdetésre keriilt.
Dunaf6ldvar, 2019. .......

Birdos Laszloné dr.
cimzetes fojegyzo



Hatdsvizsogalati lap

Dunaféldvar Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a
az Onkormanyzat 2019. évi koltségvetésérol szolé
..../2019. (....) onkormanyzati rendeletéhez

Tajékoztatas elozetes hatasvizsgalat eredményérol

L. Varhaté tirsadalmi hatisok
A rendelet alapjan latja el az Onkorméanyzat a kételez6, és az dnként vallat feladatai
finanszirozéaséat, amely jelentés hatdssal van a lakossagra, a telepiilés megtartd képességére.

I1. Varhato gazdasagi, koltségvetési hatasok
Kiszamithato, stabil, és jogszabalyoknak megfelel6 miikodés.

III. Varhat6 kornyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kdrnyezetre gyakorolt hatdsa nincs.

IV. Viarhaté egészségiigyi kiovetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségligyi hatdsa nincs.

V. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak a meglévétol eltéré adminisztrativ terheket
befolyasolé hatésa nincs.

VI. A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsianak varhato
kiovetkezményei.
Jogszabalyi kotelezettség a rendeletalkotds.

VII. A rendelet alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
A rendelet alkalmazdsa nem igényel tobblet személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi feltételeket.
A rendelet-tervezet vonatkozasaban az Eurdpai Unid intézményeivel és tagallamaival egyeztetési
kotelezettség nem all fenn, nem tartozik az elézetes bejelentési kotelezettség ala tartozo
jogszabalyi tervezetek kozé.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet vitassa meg a rendelet-tervezetet és fogadja el azt.

Dunaféldvar, 2019. januar 16.

Horvith Zsolt sk.
polgarmester



Dunafoldvar Varos C‘rnkorményzat Osszevont
2019. évi KOLTSEGVETES BEVETELEI-KIADASAI

1. mellékiet

Forintban
2019, évi
Eidirdnyzat- {{-ie'me[t Eléirdnyzat-csoport, kiemelt elgiranyzat megnevezése eredeti gl
csoport eldiranyzat R i
eldirdanyzat kotelezg dnként vallalt
1 2 3 4 3 6
BEVETELEK
7 Intézmenyi mitkidési bevételek 307 840 000 151 800 000 156 000 000
1 Alaptevékenység bevételei 306 300 000 150 300000] 156 000 00O
2 Egyéb bevételek 1 500 000 1500 000
2 Onkormdinyzat sajatos miikidési bevételei 1092 000 000 1 084 500 000 7 500 000
I Helyi addk 1 046 500 000 1046 500 000
2 Atengedett kézponti adok 36 000 000 36 000 000
__Egyéb sajdtos bevételek birsagok, talajterhelési dij bérleti dijak 9 500 000 2 000 000 7500 000
3 Fellialmozdsi és t5kejellegii bevételek 20 600 000 20 000 000
1 Targyi eszk6zok, immaterialis javak érték. 5 000 000 5000 000
2 Felh.céli atvett pénzeszk.dllamh.kiviilré] 15 000 000 15 000 000
3 Sajitos felhalmozasi és t6kejellegii bevételek
4 ) Timogatdsok, kiegészitések 348 528 130 348 528 130
1 Onkorm. Altaldnos miikédési tamogatas 0
2 Kéznevelési feladatok tdmogatisa 166 409 133 166 409 133
3 Szocidlis, gyermekjoléti , gyermekétkeztetési feladat tamogatasa 171 863 037 171 863 037
4 Kényvtar és kézmiivelédési feladatok tamogatdsa 10 255 960 10 255 950
5 Egyes szoc. feladatok tAmogatasa
6. Bérkompenzacid, dsszevont dgazati potlék, bélcsddei potlék 0
5 Tdmogatds értéki bevételek 259 406 452 - 252 926 452 6 480 000
4 Miikadési célti tamogatdsériékii bevétel oss-esen 73 480 000 =69 000 000 6 480 000
NEAK tamogatas 36 000 000 36 000 000
Elkiilénitett allami pénzalapbdl tamogatas (MUK) 30 000 000 30 000 000
Mikédeési c. tamogatas egyéb (Mez66r) 6480 000 0 6 480 000
Egyes szoc. feladatok tamogatasa (Rendsz.Gyermekvéd. Erzsébet ut.) 3000 000 3000 000
2 Felhalmozdsi céli tamogatisériékii bevételek 183 926 452 183 926 452
6 Allambhiztartdson kivilral drvert pénzeszkiz ) 0
7 Adott kélessnok visszatériilése 1200 600 1200 000
Kiiltségvetési bevételek Gsszesen: 2028 934 582 1 858 954 582 169 980 000
8 Finanszirozdsi bevételek 400 000 000 400 000 000
1 Hitelek, kéleséndk bevételei (kiilsé forras)
- mitkddési célui hitel bevétel
- felhalmozési céli hite] bevétel
- likvid hitel felvétel halmozott
2 Ertékpapirok bevételei 400 (000 000 400 000 000
- 9 Pénzforgalom nélkiili bevételek (kiltségverési maradvdry) 109 060 317 109 060 317
BEVETELEK OSSZESEN: 2537994 899 2368014 899 169 980 000




Dunafoldvar Varos Onkormanyzat 6sszevont
2019. évi KOLTSEGVETES BEVETELEI-KIADASAI

2019. évi
Elgirinyzat- }.ﬁ'e,me_" Eléirdnyzat-csoport, kiemelt eléirdnyzat megnevezése eredeti -
csoport eloiranyzat %
eldiranyzat kitelezd onként vallalt
1 2 3 4 5 6
KIADASOK
11 Miitkadési kiaddsok 1951164 644 1662 629 644 288 535 000
1 Személyi jellegi juttatasok 764 200 000 586 565 000 177 635 000
2 Munkaaddkat terheld jarulékok 160 200 000 127 200 000 33 000 000
3 Dologi jellegii és egyéb folyé kiadasok 822 100 000 744 200 000 77 900 000
4 Miikadési céli pénzeszkdz dtadas 120 847 000 120 847 000
5 Tarsadalom és szocialpolitikai juttatdsok 23 500 000 23 500 000
6 Szolidaritasi hozzajarulasi add, timogatasok visszafizetése 60317 644 60317 644
12 Felhalmozdsi célu kiaddsok 567 480 684 567 480 684
1 Felujitasok kiadasai 528 776 233 528 776 233
2 Intézményi beruhézasi kiadasok 38 704 451 38 704 451
3 Tamogatasértékii fejl. kiadasok
i3 . Tartalékok ;
1 Altalanos tartalék
2 Céltartalék
3 Fejl. célu tartalék 0
14 Adott kilcsonék Looe1 200 000 1200000 s 7
L Kailtségvetési kiadasok 2519845328 2231310328 288 535 000
R 1] Finanszirozdsi kiaddsok 18 149 571 - 18 149 571 i
1 Felh. célu hitel kamat fizetése
2 Felh. célu hitel torlesztés 11 200 000 11 200 000
3 AH beliili megelélegezés 6949 571 6949 571
F i o Tervezett pénzmaradvdny LB g i ] Rt
KIADASOK (OSSZESEN: 2 537 994 899 2249 459 899 288 535 000
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ONKORMANYZAT

4. melléklet

2019. évi KOLTSEGVETES Forintban
2019, évi
Elgirdnyzaty E\,lﬁme_“ Eldirinyzat-csoport. kiemelt elGirdanyzat megnevezése eredeti ebhil:
csaport Jeldiranyzat A
eldiranyzat kotelezd bnkent
vallalt
1 2 3 4 5 6
BEVETELEK
1 Intézményi mikodési bevételek 120 000 000 90 000 000 30000 000
1 Alaptevékenység bevételei 120 000 000 90000 000] 30 000 000
2
2 Onkormdnyzat sajdtos mitkidési bevételei 1092000 000 1 084 500 000 7 500 000
- kommunalis add 45 000 000 45 000 000
- idegenforgalmi add 1 500 000 1.500 000
- ipartizési ado 1 000 000 000 1 000 000 000
2 Helyi addk bsszesen: 1 046 500 000 1 046 500 000
3 Atengedett kdzponti adok: 36 000 000 36 000 000
- gépjarmiiadd ( 2017.évi bevét 90000 e Ft 40%-a) 36 000 000 36 000 000
4 Egvéb sajdtos bevételek birsagok 2 000 000 2 000 000
5 Mezd6r jarulékok 7500 000 0 7 500 000
3 Fellhalmozdsi és t6kejellegii bevételek 20 600 000 20000 000
1 Térgyi eszk6z6k, immateridlis javak érték. 5 000 000 5 000000
2 Felh.célu atvett pénzeszk. 15 000 000 15 000 000
3 Sajatos felhalmozasi és t6kejellegti bevételek ‘
4 Tdmogatdsok, kiegészitések 348 528 130 348 528 130
] Onkorm.4ltaldnos miikidési tamogatas (4th. bérkomp) 0 0
2 Kznevelési feladatok tdmogatdsa 166 409 133 166 409 133
3 Szocidlis, gyermekjoléti, gvermekétkeztetés feladat tAimogatésa 171 863 037 171 863 037
4 Kényvtér és kdzmilveladési feladatok tamogatdsa 10255960 10 255 960
5 Egves szoc.feladatok tdmogatésa (15.mell.szerint) 0
6 Baleséder potlék 0
5 Tdamogatasériehii bevételek 259 406 452 252 926 452 6480 000
1 Mitkddési c.tdmogatdsériéhii bevétel dsszesen 75480 000 69 000 000 6 480 000
NEAK timogatis 36 000 000 36 000 000
Elkiilénitett llami pénzalaptd] tamogatas(MUK) 30 000 000 30 000 000
Miikddés céla tAmogatis egvéb (Mezd6ri tdmogatds ) 6480 000 0 6 480 000
Egyes szoc.feladatok tdAmogatasa (15.mell.szerint) 3 000 000 3000 000
0
2 Felhalmozdsi célii tamogatdisértékii bevétel 183 926 432 183 926 452 0
6 Allamhdztartdason kiviilrél drvett pénzeszhoz 0 0
7 Adott kblcsdnék visszatériilése 1200 000 0 1 200 000
Kiltségvetési bevételek: 1841 134 582 1 795 954 582 45 180 000
8 Finanszirozisi bevételek 400 000 000 400 000 000
1 Hitelek. kdlcsondk bevételei
- miltkddési céla hitel bevétel
- felhalmozas célu hitel bevétele
- likvid hitel felvétel halmozott
2 Ertékpapirok bevételei 400 000 000 400 000 000
9 Pénzforgalom nélkiili bevételek (kiltségvetési maradviny) 109 060 317 109 060 317
BEVETELEK OSSZESEN: 2350 194 899 2305014 899 45180 000




ONKORMANYZAT
2019. évi KOLTSEGVETES

2019. évi
Eloiranyzaty }"(.ie,me]t ElGiranyzat-csoport, Kiemelt eléirdnyzat megnevezése eredeti ebhdl:
csoport |eldirdnyzat . : S
eléiranyzat Lotalesd onkent
vallalt
1 2 3 4 5 6
KIADASOK
11 Miikidési kiaddsok 947 664 644 930 764 644 16 900 000
1 Szemelyi jellegt juttatasok 177 000 000 162 900 000 14 100 000
2 Munkaadokat terhel6 jarulékok 37 000 000 34 200 000 2 8§00 000
3 Dologi jellegii és egveb folyd kiadasok 529 000 000 529 000 000
—komyezetvédelmi alap 3500 000
- intézményi felijitasok kerete 16 000 000
- ut-hid keret 28 000 000
-jardéak.csap.viz elvezetd rendszerek anvag biztositdsa 4 000 000
-foldutak helvredllitdsa 7 000 000
_ szlinyogevériiés 4 500 000
- pince-partfal 4 000 000
-testvérvarosi keret 2 000 000
- mitk6dési c.kamatkiadasok 1000 000
- felhalmozasi c.kamatkiadasok
4 Miikddési céli pénzeszkdz dtadas 120 847 000 120 847 000
) Tarsadalom és szocidlpolitikai juttatasok 23 500 000 23 500 000
6 Szolidaritasi hozzajarulds 53702519 53702 519
7 Tamogatés visszafizetés 6615125 6615125
12 Felhalmozdsi célit kiadasok 567 480 684 567 480 684
1 Felujitasok kiadésai 528 776 233 528 776 233 0
2 Beruhazési kiadasok kot. 38 704 451 38 704 451
3 Tamogatés értéki fejl. Kiadasok
13 Tartalékok -0
1 Altalinos miikadési tartalék
2 Céltartalék
3 Fejl. célu tartalék 0
14 Adort kileséndk 1200000 0 1200 000
15 Kaltségvetési szervek tdmogatdsa 815700 000 673 200000 142500 000
Kaltségvetési kiadasok: 2332045328 2171445328} 160600 000
16 Finanszirozdsi kiaddsok 18149571 18 149571
1 Felhalm. céli kamat fizetése
2 Felhalm. célt hitel torlesztése 11 200 000 11200000
3 AH beliili megel6legezés visszafizetése 6949 571 6949 571
4 Miikédési célu hitel tortlesztése halmozott
17 . Tervezett pénzmaradvdny
KIADASOK ()SSZESEN: 2 350 194 899 2 189594 899 160 600 000
Létszamkeret /atlagos dllomanyi létszam/ (f6)(Védoénd,Mezdor, kozfoglalk.) 77 71 6
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6. melléklet

Dunafsldvar Varos Onkormanyzat
Védonoi Szolgalat

2019. évi KOLTSEGVETES

Forintban

Eldiranyzat
csoport

Kiemelt
eléiranyzat

szama

Eléiranyzat-csoport, kiemelt eliranyzat megnevezése

2019. évi
eredeti
eléiranyzat

1|

3

4

Bevételek

: Im‘ézme’ﬂﬁ piikodési bevételek

—

Alaptevékenység bevételei

Kamatbevételek

" Felhalmozisi és t6kejellegii bevételek

=l

Felhalmozdsi célra dtvett pénzek dllamhdz kiviilrl

. Tdmogaldsértékii bevételek

—

Miikodési célu (tamogatasértékil bevétel)

Fejlesztési célu (tAmogatasérteki bevétel)

Allambdziartis kiviilrgl dtvett pénzeszkiozok

Pénzforgalom nélkiili bevételek

El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele

10

Onkormdnyzati tdmogatds

24 400 000

. ebbdl NEAK tdmogatds

18 428 400

BEVETELEK OSSZESEN:

24 400 000

Kiadasok

1l

Miikodési kiaddsok

24 400 000

Személyi juttatasok

16 500 000

Munkaadékat terheld jarulékok

3 400 000

Dologi kiadasok, egyéb folyd kiadasok

4500 000

Miikodési céli pénzeszkoz atadas

Térsadalom és szocialpolitikai juttatdsok

| AW | —

Ellatottak pénzbeli juttatésa

12

- Felhalmozdsi céli kiaddsok =

f—

Feltjitas

Intézményi beruhazasi kiadasok

Egyéb fejlesztési célu kiadasok

17

Tervezett pénzmaradviny

. KIADASOK OSSZESEN:

24 400 000

|Létszémkeret /atlagos allomanyi létszam/ (f6)




7. melléklet

Dunaféldvar Viros Gnkormén)fzat
Mez66ri Szolgalat

2019. évi KOLTSEGVETES

Forinthan

Eléiranyzat
csoport

Kiemelt
eldiranyzat

szama

Eldiranyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat megnevezése

2019, évi
eredeti
el6iranyzat

|

3

4

Bevételek

Intézményi miikidési bevételek

Alaptevékenység bevételei

Kamatbevételek

Felhalmozdsi és tékejellegti bevételek

(SN o Ny

Felhalmozdsi célra dtvert pénzek dllamhdz kiviilrol

" Tdmogatisérickli bevételek

—_—

Miikédési céli (thmogatasértékii bevétel)

Fejlesztési célt (tdmogatasértékii bevétel)

Allamhdztartds kiviilril devett pénzestkoiok

 Pénzforgalom nélkiili bevételek

E1620 évi pénzmaradvany igénybevétele

d:

- Onkormdnyzati timogatds

ebbdl NAV timogatds

6 480 000

- BEVETELEK OSSZESEN:

Kiadasok

11

Miikodési kinddsok

Személyi juttatasok

Munkaadékat terheld jarulékok

- Dologi kiadésok, egyéb folyé kiadasok

Miikddési célu pénzeszkdz dtadas

Térsadalom és szocidlpolitikai juttatisok

=200 B, I N R UST B NG T

Ellatottak pénzbeli juttatésa

i2

 Felhalmozdsi célii kiadisok

—_—

Feldjités

Intézményi beruhazasi kiaddsok

Egyéb fejlesztési célu kiadasok

17

Tervezett pénzmarddvdny :

~ KIADASOK OSSZESEN:

[Létszimkeret /itlagos allomanyi létszam/ (16)




8. melléklet

Dunaféldvir Viros Onkormanyzat
Virosgazdalkodas
2019. évi KOLTSEGVETES Forintban
Elssl;;'z)ifat' el]ﬁ{ig:::lztat Eldirdnyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat megnevezése 23::(;;‘:
szdma eldiranyzat
1 l 2 3 4
Bevételek
1 Intézmeényi miikodési bevételek
1 Alaptevékenység bevételei
6 Kamatbevételek
3. 1 Felhalmozdsi és tékejellegit bevételek ~
2 Felhalmozdsi célra dtvert pénzek dllamhdz kiviilrdl
5 Tdmogatdsértékii bevételek
1 Miikodési célt (timogatasértékil bevétel)
2 Fejlesztési célt (tAmogatasértéki bevétel)
Altamhdztartis kiviile61 dtvett pénzeszhizik
- Pénzforgalom nélkiili bevételek
1 El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele
10 1 - Onkorminyzafi témogatds
" ebbdl tdmogatis
: - BEVETELEK OSSZESEN:
Kiadasok
I Miikisdési kiaddsok
1 Személyi juttatisok
2 Munkaaddkat terheld jarulékok
3 Dologi kiadasok, egyéb folyo kiadasok
4 Miksdési céla pénzeszkdz dtadds
5 Tarsadalom és szocidlpolitikai juttatdsok
6 Ellatottak pénzbeli juttatisa
12 Felhalmozdsi célit kiaddsok
1 Felujitas
Intézményi beruhazasi kiad4sok
Egyeb fejlesztesi célu kiadasok
17 Tervezett pénzmaradviny
'KIADASOK OSSZESEN:
|Létszamkeret /atlagos dllomanyi létszam/ (16) 14|




9. melléklet

Dunaftldvari Polgarmesteri Hivatal kdltségvetési szery

2019. évi KOLTSEGVETLES Forintban
2019. évi
- Kiemelt Elbiranyzat-csoport, kiemelt eloirdnyzat , ebbdl:
Eléiranyzat-csoport] .. . , : eredeti =
elGirdnyzat megnevezése - onként
eldiranyzat kitelezd ,
vallalt
1 2 3 4 5 6
BEVETELEK
7 : Intézményi mitkidési bevételek 13000000 | 3000000
1 Alaptevékenység bevételei 3 000 000 3 000 000
2
2 Onkormdnyzat sajitos miikidési bevételer
4 Egyéb sajatos bevételek birsagok
3 : | Fethatmozdsi & tokejeltegit bevérele
4 - | ' Tdniogatdsok, kiegészitések
A TR * Tamogatdsériekil bevételek
I Miikddési e.tdmogatdsértékii bevétel dsszesen -
Elkiildnitett llami pénzalaptdl timogatas
Kozponti kdltségv.szervtdl (valasztas)
Miikadés célii tamogatas egyéb
2 Felhalmozdsi célii timogatdsértekii bevétel
6. : Allamhiztartison kivillrél dvett pénzeskiz
Adott kblesénik visszatériilése
i * Kaoltségvetési bevételek:
8 : - Onkormidnyzati timogatds 205 300 000 -| 205 300 000
9 : Pénzforgalom nélkiili bevételek (pénzmaradviny) :
| — BEVETELEK OSSZESEN: 208.300-000 :-| 208 300 000
KIADASOK
1 * Miikidési kiaddsok 208 300 000 | 208 300 000
1 Személyi jellegi juttatisok 148 000 000 148 000 000
2 Munkaaddkat terhel jarulékok 33 300 000 33 300000
3 Dologi jellegii és egyéb folyé kiadasok 27000 000 27 000 000
4 Miikodési célu pénzeszkdz dtadas
14 s " Adont kélcsinik
I3 : Kiltségvetési szervek timogatdsa
" Koltségvetési kinddsok:
17 ; - Tervezett pénymaradviny
“KIADASOK OSSZESEN: 208 300 000 | 208 300 000 -

|Létszamkeret /atlagos lloményi létszam/ (f6) S 25| B




10. melléklet

Dunafoldvéri Eszterline Ovoda, Bélesode
és Konyha

2019. évi KOLTSEGVETES

Forinthan

ElGirinyzat
csoport

Kiemelt
eléiranyzat

2019. év

El6irdnyzat-csoport, kiemelt eldirdnyzat
megnevezése

ebbdl:

eredeti
eléiranyzat

kotelezd

onként
vallalt

3

4

5

6

Bevételek

Intézmeényi miikidési bevérelek

33 300 000

33300000

33300 000

33300 000

Kamatbevételek

_Felhalmozasi &s t8kejellegii bevételek

Felhalmozdsi célra dtvett pénzek dllamhdz kiviilrél

Tdrgyi eszkiz értékesités

Tamogatdsértékii bevételek

Miikédési c.tamogatdsértékii bevérel dsszesen

Fellalmozdsi célii tdmogatdsértekii bevétel

Allamhdztartison kiviilrdl dtvett pénzeszkiz

Pénzforgalom nélkiili bevételek

El6z0 évi pénzmaradvany igénybevétele

El6z6 évi pénzmaradvany atvétel

10

_ Onkormdnyzati tamogatds

344 400 000

344 400 000

. ebb&l normativik -

189150 133 -

189150133

- BEVETELEK OSSZESEN:

377 700 000

377700 000

Kiadasok

11°

Miikédési kiadisok

377 700000

377 700 000

Személyi juttatasok

213 600 000

213 600 000

Munkaadokat terhel6 jérulékok

46 500 000

46 500 000

Dologi kiadasok és egyéb folyd kiaddsok

117 600 000

117 600 000

Miikodési célti pénzeszkdz atadés

Térsadalom és szocialpolitikai juttatasok

[0 RV BU ) UL R SN e

Ellatottak pénzbeli juttatisa

i2

- Felhalmozdsi céli kiaddsok

—

Feltjitas

Intézményi beruhazasi kiadasok

Egyéb fejlesztési céli kiadasok

17

Tervezett pénzmaradviny '

Fiiggd, dtfut, kiegyenlits

- KIADASOK OSSZESEN:

377700 000

377700 000

Nyitd pénzkészlet januar 1-jén

Zard pénzkészlet

Létszamkeret /atlagos allomanyi létszam/ (f6)
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11. melléklet

Napsugar Idgsek Otthona

|

2019. évi KOLTSEGVETES Forintban
B ] o 2019. évi
Eléiranyzat-]| Kiemelt Eldiranyzat-csoport, kiemelt eldirinyzat - =
csoport eldiranyzat megnevezése ”e'rc'den ekl
eléirdnyzat kotelezd Gnként vallalt
1 2 3 4 5 6
Bevételek
b Intézményi mickidési bevételek 126 000 000 - 0 126 000 000
1 Alaptevékenység bevételei(étkezési téritési dij) 126 000 000 0 126 000 000
2 Kamatbevételek 0 0 0
3 Felhalmozési és tokejellegii bevételek ] 0 0
1 Felhalmozdsi célra dtvett pénzek dllamhdz kiviilrél 0 0 0
2 Tdrgyi eszkiz értékesités 0 0 0
5 “Tdmogatdsérichii bevételek - 0 0 0
1 Miikadési c.tdmogatdsértékii bevétel dsszesen
2 Felhalmozdsi célii tdmogatdsériékii bevétel
- Allamhdziartison kiviilr§l dtvett pénzeszhiz 0 0 0
Pénzforgalom nélkiili bevételek 0 - 0 0
1 El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele
2 El6z8 évi pénzmaradvéany atvétel
10 i * Onkormdnyzati timogatds 142 500 000 0 | 142500000
ebbdl normativik 71 452 000 0 - 71452 000
E ' 1 - BEVETELEK OSSZESEN: 268 500 000 0| 268500000
Kiaddsok
17 - Miikddési kiaddsok 268 500 000 0 | 268500000
: 1 Személyi juttatdsok 163 000 000 0 163 000 000
2 Munkaadékat terheld jarulékok 30 000 000 0 30 000 000
4 Dologi kiadasok és egyéb folyd kiadasok 75 500 000 0 75 500 000
4 Miikddési céla pénzeszkoz atadas 0 0 0
5 Tarsadalom és szocialpolitikai juttatasok 0 0 0
6 Ellatottak pénzbeli juttatisa 0 0 0
A2 Felhalmozdsi célii kiaddsok 0 0 ]
1 Felujitas 0 0 0
2 Intézményi beruhdzasi kiadasok 0 0 0
3 Egyéb fejlesztési célii kiadasok 0 0 0
17 Tervezett pénzmaradviny 0 0 0
_Fiiggd, dtfutd, kiegyenlits ) 0 0
Ee——F———— KIADASOK OSSZESEN: 268 500 000 0_[ 268500000
Nyitd pénzkészlet januar 1-én
Zar6 pénzkészlet
Létszdmkeret /4tlagos allomanyi létszam/ (f6) 52 0 52




12. melléklet

Varosi Miivelédési Kozpont és Kényvtar

2019. évi KOLTSEGVETES

Forinthan
Elgiranyzat- Kiemelt - ; o ; - L —
B0 elbicinyzet Eldirdanyzat-csoport, kiemelt elGiranyzat megnevezése ﬂe.re’dcn ebbdl:
eldiranyzat kitelezd | 6nként vallalt
1 2 3 4 5 6
Bevételek
1 Intézményi miskodési bevételek 15000000 | 15000000
1 Alaptevékenység bevételei (jegybevétel, helypénz) 13 500 000 13 500 000
2 Eeyéb bevételek (bérleti dif) 1500000 1500 000
i 1 Felhalmozdsi és tokejellegit bevételek
2 Felhalmozdsi céira drvett pénzek dliamhdz kiviilrél
5 Tdmogatdsértéki bevételek
i - Mitkddeési céltl tamogatasériékii bev. ( szponzor)
2 Fejlesztési céli (timogatésértékii bevétel)
 Allamhaztartds kivalrél divett pénzeszkizok
Pénzforgalom nélkiili bevételek
1 Eléz8 évi pénzmaradvany igénybevétele
0 I Onkormdnyzati timogatds 84800000 | 84800000
E — BEVETELEK OSSZESEN: 99 800 000§ 99 800 00O
Kiadisok
11 Mifkadési kiaddsok " 99°.800.000 ] 99 800 000 .
1 Személyi juttatisok 37 000 000 37000000
2 Munkaaddkat terheld jarulékok 7 800 000 7 800 000
3 Dologi kiadasok és egyéb folyd kiadasok 55000 000 55000 000
-Vérosi rendezvények 27 140 000 27 140 000
-Kényv, folyoirat dlloménygyarapitas 1 600 000 1600 000
-Erdekeltségnovelési timogatis
5 Téarsadalom és szocialpolitikai juttatisok
6 Ellatottak pénzbeli juttatdsa
12 - Felhalmozdsi célii kiaddsok
1 Felijitas .
2 Intézményi beruhazasi kiadisok
3 Egyéb fejlesztési célu kiadasok
Tervezett pénzmaradvany
KIADASOK OSSZESEN: 99800000 {99 800000
Létszamkeret /atlagos allomanyi létszam/ (f6) | 12 12 0




13. melléklet

Dunafoldvar Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kzpont
2019. évi KOLTSEGVETES Forintban
2019. évi
ElGiranyzat] Kiemelt Eldirdnyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat ehbél:

csoport | eldirdnyzat megnevezése eredeti elfiranyzat onként
kotelezd i
vallalt
1 2 3 4 5 6
Bevételek
1 Antézményi miikidesi bevételek 10500 000 10 500 000
1 Alaptevekenység bevételei (étkezési téritési dij) 10 500 000 10 500 000
2 Kamatbevételek
3 ' Felhalmozasi és tékejellegli bevételek

1 Felhalmozisi célra dtvett pénzek dllamhdz kiviilrsl

2 ‘| Tdrgyi eszkoz ériékesités

5 i Tamogatdserickii bevételek

Miikddési c.timogatdsértékii bevétel dsszesen

2 Felhalmozdsi célii tdmogatdsértékii bevétel

6 Allamhdztartdson kiviilrél divett pénzestkiz -

9 Pénzforgalom nélkiili bevételek

1 El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele

E18z6 évi pénzmaradvany atvétel

10 1 _Onkormidnyzati timogatds 38700000 | 38700 000

- ebbéT normativik 15960600 | 15960600

- BEVETELEK OSSZESEN: 49 200 000 49 200 000
Kiaddsok

i1 | Miikiodési kiaddsok : 49200 000 | 49 200 000

Személyi juttatasok 25 600 000 25 600 000

Munkaaddékat terheld jarulekok 5 600 000 5600000 |

Dologi kiadésok és egyéb folyé kiadasok 18 000 000 18 000 000
Miik&dési céli pénzeszkdz dtadas
Térsadalom és szocidlpolitikai juttatasok

L=all RV I SN RS T G P

‘ Elldtottak pénzbeli juttatdsa
12 Felhalmozdsi célv kiaddsok
Feltjitas

SO0

Intézményi beruhézési kiaddsok

3 Egyéb fejlesztési célu kiadasok
17- Tervezett pénzmaradviny
“Fiiggd, dtfutd, kiegyenlits

~ KIADASOK OSSZESEN: ; 49 200 000 [ 49 200 000 -
Nyitd pénzkészlet janudr 1-én

Zaré pénzkészlet

Létszamkeret /dtlasos allomanyi 1étszam/ (f6) 7 7




Dunaféldvi

ar Varos Onkormanyzata

Miikodési céli végleges pénzeszkozatadasok, egyéb tamogatasok

2019. évi KOLTSEGVETES

14. melléklet

Forintban

Ssz

Tamogatott szervezet és a tamogatott feladat megnevezése:

2019. évi
eredeti
elSiranyzat

Tobbcélu kistérsegi tars., kdzp.Ugyelet, Nefala

22 257 000

Polgarmesteri keret kilonféle szervezet tam.

2000 000

BURSA Hungarica felsoktatasi 0sziondij 139/2018. (1X.25.) KT

1250 000

Tobbcéll Kistérségi Tarsulas tagdij

950 000

Igazgatasi feladatokra 6sszesen

26 457 000

Hulladékgazdalkodas tagdij /Regionalis/

900 000

Mez&foldviz Kit.

5000 000

DDIF Kft miikodés tamogatasa

25 000 000

Ujsziilott gyermekek tamogatasa

3000 000

Letelepedési tamogatas

5 500 000

Mle|olale ]

Helyi orvosi / hazi gyermekorvosi praxisok szaméara mik. céld tdmogatas

2 640 000

8.

DFC palyazati 6nerd

12 000 000

Szervezetek és tarsulasok (1+2+3+445) Gsszesen:

.. 80.497.000

Ssz

Tamogatott szervezet és a tamogatott feladat megnevezése:

2019. évi
eredeti
eldirényzat

Magyar Vorbskereszt Dunafdldvéri Szervezete

Rendérség (500 e lizemanyag szerz. Szerint + 800 e Fi vasar miatt )

Dunafldvari Polgarérség

Vérosgazdalkodasi feladatokra bsszesen: i3 ]

Dunafbldvari Onkéntes Tiizolté Egyesiilet timogatasa:

DFC Dunaftldvari Football Club Egyesiilet (hosszitavl szerz.)

Dunaféldvari Vizisportkdr Egyesiilet

Dunaféldvar Varosi Kézilabda Club

Holler UNFC Kézilabda (felnétt)

Holler UNFC Kézilabda (utdnpotlas)

Beszédes Jozsef Vizitura Sportklub

Dunafbldvari Kajak-Kenu Egyesiilet

Dunaféldvari Kajak -Kenu Egyesilet Sarkanyhajo Klub

Sukothai Team Boksz Se. - Dunaftidvéri Kizddsport Szakosztaly

Hagyomanyérzé ijaszok Dunaféldvari Egylete

Vallum ijasz Egyestlet

Sporttevékenység tamogatasa dsszesen:

Dunafoldvar Kulturdjaért Alapitvany

Léfan Mazsorett csoport tamogatésa

Dunaféldvéri Ordbgszeker Tancegyesilet

Part-Oldalak Kulturalis Egylet (Dunafdldvari Ujsag tamog.)

Dunaféidvari Annamatia Egyesiilet

Cantemus Kamarakorus Zenei Egyesilet

Cserkészet a Holnap Gyermekeiért Egyesilet

Gyermekeink Jovbjéért Kozalapitvany

Levendula Miivészeti Egyesiilet

Egyiitt a Korszerili Oktatasért Alapitvany

Dunaféldvari Reformatus Egyhdzkdzség

Magyar Maltai Szeretetszolgélat Egyesiilet

Magyar Maliai Szeretetszolgalat Dunafdldvar Sorstars Tamogato Szolgalat

Kertészek és Kertbaratok Orszdgos Szdvetsége

"Dunattra” Dunafdldvari Turazok Természetvédelmi és Id. E.

Orszagos Ment8szolgalat Alapitvany

Petéfitelep JovGje Egyesilet

Aldozzunk Gyermekeink Tudésaért Alapitvany

Dunaféldvari Bélcstdét Tamogaté Alapitvany

Wolf Jozsefné

Egyéh kulturalis tevékenység tamogatasa osszesen:

Civil szervezetek {1+2+3+4+5) bsszesen:

Civil tartalék keret

Civil szervezetek minddsszesen:

=12 =) =] K= [=][=][=][=][=][=][=][=] [=][][=][+] [«][s][«] [s] [s][=][=] [=] [=] [=} (=] (=] (=] (=] [=] (=] [=] [=][«] {=] [=] [=][=] [=]

MUKODE

SICELU PENZATADAS OSSZESEN :

120 847 000

26 357 000
900 000

0

18 000 000
0

5 500 000
2 640 000
0

.53 387 000

2018. évi
tamogatas

400 000
1400 000
1 800 000
3 600 000
3 400 000
5325 000
1 000 000
1 300 000

0
0

320 000

400 000

400 000

300 000

300 000

400 000
9 745 000

600 000
1 000 000
1 000 000
5 136 000

350 000

350000

400 000

150 000

150 000

200 000

0
1 900 000

800 000

500 000

400 000

50 000

0

50 000

50 000
25000
13111000
29 856 000
494 000

30350000

83 747 000

2019. évi
tamogatas ig.

12 000 000

1200 000
3500000
3500000

6 064 000

40 350 000



DUNAFOLDVAR VAROS ONKORMANYZATA

2019. évi TERVEZETT KOLTSEGVETES
FELHALMOZASI KIADASOK RESZLETEZESE

15. melléklet

Véagohid u. szilard burkolat felujitas

Kossuth Lajos utcai konyha 1 db étel melegentartd

Jozsef téri dvoda vizesblokk felljitas

Iskala utca 7. évoda vizesbloki feldjitas

Térinformatikai rendszer frissitése

Dfv teriiletén akna fedlapok szintre emelése, ltbordak lemarisa

MilvelGdési haz homlokzat feldjitas

Jokai u. dvoda terasz felijitas

Kossuth L. u. 4. volt évoda felljitas ( tetd)

Vardomb u. ivéviz vez.+elekir, hal. csere |, iitem

Szak- Beruhazas Dintés 2019, évi eredeti elSiranyzat
feladat.’ megnevezése szama: dsszesen Onerd - tamogatas
1.1, TOP-1.1.3-16 Helyi gazdasagfejlesztés Vak Boltyan tér piac atépitése 204/2017 11 204 451 11 204 451 -
1.2, TOP-2.1.3-16 Kenderfoldi arok vizrendezése 1442017 0 0 =
1.3. EFOP-3.3.2-16 Kulturdlis intézmények a kéznevelés eredményességéért 20 500 000 500 000 20 000 000
1. |EU-s forras igénybevételével valésul meg bsszesen: 31704 451 11704 451 20 000 000
2, Hazai forrasbdl megvaldsuld bsszesen: a 0 0
3.1 Felsé Bélcske utca 2-32. jarda felujitas 182/2017 4} 0
3.2.  |Fejl.konc., szerk. terv, helyi ép.szab. feliilvizsg. (athiz.) térinformatika 14712014 7 000 000 7000 000
3.3. Térfigyel kamera 0 0
34, Polgdrmesteri Hivatal légkondicionald berendezések telepitése ] 0
3.5. Kossuth L. u. 2-14 szakaszon foldkabeles kozvilagitasi halbzat kiépitése 0 0
3.6. Vésar fejlesztés 0 0
3.7. Kossuth téri jatszotér felujitas ] 0
3.8. Pentelei u. csapadékviz elvezetés 0 0
3.8.  |Egészséghaz (légtechnika) Q 0 0
3.10, Feheérvari utca felljitas (Derecskei utcatol Eldszallasi utcaig) + 3 fekvGrendér 179/2017 0 0
311, |Homokai kéz Gifelijitas 0 0
312, |Vagdhid u. szilard burkolat feldjitas 0 0
3.13.  |Felsd Bélcske utca aszfaltburkolat felujitas 0 0
3.14.  |Foldterilletek kisajatitisa 0 0
3.15, Alsd Rév utca hordalékfogd, zaportarozd 0 0
3.16.  |Keéni utca folydka, burkolt arok kiépitése 0 0
3 Sajat erébé| javasolt 8sszesen: ~ 7000000 7000 000 0
Beruhazasi kiadasok tsszesen: | - 38704 451 18704 451 .. 20 000 000
ebbdl: Kotelezd feladat
Onkent vallalt feladat
Szak- Felujitas " Dbntés . 2019. évi eredeti el8iranyzat
feladat. megnevezése ST ”. S szama: dsszesen bnerd tdmogatas
4.1.  |TOP-1.2.1-15 Turizmusfejlesztés (Duna-part) 18972017 1730000 1730 000 -
4.2.  |TOP-3.2.1-15 Iskola utcai dvoda, Piispék utcai iskola komplex energetikai feltj. 42/2018 500 000 500 000 =
4.3, Leégett Duna-parti csonaktarol6 djjaépitése (engedélyek beszerzése foly.) 0 -
4.4, Varkapu feldjitasa 0 - -

4 EU-s forras igénybevételével valésul meg 8sszesen: AT 2230000 12230 000 o
5.1. JETA A Konyvek és a Kultira Haza (Réakoczi 8. felujitasa) 233/2017 108 461 539 78 461 539 30 000 000
5.2, BM - Kossuth L. u. 4. szam alatti épiilet energetikai feltjitasa 15 000 000 7 500 000 7 500 000
5.3, BM - Egészséghaz felujitasa, homlokzal szigelelés, nyilaszard csere 30 000 000 15 000 000 15 000 000
54, JETA Béke tér 1. tarsashaz felujitasa kiviteli tervek 5000 000 0 5000 000
5.5. JETA Jarda épités Paksi u., Kéri u. 98 462 000 48 462 000 50 000 000
5.6. JETA - Féldvariak Talalkozdja (2019, szeptember) 1 000 000 0 1 000 000,
57. ITM Vizikdzmiivek Allami Rekonstr. GFT tamogatds-vizrendszer rekonstruk. 21023 000 6 306 900 14 716 100,
5.8. ITM Vizikbzmiivek Allami Rekonstr. GFT lam-konzorc. szennyvizrendsz. rek. 10 476 000 1646 670 8 828 330
5.9. LEADER ifjusagi szallashely fejlesztés a Duna-parton 203/2017 12 500 000 7 500 000 5 000 000

5.10. __rm.p_umm. onrész bizt. - Sargapincésgodor fejlesztése (Sarga Pincésgddér Egy.) 203/2017 5060 000 5 000 000 0

§  |Hazal forrasbdl megvalosuld dsszesen: ; | ao0e921638| 169877109| | 137044 430
6.1. |Sasutca L3 12212018 219624 604| 219624 694 0
6.2. dvizkutak fellj, és szennyvizhal6zat rekonstrukcia 0 0 0
6.3. Jézsef téri dvoda vizesblokk feldjitas, nyildszard csere 0 0 0
6.4. Napsugar Idések Otthona akadalymentesités lift létesitése 0 Q 0
6.5 |Etelkiszallitd gépkocsi lecserélése 0 0 0
6.6. Dfvar terliletén akna fedlapok szintre emelése, Utbordak lemarasa 0 ] 0
6.7.  |Kossuth L. u. 17-23/A konyha eszkiz fejlesztés 12018 0 0 0
6.8.  [Jokai u. dvoda teraszok felijitdsa 0 0 0
6.9. Kaossuth L. u. 4. feldjités (tetd) 0 0 0
6.10.  |Hunyadi park bejard 0 0 0
6.11 Aranyfacan el6tli parkol6 (mart aszfalt) 0 0 0
6.12  |Vardomb u. ivoviz vez. + elekiromos halbzat csere 1. iitem 0 0 0

6.13.  |lspan haz-, Vér-, és a Mivhaz kisterem festése, felijitdsa 0 o] 0
8 Sajat er6bél javasolt 8sszesen: | 219624694| 219624 694| ; o
Felujitas| kiaddsok dsszesen | 528776 233| | 391731803 | 137 044 430
ebbdl: Kételezd feladat .
Onként vallalt feladat

7. Felhaim.céli hitel, kélcsdn visszafizetése 0 0

8. Céltartalék pdlyazatra (6nerd) 0 0

9, Felhalmozas céll pénzeszkiz atad.(szennyviz) 0 0

FELHALMOZAS] KIADASOK OSSZESEN 1-7, ; 567 480 684| 410436 25 157 044 430
Fehérvéri utca felujitas (Derecskei ulcatol El§szallasi utcaig) 179/2017 0 ‘0
Polgarmesteri Hivatal légkondicionald berend. lelepit. 0 0
Kossuth u .2-14 foldkébeles kézvilagitasi haldzat kiép. 0 0
Vasartér elektromos teljesitmény bévités 0 0
Tum:imm u, csapadékviz elvezetés 0 0
Egészséghéz, Védondi Szolgalat - légtechnika, 0 0
Alsé Homokerd§ ivoviz gerincvezeték kiépitése 0 0
Szélbskertek-Kadarka-Pentelei u. Gtfeldjitasi, elekir. és csapadékviz elv. eng. tervek Liitem 0 0
Jozsef téri és Iskola utcai dvoda parkolé épités 0 0
Homokai kz Utfeldjitds 0 0
Féldterilletek kisajétitasa g 0
H Kossuth L. u. 1. udvari épiilet felijitasa 0 0
N 0 0
W Alsé Rév ulca hordalékfogd, zaportarozo 0 0
@ Keéri utca folydka, burkolt arok kiépitése Q 0
W Hunyadi park bejéro felujitasa Q 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

6-0s Utrol vezetd kerékparut felljitasa

Szélescsapas utfeldjitas

22 000 000

5 000 000
16 000 000
5000 000
5 000 000
3 000 000

15 000 000
200 000
140 000 000
15 000 000
25 000 000
30 000 000
20 000 000
8 000 000
5000 000

7 000 000
15 000 000
80 000 000
9000 000
6 000 D00
16 170 335
3000 000
25 000 000
15 000 000
4000 00D
20 000 000
3000 000

800 000
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DUNAFOLDVAR VAROS ONKORMANYZAT

Adossagot keletkeztetd igyletekbdl eredd fizetési kitelezettségek

19. melléklet

Forintban
) Sajdt bevétel és addssagot keletkeztetd tigyletbdl eredd
MEGNEVEZLS moEsEd fizetési kitelezettség tisszegei OSSZESEN
2019. 2020. 2021. 2021. utan T={3H4+516)
1 2 3 4 5 b 7

Helyi addk 1 1 046 500 000] 900 000 000} 900 000 000} 12 600 000 000f 15 446 500 000
Osztalék, koncesszios dijak 2 0
Dijak. pétlékok. birsigok 3 2 000 000 2 000000 2 000 000 28 000 000 34 000 000
Térayi eszkézok, immateridlis javak. vagyoni éréki jog énékesitése.
vagyonhasznositasbdl szarmazé bevétel 4 5000000} 10000000 10000000 160 000 000 185 000 000
Részvények, részesedések értékesitése 5 0
Vallalatériékesitésbél, privatizacidbol szarmazd bevételek 6 0
Kezességvallaldssal kapcsolatos megtérilles 7 0 0
Sajét bevételek (01+... +07) 8 1 053 500 000} 912 000 000] 912 000 000§ 12 788 000 000] 15 665 500 000
Sajat bevételek (08, sor) 50%-a 9 526 750 000f 456 000000} 456 000 000 6394 000 000f 7 832 750 000
Eldz6 év(ek)ben keletkezett tirgvévi fizetési kotelezettség (11+.....+17) 10 0 0 0 0 0
Felvett. atvallalt hitel és annak toketartozasa 11 0
Felvett, atvallalt kélcson és annak t6ketartozdsa 12 0
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 13 0
Adott valtd 14 0
Pénzigyi lizing 15 0
Halasztott fizetes i 0
Kezességvillalasbol eredd fizetési kotelezetisée 17 0
Targyévben keletkezett, illetve keletkezd, targvévet terheld fizetési
kbtelezettség (19+.....+15) 18 17271000 19704 000f 16 506 000 199 107 000 252 588 000
Felvett, atvallalt hitel és annak téketartozdsa 19 172710001 19704 000] 16 506 000 199 107 000 252 588 000
Felvett, atvallalt kdleson és annak téketartozasa 20 0
Hitelviszonyl megtestesité értékpapir 51 -
Adott vl 22 0
Pénziigyi lizing 23 0
Halasztott fizetés 24 0
Kezességvallalasbdl eredo fizetési kbtelezetiség 25 0
Fizetési kitelezettség dsszesen {10+18) 26 17 271 000] 19704 000} 16 506 000 199 107 000 252 588 000
Fizetési kitelezettséggel cstkkentett sajdt bevétel (09-26) 27 509479 000 436 296 000] 439 494 000 6194 893 000f 7 580 162 000
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DUNAFOLDVAR VAROSI ONKORMANYZAT

Intézmények és Hivatal egyiitt

22. melléklet

A 2019. évi ENGEDELYEZETT LETSZAMKERET 2019. januar 01-t5l

2019. évi engedélyezett létszam

Intézmény neve Teljes Rész- Osszes Allashelyek oraado,
munka- munka- létszam |szama Bssz.
idében idében fé 6 megb.dij
DUNAFOLDVAR VAROS ONKORMANYZATA
Mez&6ri szolgalat 5 1 6 6 0
Védbénok 4 0 4 4 0
Véarosgazdalkodas 16 3 19 19 0
Lakasgazdalkodas 2 0 2 2 0
Labor 0 1 1 1 0
Koézfoglalkoztatottak 44 0 44 44 0
Polgarmester 1 0 1 1 0
ONKORMANYZAT 6sszesen: 72 5. 77 77 0
DUNAFOLDVAR! POLGARMESTER! HIVATAL
Jegyzd, aljegyzd 2 0 2 2 0
Irodavezetdk 3 0 3 3 0
Koztisztviseld 20 0 20 20 0
KéztisztviselSk 8sszesen: 25 0 25 25 0
POLGARMESTERI HIVATAL bsszesen: 25 0 25 25 - 0
DUNAFOLDVARI MUVELODESI KOZPONT ES KONYVTAR
BNI Varosi Kényvtar. ' ; el wanp i aeii e R 0
Vezeté helyettes 1 0 1 1 0
Konyvtari dolgozo 1 1 2 2 0
Varosi Miivel5dési Kézpont 7 1 8 8. 0
Igazgatd 1 0 1 1 0
Kdzalkalmazott dolgozo 6 1 7 7 0
Teremér (Var, Fafaragé) 04.01-10.30-ig 0 Dk 00 0 b
Turinform Sy e iy 1 0 1 1 0
Dunaféldvari MiivelSdési Kézpont és Kényvtar § 10 2 12 12 0

DUNAFOLDVAR ES KORNYEKE CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT ES ALAPSZOLGALTATAS! KOZPONT

Hazi segitségnydijtas 3 0 3 3 0
Csalad- és gyerekjoléti szolgalat 2 0 2 2 0
Id6sek nappali ellatasa 2 0 2 2 0
Szocidlis étkeztetés 0 0 0 0 0
Alapszolgdltatasi Kézpont ¢ 7 0 7 7 .0




A 2019. évi ENGEDELYEZETT LETSZAMKERET 2019. januar 01-tél

2019. évi engedélyezett 1étszam
Intézmény neve Teljes Rész- Osszes | Allashelyek| draadd
munka- munka- létszam |szama 6ssz.
idében id6ében fé f6 megh.dij
NAPSUGAR IDOSEK OTTHONA
Intézményvezet6 1 1 1 0
Eleimezésvezetd 1 1 1 0
Munkalgyi Ugyintéz6 1 1 1 0
Pénzigyi munkatars 1 1 1 0
Raktaros,pénztaros 1 1 1 0
Apolo-gondozd 25 2 27 26 0
Mentalhigiénés munkatéars 3 3 3 0
Takaritd 4 1 5 5 0
Mosdnd 2 2 2 0
Varrond 1 1 1 0
Konyhai dolgozo 7 7 7 0
Karbantarto 2 0 2 2 0
Napsugar ldések Otthona 49 - 52 51 0
Tanyagondnok 1 0 1 1 0
Tanyagondnoki szolgaltatas 1 0 1 1 0
NAPSUGAR IDBSEK OTTHONA: - 50 3 53 52 0
DUNAFOLDVARI ESZTERLANC OVODA, BOLCSODE ES KONYHA
igazgatas ; I e SRR 5. 0
Intézményvezetd 1 0 1 1 0
Ovodatitkar 1 0 1 1 0
Gazdasagi lgyintézd 3 0 3 3 0]
Bolcsdde 9 w0 9 9 0 -
Vezetd 1 0 1 1 0
Gondozond 6 0 6 6 0
Bolcstdei dajka 2 0 2 2 0
Esztrerfanc Ovoda 37 3 40 40 0
Ovoné és fejlesztd pedagogus 23 0 23 23 0
Pedagdgai asszisztens 2 0 2 2 0
Dajka 11 0 11 11 0
Gondnok 1 0 1 1 0
Takarito (3 f& részm. rehab ) 0 3 3 3 0
Konyhai dolgozok . 0 -1 11 0
DUNAFOLDVARI ESZTERLANC 8ssz.: 62 3 65 65 0
Mindosszesen: 226 13 239 238 0




Dunaftldvar Véros Onkorményzata

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Mréz Baldzs, mint a Dunaf6ldvar FC Elngke fordulok Onokhéz.2013. december 31-¢n hosszil taviy
tamogatasi szerzddést kotstt Dunafdldvar Varos Onkorményzata és a DFC egyesiilet. A tamogatés
jelenlegi &sszege 5.325.000.-Ft/év, melyet évente az inflacié mértékével novelten havi részletekben
folyositottak az egyesiilet szémara. Ez a tAmogatas mentd &v volt a dunafoldvari labdartigas szdmara,
ahogy a mai napig is jelentSs Gsszeg a klub biidzséjében. Ebben az évben a DFC egy csapatot (felnott)
inditott, egy edzét, egy szertdros karbantartét alkalmazott. Az infrastruktira 1 db rossz mindségl fiives
palyat, egy jo allapotu 61t6z6t jelentett. A véros tdmogatasénak és a helyben mitkodé Holler UNFC
munkajanak is hdla, a koriilmények megvéltoztak.

Jelenleg két miifiives palya, automata 6nt6z6 berendezéssel miikédtetett két fiives pélya, modern
eredményjelz8, megfeleld vilagitds, parkolé és fejlett géppark timogatja a gyermek és felnbtt
labdartgast kedvelé embereket. A labdarigé programokban résztvevd névekvé gyermeklétszam, a
fiatal sportol6ink sikerei (K-M.), valamint a felnétt szakosztaly sikerei mdgstt sok ember erkslesi és
anyagi munkdja mutatkozik. Az eddigi egyszemélyes személyzetet meg kellett dupléznunk. A két fiives
palyank hala a gondozasnak (miitrdgyazas, ontdzés, szellbztetés, vegyszerezés) a megye legszebb és
legjobb pélydja lett. A kdzhiedelem ellenére, a miiflives feliileteink is folyamatos karbantartdst
igenyelnek, a fésiilés és a gumi reszelék pétlésa folyamatos karbantart6i feladat. Megtjultak a kispadok,
a régi kerités sem rontja mér az 8sszképet. A régi (kb.60éves), sajnos baleset veszelyes lelatd elbontasra
keriilt, atmenetileg padok pétoljak. Az Egyesiiletért dolgozdk munkaja gyiimbleseként, mar nem csak
egy bajnoksigban versenyeziink, hanem 2 felnétt csapat indul Dunaféldvéar szineiben. Igy minden
focizni vagy6 felnStt szdmara tudunk jatéklehetéséget biztositani. 2013-ban nem rendelkeztiink
utanpdtlas labdarigéval. Ma mér kb. 50 fiatal jatékosunk van 5 éves kortdl 14 éves korig. Ezek a kiilss
megfigyelé szdmdra is szembeditls, pozitiv véltozasok sajnos rengeteg csapdat is rejtenek magukban.

A hasznos feliiletek ndvekedésével, a létszdm oridsi megugraséval egyesiiletiink folyamatos harcot viv
a tulélésért. A napi kiaddsok (vegyszerek, mosdszerek, tizemanyag stb.), karbantartasok, bérek, olyan
terhet ronak rank, amire 2013-ban nem voltunk felkésziilve.

A két egyesiilet altal hasznélt 51t6z6 épiilet sajhos mar nem nyujtja azt a komfortot, mint 6 évvel
ezeldtt. Sokszor alakul tigy, hogy edzés napon 120-150 embernek kell egyszerre §lt6z06t, és tisztalkoddsi
lehetdséget biztositanunk, ezt 2 fiirdével és 4 6ltszével lehetetlen megoldani. Minden héten 3szor
talalkozik az Gsszes csapat programja, hiszen mindenki 17 és 18 6rat6l tud edzeni, iskola, Gvoda és
munkahely miatt.



Ez rossz esetben 12-13 csapat szeretne egyszerre 6ltdzni, tisztdlkodni és edzeni. Sajnos ilyenkor a
helyzet katasztrofa kozeli.

A két egyesiilet és a labdartigas népszertsége €s fejlodése toretlen.

B v om0 it P S
180 -
160 -
140
120 '7
. E DFC
= HOLLER
= 08sz

2013 2014

2009-ben a Dunafsldvar FC akkori vezetése, kedvezményhez folyamodott a Tolna Megyei Labci,arﬁ_gé
Szbvetséghez, mondvan nem tudja kidllitani a k&telezden kiirt utinpdtlas csapatokat. Tehdt problémat
okozott 20 labdariigd paldnta toborzasa, versenyeztetése. Ma a két klub kézel 200 labdarigéval
foglalkozik a megye harmadik legnagyobb egyesiileteként (csak Szekszird és Paks van el6ttiink, bér a
lakossag szamat tekintve ez megkérddjelezhetd), €s hdla az iskolai és 6vodai programoknak, folyamatos
novekedés véarhatd, igy a problémék még éget6bbek lesznek. A munkink mindségét tekintve van mér
foldvari nevelés az NBl-ben, és t&bb korosztilyos valogatott jatékost is fel tudunk mutatni. A
folyamatos névekedésiink okozza azt a probléménkat, hogy minél népszeriibbek és hatékonyabbak
vagyunk, anndl nagyobb gondot okozndnk magunknak.

Folyamatos fejlodéstink alappillérei, az Egyesiiletben és az Egyesiiletért dolgozok éldozatos
munkéja. A karbantartd, a szertros, a buszsofor, az edz6 munkéja egyarant fontos a fejlodésiinkben.

201 3;53_4]] 2 ember heti lQ-IS réré'bfir'] l_éjcta_ e_l_az Osszes f_e_ladatot (edzﬁ és karbantarté). Most 4 edz6, egy
karbantartd és egy szertdros heti 20-30 draban dolgozik. Nem csak a ledolgozott 6rék szdma, hanem
‘azok értéke is novekedett. A minimalbér 5 év alatt 40%-kal emelkedett.
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Szamitdsaink szerint amennyiben a tdmogatasunkat 12.000.000.-Ft/év-re tudnak emelni, a
fejlédés, a gyermekek és a felnéttek sportoldsa tovabbra is zavartalanul folyna.

Az 61t6z06 €pitésére nyert TAO-s péalydzatunkat a vezetéség elhatarozisa alapjan médositjuk a
meglevd 6lt6z6 feltjitasara és korszerlisitésére. Jelenleg az erre elnyert Osszeg 70%-a (28.000.000.-) a
Dunaftldvari FC MLSZ-s zért szdmldjdra mar feltdltésre keriilt. A maradék 30%-os (12.000.000.-)
onrész feltbltésére az @nkonnényzat segitségét szeretnénk kérni.

Bizva leveliink pozitiv elbirdldsaban:

Mraz Balazs Holler Ferenc

DFC elntk DFC elndk helyettes

DUNAFOLDVARI FOOTBALL
CLUB
7020 Dunafoldvér, Paksi u. 75.
Adbszim: 19232290-1-17

Dunaftldvér, 2018. december 20.



3. A PROGRAW CIME:

Kérjlik, hogy rovid (max. 80 karakter), ugyanakkor a méas pélyazatoktél valé megkillonboztethetbseg
érdekében egyedi és a palyazali célt jol kifejezé cimet vélasszanak.

Holler Utanpotias Nevelési és Felndtt Club 2019. évi kézilabda és labdarugas mikadési kéltségeinek tamogatasa

4. A PROGRAM ROVID LEIRASA (max. 3000 karakter):
Keérjiik, roviden irjak le és foglaljak 6ssze a szervezet tevékenységi koreit, feladatét, jovo évi tervett,
programjat. Térjenek ki az egyéni jellemz8kre, a kdzbsségre, valamint a telepllesre és a terségre

gyakorolt hatasokra is.

Egyestiletiink a Holler Utanpdtlas Nevelési és Felnétt Club a 2018/19. és a 2019/20. évi bajnoki idényekben
kézilabda és labdarligas sportagakban megyei felnétt és megyei, valamint orszagos kiemelt utanpétias
bajnoksagokban versenyeztet csapatokat férfi és néi vonalon egyarant. Ezen tevékenységeinkhez az adott
szakagi szakszovetségektd! TAO tamogatasban részesiillink. Részben az ehhez a tamogatasfelhasznalashoz
sziikséges 6nerd, részben pedig a TAO pélyazatokban el nem szamolhato mikddési kbltségeink finanszirozasa
nagy ferhet 16 egyesiiletiinkre. A fent nevezeﬂ kiadasainkra sportaganként az alabbi tamogatasi igénnyel
fordulunk Ondkhéz.

- Feln6tt kézilabda csapat mlikodési ko!tseges 3500 000 Ft

- Utanpotlas kézilabda kiadasokhoz sziikséges dnrész: 1 200 000 Ft

- Labdartigs utanpotlas kiadasainkhoz sziikséges dnrész: 3 500 000 Ft

- Mindésszesen; 8 200 000 Ft




DUNAFOLDVARI DUNAPARTI IDEGENFORGALMI KFT.

7020 DUNAFOLDVAR, HOSOKTERE 26, - - s - ot

i

Tel / Fax: 06/75/541-1 07 paicar
e-mail: strand@tolna.net

el
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220 gvaae Ko K.

A Dunaftldvéri Dunaparti Idegenforgalmi Kft. 2019-es éven kérelmében jelezte és
indokolta, hogy 2018-as iizleti évben a fenntarté Dunafsldvér Véros Onkormanyzat4tél
kapott 18.000.000,- Ft vissza nem téritendé tamogatashoz képest a 2019-es évet tovabbi
7.000.000.- Ft azaz 6sszesen 25.000.000,- Ft mitkodési célu tdmogatassal tudja nagy
biztonsdggal kigazdalkodni. A kérelemben jeleztiik, de ez tton is szeretném a Tisztelt
Testiilet figyelmét felhivni a kivetkezére: jelen dllapotdban a gydgymedence folidjan
meg az dregedésen kiviil nem latszik szakadés, repedezési hiba. Ez a folia 2003-ban lett
a gyégymedence faldra raépitve. Tehat tobb, mint 15 éve. Jelen folia kihordasi idejét
akkor a szakemberek 10 évre ajanlotték a 36°C-os héterhet is figyelembe véve. A 2013-
as felujitdasi munkak alatt illetve a benti mennyezet garancidlis javitasakor a
medencefblia tobb helyen is megsériilt. A sériilések Javitasat az a cég végezte, amelyik
magat a burkoldst is készitette. A 2014-es 4llapotot l4tva a szakember jelezte, hogy
tervezzilk be medence teljes folia cseréjét, mert az Oregedés kovetkeztében ezt a folist a
kés6bbiekben nem tudjak mér tovabb javitani. A 2018-as év végen kértem két céget,
hogy készitsenek szdmunkra egy teljes felmérést kovets arajanlatot. Ez megtortént. Az
egyik drajénlat savallo lemezzel torténd burkoldsrol sz0lt, ez a dragabb, de id6t allobb
ajanlat. Itt a bekertilési koltség 22.000.000,- Ft gépészetiel cgyiitt. A szdmunkra talan
Jarhatébb, elfogadhatobb ajanlatot folia cserére kaptuk. Meg kell jegyezzem, hogy a
lizemeltetési évek sordn a medence bukéélei is elvetemedtek illetve a talfolyd valyn és
a fedOracs tartd szerkezet is elkorrodalt, Célszeri egy itemben a problémdkat kezelni A
buk6él vetemedés kovetkeztében a medencébe beadott potviz a medence egy pontjaba
tavozik a valytkba. Ennek a hibanak a kovetkeztében a gyogymedencébe pangé részek
alakulnak ki, ahol a baktériumok elszaporodésanak veszélye megnd. Valoszinisithetd
az elégtelen vizmintdinknak ez az egyik oka. A folia cserére a legjobb ajanlat bontéssal,
4 foliaval és hozzatartozd gepészettel Osszesen 2.676.530,- Ft + Afa. A folia 1,5 mm
vastag német gyartmény, 5 év a szintartossagra és 15 év a vizzarésagara a garancialis
id6, amit a gyarté véllal. A munka kivitelezésekor kellene, az 1j feszitet viztiikrét
biztosité bukéél szintbe 4llitasat is megoldani, valamint a talfolyovélyu javitasat,
racstarto profil cseréjét is elvégezni. Az utdbbi jelzett két hiba javitaséra csak a bontést
kovetben tudunk pontos Osszeggel tervezni. A folia csere szilkséges gépészettel
bontéssal a fent jelzett 2.676.530,- Ft + Afa. Buk6él javitasara 150.000.- Ft — 250.000,-
Ft kozotti osszeget kell szamolni. A talfoly6 javitasa 950.000,- Ft — 1.250.000,- Ft ktz¢
tehets. Osszesen a legkoltségesebb valtozattal kalkuldlva 4.176.530,- Ft + Afa a
tervezhet6 koltség. Az ajanlatot ad6 cég vezetdje legkésébb februdri megrendelés esetén
a nydri strandszezon idejére tudna a kivitelezést elvéllalni.

Ezeket a javaslatainkat a Pénziigyi Bizottsag, ha nem is ennyire részietésen, de mar latia.
Abban az esetben, ha a medence folidval nem térténik semmi rendkiviili sériilés a jelen
allapotabol kiindulva a 2019-es év még megoldhats. A vesz€ly vagy riziko ott van, ha




mégis bekovetkezik valamilyen vératlan esemény, sériilés. Kivitelezore kell varni, vagy
Ujra targyalni ezt, az esetleges drvaltozds miatt. Az ajénlatot készitd cég vezetdje fél
éves atfutasi idét kért. Folia sériilés esetén a gyogyflirdd tevékenységét le kell allitanunk
hatarozatlan idére. Az itt jelentkezd bevételeink kb.: 1.900.000,- Ft/honap. Erre jon meg
a dolgozok kényszer szabadsagoldsénak koltsége. Azt, hogy a hiba bekovetkezik-e, vagy
nem, és ha igen mikor megjésolni felelésen nem lehet.

Kérem a testiiletet mérlegelje a jelzetteket és a biztonsdgosan tervezhetd 2019-es évhez
kért 25.000.000,- Ft feletti plusz 4.200.000,- Ft-ot osszesen tehat 29.200.000,- Ft-ot
miikoddési célra a Dunafoldvari Dunaparti [degenforgalmi Kft. részére biztositsa.

Dunaftldvar, 2019. januar 23.

Tisztelettel:

Viczai Janos
vezérigazgatd



Hatarozati javaslat

Dunafoldvar Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testillete az Onkorményzat 2019.. évi
koltségvetési rendelet tervezetét 1. forduloban megtargyalta.

Megismerve az Onkormanyzat koltségvetési intézményeinek és a bizottsagainak kialakitott
allaspontjat/modositd inditvanyait —a 2019. évi koltségvetés I1. forduléra torténd elékészitését
kéri az alabbiak figyelembe vételével:
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Keriiljon kivételre a 15-6s mellékletbdl 1.3 EFOP pélyazat, mert ismert a dontés, hogy
nem nyert.

A felhalmozasi tervezetb6l a Miivelddési haz homlokzaténak felujitasat kérik kihuzni,
mivel megvaldsult.

A 15-6s mellékletben az 5.9 pontban a LEADER ifjusagi széllashely fejlesztése a Duna-
parton — a tamogatas Osszege 5 mullio forintrél 6,5 milliora emelkedett, javitani
sziikséges.

Az ételszallito auto lecserélése keriiljon be a kiltségvetésbe.

Az Aranyfacan el6tti parkolo felujitdsa keriiljon bele a kdltségvetésbe.

A véarosgazdalkodas 4 tres allashelyének betdltését javasoljak.

Honlap fejlesztésére 1 palyazat kiirdsat inditvanyozzak a képvisel6k.

Magyar Laszlo utcai vizesd a fagyhatar felett van, ennek megoldésat javasoljék a 15.
mellékletbe betervezni.

Paksi utca padka javitasat, az Aradi k6éz burkolat javitasat kérik betervezni a 15.
mellékletbe.

A Kossuth Lajos utcdn a jardat, valamint az utburkolat javitdsat kérik megtervezni,
koltségét a 15, mellékletbe beépiteni.

Pentelei utcan jardat, Jokai utca ttburkolat javitas kérik megtervezni, koltségét a 15.
mellékletbe beépiteni.

Piactéren kamerarendszer kiépitését inditvanyozzdak.

Als6-Homokerd6 utca jarhatdsaga kdszorassal keriiljon megoldasra.

Templom utcai fak kivagasa, ujak telepitése szerepeljen a 2019-es tervben.
Valamennyi 6nkormanyzati intézményre vonatkozoan keriiljén beépitésre a jutalom.

A koztertilet feltigyelé mellé még 1 {6 alkalmazasara keriiljon sor, koltségek
megtervezése ¢s beépitése a koltségvetésbe.

A térfigyelé kamerarendszer bovitésére Osszesen 20.000.000 Ft betervezését
inditvanyoztak a fejlesztési kiadasok kozé, a 15. mellékletben 10 db uj térfigyeld kamera
elhelyezésére a csatolt rajz és térkép szerint. 10.000.000 Ft a 2018-as
pénzmaradvanybol, 10.000.000 Ft a 2019-es koltségvetésbil.

A civil keret 45 milli¢ forintra torténd emelését inditvanyozzak.

- A Pénziigyi Ellenérzé Bizottsag 40.000.000 Ft-ot javasolt és a 2018-as plusz
egyedi odaitélések megismerése utan javasolja a 2018-as plusz emelésekkel
aranyos 2019. évi emelést.

- A Virosfejlesztési,- Idegenforgalmi,- Mezdgazdasigi és Kornyezetvédelmi
Bizottsag a 45.000.000 Ft-bol 10.000.000. Ft-os egyedi elbirdlasa alapjan
javasol felhaszndlni ¢s 10%-kal megemelni a 2018-as évben egy-egy
szervezetnek kiosztott dsszeget.

Jozsef téri 6voda vizes blokkjanak feldjitasahoz keriiljon forrds is a 15. mellékletben.



% A kiemelt dologi eléiranyzatoknal keriiljén megemelésre a foldut keret, 7.000.000 Ft
helyett 10.000.000 Ft szerepeljen a koltségvetésben.

A 15. mellékletben kérik felvenni a Munkdcsy utca feltjitasanak tervezését és aszfalt

burkolattal térténd ellatdsat.

A 15. mellékletben szereplé Felsé Boleske utcai jérda és aszfalt burkolat kiépitéséhez

kertiljon pénz is hozzarendelve és 2019-ben valésuljon meg,

“ A 15. mellékeltben szerepld Alsé Rév utca hordalékfogd zaportarozé épitéséhez
kertiljon pénz hozzarendelésre és 2019-ben valésuljon meg.
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Hataridé: 2019. marcius 05-¢i soron kévetkezé Képviselo-testiileti {ilés
Felelés: Horvath Zsolt polgarmester



Kiegészités a 2019. évi koltségvetési rendelet-tervezethez

A Pénziigyi Ellen6rzé Bizottsag 2019. janudr 22-ei (ilésén kérésként hangzott el, hogy a jegyz6
mutassa be hany Forintrél emelkedne 55.600 Ft-ra az illetményalap, miért és ennek milyen
koltségvetési vonzata van, valamint tajékoztatdst kért a Bizottsag arrél, hogy a civil keret
eredeti el8irdnyzatdn feliil év kozben mennyi sszeget itélt meg a testiilet civil szervezetnek.

A civil keret felhasznalasarol tabldzatot készitett az tigyintézo, melyet csatoltunk ezen
kiegészitéshez.

A Polgdrmesteri hivatal dolgozoi részére a jelenlegi szabalyozds szerint a Képviseld-testiilet
allapithat meg bérndvekményt, az illetményalap emelésével (kozpontilag nem kapunk, mert
nem vagyunk allami tisztviselék!). Tekintettel arra, hogy a Hivatalban a Tisztelt Testiilet
hozzajarulasaval a 2019. évben mar nincs minimalbéren foglalkozatott dolgozd, béremelés csak
akkor alkalmazhatd, ha ahhoz a Testiilet hozzajarul.

Tébb éven at mutattam be a jegyz6i munkardl sz6lo beszdmolékban, hogy a kézponti
illetményalap emelés elmaradasa miatt hogyan ,,csuszik dssze” a bértabla, ennek okan magas
volt az elvdndorlds, nehéz volt felkésziilt, stabil apparatust megtartani. Az idei beszamolémban
— ennek a bérfejlesztésnek kdszonhetden — mar arrél frok, hogy megéllt az elvandorlés. Ezt a
stabilitast szolgalnd, ha ugy, mint a garantalt bérminimum vagy a minimalbér emelést kivetve
a koztisztviselok bére is emelkedne.

Mivel mér nem tartozunk az dllami tisztvisel6i karhoz, ezért az esetiinkben a médiaban
elérevetitett béremelés benniinket nem érint.

A fentiek okdn szémoltuk az illetménylapot 50.600 Ft-r6l 55.600 Ft-re térténd emelésével, ami
9.8%-nak felel meg, kovetve a minimalbér és a garantalt bérminimum emelkedési szazalékat
¢s az allami szféra béremelési tervezetét.

A koltségvetési el6terjesztésben szerepel, hogy a 2019-es év személyi juttatdsban milyen
kiadasok vannak a Hivatalnal. Konkrétan a havi bérkiadds az emelt béralappal 1.028.240 Ft/ho
dsszeggel emelkedne, éves szinten 11.310.640 Ft-ot + jérulékait jelenti, §sszesen 13.516.214
Ft-ot.

A koltségvetési rendelet-tervezet Bizottsigokhoz torténd benyujtdsat kovetden dontstt a
Kormany arr6l, hogy a 38.000 Ft/f6 adderd-képességet el nem érd Onkormanyzatokban
dolgozo koztisztvisel6k szamara bérndvekedést hagy jovéd, melyre a Hivataloknak palyazniuk
kell. Dunaftldvdron az 1 fére juté adéeré-képesség 76.841 Ft, ezért kézponti béremelésre nem
kertl sor.

Kérem a taj¢koztatd elfogadasét, és az illetményalap emelésének tamogatast.

Dunafoldvar, 2019. januar 23.

Tisztelettel:

Bérdos Laszléné dr. sk.
cimzetes f6jegyzo



Sarga- Pincésgodor
Egyesiilet

KT

CIVIL TAMOGATASI OSSZFGEK 2018. EVBEN ELSZAMOLAS TELJESITESE, |
SZERVEZET Szoc hatarozat alapjan KT dontés/Polgarmesteri keret terhére | Tiszteletdij felajinlas A LAREIE
alapjan
"Dunatira" 400 000 Ft _20/2018.(11.27.) | - - DFC/1757-17/2018.
Dunafoldvari SZOC hat. 2018.12.18.
Turazok
Természetvédelmi
és Idegenforgalmi
Feovyesiilete
Aldozzunk 50 000 Ft _20/2018.(11.27) | - 321216 Fi_36/2018. (II1.06.) | DFV/1757-20/2018.
Gyermekeink SZOC hat. Kt 2018.12.19.
Tudasdért
Alapitvany
Aztakeservit 96/2018.(V.15.) KT hatéarozat | 96/2018.(V.15.) KT hatdrozat alapjin | - Nem keriilt kifizetésre, hibas
Ertékér Egyesiilet | alapjan 470000 FT DFV | 470 000 FT DFV felirat elkészitésére teljesités miatt.
felirat elkészitésére Ebbdl: 226 000 FT koltségvetés terhére
Ebbdl: 244 000Ft CIVIL
keret terhére
Beszédes Jozsef 320000 Ft 20/2018.(11.27.) 160 608 Ft_36/2018. (I11.06.) | DFV/1757-8/2018.
Vizitdra Sportklub | SZOC hat. KT 2018.12.07.
Cantemus 350000 Ft 20/2018(IL.27.) | - - DFV/7-6/2018.
Kamarakérus SZOC hat. 2019.01.18.
Zenei Egvesiilet
Cserkészet a 400000 Ft 20/2018.(11.27.) | - - DFV/1757-28/2018.
Holnap SZOC hat. 2018.12.20.
Gyermekeiért
Egyesiilet
Dunaferr Repiild - 100 000Ft_PM keretbdl - DFV/1757-7/2018.
Klub 2018.11.26.
Dunaféldvar 600000 Ft 20/2018.(11.27.) | - - DFV/1757-22/2018.
Kultirajaért SZOC hat. 2018.12.20.
Alapitviny
Dunafildvar 1300000 Ft 20/2018.(1L27.) | - - DFV/1757-24/2018.
Virosi Kézilabda SZOC hat. 2018.12.20.
Club
Dunaféldvarért - - 321216 Ft_36/2018. (1I1.06.) | DFV/7-3/2019.
Alapitvany Kt 2019.01.02-4n hidnyosan
& elszimolt: PM  engedélyezte
237.022 Ft 2019. évben térténd
elkoltését.
Dunafoldvari 350000 Ft 20/2018.(11.27) | - - DFV/1757-26/2018.
Annamatia SZOC.hat. 2018.12.20.
Egyesiilet
Dunafoldvari 50000 Ft _20/2018.(1L27.) | - - DFV/1757-11/2018.
Bilesodét SZOC .hat. 2018.12.13.
Tamogatd !
Alapitvany
Dunafoldvari 5325000 Ft_20/2018.(11.27.) | - - DFV/74/2019.
Football Club SZOC hat. 2018.12.21.
szerz{dés szerint
Dunaféldvari 400000 Ft 20/2018.(IL27.) | - - Nem szamolt el.
Kajak - Kenu SZOC.hat.
Egyesiilet
Dunaftldvari 400000 Ft_20/2018.(11.27.) | - - Nem szamolt el.
Kajak - Kenu SZOC .hat.
Egyesiilet
Sarkanyhajo Klub
Dunafoldvari 3400 000 Ft_20/2018.(11.27.) | - - DFV/1757-21/2018.
Onkéntes Tiizolté SZOC.hat. 2018.12.19.
Egyesiilet
Dunafoldvari 1000 000 Ft _20/2018.(11.27.) 160 608 Ft_36/2018. (I11.06.) | DFV/1757-2/2018
Ordigszekér SZOC.hat. Kt DFV/1757-13/2018.
Tancegyesiilet 250.000.Ft_93/2018. (V.15) 2018.07.27.
Néptancfesztivdl - CIVIL 2018.12.15.
keret terhére
Dunafildvari 1800 000 Ft_20/2018.(11.27.) | 200 000 Ft_PM keret 2151 000Ft_36/2018. 2019.01.03.
Polgardrség SZOC.hat. (IIL.06.) KT DFV/7-6/2019.
Dunafoldvari - - 179 250 Ft_36/2018. (I11.06.) | Nem szamolt el.

2017. évi bsszeggel se szamolt el.

Dunaféldvari
Vizisportkor
Egyesiilet

1000 000 Ft_20/2018.(11.27.)
SZOC.hat.

DFV/1757-9/2018.
2018.12.11.




CIVIL
SZERVEZET

TAMOGATASI OSSZEGEK 2018. EVBEN

ELSZAMOLAS TELJESITESE,
HATARIDEJE

237/2017. (XIL.12.)
KT. Hatdrozat
Szerint

Szoc hatirozat alapjan KT dintés/Polgarmesteri keret terhére | Tiszteletdij felajinlas
alapjan -

Egyiitt a Korszeri | 200000  Ft_20/2018.(11.27.) | - - DFV/7-2/2019.

Oktatasért SZOC hat. 2018.12.21.

Alapitvany

Gyermekeink 150000 Ft_20/2018.(11.27) | - 179 250.- F1_143/2018. | DFV/1757-16/2018.

Jovijéért SZOC hat. (IX.25) KT 2018.12.17.

Kizalapitvany

Hagyomanydrzd 300000 Ft 20/2018.(1L.27.) | 100 000 Ft_91/2018.(V.15.) Tabor - DFV/1757-25/2018.

Tjaszok SZOC.hat. 2018.12.20.

Dunafildvari

Egvlete

Holler UNFC = 7200 000Ft_128/2018.(VIIL.09.) KT - | - VISSZAFIZETESI

visszatéritendd HATARID(:2019.06.30

Kertészek és 500000 Ft _20/2018.(11.27.) | - - DFV/1757-15/2018.

Kertbaratok SZ0C .hat. 2018.12.18.

Orszagos

Sziivetsége

Levendula 150000 Ft 20/2018.(1L27.) | - - DFV/1757-10/2018.

Miivészeti SZOC.hat. 2018.12.12.

Egyesiilet

Léfan Mazsorett 1 000 000 Ft_20/2018.(IL27.) | - - DFV/1757-23/2018.

csoport SZOC. hat. 2018.12.20.

Magyar Maltai 800 000 Ft _20/2018.(I1.27.) | - - DFV/7-1/2019.

Szeretetszolgalat SZ0C.hat. 2018.12.21.

Dunpafoldvar

Sorstars Tamogato

Szolgélat

Magyar Maltai 1900 000 Ft _20/2018.(I1.27.) | « 1000 000 Ft_241/2017. (XI0.12.) KT | = 358 500 Ft_36/2018. | DFV/7-1/2019.

Szeretetszolgalat SZ0C hat. (fiités) (111.06.) Kt 2018.12.21.

Egyesiilet e 1.500.000.-_183/2018(X1.20.) KT |e 537750.-

(kazancsere) Ft_78/2018.(V.15) KT
s 537750
Ft_143/2018.(IX.25.) KT.
L -3

Magyar 400 000Ft_20/2018.(11.27.) - - DFV/1757-14/2018.
! Voriskereszt SZOC hat. 2018.12.15.

Dunaftldvari

Szervezete

Orszagos 50000 Ft _20/2018.(I1.27.) | - - DFV/1757-15/2018.

Mentdszolgalat SZOC hat. 2018.12.03.

Alapitvany

Part - Oldalak 5136 000 Ft_20/2018.(I1.27.) | - 537 750 Ft_36/2018. (111.06.) | DFV/1757-27/2018

Kultarilis Egylet SZOC.hat. 2018.12.21.

Renddrség
szerz6dés szerint

1400 000 Fi_20/2018.(1.27.)
SZOC hat.

elszamolasi kotelezettség fennill
februar 15-ig.

Sukothai Team Box | 300 000  Ft_20/2018.(11.27.) | - - DFV/1757-12/2018.
Se.- Dunaftldvéri SZOC hat. 2018.12.12.
Kiizdésport

Szakosztaly

Tenisz Egyesiilet - - 321 216 Ft_36/2018. (111.06.) | DFV/1757-5/2018.
Dunafoldvar Kt 2018.11.19.

Tolna Megyei - 100 000 Fr_PM keretbdl - DFV/1757-4/2018.
Polgarér 2018.11.15.
Szervezetek

Szivetsége

Vallum ljasz 400 000 Fr _20/2018.(1L27.) | - - DFV/1757-6/2018.
Egyesiilet SZOC hat. 2018.11.21.

Wolf Jozsefné 25000 Ft _20/2018.(1.27.) | - - DFV/1757-1/2018.
(7020 Dunafildvar, | SZOC.hat. 2018.07.06.

Elgszillasi u. 15.)

Szent Pantaleon
Korhaz

100.000 Fr PM keret terhére
DFV/992-9/2018.

elszamolasi kotelezettség fennall
(eszkoz beszerzésétsl szamitott 30
napon beliil)

OSSZESEN

30350 000 FT

500 000 Ft — PM Kerethol
2 826 000 Ft — koltségvetésbdl

5766 114 Ft kéltségvetéshol




A Kképviselo-testiilet 2019. januar 29-i iilésének .... szamu napirendi pontjihoz

Térgy: Dunafoldvar Varos Onkormanyzaténak adossagot keletkeztetd tigyleteib6l eredd
fizetési kotelezettségeinek megdllapitasa

Eléado: Horvath Zsolt polgarmester

Eléterjesztést készitette: Bardos Laszloné dr. cimzetes fojegyzé és
Baksdné Lubik Zsuzsanna pénziigyi — és addiroda vezets

Iktatészam: PENZ /3-5/2019

Tisztelt KeépviselG-testiilet!

Az allamhéztartésrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 29/A § -a, a kozéptavu tervezés keretein
beliil el6irja - a Magyarorszag gazdasagi stabilitasaré] szolé 2011. évi CXCIV . tv. 45. § (1)
bekezdés a) pontja felhatalmazasa alapjan -, hogy az Gnkorményzatoknak az adossagot
keletkeztetd ligyletekhez térténd hozzajarulas részletes szabalyairdl sz6l6 353/2011. (XIL 30.)
Korm. rendeletben meghatarozottak szerinti sajat bevételeinek, valamint a Stabilitasi tv. 3. §
(1) bekezdése szerinti addssdgot keletkeztets tigyleteibé] eredd fizetési kotelezettségeinek a
koltségvetési évet kovetd harom évre varhatd Gsszegét hatarozatban kell megallapitani.

A Képvisel6-testiiletnek a sajat bevételei Osszegét, valamint az addssagot keletkeztetd
ugyleteibll eredd fizetési kotelezettségeit — évente — legkésdbb a koltségvetési rendelet
elfogadasdig kell megéllapitani. Ennek részletes bemutatisat a hatarozati javaslathoz csatolt
tablazat tartalmazza.

Keérem az el6terjesztés megvitatasat, és a hatarozati javaslat elfogadasat.

Dunaféldvar, 2019.01.02.
Horvath Zsolt sk.

polgarmester

Hatarozati javaslat

Dunaftldvar Véros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az allamhaztartésrél sz6lé 2011,
¢vi CXCV. torvény 29/A § bekezdésében foglalt kitelezettség, és Magyarorszag gazdasagi
stabilitasarol szol6 2011. évi CXCIV. tv. 45. § (1) bekezdés a) pontja felhatalmazasa alapjéan,
az Onkormanyzatoknak az adéssagot keletkeztetd {igyletekhez torténd hozzajarulds részletes
szabalyair6l sz616 353/2011. (XIL 30.) Korm. rendeletben meghatérozottak szerinti sajat
bevételeinek, valamint a Stabilitasi tv. 3. § (1) bekezdése szerinti adossagot keletkeztets
ligyleteib8l eredd, a koltségvetési évet kovetd hdrom évre varhat6 sajat bevételei Osszegét,
valamint az adéssagot keletkeztets ligyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek harom évre
varhat6 8sszegét a hatdrozathoz csatolt tablazatban bemutatottak szerint jovahagyja.

Hataridé: azonnal
Felelds: Polgarmester



Adoéssagot keletkezteté iigyletekbdl eredé fizetési kotelezettségek

Forintban
Sajat bevétel és addssagot keletkeztetd
, iigyletbél eredd fizetési kitelezettség
MEGNEVEZES Sorszam dsszegei (OSSZESEN
2019. 2020. 2021. 6=(3+4+5)
1 2 3 4 5 7

Helyi adok 1 1 046 500 000 900 000 000 900 000 000 2 846 500 000
Osztalék, koncesszios dijak 2 0
Dijak, potlékok, birsagok 3 2 000 000 2 000 000 2 000 000 6 000 000
Targyi eszkozok, immaterialis javak, vagyoni
értékii jog értékesitése, vagyonhasznositashol
szArmaz6 bevétel 4 5000 000 10 000 000 10 000 000 25000 000
Részvények, részesedések értékesitése 5 0
Vallalatértékesitésbol, privatizaciobol szarmazo
bevételek 6 0
Kerzességvallalassal kapcsolatos megtériilés 7 0 0
Sajat bevételek (01+... +07) 8 1053 500000| 912000000| 912 000 000 2 877 500 000
Saj4t bevételek (08. sor) 50%-a 9 526 750000 456 000 000 456 000 000 1438 750 000
El6zi év(ek)ben Keletkezett targyévi fizetési
kistelezettség (11+.....+17) 10 0 0 0 0
Felvett, atvallalt hitel és annak t8ketartozdsa 11 0
Felvett, atvallalt kélcson és annak t6ketartozdsa 12 0
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 13 0
Adott valto 14 0
Pénziigyi lizing 15 0
Halasztott fizetés 16 0
Kezességvallalasbol eredd fizetési kotelezettség 17 0
Térgyévben keletkezett, illetve keletkezd,
targyévet terheld fizetési kitelezettség
(19+....4+25) 18 17 271 000 19 704 000 16 506 000 53 481 000
Felvett, atvallalt hitel és annak t6ketartozésa 19 17 271 000 19 704 000 16 506 000 53 481 000
Felvett, atvallalt kolcson és annak téketartozésa 20 0
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 21 0
Adott valid 22 0
Pénziigyi lizing 23 0
Halasztott fizetés 24 0
Kezességvallalisbol eredd fizetési kitelezettség 25
Fizetési kiitelezettség dsszesen (10+18) 26 17 271 000 19 704 000| 16 506 000 53 481 000
Fizetési kotelezettséggel cstkkentett sajit
bevétel (09-26) 27 509 479 000| 436296 000 | 439494 000 1385269 000




Eloterjesztés a Képviselo-testiilet 2019, januar 29-i iilésére

Targy: Dunafoldvar Viros Onkormanyzata fol yoszamla hitelkeret kérelme
Eléadd: Horvéth Zsolt polgarmester

Eléterjesztést készitette: Baksan¢ Lubik Zsuzsanna Ado és pénziigyi irodavezetd
Iktatoszam: PENZ/ 3-3 /2019

Tisztelt Képviseli-testiilet!

Dunafoldvar Varos Onkorményzata azzal a kéréssel fordul a Képviselé-testiilethez, hogy a
2019. evre 100 000 000 Ft éven belilli folydszamla hitelkeret felvételét engedélyezze a
Hungaria Takaréktol.

Dunafoldvar Varos Onkormanyzaténak egyensulyi gazdalkodasra kell torekednie. A tervezett
kiadasokat az egyéb sajatos bevételeknek, kézponti tamogatdsoknak kell fedezniiik. A
likviditasi zavarok elkeriilése érdekében sziikséges a hitel felvétele.

Az éven beliili hitelkeret Gsszege: 100 000 000 Ft.

A hitel véarhato igénybevétele: 2019. januéar 01.

A hitelkeret lejaratanak idépontja: 2019. december 31.

A hitel visszafizetésének biztositékai: ingatlanok,  bankszamlak, jelzalogjog a

Dunaf6ldvéar Véros Onkorményzata sajatos és intézményi miikddési bevételeire.
A 2019. évi koltségvetési rendeletbe a hitelkeret felvételét be kell épiteni.

Dunafoldvar, 2019. janudr 03.

Horvath Zsolt
Polgarmester s.k.

Hatarozati javaslat:

Dunafsldvér Véros Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete megtargyalta az elSterjesztést és
ugy dontott, hogy:

A véltozat:

A Képviseld-testiilet 2019.01.01-2019.12.31-ig engedélyezi a 100 000 000 Ft Osszegli éven
beliili folyoszamlahitel felvételét a Hungaria Takaréktél. A 2019, évi koltségvetési rendeletbe
a hitelkeret felvételét be kell épiteni.

Felelos: Horvath Zsolt polgarmester
Hatarid6: azonnal

B valtozat:
A Képvisel6-testiilet nem engedélyezi a 100 000 000 Ft dsszegii éven beliili folydszamlahitel

felvételét a Hungdaria Takaréktol.

Felelés: Horvath Zsolt polgarmester
Hataridé: azonnal



Eloterjesztés a Képviselo-testiilet 2019. januar 29-i iilésére

Targy: Dunaftldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcsdde és Konyha rehabilitacios foglalkoztatottak
Jogviszonyanak meghosszabbitasa ¢s pedagogiai asszisztens jogviszony létesitése

Eléadé: Horvith Zsolt polgarmester

Eloterjesztést készitette: Baksané Lubik Zsuzsanna Ado- és pénziigyi irodavezetd
Iktatoszam: PENZ / 3-4 /2019

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Dunafdldvéri Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha igazgatoja létszamnovekedési igényt
jelentett be, melyet az alabbi indokokkal kivan alatdmasztani:
1) Pedagdgiai asszisztens: A Koznevelésrol szo016 2011. évi CXC torvény 2. melléklete a

?)

nevel6 munkat segitd alkalmazottak finanszirozott létszamat hatirozza meg az
ovodaban, mely szerint harom 6vodai csoportonként 1 f6 pedagdgiai asszisztens
munkakort finansziroz a kozponti koltségvetés.

A pedagbgiai asszisztens bérének kb. 80-85%-ara dllami normativa igényelhetd. (A
2019. évben ismert garantalt bérminimum és a Magyarorszag 2019. évi kdzponti
koltségvetésrdl szolo 2018. évi L. torvény alapjan). Jelenleg 2 6 dolgozik az
intézményben pedagdgiai asszisztens munkakdrben. Indokolt lenne kihasznélni a
lehet6séget €s ezért 2019. szeptember 01-t61 tovabbi 1 f& alkalmazasanak
engedélyezését kéri az igazgatono.

A 2019. évi koltésvetést 3 havi koltség terheli, mely 646 500 Ft személyi juttatas, a
cafetéria idGaranyos része (4 ho: 25 000 Ft) és 134 693 Ft munkaadoi tdbbletkiadast
jelent (6sszesen: 806 193 Ft), melyet az oktoberi normativa felmérést kivetSen utdlag
tdmogat a kdzponti koltségvetés.

Rehabilitdacios foglalkoztatottak:

Jogszabalyi hattér:

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsairdl és egyes torvények
modositasarol szold 2011. évi CXCI. térvény (tovabbiakban: Tv.) 23. § (1) bekezdése
szerint ,, A munkaado a megvdltozott munkaképességii személyek foglalkozdsi
rehabilitdciojanak eldsegitése érdekében rehabilitdcids hozzdjdrulds fizetésére koteles,
ha az dltala foglalkoztatottak létszama a 25 fét meghaladja, és az dltala foglalkoztaiott
megvdliozolt munkaképességii személyek szama nem éri el a létszdm 5 szdzalékdr. (a
tovabbiakban: kitelezd foglalkoztatasi szint)”.

Létszamon a Ko6zponti Statisztikai Hivatal munkatigy-statisztikai adatszolgaltatdshoz
kiadott itmutatdjaban foglaltak szerinti targyévi atlagos statisztikai dllomanyi létszamot
kell érteni. A statisztikai dllomanyi 1étszamot egy tizedes jegyre kerekitve a kerekités
dltalanos szabdlyai szerint kell meghatarozni a Tv. 23. § (4) bekezdésében foglaltak
alapjan.

A Tv. 23. § (3) bekezdése kimondja, hogy a rehabilitacids hozzajarulas éves dsszege a
kotelezd foglalkoztatési szintbol hianyzo 1étszam, valamint a rehabiliticios hozzajarulas
szorzata.

A Tv. 23. § (5) bekezdésében szerepld rehabilitdcios hozzajarulds mértéke a targyév
els6 mnapjan a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalé részére
megallapitott alapbér kotelez6 legkisebb tsszegének kilencszerese/fo/év.

A rehabilitacids hozzajarulas mértéke 2019. évben: 1 341 000 Ft/f6/év (a minimélbér
dsszege: 149 000 Ftx 9).




A kitelezé foglakoztatasi szint teljesitésével, azaz a megvaltozott munkaképességi
munkavallalok megfelelé szamban torténé foglalkoztatasival a munkaltatonak
nem all fenn a rehabilitiacios hozzajarulas befizetésének kitelezettsége.

A Tv. 24. § (1) bekezdése értelmében a rehabilitacios hozzajarulast a fizetésére kotelezett
munkaadd maga vallja be, allapitja meg, és kozvetlentil fizeti be az allami adohatosagnal
vezetett szamla javara, melyet negyedévente eldlegként kell teljesiteni.

Az intézménynél az atlagos statisztikai létszam: 62 {6.

Az intézménynél a rehabilitdcios hozzajarulas szerinti kotelezo foglalkoztatasi szint: 3,1 f6.
Fizetendd rehabilitacios hozzajarulas: 4 157 100 Ft/év.

Az intézmény 2 f6 4 orés és 1 {6 6 6ras megvéltozott munkaképességii személyt foglalkoztatott
hatarozott idejli jogviszonnyal 2018.12.31-ig takaritéi munkakdrben, akiknek a
tovabbfoglalkoztatasat kéri az intézményvezeté 2019.01.01-t6l. A garantalt bérminimum
szerint éves szinten a 3 f6 személyi juttatasa 4 306 000 Ft (illetmény: 4 095 000 Ft, folyoszamla
koltségtérités: 36 000 Ft, cafetéria: 175 000 Ft), munkaadoi jarulékok 865 920 Ft (szja: 26 250
Ft, szocho: 839 670 Ft), 6sszesen: 5 171 920 Ft.

Ha a Képvisel6-testilet gy dont, hogy megvaltozott munkaképességli személyek
foglalkoztataséval véltja ki a rehabilitacids foglalkoztatast, akkor 1 014 820 Ft tébbletkdltség
jelentkezik a koltségvetésben.

A jelzett igényeknél sem a rehabiliticios foglalkoztatds és sem a pedagdgiai asszisztens
személye nem kotelezé. Amennyiben a jelzett Osszes inditvanyt a Tisztelt KT elfogadna, Ggy
2019. évben varhatéan 4952 500 Ft személyi jellegi és 1000 613 Ft munkaaddi

jaruléktobbletet jelentene a koltségvetés szamadra, azaz Osszesen: 5 953 113 Ft tébbletkiadast
kell biztositani a 2019. évi koltségvetésben.

A Dunafoldvar Véaros Onkormanyzata 2019. évi L. forduldra készitett koltségvetési tervezete
tartalmazza az elterjesztési igényeket.

Kérem a T. Képvisel§ —testiiletet az el6terjesztés megvitatdsara és elfogaddsara.

Dunaftldvar, 2019. januar 14.

Horvath Zsolt
Polgarmester s.k.

Hatarozati javaslat:

Dunafoldvar Véros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete megtargyalta a Dunafoldvari
Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha 1étszam n6vekedési igényének elbterjesztését és gy
dontott, hogy:



A valtozat:
A Keépviselo-testiilet engedélyezi részmunkaidében a 3 6 megvaltozott munkaképességli

dolgoz6 munkaviszonyanak tovabbfoglalkoztatdsat 2019.01.01-t61 2019. december 31 -ig.
A Keépviselo-testilet engedélyezi a plusz 1 f6 pedagdgia asszisztens foglalkoztatésat heti 40
oraban 2019. szeptember 01-t6] hatérozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszonyban.

Felelés: Ur-Hosszu Edina Ilona igazgato
Hatarid6: azonnal

B valtozat:
A Kepviselo-testiilet nem engedélyezi a részmunkaidében foglalkoztatott 3 £& megvaltozott

munkaképességli dolgozé munkaviszonyénak tovabbfoglalkoztatdsat 2019.01.01-t51 2020.
december 31-ig.

A Képviselo-testiilet nem engedélyezi a plusz 1 {8 pedagdgia asszisztens foglalkoztatdsat heti
40 oraban 2019. szeptember 01-t6] hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszonyban.

Felelds: Ur-Hosszi Edina Ilona igazgato
Hataridé: azonnal



Dunaféldvar Varos
Képvisel§-Testilete
Dunaféldvér
Kossuth L. u. 2.
7020
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Dunafdldvar, 2019. januér 11.
Iktatoszam: 11/20109.

Targy: kérelem 3 6

rehabilitacids foglalkoztatott
jogviszonyanak meghosszabbitasara

Tisztelt KépviselG-Testlileti Tagok!

Alulirott Ur-Hossz( Edina, a Dunafdldvari Eszterldnc Ovoda, Bélcséde és Konyha igazgatdja azzal a

kéréssel fordulok 6nokhdz, hogy az intézményiinkben engedélyezzék 3 f6, rehabiliticiés ellatasban

részesiild személy jogviszonydnak meghosszabbitdsara 2022. december 31-ig.

Indoklas

A kordbban alkalmazdsban all6 személyek hatarozott ideji jogviszonya 2018. december 31-én

megsziint. Munkdjuk nagyban segiti az intézményiink megfelels miikadését, ezért sziikséges lenne a

jogviszonyuk meghosszabbitasa.

j i / ;
Tisztelettel: /U’f - ﬂd{’zu C({( LA

igazgato
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Dunafoldvar Varos Dunaféldvar, 2019. januar 14,
Képvisel§-Testiilete Iktatoszam: 12/20109.
Dunafdldvar Targy: kérelem pedagdgiai
Kossuth L. u. 2. asszisztens felvételére
7020

Tisztelt KépviselG-Testiileti Tagok!

Alulirott Ur-Hossz( Edina, a Dunafdldvari Eszterlinc Ovoda, Bdlcséde és Konyha igazgatdja azzal a
kéréssel fordulok Ondkhoz, hogy intézménylinkbe a 2 f6 pedagdgiai asszisztens mellé tovabbi 1 6

felvételét engedélyezze 2019. szeptember 1-t6l.

Indoklas

A 2011. évi Nemzeti Kdznevelési Térvény rendelkezik arrél, hogy az dvodai neveldmunkat segité
feladatok megszervezésében milyen létszamhatérig biztosithatd fenntartdi igényre alapozottan a
kozponti kdltségvetéshdl forrds. A torvény 3 dvodai csoportonként 1 f6 pedagogiai asszisztenst
hataroz meg. Intézményiinkben 11 évodai csoport mikadik. A pedagogiai asszisztensek a magas
létszamU csoportokban az 6vodapedagdgusok nevel§ munkajat nagymértékben segitik. A pedagogiai
asszisztens alkalmazdsa O6voddnkban szakmailag indokolt, hiszen mindegyik telephelylinkdn tébb
sajatos nevelési igény(i gyermek, vagy beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézséggel kiizdg

gyermek, vagy hatranyos helyzetdi, halmozottan héatranyos helyzet(i gyermeket fogadunk.

Lo, I
Tisztelettel: /uﬂ - JQ‘HYM C((Uu (_

igazgato




Eloterjesztés a Képviselo-testiilet 2019. janudr 29- ei iilésére

Targya: Dunaféldvar Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a lakdsok és helyiségek
berletének, ¢s elidegenitésének szabalyairél szol6 12/2015.(11.27.) onkorményzati rendelet
fellilvizsgalata - modositas/rendeletalkotas/indokolas

Eloado: Horvath Zsolt polgarmester

Az eléterjesztés készitette: dr. Révész Judit aljegyz6 U.szam: DFV/202/2019.

Az eldterjesztést torvényességi szempontbdl ellendrizte és jovihagyta:
Bardos Laszloné dr. cimzetes f6jegyzd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dunafldvar Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a lakasok és helyiségek bérletének, és
clidegenitésének szabalyair6l sz616 12/2015.(11.27.) 6nkorményzati rendelet feliilvizsgalatat az alabbiak
indokoljak:

1. abérleti dijak 7 évi véltozatlansagat kdvetSen 2017. marciusaban emelkedtek 20 %-kal,
viszont az ingatlanok allagmegdvasanak, karbantartdsanak koltségei jelentsen
megemelkedtek. Ezért dontott ugy a Testiilet a 2018. december 18-ai iilésén arrdl, hogy a
2018. évi inflaciés rétanak megfelelé mértékben emelkedjenek 2019. marcius 01. napjétél a
lakdsok bérleti dijai is.

2. HaaKSH éltal 2019. janudr 15. napjan kozzétett inflacids mértékkel: 2,8 % emeljitk meg a
rendelet—tervezetben a jelenlegi bérleti dijakat, akkor azok a matematikai kerekités szabalyai
szerint vagy véltozatlanok maradnak/ vagy nagyon csekély mértékben nének.

PL: 100 x1.028= 102.8 Ft, 160 x 1.028=164.48 Ft, 330 x 1.028=339.24 Ft,
500 x 1.028= 514 Ft, 700 x 1.028= 719,6 Ft.

JELENLEGI szabdlyozds szerint:
12, § (1) A szocidlis bérlakdsok esetén a lakbér:

a) osszkomfortos lakds eserén 500.-Ft/m2/ho

b) komfortos lakds esetén 330,-Ft/m2/ho

c) félkomfortos lakds esetén 160,-Ft/m2/ho

d) komfort nélkiili lakas esetén 100,- Ftm2/hé

(3) A piaci alapon bérbe adott lakds bérleti dija komfort fokozatinak megfeleléen az aldbbi:
a) Osszkomfortos lakds esetén 700,- Ft/m2

b) Komfortos lakds esetén 500,- Ft'm2”

A fentiek miatt javasoljuk a kordbbi dontés feliilvizsgalatat és a lakasok bérleti dijanak
valtozatlanul hagyasat.

3. A piaci alapon kiadott lakasokndl indokolt szabalyozni a hidnyzo félkomfortos és komfort
nelkiili lakasok bérleti dijat is, mert eléfordulhat , hogy piaci alapon ezen lakasok
bérbevételére is lesz igény. A szocidlis bérlakasok bérleti dijat alapul véve, és azt megemelve
40 %-kal javasoljuk ezen bérleti dijakat megéllapitani.

A fentiek figyelembe vételével készitettiik elé az Snkorményzati rendelet-tervezetet.
Kérem az eldterjesztésben foglaltak megvitatdsat, a hatarozati javaslat és a rendelet-tervezet elfogadasat,

Dunaféldvar, 2019. januar 16.
Horvath Zsolt sk.
polgarmester



Dunaféldvar Viros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
ss el 20195 ez ) nkormanyzati rendelete
a lakasok és helyiségek bérletének, és elidegenitésének szabalyairdl sz6lo
12/2015.(11.27.) 6nkorméAnyzati rendelet modositisarol

Dunafoldvar Véros Onkormanyzatanak Képviselé-testillete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva, a lakéasok és helyiségek bérletére,
valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrol szolo 1993. évi LXXVIIL torvény
2. mellékletében kapott felhatalmazas alapjan a kdvetkezoket rendeli el:

1. § A lakasok és helyiségek bérletének, és elidegenitésének szabalyairol sz616 12/2015.(11.27.)
onkormanyzati rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 12. § (3) bekezdése az alabbiak szerint
mddosul:

,(3) A piaci alapon bérbe adott lakds berleti dija komfort fokozatanak megfelelden az alabbi:

a) Osszkomfortos lakés esetén 700,- Ft/m2

b) Komfortos lakas esetén 500,- Ft/m2

¢) Félkomfortos lakés esetén 220,-Ft/m2/hé
d) Komfort nélkiili lakas esetén 140,- Ft/m2/hé ”

2.8 Ez a rendelet 2019. februar 01. napjan 1ép hatalyba, és a hatalyba 1€pését kovetd S. napon
hatalyat veszti.

Dunafoldvar, 2019. januar 29.

Horvith Zsolt Bardos Laszloné dr.
polgarmester cimzetes fojegyzo

Zaradék:
A rendelet a mai napon kihirdetésre kertilt.
Dunaféldvar, 2019......c0000eee..

Bardos Laszloné dr.
cimzetes fojegyzo

Hatarozati javaslat

Dunafoldvar Varos Onkorméanyzatanak Képviselo-testilete ugy hatdrozott, hogy a
182/2018.(X1.20.) KT hatarozat 5./ pontjat visszavonja - az onkormanyzati tulajdonban 4ll6
valamennyi bérlakds vonatkozasaban eltekint a bérlakasok bérleti dijanak a KSH altal 2019.
januar honapban kozolt eléz6 évi inflacios rataval (2.8 %) tortén6 megemelésétol.

Hataridd: azonnal
Felelds: Horvath Zsolt polgarmester



Hatasvizsgalati lap

Dunaféldvar Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
a lakdsok és helyiségek bérletének, és elidegenitésének szabdlyairdl szl
12/2015.(I1.27.) 6nkormanyzati rendeletét modosité
..../2019.(...) 6nkormanyzati rendeletéhez

Tajékoztatas elozetes hatasvizsgalat eredményérol

I. Varhato tarsadalmi hatasok
A piaci alapon kiadott lakdsoknal a hianyzo félkomfortos és komfort nélkiili lakasok bérleti
dija is szabdlyozasra keriil, igy ha igény van erre, akkor alkalmazhato.

I1. Varhaté gazdasagi, koltségvetési hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kéltségvetési hatasa jelentéktelen.

II1. Varhato kérnyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kdmyezetre gyakorolt hatdsa nincs.

IV. Varhato egészségiigyi kivetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségligyi hatasa nincs.

V. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok

A rendeletben foglaltak végrehajtisanak adminisztrativ terheket befolydsolo hatésa jelenleg
nincs.

VI. A rendelet megalkotisinak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasianak virhaté
kovetkezményei.
Nem kotelezd, de indokolt a modositas.

VII. A rendelet alkalmazdsdihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi

feltételek
A rendelet alkalmazasa nem igényel tobblet személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

A rendelet-tervezet vonatkozasidban az Eurépai Unid intézményeivel és tagallamaival
egyeztetési kotelezettség nem all fenn, nem tartozik az elézetes bejelentési kitelezettség ala
tartozo jogszabalyi tervezetek kozé.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet vitassa meg a rendelet-tervezetet és fogadja el azt.

Dunafoldvir, 2019. januar 16.
Horviath Zsolt sk.

polgarmester



Eléterjesztés a Képviselo-testiilet 2019. januar 29- ei iilésére

Tdrgya: Onkorményzati rendeletek modositasa az altalanos kozi gazgatasi rendtartasrol szold
2016. ¢évi CL. torvény bevezetése miatt - indokolas

El6ado: Horvath Zsolt polgarmester

Az eléterjesztés készitette: dr. Révész Judit aljegyzé U.szam: DFV/201/2019.

Az eldterjesztést torvényességi szempontbil ellendrizte és jovdahagyta:
Bardos Laszléné dr. cimzetes f6jegyz6

Tisztelt Képviseli-testiilet!

Dunaféldvér Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének hatalyos rendeleteit attekintve
megallapitottuk, hogy 5 db rendeletet médositani kell, mert az eljarasi szabalyoknal a méar nem
hatélyos eljarasi térvényre (KET) hivatkozik a rendelet.

Az altalanos kozigazgatasi rendtartdsrol sz616 2016. évi CL. térvény 2018, 01. 01. napjan lépett
hatalyba.

Tovabba azt is megéllapitottuk, hogy az (jonnan elfogadott és hatdlyos HESZ szabdlyai alapjan
indokolt a targy szerint érintett helyi rendeletek médositasa, amelyre varhatéan a mdrciusi
tilésen keriil sor.

A fentiek figyelembe vételével készitettiik el6 az nkormanyzati rendelet-tervezetet.

Keérem az cléterjesztéshen foglaltak megvitatasat, és a rendelet-terveset elfogad.sat.

Dunafildvar, 2019. janudr 16.

Horvith Zsolt sk.
polgarmester



Dunaféldvar Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
il 201Dl sminn .) inkormanyzati rendelete
az Akr. bevezetése miatt
egyes onkormanyzati rendeletek modositasarol

Dunafdldvar Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljérva, a jogalkotasrol szo16 2010. évi CXXX. torvény 22. §
(2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kovetkez6ket rendeli el:

1. § A kozteriiletek hasznalatarl és a kozteriiletek rendjérdl szolo 21/2003. (X1.05.)_6nkormanyzati
rendelet 15. § (1) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

., (1) E rendelet alkalmazasa sordn az éltaldnos kozigazgatési rendtartasrol szold 2016. évi CXXX.
torvény rendelkezései szerint kell eljarni.”

2. § A nem kézmiivel dsszegy(jtott haztartasi szennyviz gytlijteserdl, szallitasarol és artalmatlanitasarol
57616 9/2014.(VIL.15.) 6nkorméanyzati rendelet 13. § (3) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

(3) A kozosségi egyiittélés alapvetd szabélyait sértd magatartas elkovetése miatt lefolytatott eljaras
soran az 4ltaldnos kozigazgatasi rendtartasrol szold 2016. évi CXXX. torvény (tovabbiakban: Akr))
rendelkezései alkalmazandok az e rendeletben meghatarozott eltérésekkel.”

3. § A kzteriiletek elnevezésérdl, elnevezésitk megvaltoztatasira irdnyul6 kezdemenyezés és a hazszam
megallapitéds szabalyairdl szolo 11/2014.(IX.25.) énkormdnyzati rendelet 16. § (3) bekezdése az
aldbbiak szerint modosul:

+(3) A kozdsségi egyiittélés alapvetd szabalyait sértd magatartas elkovetése miatt lefolytatott eljaras
sordn az 4ltalanos kozigazgatasi rendtartdsrol sz6lé 2016. évi CXXX. torvény (tovabbiakban: Akr.)
rendelkezései alkalmazanddk az e rendeletben meghatérozott eltérésekkel.”

4. § A telepiilési tamogatasrdl, a kdztemetésrol, és a lakascélu 6nkormanyzati helyi tamogatasrol szolo
9/2015.(11.27.) dénkormanyzati rendelet 2. § (1) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

(1) A rendeletben szabalyozott ellatisok igénylésekor a Szt., az Szt. végrehajtasi rendeletei, az altalanos
kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CXXX. térvény (tovabbiakban: Akr)), és a rendelet
vonatkoz6 szabdlyai alapjan kell eljarni.”

5. § A Kkoztisztasig fenntartdsarol, az avar és kerti hulladék égetéserdl sz010 2016.(V1.29.)
énkormanyzati rendelet 15. § (3) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

L(3) A kozosségi egyiittélés alapvetd szabélyait sért6 magatartas elkovetése miatt lefolytatott eljaras
soran az altaldnos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CXXX. torvény (tovabbiakban: Akr)
rendelkezései alkalmazanddk az e rendeletben meghatéarozott eltérésekkel.”

6. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1¢p hatalyba, és rendelkezéseit a folyamatban 1évé
ligyekben is alkalmazni kell.
(2) Ez a rendelet a hatdlyba 1épését kovetd 5. napon hatélyat veszti.

Dunafoldvar, 2019. januar 29.

Horvath Zsolt Bardos Laszloné dr.
polgarmester cimzetes fojegyzo

Zaradék:
A rendelet a mai napon kihirdetésre keriilt.

Dunafoldvar, 2019....cccveveeenne
Bardos Laszléné dr.



cimzetes fojegyz6

Hatasvizsgalati lap

Dunaféldvar Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
az Akr. bevezetése miatt
egyes onkormanyzati rendeletek modositasarol szolo
..../2019.(...) bnkormanyzati rendeletéhez

Tajékoztatas elozetes hatasvizsgalat eredményérol

I. Varhato tarsadalmi hatasok
Nincs tarsadalmi hatésa a rendeletben foglaltak végrehajtasanak.

I1. Varhat6 gazdasagi, koltségvetési hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak koltségvetési hatdsa nincs.

III. Varhaté kiornyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasdnak kérnyezetre gyakorolt hatasa nincs.

IV. Varhaté egészségiigyi kivetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségiligyi hatdsa nincs.

V. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatiasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak adminisztrativ terheket befolydsold hatdsa nincs.

VI. A rendelet megalkotisdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddasinak varhato
kivetkezményei.
Idékézi feliilvizsgalat indokolt a rendeleteknél, ami jogszabalyi kotelezettség is.

VII. A rendelet alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek
A rendelet alkalmazasa nem igényel tobblet személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

A rendelet-tervezet vonatkozésdban az Eurépai Unid intézményeivel és tagéallamaival
egyeztetési kotelezettség nem all fenn, nem tartozik az elézetes bejelentési kotelezettség ala
tartozo jogszabalyi tervezetek kozé.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet vitassa meg a rendelet-tervezetet és fogadja el azt.

Dunaf6ldvar, 2019. januar 16.
Horvath Zsolt sk.
polgarmester



Eldterjesztés a Képviselo-testiilet 2019. janusr 29- ¢i iilésére

Targya: A hivatali helyiségen, valamint hivatali munkaidén kiviil t5rténé hazassagkités
engedélyezésének szabidlyairél, ¢és a tobbletszolgaltatias ellentételezéseként az
onkormanyzat, valamint az anyakényvvezeté és a kizremiikodé részére fizetendd dijak
mértékérdl sz616 13/2017.(V.29.) onkorményzati rendelet médositisa adézisi szabalyok
valtozasa miatt- indokolas

Eléadé: Horvath Zsolt polgarmester )

Az elGterjesztés készitette: dr. Révész Judit aljegyzd U.szdm: DFV/283/2019.

Az elbterjesztést tirvényességi szempontbdol ellendrizte és jovahagyta:
Bardos LaszIoné dr. cimzetes 8jegyz6

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dunaf6ldvar Véros Onkormdnyzata Képvisel§-testiiletének hatalyos rendeleteit 4ttekintve
megallapitottuk, hogy az adozasi szabalyok valtozasa miatt indokolt modositani a hivatali
helyiségen, valamint hivatali munkaidén kivil torténd hazassagkotés engedélyezésének
szabalyairdl, ¢s a tobbletszolgaltatas ellentételezéseként az onkorményzat, valamint az
anyakdnyvvezet6 €s a kozremikodo részére fizetendd dijak mértékérdl szold 13/201 7.(V.29)
dnkorményzati rendeletet.

2019. janudr 01. napjatol az Szja. tv. 70. § (la) bekezdésének hatdlyon kiviil helyezésével
adokoteles lett az anyakdnyvvezeték és a segitd részére biztositott ruhazati koltségtérités, amely
munkaviszonybol szarmazé bérjévedelmeként adozik. Ez azt jelenti, hogy a 2018. december
31. napjdig kézhez kapott nett6 dsszeget meg kell emelni a 33.5 %-kal ahhoz hogy értékallo
maradjon a juttatds dsszege.

A juttatds a mindenkori illetményalap %-aban van megéllapitva.

A Juttatas értekallossdganak biztositasdhoz az sziikséges, hogy anyakonyvezetok esetén 180 %-

rol 220 %-ra, a segitd kozremiikodd esetén 120 %-rol 150 %-ra emelkedjen a mérték -ez éves
szinten plusz 85.160.- Ft. A munkaltato fizetési kotelezettsége 19.5 % SZOHO — 63.970 .- Ft.

fgy sszesen a rendelet modositas hatésa: 149.130.- Ft dologi kiadas emelkedés a 2019. évi
koltségvetésben.

A Rendelet 6. § (3) bekezdése csak egy sz0 (,,beliil”) kimaraddsa miatt modosul.
A fentiek figyelembe vételével készitettiik el$ az onkormanyzati rendelet-tervezetet.

Kérem az elbterjesztésben foglaltak megvitatasat, és a rendelet-tervezet elfogadasat.

Dunaféldvar, 2019. januar 16.

Horvith Zsolt sk.
polgarmester



Dunaféldvar Viros 6nk0rményzata Képviselo-testiiletének
el 2009 v nenes ) onkormanyzati rendelete
a hivatali helyiségen, valamint hivatali munkaidén kiviil torténé hazassagkités
engedélyezésének szabdlyairdl, és a tébbletszolgaltatas ellentételezéseként az
onkormdinyzat, valamint az anyakényvvezeté és a kizremiikodo részére fizetendé dijak
mértékérdl szol6 13/2017.(V.29.) 6nkormanyzati rendelet médositisarol

Dunaféldvar  Varos Onkormanyzatéanak Képviseld-testiilete a  Magyarorszdg  helyi
6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 1. pontjdban, valamint az
anyakonyvi eljardsrol sz616 2010. évi L. térvény 96. §-dban kapott felhatalmazas alapjan, az
Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatdrozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezoket rendeli el:

1. § A hivatali helyiségen, valamint hivatali munkaidén kivil torténé hazassagkotés
engedélyezésének szabalyairl, és a tobbletszolgaltatas ellentételezéseként az dnkormanyzat,
valamint az anyakdnyvvezeté és a kozrem(ksdd részére fizetendd dijak mértékérdl szolo
13/2017.(V.29.) énkormanyzati rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 6. § (3) bekezdése az alabbiak
szerint modosul:

2 (3) A szolgdliatast igénybevevék a befizetett dij 100 %-dnak visszatéritésére Jjogosultak,
amennyiben a hdzassdgkdités megtartdsa iranti kérelmiiket az engedélyezett hdzassdgkotési
idopontot megeldz& 30 munkanapon beliil irdsban visszavonjik. ”

2. § A Rendelet 7. § (2) bekezdés b) pontja az alabbiak szerint modosul:

wb) az dinnepi oltozet haszndlata cimén ruhdzati koliségtérités, amelynek éves mértéke a
mindenkori koziisztviselGi illetményalap 220 %-a/év - amelyet a vonatkozé Jjogszabalyok
alapjan kell elszamolni.”

3. § A Rendelet 7. § (3) bekezdés b) pontja az alabbiak szerint modosul:

. b) az anyakinyvvezetdre vonatkozd szabdalyok figyelembevéielével a mindenkori koztisztviseldi
illetményalap 150 %-a/év ruhdzati kltségtérités - amelyet a vonatkozo jogszabdlyok alapjin
kell elszamolni.”

4. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba, és rendelkezéseit a 2019. Januar 01.
napjara visszamendleg kell alkalmazni.
(2) Ez a rendelet a hatalyba lépését kdvetd 5. napon hatalyat veszti.

Dunaféldvar, 2019. januar 29.

Horvath Zsolt Bardos Laszloné dr.
polgarmester cimzetes féjegyzo

Zaradék:
A rendelet a mai napon kihirdetésre keriilt,
Dunafoldvar, 2019................

Bardos Laszloné dr.
cimzetes fojegyzi



Hatasvizsgalati lap

Dunaféldvar Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
a hivatali helyiségen, valamint hivatali munkaidon kiviil torténd
hazassagkétés engedélyezésének szabdlyairdl, és a tobbletszolgdltatis
ellentételezéseként az onkormdnyzat, valamint az anyakonyvvezetd és a
kozremikodo részére fizetendd dijak mértékérdl sz6l6 13/2017.(V.29.)

onkormadnyzati rendelet médositasarol szolo
..../2019.(...) 6nkormanyzati rendeletéhez

Tajékoztatas elozetes hatasvizsgalat eredményérol

I. Varhato tarsadalmi hatasok
Nincs tarsadalmi hatasa a rendeletben foglaltak végrehajtdsanak.

II. Varhato gazdasagi, koltségvetési hatisok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak koltségvetési hatdsa: az addtétel miatti dologi kiadas
névekedeés: 149.130.- Ft.

II1. Varhato kornyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kdrnyezetre gyakorolt hatésa nincs.

IV. Virhat6 egészségiigyi kivetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségiigyi hatdsa nincs.

V. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak adminisztrativ terheket befolydsolé hatisa nincs.

VL. A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezményei.
[d6kozi feliilvizsgalat indokolt a rendeleteknél, ami jogszabalyi kotelezettség is.

VII. A rendelet alkalmazisihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek
A rendelet alkalmazasa nem igényel tobblet személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

A rendelet-tervezet vonatkozdsiban az Europai Uni¢ intézményeivel és tagallamaival
egyeztetési kdtelezettség nem all fenn, nem tartozik az elozetes bejelentési kotelezettség ala
tartozo jogszabalyi tervezetek kozé.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet vitassa meg a rendelet-tervezetet és fogadja el azt.
Dunaféldvar, 2019. januar 16.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester



El6terjesztés a Képviselo-testiilet 2019, januar 29-i iilésére

Targy: Dunafoldvari Dunaparti Kft. kérelme tagi koleson kompenzalasa

Eléadé: Horvath Zsolt polgarmester

Eléterjesztést készitette: Baksané Lubik Zsuzsanna Ado- és pénziigyi irodavezetd
Iktatészam: PENZ /3-2 /2019

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dunafoldvéar Varos Onkorményzata az elmult években visszatéritends tamogatast folyositott a
DDIF Zrt. fel¢, melyet helyesen - vissza nem téritendd tamogatasként kellett volna nytjtani. A
DDIF Zrt. jogutédja a Dunaféldvari Dunaparti Kft. A tamogatas visszafizetése nagy mértékben
nehezitené a tarsasig miikodését.

Dunafoldvar Véros Onkorményzata 2016-ban 9 000 000 Ft kovetelést tartott nyilvan a
Dunafoldvari Dunaparti Kft.-vel szemben, 2017. évben mér 3 000 000 Ft kompenzalasra keriilt.
A 6 000 000 Ft ko vetelésiinket a Dunafoldvari Dunaparti Kft. tagi kélcsdnként tartja nyilvan.
A Dunafoldvari Dunaparti Kft. azzal a kéréssel fordult a tisztelt Képviseld-testiilet felé, hogy a
3 000 000 Ft miikddési célu tamogatés foly6sitasat engedélyezze - mely pénziigyileg nem keriil
folyositasra - és a tagi kblcson dsszegével keriiljon kompenzaldsra.

Dunaftldvar, 2019. januér 03.

Horvéth Zsolt
Polgarmester s.k.

Hatarozati javaslat:

Dunafoldvar Varos Onkormanyzaténak KeépviselS-testiilete megtargyalta az el6terjesztést és
ugy dontott, hogy:

A valtozat:

A Képvisel6-testiilet a 2018-as évben a 3 000 000 Ft miiksdési célu tamogatas folyositasat
engedélyezi, mely pénziigyileg nem keriil folyésitasra. A Dunafoldvari Dunaparti Kft. 6sszesen
6 000 000 Ft tagi kélesén 6sszegébdl 3 000 000 Ft ésszeget kompenzél be a 2018-as évben.

Felelos: Viczai Janos ligyvezetd
Hatarid6: azonnal

B valtozat:
A Képvisel6-testillet nem engedélyezi a miikédési célt tamogatas és tagi kolcson
kompenzalasat.

Felelés: Viczai Janos ligyvezetd
Hataridé: azonnal



DUNAFOLDVARI DUNAPARTI IDEGENFORGALMI KFT.
7020 DUNAFOLDVAR, HOSOK TERE 26.
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A Dunafsldvari Onkorményzat, mint tulajdonos 9.000.000,- Ft tagi kdolesont
folydsitott a DDIF Zrt. szdmara. Ez az Gsszeg a 2014-ben a DDIF Zrt. Dunafoldvari
Dunaparti Idegenforgalmi Kft-vé torténé atalakulaskor dtvezetésre keriilt (rdvid
nevén) a Dunaféldvari Dunaparti Kft. szdmlajara valtozatlan 6sszeggel.

Kérem a képviseld testiiletet, hogy a fennmaradd 6.000.000,- Ft tagi kdlcsénbol
3.000.000,- Ft azaz hirommillio forintot a 2018-as dzleti évben elengedni

sziveskedjék.

Az érintett 8sszeg egyéb bevétel soron jelentkezik és eredményként jelenik meg. Az
értékcsokkenés soron €vi atlagban szintén hozzavetdlegesen 3.000.000,- Ft a
veszteség oldal. A két dsszeg egymadssal sszevetve 0,- Ft. Tehat adovonzata is 0,- Ft.

Ezen &sszeg visszafizetésének terhe a gyogyfiirdé altal biztositott szolgaltatas
szinvonaldnak romldsat, a fejlesztések elmaradasat vonnd maga utdn. A vezetdség
tovabbra is szeretné a lehet6 legjobb ellatast biztositani a gyogyulni és pihenni vagyo
vendégel szamara.

Tisztelettel:

A ‘ {
Viczai Janos
tigyvezetd

DUNAFOLDYARI DUNAPARTI
IDEGLNTORGALMI KFT.
7020 Dur v hidvarn, Hoslk tore 26,
rveke AR TS 0T
Srse. sdka G 1T0ATA22



EMLEUERTETG (i)

Dunafoldvar Varos Onkormanyzata
Szama: 744-28/2017.
KIVONAT

Dunafdldvar Varos Onkormanyzata Képviselo-testiletének 2017. december 29-én (Pénteken)
10Y grakor megtartott rendkiviili nyilvinos iilésének jegyzokonyvébél:

245/2017.(X11.29.) KT
hatarozat

DunafSldvéar Varos Onkormanyzatdnak Képvisel$-testiilete az 2017. évben 3.000.000 Forint
miikddési célt tamogatas folydsitasat engedélyezési, mely pénziigyileg nem kertil folyositésra.
A 3.000.000 Forint a DDIF Kft. tagi kélcsonét kompenzalja.

Felelos: Viczai Janos ligyintézo
Hataridé: azonnal

k. m.f.

dr. Siiveges Arpad Rébertné sk. Bardos Laszloné dr. sk.
alpolgdrmester cimzetes f6jegyz6

Dunaftldvar, 2018. januar 02.
A kivonat hiteléiil:

~



ELOTERJESZTES
a Képvisel6-testiilet 2019. janudr 29. napi iilésére

Targy: Beszamol6 a Dunaféldvari Miivelddési Kozpont és Konyvtar és a Tourinform Iroda 2018,
évi munkdjarél

Eléadé: Horvath Zsolt - polgarmester

Eloterjesztést készitette: Loki-Santa Renéta - koznevelési, kézmivelédési tigyintézé
Ugyiratszam: DFV/222-2/2018.

Torvényességi szemponthdl ellenérizte: Bardos Laszloné dr. cimzetes f6jegyzé

Tisztelt Képvisela-testiilet!

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a kézmiiveldésrél sz616 1997. évi CXL.
torvény 78./1. § (4) bekezdés értelmében a telepiilési 6nkormanyzat a kézmiivel§dési tevékenységek
folyamatos megvaldsithatésaga érdekében kozosségi szinteret vagy kdzmiivel6dési intézményt tart
fenn az e torvényben foglaltak alapjan:

(4) Az az Snkorményzat, amely k6z6sségi szinteret vagy kézmilvel6dési intézményt tart fenn az e
torvényben foglaltak alapjan:

a) meghatarozza a koézosségi szintér vagy a kézmiivel6dési intézmény hasznilati szabalyait,
miikédésének modjat, valamint a kézmiivel6dési intézmény feladatait,

b) kiadja az éltala fenntartott kozmiivel6dési intézmény alapité okiratat, jovahagyja szervezeti és
miikddési szabalyzatat, éves munkatervét és kiltségvetését,

¢) biztositja a feladatok ellatisdhoz és a kozosségi szintér, illetve kézmiivelGdési intézmény
fenntartdsahoz sziikséges, e térvény szerinti szervezeti, személyi, szakképzettségi és targyi
feltételeket.

A Dunafoldvéri Miivelédési Kozpont és Konyvtar igazgatdjdnak az intézmény és a Tourinform Iroda
2018. évi munkéjdra vonatkozé beszdmoldja az eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet a beszamold megvitatasara.

Dunaféldvar, 2019. januar 15.

Horvéth Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

»A” valtozat

Dunafdldvar Varos Onkormanyzatinak Képvisel-testiilete a Dunaféldvari Mivel6dési Kozpont és
Konyvtar, valamint a Tourinform Iroda 2018. évi munkéjérol késziilt beszdmolét elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Horvath Zsolt - polgarmester

»B” valtozat

Dunaf6ldvar Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete atdolgozasra javasolja a Dunaf6ldvari
Miivelédési Kdzpont és Kényvtar, valamint a Tourinform Iroda 2018. évi munkajarél késziilt
beszamolot.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Horvath Zsolt - polgarmester
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Bevezetd
A Dunaf6ldvari Miivelddési Kézpont és Kényvtar egy a megyében egyediilallo, de talan orszdgosan
is ritka komplex intézmény, mely magaban foglal kézérdekti muzealis kidllitohelyet - amely egyben
a varos elsd szdmu turisztikai célpontja, konyvtart és kdzmiivelddési intézményt. 2016-ban a
Téjhazzal gyarapodott az intézmény telephelyeinek szdma. Az intézmény komplexitasanak vannak
elényet, de nyilvanvaléan hatranyai is. Az intézmény egységek kozott a programokat egyeztetiiik, a
munkamegosztds jol miikddik, a munkatarsak Osszehangoltan, egymast segitve tudnak dolgozni.

I. A miikodés targyi feltételei

Intézménytink négy telephelyen hét épiiletben végzi tevékenységét:
1. Miivel6dési Kézpont
2. Vérosi konyvtar
3. Dunaf6ldvari Véar- Vértorony, Fafaragé Galéria, Ispédnhaz
4. Dunaf6ldvéri Tajhaz- Téjhaz, Foglalkoztato

A Miivelédési Kézpont épiileténél a 2018-ban komolyabb, beruhazasokat tudtunk elvégezni
dnkorményzati forrasbol:

e azépiilet teljes kiilsé felujitasa, festése,

e ahianyz6 zsalugterck pétlasa és a régiek feldjitasa

e a bejarat f61é el6tetd készitése
Palyazati forrés és 6ner felhasznalésaval biztonségi kamerdkat telepitettiink a Miivel6dési Kozpont
és a Dunaftldvari Var udvarara
Sajnos a 2016-ban, az 6nkormanyzat megrendelésére, az intézmény bovitésére, atépitésére elkésziilt
terv megvalositdsa egyeldre nincs napirenden.
A Konyvtar épiiletében nem tortént valtozas, varjuk a koltszést. Oromteli hir ezzel kapcsolatban,
hogy NKA pélyazaton kézel 4 millié forintot nyertiink az Uj konyvtar butorzatara.

A Virban tavaly a Vir toldalék épiiletének kiilsé, valamint a volt fazekas miuhely kiilsé, belsd

festése késziilt el.
Az Ispénhéz foldszintjét sajnos tovabbra is a Var étterem hasznélja.



1. Személyi feltételek

Intézményiinknél a foallast alkalmazottak szama 1 fével gyarapodott a masodik félévidl. Az
addig a varban kozfoglalkoztatottként dolgozé munkatérsunk foallasba keriilt. A konyvtarban
tovabbra is egy fo kulturalis kizfoglalkoztatott segiti a munkat.
Miivel6dési haz
1 16 igazgatod
2 {6 miivel6dés szervez
1 16 pénztéros, adminisztrator
1 £6 miiszaki vezetd
1 {6 portas, gondnok
1 {6 takaritd
Var/Tourinform
1 16 irodavezetd, kozonségkapesolati munkatars
1 6 kulturalis, turisztikai munkatars
Kényvtar
1 16 kdnyvtaros/intézményegység vezetd
1 f6 kdnyvtaros
1 16 konyvtari kisegité/ kulturalis kézfoglalkoztatott
1 {6 takarito
Az irodavezetd november 1-t6] marcius 31-ig a miivelédési kozpontban teljesit szolgalatot, a
kulturalis, turisztikai munkatérs pedig a kdnyvtarban.

ITI. Szakmai tevékenység

1. ALAPTEVEKENYSEG
A Mivel6desi Kozpont 2018. évi programjaird] részletes tablazat talalhaté a beszdmolé végén.
Mint a tablazatban lathato ebben az évben is igyekeztiink a véros legszélesebb rétegeinek
kulturdlis, kozmiivelodési igényeit kielégiteni valtozatos, sokrétii programokkal. A
felsoroltakbdl érdemes néhanyat kiemelni:

v Januér 21-én a Magyar Kultiira Napjdn az tinnepi koszontd, az elézé évi kulturdlis
eseményeket bemutato film, majd a Dunafldvar Kulttrajaért és az Ev Mecénasa dijak taddsa
utan a ,,Szemiink fényei” galat lathatta a kozonség, helyi fiatalok kdzremikodésével.,

v Februar elején ismét csatlakoztunk a Kultiirhdzak Ejjel Nappal elnevezésii orszagos
eseményhez. Ennek keretében 11j magyar filmeket vetitettiink, illetve volt kozos foltvarras, ulti
klub jelmezes farsangi felvonulds, tanchéz, fankverseny stb.

v' A Viros napjdn a varostorténeti vetélked Dunafoldvar épitett orokségérdl szolt, mely
nagy sikert aratott a gyerekek és a pedagogusok korében egyarant. A napot a
hagyomanyoknak megfeleléen a vérosi kitiintetések 4taddsa zarta szinvonalas galamiisor
keretében melyben fellépett Dranovics Laszlo harmonikéval, Pataki Zsofia énckelt, Pataki
Eszter zongorazott, tancoltak az Orddgszekér tancosai, a HID és aViraGOm egylittes tagjai
Cseh Tamas musorral késziiltek.

v’ Marciusban fogadtuk az elészéllasi szinjatszokat A bajusz cimii eléadasukkal.

v’ Aprilisban Berecz Andras ,,Sinka ének” cimii miisorét fogadtuk. A Kéltészet napjdn dr.
Reisinger Janos irodalomtorténész tartott eldadast a gimnazistadknak.

v' A Népszerii tudomdny cléadassorozat tavaly is folytatodott valtozatlanul nagy
népszertiséggel. Néhany izelitoiil: Sisi-mitosz és valdsdg/Borovi Daniel miivészettorténész, A
megkeriilhetetlen hagyomdny/Dr. Agdcs Gergely a Hagyomanyok Haza tudoményos
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munkatérsa, Mdtyds kirdly hdzassdgai/C. Téth Norbert torténész, Kulcsok a parom
szivéhez/Dr.Mihalecz Géabor péar-és csaladterapeuta

v' A Gyerekszinhizi sorozatba &t eldadisra és egy gyereknapi koncertre a vartuk
gyerekeke: A csiszér 0j ruhdja, Ebcsont és nyulcips, Egig éré fa, Matyas kirdly mézbora,
Kisvakond és a Varszinpadon a Katéng egyiittes koncertje.

v' A Filharménia bérletsorozat keretében tavaly is harom szinvonalas koncertre vartuk a
zeneiskolasokat és a gimnazistékat.

V' Téli szinhdzi bérletsorozatot is kinaltunk tavaly 4 el6adassal. 2018-ban az el6zd évad
két el6addsa —A francia szobaldny és a Nagyon nagy O, valamint az aktuslis évad két
eldaddsa- a Varséi melddia és Az egérfogd varta a kozonséget. Az eldadasok nagy sikerrel, jo
nézOszamokkal zajlottak.

v' A pedagégus napon a Felméri Péter humorisia eléadasaval leptikk meg a varos
pedagdgusait.

v" A Ténc vilignapja alkalmabo] rendhagyé tanctdrténet orat lathatott a kozdnség Novak
Ferenccel, tancosokkal és a Bekecs zenekarral

v Folytatédott a Viroshdzi koncertek sorozatunk, ahova a Pécsi Zenem(ivészeti intézet

tandrai és hallgatoi hoznak szinvonalas kamara koncerteket

v’ ésa Fond mdsképp cimii sorozatunk a Téjhazban, ahol a régi fondk hangulatat idézziik

meg kézmiiveskedéssel, meglepetésekkel

v' Uj eléadds sorozatot is inditottunk a Pécsi Egyhazmegye Csalddreferatirajaval kardltve

Ldthatatlan kételék cimmel

Volt aztan még t6bbek kozott Dumaszinhéaz, Husvéti, Adventi jatszohaz, Levendula, és musical
gala, harmonika koncert, idések vilagnapja, véradds és még sorolhatnank
Feltétleniil meg kell emliteni, hogy szamtalan program valésul meg civil szervezetek,
egyesiiletek 6nalld, vagy intézményiinkkel kozos szervezésben. Ilyenek pl. a véradasok a
Vérellato szolgalattal és a Véroskereszttel, egészség nap és baba-mama klub a védondkkel, Téli
esték eldadas sorozat a kertbaratokkal, kézds varras a Foltvarrokkal, tinchazak a Levendulaval,
stb.

A vdros kulturdlis csoportjai, civil szervezetei, tovabbra is aktivan hasznéljak a miivel6dési
hézat, igénybe veszik szolgaltatdsainkat.
2018-ban a kovetkezé csoportok mitkidiek az intézményben, illetve {tartottik ndlunk
osszejoveteleiket, foglalkozdsaikat:

Ordogszekér Néptanc egyittes, Levendula Mijvészeti iskola néptdnc tagozat, Boksz Klub,

Zumba csoport, Kerthardtok Egyesiilete, Nyugdijas Klub, Annamatia Néikar, Foltvarré klub,
Maltai szeretet szolgdlat, Zsigec Musical csoport, Siini zene klub, Baba-mama kiub, modern
balett csoport, Merididn torna csoport, Gym-Stick csoport, senior lanccsoport.
A felsoroltakon kiviil, akik rendszeres hasznaléi intézményiinknek, t6bb civil szervezet, cég,
egyesiilet, intézmény stb. tartotta nalunk kisebb nagyobb rendszerességgel, vagy alkalmanként
Osszejoveteleit, kozgytiléseit, galamiisorait, stb. amelyekhez szakmai, technikai segitséget
nyujtanak munkatarsaink.

2. SZABADTERI PROGRAMOK

A varos nagyrendezvényeit 2018-ban az el6zd évihez képest jobb anyagi kondiciokkal
szervezhettiik.

A Majalist ismét és ,,Sport és Rock Majalis™- ként szerveztiik meg sportegyesiiletek, csoportok
segitségével a Duna part feltjitdsa miatt a sportpalyan. A nap folyaman szdmos sportagat
kiprébalhattak az érdeklédék: a kozos bemelegités utdn volt tobbek kozstt kispalyas foci,



roplabda, labtenisz, tollas, népi jatékok, aerobic, Gym-stick, meridi4n torna fjaszat stb. Délutan
kornyékbeli zenekarok muzsikaltak, este a Karthago egyiittes koncertezett nagy sikerrel.

A Foldvari Nydri Esték szabadtéri szinhazi sorozat 2018-ben sem veszitett népszeriiségébdl.
Tavaly is negy el6adasra vartuk a kozonséget: Foldvari lakodalom, Pél utcai fitik, Budapest
Klezmer Band, Valodi hamisitvany. A minden igényt kielégit6 szinvonal(i produkcidk telt
hazzal mentek €s nagy sikert arattak. A jovOben gondolkodnunk kell a nézétér bovitésén.

A Szent Istvdn Nap az évek ota bevalt forgatokonyv szerint zajlott, illetve tavaly két naposra
boviilt.19-én notaesttel indult a rendezvény. A halaszléfoz6 versenyre 26 nevezés érkezett. A
fézOcsapatok kitettek magukért €s szines programokban sem volt hidny. Volt helikopter
bemutaté,motorcsonakazas, habparty. A Zsigec musical és a Léfan mazsorett csoport mellet
fellépett a 4 For Dance és Tolvay Reni este pedig soha nem latott méretii kozonség elétt
koncertezett Nagy Fer¢ és a Beatrice. A napot a szokdsoknak megfelelden tiizijaték és ,.after
party” zarta.

A Sziireti Fesztivalt tavaly is két naposra terveztiik, és ebben a két napban a korabbi
Fesztivalok minden fontosabb eleme belefért a Sziiret izei f6z6versenytél a felvonuldsokon at
a néptanc galaig. Kicsit ujitottunk és pénteken a fiataloknak akartunk kedvezni a Junkie Jack
Flash, és az Intim Torna Illegdl remek koncertjével. Szombaton tobbek kozott féz6verseny,
csaladi koncert az Eszterlanc zenekarral, felvonulds, fiivészene és mazsorett musor, néptanc
gala, a Neoton Familia fantasztikus koncertje és végiil nosztalgia disco vérta a kozonséget.
Tavaly is két szinpadon zajlottak az események a lezart Kossuth Lajos utcan. Ismét fahazakat
béreltiink, melyekben boraszatok kinaltak portékajukat. Elmondhatd, hogy igazan tartalmas
Fesztivalt tudhatunk magunk mogott.

A Mirton nap a korabbi évek forgatokonyve szerint zajlott a Rokus pincéknél. Volt boraldas,
a Szent Rokus Borlovagrend, és az 4ltaluk meghivott vendégek kozremiikddésével; kalandjaték
»Hova bujtal Marton” cimmel, kézmiives foglalkozas, muzsikalt Borzavari Roza és a Selyom
zenekar. Természetesen nem maradhatott el libak futoversenye és a lampionos felvonulds sem!
Tartalmas, szép délutan volt.

Az Adventi programok helyszine ismét a Fotéren a Diszkut koriil volt. A négy Adventi
vasarnapon hangulatos vasar €s programok varték az érdeklédoéket. A miisort az 6vodasok alsd
és fels6 tagozatos iskoldsok, gimnazistak, Levendulasok, Ordogszekeresek, Annamatia nbikar,
€s az 0vondk korusa adtak. Az étel-italrol a Kertbarat Egyesiilet, a Szent Rokus Borlovagrend,
a Sarga Pincésgddor Egyesiilet, a mez66rok, a Maltai szeretetszolgdlat, a Duna-tura egyesiilet
és a Voroskereszt helyi csoportja gondoskodtak.

3. Moz
A mozi megujult miikkédése a 2017-es reményteljes indulds utdn 2018 aprilisban véget is ért.
Sajnos bebizonyosodott, amit elére is lehetett sejteni, hogy egy ilyen kis vérosban a mozi
teljesen piaci alapon nem tud megélni. A vallalkozonak a sok egyéb koltség mellet még a vetit
g€p igen magas lizing dijat is fizetnie kellett, igy 4prilis végén ,,bedobta a t6161k6z6t”.

DUNAFOLDVARI VAR

A Dunaftldvari Var a varos els6szamu turisztikai célpontja, ezért nagy hangsulyt fektetiink
tartalmas programok, latvanyos kiallitasok megrendezésére.

A Vartoronyban tavaly egy 0j kiallitast nyitottunk: ,,Magas tizon” cimmel Kiss éva
munkaibol rendeztiink emlékkidllitast. A ,,40 éve vir a Vdr”, a valamint a Vak Bottydn
emlékezete c. kiallitas. tovabbra is latogathatd volt.

A Fafaragd Galéridban is egy 1j kidllitast nyitottunk:”Generdciék” cimmel Fejér megye
népmiivészetét mutattuk be. A Mesebeli Afrika - Magyar Ldszlé nyomdban cim kiallitas
tovabbra is latogathato volt.



A volt fazekasmihely helyén ,,FéldvArt galéria” néven nyitottunk 6j kiallito helyet. Itt helyi
alkotoknak van lehet8ségiik a bemutatkozésra, és portékdik arusitasara.

Tavaly is lehetdség volt a Viarban Hésprobazni, illetve tobb alkalommal tartottunk
tarlatvezetést iskolai és felndtt csoportoknak, valamint muzeumpedagogiai foglalkozast.

2018-ban is fogadtunk osztalykirdnduldssal érkezd csoportokat. Ez azért 6rvendetes, mert
szerettik volna a Dunafoldvéri Vérat az ,,0sztalykirandulasok célpontjai térképre” feltenni, és
ez talan sikertilt. A csoportok nagyobbik része az interneten szerezte az informéciot, a tébbiek
vagy mdr jartak itt kordbban, vagy mastol hallottak rélunk. A csoportok szivesen fogadjak az
altalunk kinalt szolgaltatdsokat és igénybe veszik a hésprobat, a tarlatvezetést,
muzeumpedagdgiai foglalkozast, kézmiives foglalkozast.

Méjusban a Muzeumi vilignapon — ahogy minden évben- tavaly is szerveztink a
fiataloknak el6adést. Ez alkalommal Matyas kiralyt és korét idézte meg a Carmina Danubiana
zenekar. Tavaly is megrendeztiik a népszerii Miizeumok ¢kszakaja programot, csatlakozva az
orszagos akcidhoz. A gyerekeknek volt varas orids puzzle, felépithették dobozokbdl a varat,
rajzolhattdk, szinezhették. Természetesen volt josda, héspréba, rendhagyé tarlatvezetések, és
ekkor nyitottuk a ,,Magas tiizén” cimii kiallitasunkat. Nagy sikert aratott ismét a batorsag préba
az elsotétitett Vértoronyban. A varpincében Pince Mozit rendeztiink be, ahol a kozépkori
magyar varakrol szol6 filmet lehetett megnézni. A szinpadon két koncert is volt: délutan a hahé
egylittes muzsikalt a gyerekeknek, este a kivalé Jazz Steps Band szérakoztatta a kizénséget.
Az innivalérél a Tomolik pincészet gondoskodott.

2014-1681 a Tourinform iroda egyben latogatokozpontként is miikodik. Ide érkeznek a
Dunaftldvari Var latogatéi, tajékoztatast kapnak a vér szolgaltatasirol, kiallitasairol, és
megvasarolhatjak a belépdjegyeket, ajandéktargyakat.

A Var munkatarsai naprakészen vezetik a ldtogatottsagi adatokat, a telefonos illetve irasos
megkeresések szamat.

Turisztikai helyzetértékelés:

A Magyar Turisztikai Ugynskség (MTU) 2017. évi megalakulasa Ota a paksi kistérség
adatainak gytijtése, frissitése a Nemzeti Turisztikai Adatbézis (NETA) é4talakitdsa miatt
sziinetel. Az egy€b promdcios, marketing és informacios feladatokat az iroda a korabbi évekhez
hasonléan ltja el.

Az iroda jelenlegi tevékenységi kire: a magyaron kiviil két idegen nyelven (iroddnk esetében
nemet-angol)  tdjékoztatiuk a vendégeket, ill.  érdeklsddket széllashelyekrgl,
vendéglatohelyekrol, a térség gasztronOmiajarol, eseményekrdl, varosi és térségi
rendezvényekrol, épitett és kulturalis orokségekrél, néphagyomanyokrol, természeti értékekrol,
nemzeti parkokrol, a térség f5ldrajzardl, torténelmérol, szolgaltatd ipardrdl, mezégazdasagarsl,
hasznos informacidkrél. Az iroda 2018-ban hétfé kivételével minden nap 10.00-18.00 éraig
tartott nyitva, a nemzeti és vallasi tinnepeken is.

Marketing _tevékenvség: - idegenvezetés elbre bejelentkezd csoportoknak, - 0rszagos,
regiondlis-, kistérségi- és helyi proméciés anyagok terjesztése, - latnivaldk, turisztikai
attrakciok prométéalasa az irott, ill. elektronikus médiumokban, - rendezvények. garantalt
programok népszertsitése, kiajanlasa, - részvétel kiéllitdsokon, szakvasarokon,

- kapesolattartas a szakmai szervezetekkel, - csatlakozds orszagos turisztikai kampanyokhoz,
helyi rendezvények szervezéséhez.




2018-ban a Tourinform iroda 1j helyi kiadvanyt nem tudott megjelentetni, ill. szakmai
vasarokon nem tudott részt venni.

Belfoldi turistak szimara nyujtott szolgdltatisok: informéacio, jegy- és ajandéktargy arusitas.
idegenvezetés, tarlatvezetés

Kiilfoldi turistdk szdmdra nyijtott szolgdltatasok: informacio angol és német nyelven, jegy-
€s ajandéktargy arusitas, érdekképviselet

Helyi- és kiornvékbeli lakosok szimara nvujtott szolgaltatasok: a fentiek mellett szallas
foglalas, program- ill. rendezvény szervezés

Egveéb célcsoportok szamara nvajtott szolealtatasok:

Civil szervezetek: tevékenységiik, rendezvényeik promotalasa

Irott és elektronikus médiumok: tajékoztatds programokrél, rendezvényekrdl, online- és
social megjelenés

Szakmai szervezetek: informécio a térség turisztikai attrakcioirol, adatairél

Turizmus szakos didkok, hallgatok: adatszolgaltatas, szakdolgozatok lektordlasa. gyakornoki
képzés

Szallas- és vendéglatohelvek: szallas- és helyfoglalas

Egyéb  szolgiltatok: informdacié szolgéltatds, egytttmikodés varosi  programokon,
rendezvényeken

Megkeresések:
Az iroda — elhelyezkedése miatt - a varudvarra érkez$ latogatok szamat tudja mémi. A
belépdjegyet nem valtéd latogatok szama kb. 10 %-os eltéréssel mérhetd.

Telefonos megkeresések:  el6- és utdszezon: 8-10 hivas/ nap
, foszezon: 10-15 hivas/nap
Irdasos megkeresések: 20-30 e-mail/ nap (kb. 50 %-a spam)

TOP 5 belfoldi kiildohely:  Dél-Alfold régio, Kézép-Magyarorszag régio, Pécs és komyéke,

Budapest, Tolna megye
TOP 5 kiilfoldi kiildéorszag: Németorszag, Ausztria, Hollandia, Romania, Lengyelorszag,

Dunaféldvari Var latogatoszam

2018.

Csaladi hétvége 230
Muzeum litogato Miuzeumok éjszakéja 265
Teljes aru 911 Antanténusz néptanc fesztival 500
Kedvezményes 1006 Margaret Island koncert 280
Hésproba 92 Nyari szinhdz 1380
Ingyenes 976 Malta csaladi nap 320
Osszesen 2985 Rendezvények dsszesen 3060
Rendezvények Csak Vdrudvar ldtogaté 2406
Szezonnyitd 85 Osszes latogato 8451




5. BERZE-NAGYILONA VAROSI KONYVTAR

Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma 4ltal meghatérozott jovoképhez és Dunafsldvar varos
konyvtdr hasznaloi igényeihez igazitva készitettilk el a 2018
- €vi munkaterviinket, és végeztiik munkankat.
Fd irdanyelvek:
- avaros lakoinak szamara minden nyilvanossigra keriilt informéciot,
adatot és a nemzeti kultira dokumentumaihoz hozzaférést biztosit.
- hozzajarul az olvasaskultira fejlesztéséhez,
- a tarsintézményekkel valé egyiittmiikédés (Mivelddési Kozpont,
oktatdsi intézmények, 6vodak).

Kényvtirunk alaptevékenysége a dokumentumok beszerzése, kilesénzésre alkalmassa tétele,
a tajékoztatas, €s a helyben olvasés biztositasa. Erre rendelkezésre all sajat allomanyunk illetve
az Orszdgos Dokumentumellatasi Rendszeren beliil a kényvtarkézi kélesonzés.

Nyitvatartdsi idénk (hétkoznap 8-18 ordig) lehetévé teszi, hogy szolgdltatasaink €gesz nap
rendelkezésre alljanak a lakossag szolgalatéra: térités ellenében fénymasolas, szines és fekete-
fehér nyomtatas, szkennelés, szamitogép- és internethasznalat.

Az érdekeltségnével palyazat keretében tbb mint 600.000 forintot dokumentum beszerzésre
forditottuk (kényv, CD, DVD, hangoskonyv).

A koliségvetési  konyvbeszerzési  keretiinkkel egyttt 1.829.772 Ft-ot koltottiink
dokumentumokra, dsszesen 904 db-bal nétt az allomany. Ujsag beszerzésre148.534 Ft-ot.
Haromf¢le napilap (Dunatjvérosi Hirlap, Tolnai Népujsdg, Nemzeti Sport), valamint 65 féle
hetilap ¢és folyéirat all az olvasok rendelkezésére, ennek nagy hényadat (60 c¢im) NKA
palydzaton nyertiik. Ezeket a periodikkat a helyben olvasdson kiviil kélesonozzik is
olvasoinknak.

A kinyvtrhasznilati mutatok lényeges valtozast nem mutatnak (1d. tablazat). A személyes
hasznalat magas ardnya, a sok rendezvénynek, programnak koszonhets. Ezen beliil is ki kell
emelni a gyermekrendezvényeket, amelyek kovetkeztében mind a 14 év  alatti
konyvtarlatogatasok szdma, mind a 14 év alatti kdlesonzdk szama valtozatlanul magas. Ez az
oktatdsi intézményekkel (6vodédk, altalanos iskola) valé j6 kapcsolatnak, s a sok
gyermekfoglalkozésnak koszonhets, ezeket a beszamold “Rendezvényeink™ pontjaban
reszletesen felsoroltam. A kélesonzések szama némi cstkkenést mutatott az elzo években,- ez
azonban nem egyedi jelenség, hanem sajnos orszagos tendencia, féképpen a fiatal felnétt
korosztaly latogatja ritkdbban a konyvtarakat- az idén azonban szinte ugyanannyi volt ez a
szam, mint tavaly. Igy reménykediink benne, hogy talén lelassul az elébbiekben emlitett
folyamat. A kolesonzott dokumentumok szédma viszont nagy oromiinkre csekély mértékben
ugyan, de névekedett az el6z6 esztenddhoz képest.

A konyvtér szolgaltatdsa nem mindségi, ha az csak kevesek szamara elérhetd, vagy akadalyok
aran érhetd6 el. Kényvtarunk eddig is Jelentds nyitvatartasi idSben allt az olvasék
rendelkezésére, de az internetes hozzaférés katalogusunkhoz, levelezésiinkhsz a nap 24
orajaban biztositja elérhetéségiinket. Bar honlapunk frissitése az informatikus statusz
megsziinése Ota akadozik, ennek tovabbfejlesztéseként egy tartalmaban és formajaban
igényesebben szerkesztett kozosségi oldalt lizemeltetiink, (Dunaftldvari Miivelddési Kézpont
¢s Konyvtar facebook-oldala) amibél folyamatosan értesiilnek az érdeklddék a beszerzett 1]
dokumentumokrél, rendezvényekrél, a konyvtarban folyé tevékenységekrol, felkeriilnek a
meghivok, beszamoldk, fényképek, programjaink sajtovisszhangjai. Az idei évben a hatéridé
hosszabbitasok jelentés részét is interneten keresztiil kérték.

A konyvtarkozi kolesonzések szdma idén is magas volt, annak ellenére, hogy a visszait
postakdltsége a megrendeldt terheli. A konyvtarkézi kérések keretében 35 dokumentumot
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értiink el mas vérosok konyvtaraibél. Az ODR-en beliil lehetéség van digitalisan feldolgozott
dokumentumok elektronikus kdlcsonzésére is, egyre tobb ilyen kérésiink is beérkezik.

Statisztika 2017.12.31. 2018.12.31.
Személyes konyvtarhasznalat | 9580 9510

Ebbsl 14 év alatti 3250 3180
Tavhasznalat 1450 1520

Az 6sszesbdl kolesinzo 2613 | 2610

Ebbol 14 év alatti 1158 1125
Kolesonzott dok. szama 9594 9718

Ebbdl 14 év alatti 2970 | 2982

Kényvtarunkban a 2018. év folyaman személyi valtozdsok nem torténtek: a két foallasu
konyvtaros mellett ebben az évben is a kulturalis kdzfoglalkoztatasi program segitségével
dolgozik nalunk harmadik kollégank. A szamitogép és internet hasznalok korét tigy tudnank
béviteni, hogy segitjiik az informatikai ismeretek minél szélesebb korben valé megszerzését.
Sajat tanfolyamok szervezésével 2013 szeptembere Ota (midta az informatikus statusz
megsziint) nem tudjuk ezt eldsegiteni. Sajat stituszu informatikus hidnya szembetiing, mind a
felhasznalok, mind a konyvtar dolgozoinak szempontjabol. Egyes munkafolyamatok (pl.
honlap frissitése) teljesen megsziintek, mésok (felhaszndlok segitése, kdzponti adatbazis
hibdinak javitasa, hangoskdnyvek és cd-k, dvd-k feldolgozdsa, stb.) jelentdsen akadélyoztatva
vannak. Ennek ellenére idonk és tudasunk fliggvényében probaljuk segiteni felhasznéldinkat.
Kiallitasaink: folyosogalériankban folyamatosan kiallitasi lehet6séget adunk els6sorban
varosunkhoz, megyénkhez kot6dé alkotok szaméra, mindig hangulatos kozosségteremtd
megnyitokkal egybekétve.
e Anne Frank vandorkiallitas (2018. januar)

,,Csodarajzok, mesés képek™- kiallitds Galné Then Szilvia alkotdsaibol 2018.02.22.)

. Textillanasok™- kiallitas Csomak Lészloné késziilt textilszobraibél (2018.05.08.)
Levendula Alapfoku Miivészeti Iskola kiallitasanak megnyitdja (2018.06.07.)
Nagyné Gallai Erzsébet gobelin munkainak kiallitasa (2018. augusztus)
wImpressziok™ Langné Baranyi Edina és Farkas-Huszka Rézsa kidllitasa (2018.11.05.)
Adventi kiallitas és vasar, helyi és kornyékbeli mtivészek és kézmiivesek bemutatkozasa
(2018. december)

El6adasok, rendezvények:
A” Ratkay Laszlo Irodalmi Kavéhdz” a 2018-as évadban is a kényvtdr intézményi hatterével
tartotta 6sszejoveteleit.
e Gaspar Ferenc iro ,,Janus”™ cimii kdnyvének bemutatdja (2018.01.23.)
e Humorrol félig komolyan™- Ekes Laszl6 Gjsagiré eldadésa (2018.02.20.)
e Simon Marton koltével beszélgetett Simon Istvan (2018.03.27.)
K&ltészet napi eldadas a dunatijvérosi Irisz versszinpad kozremiikodésével (2018.04.09.
.Danolgatasok”- Borzavéri Réza és Csaszar Dominik el6adésa (2018.05.29.)
-,Lélektanc a  Caminon™  Pet6 Csilla konyvbemutatoval  egybekotott
élménybeszamoloja (2018.10.16.)
e _ A bilincs a szabadséag legyen”- Mészoly Miklds és PolczAlaine levelezésébol olvasott
fel részleteket ifj. T6tt6s Gabor és Rubanyi Anita (2018.11. 20.)
e “Karacsonyi hangulatban™ egymast ajandékoztdk meg a résztvevék kedvenc
torténetiik, versiik felolvasasaval (2018.12. 18.)
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Egyveéb eldaddsok:

e Januar folyaman tébb bemutaté foglalkozds felsd tagozatosoknak az Anne
Frank véandorkiallitasrol

¢ .Medve-nap”- foglalkozas 6vodasoknak (2018.02.01 2

¢ Internet Fiesta” kapcsolddds az orszagos rendezvénysorozathoz: ., A
mézkészités rejtelmei”™ Somogyi Imréné méhész elGaddsa a Napsugar
Idések Otthona lakéinak (2018.03.28.)

e Koltészet napi elbadas felsés didkok részére az Irisz Versszinpad
kdzremikodésével (2018.04.09.)

e Eléadéas a Hordozasrdl és a kot6dé nevelésrdl™- az Eurdpai Babahordozd
Heét keretében (2018.05.08.)

e .Mi fén terem?”- kdnyvtari vetélkeds 5. osztalyosok szdmara (2018.05.10.)

e Textilszobrok készitése Csomdk Laszloné vezetésével (2018.06.04.)

e Sohonyai Edit iréné onismereti eldadasa a Magyar Laszl6 Gimnazium
tanuldinak az Unnepi Kényvhét keretében (2018.06.08.

e Konyvkiraly” — nyari olvasojaték didkoknak (2018.junius-augusztus)

e Hires konyvtirak™ 3. osztdlyosok ismerkedtck a kényvtarosok
munkdjdval, hires kényvtarakkal (2018.09.26.)

* .Vajas Pink6™-A népmese napjshoz kapcsolédoan Barkocezi Titanilla
babelbadasa az 1. osztalyosoknak (201 8.09.28.)

* Berg Judit miivei- rendhagyé irodaloméra 3. osztélyosoknak (2018.10.10.)

¢ .Kisversek koltészete™- dr.Reisinger Janos koényvbemutatoja (2018.11.16.)

e . Oltsztessiik fel kozosen a kdnyvtdr karacsonyfajat™- karacsonyi kézmiives
foglalkozds gyerekeknek (2018..12.22.)

e Ovodasok adventi konyvtarlatogatésa (2018.12.11.)

 Iskoldsok adventi kényvtarlatogatasa (2018. 12.20..)

Az Orszégos Konyvtari Napok rendezvényei 2018-ban:

* A jég és tliz orszdga: Izland™- kiallitds Kirchné Maté Réka fotéibsl
(2018.10.02.

¢ .Oroszlanok kozt™- dr.Téglasy Imre irodalomtorténész vetitettképes
el6adasa (2018.10.04.)

e ,Csaladi délutin a konyvtarban™ kézmiives foglalkozas, vetélkeds,
kodfejto jatek, filmvetités (2018.10.06.)

e Konyves vasarnap rendkiviili nyitva tartassal, ingyenes beiratkozassal
(2018.10.07.)

Rendezvényeinken tal a konyvtar, mint kozosségi tér is miikodik. Idékozonként itt tartja
dsszejovetelét az Oszi Alkony Nyugdijas klub, valamint zenekari prébaknak is szintere az
intézményiink.

Folyamatosan rendhagy6 kényvtarhasznalati és irodalmi orakat, mese déleléttoket tartunk a
dunaftldvari iskoldsoknak, évodéso

Dunafdldvér, 2019. januar 14.

?i[ U@'{ e
Pataki D&sé;

igazgat6 /

b e elowuc, Bl Drc oo
ertalanné Boka Zsuzsanna
intézményegység vezetd
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Rendezvények adatai 2018.

Eléadasok

Datum Rendezvény NézGszam ; Bevétel Kiadas
szama
januar-februar | Téli esték sorozat - Kertbarat klub 500 8 OFt 0 Ft
januar 5-7. | Mozi 262 9 OFt 0Ft
januar 12. | Szakiskola szalagavatd 150 1 OFt 0Ft
januar 14, | Kisallat kiallitas 30 1 10 000 Ft OFt
januar 12-14. | Mozi 219 9 0Ft OFt
janudr 16. | Népszer( Tudomany - Sisi: mitosz és 35 1 0 Ft 20000 Ft
valdsag
janudr 17. | Téli szinhaz - Francia szobalany 184 1 574 675 Ft 954 456 Ft
janudr 20. | Horgolas korasziilétteknek 8 1 0Ft OFt
januar 159-20. | Mozi 46 6 OFt OFt
janudr 21. | Magyar Kultdra napja - Szemiink fényei 160 1 OFt 0Ft
gala
januar 23. | Irodalmi kavéhaz - Trubadurvarazs 27 1 0Ft 25000 Ft
janudr 24. | Gyerekszinhaz - A csdszdr (j ruhdja 373 2 373 000 Ft 385000 Ft
januar 26-28. | Mozi 61 9 25400 Ft 0Ft
janudr 30-31 | Véradas 77 1 OFt OFt
februdr 1. | Filharménia - Méz 198 1 4 800 Ft 0 Ft
februdr 2. | Fond masként a Tajhazban 5 1 4000 Ft 0 Ft
februdr 1-2. | Kultdrhazak Ejjel-nappal- filmvetitések 183 3 0Ft OFt
februar 3. | K6z6s varrds-ulti klub 30 1 OFt 0 Ft
februar 3. | Jelmezes farsangi felvonulas és mulatsag 55 1 0Ft 5000 Ft
februar 4. | Mozi 3 vetités 47 3 0Ft 0Ft
februér 9-11. | Mozi 164 9 0 Ft 0 Ft
februdr 12. | Népszer( tudomany - Kulcsok a padrom 80 1 0Ft 0Ft
szivéhez
februdr 13. | Ciroka babszinhaz - Ebcsont és nyllcip6 138 1 124 000 Ft 177 800 Ft
februar 16. | Kidllitas megnyitd a konyvtarban 30 1 4635 Ft 8700 Ft
februar 16-18. | Mozi 214 5 OFt 0Ft
februar 17. | Fidesz lakossagi forum 80 1 35000 Ft 0Ft
februar 20. | Irodalmi kdvéhaz - A humorrdl félig 30 1 0 Ft 25000 Ft
komolyan
februar 21. | Téli szinhaz - Nagyon nagy O 201 1 633 000 Ft 653 750 Ft
februar 23-25. | Mozi 223 9 0 Ft OFt
marcius 2. | Varostorténeti vetélkedd 50 1 OFt 60 040 Ft
marcius 3. | Varosi Borverseny 50 1 OFt 0Ft
marcius 3. | Varos napja gélaest 180 1 0 Ft 0Ft
marcius 2-4. | Mozi 61 6 25400 Ft OFt
marcius 5. | Népszer( tudomany - A megkeriilhetetlen 85 1 OFt 81280 Ft
hagyomany
marcius 6. | Gyerekszinhaz - Egig ér6 fa 180 180 000 Ft 215900 Ft
marcius 9-11. | Mozi 76 5 0Ft 0Ft
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171

marcius 11. | Harom kiralyfi, harom kiralylany 100 1 0Ft 20000 Ft
mozgalom
marcius 14. | Iskolai tinnepély 200 OFt 0 Ft
marcius 15. | Nemzeti linnep 160 1 OFt 10400 Ft
marcius 15- | Mozi 86 13 OFt 0 Ft
18.
marcius 19. | A bajusz c, el8szallasi el6adas 215 1 OFt 0 Ft
marcius 22. | Filharmdnia - Miért szimfonikus 198 1 O Ft 0Ft
mdrcius 23, | Fond masként a Tajhizban 6 1 4 800 Ft 0Ft
marcius 24. | Kisallat kiallitas 35 1 15 000 Ft 0 Ft
marcius 23- | Mozi 176 9 OFt 0 Ft
25;
marcius 26. | Véroshazi koncert 20 1 0 Ft 0Ft
marcius 27. | Népdaléneklési verseny 72 1 OFt 0Ft
marcius 27. | Irodalmi kdvéhaz - Simon Marton kéltgvel 37 1 0Ft 0Ft
marcius 28. | Mélta csomagosztas 200 1 0 Ft OFt
marcius 29. | Dumaszinhaz - Kiss Addm és Benk Dénes 196 1 38100 Ft OFt
marcius 30. | Hlsvéti jatszohaz 32 1 OFt 3000 Ft
marcius 30- | Mozi 96 10 OFt OFt
3T
aprilis 6. | Sinka Enek - Berecz Andras 230 1 OFt 0Ft
aprilis 7. | Tavaszkaszont6- Levendula néptanc géla 250 1 OFt 0 Ft
aprilis 8. | Mozi 46 3 0 Ft OFt
aprilis 9. | Irodalmi kavéhaz 28 1 OFt OFt
aprilis 11. | Reisinger Janos - Kdltészet napi el6adas 180 1 OFt 0Ft
aprilis 13-15. | Mozi 40 9 0 Ft OFt
o aprilis 18. | Varoshazi koncert 25 1 OFt OFt
aprilis 20. | Borlovagok borversenye 40 1 OFt OFt
aprilis 27. | Var Szezonnyité 52 1 OFt 84 200 Ft
majus 9. | Takarék Szovetkezet kbzgyiilése 70 1 0Ft OFt
majus 11. | Rendhagyd tanctdrténet dra -Novak 147 1 OFt OFt
Ferenccel
majus 12. | "J6 magyarnak lenni" Zsigec galamiisor 80 1 0Ft 0 Ft
majus 15. | Katdng egylittes gyereknapi koncert 459 2 229500 Ft 260 000 Ft
maéjus 16. | Muzeumi vildgnap - Carmina Danubiana 230 1 OFt 110 000 Ft
mdjus 24. | Véradas 64 1 OFt OFt
majus 25. | Ovodai évzaré misor (Jozsef tér) 160 1 0 Ft 0 Ft
majus 26-27. | Gyereknapi csaladi hétvége a Varban 110 1 OFt 184 150 Ft
mdjus 29. | Irodalmi Kavéhaz 38 1 0 Ft 0Ft
junius 1. | Ovodai évzaré msor (Jokai) 180 1 OFt 0 Ft
junius 7. | Pedagogus Nap 230 1 OFt| 289560 Ft
junius 10. | Antanténusz gyerek néptanc fesztival 500 1 O Ft 0Ft
junius 23, | Muzeumok éjszakaja 150 1 OFt| 1080000 Ft
junius 24. | Margaret Island koncert 254 1 827 500 Ft | 2 260 600 Ft
junius 30. | Nyari szinhaz - Foldvari Lakodalom 363 1 0Ft 0Ft
julius 8. | Nyari szinhaz - A P4l utcai fik 367 1 OFt 0Ft
julius 15. | Nyari szinhaz - Budapest Klezmer Band 1 OFt OFt
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julius 20. | Nydri szinhdz - Valddi hamisitvany 360 1 0 Ft O Ft
jalius 24. | Véradas 74 1 0 Ft 0 Ft
augusztus 17. | Malta csalddi nap 220 1 0 Ft 0Ft
szeptember | Harmonika koncert 58 3 0 Ft 0 Ft
15,
szeptember | Kbnyvbemutaté 38 1 OFt 0 Ft
19.
szeptember | Népmese vildgnapja 32 1 OFt 25000 Ft
28.
szeptember | Cserkész szlreti 350 1 0 Ft O Ft
29.
szeptember | Szivbél vald képalkotas - kbzés meditacio 10 1 20 000 Ft 0Ft
29-30.
oktober 2. | Maté Réka fotokiallitdsa a Kényvtarban 35 1 OFt 4215 Ft
oktéber 3. | Id6sek vildgnapja 110 1 0 Ft 0Ft
oktdber 4. | dr. Téglassy Imre el6addsa a kényvtarban 32 1 0Ft 5200 Ft
oktober 5. | Aradi vértandk megemlékezése 34 1 OFt 2500 Ft
oktéber 6. | Orszdgos konyvtari napok-csaladi délutan 22 1 OFt 2590 Ft
oktdber 9. | Véradas 65 1 OFt 0 Ft
oktéber 10. | Véroshazi koncert 38 1 OFt OFt
oktéber 13. | Anyatejes vildgnap 34 1 OFt OFt
oktdber 16. | Irodalmi kavéhaz - Lélektdnc a Caminon 16 1 OFt OFt
oktober 19. | Gimnazium Iskolai innepélye 230 1 OFt 0Ft
oktdber 23. | Varosi Unnepség 180 1 O Ft 0 Ft
november 5. | Impresszidk kiallitds megnyitd a 32 1 OFt 4140 Ft
kdnyvtarban
november 6. | Népszer(i Tudomdny - Matyas kiraly 65 1 OFt 25000 Ft
november 7. | GyerekelGadas - Matyas kirdly mézbora 478 2 478 000 Ft 342 900 Ft
november 11. | Mdrton nap 150 1 OFt 109 500 Ft
november 12. | Gyerekel&adas - Kiskakas gyémant 231 1 231000 Ft 200 000 Ft
félkrajcarja
november 13. | Téli szinhaz- Varsoi melddia 162 1 513 750 Ft 794 162 Ft
november 14. | Lélektdl Iélekig - katolikus el6adas 60 1 OFt 0 Ft
november 16. | Dr. Reisinger Janos eladésa a kényvt. 20 1 OFt OFt
november 17. | BabelSadas 150 1 38 100 Ft 0Ft
november 20. | Irodalmi kdvéhaz 18 1 0 Ft 0Ft
november 21. | Varoshazi koncert - Faflvds kamaraest 28 1 OFt OFt
november 22. | Filharmdnia - A harmonika vildga 203 1 284 200 Ft 284 200 Ft
november 23. | Fiumei Kikdt8ben - katonadalok 134 1 65 000 Ft 60 000 Ft
november 27. | Népszer(i tudomany - Etiépiai emléktira 68 1 0Ft 20000 Ft
november 30. | Levendula Géla 225 1 0Ft OFt
december 2. | F6ldvari Advent 200 1 0 Ft 0O Ft
december 5. | Alma és faja katolikus el6adés 72 1 0 Ft OFt
december 6. | Ovisok babelSadasa 70 1 OFt OFt
december 7. | Foné mdsként a Tajhdzban 6 1 2400 Ft OFt
december 8. | Elfogadds napja 62 1 0Ft OFt
december 9. | Foldvari Advent 180 1 OFt 0Ft
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december 11. | Népszer( tudomany 58 1 0 Ft 21 000 Ft
december 12. | Véradas 72 1 0 Ft OFt
december 13. | Téli szinhdz - Az egérfogd 189 1 601 250 Ft| 1014 281 Ft
december 14. | Szalagavatd 220 1 0Ft 0 Ft
december 16. | Féldvari Advent 190 1 0 Ft OFt
december 18. | Irodalmi kdvéhaz 23 1 OFt OFt
december 22. | Diszitsiik fel kéz6sen a kényvtar fajat 15 1 0 Ft 0 Ft
uiecember 23. | Foldvari Advent 150 1 0Ft 0Ft
Terembérlet Mivel6dési Kézpont 112 957 200 Ft
Mozi terembérlet 122 800 Ft
Tajhaz bérleti dija 7 135 000 Ft
Ispanhaz bérleti dija 4 75000 Ft
Varudvar bérleti dija 5 250 000 Ft
et Elc’ia’désok 6ss'zes 6-5526.25
szama bevétel kiadas
16254 349| 6882510Ft| 9828524 Ft

Nagyrendezvények 2018.

Kiadas |
Terv Tény
Majalis 2200000 Ft| 2424000 Ft
Nyéri Esték 7800000 Ft| 7655000 Ft
Szent Isvén Nap 6300000 Ft| 6857000 Ft
Szireti Fesztivdl | 6000000 Ft| 6940000 Ft
Osszesen 22 300 000 Ft | 23 876 000 Ft
Bevétel
Terv Tény
Onkorményzat | 15300 000 Ft | 16 123 000 Ft
Majalis 150 000 Ft 153 000 Ft
Nydri esték 4000000 Ft| 4530000 Ft
| Szt.Istvén Nap 400 000 Ft| 405 000 Ft
Sziireti Fesztival 450 000 Ft 365 000 Ft
Szponzor 2000000 Ft| 2300000 Ft
Osszesen 22 300 000 Ft | 23 876 000 Ft |
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ELOTERJESZTES A DUNAFOLDVARI KEPVISELOTESTULET
2019. JANUAR 29-1 ULESENEK .............. SZAMU NAPIRENDI
PONTJAHOZ

Targy: Miivelédési Kozpont ,kisterem” és Virtorony belsé festés, felijitasi munkainak
megkezdése

El6adé: Horvath Zsolt polgarmester

Az cldterjesziest készitette: Lajké Andor varosfejlesztési és miiszaki irodavezetd (DFV/227-
2/2019)

Tisztelt Képviselo- testiilet!

Dunaféldvari Miivel6dési Kozpont és Konyvtar képviseletében Pataki Dezsé igazgatd Ur kérelmet
nytjtott be a T. Képviselo- testiilet felé, melyben eléadja, hogy 2019-ben betervezésre keriilt a
Miivelddési Kozpont , kisterem™ és a Vartorony belsé festése, feltjitasa. Az drajanlatok beérkeztek a
KIRIZS-COLOR BT. részérdl, mely szerint a kisterem felujitasa bruttd 840.000,- Ft, a vartorony
felujitasa brutté 1.875.000,- Ft.

A munkak elkezdését szeretnék megkezdeni még a varos 2019-évi koltségvetésének elfogadasa elbtt,
mivel a kisteremre sziikség lenne a mércius 1-i varossa avatasi innepségre. A vartoronyban pedig 1ij,
nagyszabasu allando kiallits késziilne ,, Tordk vilag, magyar vilag” cimmel, melynek megnyitoja a
szezon elején, aprilis 13-an torténne.

A fentiek miatt kérem a Képvisel§- testiiletet, hogy jaruljon hozz4 a munkalatok megkezdéséhez, még
a koltségveteés elfogaddsa eldtt, kérem az elterjesztést targyalja meg.

Dunaf6ldvar, 2019. januar 16.

Horvath Zsolt sk.
polgérmester

HATAROZATI JAVASLAT

Dunafoldvar Véros Képvisel§-testilete ugy déntétt, hogy hozzdjarul a Miivel6dési Kézpont
Kisterem” és a Viértorony bels§ festési, feltjitdsi munkalatainak megkezdéséhez a benyujtott
arajanlat alapjan, Osszesen brutt6 2.715.000,- Ft értékben, mely Osszeget biztositja a varos 2019. évi
koltségvetésében.

Kivitelez6: KIRIZS-COLOR BT. 7181, Tevel, F6 u. 292.

Felel6s: Horvath Zsolt polgarmester
Hataridé: kisterem felujitdsa: 2019.02.28., vartorony feltjitasa: 2019.04.13.



ELOTERJESZTES
a KépviselS-testiilet 2019. januar 29. napi iilésére
Targy: Beszamol6 a Napsugar Idések Otthona 2018. évi munkajarol
Eléado: Horvath Zsolt - polgarmester
Eloterjesztést készitette: Loki-Santa Renéta - koznevelési, kézmiivel5dési igyintézé

Ugyiratszam: DFV/191-2/2019.
Tdorvényességi szempontbol ellenérizte: Bardos Laszloné dr. cimzetes féjegyzd

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Napsugar Id6sek Otthona a szociélis igazgatasré] és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi I11.
térveny és az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet alapjén végzi a tevékenységét.

Az intézmény az alabbi tevékenységeket latja el:

- idéskortak tartos bentlakéasa,

- demens kortak ell4tasa,

- tanyagondnoki szolgaltatas.
A Keépvisel6-testillet munkaterve alapjan az intézmény évente tajekoztatast ad a Képvisels-
testiletnek a szakmai munkérél. Az intézményvezets beszdmoldja a 2018. évi tevékenységérsl
az eldterjesztés mellékletét képezi.

Keérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az el6terjesztés megvitatasara és a dontés meghozataléra.

Dunaféldvar, 2019. januar 15.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT
»A” valtozat

Dunaftldvar Véros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Napsugar Idések Otthona 2018.
évi munkajarol késziilt beszamolét elfogadia.

Hataridé: azonnal
Felelés: Horvath Zsolt - polgarmester

»B” valtozat

DunafSldvér Véros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Napsugar Idések Otthona 2018.
¢vi munkdjardl késziilt beszamolot dtdolgozésra javasolja.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Horvath Zsolt - polgarmester
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Szakmai Beszamold

Napsugar Idések Otthona
2018.

., Ugy vélem, csakis egyszer clhetjiik meg az €életet. Ha tehat akad bennem jésag, amit
kimutathatdk, vagy akad olyan cselekedet, amivel megkénnyithetem barmely embertarsam életét,
most kell megtennem, nem késlekedhetem vagy feledkezhetem meg errél, hiszen soha t6bbé nem

fogok erre jarni.” (William Penn)



Bevezetés

A Szocidlis igazgatésrol és szocidlis elldtisokrol sz616 16bbszér modositott 1993. évi I11. torvény
92./B.§. (1.) bekezdése d./pontja értelmében a személyes gondoskoddst nytjté szocidlis intézmény
fenntartéja évente egy alkalommal értékeli az intézmény szakmai munkdjiat. A jogszabalyban
leirtaknak megfeleléen az intézmény miikodésérél szold szakmai beszamolot a fenntartd részére
tajékoztatasul készitem, azért, hogy megfeleld informécidk alapjan értékelhessék az intézmeény
szakmai munkéjat.

A Napsugar Idések Otthona a személyes gondoskodas keretében, szolgaltatdsai nyujtdsaval
igyekezett Dunafoldvar Varos kozigazgatasi teriiletén €16 lakossag sziikségleteihez €s igényeihez
alkalmazkodni mint a tanyagondnoki, mint a bentlakdsos idések otthona esetén. A bentlakasos
idések otthona esetében az egész orszég teriiletérdl fogadtunk lakokat, a dunafldvari lakésokat
tovéabbra is eldnyben részesitettiik.

A Napsugér Idések Otthona dltal nyujtott szolgaltatasok:

 tanyagondnoki szolgéltatas,
«  4polast, gondozast nyujtd bentlakéasos iddsek otthona

Az intézmény a szolgédltatisokat az dllam dltal biztositott 4llami normativa, feladat finanszirozasbdl,
fenntart6i hozzajarulasbol, illetve téritési dijakbol tudja biztositani. A tanyagondnoki szolgaltatas

igénybevétele téritésmentes.

Szolealtatdsaink feladata

A szolgaltatast igénybe vevd, gondozdsra szorulo ember szitkségleteihez igazodo segitségnyujtas
biztositisa, amelynek mértékét és modjat, mindenkor a segitségre szorulo ember egészségi-
pszichés- szocidlis allapota alapjin hatdrozza meg tigy, hogy az egyén individudlis szabadsdga a
lehett legteljesebb mértékben €rvényre jusson.

Intézményiink szolgaltatasai dnkéntesen igénybe vehetok. Ellatasi feladatainkat az 1993.évi III. tv.
és az 1/2000.(1.7) SzCsM rendelete alapjan végezziik a helyi sajatossagok figyelembe vételével.

A Napsugér Idések Otthona dolgozoival arra toreksziink, hogy e rohané vilagban ellatottaink minél
tébb odafigyelést, szeretet kapjanak, amely fontos az altaldnos allapotuk javuldsa érdekében.
Célunk, hogy hozzasegitsiik ellatottainkat a ,.sikeres oregedéshez”, amikor az egyén fizikai,
szellemi képességét és aktivitasat a lehet6 leghosszabb ideig megbrzi, €s szocialis kapcsolatait
megtartja.

1. Tanyagondnoki szolgaltatasa

A Tanyagondnoki Szolgdlat hozzdjarul a Dunaféldvar Varos kiilteriileten €16 emberek
gletminéségének, valamint életfeltételeinek javitasahoz. T4jékoztatja a kiilteriileti lakossagot a
kozszolgaltatisokhoz, szocidlis  alapszolgaltatasokhoz  vald hozzéajutds lehetdségeirl és
kozremiikodik tigyeik intézésében.

A Tanyagondnoki szolgaltatds miikodtetése soran a kozponti koltségvetésbol igényelt normativ
tamogatéson feliil az 5nkormanyzat is hozzdjarul.

Tanyagondnoki feladatot elldté jarm{i adatai: NHP- 816 Renault Trafic 9 személyes
személygépkocsi a gépjarmii tulajdonosa Dunaftldvar Varos Onkorményzata, az {izembetarto a
Napsugar Idések Otthona.



Feladata:

A telepiilés kilteriiletén ¢l6knek a szocidlis alapellatdsok egy részének a biztositdsa, ugymint az
orvoshoz szallitds, gyGgyszer feliratasa, kivaltdsa, élelmiszer beszerzés, hivatalos iigyek intézése is.
Ezen felil feladata rendkiviili esetekben gyermekek iskolaba, ¢vodaba szallitasa, —igény esetén
veédond kiszéllitasa, Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsainak szdllitasa és hazi
gondoz6 hazhoz széllitasa.

Legnagyobb feladatot azonban az orvoshoz és a gyogykezelésekhez, valamint a kozigazgatds
szolgaltatdsaihoz val6 hozzajutés biztositasa jelenti.

A tanyagondnoki szolgélat munkdja specialis, hiszen igen nehéz helyzetben 1év6 embereknek nyujt
segitséget. A szolgdlat kapcsolata a telepiilésen a szocialis és egészségiigyi intézményekkel, oktatési
intézményekkel folyamatos.

A szolgaltatast igénybe vevok dontd tobbsége 60 év feletti, de a tendencia a gyermekes csalddok
esetében folyamatosan novekszik.

A feladatok megosztottak, az egyes ellitdsi formak egymassal pdrhuzamosan, egymas munkajat
segitve mikddnek, annak érdekében, hogy az ellatottak a szamukra legmegfelelébb szolgaltatast
kapjak.

A tanyagondnoki szolgiltatds modjat, formajat és gyakorisdgat a tanyagondnok, a Napsugér [dések
Otthona vezetdje, az ellatdst igénybe vevé egészségi allapota, szocidlis helyzete, valamint a
héaziorvos javaslatdnak figyelembevételével az egyéni szitkségleteknek megfeleléen hatirozza meg.

A tanyagondnok a munkdajarél forgalmi naplét vezet, amelyben a gondozésban részvevd neve, a
szolgaltatds nytjtdsanak médja, ideje, és gyakorisdga szerepel.

A killteriileten €l¢k, idések, nagycsalddosok, a mozgasukban korlatozottak, vagy egyéb médon
hatranyos helyzetli emberek esélyegyenldségének a megteremtéséhez elengedhetetlen, hogy idében
jussanak olyan szolgiltatdsokhoz, amelyekhez lakhelyiik, koruk, egészségi allapotuk miatt
nehezebben juthatnak hozza. A tanyagondnoki szolgélat ebben a torekvésben tud segiteni.

A beérkezett igények alapjdn a tanyagondnok szolgaltatasi sorrendet allit fel az alabbi
szempontrendszer alapjan, és ennek megfeleléen gondoskodik az igények kielégitésérél:

- rendkiviili élethelyzet,

- betegség,

- idéskor,

- tobbgyerekes csaliddok.

Az ellatast igénybe vevével, hozzatartozdjaval vagy térvényes képviselGjével a tanyagondnok
kapcsolatot tart. Ennek médja: személyes kapcsolattartds -a kliens lakasdn- és telefonon.

A kapcsolattartds nem csak a bejelentésekre korlatozdik, hanem az ell4tdsba vont személyeket heti
rendszerességgel felkeresi, €s igény szerint biztositja az egy¢b ellatdsi formahoz valé hozzajutést is.

A tanyagondnok az oOnkéntesség elve alapjan alakitotta ki az egylittmiikodést. A miksdése
alapvetfen szolgiltato jellegli. Az egyenléség elvének megfeleléen a szolgaltatasban részesiilék
nemre, fajra, felekezetre vald tekintet nélkiil egyenld elbiralasban részesiilnek. Az ellatottak
személyiségi jogait érintd adatok és tények kezelése, tovébbitisra és nyilvadnossagra hozatala
szempontjabol a térvényben foglaltak szerint jar el.

Az intézmény éltal nydjtott szolgaltatdsok megvalGsuldsat a Szocidlis Munka Etikai Kédex- ben
foglaltaknak megfelel6en végzi.

A gepkocsi karbantartdsa, takaritasa, tizemeltetésével jéré teendék, pl. szerviz, esetleg javittatds a
tanyagondnok feladatai koz¢ tartoznak, ahogy a kételezé adminisztracios feladatok is,

A gépjarmil menetleveleit és a szolgaltatdsi naplot rendszeresen vezettiik.

Az 2018. évben is az igénybe vevok igényei maradéktalanul teljesiiltek.



2. Idések Otthona

Az intézmény tevékenységét az dpoldsi- gondozdsi részleg, mentalhigiénés csoport, gazdasagi
részleg, konyha, mosoda, takaritds, karbantartds csapatmunkdja hatérozza meg.

Az intézmény miikodési engedélye alapjan az alabbi szolgaltatasokra jogosult:
e I1ddsck otthona: 92 féréhellyel, melybél: atlagos féréhelyek szama: 40 16
emelt szintii féréhelyek szama: 52 {6

A 2018. évben kiemelt feladata a Napsugér Idések Otthona kotelez6 feladatainak, szocidlis
szolgaltatisainak az elézd évekhez hasonlé szinvonali mikddtetése.

Az intézmény iranti érdeklédés tovabbra sem csokkent. Az elhelyezésre varakozok szama
2018.december 31- én 105 f6, ami 1dés emberekrdl 1évén szo, naponta valtozik.

Intézményi felvételre gondozasi sziikséglet vizsgalatot kovetoen keriilhet sor, melyet intézménytiink
végez (I fokozatd gondozési sziikséglet), illetve jovedelem és vagyonvizsgalat utdn, de 2010.
évtdl a jovedelem és vagyon vizsgélat mellézhetd, amennyiben az ellatott, vagy a hozzatartozoja
nyilatkozatban véllalja a teljes intézményi téritési dij megfizetését.

2018. dec. 31-én az otthonban elhelyezett lakok szdma 90 £6, ebbtl 74 & né, 16 {6 férfi.

A lakdk kor szerinti megoszlasa 2018. évben:

Korcsoportok nod férfi
51-60 év 0 1
61-70év 4 1
71-80 év 19 3
81-90 év 41 9
90 év felett 10 2

Atlagéletkor a férfiaknal 81,9 év, a nOk esetében 83,5 év.

Laké6ink énelldté képessége az alabbiak szerint oszlik meg:

2017. évben 2018. évben
18 % Onellitéd 14 %
35% részben Onellatod 32 %
47 % teljes ellatasra szorul 54%

Kihasznaltsag tekintetében a mult évben is a létszam teljes feltdltottsége volt jellemz6 (2018. évben
98,91%). A bentlakok atlag €letkora nagyon magas. Nemek kozotti megoszlast nézve, tobbségben
vannak a néi ellatottak, ez magyarazhaté a hazai népegészségiigyi adatokkal, mely szerint a
sziiletéskor véarhaté élettartam mindegy kilenc évet kedvez a ndk szamara.

Iakéinkat Dr. Hallai R6bert sebész, héziorvos latja el heti vizit, illetve igény szerinti hivéassal.

A rendeldintézeti, illetve korhdzi hatteret a Dunatjvarosi Szent Pantaleon Koérhéza biztositja. Az
intézményben a pszichiater szakorvosi teenddket Dr. Szita Istvan latja el. Pszichiatriai gyogyszeres
kezelés alatt all a lakok tobb, mint fele. A munkatdrsak éves alkalmassigi vizsgilatit Dr. Méricz
Zoltan latja el.

Incontinens (vizelet, széklet tartdsi nehézség) a lakok 48 %-a.

Mozgassériilt, s igy segédeszkozt (jaro botot 14 £6, jardkeretet 13 6, rollatort 11 16, kerekesszéket

33 £8) hasznal a lakok 84,5 %-a, 6 f6 agyban fekv beteg.

20 6 sulyos demenciaban (id6skori hanyatlas) szenvedd lakot lattunk el 2018. évben, ezenkiviil 6
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fonél kozépsialyos, 10 f6nél enyhe értelmi hanyatlast mértiink. Sulyos fogyatékos személyek szama
9 16. 2018. évre jelentdsen nem véltozott az 6nellatasi képesség alapjan kategorizalt idések szama,
ami egyben azt is jelenti, hogy az alapvet§ szlikségletek kielégitésében (étkezés, tisztalkodas,...)
jelentds valtozas nincs, véltozatlanul segitségre szorulnak az idések.

A fentiekbdl is lathato, hogy az idések otthonaban foly6 dpoloi munka egyre nagyobb fizikai, és
lelki megterhelést jelent a t6bb miiszakos munkarendben szolgélatot teljesitd dolgozok szdméra.
Lakoinknak laborszirését helyben torténd vérvétellel valositjuk meg és a helyi laborban szallitjuk.

Lakoink részére ruhdzatot csak ritkén kell biztositani, abbé] teljes egészében Gnellatéak.

A 2018. évben a fluktuaci6 az elézé évekhez hasonlé, a felvételre keriil6 id6sek zomét véltozatlanul
a korhazbol vessziik fel, illetve folyamatosan emelkedik az atlagéletkor is. 2018 évben 27
alkalommal végeztiink elégondozést.

Az intézmény 2015 évtol rendelkezik a szaképolashoz sziikséges egészségiigyi mikodési
engedéllyel, ennek értelmében végezhetik tevékenységiiket a szakképzett kollégdink.

Az intézményi elhelyezést kéré kérelem beadasat kdvetben, az elégondozds sordn tapasztaljuk,
hogy az igénylok egészségi dllapota egyre rosszabb. A leendd lakéink t5bb krénikus betegségben
szenvednek a silyos, jelenleg gydgyithatatlan allapotok mellett. Ezek a betegségek mindennapi
ellatasa az alapdpolds mellett megkivanja a szakapoldst is.

Az elldtottaink mozgdsszervi rehabiliticigjat, a gyogydszati segédeszkozok hasznilatdnak betanitdsat
gybgytorndsz végzi. Immobilis, mozgdsiban nehezitett ellitottak esetében folyamatos az aktiv, és
passziv mozgatis a gy6gytorndsz bevonésival, térekedve a team munka vegzésére. A nyomisi fekélyek
ellatdsa is nagy kihivés a tartésan dgyban fekvd lakéink esetében. A decubitus prevencié, megelézé
eszkozok alkalmazdsa folyamatos az intézményiinkben.

Az influenza elleni ingyenes védoltast lakéink igénybe veszik, munkatarsaink részére az Engerix-B (a
hepatitisz B virus fert6zés megel6zésére) védboltast biztositjuk.

A szakapolasi tevékenységek kivitelezése nem képzelheté el megfeleld targyi eszkbz, és
szakképzett huméneréforras nélkiil. Az intézmény rendelkezik mint ezek targyi feltételekkel és a
torvényi eléirasok mellett nagy hangsulyt fektet a dolgozok szakmai képzésére és tovabbképzésére
is. Csak a szakképzett dolgozok teszik lehetévé a magas szint(i ellatast.

Az ellatottak szallitdsat a ment6k, betegszallitok és az intézményi gépkocsi végzi. Egyre gyakran
kis€rot is sziikséges a beteg mellé biztositanunk (még a betegszallitoval torténd szallitashoz is),
mert 6nélléan nem boldogulnak.

Az intézmény fondvére és helyettese latja el az idések gyogyszer rendelésével kapcsolatos
feladatokat, nyomon kdvetik az ellatottak gyogyszervaltozasat, a miiszakvezetd névérek pedig a
gyogyszerelést egyéni gy6gyszeres lap alapjan végzik.

Az intézmény haziorvosaval egyiitt készitjiik el az intézményben érvényes alapgydgyszer listit és
igyeksziink az elldtott szaméra a legkedvezSbbet valasztani, amennyiben lehetséges. Az eseti
gyogyszerek ellatdsa is folyamatos, a biztonsagos ellatast szem el6tt tartva. Mind e mellett tovabbra
is feladatunk, az inkontinencia termékek rendelése, folyamatos biztositdsa az ellatott szamara.

Az apolési feladatokat 25 f6 ( 2 f6 megvaltozott munkaképességli) latja el munkaidd beosztasuk két
valtoz6 munkarendben torténik.

Az apolasi - gondozasi munka (egészségiigyi, fizikai ellatas) mellett jelentés szerepe van a
mentdlhigiénés csoport munkdjénak. A csoport feladatai kozé tartozik, a felvételi kérelem
beérkezésétél — az idés ember eltdvozasaig, az eldgondozas, a pszichés gondozés, a szabadid
hasznos és tartalmas eltoltése, a foglakoztatas. Célja az Snellatd képesség megtartésa, a fliggdség
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érzésének csokkentése.

A gondolatok terelésének, iranyitasdnak kiilondsen nagy jelent6sége van idos korban, amikor az
ember kénnyen belefeledkezik a problémaiba, és erdsen kotédik a milthoz.

A pszichés gondozds keretében végezzik a lakok el6gondozasat, az 1j lakd kozosségbe valo
beillesztését. Minden lakéval egyéni beszélgetést folytatunk, mely beszélgetések igazodnak a lako
érdeklbdésének megfeleld témakhoz, a szomatikus és mentélis éllapotahoz.

Elésegitjiik a csaldddal, a baratokkal, a tarsadalommal valé kapcsolattartast, megismertetjiik az
otthon mindennapi életével, és a hazirenddel.

Foglalkoztatési programunkat igyeksziink agy kialakitani, hogy az biztositsa a tartalmas Oregkor
megélésének lehetosegét.

F§ célunk annak megel6zése, hogy lakoink a teljes tétlenségbe vonuljanak vissza. Fontos
szamunkra azon lakék foglalkoztatdsa is, egyénre szabott modon, akik nem tudnak részt venni a

csoportos foglalkozisokon.
Az otthonban biztositjuk, minden felekezet szdmara, a hitélet rendszeres gyakorlasanak lehetdsegét.

Foglalkozasok

» kézmiives foglalkozas,

« fizikai foglalkozais,

 jatékos, szellemi csoportfoglalkozas.
Tovabbi foglalkozdsok:

« egyéni, kiscsoportos, szoba foglakozas, specialis, demens foglalkozas(térbeli-id6beli orientacio,

memériat fejlesztd és szinten tarté foglalkozas, élménygyakorlatok stb.)

Klubfoglalkozasok:

» bibliakér, rézsafiizér,

 tarsasjaték, memoriajaték, kartyajdték, domind, kockajatek,

s irodalmi klub, kézmuvesség, zene

o filmvetités, zenehallgatas.

Osszességében elmondhatd, hogy €éves munkaterviinkben tervezett feladatokat teljesitettiik.
Alapveté elvéras, hogy az id6sek elégedettek legyenek a kapott ellatassal. Probléma helyzetek
esetén hatékony segitséget kapjanak, ezért igyeksziink minden segitséget megadni szamukra.

2018. évben rtészt vettink hdrom pdlydzaton az Essity Hungiria Kit. altal kiirt
_SZENVEDELYUNK, HOGY SEGITUNK?” cimi projektben. Sajnos nem nyertiink de az egyik
palyazatunk egyik kategéridban a legjobb 5- ben szerepelt. Nagyon oriilink méar ennek az
eredménynek is, mivel orszdgosan 143 pélydzat kerilt beaddsra. Eziton is gratulédlok a
palyazatirink: Farkas- Huszka Rozsa, Bolvéri Nikolett és Németh Mihdlyné mentalhigiénés
munkatarsak kollégdknak. Budapesten a dijatadé iinnepségen val6 részvételt is biztositottuk
Farkas- Huszka Rézsa, Bolvari Nikolett szdmdra akik képviselték az intézményt.

Gazdasagi, tigyviteli részleg

Az intézmény gazdasagi, tigyviteli feladatait 3 f& (pénziigyi tigyintéz6, munkaligyl tgyintézd,
pénztaros) latja el. Az intézmény onalloan rendelkezik el6iranyzatai felett a Polgarmesteri Hivatal
Pénziigyi és Ado Iroda- irodavezeté feliigyelete mellett végzi feladatait.

2018. évben tjdonsdg az ASP rendszer bevezetése, mely a kollégdk hozzaértésének €s a Hivatal
Pénziigyi ITroda segitségének koszonhetden zokkendmentesen bevezetésre keriilt. A feladat
ellatdsara az informatikai targyi feltételeket biztositottuk.



Takaritas

Ot (1 f6 megvaltozott munkaképesség(i) 6 allandé takaritond latja el a takaritasi feladatokat,
munkdjukat kézfoglalkoztatott kollégand segitette az elmult évben. 3000 négyzetmétert kell
takaritani, amibe beletartozik 53 lakdszoba, ugyanannyi fiirdészoba, kézosségi terek, folyosok,
irodak, 6lt6zok, orvosi szoba.

Nosocomidlis fertdzések elkeriilése miatt az intézményben a takaritasra nagy figyelmet forditunk,
ezért olyan tisztitoszereket és feliiletfertétlenitot hasznélunk, melyek baktericid, fungicid és virucid
hatassal bir.

Mosoda

Mosodai tevékenységet tovabbra is hdrom mosénd latja el. Folyamatosan biztositjak az intézmény
lakéi €s dolgozdi szémdra a tiszta ruhdzatot, az elszakadt ruhik javitdsat, az intézményi textilidk
mosasit €s vasaldsat. A mosoda naponta 200 kg. ruhdk mosdsat, vasaldsat végzi. Rendelkezik a
feladat elldtasahoz a megfelel targyi eszkdzokkel, de ezek is eléregszenek és szilkség esetén majd
potolni kell.

Elelmezési egység

Az élelmezési egység feladatait 7 £ latja el: 2 £6 diétas szakécs, 4 £ konyhalany és 1 f6 raktaros-
konyhalany. Munkaid beosztasuk két valtozé munkarendben torténik.
Feladatuk:

* bentlakdk reggeli, tizrai, ebéd, uzsonna, vacsora elkészitése és kiadagolésa

* ¢ebéd kiaddsa az ételszdllité kocsinak intézmények felé valé szallitasra

* ahelyben fogyasztott ebédek kiadagolasa

* minden €tkezés utdni elmosogatés

* amasnapi €tkezések nyersanyagainak elékészitése

* akonyha, ebédl§ takaritasa, fertotlenitése

*  heti takaritsi rendben taldlhaté aktualis munka elvégzése, stb.

Intézményiink 300 adagos fézékonyhaval rendelkezik. A raktdrozashoz a helyiségek rendelkezésre
allnak. Jelenleg, atlagosan 150 £ részére biztositunk ételt.

Az intézmény konyhdjan lehetéség nyilik a kilonbozs diétak (diabetes, epés, tejmentes, pépes)
igénybe vételére is. A rendelet szabalyozza a diétas étlap €s a diétds étel elkészitésének rendjét is.

Az étlap tervezéséhez 1 £6 dietetikust megbizassal foglalkoztatunk. A diétas étel elkészitését pedig 2
f6 szakképzett diétds szakacs latja el. A tovabbi étrendek osszedllitasa, az étlap készitése, a
LAFISoft korcsoportok szerinti tapanyagszamitdsi program, a szallitékkal valé kapcsolat
fenntartdsa és az élelmezési egység munkdjanak koordindlasat az élelmezésvezets latja el.

Az intézmény lakéi mellett a munkatarsak egy része, a bolesdde, az iskola és a telepiilésen diétis
ctrendet igényl6k is igénybe veszik szolgaltatasainkat. 2018 évtd] a Dunaegyhazi Onkormanyzatnak
1 16 diétas (tejmentes) étkezést is biztositunk az elszallitasro] a megrendel$ gondoskodik.

A Kozétkeztetési toérvény altal szabalyozott nyersanyag felhasznalas figyelembe vételével arra
téreksziink, hogy a bentlaké igényeit figyelembe véve 8sszhangba hozzuk a hagyomdnyos ételeket
és a reformkonyha sajatossagait. Cél tovabbra is az elért eredmények megtartisa és tovabb javitisa.

Karbantartas

Nagyon sokrétli munkat végeznek, a létszam 2 6. Ellatjék az intézményi karbantartési feladatokat,

fités ellendrzése, villanyszerelési munkék, az intézményen beliili festési mazolasi, illetve atalakitdsi
7



munkak, az udvar és a kérnyezet rendben tartasat, kertgondozast, fiinyirast és a téli idoszakban a
cstiszasmentesitést, hé eltakaritdst stb. Segitenek a lakok koltoztetésében, orvosi vizsgélatokra €s
ebéd szallitasdban. Barmire meglehet ¢ket kérni, a csapat munkébol sosem hizzak ki magukat. A
hétvégén is lehet rdjuk szdmitani, ha sziikséges.

Az intézmény gazdalkodasa:

[ étszam és bérgazdéilkodas:

Az intézmény engedélyezett 1étszdma 2018. december 31-én 51 16 volt.

A 2017. évhez hasonl6an ez évben is csak a kozalkalmazotti térvény altal garantalt soros 1épések,
1. a minimalbér emelkedése miatt ndvekedett azoknak az illetménye, akik erre jogosultak voltak.

2018. évben agazati bérpotlék, ill. kiegészitd potlek egészitette ki a kereseteket.
2018. év végén is lehetéségiink volt a Dunafoldvar Varos Onkormanyzata Képviselo- testiiletének
dontése alapjan jutalommal hozzajarulni a munkavallal6ink kardcsonydnak szebbé tételéhez.

A dolgozék képzésére, tovabbképzésére folyamatosan nagy hangsilyt fektetink. A jogszabdlyi
eléirasoknak megfelelden szakdolgozoink részt vesznek a kredit pontot ad6 tovabbképzéseken.

Az intézmény szakmai munkakoreiben a szakképzettségi ardny 100 %-os, tehdt minden
munkavallalé rendelkezik a munkakor betoltéséhez sziikséges szakirdnyt végzettséggel.

2018. évben az intézmény koltségvetésébsl megvalosult felijitdsok, beruhdzdsok:

o konyha- olajsiitd, mobil ételmelegentartd készilek, talalasi eszkozok( tanyér, pohar,
evoeszkdzok, ...),

e mentalhigiénés részleg- asztali szamitogép,

e konyha- raktar - miianyag bejarati ajtd, sztmyoghallo, ebédlo redényok,

e gpoldasi részleg- motoros betegagyak, ¢jjeli szekrények, fiirdetkocsik, falra szerelhetd

fiirdetészék, toloszékben rogzitd heveder,

gazdasagi, féndvéri iroda ablakokra redény szunyoghaloval,

flitésrendszer javitasa,

szekrényajtok az ebédlében a konyhai pultra,

zérhat6 szekrény a pancélszekrény tdrolasara,

més apolashoz sziikséges eszkozoket.

2019. évben is szeretnénk megtartani az clldtds szinvonaldt. Ennek érdekében folyamatosan
figyeljiik a palyazati lehetéségeket.
Az intézmény gazdilkodését évek 6ta a megszoritasok €s a takarékossédg jellemzi. Ennek ellenére,
kihasznalva a belsd és kiilsd lehetségeket, biztositani tudtuk a szinvonalas ellatast, gondozast.
Az intézmény szdmdra igen fontos a kiilsé kapcsolattartds. Igy rendszeres és folyamatos jo
kapcsolatunk van:
- a fenntarté 6nkorményzatunkkal, illetve annak hivataldval,
_ a Dunaféldvar-és Kornyéke Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat €s Alapszolgaltatasi
Kézpont munkatarsaival,
- a Dunaf6ldvar Varos haziorvosaival,
- a Tolna megyében miikddd valamennyi szocidlis intézménnyel,
- a szocialis- és egészségligyi képzést végzo intézményekkel, melyek tanuloi részére
gyakorléhelyet is biztositunk intézményiinkben,
- a varosban miikdé intézményekkel, egyhazakkal, civilszervezetekkel.



Szakmai tevékenység ellendrzése a beszamolasi év sorin:

2018. januér 10.-én a Tolna Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag- Paksi Katasztrofavédelmi
kirendeltség végzett ellendrzést intézményiinkben. Az ellenérzés sordn szabalytalansagokat nem
allapitott meg, a dokumentaciok vezetése pontos a javasolt piktdgramok elhelyezésre keriiltek.

2018. januar 17- én NEBIH ellen6rzés, konyha minéségi szemle. A helyszini szemle és az értékeld
lap alapjan az intézmény konyhdja a jo minGsitést kapta. Megallapitotta, hogy a 2015 évben
megtartott mindsitést kovetden a konha élelmiszer- higiéniai, ¢lelmiszer- biztonsagi ¢s élelmiszer-
minbségi allapota nagy mértékben javult, az eszk6zok, gépek allapota, karbantartdsa, a rend,
tisztasag, csomagoldanyagok kezelése, méréeszkdzok hasznalata, készételek kezelése teriiletén.

2018. augusztus 30- &n a Tolna Megyei Rendér- Fokapitanysidg Rendészeti Igazgatdsag
Igazgatasrendészeti Osztaly ellendrzést tartott intézményiinkben: hatosagi ellendrzés a
kabitoszerekkel €s pszichotr6p anyagokkal. Megallapitdsok: a dokumentaci6k vezetése pontos,
megfelelé naprakész. Rendészeti szempontbdl kifogas nem meriilt fel.

2018. oktober 18- an Tolna Megyei Korményhivatal -Bonyhadi jaras Hivatal élelmiszer biztonsagi
feliigyelet hatosagi helyszini ellenérzést tartott az intézmény foz6konyhéjan. Az ellendrzés soran a
hatosag szabalytalansagokat nem tart fel a konyha miik6dése kivalo.

Tisztelt Képviseld —testiilet!

A fenti beszamoléban tajékoztatdst nyujtottam a Napsugar Idések Otthona szakmai
tevékenységeirdl.

Szeretném megkoszonni a Képviseld - testillet tagjainak, illetve a Dunaftldvar Varos
Onkorményzati Hivatal dolgozéinak a munkdnkhoz nytjtott segitségét!

Dunaféldvar, 2018 janudr 8.
):‘ \aé{ | //%Vé;éf

/ Jenei Judit

intézményvezeto



ELOTERJESZTES

a képviseld-testiilet 2019. janudr 29. napi iilésére

Tdrgy: Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Bolesdde és Konyha magasabb vezetdi beosztasa
(igazgato) ellatésdra palyazat kifrasa

Eléadd: Horvith Zsolt polgérmester
Az elfterjesztést készitette: Barathné Ruzicska Erika személy- €s munkaiigyi tigyintéz6
D[ A6 - A f,zcteg A
Az eldterjesztést torvényességi szempontbél ellenérizte és jovahagyta:
Bardos Ldszloné dr. cimzetes £6j egyzo

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Dunafdldvari Eszterldnc Ovoda, Béleséde és Konyha igazgatdi beosztas ellatasara sz616
magasabb vezet6i megbizasa 2019. julius 31. napon lejar.

Dunaféldvar Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a 124/2018.(VIIL.019.) KT
hatdrozataval Ur-Hosszii Edina Tlonét bizta meg 2018. oktéber 01. naptél 2019. julius 31.
napig az intézményvezetdi feladatok ellatisaval.

Jogi tajékoztaté az 6vodavezetd megbizasira vonatkoz6 jogszabdlyi rendelkezésekrél:

L
2011. évi CXC térvény a nemzeti kiznevelésril

67. § (1) Nevelési-okiatdsi intézményben az intézményvezetdi megbizds feltérele:

a) az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagogus-munkakor betiltéséhez sziikséges — a 3.
mellékletben felsorolt — felsSfoki iskolai végzellség és szakképzetiség, kozépiskoldban az e
torvényben foglaltak szerint pedagogus-munkakor betiltésére Jogosité mesterképzésben
szerzell szakképzettség,

b) pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetGi szakképzettség,

¢) legaldabb ot év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozds megtartdsdra
vonatkozd draadoi megbizads elldtdsa sordn szerzett szakmai gyakorlat,

d) a nevelési-oktatdsi intézményben pedagogus-munkakirben fenndlld, hatdrozatlan idore,
telfes munkaiddre sz616 alkalmazds vagy a megbizdssal egyidejiileg pedagdgus-munkakérben
1071énd, hatdrozatlan idbre teljes munkaidére sz616 alkalmazds.

(1a) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti éraaddi megbizds elldtdsa sordn szerzett szakmai
gyakorlat megdllapitdsakor az egy idSben tibb kiznevelési intézménnyel fenndllé Graaddi
megbizdsi jogviszony keretében elldtott tandrdk, Joglalkozdsok szamdt éssze kell adni.

(2) Nem lehet a koznevelési intézmény vezetdje a kiznevelési intézmény fenntartdja, tovibbd a
kiiznevelési intézmény fenntartdjandl vezetd dlldsii munkavallald vagy vezetdi megbizdssal
rendelkezd  koztiszivisels, kizalkalmazotr. Ha a koznevelési intézmény fenntartdja a
nemzetiségi onkormdnyzat vagy az dvoda Jenntartéja a telepiilési dnkormdnyzat, ez a
korldtozds nem vonatkozik a fenntartéi Jjogot gyakorlo képviselb-testiilet tagjaira. Az egyhdzi
€s magdniniézmények esetében ez a korldtozds nem vonatkozik a Jenntartéi jogot gyakorld
lestiilet fagjaira.

(7) Az intézményvezetd kivdlasztdsa — ha e 10rvény mdsképp nem rendelkezik — nyilvdnos
pdlydzat vtjdn torténik. A pdlydzart mellézhetd, ha az intézményvezetd ismételt megbizdsdval a
Jenntarté és a nevelStestiilet egyetért. Egyetértés hidnydban, tovdbbd az intézményvezetl
harmadik és tovdbbi megbizdsi ciklusdt megeldzden a pdlydzat kifrdsa kételezé.

(8) Az intézményvezetdi meghizdsra benyiijtott palydzat részét képezd vezetési program, a
vezelési programmal kapcsolatosan — a torveny alapjdn véleményezésre jogosultak dltal —
kialakitott vélemény és a vélemény kialakitdsaval kapesolatos szavazds eredménye
kozérdekbdl nyilvanos adat, amelyet a kiznevelési intézmény honlapjdn, annak hidnydban a
helyben szokdsos médon nyilvdnossdgra kell hozni.



70. § (2) j) A neveldtestilet az iniézményvezeldi, intézményegység-vezeldi pdlydzathoz
készitett vezetési programmal dsszefliggd szakmai vélemény tartalmarol dont.

73. § (1) Az évoddban a szilék jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az
intézmény mitkodésél, munkdjar érinié  kérdésben véleményezési, javaslattevd joggal
rendelkezd sziil§i szervezetet (kozdsséget) hozhatnak [étre.

83. § (2) ) A fenntarté a kiznevelési intézmény vezetdjének megbizdsa, kinevezése, a
megbizds visszavondsa, a jogviszony megsziintetésének jogdval kapcsolatos, e tdrvényben
foglalt korldtozd rendelkezések keretei kozott gyakorolja a munkdltatéi jogokat a koznevelési
intézmény vezetdje feleil.

(3) A fenntarté a koznevelési intézmény

e) vezetdjének megbizasdval és meghizdsdnak visszavondsdval
dsszefiiggd dontése vagy véleményének kialakitdsa eldtt beszerzi a (4) bekezdésben foglaltak
véleményér.

(4) A fenntarté (3) bekezdésben foglalt diontése elott ki kell kérni:

a) az intézmény alkalmazotti kizossége,
¢) a sziil6i szervezet véleményét.

1L
A pedagégusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasirol szélé 1992.
évi XXXIIL. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol sz6l6 326/2013.
(VIIL30.) Korm. rendelet

21. § a) A koznevelési intézményben
a) magasabb vezetdi megbizdsnak mindsiil
aa) a miniszter, az orszdgos, teriileti nemzetiségi onkormdnyzat kizgyiilése, a telepiilési
nemzetiségi onkormdnyzat, a telepiilési énkormdnyzat képviseld-testiilete, a fenntarto
vezetdje vagy megbizottja dltal adoit intézményvezeldi megbizds.

22. § (1) A 21. §-ban rogzitett magasabb vezelSi, vezetdi megbizdst — a (2) bekezdésben
meghatdrozottak figyelembevételével — az év sordn bdrmikor, ot évre kell adni. A hatarozott
id6 lejdrtdt kovetéen a kozalkalmazoti — az Nkt. 67. § (7) bekezdésében foglalt kivétellel —az e
§-ban meghatdrozott eljdrads lefolytatdsaval ismételten megbizhaté magasabb vezeldi, vezetdi

feladat ellatdsdval.

(3) Az Nkt. 67. § (7) bekezdésében foglaltak szerinti nyilvdnos padlydzat kilrdsa nélkiili
magasabb vezeii megbizds akkor adhatd, ha azzal a neveldtestillet legaldbb kétharmada
egyetért.

(4) A (3) bekezdésben meghatdrozoll esetben a fenntartoi  irdsbeli  kezdeményezés
nevelbtestilletnek torténd dtaddsatdl szdmitott legaldbb tizendt napot kell biztositani a
neveldtestiileti egyetértd nyilatkozat megaddsdra.

(5) Az intézményvezetli pdlydzati eljdrds elGkészitésével oOsszefiiggd feladatokat- ide nem
értve a pdlydzati feltételek meghatdrozdsdt - a tankeriileti kozpont vezetdje, a kiznevelési
intézményt fenntartd telepiilési onkormdnyzat jegyzdje, mds fenntarté esetén a megbizdsi
jogkor gyakorléjdanak megbizottja (a tovdabbiakban: pdlydztard) ldtia el.

(6) Az intézményvezet6i magasabb vezetdi megbizdsra irdnyulé pdlydzati felhivdst — a Kjt.
20/4. § (4) bekezdésében meghatdrozottakon tul — a miniszter dltal vezetett minisztérium
hivatalos lapjdban is kizzé kell, egyéb magasabb vezetdi, vezetdi megbizds esetén kozzé lehet



3
tenni. A palydzat benyijtasdanak haidridejét ezekben az esetekben is a személytigyi kdzpont
internetes oldalan (6rténd kozzétérelrdl kell szamitani.

(7) A pdlydzati felhiviasnak a Kjt. 20/4. § (3) bekezdésében Joglaltakon kiviil iartalmaznia
kell:

a) a munkahely megjelalését,

b) a magasabb vezetdi beoszidsra t6riénd meghizds idétariamdt,

¢) a megbizds kezd6 napjdt és megsziinésének idépontidt, valamint

d) a beosztdshoz kapcesolddo juttatasokat.

23. § (1) A pdlydzati eljarasban biziositani kell, hogy a pdlydzat irdnt érdeklédék a
pdlydzatok  elkészitéséhez  sziikséges  tdjékoztatdst megkapjak, és az  intézményt
megismerhessék.

(2) A palydzamak tartalmaznia kell a pdlydzé szakmai onéletrajzdt, a vezetési programyjd,
tovabbd a pdlydzati felhivasban megfogalmazott feltételeknek tirténd megfelelés hitelt
érdemld igazoldsdt, valamint a pdlydzé nyilatkozatdt arrdl hogy hozzdjarul személyes
adatainak a palydzattal kapesolatos kezeléséhez, tovdbbitdsdhoz.

(3) A pdlydziaté a pdlydzatial kapcsolatos vélemények kialakitdsdhoz — a palyazatnak a
neveldtestiilet (szakalkalmazotti ériekezlet) részére (orténé diadds napjat  kovetd elsé
munkanapiol szdmitva — legaldbb harminc napot kételes biztositani (a tovdbbiakban:

vélemenyezési hatdridd).

(4) A neveldtestiilet (szakalkalmazotti értekezlet) az Nkt. 70, $ (2) bekezdés j) pontja alapjin a
véleményezési hatdridon beliil alakithatia ki szakmai véleményét a vezetési programrol. A
palydzati eljardsban lehetévé kell tenni, hogy a nevelGtestiilet (szakalkalmazotti ériekezler)
mellelt a vezetési programrél véleményt nyilvdanithasson a Nemzeti Pedagogus Kar illetékes
feriileti szerve.

(5) 4 palydztats a palydzatial egyiitt megkiildi a megbizdsi joghor gyakorldjanak a kialakitott
véleményeket, vagy tdjékoztatja a megbizdsi jogkor gyakorldjdt, ha a Jjogosultak nem éltek a
véleményezési jogukkal.

(8) A pdlydzator a véleményezési hatdrids lejdrtdt kovetd harmine, ha az elbirdldsra vars
pdlydzatok szdma a huszonétir eléri, hatvan napon beliil el kell birdlni. Ha a megbizdsi
Jogkort kizgyiilés vagy képvisel-testiilet gyakorolja, a pdlydzatokat a kozgyiilés, képvisels-
testiilet részére a véleményezési hatdridé lejdrtdt kovet§ harmincadik, illetve hatvanadik
napot kavetd elsé testiileti iilésre be kell nyijtani.

24. § (1) Ha az intézményvezetdi feladatok elldidsdra kiirt palydzat nem vezetett eredményre,
mert nem volt pdlydzo, vagy egyik pdlydzé sem kapott megbizdst, vagy ha az intézményvezetdi
feladatok elldtdsdra sz0l6 megbizds a megbizds hatdridejének lejdrta eldtt megsziinik, a
koznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok elldtdsira — nyilvanos palyazat
kifrdsa nélkiil — vezetGi beosztds elldtdsdra szol6 megbizds adhaté a megfeleld feltérelekkel
rendelkezd személynek. A koznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok vjabb
nyilvdnos pdlydzat kiirdsa nélkil- e bekezdésben foglaltak szerint — legfeljebb egy évig
ldthatok el. E rendelkezések alkalmazdsiban megfelelé feltétel az intézményvezetdi
megbizdshoz sziikséges feltétel. llyen megbizds hidnydban az intézmény vezetésével
kapcsolatos feladatokat a szervezeti és miikodési szabdlyzatbhan meghatdrozott helyettesités
rendjében foglaltak szerint kell elldmi,



111.
A kizalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIIL. torvény

20/4. § (1) Kozalkalmazotti jogviszony pdlydzat alapjan  lélesitheié.  Csak olyan
kozalkalmazottat lehet kinevezni, aki a pdlyazaton részt vett és a palydzaii feltéieleknek
megfelelt. A pdlydzator — tdérvény eltérd rendelkezése hidnydban — a kinevezési jogkdr
gyvakorldja irja ki. Ha a pdlydzat kiirdsa nem kételezd, a munkdltatd donthet arrdl, hogy a
munkakor, illetve a beoszids beléltése palydzat alapjdn toriénik.

(3) A pdlydzati felhivasban meg kell jelélni:

a) amunkaltatd és a betoliendd munkakor, vezel6i beoszids megnevezését,

b) a munkakirbe tartozd, illetve a vezetdi beosztdssal jaré lényeges feladatokat,
¢) a pdlydzat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a pdlydzat részeként benyijtando iratokat, igazoldsokat, tovdabbd

e) a pdlydzat benyijidsdnak feltételeit és elbiraldsanak hatdridejét.

(4) A pdlydzati felhivdst a kormdnyzati személyiigyi igazgatdsi feladatokat elldto szerv (a
tovabbiakban: személyiigyi kdzpont) internetes oldaldn kell kozzétenni. Emellett a pdlydzati
felhivast, valamint a munkdltatondl kozalkalmazotti jogviszony keretében pdlydzat nélkiil
betolthetd munkakort és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: dllashirdetés)

a) ha a fenntarté énkormdnyzat, a székhelyén,

b) ha a femntarté énkormdnyzati tdrsulds, a tdrsuldsban részt vevd dnkormanyzatok
székhelyén is, tovabba

¢) a munkdltaté a székhelye és telephelye szerinti teletilésen a

a helyben szokdsos mddon kiteles kozzétenni. Végrehajtdsi jogszabdly hivatalos lapban vagy
egyéb médon valé kozzétételt is eldirhat. Ebben az esetben, tovdbbd az a)-c) pontban foglalt
esetekben meg kell jelolni a pdlydzati felhivasnak a személyiigyi kizpont honlapjdan valo
kozzétételének idSpontjat. A pdlydzat benyijtdsdnak a hatdrideje a palydzati felhivdsnak a
személyiigyi kézpont honlapjan vald elsédleges kozzétételétdl szamitott tizendt napndl — a
munkdltaté vezetésére kitrt pdlydzat esetén harminc napndl — rovidebb nem lehet.
Alldshirdetés esetén e hatdridbket az a) pont alapjdn torténd kozzétételtdl kell szamitani.

(5) A pdlydzé — a (3) bekezdés d) pontja alapjdn meghatdrozottakon tilmenden — a
pdlydzathoz csatolja

a) a munkdltaté vezetésére kiirt pdlydzat esetén a munkdliald vezeiésére, fejlesziésére
vonatkozo programyjdt,

b) arrél sz6l6 nyilatkozatdt, hogy a pdlydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a
pdlydzati eljdrdssal osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul,

¢) a kilon jogszabdlyban vagy a pdlydzatban eldirt tovabbi kdverelmények igazoldsdra
vonatkozo okiratokat.

(6) Jogszabdly eltérd rendelkezése hidnydban magasabb vezetdi beoszidsra kiirt palydzat
esetén a pdlydzdt a pdlydzati hatdridd lejartat kivetd huszonegy napon beliil a kinevezési,
megbizdsi jogkor gyakorldja dltal létrehozott legalabb hdromtagi, a betéltendd munkakor
feladatait érintGen szakértelemmel rendelkezd bizottsdg hallgatja meg, melynek nem lehet
tagia — a helyi onkormdnyzati képviselb-testiilet tagja kivételével — a kinevezési, megbizdsi
jogkor gyakorldja. A kinevezési, megbizdsi jogkér gyakorldja a bizottsag irdsba foglalt
véleményét mérlegelve a pdlydzati hatdridd lejartdt kovetd

a) hatvan napon beliil, vagy

b) elsd iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kizalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizdsrdl. Egyebekben a
pdlydzat elbirdldsdnak rendjét a munkaltatd hatdrozza meg.
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(7) A benyiijtott palydzat tartalma — 16rvény eltérd rendelkezése hidnydban — csak a palydzé
beleegyezésével kozilhet§ harmadik személlyel. Sikertelen pdlydzat esetén a palyazo részére a
palydzati anyagot vissza kell juitaini. Amennyiben a pdlydzé az dliala bemyijtott, személyes
adatokat tartalmazoé adathordozét a pdlvdzat elbirdldsi hatdridejétil szamitott kilencven
napon beliil nem veszi dt, azokat meg kell semmisiteni és személyes adatait 16r6ini kell

20/B. § (1) A magasabb vezetd és a vezetd beoszids elldtdsdra szold megbizasra a 20/4. § (1)
és (3)-(8) bekezdései alkalmazdsdval palydzatot kell kifrni. A pdlydzatot a megbizdsi jogkor
gyakorloja ivja ki.

(2) A palydzatban meg kell jelolni, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezetd beoszids
ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkdliaiéval kozalkalmazotti jogviszonyban dil, vagy
a megbizdssal egyidejiileg kizalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd,

(3) Ha e 16rvény alapjdn a magasabb vezetd, illetve vezetd beosztds elldtdsdhoz pdlydzatot
kell kiirni, a pdlydzatban meg kell jeloini a kozalkalmazott dltal betéltendd munkakort is.

(4) Ha a magasabb vezetd, illetve a vezeld beosztdssal 16r1énd megbizdshoz kizalkalmazotti
Jogviszony lélesitése is szitkséges — 10rvény eltérd rendelkezése hidnydban — a kinevezési
Jogkor a megbizdsi jogkor gyakorldjdt illeti meg.

(5) A magasabb vezetd és a vezeld beosztds elldtdsa — a munkdltaté vezeldje kivételével —
pdlydzat kiirasa nélkiil is betolthets

a) a 20/4. § (2) bekezdésének a)-b) pontja szerinti esetben, tovdabbd

b) ha a kozalkalmazott az erre vonatkozé megbizdst megeldzden legaldbb egy éve
kézalkalmazotti jogviszonyban dll a munkdliatéval, :

A jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen inditvanyozom, hogy a képvisel6-testiilet az alabbi
palyazati felhivast tegye kozzé.

Dunaféldvar, 2019.01.04.

Horvéth Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASL AT

Dunafﬁldvér’ Viéros Onkormanyzatanak Keépvisel6-testiilete palyazatot hirdet a Dunafoldvari
Eszterlanc Ovoda, Bélesdde és Konyha (7020 Dunafoldvar, Jokai u. 7.) intézményvezetdi
allashelyének betoltésére.

DUNAF(')LDYAR yARos ONKORMANYZATA
PALYAZATOT HIRDET

DUNAFOLDVARI ESZTERLANC OVODA, BOLCSODE ES KONYHA
tobbcéld intézményben

OVODAVEZETO (MAGASABB VEZETO)
beosztas betéltésére



0
A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatds jellege: teljes munkaidd

A vezetdi megbizds iddtartama:
A vezet6i megbizas hatdrozott idére, 2019. augusztus 01-t61  2024. julius 30-1g sz0l.

A munkavégzés helye: Tolna megye, 7020 Dunafoldvar, Jokai u. 7.

A munkakérbe tartozd, illetve a vezetdi meghbizdssal jdaro lényeges feladatok:

Az intézmény tevékenységi korébe tartozo feladatok szakmai irdnyitdsa €s ellendrzése a
vonatkoz6  jogszabalyokban meghatarozottak — szerint. Biztositja az intézmény
rendeltetésszert, torvényes, gazdasagos miikodését, szakmai Onallosagat, az dnkormanyzati
tulajdon védelmét. Elkésziti az intézmény szabalyzatait. Gyakorolja a munkaltatéi jogokat.
Teljesiti az intézmény gazdalkodési, tervezési, beszdmolasi, informécié- és adatszolgaltatasi
kotelezettségét. Egyiittmikodik az o6vodaszékkel, a sziiléi szervezetekkel, az intézmenyi
érdekképviseleti szervekkel. '

Tlletmény és juttatdisok:
Az illetmény megéllapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi

XXXIII. térvény, valamint a nemzeti kdznevelésr6l szolo 2011. évi CXC. torvény, a
326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyadzati feltételek:

e Magyar allampolgarsiag, vagy kilén jogszabaly szerint a szabad mozgis ¢s
tartdzkodas jogaval torténd rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz.

e CselekvOképesség.

e Az Nkt. 66. § (1) bekezdés b)-c) pontja alapjan a palyazé ne alljon a tevékenység
folytatasat kizaro eltiltas hatdlya alatt és biintetlen elééletii legyen.

e Foiskola, az Nkt. 67. § (1) bekezdés a pontja alapjan ovodapedagogusi szakképzettseg.

e Pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézmenyvezetdi szakkepzettseg,

e Legalabb 5 év 6vodapedagdgus munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat.

e A koznevelési intézményben dévodapedagdgus munkakdrben fennallo, hatarozatlan
ideji, teljes munkaid6re sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlleg
6vodapedagdgus munkakorben térténd, hatdrozatlan idore, teljes munkaiddre sz6l6
alkalmazas.

e Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

A pdlydzat elbirdldsdndl eldnyt jelent:
e Ovodavezetdi beosztasban szerzett legalabb 1-3 év vezetdi tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyuijtando iratok, igazoldasok:

e Részletes szakmai 6néletrajz.

o Az iskolai végzettséget és szakképzettséget igazold okiratok mésolata.

o A palyazo legalabb 5 éves szakmai gyakorlatat igazolé dokumentum.

e Harom hodnapnal nem régebbi, biintetlen eldéletet, valamint annak tényét igazolo
hatosagi erkodlesi bizonyitvany, hogy a péalyazd nem all a tevékenység folytatdsat
kizaré foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt, figyelemmel a Kjt. 20. § (2) bekezdés d)
pontjaban és a 20. § (2¢)-(2¢) bekezdéseiben foglaltakra.

e Az intézmény vezetésére vonatkozod program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre épiild fejlesztési elképzeléseket.

e A palyazo nyilatkozata arrdl, hogy

- a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggd kezelésehez hozzajarul,



- apalydzatdt elbirdlé tléseken kivanja-e zért {ilés tartasat,

- hozzdjérul a teljes palyézati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasihoz,
- vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat,

- a Kjt. 41-43/A. § szerinti Gsszeférhetetlenségi ok nem 4l fenn.

A munkakér betilthetdségének idépontia: 2019. augusztus 0].
A pdlydzat benyijtasdinak hatdrideje: 2019. aprilis 15.

A pdlydzat benyijtisdnak médja:
e Postai uton, zart boritékban, a pélyazatnak a Dunafoldvar Viéros C")nkonnényzata
cimére torténd megkiildésével (7020 Dunafoldvér, Kossuth L. u. 2.). Kérjik a
boritékon feltiintetni a beosztds megnevezését: »ovodavezetd”

A palydzat elbirdldsinak médja, rendje:

A palyazatok véleményezését kovets els ilésén Dunafoldvar Véros Onkorményzatanak
Képvisel6-testillete dont. A kiird fenntartjia a péalyazati eljaras eredmeénytelenné
nyilvanitisanak jogat.

A palydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2019. julius 31.

A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovébbi informaciét Horvéth Zsolt polgirmester nyiijt,
a 06/75/541-553 telefonszamon.

Hataridé a palyazati kiiras www. kozigallas. gov.hu portilon val6 kizzétételre: 2019.02.15.
Felel6s a palyazati kiiras tovabbitasaért: Barathné Ruzicska Erika személy- és munkatigyi iigyintézé



ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2019. januar 29. napi tilésére

Targy: A Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Bélesdde és Konyha 2019. évi nyari nyitva tartas
meghatarozisa

El6adé: Horvath Zsolt - polgarmester
Elbterjesztést készitette: Loki-Santa Renéta - kéznevelési, kozmiivel6dési tigyintézs
Ugyiratszam: DFV/ 36¢~ L | fsl 9.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. torvény 83. § (2) b) értelmében a fenntarté dont az
ovodaba térténd jelentkezés modjardl, az dvodai altaldnos felvételi 1dépontrdl, az évoda heti és éves
nyitvatartsi idejének meghatarozasarsl.

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a kdznevelési intézmény névhasznalatarél szold
20/2012. (VIL 31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése alapjan az dvodéban a napirendet gy kell
kialakitani, hogy a sziilék — a hazirendben meghatarozottak szerint — gyermekiiket az ovodai
tevékenység zavardsa nélkiil behozhassék és hazavihessék. Az Ovoda nyéri zarva tartisarél legkésibb
februar tizenotodikéig, a nevelés nélkiili munkanapokrél legalabb hét nappal a zarva tartast
megelézden a sziil6ket tajékoztatni kell.

Az 6vodidk €s a boleséde 2019. évi nyari nyitva tartdséra az intézményvezetd altal tett javaslat az
elbterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Képvisel6-testiiletet az dvoda és bélesdde 2019, évi nyari nyitva tartdsanak meghatérozaséra.
Dunaf6ldvér, 2019. januar 22.

Horvath Zsolt sk,
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT
Dunaféldvar Viaros Onkonnényzaténak Képvisel6-testiilete a Dunaféldvan Eszterlanc (')voda, Boles6de és
Konyha 2019. évi nyari nyitva tartasat az alabbiak szerint hatérozza meg;:

1/ A boleséde 2018-2019-es nevelési évre tervezett nyitvatartdsi rendje

Nevelési év: 2018. szeptember 1.-2019. augusztus 31.

Nyitds: 2018. szeptember 3.

Zaras: 2019. augusztus 30,

2019. aprilis 23. (kedd): a bélesédei ellatas Jjogszabalyi rendelkezés alapjan sziinetel, szakmai
program szervezése kotelezd a dolgozok szdméra!

Nyari nagytakaritas: 2019. augusztus 12-30. (a bolesddei ellatas sziinetel)
Szil6i értekezlet: 2019. augusztus 9. 16 h (leendd bolesédések sziilei szamara)
Bolesédei dajkdk szabadsaga: 2019. augusztus 12-16.

Takaritas: 2019. augusztus 21-30.

KisgyermeknevelSk szabadsaga: 2019. augusztus 12-27.

Teremrendezés, dekoralds: 2019, auguszfus 28-29.

Els6segélynynjtasi ismeretek felelevenitése: 2019. augusztus 28.



Intézménylatogatés: 2019. augusztus 30.

2/ Az 6voda 2018-2019-es nevelési évre tervezett nyitvatartasi rendje
Az dvoda egész évben nyitva tart.

2019. junius 30-ig mindegyik telephelylink nyitva tart.

2019. julius 1-26-ig Jékai utcai 6voda tart nyitva tigyeleti forméaban.

2019. julius 29-augusztus 23-ig az Iskola utcai telephely tart nyitva tigyeleti forméaban.
2019. augusztus 26-30-ig a Jozsef téri dvoda tart nyitva tigyeleti formaban.

(A Jozsef téri 6voda varhat6 felujitasa miatt némi valtozas el¢fordulhat.(
Az iigyelet alatt a telephelyek 5.30-17.00 oraig tartanak nyitva.
Az Uij nevelési év 2019. szeptember 2-an kezdddik.

Hataridé: 2019. februar 15. (kozzétételre)

Felelés: Horvath Zsolt - polgarmester
Ur-Hossz Edina Ilona - igazgato



Dunafbldvéri Eszterlanc Ovoda, BélesGde és Konyha
7020 Dunafoldvar Jokai utca 7.
Tel.: 75/541-551/152

Dunaf6ldvar Viaros Dunaf6ldvar, 2019. januér 18.

Polgarmesteri Hivatal - _ o Iktatészam: /2019.

Horvith Zsolt oorisrErvaTa  Thrgy: Téiskoztaté a nyari

Polgarmester C X S ﬁm“ nyitvatartasrol, illetve az
- Bl il ¥ I__JSJS‘IMI%,;

Kossuth L. u. 2. T e ol e i emenenON O 81 DeiTatk0ZAS idépontjarol

i R ) 8ottt :
7020 e ’@:‘\’I( 35 Q A\ ;10 k_‘l TR —

Tisztelt Polgarmester Ur!
A bélesdde 2018-2019-es nevelési évre tervezett nyitvatartasi rendje

Nevelési év: 2018. szeptember 1.-2019. augusztus 31.

Nyités: 2018. szeptember 3.

Zaras: 2019. augusztus 30.

2019. dprilis 23. (kedd): (Bolesédék napia miatt) a bilesddei elldtds jogszabalvi

rendelkezés alapjdn sziinetel, szakmai program szervezése kitelezs a dolgozék szaméra!

Bélesddei beiratas tervezett idSpontja: 2019. aprilis 24-25. (szerda, csiitortdk) 8.00-17.00 oOraig
Helye: Bélcséde Kossuth Lajos utca 17-23/B

Nyari nagytakaritds: 2019. augusztus 12-30. (2 bélesddei elldtas sziinetel)

Sziil6i értekezlet: 2019. augusztus 9. 16 h (leendd bélesddések sziilei szamara)
Bolesddei dajkdk szabadsaga: 2019. augusztus 12-16.

Takaritas: 2019. augusztus 21-30.

Kisgyermeknevel$k szabadsaga: 2019. augusztus 12-27.

Teremrendezés, dekoralas: 2019. augusztus 28-29.

ElsGsegélynyujtasi ismeretek felelevenitése: 2019. augusztus 28.
Intézménylatogatas: 2019. augusztus 30.



Az 6voda 2018-2019-¢s nevelési évre tervezett nyitvatartasi rendje

Az évoda egész évben nyitva tart.

Az dvodai befratés tervezett idépontja: 2019. aprilis 23-24-25. (kedd, szerda, csiitortdk)
8.00-17.00 oraig.

Helye: Jokai utca 7. alatti telephely

2019. junius 30-ig mindegyik telephelyiink nyitva tart.

2019. julius 1-26-ig Jokai utcai 6voda tart nyitva ligyeleti formaban.

2019. julius 29-augusztus 23-ig az Iskola utcai telephely tart nyitva tgyeleti formaban.
2019. augusztus 26-30-ig a Jozsef téri 6voda tart nyitva tigyeleti formaban.

A Jozsef téri 6voda varhatd feljitdsa miatt némi valtozas el6fordulhat.
Az ligyelet alatt a telephelyek 5.30-17.00 6raig tartanak nyitva.
Az Uj nevelési év 2019. szeptember 2-én kezdddik.

Tisztelettel:

Ur-Hossza Edina

igazgatd



ELOTERJESZTES
a Képvisel6-testiilet 2019. januar 29. napi iilésére
Targy: A Dunaféldvari Eszterline Ovoda, Béleséde és Konyha alapité okiratanak modositasa

El6ado: Horvath Zsolt - polgarmester

Elgterjesztést készitette: Loki-Santa Renata - koznevelési, kdzmiivel 6dési tigyintézé
Ugyiratszam: DFV/ 154-3/2018.

Torvényességi szempontbol ellenérizte: Bardos Laszléné dr. cimzetes féjegyzo

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dunafoldvar Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 74/2018 (V.15.) Kt hatarozat
értelmében a Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Bélesdde és Konyha Varazskert Bélesde (7020
Dunaf6ldvér, Kossuth Lajos utca 17-23/b.) maximalis gyermeklétszamat 42 fében allapitotta
meg. (alapito okirat szama: DFV/1263-12/2018.)

A Tolna Megyei Kormanyhivatal Hatosdgi Fbosztalya 2018. szeptember 7-én kiadott
tanusitvanyéban az intézmény négyzetméter adatai alapjdn az engedélyezett féréhelyszamot 40
fében allapitotta meg.

Mindezek alapjan sziikséges a Dunafdldvéri Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha alapitd
okiratat modositani.

A bdlesddei feldjitas érdekében vallalt palyazati kitelezettségnek a 40 {6 bolcsédei féréhellyel
eleget tesziink.

Az 6voda alapit okiraténak modosité okirata és az egységes szerkezetbe foglalt alapitd okirat
az elGterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az alapito okirat elfogadasara.

Dunaftldvar, 2019. januar 15.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Dunaféldvar Véros Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete a Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda,
Boleséde és Konyha alapit6 okiratanak modosité okiratat és az egységes szerkezetbe foglalt
alapitd okiratét a csatolt melléklet szerint elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelos: Horvath Zsolt - polgarmester



Okirat szama: DFV/154/2019.

Alapito okirat

maddositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011, évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrl
52010 2011. évi CXC. térvény 21. § (2) bekezdése alapjan a Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda,
Bolcsdde és Konyha alapité okiratat a kivetkezok szerint adom ki

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és Konyha

1.2. A kéltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 7020 Dunaf6ldvar, J6kai utca 7.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime

Konyha 7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 17-
23/A.

Varazskert Bélcs6de 7020 Dunafdldvar, Kossuth Lajos utca 17-
23/B.

Duna-parti gyermektabor 7020 Dunafdldvar, Helyrajzi szam: 170/4.
7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 4.
7020 Dunafdldvar, Jozsef tér 8.

7020 Dunafdldvar, Iskola utca 7.

(W8]

O (U [ W

2. A koltségvetési szerv
alapitdsaval és megsziinésével 6sszefiigg6 rendelkezések

2.1.  Akoltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2017. jilius 31.

2.2.  Akoltségvetési szerv alapitasdra, dtalakitdsira, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Dunaféldvar Varos Onkormanyzata
2.2.2. székhelye: 7020 Dunafgldvar, Kossuth Lajos utca 2.

2.3. AKkoltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének

megnevezése székhelye
1 Dunaféldvar-Boleske-Madocsa 7020 Dunafdldvar, Templom utca 9.
Mikrotérségi Ovoda és BolcsGde




3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. Akoltségvetési szerv iranyito szervének
3.1.1. megnevezése: Dunafdldvar Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete
3.1.2. székhelye: 7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 2.

3.2. AKkoltségvetési szerv fenntartéjanak
3.2.1. megnevezése: Dunafdldvar Varos Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 7020 Dunaf6ldvar, Kossuth Lajos utca 2.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: A nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény
alapjan a koznevelés, mely magaban foglalja az 6vodai nevelést, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szol6 1997. évi XXXI. térvény alapjan a gyermekek
bélcsédei ellatdsa és az intézményi gyermekétkeztetés.

4.2.  Akbéltségvetési szerv fotevékenységének allamhdztartdsi szakagazati besorolasa:

szakdgazat szdma | szakdgazat megnevezése
851020 Ovodai nevelés

4.3. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége: Ellatja 3 éves kortdl a tankotelezettség kezdetéig a
gyermekek 6vodai nevelését, a sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelését és az
6vodai étkeztetést.

4.3.1. A nemzeti lzoznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény 8. § (1) bekezdése alapjan az 6voda a
gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, ahol e térvény
5. § (1) bekezdése a) pontjaban meghatarozottak szerinti dvodai nevelés folyik. Az 6vodai
nevelés keretében végzik a 4. § 13. pontja alapjan a kiemelt figyelmet igényld gyermekek a)
pontja kiilonleges banasmédot igénylé gyermekek és a b) pont szerint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo torvény szerint a hatranyos helyzetii és
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek évodai fejleszté program alapjan torténd
segitését. A szakértdi bizottsdg vélemény alapjan a kéznevelési torvény 4. § 25. pontja
szerint a kiilénleges banasmadot igényld sajatos nevelési igény(i gyermekek (mozgasszervi,
érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral: sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartaszavarral -) integralt
nevelését, valamint a sajiatos nevelési igény(i gyermekek tanuldsi zavar kialakulasanak
prevenciéjat.

4.3.2. A bdlcsédei 6nként vallalt feladatként ellatja a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek
szakszer(i napkozbeni elldtisa, gondozasa, nevelése, testi és pszichés sziikségletek
kielégitése, fejlédésiik és fejlesztésiik eldsegitése; a korai fejlesztés és gondozas
médszereinek, eszkozeinek alkalmazasaval az eltérd nevelési igény(i gyermekek szakszer(
ellatasa; id6szakos gyermekfeliigyelet, jatszdcsoport inditasa.

4.3.3. Biztositja a nevelési-oktatasi intézmények élelmezési tevékenységének ellatasat az
alabbiak szerint:

4.3.3.1. Konyhat tart fenn:

4.3.3.1.1. biztositja az dvodai, bélcs6dei, altalanos iskolai, gimnaziumi és szakiskolai
gyermekek/tanulok étkeztetését a vonatkozd jogszabalyok alapjan, az ott
étkez6 feln6ttek, a munkahelyi vendéglatas teriiletén a pedagégus étkezdk
étkeztetését a fenntarté megrendelése alapjan,



4.3.3.1.2. étkezést biztosit a nyari taborok szdmdra a fenntarté megrendelése esetén,

4.3.3.1.3. tovabbi szabad kapacitis esetén mds intézmények részére étkezési
szolgaltatast végezhet a teljes rezsi koltség megtéritése esetén.

4.3.3.2. Biztositja az 6voda-bélcsdde telephelyek épiileteinek miikodtetését, iizemeltetését
és karbantartasat.

4.4. AKkdéltsegvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkcié szerinti megjelélése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszam
013350 Az onkorményzati vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos
1 feladatok
013360 Mds szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, izemeltetési,
2 egyéb szolgdltatasok
3 041231 Révid tartamu kozfoglalkoztatas
4 041232 Start-munka program - Téli kozfoglalkoztatas
5 041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas
6 081030 Sportlétesitmények, edz6taborok miikodtetése és fejlesztése
7 | 081071 Udiilsi szdlldshely-szolgaltatas és étkeztetés
8 086090 Egyéb szabadidds szolgaltatas
9 | 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091120 Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének, elldtasanak
10 szakmai feladatai
11 | 091140 Ovodai nevelés, ellatas miikddtetési feladatai
12 | 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
13 | 096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben
104030 Gyermekek napkozbeni ellatasa csaladi bélcséde, munkahelyi
14 bélcsdde, napkézbeni gyermekfeliigyelet vagy alternativ
napkdézbeni ellatds utjan
15 | 104031 Gyermekek bdlcs6dében és mini bolcsédében torténd ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés bolcsGdében, fogyatékosok nappali
16 intézményében
4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:
4.5.1. Ovodéra vonatkozéan: Dunaféldvar
4.5.2. Bolcs6dére vonatkozodan: Dunaféldvar
5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése
5.1. A Kkoltségvetési szerv vezetGjének megbizasi rendje: Az intézmény igazgatojat Dunafdldvar
J

Véaros Onkorményzat Képvisel-testiilete palyazat alapjan, a jogszabalyban megéllapitott
képesitési kdvetelményeknek megfelelden nevezi ki. A kinevezés hatarozott idére, 5 évre

sz0l.

5.1.1. Az intézmény tovdbbi dolgozdival kapcsolatos munkaltatéi jogkériket az intézmény
igazgatoja gyakorolja 6nallé felel6sséggel az SZMSZ-ben foglaltak szerint.

5.1.2. Vezetd kinevezésére vonatkozd jogszabaly: a kdzalkalmazottak jogallasardl szl
1992. évi XXXIII. térvény, tovabba a nemzeti kdznevelésrdl szélé6 2011. évi CXC,
torvény, valamint a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak



jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII torvény koznevelési intézményekben térténd
végrehajtasarol szo16 326/2013. (VIII. 30.) kormanyrendelet.

5.1.3. Az 6voda-bolcséde intézményt a kinevezett igazgatd vezeti 6nall6 felelésséggel.
Ugyancsak az igazgat6 jogosult az 6voda-bdlcséde intézmény képviseletére. Az
intézmény igazgatdja az intézmény képviseletére mas személynek, ill. személyeknek

is meghizast adhat.

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban alld szemelyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly
1 Kozalkalmazotti jogviszony a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL
toérvény
Munkaviszony a munka térvénykonyvérél szold 2012. évi L. térvény
Megbizasi jogviszony a polgdri térvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. térvény
Koézfoglalkoztatasi jogviszony | a kdzfoglalkozatasrol és a kézfoglalkoztatashoz
1 kapcsolddo, valamint az egyéb torvények modositasarol
sz616 2011. évi CVL térvény

6. A kéznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

6.1. A Kkodznevelési intézmény

6.1.1. tipusa: tobbcéld intézmény, 6voda-bdlcséde

6.1.2. alapfeladatinak jogszabdly szerinti megnevezése: az Nkt. 4.§ 1.1, 1.21. pontja
szerinti 6vodai nevelés, a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos nevelési _
igényii gyermekek 6vodai nevelése, valamint a Gyvt. 43. § szerinti bolcsodei ellatas.

6.1.3. gazdalkodasdval &sszefiiggl jogositvanyok: A koltségvetési szerv gazdalkodasi
tevékenységeit a Dunafoldvari Polgarmesteri Hivatal (7020 Dunaféldvar, Kossuth
Lajos utca 2.) koltségvetési szerv gazdasagi szervezete latja el.

6.2. A feladatellatasi helyenként felvehet§ maximalis gyermek-, tanulélétszam a kdznevelési

intézményben
i ;  yers maximalis gyermek-,
feladatellatasi hely megnevezése tagozat megjeldlése .
1 | Varazskert Bolcséde telephely - bélcséde 40 f6
) 7020 Dunaféldvar, J6kai utca 7. székhely - 110 6
ovoda
3 7020 Dunaféldvar, J6zsef tér 8. telephely - 75 f6
6voda
i 7020 Dunafoldvar, Iskola utca 7. telephely - 75 f6
ovoda
5 7020 Dunafdldvar, Kossuth Lajos utca 4. 3016
telephely - dvoda

6.3. A feladatellatast szolgal6 ingatlanvagyon:

ingatlan cime ingatlan
helyrajzi
szama

vagyon feletti

vagy a vagyon
hasznalati joga

rendelkezés joga | funkcidja, célja

az ingatlan




7020 Dunafbldvar, J6kai utca 7. | 1068/1. hasznélati jog Ovoda

7020 Dunaféldvar, Kossuth 1324 /1. hasznalati jog Konyha

Lajos utca 17-23/A.

7020 Dunaf6ldvar, Helyrajzi 170/4. haszndlati jog Gyermektabor
szam:170/4.

7020 Dunafsldvar, Kossuth 1068/3. hasznalati jog Iroda, Ovoda
Lajos utca 4.

7020 Dunafdldvar Jézsef tér 8. 1471/6. hasznélati jog Ovoda

7020 Dunafdldvar, Iskola utca 7. | 3095. hasznalati jog Ovoda

7020 Dunaftldvar, 1324/1. hasznalati jog Bélcsode

Kossuth Lajos utca 17-23/B.




Okirat szama: DFV/154-2/2019.

Mddositd okirat

A Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és Konyha Dunaféldvar Varos Onkormanyzata
altal 2018. jalius 5. napjan kiadott, 1263-12/2018. szami alapité okiratat az
allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrél sz616
2011. évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan - ....... /2019. (1.29.) KT hatarozatra
fisyelemmel -a kévetkezok szerint médositom:

1. Az alapito okirat 6.2. pontja helyébe a kivetkezo rendelkezés lép:

6.2. A feladatellatasi helyenként felveheté maximélis gyermek-, tanulélétszam a koznevelési
intézményben

feladatellatasi hely megnevezése tagozat megjeldlése maxupaihs gyermek-,
tanuldlétszam
1 | Varazskert Bolcséde telephely - béleséde 40 f6
5 7020 Dunaf6ldvar, J6kai utca 7. székhely - 110 f6
ovoda
3 7020 Dunaféldvar, Jozsef tér 8. telephely - 75 6
ovoda
4 7020 Dunaféldvar, Iskola utca 7. telephely - 75 f6
6voda
5 7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 4. 30f6
| © | telephely - 6voda

Jelen modosito okiratot a térzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjatol kell alkalmazni.

Kelt: Dunaféldvar, 2019. januar 29.

P.H.

Horvath Zsolt
polgarmester
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TOINA MEGYL
KORMANYHIVATAL

TANUSITVANY
Dunaféldvar Varos Onkormanyzata
(7020 Dunaféldvdr, Kossuth L. u. 2., tel. szam: 0675/541-550, e-mail: titkarsag@dunafoldvar.hu)

fenntartdsaban m{ikods

Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és Konyha Varazskert Bélcséde
(telephely) részére
* 7020 Dunafdldvar, Kossuth L. u. 17-23/b.

Az engedélyes székhelye: Dunaféldvéri Eszterlanc Ovoda, Blcséde és Konyha (7020 Dunaféldvar, Jékai utca 7.)
Az engedélyes székhelyének agazati azonositéja: S0253570

Az engedélyes agazati azonositéja: 50253570 50212120

Az ellatas tipusa: bélcséde

e

Engedélyezett fér6helyszam: 40 8

A szolgaltatas bejegyzése hatdrozatlan iddre szol.
Szekszdrd, 2018. szeptember 7.

Dr. Horvath Kalmén kormanymegbizott nevében és megbizasabol:

.
LW,
dr. Toth Emese
f6osztalyvezetd

HATOSAGI FOOSZTALY

7100 Szekszard, Szent Istvan tér 11-13. Telefon: (36 74) 501-230 Fax: (36 74) 415-686 E-mail: hivatal@tolna.gov.hu
Honlap: www.kormanyhivatal.hu




ELOTERJESZTES
a Képvisel6-testiilet 2019 januar 29. napi iilésére

Targy: A Dunaféldvari Altalinos Iskola, Alapfoka Miivészeti Iskola és Gimnazium felvételi
korzethatarainak véleményezése

Eléadé: Horvath Zsolt - polgarmester

Eléterjesztést készitette: Loki-Santa Renata - koznevelési, kdzmiiveldési ligyintézé
Ugyiratszam: DFV/ 150-2/2019.

Térvényességi szempontbol ellenérizte: Bardos Laszloné dr. cimzetes féjegyzé

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban Nkt.) 50. § (7) bekezdése szerint
az iskoldba a tankételes tanulokat az elsé évfolyamra — a teriiletileg illetékes tankeriileti kézpont
véleményének kikérésével - a kormanyhivatal 4ltal meghatarozott iddszakban kell befratni.

Az Nkt. 50. § (8) bekezdése kimondja, hogy a korméanyhivatal meghatarozza és kizzéteszi az iskolak
felvételi kirzetét, tovabbé a pedagogiai szakszolgalatot ellaté intézmény miikddési korzetét. A felvételi
korzetek megallapitisihoz a kormanyhivatalnak be kell szereznie az érdekelt telepiilési
onkormanyzatok, valamint nemzetiségi 6nkormanyzatok elézetes véleményét.

A nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérd] és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szoéld
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése értelmében a megyeszékhely szerinti jarasi
hivatal janudr 15-ig tajékoztatja a telepiilési onkormanyzatokat, az illetékességi teriileten miikddé
altalanos iskolakat, az illetékes tankeriileti kdzpontokat a kijelolt korzet tervezetekrél.

Az EMMI rendelet 24. § (1) a) bekezdése értelmében a telepiilési 6nkormanyzat a véleményérél vagy a
kdrzethatar modositasat kezdeményez6 javaslatrél februar 15. napjaig téjékoztatja a megyeszékhely
szerinti jarasi hivatalt.

A Tolna Megyei Kormanyhivatal 4ltal a Dunafsldvéari Altalanos Iskola, Alapfoki Mivészeti Iskola,
Gimnézium szdmara tervezett korzeiliatirokat az eldterjesztés melléklete tartalmazza.

Keérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az iskolai felvételi korzethatarokkal kapcsolatban a vélemények
kialakitasara.

Dunaf6ldvar, 2019. januar 15.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT
»A” valtozat
Dunafldvar Varos Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete egyetért a 2019/2020 tanévre vonatkozéan a Tolna
Megyei Kormanyhivatal altal, a Dunafoldvari Altalinos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola és Gimnaziumra

vonatkozodan a mellékletben meghatarozott iskolai felvételi kirzethatarokkal.

Hataridé: azonnal
Felelds: Horvath Zsolt - polgarmester

»B” valtozat
Dunafldvar Varos Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete nem ért egyet a 2019/2020 tanévre vonatkozoan a
Tolna Megyei Korméanyhivatal ltal, a Dunaféldvari Altalinos Iskola, Alapfokti M{ivészeti Iskola és Gimnaziumra

vonatkozéan a mellékletben meghatarozott iskolai felvételi korzethatarokkal.

Hatarid6: azonnal
Felelés: Horvath Zsolt - polgarmester



TOU.\:L% MEGYE]
KORMANYHIVATAL
SZEKSZARDI JARAS|I HIVATALA
JARAS] IVATALVEZETO

VALAMENNYI TOLNA MEGYEI TELEPULES tktatoszam: TO-04B/12/200-3/2019.
POLGARMESTERE RESZERE Ugyintéz6: dr. Szaszi Szilvia
Székhelyén L@(ﬂ(A}MMLW

! S
Targy: tajekoztatas az altalanos iskolai felvételi korzetek meghatarozasarol WWL *

Tisztelt Polgarmester Asszony!
Tisztelt Polgarmester Ur!

A nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt) 50. § (8) bekezdése
alapjan a koznevelesi feladatokat ellatdé hatosag meghatarozza és kozzéteszi az iskolak felvételi
korzetet, tovabba a pedagogiai szakszolgalatot ellato intézmény miikddeési korzetet. A felvételi korzetek
megallapitasahoz a kéznevelési feladatokat ellatéd -hatosagnak be kell szereznie az érdekelt teleplilési
onkormanyzatok véleményét es az illetékes tankerileti kézpont egyetértését.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIIl. 31.)*EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 24. § (1) bekezdése értelmében a
megyeszékhely szerinti jarasi hivatal januar 15-ig tajékoztatia a teleplilési onkormanyzatokat, az
illetekessegi tertletén miikodé altalanos iskolakat, az illetékes tankertleti kozpontokat, valamint az Nkt.
50. § (10) bekezdése szerinti esetben a nemzetiségi dnkormanyzatot a kijelolt korzetek tervezetérs):

Az EMMI rendelet 24. § (1a) bekezdése értelmében a telepiilési onkormanyzat a véleményérdl vagy
korzethatar modositasat kezdeményezd javaslatardl februar 15. napjéig tajékoztatja a megyeszekhely
szgrinti jarasi-hivatalt:

Az EMMI rendelet 24. § (1b) bekezdése alapjana megyeszékhely szerinti jarasi hivatal az (1a) bekezdeés
szerinti vélemény es egyetértés figyelembevételével kijeldlt korzetekrél februar utolséd napjaig
tajékoziatja a telepllési 6nkormanyzatokat, az illetékességi teriileten miksds altalanos iskolékat, a
tankerileti kézpontokat, valamint az Nkt. 50. § (10) bekezdése szerinti esetben a nemzetiségi
6nkormanyzatot.

Meliekelten megklidom Onnek a 2019. februari déntéssel megallapitando, az illetékes teleplléshez
tartozé korzethatarokat tartalmazé dokumentum tervezetét, melynek alapjan sziveskedjen az
egyetértesrol szolo nyilatkozatat vagy korzethatar modositasatkezdeményezs javaslatat elkésziten.
Annak érdekében, hogy a Tolna Megyei Korméanyhivatal Szekszardi Jarasi Hivatala a jogszabalyban
rogzitett feladatait hatékonyan el tudja latni, a tervezettel kapcsolatos véleményersl vagy korzethatar
moédositasat kezdeményez6 Javaslatarol 2019. februér 15. napjdig a titkarsag.szekszard@tolna.gov.hu,
masolatban a szaszi.szilvia@tolna.gov.hu cimekre sziveskedjeh megkiildeni.
Egyuttmikodését kbszonom.
Szekszard, 2019. januar 08.
Tisztelettel: : .

dr. Ugodi Andrea

jarasi hivatalvezetd

Melléklet: 1 db Tajékoztato a kotelezé felvételt biztositd altalanos iskolak felvételi korzeteirsl — tervezet
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TAJEKOZTATO A KOTELEZG FELVETELT BIZTOSITO ALTALANOS ISKOLAK
FELVETELI KORZETEIROL

TERVEZET

SZEKSZARDI TANKERULETI KOZPONT:

1.

Bétai Hunyadi Janos Altalénos Iskola (OM 036 336)
7149 Bata, F6 utca 174.
Felvételi kérzet: Bata kdzigazgatasi teriilete

Bétaszéki Kanizsai Dorottya Altalénos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola (OM 201 327)
7140 Bataszék, Budai Nagy Antal utca 11.

a) Bataszéki Kanizsai Dorottya Altalénos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola (OM 201 327)
7140 Bataszék, Budai Nagy Antal utca 11.
Felveteli koérzet: Alsonyék, Bataszék kézigazgatasi teriilete, valamint Porbély kozigazgatasi
terllete a felsé tagozatos altalanos iskolasok vonatkozasaban

b) Béataszéki Kanizsai Dorottya Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola (OM 201 327)
7142 Poérbély, Bajai Ut 69.
Felvételi korzet: Porboly koézigazgatasi terllete az also tagozatos altalanos iskolasok
vonatkozasaban

Biborvég Altalénos Iskola (OM 201 013)
7144 Decs, Haladas utca 1.
Felveteli korzet: Decs, Sarpilis kézigazgatasi tertlete, kivéve Decs - Sz8l6hegy kozterulete

BogyiszI6i Altalanos Iskola (OM 036 338)
7132 Bogyiszlo, Kossuth utca 45- 47.
Felveteli korzet: BogyiszIld kozigazgatasi teritlete

Bélcskei Kegyes Jézsef Altalanos Iskola (OM 203 333)
7025 Bolcske, Paksi utca 18.
Felvételi kérzet: Bolcske kézigazgatasi teriilete

Dunaf6ldvéri Altalanos Iskola, Alapfoki Mivészeti Iskola és Gimnézium (OM 201 167)
7020 Dunaféldvar, Templom utca 9.

a) Dunafbldvari Altalénos Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Gimnazium Beszédes Jozsef
Altaldnos Iskoléja Plisp6k utcai telephelye (OM 201 167)
7020 Dunafoldvar, Puspok utca 1.
Felvételi korzet: als¢ tagozat- a 6-os szamu f8Ut Nyugat feléli oldalan lévd teriiletek: Alsod
Homokerdé, Anna-hegy, Antal-hegy, Arpad utca, Baross dilé, Baross utca, Barota koz, Barota
puszta, Batthyany sor, Bethlen kéz, Buzavirag utca, Cséki kéz, Damjanich utca, Danké Pista
utca, Dob¢ utca, Dozsa Gyoérgy utca, Elészallasi Gt 41-79. és: 56-84., Erkel Ferenc utca,
Erzsebet utca, Fels6 Homokerds, Gyula hegy, Hunyadi park, Hunyadi tér, Irinyi Janos utca,
Iskola utca, Jobbagydsok Utja, Jozsef hegy, Katona Jozsef utca, Kereszt utca, Kéri ut 18-105.
es 22-104., Kodaly Zoltan utca, Kolcsey utca, Kézep Homokerdd, Kulsé Kéri ut, Kulsé Paksi
utca, Kuls6 Téglahaz utca, Liszt Ferenc utca, Magdolna utca, Magyar kéz, Magyar Laszlé utca,
Major k6z, Matild major, Mednyanszky utca, Mezei koz, Méra Ferenc utca, Mozsola, Munkéacsy
Mihaly utca, Nefelejcs utca, Paksi utca 79-105. és 64-104., Pince koz, Pipacs utca, Puspsk
utca, Radnoti utca, Ripszom, Rozsa utca, Sargahaz, Szent Istvan utca, Szent Kristof utca,
Szent Laszl¢ utca, Szent Lérinc utca, Szondi utca, Tancsics Mihdly utca, Uj vermek sor, Vaci
Mihaly utca, Vadasz utca, Vagohid utca, Vasti 6rhaz, VasUt utca, Vermek sora, Volgy utca,
Weikersheim tér

7100 Szekszard, Bezerédj u. 1. Telefon: (36 74) 795-603 E-mail: titkarsag.szekszard@tolna.gov.hu
Honlap: www.kormanyhivatal.hu



10.

b)

Dunaféldvari Altalanos Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Gimndzium Beszédes Jézsef
Altalénos Iskoldja (OM 201 167)

7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 17-23/A

Felvételi kérzet: Dunafoldvar telies kozigazgatasi tertlete - felsd tagozat

als6 tagozat- 6-o0s szamu féat Duna fel6li Keleti oldalan 1&vé tertletek: Ady Endre utca, Also
Bolcske utca, Also Burgundia, Also Kalvéria, Also Oreghegy, Also- rév U, Alsé To, Alsd Ujhegy,
Aradi kéz, Arany Jénos utca, Attila utca, Banom volgy, Béke tér, Belst Boleske utca, Belsd
Kertek kéze, Bercsényi utca, Béri Balogh Adam utca, Beszédes sor, Bezerédi utca, Corvin
Janos utca, Csaba sor, Csaba utca, Dedk tér, Derecskei utca, Dézsma sor, Dids, Duna utca
Elészallasi ut 14-39 és 2-54, Fehérvari utca, Felsd Bolcske utca, Felsé Burgundia, Felsd
Kalvaria, Felsé Kiskuti kéz, Felséfok, Flérian utca, Fiizes sor, Gabor P&l utca, Gyorki sor,
Hajdules, Homokai sor, H6s6k tere, Hunyadi sor, Ifjlisag tér, liona utca, ltaté, Janos hegy, Jokai
utca, Jozsef tér, Jézsef utca, Kadarka utca, Kakas hegy, Kenderfoldi ut, Kéri at 1-17. és 2-20.,
Kinizsi utca, Kossuth Lajos utca, Kossuth tér, Kozep Burgundia, Kristaly kéz, Kilsé Bélcskei ut,
Kllso Kertek koze, Majus 1 utca, Mély ut, Mészaros utca, Méricz Zsigmond utca, Nagyhegy,
Olajmalom koéz, Paksi utca 2-62 és 1-77, Pentelei ut, Pet6fi utca, Piripdes, Puskas utca,
Rakoczi utca, Ratkay koz, Reiter koz, Rév koz, Rizling utca, Sas utca, Sohaz utca, Solti Ut
Somos-hegy, Szent Flérian tér, Széchenyi utca, Sziget koz, Sz616 utca, Széldskertek Utja, Szt.
Laszlo hegy, Taban, Tamanko, Tamas Istvan utca, Tavasz utca, Temetd sor, Templom hegy,
Templom utca, T6 utca, Tojaras, Toldi tér, Téth volgy, Vak Bottyan tér, Véralja, Vardomb utca,
Vilmos puszta, Virdg utca, Vérésmarty utca, Zrinyi koz

Dunaszentgy6rgyi Csapé Vilmos Altalanos Iskola (OM 036 325)
7135 Dunaszentgyérgy, Vardomb utca 26,
Felveteli korzet Dunaszentgyorgy kézigazgatasi teriilete

Faddi Gérdonyi Géza Altalénos Iskola (OM 036 340)
7133 Fadd, Véci Mihaly utca 1.

a)

b)

Faddi Gérdonyi Géza Altalanos Iskola (OM 036 340)
7133 Fadd, Vaci Mihaly utca 1.
Felveteli korzet: Fadd kézigazgatasi tertlete

Faddi Gérdonyi Géza Altaldnos Iskola (OM 036 340)
7133 Fadd, Matyas kiraly utca 4.
Felveteli korzet: Fadd kozigazgatasi teriilete

Kolesdi Béri Balogh Adam Altalanos Iskola (OM 036 343)
7052 Kélesd, Jozsef Attila utca 1.
Felveteli korzet: Kistormas, Kélesd kézigazgatasi tertlete

Nagydorogi Széchényi Sandor Altaldnos Iskola (OM 036 330)
7044 Nagydorog, Kossuth Lajos utca 67.

a)

b)

c)

d)

Nagydorogi Széchényi Sandor Altalénos Iskola (OM 036 330)
7044 Nagydorog, Kossuth Lajos utca 67.
Felvételi korzet: Nagydorog, Sarszentiérinc, Bikacs, Pusztahencse kézigazgatasi terlilete

Nagydorogi Széchényi Sdndor Altaldnos Iskola Telephelye (OM 036 330)
7044 Nagydorog, Kossuth Lajos utca 70.
Felvételi korzet: Nagydorog, Sarszentlérinc, Bikacs kézigazgatasi terilete

Nagydorogi Széchényi Séndor Altalénos Iskola (OM 036 330)
7038 Pusztahencse, Pozsonyi utca 97.
Felveteli korzet: Pusztahencse kozigazgatési tertilete

Nagydorogi Széchényi Sandor Altalanos Iskola Kajdacsi Altalanos Iskolaja (OM 036 330)
7051 Kajdacs, Arany Janos utca 173.
Felveteli korzet: Kajdacs kozigazgatasi teriilete



Eléoterjesztés a Képviseld-testiilet 2019. janudr 29-ei iilésére

Térgva: Beszamold a Dunafoldvéri Polgarmesteri Hivatal 2018, évi munkéjarol
El6adé: Bardos Laszloné dr. cimzetes féjegyz
Készitette: Bardos Laszloné dr. cimzetes féjegyz6
dr. Révész Judit aljegyzd, irodavezetd
Bardthné Ruzicska Erika irodavezet6
Lajké Andor irodavezetd
Baksané Lubik Zsuzsanna irodavezetd
Ocsovai Janosné vezeté-ftanacsos
Ugviratszdm: DFV/294-1/2019.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Magyarorszédg helyi 6nkorményzatairol sz616 2011. évi CLXXXIV. Torvény (Motv.) 81 § (1)
bekezdésének f.) fontja alapjan a jegyz6 évente beszamol a Képvisel6-testiiletnek a hivatal
tevékenységérol.

Ugy, mint minden évben a torvenyi kotelezettségnek eleget téve, de azon kiviil is fontosnak
tartva a Kepvisel6-testiilet tdjékoztatast a Hivatal 4ltal végzett munkérdl, az irodavezets
kollégdk elkészitették a beszdmol6t, amelyben igyekeztek atfo