
 

 

 

 

  

 

 

 

                                                                                                      

         

Ügyiratszám: DFV/85-5/2025. 

 

     Előterjesztés 

 

Dunaföldvár Város Önkormányzata  

Képviselő-testülete 2025. március 25-én tartandó nyílt/ zárt 

ülésére 

 

 

Tárgy: Döntés a Dunaföldvár Család- és Gyermekjóléti 

Szolgálat és Alapszolgáltatási Központ intézményvezetői 

munkakör betöltésére benyújtott pályázatról 

 

 

I. Az előterjesztés tartalma: 

1. Írásos előterjesztés 

2. Pályázat 

3. Szakértői vélemény 

4. Határozati javaslat/rendelet-tervezet 

 

 

II. Előterjesztést véleményezi: 

Humán és Ügyrendi Bizottság 

 

III. Szavazás típusa az elfogadáshoz: 

Egyszerű többség / Minősített többség 

 

 

Előterjesztést készítette: 

Baráthné Ruzicska Erika 

személyzeti ügyintéző 
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Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. tv. (továbbiakban: Mötv.) 41. § 

(7) bekezdése szerint a helyi önkormányzat képviselő-testülete – amennyiben törvény kivételt 

nem tesz – kinevezi az intézmény vezetőjét. 

 

Az Mötv. 42. § 2. pontja értelmében a képviselő-testület hatásköréből nem ruházható át 

szervezetének kialakítása és működésének meghatározása, a törvény által hatáskörébe utalt 

választás, kinevezés, vezetői megbízás. 

 

Dunaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 235/2024. (XII.10.) KT határozatával 

pályázatot írt ki a Dunaföldvár Család- és Gyermekjóléti Szolgálat és Alapszolgáltatási Központ 

(székhely: 7020 Dunaföldvár, Kossuth Lajos utca 14.) intézményvezetői álláshelye betöltésére 

2025. június 1-től 2030. május 31-ig terjedő időszakra. 

 

A pályázati kiírás meghirdetésre került Dunaföldvár Város hivatalos honlapján és facebook oldalán, 

a Polgármesteri Hivatal hirdető tábláján, a Dunaföldvár TV álláshirdetései között, a Part-Oldalak 

helyi újságban, a KÖZSZOLGÁLLÁS internetes portálon. 

 

A pályázat benyújtási határideje 2025. február 10. napja volt. A kitűzött határidőig Dunaföldvár 

Város Önkormányzatához egy pályázat érkezett, melyet Jung Katalin nyújtott be. 

 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 

gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII.26.) 

Korm. rendelet (továbbiakban: Kormányrendelet) 1/A. § (9)-(13) bekezdése további előírásokat 

tartalmaz az intézményvezetői pályázati eljárással összefüggésben: 

 

„(9) A pályázatokat a pályázat előkészítője által esetenként összehívott bizottság véleményezi. 

(10) A bizottság tagjai között kell lennie 

a) a pályázat előkészítőjének vagy képviselőjének, 

b) *  

c) *  magasabb vezetői beosztás esetén a szakmai érdek-képviseleti szövetség, illetőleg egyesület 

képviselőjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjának. 

(11) A bizottság a kiírt feltételeknek megfelelő pályázókat személyesen hallgatja meg. A 

bizottságnak a meghallgatásról jegyzőkönyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a bizottság 

tagjainak a pályázók alkalmasságára vonatkozó véleményét. 

(12) A pályázati feltételeknek megfelelő pályázatokat a bizottsági véleménnyel együtt a pályázatok 

elbírálására jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni. 

(13) *  A pályázati eljárást a pályázat benyújtási határidejét követő hatvan napon belül le kell 

folytatni, eredményéről valamennyi pályázót írásban értesíteni kell.” 

 

A 235/2024. (XII.10.) KT határozat 2. pontja tartalmazza az eseti bizottság tagjainak 

meghatározását az alábbiak szerint: 

 

a) Lipták Tamás alpolgármester, 

b) Kiss Lajos Csaba képviselő, 

c) dr. Hallai Róbert képviselő, 

d) Géczi László Balázs képviselő, 

e) szakmai érdek-képviseleti szövetség, illetőleg egyesület képviselője vagy a szakmai szerint 

illetékes szakmai kollégium tagja. 

 

 

 

 



 3 

Időközben az eseti bizottság tagjainak száma egy fővel csökkent, mivel dr. Hallai Róbert 2025. 

február 17-én lemondott a képviselői mandátumáról. 

 

Dunaföldvár Város Polgármestere az Országos Szociálpolitikai Szakértői Névjegyzékben 

megtalálható szakértőt kért fel a szakértői vélemény elkészítésére. A szakértői vélemény határidőre 

elkészült. 

 

Jung Katalin pályázata érvényes és megfelel a pályázati kiírásban foglalt feltételeknek, ezért a 

szakértő javasolja őt az intézményvezetői álláshely betöltésére. 

 

A pályázó nyilatkozott arról, hogy a pályázati anyagának tárgyalását nyilvános ülés megtartásával 

kéri és hozzájárul a teljes pályázati anyagának sokszorosításához, továbbításához. 

 

Jung Katalin pályázata, a szociálpolitikai szakértői vélemény, valamint az eseti bizottság üléséről 

készült jegyzőkönyv az előterjesztés mellékletét képezi. 

 

Kérem a képviselő-testületet az előterjesztés megvitatására és a határozati javaslat szerinti 

döntéshozatalra. 

 

Dunaföldvár, 2025.03.10. 

 

 

        Horváth Zsolt s.k. 

                                               polgármester 

 

 

 

Határozati javaslat: 

 

Dunaföldvár Város Önkormányzata 

Képviselő-testülete 

.../2025. (III.25.) 

h a t á r o z a t a 

 

 

Döntés a Dunaföldvár Család- és Gyermekjóléti Szolgálat és Alapszolgáltatási Központ 

intézményvezetői munkakör betöltésére benyújtott pályázatról 

 

 

Dunaföldvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete   

1. 2025. június 1-től   2030. május 31-ig Jung Katalint (született: Jung Katalin, Dunaújváros, 

1965.05.26., anyja neve: Kovács Gizella, lakóhely: 7020 Dunaföldvár, Pentelei út 117.) 

bízza meg a Dunaföldvár Család- és Gyermekjóléti Szolgálat és Alapszolgáltatási 

Központ intézményvezetői feladatainak ellátásával. 

2. Jung Katalin illetményét a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény, valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a 

szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról 

szóló 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 

 

   Garantált illetmény:     348 800 Ft. 

   Munkáltatói döntésen alapuló illetményrész: 176 300 Ft. 

   Szociális ágazati pótlék:    234 000 Ft. 

   Vezetői pótlék:       50 000 Ft. 

 

   Illetmény összesen:     809 100 Ft. 
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3. felhatalmazza az egyéb munkáltatói jogkört gyakorló polgármestert a vezetői megbízás 

aláírására. 

 

Határidő:  

• a vezetőt érintő változások átvezetése a törzskönyvi nyilvántartáson: 2025. június 15. 

• vezetői megbízás elkészítése: 2025. május 31. 

Felelős: 

• Horváth Zsolt polgármester 

• dr. Horváth Zsolt jegyző 

Értesül: 

1. Jung Katalin 

2. Dunaföldvár Család- és Gyermekjóléti Szolgálat és Alapszolgáltatási Központ 

3. Magyar Államkincstár 

4. Pénzügyi és Adó Iroda 

5. Érintett ügyintézők (vezetői megbízás készítése, törzskönyvi nyilvántartás átvezetése) 

 














































