ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2024. augusztus 15-ei rendKkiviili iilésére

Targy: Dunafé6ldvari Dunaparti
Idegenforgalmi Kft. iigyvezetoi palyazat
kiirasa

Eléado: Horvéath Zsolt polgarmester

Az eléterjesztést készitette: dr. Boldoczki Krisztina jegyzo

Torvényességi szempontbol ellendrizte: dr. Révész Judit aljegyz6

Ugyiratszam: DFV/533-15/2024.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Dunafoldvari Dunaparti Idegenforgalmi Kft. (7020 Dunafdldvar, Hosok tere 26.)
Dunafoldvar Varos Onkormanyzatanak 100%-os tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasag.

Dunaféldvar Varos Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete Viczai Janost a 258/2023.(X11.19.)
KT hatarozattal a Dunafoldvari Dunaparti Idegenforgalmi Kft. tigyvezetéjének valasztotta
2024. januar 1. és 2024. december 31. kozotti idoszakra.

Az tigyvezetd vezetOi tisztségviseldi megbizatasa a fentiek értelmében 2024. december 31.
napjaval megsziinik.

Viczai Janos jelenlegi ligyvezetd korabban jelezte, hogy a Dunaf6ldvari Dunaparti
Idegenforgalmi Kft. ligyvezet6i tisztségének ellatasat 2024. december 31. napjaig vallalja.

A Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:112. § (1)
bekezdése alapjan a tarsasag ligyvezetését a vezetd tisztségviseld — a tarsasdggal kotott
megallapodasa szerint — megbizasi jogviszonyban vagy munkaviszonyban lathatja el.

A Ptk. 3:114.§-a szerint a vezetd tisztségviseldi megbizatas 6t évre — ha a tarsasag ennél
rovidebb iddtartamra jott 1étre, erre az id6tartamra — szol.

A Ptk. diszpozitiv rendelkezéseivel sszhangban 6t évnél rovidebb iddre is megvalaszthato az
igyvezeto.

A Ptk. 3:21. § (3) bekezdése értelmében a jogi személy elsé vezetd tisztségviseldit a jogi
személy létesitd okiratdban kell kijelolni. A jogi személy létrejottét kdvetden a vezetd
tisztségviseloket a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személyek esetén a jogi személy
alapitoi valasztjak meg, nevezik ki vagy hivjak vissza. A vezet6 tisztségviseloi megbizas a
tisztségnek a kijelolt, megvalasztott vagy kinevezett személy altal torténé elfogadasaval
jon létre.

Vezetdi tisztviseloi tisztség betdltésével kapcsolatban a Ptk. szabalyozza a kovetelményeket, a
kizar6 okokat, valamint az 6sszeférhetetlenségi okokat az alabbiak szerint:

»3:22. 8§
(1) Vezetd tisztségviseld az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.



(2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselOkre
vonatkoz6 szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezet6 tisztségviselO ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(4) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenyseégtol.

3:115.§

(1) A vezetd tisztségviseld — a nyilvanosan miikodd részvénytarsasag részvénye kivételével —
nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a
tarsasag, amelyben vezetd tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld 1) vezetd tisztségviseldi
megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizenot napon belill koteles e tényrol
értesiteni azokat a tarsasdgokat, ahol mar vezetd tisztségviseld vagy feliigyeldbizottsagi tag.
(2) A vezet6 tisztségvisel és hozzatartozdja — a mindennapi élet szokasos tigyletei kivételével
— nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fotevékenysége korébe
tartoz6 szerzédéseket.”

A fentiekre tekintettel sziikséges az ligyvezetd allaspalyazat kiirasa és meghirdetése.

Kérem a Képviseld-testiiletet a hatarozati javaslat elfogadasara.
Dunaféldvar, 2024. augusztus 9.
Horvath Zsolt sk.

polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

A Dunafdldvar Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete gy dontott, hogy
1. palyazatot hirdet a Dunaf6ldvari Dunaparti Idegenforgalmi Korlatolt Feleldsségli
Tarsasag (székhely: 7020 Dunafoldvar, Hosok tere 26.) {ligyvezetdi allashely
betdltésére.
2. apalyazati kiirast a melléklet szerinti tartalommal jévahagyja.
3. felkéri a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Hataridé:  2024. november 30.
Felelos: Horvéath Zsolt polgarmester
Ertesiil:
1. Dunaf6ldvari Dunaparti Idegenforgalmi Kft.



Dunaféldvar Varos Onkormanyzata
allaspalyazatot hirdet a

Dunafoldvari Dunaparti Idegenforgalmi Korlatolt Felelosségii Tarsasag

UGYVEZETO
munkakor betoltésére

A munkaviszony idétartama: hatarozott ideji
2025. januar 1 - 2029. december 31.
Hérom hoénapos probaidé kikotésével

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé (heti 40 6ra)
Beosztas jellege: vezeto tisztségviseld
A munkavégzés helye: Tolna varmegye, 7020 Dunafoldvar, Hosok tere 26.

Tolna varmegye, 7020 Dunafoldvar, Hosok tere 23.
A munkakorbe tartozo 1ényeges feladatok:

Dunaféldvar Varos Onkorményzata altal alapitott Dunafdldvari Dunaparti Idegenforgalmi
Korlatolt Felelosségli Tarsasag (tovabbiakban: DDIF Kft., székhely: 7020 Dunafoldvar,
Hosok tere 26.) alapitd okirata szerinti tevékenységi korok tekintetében az ligyvezetd onalldan
irdnyitja, képviseli a tarsasdgot, gyakorolja az alkalmazottak vonatkozasdban a munkaltatoi
jogokat. Felelés a DDIF Kft. szabalyzataiban foglaltak betartasaért, az alapitod
iranymutatdsainak, dontéseinek végrehajtasaért.

Munkabér és egyéb juttatas: DDIF Kft. Javadalmazasi Szabalyzatanak rendelkezései
szerint

Palyazati feltételek:

o Kozépfoku szakképzettseg.

e Magyar allampolgarsag, vagy kiillon jogszabdly szerint a szabad mozgas ¢s
tartozkodas jogaval torténd rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz.

e CselekvOképesség.

e A palyaz6 ne alljon foglalkozéstol, koziigyektdl eltiltas hatalya alatt és biintetlen
eléélett legyen.

o Egészségiigyi alkalmassag.

e B kategorias vezetdi engedély.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

e Fels6foku szakképzettség.

e Hasonl6 munkakorben szerzett tapasztalat.

e Feleldsségvallalas, jo szervezOkészség, hatarozottsdg, konfliktus kezelés, jo
kommunikécids képesség.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
e Részletes szakmai 6néletrajz.

o Iskolai végzettséget igazol6 okiratok masolata.
e B kategorias vezetdi engedély masolata.



Harom honapndl nem régebbi, biintetlen elééletet, valamint annak tényét igazolo
hatosagi erkolesi bizonyitvany, hogy a palyazé nem all foglalkozastol, koziigyektol
eltiltas hatalya alatt.
A palyaz6 nyilatkozata arrdl, hogy

o a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal

Osszefiiggd kezeléséhez hozzajarul.

o hozzajarul-e palyazatanak nyilvanos iilésen valdo megtargyalasadhoz.
A palyazo nyilatkozata arrdl, hogy vele szemben nem allnak fenn 6sszeférhetetlenségi
okok ¢és egyéb kizdr6 okok e tisztség -ellatasara vonatkozoan {a Polgari
Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény 3:22 § (1)-(6) bekezdés, 3:115. § (1), (2)
bekezdés}.
Bérigény megjelolése

A munkakor betolthetéségének idopontja: 2025. januar 1.

A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2024. november 15.
A palyazat benyujtasanak modja:

vagy

Postai uton, zart boritékban, a palyazatnak a Dunafdldvar Varos Onkormanyzata
cimére torténé megkiildésével (7020 Dunafoldvar, Kossuth Lajos utca 2.).

Személyesen a Dunafoldvari Polgdrmesteri Hivatal (7020 Dunafoldvar, Kossuth Lajos
utca 2.) Titkarsagan torténo atadas (emelet, 4. szam1 iroda).

Kérjiik a boritékon feltiintetni a munkakdr megnevezését: ,, Ugyvezetd”.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A palyazatokrol Dunafoldvar Varos Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete dont. A kiird
fenntartja a palyazati eljaras eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. november 30.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Horvath Zsolt polgarmester nyujt,
a 75/541-553 telefonszamon.



