Eléterjesztés a Képviselo-testiilet 2017. november 14-ei iilésére

Targy: Beszamolo a lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasarol
Eléadé: Bardos Laszloné dr. cimzetes f6jegyzé
Az eloterjesztést készitették: a Hivatal munkatérsai és Suldk Judit titkérsagi tigyintézé

1/2017.(1.24.)

Dunaf6ldvar jarda feldjitas - Dontés a Jovonk Energiaja Térségfejlesztési
Alapitvanyhoz térténé pélydzat benyujtasardl a biztonsagos életvitelt
segit0 beruhdzasok tdmogatdsa palyazati felhivasra

A Kkivitelezési szerzédés megkotésre kerdilt, a munkavégzés folyamatban van. A kivitelezés
befejezési hatarideje 2017. november 15.

2/2017.(1.24.)

Dunaf6ldvar, Béke tér 1. felujitasi terv - Dontés a Jovénk Energiaja
Tersegfejlesztési Alapitvanyhoz t6rténd pélydzat benyujtasarél a Paksi
Tarsadalmi  Tandcs Koordindcids ~ Munkacsoportjahoz benyujtott
projektétletek részletes terveinek elkészittetése palyazati felhivasra

19/2017.(1.31.)

Dunafdldvar, Béke tér 1. szam alatti ingatlan j6v6beni hasznositasanak
megvitatasa

A tervek elkésziiltek, a palyazat elszamoldsa folyamatban van.

3/2017.(1.24.)

»Dunafoldvari Lakodalmas” - Dontés a Jovénk Energiaja Térségfejlesztési
Alapitvanyhoz tortén6 palyazat benyijtésarél a kozosségi teleptilési
programok tdmogatédsa palyazati felhivasra

A rendezvény megvalosult, a pélyédzat elszamolédsa folyamatban van.

4/2017.(1.24.)

Onkormanyzati utak karbantartdsdhoz szilkséges munkagépek beszerzése
palyézat targyaban hozott 191/2016.(XI1.13.) KT hatérozat médositésa

76/2017.(1V.28.)

Dontés Bohr Monster 3000 gréder beszerzésérdl

A palyézat még biralat alatt van. a Bohr Monster 3000 gréder beszerzésre keriilt.

5/2017.(1.24.)

A KT multifunkciondlis sportcsarnok megvaldsitasaval kapcsolatosan
hozott 183/2015.(X1.10.) KT hatdrozatanak kiegészitése /szobeli
elterjesztés/

A telekalakitas megtortént.

7/2017.(1.31.)

A Dunaféldvar — Bolcske — Madocsa Kéznevelési Intézményfenntartd
Térsulas megsziintetésével és a dunaféldvari bolesédei és dvodai nevelés
jogutodlassal torténd ellatasaval kapcesolatos dontések meghozatala

A tarsulds megsziint, az intézmény jogutédlas utjén tovabb mitkodik Boleske, Madocsa és
Dunafoldvar 6nkorményzatainak fenntartasaban.

Dunaféldvaron az intézmény gazdasagi szervezete a Kossuth L. u. 4. szam alatti ingatlanba
koltozott és megkezdte 5nallé munkajat.




8/2017.(1.31.) D-B-M Mikrotérségi Ovoda és Bolcséde 2017/2018. nevelési év
beiratkozasi felhivasanak el6készitése, és a 2017/2018. nevelési évben
indithaté 6vodai csoportok szamanak meghatdrozésa

A beiskolazasi felhivast elkészitettilk, a beiratkozas megtortént az évoddba. Az indithatd
dvodai csoportok szama meghatarozasra keriilt, a nevelési év eklezd6dott.

[9/2017.(1.31.) | D-B-M Mikrotérségi Ovoda és Bélesde 2017. nyari nyitva tartdsa

A nyari nyitva tartast az el6terjesztés szerint elfogadta a Képvisel6-testiilet, az intézmény
ennek megfeleléen miikodott.

[10/2017.(1.31.) | Beszdmold a Polgarmesteri Hivatal 2016. évi munka4jérol

A Hivatal 2016. évi munkdjarol szolo beszamoldt a Képviseld-testiilet elfogadta.

11/2017.(1.31.) | Beszamold a Dunaftldvari Miivel6dési Kézpont és Kényvtéar, Tourinform
Iroda 2016. évi munkajarol

A beszamoldt a Képviselo-testiilet elfogadta.

[ 12/2017.(1.31.) | Beszamolé a Napsugér Idések Otthona 2016. évi munkajérol

A beszamoldt a Képviseld-testiilet elfogadta.

13/2017.(1.31.) | A Dunafoldvari — Bélcskei - Madocsai Altalanos Iskola, Alapfoku
Mivészeti Iskola és Gimnazium felvételi korzethatarainak véleményezése

A véleményezés megkiildésre keriilt a Tolna Megyei Kormanyhivatal részére.

| 14/2017.(1.31.) | Polgérmester 2017. évi szabadsagénak iitemezése

A polgéarmester szabadsag litemezését a Képvisel6-testiilet elfogadta.

F15/2017.(I.31.) | A polgarmester illetményének és koltségtéritésének megéllapitésa

rrrrrr

elfogadta.

| 16/2017.(1.31.) | Az alpolgarmester tiszteletdijanak és koltségtéritésének megallapitasa

rrrrrr

elfogadta.



18/2017.(1.31.)

Dontés felteteles kozbeszerzési eljards meginditasarél a "Dunafdldvar,
5003/75 hrsz-u ingatlanon 170 kW teljesitményii napelempark telepitése”
targyl beszerzésre

A kozbeszerzési eljaras meginditasira nem keriilt sor. A megvaldsitisra vonatkozé TOP
palyazat eredménye bizonytalan a palyazati keret atcsoportositdsa miatt.

| 21/2017.(1.31.) | Beszamolo a telepiilés kdrnyezetéallapotarol

A tajékoztatds megtortént.

22/2017.(1.31.)

Lakossagi inert hulladék elhelyezésének tdmogatdsa Dunafoldvar
kozigazgatasi teriiletén

A KépviselO-testillet 2017. évben tdmogatta dijkedvezménnyel a lakossdgi inert hulladék

clhelyezéset.

24/2017.(1.31.)

A Holler Utanpdtlas Nevelési és Felndtt Club  visszatéritend§
tamogatdsanak hataridé modositas iranti kérelme

A Keépviseld-testiilet a kérelem szerint modositotta a hatarid6t. Az 6sszeg visszafizetése

megtortent.

25/2017.(1.31.)

Sziladi Laszlo (7020 Dunafoldvar, Puskas u. 34.) kérelme haszonbérleti
ugyben

A haszonbérleti szerzodés megkotésre kertilt.

| 26/2017.(1.31.) | Horvéth Jdnosné kérelme Dunaf6ldviér, Kereszt u. forgalomszervezésére

Az érintett tajékoztatdsa megtortént.

27/2017.(1.31.)

Dunaf6ldvar Varos Onkormanyzat altal adomanyozhato kitliintetések és
cimek — Diszpolgdr

A kitiintetés a 2017. marcius 4-ei véaros napi rendezvényen keriilt 4tadasra.

28/2017.(1.31.)

Dunafoldvar Varos Onkormanyzat 4ltal adomanyozhato kitiintetések és
cimek — Posztumusz Diszppolgdr

A kitlintetés a 2017. mércius 4-ei varos napi rendezvényen keriilt dtadésra.

29/2017.(1.31.)

Dunafoldvar Varos Onkormanyzat 4ltal adomanyozhato kitiintetések és
cimek - Emlékérem

A kitiintetés a 2017. marcius 4-ei varos napi rendezvényen keriilt 4tad4sra.




30/2017.(1.31.)

Dunaf6ldvar Varos Onkorményzat 4ltal adomanyozhaté kitiintetések és
cimek - Gyermekekért

A kitiintetés a 2017. marcius 4-ei varos napi rendezvényen kertilt dtadésra.

31/2017.(1.31.)

Dunafdldvar Varos Onkorményzat altal adomanyozhaté kitiintetések és
cimek - Sport

A Kkitiintetés a 2017. marcius 4-ei varos napi rendezvényen kertilt dtadasra.

32/2017.(L31.)

Dunafdldvar Varos Onkormanyzat altal adoméanyozhat kitiintetések és
cimek — Posztumusz Emlékérem

A kitiintetés a 2017. marcius 4-ei varos napi rendezvényen keriilt atadasra.

34/2017.(11.28.)

Dunaftldvar Varos Onkormanyzatanak adossagot keletkezé
ligyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek megéllapitasa

A Keépviseld-testiilet az eldterjesztés szerint jovahagyta a megallapitast.

| 35/2017.(11.28.)

| 2017. év kizbeszerzési terv

Folyamatos a tervben szerepld eljarasok meginditasa.

36/2017.(11.28.)

2017. évi kozbeszerzesi eljarasokban a Biralo Bizottsagl tagok
kijelolése

A tagok kijel6lés megtortént, a kdzbeszerzési eljardsok sordn a kapcesolat folyamatos veliik.

37/2017.(11.28.)

A D-B-M Mikrotérségi Ovoda és Boleséde felvételi korzethatarainak
megallapitasa

A felvételi korzethatarok megallapitasra keriiltek, az intézményvezeté tajékoztatasa

megtortént.

38/2017.(11.28.)

Dunaféldvar Véaros Uj Telepiilési Kornyezetvédelmi Programjénak
elfogadasa

Téjékoztatasul megkiildtiik a Kornyezetvédelmi Hatdsagnak, ahol jovahagydsra keriilt.

39/2017.(11.28.) Dontés a "TOP-2.1.3-15 — Kenderfoldi arok vizrendezése" targyu
kozbeszerzési eljards meginditdsarol, az ajanlattételre meghivando
gazdasagi szereplokrél

61/2017.(111.28.) Dontés feltételes kdzbeszerzési eljaras meginditasardl a "Dunafoldvar,

Kenderfoldi arok vizrendezése" targyu beszerzésre

Az eljaras lezarult.

Alisca-Bau Zrt. lett az eljaras nyertese. A Vallalkozdi Szerzodés

megkotésre keriilt, a kivitelezési munka megkezdddott.




| 40/2017.(11.28.) | Dontés a Kossuth téren szalagkorlat kiépitése munka elvégzésérél |

A szalagkorlét a szerzGdés szerint, hataridére elkésziilt.

| 42/2017.(11.28.) | Dontés az Attila utca burkolat felujitasi kivitelezési munka elvégzésérél |

A felujitas szerzodés szerint hataridére elkésziilt.

43/2017.(11.28.) Dontés a Fehérvari utca burkolat szélesitése kivitelezési munkak
elveégzeéserol

63/2017.(111.28.) Dontés a Fehérvari utca aszfalt burkolat szélesitése kivitelezési munkak
elvegzesérol és a beton burkolatd utszakasz feldjitisanak tervezési
munkajanak elvégzésérol

A felujitas szerz6dés szerint hataridére elkésziilt.

44/2017.(11.28.) Javaslat a 2017. évi képviseldi tiszteletdijak civil szervezetek szamara
torténod felajanlasa

A civil szervezetek értesitése megtortént.

| 45/2017.(11.28.) [ A 18.hénapos gyermekek bardnyhimlé elleni védSoltasénak timogatasa |

A KépviselS-testiilet biztositotta a timogatdst 2017. évben.

| 46/2017.(11.28.) I 2017. évi dnkorményzati rendezvények egészségiligyi biztositasa

A Ment6szolgalattal szerz6dés megkotésre kertilt.

| 49/2017.(1128.) | Gyérki Agnes (7020 Dunafdldvar, Fels6 fok 2.) ingatlan felajanlasa |

Az adas-vételi szerzédés megkotésre keriilt, a telekrendezést elvégezték.

| 50/2017.(11.28.) | Postagalamb Egyesiilet kérelme ]

A kerelmet a KépviselO-testiilet haszonkéleson felajanlasaval tdmogatta. Haszonkdleson
szerzddésre igényt az Egyesiilet nem nyujtott be.

51/2017.(11.28.) Tamogatasi kérelem Duna Telepiilésszovetségben valo tisztség
betoltésére

A Képvisel6-testiilet timogatta a civil szervezetben vald tisztség betoltését.

52/2017.(11.28.) A NAK Tolna megyei elndksége NAK-NY-101 azonositoszamu
allasfoglaldsaval szemben benyujtott kifogas elbiralasa

A dontés megkiildésre keriilt az tigyfélnek, illetve a Tolna Megyei Foldhivatalnak.



56/2017.(111.28.)

Dunafoldvaron, a Vermek sor 28. szam (2922 hrsz.) el6tti kozteriileten
(2868 hrsz.) egy ismeretlen eredetli iireg leszakadasa — vis maior
tamogatas igénylése

A palyazatot megnyertiik, az ismeretlen eredetli lireg betdmedékelésre kertilt.

57/2017.(111.28.)

Dunafldvari Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ének és Ugyrendjének
elfogadasa

Az SZMSZ-t és az Ugyrendet a Képvisel$-testiilet elfogadta.

58/2017.(111.28.)

Tajékoztatas az Onkormanyzati képvisel6k 2017. évi vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségének teljesitéserol

A képviselok kotelezettségiiknek eleget tettek.

| 59/2017.(111.28.)

,.Gyermekeink Jovoéjért” Kozalapitvany 2016. évi beszamoldja

A Kozalapitvany beszamoldja elfogadésra kerlt.

60/2017.(111.28.) Dunaf6ldvar Kossuth Lajos utca 14. 2/2. szam alatti dnkormanyzati
lakas elidegenitése
160/2017.(1X.06.) | Dunaftldvar, Kossuth Lajos utca 14. 2/2. (1092/A/6 hrsz. + 1092/5 hrsz.

kozos tulajdont 179/725-6d rész telek) szam alatti ingatlan eladasra
torténo kijeldlése

Az ingatlan tobbszori licitkisérlet utan a kikialtasi ar f616tt eladasra kertilt, az 6sszeg atutalasa

megtortént.

64/2017.(111.28.)

Dontés az Elgszallasi utcai labdartgd pélya el6tti kdzteriileten parkolod
kialakitasa munkak elvégzésérol

A parkolé szerz6dés szerint, hatdridére elkészilt.

65/2017.(111.28.)

Dontés palyazat benyujtasardl az 6nkormanyzati feladatellatast szolgald
fejlesztések tdmogatasara

98/2017.(V.16.)

Dontés palyazat benyujtasardl az nkormanyzati feladatellatast szolgald
fejlesztések tamogatasara /Aradi koz, 4045 hrsz. utfelyjitas)

Az Aradi koz felujitasara palyaztunk. A palyazat a meghirdetett feltételeknek megfelelt, de
pénzosszeget nem nyertiink.

| 66/2017.(111.28.)

| Iskolafogészati praxis betoltésének tamogatisa

A Képviselo-testiilet tamogatta, hogy Dr. Csizmadia Adrienn lassa el az iskolafogészati

korzetet.




67/2017.(111.28.)

Dr. Cziger Zsolt Dunaftldvar, Szent Istvan u. 25. szam alatti lakos
ingatlan vasarlasi kérelme

Az ingatlanvasarlas meghiusult.

68/2017.(111.28.)

Lajko Ferenc Dunafoldvar, Paksi u. 64. szam alatti lakos ingatlan
vasarlasi kérelme

Az adasvétel megtortént, az ingatlan-nyilvantartisban atvezetésre kertilt.

69/2017.(111.28.)

Bircsar Gabor Dunafoldvar, Dedk tér 2. szam alatti lakos ingatlan
vasarlasi kérelme

Az adésvétel megtértént, az ingatlan-nyilvantartdsban atvezetésre keriilt.

70/2017.(111.28.)

Bogdan Istvan (7130 Tolna, Hatar u. 61.) és tarsai ingatlan felajanlasa
(Fels6é Boleske u. 77., 4835 hrsz).

A kérelmezo6t tajékoztattuk a dontésrol.

71/2017.(111.28.)

Dontés a Dunaféldvar, Kossuth L. utca 17-23/A szam alatti altalanos
iskola (volt renddOrség) épiilet elbtti jarda térkdvezés és vizelvezetési
munkalatok elvégzésérrdl

A jarda feltjitasa szerzédés szerint, hataridore elkésziilt.

72/2017.(111.28.)

Déntés kozbeszerzési eljaras meginditasardl a ,,Dunaf6ldvar varosban a
Mészaros-, Fehérvari-, Vorosmarty-, Danké P. utcdk jarda felujitasa”
targyl beszerzésre

82/2017.(V.09.)

Doénteés a ,,Dunaféldvar varosban a Mészaros-, Fehérvari-, Vorosmarty-
, Danké P. utcdk jarda felGjitdsa” targyn kozbeszerzési eljaras
eredményéril

Az elszamoléds lezérult. A GMZTERYV lett az eljards nyertese. A véllalkozdi szerzédés
megkotésre keriilt. A kivitelezés folyamatban van.

| 73/2017.(111.28.)

[ A Dunafoldvéri Sporthorgaszok Egyesiiletének timogatasi kérelme

A tamogatasi kérelem (600.000 Ft) atutalasra kertilt az Egyesiilet részére.

74/2017.(111.28.)

A Szekszardi Tankeriileti Kozpont az 4ltal fenntartott Dunafoldvari-
Bolcskei- Madocsai Altalanos Iskola, Alapfokti Miivészeti Iskola és
Gimnézium Beszédes Jozsef Altalanos Iskoldjaban torténd 4tszervezés
véleményezése

A véleményezés megtortént. A véleményt tovabbitottuk a Tankertileti Kézpontnak.




75/2017.(1V.28.)

Dunaf6ldvaron, a Szent Istvan utca 6. szam (3628 hrsz.) elétti
kozteriileten (3632 hrsz.) egy ismeretlen eredetil tireg leszakadasa - vis
maior tamogatas igénylése

A pélyazatot megnyertiik, az ismeretlen eredetii ireg betomedékelése megtortént.

78/2017.(1V.28.)

Szekszardi  Szakképzési  Centrum  atszervezési  javaslatanak
véleményezése

Az atszervezési javaslatot véleményezte a Képviselé-testiilet, a véleményt a Szakképzeési
Centrum részére tovabbitottuk.

79/2017.(1V.28.)

Dunafoldvar Vizisportkor Egyesiilet (7020 Dunafoldvar, Hosok tere
1.) tAmogatési kérelme

A hajocsavar ez idaig nem keriil kihelyezésre.

80/2017.(IV.28.)

A NAK Tolna megyei elnoksége TOL01-00161-15/2017. iktatoszamu
allasfoglalasaval szemben benyujtott kifogés elbirélasa

A Képvisel6-testiilet a NAK éllasfoglalasat jovahagyta.

81/2017.(1V.28.)

Dunaf6ldvar Varos Onkormanyzatanak javaslata a Tolna Megyei
Onkormanyzat altal adomanyozhato kitiintetésekre

A javaslatot megkiildtik a Tolna Megyei Onkorményzat részére. A javaslatok koziil a
Dunafoldvari Onkéntes Tiizolto Egyesiilet kapott kitlintetést.

| 83/2017.(V.09.)

| El-Dent’96 Kft. kérelme iizlethelység bérbeaddsa irant

A bérleti szerz6dés megkotésre kerdilt.

84/2017.(V.16.)

Dunafoldvar Varos Onkorméanyzat 2016. évi kéltségvetési rendeletének
végrehajtasardl szold beszamolo
. Jelentés a 2016. évi belso ellendrzesi tevékenységrol

A beszamolot és a jelentést a Képvisel6-testiilet elfogadta.

| 85/2017.(V.16.)

| Javaslat a polgarmester jutalmazéséra

A jutalmat a Képvisel6-testiilet megallapitotta a polgarmester részére.

| 86/2017.(V.16.)

| Javaslat az alpolgarmester jutalmazéséra

A jutalmat a Képvisel6-testiilet megallapitotta az alpolgdrmester részére.




87/2017.(V.16.)

Dontés a 2017. évi lizleti évre vonatkozo kdnyvvizsgélati szerzédés
megkdtésérol

A szerzOdés megkotésre Kertilt.

88/2017.(V.16.)

Dunaf6ldvéari Dunaparti Idegenforgalmi Kft. beszdmoldja 2016. évi
munkajardl és a 2017. évi iizleti terv elfogadasa

A beszamolot és az {izleti tervet a Képvisels-testiilet elfogadta.

89/2017.(V.16.)

Té&jékoztatd a Dunafdldvari Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet 2016. évi
munkajarol

A beszamolot a Képvisel-testiilet elfogadta.

90/2017.(V.16.)

Beszamolé a  ,,Dunaf6ldvari Polgar6rség”  Kozbiztonsagi.
Bilinmegeldzési, Kémyezetvédelmi, Onvédelmi Egyesiilet 2016. évi
tevékenységérol

A beszamolot a Képvisel§-testiilet elfogadta.

91/2017.(V.16.)

Beszamolo a kdzbiztonsag 2016. évi helyzetérél

. Beszamolo a Paksi Renddrkapitanysag 2016. évi munkéjérol
. Beszdmol6 a Dunafoldvéri Rend6rérs 2016. évi munkéjarsl

A beszamoldkat a Képviseld-testiilet elfogadta.

92/2017.(V.16.)

Beszamolo a Kalocsai Hivatdsos Tiizolt6-parancsnoksag 2016. évi
munkdjarol

A beszamolot a Képvisel§-testiilet elfogadta.

93/2017.(V.16.)

A Dunaf6ldvar — Bolcske — Madocsa Kdznevelési Intézményfenntarto
Tarsulds megsziintetésével dsszefiiggd és a dunafoldvéri bolesédei és
ovodai nevelés jogutddlassal torténd ellatasaval kapcsolatos déntések
meghozatala

A tarsulds megsziint, az intézmény jogutédlassal zokkendmentesen tovabb miikodik.

94/2017.(V.16.)

A Dunafoldvéari Eszterlinc Ovoda és Bolcsédébe a 2017/2018-as
nevelési évben inditandé csoportok szémanak meghatirozésa

Az dvodai csoportok szdmat meghatarozta a Képviseld-testiilet, a gyermekek csoportba
sorolasa ez alapjan tértént meg.

95/2017.(V.16.)

Aztakeservit Ertékér Egyesiilet kérelme a Duna-parti iskolai tabor tartds
bérletbe vétele irant

A kérelmet a Képvisel6-testiilet haszonkdleson felajanldséval tamogatta.



96/2017.(V.16.)

Atfogd értékelés az Onkormanyzat 2016. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatai ellatasarol

A beszamolot a Képviselo-testiilet elfogadta.

97/2017.(V.16.)

Dunafoldvar és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Alapszolgaltatasi Kozpont 2016. évi beszamoldja

A beszamolot a Képvisel6-testiilet elfogadta.

99/2017.(V.16.)

Hozzajarulas a dunafoldvari 1077 hrsz-u (7020 Dunaféldvar, Jokai u. 2.)
ingatlanra jelzalog bejegyzéséhez

A Multifunkcionalis Sportcsarnok épitése érdekében a 4135/3 hrsz.-i ingatlanon fennallo
keretbiztositéki jelzalogjogot tordlni kellett és az Gj renddrségi épiiletre keriilt a teher. Az
atjegyzes megtortént.

102/2017.(V.16.)

2017. évben lejard haszon-kolesonszerzédések feliillvizsgalata (Sarga
Godor Pincés Egyesiilet)

A modositott megallapodas alairasra keriilt.

103/2017.(V.16.)

Javaslat a 2017. évi képvisel6i tiszteletdijak civil szervezetek szaméra
torténo felajanlésara

A civil szervezetek értesitése megtortént.

[ 104/2017.(V.16.)

| Bogdan Gyorgy kérelme utca elnevezése irant

Az utca elnevezése a Képvisels-testiilet dontése alapjan Rév koz lett.

105/2017.(V.16.)

Mendi Julia tdmogatisi kérelme Mendi Milan iskolalatogatasi
tamogatasahoz

A Képvisel6-testiilte tiamogatja Mendi Milén tanulményait, amig a gyermek az iskola tanuldja.

106/2017.(V.16.)

Doér Gabor 7020 Dunafdldvar, Kadarka u. 116. szam alatti lakos
kérelme gaz gerincvezeték kiépitésére a Dunaféldvar, Kadarka utcaban

A kérelmezé értesitése megtortént.

108/2017.(V.16.)

Hozzéjarulas kérése a Szekszardi SZC Magyar Laszlo Szakiskoldjanak
EFOP 4.1.3-17 palyazaton valo részvételéhez

A Képvisel6-testiilet hozzajarult a palyazaton valo részvételhez.
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109/2017.(V.16.)

szemelyérol

Dontés a Dunaf6ldvari Eszterlanc Ovoda és Boles6de 6vodavezet6jének

Az 6vodavezet6 Gyorgy Marta Ilona lett, 2017. julius 31-én megkezdte vezet6i munkéjat.

110/2017.(V.23.)

Dunaf6ldvar Véros Telepiilésszerkezeti tervének elfogadasa, valamint a
Helyi Epitési Szabalyzat rendeletének modositiasa /PAPIRGY AR/

A rendelet-modositasa hatalyba Iépett.

Hatdrozati javaslat

Dunaféldvar Véros Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete a 1/2017.(1.24.), 2/2017.(1.24.),

19/2017.(1.31.), 3/2017.(1.24.), 4/2017.(1.24.), 5/2017.(1.24.), 7/2017.(1.31.), 8/2017.(1.31.)

9/2017.(1.31.),
14/2017.(1.31.),
22/2017.(1.31.),
28/2017.(1.31.),
34/2017.(11.28.),
39/2017.(11.28.),
45/2017.(11.28.),
52/2017.(11.28.),
60/2017.(111.28.),
66/2017.(I11.28.),
71/2017.(111.28.),
76/2017.(1V.28.),
82/2017.(V.09.),
87/2017.(V.16.),
92/2017.(V.16.),

10/2017.(1.31.),
15/2017.(1.31.),
24/2017.(1.31.),
29/2017.(1.31.),
35/2017.(11.28.),
40/2017.(11.28.),
46/2017.(11.28.),
56/2017.(111.28.),
61/2017.(111.28.),
67/2017.(111.28.),
72/2017.(111.28.),
78/2017.(IV.28.),
83/2017.(V.09.),
88/2017.(V.16.),
93/2017.(V.16.),

11/2017.(1.31.),
16/2017.(131.),
25/2017.(131.),
30/2017.(1.31.),
36/2017.(11.28.),
42/2017.(11.28.),
49/2017.(11.28.),
57/2017.(111.28.),
63/2017.(111.28.),
68/2017.(111.28.),
73/2017.(11L.28.),
79/2017.(1V.28.),
84/2017.(V.16.),
89/2017.(V.16.),
94/2017.(V.16.),

97/2017.(V.16.), 98/2017.(V.16.), 99/2017.(V.16.),

104/2017.(V.16.),

Hatarido: azonnal

12/2017.(131.),
18/2017.(131.),
26/2017.(131.),
31/2017.(131.),
37/2017.(11.28.),
43/2017.(11.28.),
50/2017.(11.28.),
58/2017.(111.28.),
64/2017.(111.28.),
69/2017.(111.28.),
74/2017.(111.28.),
80/2017.(1V.28.),
85/2017.(V.16.),
90/2017.(V.16.),
95/2017.(V.16.),

102/2017.(V.16.),

bl

13/2017.(131.),
21/2017.(131.),
27/2017.(1.31.),
32/2017.(1.31.),

38/2017.(11.28.),
44/2017.(11.28.),
51/2017.(11.28.),
59/2017.(111.28.),
65/2017.(111.28.),
70/2017.(111.28.),
75/2017.(1V.28.),
81/2017.(IV.28.),
86/2017.(V.16.),
91/2017.(V.16.),
96/2017.(V.16.),

103/2017.(V.16.),

105/2017.(V.16.), 106/2017.(V.16.), 107/2017.(V.16.), 108/2017.(V.16.) ,
109/2017.(V.16.), 110/2017.(V.23.), 111/2017.(V.23.) és a 160/2017.(IX.06.) hatarozatokrél
sz610 beszamolot elfogadja.

Felelos: Bardos Laszloné dr. cimzetes f6jegyz6
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Eloterjesztés a Képviselo-testiilet 2017, november 14-¢i iilésre

Targy: Lakossagl kérés a Paksi Rendeldintézet igénybevételi lehetdségének visszaallitasara
Eldadad: Horvalh Zsolt polgarmester

Az eldterjesztést készitette: Kardos Lajosné szocidlis tigyintézé (Ugyszam: 1254/2017.)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dunaféldvar Varos Onkormanyzata kezdeményezésére a telepiilés fekvébeteg ellatasa
vonatkozasaban — kivéve a progressziv ellatasokat — évek ota a dunaujvarosi Szent Pantaleon
Kérhaz — Rendeldintézethez tartozik.

Dunafoldviar Varos Onkormédnyzatanak Képviselé-testilete 2016. dprilis 19-én megtartott
soros nyilvanos iilésén megtargyalta a varos egészségligyl ellatasaval kapcsolatos azon
kezdeményezést, miszerint a véaros a Dunaujvarosi Szent Pantaleon Kérhaz -
Rendeldintézet Dunaujviros jarobeteg-ellatasi kirzetéhez tartozzon, tekintettel arra, hogy
a Képviselo-testiilet a varoslakok érdekében lévinek tekintette, hogy a telepiilés ne a 60 km-
re. hanem a 20 km-re 1évé korhaz ellatdsi terliletéhez tartozzon és fentiek miatt a jarobeteg-
szakelldtasra  vonatkozo  ellaldsi  teriilet  modositasat  kezdeményezte az  Allami
Népegeszségiipyi ¢és Tisztiorvosi Szolgalat Orszagos Tisztif6orvosi Hivatalanal.

A 2016. évben lefolytatott eljaras eredményeként a varos lakossaga mind fekvébeteg ellatas,
mind jarobeteg-ellatas vonatkozasaban jelenleg Dunadjvaroshoz tartozik, a betegek
azonban ragaszkodnak az ket évek/évtizedek ota kezeld orvoshoz / intézményhez, emiatt az
ellatast terlilet modositasdara javaslatot kértiink az Emberi Eréforrasok Minisztérium
Fuészsegligyért  Ielelos Allamtitkarsagan Dr. Szentes Tamés orszagos tisztiféorvosi
feladatokert felelds helyettes allamtitkaratol. A megkeresés az eléterjesztés 1. melléklete.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Orszagos Tisztifoorvosi Feladatokért Felelos Helyettes
Allamtitkarsag Bgészséeligyi lgazgalasi Féosztalyatol 2017, szeptember 29. napjan érkezetl
valasz. melyel az eléterjesztés 2. mellékleteként csatoltunk.

A dunafsldvari lakok 2017. oktober 04. napjan érkezett beadvanyukban — indokolasukkal
egyiitt - alairasgy(jiéssel fejezték ki, hogy nem értenek egyet a Képviselo-testiilet dontésével.
[rasos anyag az clbterjesztés 3. szama melléklete. g

Az Onkormanyzat a jelenlegi szabalyozérendszer alapjan nem felelhet meg mindkét
ioénviek. A lakosok kozow is vannak a Szekszard/Paksot tamogatok ¢s vannak a
IBLm;lL'ljvéu‘ost preferalok. Alairasokkal csak a Paksi rendeléintézetet preferalok nyilvanitottak
ki véleményiiket. Az alairasukkal véleményt nem nyilvanitok szama nem ismert. Azon felndtt
kort lakosok szama. aki nem kéri, hogy ismételten Paks-Szekszard legyen a betegut sokkal
magasabb. mint ahinyan kérik a betegt megvaltoztatasat.



A legjobb megoldas a 2016. év el6ttl helyzet lenne a dunaftldvari lakosoknak, amely alapjan
elddnthetiék a betegek, hogy melyik egészségligyi szolgaltatd szolgaltatasait veszik igénybe a
korabbi megszokott beteg utak alapjan.

Az Orszagos Tisztiféorvosi Feladatokért Felelds Helyettes Allamtitkarsag Egészségiigyi
lgazgalasi Foosztalya levelében tdjékoztatia Onkormanyzatunkat, hogy az egészségiigyi
ellatorendszer fejlesztésérdl szold 2006. évi CXXXIL. torvény S/A. § (1), (3) és (11) bekezdés
rendelkezésel szerint az ellatast terdletet mind a jar6-, mind a fekvobeteg-szakellatasi
atfedésmentesen kell meghatdrozni.

Tajckoztatasul  leirtak, hogy Dunafdldvéar jelenleg az egészségligyi ellatorendszer
fejlesztiésérol szolo 2006. évi CXXXIL. torvény végrehajtasarol szolo 337/2008. (XI1. 30.)
Korm. rendelet 4. szamu melléklete alapjan — a Nyugat-kdzép- magyarorszagi térséghez
tartozik. Az Allamtitkarsagtol érkezett levélben felhivtak az Onkormaényzat figyelmét, hogy
az cllalasi teriilet modositasa soran figyelemmel kell lennilik az egészségiligyi térséghatarokra.

Tovéabba tajékoztatast adtak arrdl, ha az ellatasi teriilet mddositasa tekintetében a 2016. év
elotti helyzet keriilne visszaallitasra, vagyis ha a Varos a dunaujvarosi szolgaltatd helyett a
paksi, illetve a szekszardi szolgaltatd ellatasi teriiletéhez tartozna, abban az esetben a Szent
Pantaleon Korhaz — Rendeléintézet Dunatjvaros donthetne ugy. hogy megtagadja a
dunafsldvari lakosok — mint ellatdson kiviili lakosok — ellatasat arra hivatkozassal, hogy a
teriileti ellatasi kotelezettségl feladatainak folyamatos ellatasat a teriileten kiviili betegek
fogaddsa veszélyezteti. Ez a jelenleg Dunaujvarost preferaloknak okozna érdeksérelmet. A
vezeld haziorvoson keresztil kikértiik a haziorvosok véleményét, amelyet a vezetd haziorvos
fog ismertetni a bizottsag! és testiileti tiléseken.

Az atfedés mentesség torvényi eldirdsa miatt csak az lehet a Képvisel6-testiilet dontése, hogy
marad a jelenlegl betegiit, vagy teljesen U engedéiyezési eljarast kezdeményez a testiilet és
ismét a Szekszardi Korhdzba €s a Paksi RendelGintézetbe fogjdk a haziorvosok a betegeket

utalni.

Kérem az eloterjesztésben foglaltak megvitatasat és a dontés meghozatalat.

Dunafildvir, 2017. oktdber 24.

Horvath Zsolt s. k.
polgdrmester



Hatarozati javaslat

Dunafildvar Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete a 61/2016. (IV.19.) KT
hatarozatat — melvben arrdl dontdtt, hogy Dunaféldvar a Dunaijvarosi Szent Pantaleon
Korhaz — Rendeldintézet Dunatjvaros jarobeteg-ellatasi korzetéhez tartozzon — nem
valtoztatja meg, azt hatdlvaban tovabbra is fenntartja.

Hataridé: azonnal
Felelos: Horvith Zsolt polgarmester
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Dunaftldvar Varos Onkormanyzata
Szama: 848-8/2016.

KIVONAT

Dunafsldvér Véaros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2016. aprilis 19-én (Kedden)
14:00 6rakor megtartott soros nyilvanos tlésének jegyz6konyveébol.

61/2016.(1V.19.) KT
hatarozat

Dunafsldvar Véros Onkormaényzaténak Keépvisel6-testiilete megtargyalta a varos egészségiigyi
ellatasival kapcsolatos azon kezdeményezését, miszerint a vadros a Dunadjvéarosi Szent
Pantaleon Korhdz - RendelSintézet Dunatjvéros jarobeteg-ellatasi korzetéhez tartozzon,
tekintettel arra, hogy a Képviseld-testiilet a varoslakok ellatési érdekében 1évének tekinti, hogy
a teleplilés ne a 60 km-re, hanem a 20 km-re 1év6 kérhaz ellatasi teriiletéhez tartozzon.

A Keépviselo-testiilet, hivatkozassal az egészségiigyi ellatérendszer fejlesztésérsl szold 2006,
évi CXXXII Tv-nek az 5/A. § (3} bekezdésére — a mér hivatkozott ellatasi érdekbél -
kezdeményezi az Emberi Eréforrasok Minisztériumandl, mint a Tolna Megyei Balassa Janos
Koérhdz fenntartéjanal a korhdz jardbeteg szakellatdsokra vonatkozd ellatési teriiletének
modositasat 2017. julius 01-i idéponttél kezdédben.

Dunaf6ldvar az Emberi Eréforrdsok Minisztériumanak fenntartasaban 4116 Szent Pantaleon
Koérhaz — Rendeldintézet Dunavjvaros Jarobeteg szakellatasi tertiletehez kivan csatlakozni
2017. julius 01-t6L

A Szent Pantaleon Ko6rhaz — Rendeldintézet Dunaujvéaros az ellatasi teriilet modositdséra mar
kifejezte el6zetes tamogatd szandékat.

Hatédridd: folyamatos
Felelos: Horvath Zsolt polgarmester

k.m.f.

Horvith Zsolt sk. B A Bardos Laszléné dr. sk.
polgarmester . cimzetes féjegyzd

Dunafoldvar, 2016. aprilis 19.
A kivonat hiteléiil: {0 M.f ot
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Dunafoldvar Viros Polgarmesterétel
7020 Dunafsldvar Kossuth L. u. 2

£<7 7020 Dunafsldvir Pf: 23 & 73/541-550 @ 75/541-555
Ugyiratszam:1254-2/2017. Targy: Ellatési teriilet

Ugyintézé: dr. Révész Judit mddositasdra javaslatkérés
Elérhetoség: 75/541-550/167

EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
Egészségiigyért Felelds Allamtitkdrsdig

Dr. Szentes Tamds orszdgos tisztifGorvosi feladatokért felelos
helyettes allamtitkdr részére

1051 Budapest

Arany Janos utca 6-8.
Tisztelt Helyettes Allamtithdgr Ur!

Dunaftldvar Varos a telepiilés fekvébeteg ellatasa évek 6ta a dunatijvarosi Szent Pantaleon Kérhazhoz
€s a Szekszardi Balassa Janos Kérhazhoz, a jérébeteg elldtas vonatkozdsaban pedig a Paksj
Gyogyaszati Kézpont — Kézponti Rendel6intézetéhez és a Dunatijvarosi Kérh4z Jardbeteg ellatasahoz
is tartozott 2016. év nyardig. Paks, Szekszard és Dunatijvaros iranyaba is alakultak ki betegutak.

A 2016. évben lefolytatott eljaras eredményeként az IF -10935-9/2016. szami hatérozattal az a helyzet
alakult ki, hogy a mind a fekvGbeteg cllatds, mind a jar6beteg ellatas vonatkozasaban Dunaftldvar
Dunatjviroshoz tartozik jelenleg.

Dunaféldvar varos 3 megye hataran fekszik, amibdl adédéan 3 betegit alakult ki az elmalt
¢vtizedekben: Szekszard, Paks és Dunatjvaros irdnyéba- vegyesen mind a Jarébeteg, mind a
fekvobeteg ellatas vonatkozisaban. A betegek ragaszkodnak az 8ket évek/évtizedek ota kezeld
orvoshoz/ intézményhez. :

Tulajdonképpen ténylegesen fele-fele aranyra teheté6 a Dunatijvérost, illetve a Szekszardot/ Paksot
preferalo betegek szama.

Varosunk azon lakosai, akik korabban a szekszardi korhaz/ paksi rendel8intézet szolgéltatasait vettgk
igénybe, és elutasitdssal szembesiiltek a paksi rendel6-intézet részérél- alairas gyljtésbe kezdtek
avégett, hogy a tovabbiakban is vilaszthassak a Jarébeteg ellatds vonatkozasaban a paksi rendelt-
intézet, illetve esetenként a szekszardi kérhaz szolgaltatasait.

Az Onkormanyzat ,patt” helyzetbe keriilt, mert a Jelenlegi szabélyozérendszer alapjan nem tud
megfelelni mindkét igénynek: vannak a Szekszird/Paksot timogatok és vannak a Dunatijvarost
preferalok. ' .

A legjobb megoldas a 2016. év elbtti helyzet lenne a dunafoldvari lakosoknak, amely alapjan
eldonthették a betegek, hogy melyik egészségiigyi szolgaltato szolgéltatasait veszik igénybe a korabbi
megszokott betegutak alapjan.

Abban kérem T. Cim segitségét, hogy tegyen javaslatot a Jelenlegi , patt” helyzetiink megoldasara,
Dunaféldvar, 2017. augusztus 24.
Tisztelettel:

Horvath Zsolt
polgirmester
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ORSZAGOS TISZTIF@OR\{OSI FELADA’TOK’ERT FELELOS HELYETTES
ALLAMTITKARSAG

EGESZSEGUGY!1 IGAZGATASI FOOSZTALY

Iktatészam: 27413-2/2017/EUIG Hiv. szam: 1254-2/2017.
Ugyintézé: dr. Svajda Melinda
Telefon: +36/82/502-876
Melléklet: -

Dunaféldvéar Varos Onkorméanyzata

Horvath Zsolt
polgarmester részére

Dunafoldvar
Kossuth L. u. 2.
7020

Targy: T4jékoztatas
Tisztelt Polgarmester Ur!

Hivatkozassal fenti szamt megkeresésére, melyben javaslatomat kéri a jaro-és fekvobeteg-
cllatas vonatkozasaban Vérosuk problémajanak megoldésaban, az alabbi tajekoztatast adom.

Varosuk a fekvobeteg-szakelltas vonatkozasaban — jogel6dom - az Orszagos Tisztif6orvosi
Hivatal (OTH) IF-3746-67/2012. szamu hatérozata alapjan keriilt a Szent Pantaleon Kérhéz-
Rendeldintézet Dunaujvaros ellatési teriiletébe azon szakmak vonatkozasdban, melyeket ezen
szolgaltato fekvObeteg-szakellatds keretében gyakorol.

Ezzel egyidejlileg ‘

— a Siofoki  Korhaz-Rendeléintézet csecsemé-és  gyermek . fil-orr-gégegyogyaszat
szakmaban meglévo fekvibeteg-szakellatasi kapacitdsaihoz' tartozd ellatasi tertilet,
valamint ‘

— a Tolna Megyei Balassa Janos Korhaz azon szakmaiban meglévo fekvobeteg-
szakellatdsi kapacitdsaihoz tartozé ellatasi teriilet, mely szakmak vonatkozdsiban a
dunaujvarosi szolgaltaté teriilete bovitésre keriilt,

Varosuk tertiletével csokkentésre keriilt.

Fenti modositasra Varosuk 0nk0rrnényzaténak keérelmére, az egészségiigyi ellatérendszer
fejlesztésérél szo16 2008. évi CXXXIL torvény (a tovabbiakban: Eftv.) 5/B § (1) bekezdés a)
pontja alapjan keriilt sor.

Az OTH - szintén Onkormanyzatuk kérelmeére — az IF-10935-9/2016. szamu hatarozataval a
Szent Pantaleon Kérhaz- Rendelintézet Dunatjvéros Jarébeteg-szakellatasi kapacitasaihoz
tartozo ellatasi teriiletét Varosuk teriiletével bovitette, ezzel egyidej lileg

Cinx: 1097 Budapest Albert Florian ut 2-6. Tel: + 36 1 476 1100, Fax: + 36 1476 6401
e-mail; tisztifoorvos@emmi.gov.hu



— aTolna Megyei Balassa Janos Koérhaz, valamint

— aPaksi Gyogyaszati Kozpont
jarébeteg-szakellatasi kapacitasaihoz tartozo ellatasi teriiletét az érintett szakmékban Varosuk
teriiletével csokkentette.

Az Eftv. lent hivatkozott rendelkezései szerint az ellitasi teriiletet mind a jaro-, mind
fekvibeteg-szakellatdsi kapacitiasok vonatkozdsiban — jogszabdlyban taxativ jelleggel
szlik kérben meghatérozott kivételekkel — dtfedésmentesen kell meghatarozni:

S5/A. § (1) A fekvdbeteg-szakellatasi kapacitasokhoz kapesolodd ellatasi teriiletek
kivételével az ellatasi teriileteket az egeszscgligyi allamigazgatasi szerv a (2)-(6), (9) és (10)
bekezdésben foglaltak, valamint egészségbiztosito véleményének figyelembevételével, az e
torvény  végrehajtisara  kiadott kormanyrendelet  szerint jarobeteg-szakellatasban
finanszirozhat6 szakmanként dllapitja meg,

(3) Az ellatési teriileteket ugy kell meghatarozni, hogy azok - a (9) bekezdésben foglalt
kivétellel - atfedés- és hézagmentesen megfeleljenek az adott egészségiigyi térség
teriiletenek, azzal, hogy az (5) bekezdés es a (9) bekezdés b) pontja szerinti esctben az ellatdsi
teriilet az egészségligyi térség hataran tulterjedhet. Amennyiben az adott egészségiigyi
térségben valamely szakméban elltdst nyujto egeszsegligyl szolgdltatd nincs, egy masik
egészségligyi térségben miikéds, a hidnyzo szakma vonatkozasiban megfeleld kapacitassal
rendelkezd szolgaltato ellatési teriilete a térséghatéron tulterjedhet,

(11) A fekvébeteg-szakellatasi kapacitisokhoz kapcsolodo  ellatasi  teriileteket -
egészségbiztositd véleményének figyelembevételével - az egészségligyl allamigazgatasi szerv

-~

¢) a (9) bekezdés b) pontja szerinti eset, valamint az e torvény végrehajtasardl szolo
korményrendeletben meghatarozott ellatasok kivételével atfedésmentesen,

(..
allapitja meg.

Fentickre tekintettel Onkormany zatuknak kell dontést hoznia a tekintetben, hogy azon

e

szakmédkban, melyek vonatkozédsdban a Szent Pantaleon Korhaz-Rendel8intézet Dunadjvaros
szakellatési kapacitasokkal rendelkezik, mely szolgaltato(k)hoz kivan tartozni, és e dontés
alapjan esetlegesen ismét kezdeményezhetik az ellatasi teriilet ‘modositasat az Eftv. 5/B § (2)
bekezdés ¢) pontja alapjan. -

Felhivom azonban szives figyelmét, hogy az ellatasi terillet médositisa soran figyelemmel
kell lennem az egészségligyi térséghatarokra (Eftv. 5/A § (3) bekezdés). Varosuk jelenleg - az
egészsegligyi ellatorendszer fejlesztésérél szolo 2006, évi CXXXIL torvény végrehajtasarol
sz016 337/2008. (XII. 30.) Korm. rendelet 4. szama melléklete alapjan — a Nyugat-kdzép-
magyarorszagi térséghez tartozik.

Felhivom tovébbéd szives figyelmét, hogy a kételezd egeszségbiztositas ellatasairdl szolo
1997. évi LXXXIIL torvény 18. § (3) bekezdése értelmében:

A biztositott tekintetében teriileti ellatasi kotelezettséggel nem rendelkezd egeszségiigyi
szolgaltatd a (2) bekezdés ), illetve b) pontja szerinti esetben az e térvény végrehajtasarol
szo0lo rendeletben meghatérozottak szerint az ellatast - az egeszségligyrdl szolo 1997. évi
CLIV. torvény 77. §-dban meghatarozott eset kivételével - megtagadhatja,'ha a teriileti
ellatasi kotelezettségili feladatainak folyamatos ellitisiat a teriileten Kkiviili betegek
fogadasa veszélyeztetné.

(A teriileten kivilli betegek beutaldsaval kapcsolatos részletes szabdlyokat a kotelezo
cgeszségbiztositas ellatasairdl szoéldé 1997, évi LXXXIIL torvény végrehajtasarol szolo
217/1997. (XIL. 1.) Korm. rendelet 2. §-a és 3/A §-a szabalyozza.)



Fentickre tekintettel az ellatasi teriilet modositasa tekintetében a 2016. év elotti helyzet annyit
jelentene, hogy Vdrosuk a dunaujvéarosi szolgaltatd helyett a paksi, illetve a szekszardi
szolgaltatd ellatasi teriiletéhez tartozna, azonban ez esetben a Szent Pantaleon Korhaz-
Rendeldintézet Dunaujvaros donthetne gy, hogy megtagadja a dunafsldvari lakosok — mint
ollatési teriileten kiviili lakosok - ellatasat arra hivatkozassal, hogy a teriileti ellatasi
kotelezettségti feladatainak folyamatos ellatasat a teriileten kivili betegek fogadasa
veszélyeztetné.

Kérem fentiek szives tudomasulvételét.

Budapest, 2017. szeptember 11.

Tisztelettel:

Az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma Szervezeti és Miikidési Szabdlyzatardl szolo 33/2014.
(1X. 16.) EMMI utasitds alapjan az orszagos tisztifdorvos nevében eljarva: Zab

g

/i//x,,r, / N
Barbélyné Dr. Niertit Anitgmid
foosztalyvezetd

Kapjak: ”
1. Dunafdldvar Varos Onkorméanyzata 7020 Dunafoldvar, Kossuth L. u. 2.(TV)
Horvath Zsolt polgarmester
2. irattar

(%]



Lakossagi kérés a Paksi Rendeldintézet igén?ﬁé\fétélii Mk R O
lehetségének visszaallitasara!l i A0

Tisztelt KépViSEIéteStmEtE S;_vmzL- / xfi‘-[;‘L\ —h !ﬂ@u o

Mﬂ‘rd@}s !\7&}1&“

N

Nagyon sok dunafbldvéri lako kérésének szeretnénk ezzel az alairas gylijtéssel nyomatekot
adni. Varatlanul és kellemetleniil érintett sokunkat, amikor a haziorvosaink egy — egy
szakorvosi kivizsgalas szlikségessége esetén arrol tajékoztattak minket, hogy csak
Dunatjvarosba utalhatjak a betegeket.

A dontés megvéltoztatését az alabbi indokok alapjan kerjuk:

1. Nem téjékoztattak a dontés elékeszito szakaszaban a lakossagot. Figyelmen kivil
hagytak a betegek, az egészségugyi dolgozok, es az orvosok véleményeét is.

2. Nem végeztek széleskorl felmérest, és egyaltalan nem tudjuk kinek a
kezdeményezésére és miért dontétt igy a testllet.

3 Evtizedek 6ta a Paksi Rendeldintézet szolgaltatasait és orvosait megelégedettseggel
vettik igénybe, nem beszélve az orvos — beteg bizalomrél, ami ez id6 alatt kialakult.

4. Vagyunk jo paran, akik legalabb tiz éve jarunk ugyanahhoz az orvoshoz, ugyanabba
a rendezett, tiszta, j6! felszerelt rendelSbe, a tirelmes, udvarias, készseges
egészségligyi szemelyzethez. Itt vannak a leleteink, a kdrelézményeink, amire tudnak
épiteni az orvosok.

5. Nincs ,témegnyomor”, sok esetben lekezeld, hanyag, érdektelen, tlrelmetlen
banasmod, kritikan aluli mellékhelyiségek és sorolhatnank a kifogasokat. A
szakrendelésen minden esetben adnak leletet. A labor gyors és az eredményt
postan, vagy e-mailen is megkaphatja a beteg.

6. Nem akarjuk szidni a dunatjvarosi rendeléintézetet, inkabb csak dicsérni a paksit,
ami a tébbségnek igenis, hogy jobban megfelelt. Van tsszehasonlitasi alapunk,
hiszen eddig jo! bevaltan, mindkét rendelébe mehettiink. Tudjuk, hogy minden
déntésnek pénziigyi alapja van. Jo lenne, ha legalabb megvizsgalnak azt, hogyan
lehetne a TB tamogatast megosztani, hogy a betegek, akikrél szol az egesz,
elégedettebbek legyenek.

7. Sokan vagyunk, akik sajnaljak, hogy ez az 6nkényes déntés szlletett. Ennek
szeretnénk hangot adni, ha mar elétte nem kérdeztek meg senkit.

8. Hitetlenkedve és csodalkozva fogadtak, nem is igen akartak elhinni eleinte — a paksi
és a dunadjvarosi rendelSintézet egészségiigyi dolgozoi, orvosai, és a foldvari
emberek, hogy egy tollvonassal gytkeresen megvaltozott a helyzetik.

9. Bar mar aprilisban elhangzott, hogy a Dunaféldvari Képviseld Testllet, megprobalia
orvosolni a problémat, de semmi nem tortént.

Talan az alairasgyjtéssel ki tudjuk fejezni nemtetszéstinket és a dontés
megvaltoztatasara sarkallni képviseldinket!

Dunaféldvar, 2017. jinius 15.

Az alairasgytijto iveken szereplé dunafdldvari lakok
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ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2017. november 14. napi tlésére

Targy: ,Konyvek Haza és Kultura Haza” kialakitasaval kapcsolatos szakértéi vélemény
megtargyalasa

Eléadé: Horvath Zsolt - polgarmester
Eliterjesztést készitette: Santa Renata - kéznevelési, kozmivelddési igyintézo
Ugyiratszam: 2808-3/2017.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Emlékeztetolil, a Képviselo-testiilet a 162/2017. (IX.26.) Kt hatarozataval arrél dontott, hogy a
Rakoczi utea 8. szam alatti ingatlant ,,Kdnyvek Héza és Kultura Haza”-ként kivanja hasznositani.
Ennek érdekében a szitkséges dnerd biztositasa mellett a Jovénk Energiaja Térségfejlesztési
Alapitvanyhoz nyujt be palyazatot, az épiilet felujitasa céljabol. Annak eldontése érdekében, hogy a
konyvtari kolesonzo rész az emeleti vagy a foldszinti helyiségekben keriiljon kialakitasra levélben
kikértitk Liebhauser Janos - a Tolna Megyei Ilyés Gyula Konyvtar igazgatojanak - szakért6i
véleményét.

Liebhauser Jdnos levele az eldterjesztés mellékletét képezi.

Liebhauser Janos levelében az akadalymentesités sziikségességére is kitér, Tajékoztatasul, a
rendelkezésre allo tervek szerint az épiiletben az akadalymentesités biztositott lesz.

Dunafdldvar, 2017. oktober 31.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Dunafdldvar Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a , Kényvek Haza és Kultiira Haza” kialakitdsa
soran a konyvtari kolesonzoi teret az épiilet foldszinti részén alakitja ki, kiegészitve az emeleten 1évé
kisteremben elhelyezendé polcrendszerrel.

A képviselo-testiilet tdmogatja, hogy a fejlesztés 2 iitemben torténd megvaldsitdsara vonatkozdan a
Jovonk Energiaja Térségfejlesztési Alapitvany 2017. €s 2018. évi palyazati kiirasaira keriiljon palyazat

benyujtasra, a sziikséges Onerd biztositdsa mellett.

A becsiilt koltség 6sszesen kb. 125 millié forint, ebbdl kb. 80 milliéd forint a tdmogatas és kb. 45 millid
forint a sajat erd dsszege.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a palyazat el6készitésére.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Horvath Zsolt polgarmester



ILLYES GYULA MEGYEI KONYVTAR

H-7100 Szekszard, Széchenyi u. 51. - Telefon: 74/528-100 - Telefor/Fax: 311-834 « E-mail: tolnalib@igyuk.hu - \‘rvww.sgyuk.g;

A Rakoezi u-i épiilet emeletére tervezett, egyesiiletek rendezvényei helyszinéiil szolgalé nagy-
¢s kisterem kialakitasa, illetve a konyvtar nyilvanos tereinek emeletre torténd kéltsztetése nem
zérja ki egymast, hiszen a korszer(i kényvtari terek kialakitdséanak alapkdvetelménye, hogy
alkalmasak legyenek pontosan ilyen funkciok befogaddsara is. Tehdt fontos, hogy
rendelkezzenek kiépitett vetitd, hangosito technikaval, és teremtsék meg nemcsak az elmélyiilt
tudasszerzés feltételeit, de ny(jtsanak inspirativ, kreativitasra dszténzé kozosségi helyszineket
1s. Az év 10j konyvtaranak valasztott Dan DOKK 1 (http://epiteszforum.hu/dokk-1-a-dan-
tudasventilator2) méreteivel ugyan nem lehet kévetendd példa, de azzal a szellemiséggel, ami

az 1j épiiletben megjelenik, mindenképen az kell, hogy legyen.

Fontos megjegyezni azt is, hogy barmilyen megoldést is vélaszt a Képvisels-testiilet
mindenkép szikkség lesz kiszolgdlo hattér irodakra. Ezek kialakitisa sokkal ésszertibben
torténhet meg a féldszinten 1évo kisebb helyiségekben, az is fontos tovabba, hogy nem lehet
semmilyen kdzdsségi teret elképzelni akaddlymentesités nélkiil. Az ¢éplilet hasznositdsa e nélkiil

mindenkép csorbat szenved.

Tisztelettel

e
I“iebhauser Janos

konyvtarigazgato,

Szekszard, 2017. oktdber 28.

MKE Tolna megyei szervezeténe



DUNAFCLDYARI MUIVELDDES! KEZPONT ES KONWIAR

7020 Dunafoldvar, Illona u. 9.
Tel: 75/541-000 Fax: 75/541-001
muvhaz@dunafoldvar.hu dunafoldvar-muvhaz.hu
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Eszrevételek a Rikéczi u. 8. konyvtdrrd alakitdsdhoz
Tisztelt Képviselo testiilet!

A Rakocziu. 8. sz. épiilet konyvtarra alakitdsdhoz szeretném észrevételeimet megtenni.
Kollegaimat €s engem személy szerint 6rommel t6lt el, hogy ez a szép, varosunk arculatat
meghatarozé épiilet kulturalis célokat szolgalva sziilethet Ujja. Hogy ez minél jobban hasznalhato
legyen, konyvtari funkcidknak minél inkabb megfeleljen, ehhez szeretnénk segitséget nyujtani.
Mint mér kordbban jeleztiik, a konyvtari mikodést tgy latnank biztositottnak, ha a mostani tervvel
ellentétben a konyvtari funkcidk az emeletre keriilnének.
Néhany €rv ennek alatdmasztasara:
e A kényvtér a jelenlegi helyén csak a konyvtari funkcidkat figyelembe véve 226 m’-en
mitkodik
e A Rékdczi u. 8-ban a foldszinten a jelenlegi terv szerint ez csak 103 m?
e Azemeleten ez 183 m? lehetne
e Ha ehhez hozzavesszik a foldszinten két terem 6sszenyitdsaval kialakithatd kb. 55m’-es
eldado és kiallitasi termet, akkor kapunk 238 m? j61 hasznosithat teriiletet
e A konyvtar jelenlegi helyén méréseink szerit 110 fim polcot hasznalunk
e Lz az1j éplilet foldszintjén a mostani tervek szerint kb. 73 fm.
o A fels6 szinten kialakithatd méréseink szerint kb. 113 fm polc.

A Rakécezi u.8. épiiletének foldszintjén sziik folyoso, kis, alacsony boltives termek taldlhatok,
melyek véleménylink szerint kevéssé alkalmasak egy 21 sz.-i konyvtdr igényeinek. Nincs egy
kozintézményektol elvarhatod fogado tér, ahova a vendég megérkezik.

Tovabb4, a jelenlegi terv szerint nem alakithatd ki a klesonzd pult.

Mindezek az emeleti, tigas, vilagos, nagy belmagassagu térben kivaloan kialakithatok, figyelembe
véve, hogy a fent valaszfalak elég jol varialhatok.

Veéleményiink szerint az emeleten lehetne kialakitani a szabadpolcos olvasdt, a gyerek konyvtart, a
kézikonyves olvasot és kényelmesen elférne a kdlesonzd pult is. A foldszinten az elsé két terem
Osszenyitasdval kialakithatd egy kidllité és eléadd terem, ami jol szolgdlnd a konyvtari és kiilsd
igényeket is. A harmadik terem térgyald ¢s klubterem lehetne. Helyet kapna még a foldszinten egy
iroda és a raktar.

Mivel a konyvtari funkcidk az emeletre keriilnének a lift sziikségességét is meg kellene vizsgalni.

Tisztelt Képviselok!
Bizunk benne, hogy dontésiiket a fent leirtakat is figyelembe véve fogjak meghozni4

Dunafoldvar, 2017. november 3.




ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2017. november 14. napi {ilésére

Targy: A DunafGldvari MivelGdési Kozpont és Konyvtar 2018. évi munkaterve, varosi
nagyrendezvény terve

Eléadé: Horvath Zsolt - polgarmester
Eléterjesztést készitette: Sinta Renéta - kdznevelési, kézmiivel6dési ligyintézé
Ugyiratszam: 2946-2/2017.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtéari ellatasrol és a kozmiivelédésrdl szol6 1997,
¢vi CXL. térvény 78. § (5) bekezdés értelmében az énkormanyzat, amely kozdsségi szinteret,
illetve kozmuvelodesi intézményt tart fenn, jovéihagyja a kozmiivel6dési intézmény éves
munkaterveét.

A Dunaféldvari Miivelddési Kozpont és Konyvtdr igazgatdja altal 2018. évre elkészitett
munkaterv és varosi nagyrendezvény terv az eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet a munkaterv és rendezvényterv megvitatasara.

Dunafoldvar, 2017. oktober 31.
Horvath Zsolt sk.
polgérmester

HATAROZATI JAVASLAT

»A” valtozat

Dunaféldvar Varos Onkorményzatédnak Képviselé-testilete a Dunaféldvari Mivelédési
Kozpont és Konyvtar 2018. évre szolé munkatervét és vérosi nagyrendezvény tervét
jovahagyja.

Hataridé: 2017. december 31.
Felelds: Horvath Zsolt - polgarmester
Pataki Dezs6 - Dunaféldvéri Miivel6dési Kozpont és Konyvtar igazgaté

»B” valtozat

Dunafoldvéar Véros Onkorményzaténak Képvisel6-testillete a Dunafoldvar Mivelddési
Kézpont és Kényvtar 2018. évre sz616 munkatervét és nagyrendezvény tervét atdolgozasra
javasolja.

Hataridg: 2017. december 31.
Felelds: Horvath Zsolt - polgérmester
Pataki Dezs6 - Dunaféldvari Miivel6dési Kézpont és Kényvtar igazgatd



A DUNAFOLDVARI MUVELODESI KOZPONT ES KONYVTAR

2018. EVI MUNKATERVE
MUVELODESI HAZ
Janudr
8,15,22,29 Tél esték eldadassorozat a Kertbarat klub szervezésében
9. Népszeril tudomany-ismeretterjeszté eléaddssorozat Pt ZW AR ETr——
16. Iroclfalml kévéhaz a Marcipan cukraszdaban Spam: 2946 / Lo, sica
18. Téli szinhazbérlet 3. el6adas — Nagyon nagy 6
19. Szakiskola szalagavato
21. A Magyar Kultira Napja-a Dunaféldvar kulttrdjaért dijak atadasa, tinnepi misor
24, A csaszér 0j ruhaja/Gyerekszinhaz
26. .Fono masképp”/Tajhaz
2% Harmoénia Zeneiskola félévi hangversenye = —=mom o oo men
30. Népszerl tudomdny-ismeretterjeszt6 eléadassorozat
Februar
I, Filharmonia Ifjiisagi hangverseny bérlet/”"Miért szimfonikus?”
2-4 Kulturhazak éjjel nappal/”Helyben van a soksziniiség”
5,13,19.26 Téli esték eloadassorozat a Kertbarat klub szervezésében
12. Népszerl tudomany-ismeretterjeszt6 eléadassorozat
20. Irodalmi kéavéhaz Marcipan cukraszda
22, Filharmonia Ifjisdgi hangverseny bérlet/"Népek zenéje”-MEZ egyiittes
23, ,Fond masképp”/Tajhaz
28. Téli szinhazbérlet 4. eléadas/ A francia szobalany
Madrcius
2. Viérostorténeti vetélkedd
3 A varos napja - varosi kitlintetések atadasa, gdlaest
10. Varosi Borverseny az Ispanhazban/ Kertbaratok Egyestilete
Véradas
14. Iskolai innepség
15. Véarosi megemlékezés
21, Irodalmi kavéhaz Marcipan cukraszda
24, Levendula/Tavaszvaro néptanc gala
30. Husvéti jatszohaz-tojasfestés diszkészités, népszokasok
Aprilis
4. Dumaszinhaz
1L Koltészet napja- Versmondé gala/ Irodalmi kdvéhaz
14. Dunamenti borverseny Ispanhaz/Szent Rékus Borlovagrend
25 Gyerekszinhaz
28,29 Szezonnyitd csaladi hétvége a Varban
29, A Tanc vilagnapja - Tancgala
Mdjus
1 Sport és Rock Majalis/Karthago egyiittes koncertje
0. Anyak napi nétagala
18, Muzeumi Vilagnap- muzeumlatogatds, eldéadasok didkoknak, kiallitas megnyito
20 Zsigec musical géla

26,27.  Gyereknapi csaladi hétvége a Varudvaron



Junius

1. Levendula Mtivészeti Iskola évzard népténc gala
4. Nemzeti dsszetartozas napja

7. Pedagogus nap

9 Zeneiskola évzard koncert

23,24, Ivén napi csaladi hétvége, Mizeumok Ejszakéja a Varban
30 Foldvari Nyéari Esték

Jiilius

7,14,21 Foldvari Nyari Esték

10-14 Tarténelmi tabor

Augusztus
20 Szent Istvan Nap a Duna parton

Szeptember

15,16,  Kulturalis Orskség napjai-csaladi hétvége a Varudvaron ———
21-23 Foldvéari Sziireti Fesztival

29, Cserkész Sziiret
Oktdéber
L. Zenei Vilagnap a Diszkutnal
3 Id6sek Vildgnapja
6. Megemlékezés az Aradi vértanukrol
16. Gyerekszinhaz
19. Iskolai iinnepség
23. Vérosi linnepség
20,21 Szezonzar6 hétvége a Varban
November
0. Népszerii Tudomény-ismeretterjesztd eladassorozat
10. Marton Nap a Rokus pincéknél
15. Varoshazi zenei esték
16. Filharmonia ifjisagi bérlet
20. Irodalmi kavéhaz/Marcipéan cukraszda
23 »Fonoé masképp”/Tajhaz
28, Népszerli Tudomany-ismeretterjeszté eldadassorozat
30. Téli Szinhazbérlet els eldadas
Gyerekszinhaz
December :
2.9,16,23 Foldvari Advent a Béke téren
i Téli szinhéazbérlet 2. eldadas
HL. Népszeril tudomany-ismeretterjesztd eldadassorozat
14. ,Fond masképp”/Tajhaz
16. Kardcsonyi jatszohaz
18. Irodalmi kavéhaz
22, Kardcsonyi koncert az Oreg templomban/Cantemus kamarakorus
Mozi1

JANUAR-MAJUS, SZEPTEMBER-DECEMBER
Cstitorték 19.00, péntek 19.00, 21.00, szombat 16.00, 18.00, 20.00, vasarnap 10.00, 18.00



SZAKKOROK, CSOPORTOK
Annamatia N6i kar
kedd 18:00-20:00

Foltvarrd Klub
cstitortdk 16:00-18:00

Kertbarat Klub
minden honap els6 hétféje 18:00-20:00

Boksz
hétfo, szerda, csiitortok 18:00-20:00

Levendula néptanc
hétfo-péntek

Nyugdijas Klub
hétfo 14:00

Zumba
péntek 18:00-19:00

Meridian torna
szerda 15.00-17:15
péntek 9:00-10:00

Zsigec musical
péntek 15-18

Siini zene
kedd 9-10

Ordogszekér tancegyiittes
kedd 15.30-20.00
cstitortok 15.30-17.00
szombat 9.00-13.00

Gymstik
kedd-péntek

Modern balett
péntek 16.00-17.50




DUNAFOLDVARI VAR

Aprilis
28, 29.

Mdjus
18.

26, 27.

Jinius
2.
23, 24.

Julius

Jinius 30
Julius 7, 14, 21
9-13

Augusztus
4.

Szeptember
15,16

Oktober
20-21

Kiallitasok:
Vartorony:
Var Galéria:

Fafaragd Galéria:

Miuzeum Shop:

Viarpince:

Szezonnyito csalddi hétvége
,» [0rdk vilag a Dunaféldvari Vérban” ¢ kiallitds megnyitoja,
kézmiivesek, fjaszat, jatszohdz, pince mozi

Mesterség bemutato: fazekassdg
Hosproba, csaladi koncert

Muzeumi vilagnap- muzeumlatogatds, eléadasok didkoknak

kiallitas megnyito

Gyereknapi csalddi hétvége
Kézmiivesek, {jdszat, jatszohdz, ligyességi jatékok, pince mozi
Mesterség bemutato: kosarfonas

Héspréba, csaladi koncert

Antanténusz gyerek néptanc fesztival

Szent Ivdn napi csalddi hétvége
Kézmiivesek, fjdszat, jatszohaz, ligyességi jatékok, pince mozi
Hésproba, csaladi koncert
Mesterség bemutato: kovécs/fegyverkovacs
Muzeumok éjszakdja

Foldvdri Nyari Esték

Torténelmi tabor

Malta csaladi nap

Kulturdlis Orokség napjai - csalddi hétvége

Kézmivesek, {jaszat, jatszohdz, tigyességi jatékok, pince mozi
Mesterség bemutatd: famiivesség/fafaragés

Héspréba, csaladi koncert

Szezonzdrd csaladi hétvége
Kézmiivesek, fjaszat, jatszohdz, ligyességi jatékok, pince mozi
Mesterség bemutato: csuhézds
Hoésproba, csaladi koncert

,» 1610k vilag a Dunaftldvari Varban”

» Tolna megyei képzdmiivészek tarlata™
»~Mesebeli Afrika/Magyar Laszl6 nyoméaban™

Fafaragd korkép”

Hely1 alkotok, termeldk alkotésai, termékei, ajandéktargyak, plok stb.
/Volt fazekasmiihely/

Pince Mozi



VAROSI NAGYRENDEZVENYEK

Marcius 3.
A viros napja- a varossa avatés évforduldja
Varostorténeti vetélkedd
Galaest- a varosi kitlintetések 4tadésa, allofogadas
Helyszin: Miivel6dési Haz

Marcius 15.
Varosi linnepség
Helyszin: Muvelddési Haz, Kossuth tér

Mijus 1.
Sport&Rock Majalis
Helyszin: Duna part

Junius 30. Julius 7, 14, 21
Foldvari Nyari Esték
Helyszin: Varudvar

Augusztus 20.
Szent Istvan Nap
Helyszin: Duna part

Szeptember 21-23
Sziireti Fesztival
Helyszin: Varoskdzpont

Oktober 23.
Varosi iinnepség
Helyszin: Miivelddési Haz,
Raékéczi u. 56-o0s emléktabla

December 2, 9, 16, 23
Foldvari Advent
Helyszin: Béke tér




Sport&Rock Majalis
Majus 1.
Duna part

Délel6tt- ,Mozdulj Dunafsldvar” Sport programok

- K6z06s zenés bemelegités, kispalyas foci, strandréplabda, tollaslabda, tenisz, ,,Majalis futas”,
szabadtéri sporteszk6zok/mészo fal stb., tréfas jatékos vetélkedd, kézos meridian torna
Méjusfa allitas

Délutan — Koncertek-15.000.....17.00..... 19.00 Karthago

Egész nap- Féz8cske, fjészat, csonakazas, arcfestés, vidémpark, csiszda, bazar

Szent Istvan Nap
Augusztus 20.
Duna part

Délelbtt

Unnepi szentmise

Unnepi miisor, Gj kenyér megaldasa és koszortizds a Szent Istvan szobornal
Halaszlé {620 verseny

Délutan: helyi és kérnyékbeli csoportok miisora
Este: koncert, tiizijaték

Egész nap: Visar, biifék, vidampark

Sziireti Fesztival
Szeptember 21-23
Varoskozpont

21. péntek

17.45 Unnepélyes megnyité
18.00 Operett, musical géla
20.00 Koncert

22. szombat
10.00 Sziiret izei £6z6 verseny
Sz016 daralas, préselés, ,,must mustra™
10.30 Csaladi koncert
14.00 Sziireti Felvonulas
15.00 Fuvés zene, Mazsorett miisor
17.30 Néptanc géla
20.00 Koncert
Borutca, kézmiives vasar, jatszéudvar, viddmpark, killitas a Szerb templomban, Kertbaratok
terménybemutatdja



BERZE - NAGY ILONA VAROST KONYVTAR

A Berze - Nagy llona Vérosi Konyvtar heti 48 6réaban 4ll a lakossdg rendelkezésére.
Intézményiinkben allandé informatikus tovabbra sincs, ennek ellenére, kisebb mértékben
ugyan, de tovabbra is ellatjuk a felhasznalok segitésére vonatkozé feladatkort.
Szolgéltatasaink tovabbra is igénybe vehetok:

o szamitogép hasznalat

s internet hasznalat

~ szines és fekete nyomtatds
~ fénymaésolas

o~ fax

& szkennelés.

Ezen kiviil heti 34 6rdban, kélesonzési idében foglalkozunk felnétt és ifjusagi konyvtdri
olvasészolgalattal (kolesénzés, vissza hozatal, hosszabbités, el6jegyzés, irodalomajanlas),
tajékoztatassal, valamint konyvtarkozi kolesonzést, irodalomfigyelést vehetnek 1génybe a
beiratkozott olvasék.
Folyamatos feladat a folyoirat- és konyvbeszerzési keretbdl vésarolt dokumentumok
feldolgozasa, felszerelése, kilesonzésre alkalmassa tétele.
Interaktiv honlapunkon a nap 24 oérajéban elérhetd online katalogusunk, hatérids
hosszabbitasra van lehet6ség és olvaséi forum 4ll a hasznalok rendelkezésére. Ezen kiviil
elinditottuk kozosségi oldalunkon naponta friss informaciokat, Gj konyveinkrdl ajanlokat,
meghivokat és fényképeket taldlhatnak felhasznaldink. Itt is lehet§ség van hosszabbitasra,
eléjegyzésre, forumozasra.
A konyvtar kozosségi térként is miikodik. A helytdrténeti klubban fotd &s irésos
dokumentumok gyijtése, feldolgozésa, helytérténeti kiadvanyok elkészitése, kiadasa folyik.
Idékozonként itt tartja Osszejovetelét az Oszi Alkony Nyugdijas klub, valamint zenekari
probaknak is szintere intézményiink.

Egész évben kidllitdsokkal varjuk az érdeklédéket a konyvtar galéridjaban. Fogadunk
iskolai €s ¢6vodai csoportokat kényvtarhasznélati érék, konyvbemutatok, dsszefoglald tanorak
tartdsara.

Konyvtarunk rendezvényterve a 2018-as évre:

Januar:
Anne Frank vandorkiallitds fogaddsa, tdrlatvezetés, foglalkozasok felsé tagozatos és
gimnazista didkok részére

Februar:

Kiallitas Galné Then Szilvia festményibél .Csodarajzok, kalauz a mesék birodalmaba”
cimmel

Farsangi népszokasok, hagyomanyok-eléadéssorozat évodéasoknak

Marcius:
wArany 200 busz” a Petdfi Irodalmi Muzeum mozgékiallitasdnak érkezése- foglalkozasok
iskolés csoportok részére



Aprilis:

Kényvtari vetélkedd az éltaldnos iskola 5-6. osztalyos tanuldi szaméra konyvtarunk névadoja,
Berze - Nagy llona sziiletésnapjédhoz kapcsolodéan

Koltészetnapi megemlékezés az ltaldnos iskola alsd évfolyamos osztalyaival

Midjus:
Gyermekrajz kidllitas az also tagozatosok legszebb munkaibol

Junius:
Unnepi Kényvhét és Orszagos Gyermekkdnyvnapok: iré-olvasd taldlkozd Berg Judittal az
altalanos iskola fels6 tagozatos didkjainak részvételével

Szeptember:
A magyar népmese napjadhoz kapcsoloddan foglalkozasok a negyedlk osztalyosok 1lletve
ovodas csoportok szamara

Oktober:
Csatlakozas az Orszdgos Konyvtari Napok rendezvénysorozatihoz (egész hetes
programsorozat). Kiallitas, vetélkedok, eldadasok, kényvtari éjszaka, kényves vasarnap.

November:
Kiallitas Kirchné Maté Réka bonyhadi fotémiivész Izlandon késziilt képeibsl.

December:

»100 éve sziiletett Mandy Ivan”- megemlékezés az iré6 munkassigardl eléadas, filmvetités
keretében az Oszi Alkony nyugdijas klub tagjaival.

Adventi, kardcsonyi tarlat helyi és kdmyékbeli alkotok kézmiives munkaibol.

,,Oltéztessfik fel kozosen a konyvtar kardcsonyfajat”™ karacsonyi késziilédés: adventi,
karacsonyi gondolatok, torténetek feldolgozasa, karacsonyfadiszek készitése-csaladi program.

Dunafoldvar, 2017. oktober 27,
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konyvtar intézményegység vezetd 1gazgato



ELOTERJESZTES

a Keépviseld-testiilet 2017. november 14. napi iilésére
Targy: A Dunafoldvari Eszterlinc Ovoda, Béleséde és Konyha 2017/2018. évi munkaterve

El6add: Horvath Zsolt - polgarmester
Eldterjesztést készitette: Santa Rendta - koznevelési, kézmuvelddési ligyintézd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésér6l és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szélo
20/2012. (VHI. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan az 6vodai munkaterv hatdrozza meg a
tanév helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezet6 kikéri a fenntartd, az dvodaszék
vélemenyet.

Az EMMI rendelet 3. § (2) bekezdése értelmében az évodai nevelési év helyi rendjében kell
meghatérozni:

- az dvodai nevelés nélkiili munkanapok idGpontjat, felhasznélasat,

- a sziinetek idGtartamat,

- az 6vodai linnepek megiinneplésének idépontjat,

- az eldre tervezhetd neveldtestiileti értekezletek, sziiloi értekezletek, fogad6drak idpontjat,
- az 6vodai nyilt nap tervezett idépontjat,

- minden egyéb, a nevel6testiilet altal sziikségesnek itélt kérdést.

Az 6vodai nevelesi év munkaterve 2017. szeptember 1-t61 2018. augusztus 31-ig tarté id6szakra késziil.
A Dunafoldvari Eszterlénc Ovoda, Bélcséde és Konyha 2017/2018. évi munkaterve az el6terjesztés
mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a munkaterv megvitatasara.
Dunafdldvar, 2017. oktober 31.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

A/ valtozat

Dunafldvér Varos Onkorményzatinak Képviselé-testiilete a Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcséde
¢s Konyha 2017/2018. nevelési évre szoldo munkatervét megismerte és egyetért a munkatervben
megfogalmazottakkal.

Hataridé: azonnal
Felel6s: Horvath Zsolt — polgarmester
Gyorgy Marta Ilona - igazgatd

B/ valtozat

Dunafldvar Varos Onkorményzatéanak Képviselé-testiilete a Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Béleséde
¢s Konyha 2017/2018. nevelési évre sz0ld munkatervét megismerte és nem ért egyet a munkatervben
megfogalmazottakkal, a munkatervet atdolgozasra javasolja.

Hataridé: azonnal
Felelés: Horvath Zsolt — polgarmester
Gyorgy Marta Ilona - igazgato



Szim: AME[LOLE. 1000 Gnke. Renada

Dunafoldvari Eszteridanc Ovoda,
Bolcsdde és Konyha
OM:201948
2017-2018 évi munkaterve

Készitette:

Gyorgy Marta Tlona

2017. oktober 15. igazgato







Dunafdldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcsdde és Konyha Eves munkaterv 2017-2018

1. Az intézménnvel kapcsolatos altaldnos informécidk:

Az intézmény neve, cime:

Az intézmény tipusa:

OM azonosito:
Telefon:
E-mail cim:

Intézményvezetd:

7020 Dunafoldvar, Jokai utca 7.

201948

Koznevelési intézmény, boleséde-6voda

75/541-559, 75/541-550/152 mellék

ovoda(@dunafoldvar.hu;

Gyorgy Marta Ilona

Intézményvezeto-helyettes: Varrd Katalin

Dunafdldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha

Telephely adatok:

Eszterlanc Cim E-mail cim Telefonszam

Ovoda

Jokai utcai Dunafoldvar, ovoda@dunafoldvar.hu 75/677-036
Jokai utca 7.

Jozsef téri Dunaf6ldvar, ovoda@dunafoldvar.hu 75/342-248
Jozsef tér 8. ,

Iskola utcai Dunafoldvar, ovoda@dunafoldvar.hu 75/343-116
Iskola utca 7.

Kossuth utcai Dunafdldvar, ovoda@dunafoldvar.hu 75/341-227

csoport Kossuth L. u. 17-
23/B

Bolcsdde

Varazskert Dunafoldvar, dunafoldvarbolcsode@freemail hu | 75/341-227
Kossuth L. u. 17-
23/B

Konyha

Konyha Dunafoldvar, 75/675-631
Kossuth L. u. 17-
23/A

Tébor

Duna parti Dunafoldvar,

gyermektdbor Helyrajzi

sz.:170/4.




Dunaftldvdri Eszterldnc Ovoda, Bélcséde és Konyha Eves munkaterv 2017-2018

2. Torvényi hattér:

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol;

A 2011. evi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi

intézmeények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények

névhasznalatarol,

229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrél szdld,

2011. évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol,

363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol,

2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igény( gyermekek dvodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol,
valamint az ide vonatkozd mddositdsok;

2008. évi XXX. torvény az esélyegyenlGség érvényesiilésének kdzoktatdsban torténd
elomozditasat szolgdld egyes torvények modositdsardl

2015. évi CCXXIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi,
csalddtamogatasi targyu €s egyéb kapcsolddo torvények modositasarol
326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérsl
és a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIL térvény
kéznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a
pedagogus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevik
juttatasairol és kedvezményeirél

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté
gyermekjoléti alapellatsok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol
€s az 1génylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol

48/2012. (XIL. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatdsokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrol és a pedagogiai, szakmai
szolgaltatdsokban vald kézremiikddés feltételeirdl

2017. évi EMMI rendelet a tanév rendjérdl

Oktatasi hivatal:

Onértékelési kézikonyv dvodak szaméra. Mésodik, javitott kiad4s
Onértékelési kézikonyv 6vodak széméra. Masodik, javitott kiadés
Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagdgus L. és
Pedagogus II. fokozatba 1épéshez. Harmadik, javitott valtozat
KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal 4ltal kidolgozott
dokumentaci6 értelmezéséhez. Ovodai nevelés Negyedik, javitott kiadas
Dunaf6ldvar Varos Képviseltestiiletének vonatkozd

dnkormanyzati rendeletei



Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és Konyha Eves munkaterv 2017-2018

Az 6voda miikodését szabdlyozo dokumentumok:

Az Ovodai Nevelés Orszégos Alapprogramia,
Az ovoda Pedagogiai programja,

SZMSZ,

Gyakornoki szabalyzat,

Onértékelési Program,

Hazirend,

Tovabbképzési program, beiskolazasi terv

3. Human eroforras:

Gazdasagi egység:

O 0O O O O

Ovodatitkar — 1 f6
Pénztaros — 10

Ugyintéz6 — 1 6

Gondnok, karbantarté — 1 6
Takaritdk - 3 {6

Konyhai egység:

o]
@]
@]

szakacs -2 fo
konyhai dolgozdk - 8 £6
gépkocsivezetd — 1 {6

Nevelo-oktato munkat végzok:

o Ovodapedagogus — 22 {6
o oOvodaidajka—11 6
o fejlesztd pedagdgus — 1 {6
o pedagogiai asszisztens — 1 6
o igazgato -1 0
Eszterlanc ovodapedagdgus dajka pedagogiai
dvoda asszisztens
telephelyei
Jokai utcai 6voda
Tulipan csoport Rexeiser Rudolfné
Tarafasné Dedk Csilla | Gordg Ferencné
Kiskobak Kaszas Erzsébet
csoport Varro Katalin Galdi Viktoria Pintér Vivien
Gyodrgy Marta Albertina
Katica csoport Kerti Kata Anna Kusnyerikné Pintér Vivien
Krisztidnné Téth Jakli Zsuzsanna | Albertina
Madria
Stini csoport Kovér Agnes
Vassné Rathgéber Bencze Ferencné




Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcsdde és Konyha Eves munkatervy 2017-2018

Erzsébet

Jozsef téri ovoda

Pillangd csoport Dubiczné Szdke Garbaczné
Piroska Balaton Monika
Molnar Gyorgyné
Torpe csoport Hajduné Réatkai Eva | Velics Dénesné
Kapitdny Andrasné
Gomba csoport Kiss Dora Pintér Vivien
Kolonuszné Takacs Hegediis Albertina
Agnes [stvanné
Iskola utcai dvoda
Gomba csoport Bddéné Horvath
Valéria Sebestyén
Ur-Hosszu Edina Gyorgyné
Csiga-biga MenyheinéSzauervein
csoport Katalin Dorké Kéarolyné
Szabo Jozsefné
Pillangd csoport Czoborné Végh Maria
Nagyné Gazsé Kitti Horvath
Gyorgyne
Kossuth utcai évoda
Napocska Faboné Bird Agnes | Vajainé Kimlei
csoport Savany¢ Jozsefné Gyorgyi
A gyermekek nevelése sordn igénybe veheto szakemberek:
- EGYMI Médszertani Kézpont szakemberei;
- Tolna Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Paksi Tagintézménye (logopédus,

pszichologus, fejlesztd pedagdgus, konduktor):
o nevelési tanacsadas,
o szakeértoi bizottsagi tevékenység,
o gyogypedagodgiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas,
o logopédiai szolgaltatas,
o konduktiv pedagdgiai ellatas.
- Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai;
- Véddnok: Gy6ri Istvanne, Wiznerné Muranyi Ilona, Kozma Vivien (75/341-083;
vedonok(@dunafoldvar.hu);

- Gyermekorvosok: Dr. Jancs6 Erzsébet; Dr. Olah Szilvia;
- Gyermekvédelmi feleldsdk:
o Jokai utca: Krisztidnné Toth Mdria
o Jozsef tér: Dubuczné Széke Piroska
o Iskola utca: Bédéné Horvath Valéria
o Kossuth Utca: Savanyd Jozsefné;

- Megbizott logopédus az SNI ellatds biztositdsara;

- A helyi fejlesztd és terdpids szakemberek tandcsadésra;
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Gyermek csoportok:

A 2017-2018. nevelési évben 11 6vodai csoport indult, 4 telephelyen. A csoportokba a
jelentkezett, eldjegyzett gyermekeket fel tudtuk venni a térvényi kereteknek megfelelden.
Elutasitani nem kellet senkit. M4ds telepiilésr6l, 5-en jarnak Dunafoldvarra 6vodéaba. Tébb
6voda koteles gyermek kiilfoldon, vagy a tartozkodési helyén tesz eleget az 6vodaba jarasnak.
A gyemmek kis szazaléka (kb. 10 gyermek) januarban kezdi meg az 6vodat.

Az oktoberi allapot szerint 252 gyermek jar az intézménybe.

beirt
ovoda | csoportok | fér6hely | gyermekek | bejaro HH HHH SNI BTM
szama
Jokai
utca B 110 93 6 - 2 4 -
Tulipan 28 27 3 - 1 - -
Kiskobak 28 24 - - - - -
Katica 26 21 2 - - -
Siini 28 21 1 - - - -
- Jozsef
tér 5 85 72 - 3 3 2 2
Pillangd 28 23 - 2 2 - 1
Torpe 28 23 - 1 1 2 1
Gomba 29 26 - - - - -
- Iskola . :
utca 3 85 il 509 - 8 3 - 1
Gomba 28 26 - 3 2 - -
Csigabiga 29 25 - 4 - - 1
Pillangd 28 18 - 1 1 - -
Kossuth _ :
utca 4 30 ol pa g - 150
Napocska 30 23 - 6 - 1 2

4. Az intézmény mukodésének rendje:

1. A telephelyek nyitvatartasi rendje:
A telephelyek nyitvatartasi idejét a sziilok igényeihez igazitottuk, ezért a Jokai utcai
ovoda meghosszabbitott ideig tart nyitva.
A gyermekek azonban minimum 4 o6rat és maximum 10 6rat tartdzkodhatnak az
intézményben.
A feladatok ellatasahoz finanszirozott heti idékeret 50 6ra, amely a teljes dvodai életet
magéba foglalo foglalkozdsokra fordithatd, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézscgekkel kiizdé gyermekek fejlesztd, valamint egészségiigyi, pedagdgiai célu
habilitacios foglalkozasok heti érakerete 1106ra.
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Jokai utca: 5.10-17.00 -11 o6ra 50 perc
Jozsef tér: 6.30-16.30 -106ra
Iskola utca:  6.30-16.30 -10 ora
Kossuth utca. 6.30-16.30 -10 6ra

A nevelési év rendje:

A nevelési év 2017. szeptember 1. — 2018. augusztus 31.-ig tart. A nyari idészak,
amely julius és augusztus honapokat jelenti, specidlisan van jelen a nevelési évben.
Ebben az i1dészakban az ligyeleti rend adta plusz lehetdségekkel élhetnek a sziilok.
Betekintést nyerhetnek, mas telephely életébe, megismerkedhetnek mas neveldkkel és
intézményekkel. Szinesebben telnek az dvodai ligyelet alatt dvodaba jard gyermekek
mindennapjai.

Az ujonnan felvett gyermekek szeptember elsejétél folyamatosan kezdhetik meg az
6vodas éveiket. Atjelentkezésre, csoportvéltisra egész évben folyamatosan van
lehet6ség, a férGhelyek erejéig.

Ovodai sziinetek idépontja:

Az intézményben a folyamatos ovodai ellatds egész évben biztositott. Az iskolai
szlinetek idején az 6vodasok létszama is lecsdkken ezért az észi, téli, tavaszi és a nydri
szinetben (julius, augusztus) ligyeleti rendszerben miikddnek a telephelyek. Ennek
gazdasagossagi €s munkaszervezési (szabadsag kiadas) okai vannak.

Oszi sziinet:

Ugyeletes telephely a Jozsef téri 6voda meghosszabbitott nyitva tartissal és minden
telephelyrél munkarend szerint beosztott személyzettel, a l1étszdmhoz igazodva. Az
dvodas kortak sziinidei szociélis gyermek étkeztetését is biztositjuk.

Téli szinet:

A kardcsonyi tnnepkorhoz tartozo iskolai sziinethez igazodva karacsony és ujév
kdzott az Gsszes telephely zarva tart (3nap), ez alatt az idoszak alatt is biztositott a
szocialis sziinidei gyermekétkeztetés, annak, aki igényli. A 3-7 éves korosztalynak a
kardcsonyi tinnepkdr atélése a csaladban legyen a legmeghatarozdbb, ezért szeretnénk,
ha sziileik kérében €lnék ezt at.

Tavaszi sziinet:

Az iskolai szlinethez igazodik az dvoda tlgyeleti jelleggel az ésszerliség és a
takarékossdgi szempontok figyelembe vételével.

Ugyeletes telephely az Iskola utcai 6voda, amely meghosszabbitott nyitva tartassal és
a minden telephelyrdl munkarend szerint beosztott személyzettel, a létszamhoz
igazodva. Az dvodas koruak sziinidei szocidlis gyermek étkeztetését is biztositjuk.
Nyari sziinet; julius, augusztus honap:

A nyéar folyamdn vérhatd feldjitdsi munkalatok miatt nagy valoszinliséggel a Jokai
utcai 0voda fog Ugyelni. A gyermeklétszamhoz igazodva kell megszervezni a kollégak
beosztasit, oly mddon, hogy minden telephelyrdl legyen biztositva folyamatosan a
gyermekek szamara stabil és ismerds személyzet €s a kollégak a torvényi kereteket
betartva tudjak kivenni a szabadsdgukat.

Az intézmény a teljes nyari idore biztosit ligyeleti lehetGséget.
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A nyéri idoszakban kétheti forgd véltasban folynak majd a nagytakaritisok a
kllonbozd telephelyeken. Az idépont meghatarozasa a felujitdsi {itemezéstél fiigg.
A telephelyek zarva tartasi ltemezésérdl a sziil6k 2018.februar 15-ig kapnak
tajékoztatast.

- Rendkiviili sziinet: A fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbol (jarvéany helyzet),
termeészeti, vagy katasztrofa esetén rendelhetd el.

- Nevelés nélkiili munkanapok:
Az 5 1génybe vehet6 nevelés nélkiili munkanapbdl 1 napot a nevelési év nyitd napjara,
1 napot a nevelési év lezdrasdra hasznéaljuk fel. A fennmaradd 3napot a tavasszal
meghivott vendég eldéado fogadasara, helyi tovabbképzésre, tréningre, esetleg szakmai
kirdnduléasra szeretnénk forditani.
Ezen napok alatt is biztositott ligyeleti jelleggel az 6vodai ellatas folyamatossaga.

4. Nyilt napok az intézményben:

- Kardcsony linnepe csoport szintli nap, amikor a csaladok részesei lehetnek a
varakozas és meglepetés 6romének.

- Csoport szintll nydlt napok a csoportokbdl véllalkozd kollégdk vezetésével. A délel6tt
folyaman a szilék betekinthetnek az Ovodai élet mindennapjaiba, a folyamatos
€letszervezésbe. Ideje a tavaszi idészakban, egyeztetett idépontban, melyrdl az
¢érdeklddo szildk idében tajékozodhatnak.

- Csalidi  kirdnduldsok kils6é helyszinen. (véllalkozd csoportok részvételével).
Csoportszintl, eldre egyeztetett idépontban.

- Csaladi napok az 6vodaban, vagy kiils6 helyszinen.

- Anydk napja az év legszebb, legmeghatobb iinnepén az édesanydkat varjuk az
Ovodéba. A csoportok lehetséget kapnak arra, hogy ezt az alkalmat a pedagdgiai
tudasuk és szakmai elgondoldsuk szerint valdsitsdk. Ezért nagyon sok szinliek ezek a
napok, orék.

- Apdk napja, ez egy altemativ nyilt nap. Az erre véllalkozo kollégék szervezik meg,
sajat hitvallasuk, tudasuk és az igények alapjan.

- Nagymamdak , nagysziilok napja. Ezt is a csoportok més és mas formédban valdsitjak
meg, de egyre kedveltebb nyilt nap a nagyszilék részér6l is. Hiszen 6k is részeseik
unokdik életének és nagyon fontos a generaciok egyiittélésének, tiszteletének
tamogatasa, €s a pozitiv mintaadas.

- Az Uy gyermekek fogaddsdra junius honapban Eszterldnc betekintdt szerveziink 3
napig. Ekkor lehetésegiik nyilik a sziiléknek és a leendé o6vodasoknak, hogy
megismerkedjenek az dvodapedagdgusokkal, dajkakkal, az Ovoda épiiletével,
udvaraval. A sziil6k feltehetik kérdéseiket, amig a gyermekek egyiitt lehetnek a leendd
csoporttarsaikkal. Oldott, kézvetlen kommunikdciora nyilik lehetéség mindenki
szamara.

A nyilt napok tervezett idejét, helyét és formdjat a napldknak is tartalmaznia kell és az
igazgato felé is jelezni szilkséges.

5. Foglalkozasok rendje:
A készség és képességfejleszté foglakozasok, tevékenységek, a gyermeki
kompetencidk fejlesztésén alapuld folyamatos életszervezésben megvaldsuld
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felajanlott tevékenységek a nevelési év szeptember 1 és majus 31 kozotti
idéintervallumaban valdsulnak meg.

Az Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramja, és az 6voda Pedagdgiai programja
hatarozza meg a nevelési év folyaman kovetendd iranyelveket, amely kiegésziil a
helyesen értelmezett pedagodgiai szabadsig elvével és az Onellendrzés, vezetdi
ellendrzes szabalyainak gyakorlataval.

A szabad jatékba integralt kompetenciafejlesztés, nevelés, tanuldsi folyamatok kell,
hogy jellemezzék a tudatos pedagdgiai munkat.

Az 6vodai napirend:

A helyes életritmus kialakitdsanak eléfeltétele a helyesen kialakitott 6vodai napirend
megszervezése. A csoportokban dolgozd dvodapedagogusoknak nagy feleldssége a
napirend meghatérozasa, figyelembe véve a nyitva tartdst, az adott korcsoportot, a
pedagdgusok, dajkak munkarendjét, a kiillonbozé helyiségek hasznalatanak rendjét. A
helyesen kialakitott napirend minden évfolyamon bévill, fejlédik, az allanddsag
mellett lehetséget teremt a folyamatossagra és a rugalmassagra.

Pedagogiai adminisztracio rendje:
Mind a csoportban dolgozd 6vodapedagdgusoknak, mind a vezetéknek fontos a
pedagdgiai adminisztracio pontos és naprakész vezetése.

Vezetdi adminisztrdciok:
- KIR rendszerben az alkalmazotti és gyermek adatok nyilvantartasa
- KIR rendszerben a KIR.STAT vezetése, aktualizalasa
- Ovodai térzskényv vezetése
- Eves munkaterv készitése
- Nevelési év beszamoldja
- SZMSZ, Héazirend modositasa
- Tovabbképzési program
- Beiskolazasi program
- Felvételi el6jegyzési napld vezetése
- Gyermeki jogokkal kapcsolatos hatarozatok
- Jegyz6konyvek nyilvantartasa
- Szakvélemények nyilvantartasa
- Gyermekvédelmi munkaterv, dokumentaciok ellendrzése
- Gyermekbalesetek dokumentalasa, nyilvantartasa
- Intézkedési tervek készitése, dokumentalasa
- Iktatés ellendrzése
- Intézményi levelezés koordinalasa

Ovodapedagogusi adminisztrdciok:

- Pedagogiai program moédositasa, aktualizaldsa
- Ovodai napirend elkészitése

- Ovodai heti rend elkészitése

- Feéléves nevelési terv elkészitése, reflexioval

- Eves tématerv elkészitése
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Tematikus (heti) tervek elkészitése, reflexioval

Felvételi és mulasztasi naplo pontos €s naprakész vezetése

Ovodai csoportnapld vezetése

Jegyzokonyvek vezetése

Sziiléi nyilatkozatok (fényképezés, kirdndulds, 6vodan kiviili rendezvények)
bekérése

Sziil6i hozzajarulasokrdl, adomanyokrol nyilatkozatok bekérése

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, dokumentalasa, értékelese
Szakvélemények adminisztraldsa

Szakemberhez irdnyitds dokumentaldsa (Nevelési tanacsadd, pszicholdgus,
gyogytornasz, fejlesztd, konduktor stb.)

Gyermekbaleseti jegyzOkdnyv dokumentalasa

Gyermekvédelmi jelzérendszer dokumentaldsa

Az dvodai adminisztracidonak két fontos pillére van a naprakészség €s a pontossag.
Ezek az adminisztracidk képezik az intézményi dokumentédcio és az intézményi
statisztikak alapjat.

8. Fakultativ programok az 6vodaban:

o Hit- ¢s wvalldsoktatds: Ha a sziilék igénylik, a harom torténelmi egyhaz

képviselodi (katolikus, reformatus, evangélikus), délutani foglalkozas keretében
lehetoséget kapnak foglalkozasok tartdsara, akar az oOvodai telephelyek
¢plileteiben.

Néptanc, és hagyomdnylrzés, a mozgaskultira fejlesztése: A Levendula
Alapfoku Mivészeti Iskola tanc pedagdgusai segitségével torténik a
hagyomanydrzés és értékteremtés.

9. Unnepek és rendezvények a 2017-2018. nevelési esztendében:

Program

Felelos

Sziireti témahét, Sziireti virtuskodas,
felvonulas, tanchaz

Jokai utcai 6voda 6vodapedagdgusai, dajkai

A népmese vilignapjanak meglinneplése, a
telephelyeken eltérd forméban (k6zos
bébozas, 6vondk babozasa, €loszinhaz,
gyermek dramatizalasa tarsaiknak, meghivott
vendég el0adasa)

Ovodapedagdgusok, dajkak

Allatok vildgnapja

A csoportokban dolgozé 6vodapedagdgusok

Kenyér vilagnapja (témahét keretében, vagy
egyéni Otletek alapjan)

Ovodapedagégusok

Idések vilagnapja (kOszontés)

Jokai utcai, Jozsef téri 6voda

10
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ovodapedagogusai

Zene vilagnapja

Minden 6vodapedagdgus

Tékos hét (alternativ program tébb
telephelyen)

Az érintett ovodapedagdgusok, dajkak

Sziilok balja, ,,Eszterlanc bal”

Jozsef téri 6voda, Jokai utcai dvoda dolgozdi

Barkdacsolds délutan vagy délelott
a csaladoknak

A vallalkozok dvodai csoportok
ovodapedagogusai, dajkai

Adventi késziilodés az dvodaban

Mikulasvéras — szines programokkal

Minden 6vodapedagogus, pedagdgiai
asszisztens

Minden évodapedagdgus

Varosi Advent rendezvényein valo szereplés
(gyermek miisor, 6vodapedagogusok korusa)

Az érintett 6vodapedagdgusok, korusvezets
(Rexeiser Rudolfné)

Karacsony (gyermek kardcsonya a
csaladokkal csoportokban)

Minden évodapedagdgus

Karacsony (Eszterlanc karacsony a meghivott
vendégeknek)

Jokai utcai 6voda dvodapedagdgusai

Farsang (témahét keretében)

Minden 6vodapedagdgus

Kiszézés hagyomanyanak Gjragondolasa 4
éves ciklusban

Kiskobak csoport, Jokai utca

Kiszézés

Jokai utcai 6voda, Jozsef téri 6voda

Viz vildgnapja (témahét keretében)

Minden évodapedagdgus
RER SR LA Varro Katalin, Gyorgy Marta
Madarak ¢és fik napja Kossuth utcai csoport

Madarész ovi foglakozasok évi 4 alkalommal

Gomba csoport (Iskola utca)

Tavaszi innepkor; Husvét
Barkacsolos délutan a csaladokkal

Minden dvodapedagogus
Jokai utcai Ovodapedagogusok

Koltészet napja (versmondd délutan
alternativ modon a véllalkozo évodakban)

Jokai utcai 6voda (6tletgazda), Jozsef téri
ovoda

Fold napja (témahét keretében), Zold hét,
alternativ megvalositasi formak

A vallalkozd 6vodak

Komyezetvédelmi vilagnap
Papir, elektronikai hulladék gytijtés
megszervezese az év folyaman tébbszor

Ovodapedag6gusok

Minden alkalmazott

11
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Marcius 15 Nemzeti tinnepiink mélto

A nagycsoportosok ovodapedagdgusai

meglinneplése
Anydk napja Ovodapedagd gusok
Nagymamak napja (valaszthato program) Ovodapedagé gusok

Apak napja (vélaszthato program)

A villalkozo6 dvodapedagdgusok

Evzaré
A csoportok tervei alapjan, kiilonb6zd
helyszineken és megvaldsitasi forméakban

Ovodapedagdgusok, igazgato

Gyereknap, gyerekhét (témahét keretében)

évodapedago’ gusok, dajkék, pedagogiai
asszisztens

Oviolimpia
Jatszo €s sport délel6tt Boleske, Madocsa,
Dunafdldvar 6vodasainak részvételével

Az el6z0 évben nyertes csapat
ovodapedagdgusai (Béleske Mesevar Ovoda),
a vallalkozé dunaf6ldvéri 6vodapedagdgusok

€s a nagycsoportos évondk

Csoportos taborok, kirandulasok, csaladi
napok, déleléttok kiilsé helyszinen

A villalkozd 6vodapedagdgusok

Eszterlanc betekintd
a leendd ovodasok és sziileik részére nyilt
napok szervezése

Kis csoportot kezdd dvodapedagdgusok,
dajkak, igazgatd

Iskolalatogatésok, a leend6 kisiskolasok

Nagycsoportosokat neveld

részvételével ovodapedagogusok
Szuld ertekezlet a leendd dvoddsok sziileinek | Igazgato és az érintett 6vodapedagdgusok,
dajkak

A csoportok évente legaldbb kétszer sziiloi értekezletet szerveznek, amelyen az aktualis
csoportot érint6 témakat és nevelési feladatokat beszélik meg. Rendkiviili sziil6i értekezlet
tartasara is van lehetdség, meghivott eléadd, vagy siirgds megoldando feladat, vagy

vészhelyzet estén, vagy egyéb mas miatt.

A fogadonapok, ordk egyéni megbeszélésre, problémak megoldasara, lehet6ségek
felajanlasara nyujtanak teret. Evente legalabb kétszer kell felajanlani minden szl szaméra a
lehetdséget, illetve a pedagdgusok is kezdeményezhetik a megbeszéléseket. Ezen alkalmakkor
mindkét ovodapedagdgus és minkét sziilé vegyen részt.

10. Intézményi szintii értekezletek, rendezvények:

YV VYV

Tavaszi nevelési
vendegel6adoval

Nevelési év, nyito értekezlete (alkalmazotti)

Havonta, kéthavonta tartandé megbeszélés (nevelStestiileti)
Félévi nevelési értekezlet (alkalmazotti)

értekezlet

(neveldtestitleti, alkalmazotti) meghivott

12
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» Nevelési évet lezard értekezlet (alkalmazotti)

Tavaszi Eszterldanc Szakmai Napok (tervezett)

- Projekt keretében

- Szakmai bemutatdk a gyermekcsoportokkal, és azok megbeszélése
- Az adott témdban jartas szakember el6adésa

- Kiallitas szervezése

Vezetdi megbeszélések hetente és igény szerint

Szakmai kirdndulds

11. Eves feladatterv:

Hatarido Feladat Eroforras Felelos
2017. augusztus | Csaladlatogatdsok ovodapedagdgusok, |a kiscsoportot
vége, megszervezése az Ujonnan | sziilék,  anamnézis | kezdd
szeptember eleje | érkezd gyermekeknél lapok ovodapedagdgusok
€s egyéb
ovodapedagdgusok
2017. Sziil6i ertekezletek | dvodapedagdgusok, | igazgato,
szeptember eleje | megszervezése terv dvodapedagodgusok
2017, Munkarend elkészitése, | szamitogép Gyorgy Marta
szeptember 1. munkaid6 nyilvantartas Varré Katalin
elokészitése, az dvodai rend
ellendrzése;
2017.szeptember | A 2016-2017 ¢évi | papir alapti | Gyorgy Marta
dokumentumok (napld, | dokumentacid, Varrd Katalin
felvételi-mulasztasi napld, a | trlapok,
gyermekek fejlédését | szamitogépen tarolt
nyomon kovetd | adatok
dokumentaciok, torzskényv,
szakvélemények)
atvizsgaldsa ¢€s lezarasa,
Ujak megnyitasa;
Az éves  beszamolok
bekérése, az intézkedési
tervek atvizsgaldsa.
2017.szeptember | Felvételi és  mulasztdsi | szamitogép, csoport | minden
eleje naplok aktualizdaldsa, | névsorok ovodapedagdgus
csoportok, adatok ovodatitkar
egyeztetése, az Gydrgy Marta
ovodakoteles, de be nem
iratkozott gyermekek
Selkutatisa, a gyermekek
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adatainak feltoltése a KIR

személyi nyilvantarto
feliiletére, az  oktoberi
statisztika eldkészitése.
2017.szeptember | Atsorolasok,  kinevezések | KIRA program, | Ovodatitkér
cleje elkészitése szamitogép Gyorgy Marta
4 Etkezési normativahoz | nyomtatvanyok, Pénztaros
szeptember eleje | nyilatkozatok bekérése szllok
2017.szeptember | Munkakdri leirdsok | szamitogép Gyorgy Marta
aktualizélasa
2017.szeptember | Szabadsagolasok adatallomany, Ovodatitkar
attekintése, fel nem hasznalt | szamitogép Igazgato
napok tervezése Igazgato-helyettes
2017 A nevel6-oktatd munka | jegyzettdmb, iroszer, | Gondnok
szeptember eleje | egészséges €s biztonsagos | Munka-, és | lgazgatd

feltételeinek megteremtése | Tlzvédelmi
¢rdekében bejéras — | Szabélyzat
kiemelten a
gyermekbalesetek
megel6zése érdekében
2017. Bér- és dologi kéltségvetés | Osszesitett Gazdasagi vezetd
szeptember felhasznalasanak attekintése | adatallomany Ugyintézé
Igazgato
2017.szeptember | Egészségiigyi szolgéltatast | eddigi dokumentacio, | Ovodatitkar
végzikkel egyeztetés, | szolgaltatast végzok | Igazgato
megallapoddsok megkotése
2017.szeptember | Alkalmazottak adatdllomany, Ovodatitkar
egészséglugyl alkalmassdgat | igazolasok '
igazold dokumentumok
attekintése
2017. Szerz6dések, szerzédések Ugyintézé, igazgat6
szeptember megillapodasok
aktualizalasa
2017. A veszélyeztetett, HH, | adatalloméany Igazgatd
szeptember vége | HHH, gyermek Gyermekvédelmi
szdmbavétele felel6sok
2017.szeptember | Logopédiai szlirés, DIFER | logopédus, fejleszt6 | Logopédus
mérés, az SNI gyermekek | pedagogus, Fejlesztd pedagogus
ellatdsanak megszervezése | gyermekek, mérési | [gazgato
eszkozok,
szamitogep,
névsorok
2017. Sziiloi értekezletek | szulok, Minden
szeptember 30. | megtartdsa dvodapedagogusok, | dvodapedagdgus
nyilatkozat és egyeb
nyomtatvanyok
2017.oktober Munka- és tlizvédelmi, | Szabalyzat, [gazgato
valamint balesetvédelmi | alkalmazottak, Ovodapedagégusok
oktatas gyerekek, szakember
megszervezese/tartasa,
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tlizriadé proba

2017.oktober Egészségligyi terv | adatok lgazgatd
Osszedllitdsa a védonokkel; Védénok

2017. oktober Szild  szervezettel val¢ | sziil6i szervezet | Sziilok képviseli
egylttmiikddés, tagjai,  szabalyzat, | Igazgatd

megallapodds el6készitése

tervek, lehetGségek

2017. Oktatasi Hivatal | szdmitdgép, internet | [gazgatd

folyamatos informatikai feliilet [gazgato-helyettes
karbantartasa, figyelemmel Ovodatitkar
kisérése

2017.  oktober | Egyeztetés az egyhazak | human Igazgatd

eleje képviseldivel, 1gény
felmérés a csaladok korében
a  hittan  foglalkozdsok
tekintetében

2017.  oktober | Munkavallal6i human Igazgato

eleje érdekképviseleti szervekkel Igazgatd-helyettes
egyeztetés

2017.  oktober | Statisztika elkészitése, | adat allomany Ovodatitkar

15 feltoltése Igazgatd

A normativa igénylése

Igazgato-helyettes

2017. oktdber Munkatery elkészitése, | Munkaterv Igazgatd
véleményeztetése a
neveldtestiilettel és leaddsa
a fenntarto felé
2017. oktéber Eves  oOnértékelési  terv | szabélyzat, hosszu | Onértékelési
elkészitése - tavu terv csoport tagjai
: Igazgatd
2017. oktober Az éves beiskolazdsi terv | 5 éves terv Igazgatd
aktualizalasa Igazgatd-helyettes
2017.  oktober | Etkezés igénylés felmérése | adtok bekérése Ovodapedagégusok
kozepe az Oszi sziinet idejére, az Igazgato
Oszi sziineti ligyelet
megszervezése 1gény
szerint;
2017. A Sziiloi Szervezet | szabalyzat Sziléi  Szervezet
novembertol mukodése elndke
lgazgatd
2017. november | Az elso osztalyosok | az érintett | Igazgato
meglatogatasa ovodapedagogusok Iskolai
kapcsolattartd
ovodapedagogusok
Iskolai felel6s
2017. november | Szakért6i vizsgalatok | adat allomény, | Erintett
eleje 1génylése, érintett gyermekek ovodapedagdgusok
A tankoteles koru Fejleszt6 pedagdgus
gyvermekek érésének Igazgatod
ellenérzése a beiskoldzas
megkonnyitésére;,
2017. november | Etkezés igénylés felmérése | adatok Ovodapedagégusok
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veége a téli sziinet idejére, a téli Igazgato
szuneti igyelet
megszervezése igény
szerint;
2018 januar, Sziilé értekezletek | sziilok, Ovodapedagdgusok
februdr eleje megszervezese/megtartdsa | dvodapedagdgusok, | Igazgatd
minden csoportban tervek, elképzelések
2018.januar A nyar nyitvatartadsi rend | terv [gazgatd
elkészitése, benyljtasa a
fenntarto felé, a szildk
tajékoztatdsa
2018.februar 15. | Szabadsagolasi terv | adatok, kérések, | Igazgato
elkészitése felmérések igazgatd-helyettes
egyeztetése Ovodatitkdr
2018.marcius Etkezés igénylés felmérése | adatok [gazgatd
a tavaszi sziinet idejére, a Ovodapedag()gusok
tavaszi  szlineti  tlgyelet
megszervezeése 1gény
szerint;
2018. aprilis | Nyilt napok szervezése a | 6vodapedagdgusok, | Igazgatd
vége csoportokban sziilok, gyermekek, | Ovodapedagégusok
jelenléti iv;
2018. 4prilis Fogado ajandék | eszkozok, anyagok, | A soron kdvetkezd
megtervezése, elkészitése Ovodapedagogusok | évoda dolgozdi
2018.  4prilis- | Ovodai cl6jegyzés, | Ovodai eldjegyzési | Igazgatod
majus beiratkozas naplo, sziilok, | Igazgato-helyettes
megfeleld  helyiség
kijelolése,  fogado
ajandek;
2018.aprilis- Ovoda-iskola atmenet: | Gyermekek, Igazgato
junius latogatds az iskoldban, a | pedagdgusok, sziildk, | Az érintett
tanitok latogatésa az | tervszeriiség pedagogusok
ovodaban, a zeneiskola
bemutatkozasa, a
testnevelok bemutatkozdsa,
»iskola tira” megszervezése
2018. majus 31. | Az 6vodai  csoportok | Felvételi és | Igazgatd, igazgatd-
kialakitasa, ertesitesek | eléjegyzési  naplo, | helyettes
kikiildése a felvételrdl a | szamitdgép dvodatitkar
szlil6knek
2018. majus | Az évzarok megszervezése | 6vodapedagdgusok, | dvodapedagdgusok
vége gyermekek
2018. junius | Sziil6i értekezlet a leendd | meghivok, 1gazgatd, 1gazgato-
masodik hete kiscsoportosok sziileinek Ovodapedagogusok | helyettes,
ovodatitkar
2018. junius | A nyari évodai nyitva tartas | Telephelyek, igazgato, igazgato-
koézepe megszervezése,  telephely | 6vodapedagdgusok, | helyettes
kijelolése, szabadsagolasi | dajkak

terv egyeztetése
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2018 junius Nyilt napok , Eszterlanc | Ovodai fogado | igazgatd,  érintett
kozepe betekintd” csoportok, pedagogusok,
Ovodapedagdgusok | dajkdk
2018.janius Ugyeleti gyermekcesoportok | Névsorok, — 1étszdm | igazgato-helyettes
vége kialakitasa adatok Gsszevetése
2018. - julius- | A nyari clet | Tervek,  eszkozok, | igazgato, igazgato-
augusztus tervszertiségének, programok helyettes
tartalmanak  figyelemmel
kisérése
2018. julius- | A nyari  nagytakaritds | Terv, tisztitd és igazgatd, igazgato-
augusztus megszervezése, takarité szerek helyettes
[ lebonyolitasa

Az év folyaman folyamatosan és rendszeresen eléfordul¢ feladatok:

Hataridd Feladat Felelos
Kéthetente, vagy | Vezet6i megbeszélés, értekezlet [gazgato
feladattol

fliggben tébb

alkalommal

Egész évben

Taniigyigazgatasi feladatok ellatdsa

[gazgato, igazgato-helyettes

Egész évben

A személyi nyilvantartas
vezetése a KIR rendszerben

naprakész

Igazgatd, 6vodatitkar

Egész évben

Az Oktatasi Hivatal intézményi adatainak,

Igazgatd, 1gazgatd-helyettes

kéréseinek, kijelolt feladatainak
figyelemmel  kisérése, aktualizalésa,
megoldasa
Egész évben A gyermekvédelmi feleldsok munkajénak | Igazgatd, gyermekvédelmi
nyomon kovetése, a gyermekvédelem | felelésok
aktualis kérdéseinek megoldasa,

kommunikacié a partner intézményekkel

Egész évben

Mas  oktatasi-nevelési
kapcsolattartas

intézményekkel

[gazgato, igazgato-helyettes

Evente 3-4-szer

»Eszterlanc” projekt kidolgozéasa

Igazgato, 1gazgato-
helyettes, az erintett
Ovodapedagogusok, dajkak

2017. augusztus

Tanévnyitd értekezlet

[gazgatd
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12. A szakmai munkat segito szervezetek:

< Gyermekein Jov§jéért Kozalapitvany

Székhelye: 7020 Dunafdldvar, Jokai utca 7.

A kuratorium elndke: Gyorgy Marta Ilona

Kuratoriumi tagok: Kapitany Andrasné
Tarafasné Dedk Csilla
Ur-Hossza Edina
Varro Katalin

Viczainé Lajkd Anita

Pénztéros: Heged(s Ferencné

Az Alapitvany Kuratériuma évente legalabb kétszer, és az éves kézhasznusagi

jelentés elkészitésekor, illetve sziikség szerint {ilésezik. Hatarozatot fogad el a
miikddéserdl, az alapitvinyra beérkezd pénzdsszegek aranyos és optimalis
felhasznalasarol, az alapitvanyi téke gyarapitasardl, a leltér elfogadasardl, és minden
olyan kérdesrdl, amit az alapitvanyokrol szo16 rendeletek meghatdroznak.

s Szul8i Szervezet

A Sziléi Szervezet tagjait a 11 csoportot alkotd sziil6k delegaljak. Minden
csoport két tagot delegalhat a szervezetbe.

Cél a sziil6k képviselete és kapcsolattartas az intézmény és a sziil6k kozbssége
kozott.

Evente legalabb két alkalommal iilésezik. Eves tervet keszitenek, hatarozatokat
hoznak az intézmény dokumentumaival, miikédésével kapcsolatban. Javaslatot
tesznek fejlesztésekre, programokra. Osszefogjék a sziil6k kozosséget egy-egy
nemes c€l érdekében.

13. Palyazatok figyelése, benyujtdsa:

A felujitasokra kiirt palydzatok benyijtdsa a fenntartéval kézésen. A
folyamatban 1évé és megnyert pélyazatok soran megvalésulé munkalatok
figyelemmel kisérése.

Az eszkdz beszerzésekre kiirt palyazatok koordinalasa a fenntartéval kézdsen.
Pedagogiai célu palyazatok folyamatos figyelése, a figyeld rendszer kiépitése,
a feladok leosztdsa. A palyézati adatlap dokumentaldsa.

A gyermeke szdméra kiirt és meghirdetett palyazatokon vald részvétel
Osztonzese, mind a gyermekek, mind a pedagogusok kérében.
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14. Orszagos programok, ,,jé gyakorlatok” beépitése a helyi Pedagégiai Programba:

- A ,,Z6ld Ovoda” cimhez mélto program kialakitasa az Iskola utcai és Kossuth
utcai telephelyeken. Lehet6ség szerint a t5bbi telephely megismertetése a
program részleteivel, feltételeivel a jovibeli csatlakozas reményében.

- A ,Madérbarat Ovoda” cimhez valé mélto program kialakitasa az Iskola utcai
telephelyen minden csoport részvételével. A t6bbi telephely megismertetése a
program részleteivel, feltételeivel. Bemutatd tartdsa a tavaszi ,Eszterlanc”
napokon.

- Csatlakozas megszervezése a ,,Boldog iskola, voda” Programhoz, a program
beintegralasa a helyi Pedagdgiai Programba.

- Egészséges életmdd kialakitasa kiemelt feladat

- Zenei nevelés Gjragondolasa a csoportok életében

15.A pedagogus életpilya modell és elémeneteli rendszer alakulisa a 2017-2018.
nevelési esztendGben:

o Onértékelés a tanfeliigyeleti ellenérzést megelézden.

- Az ellen6rzés, onértékelés, mindsités modszerei:
e foglalkozaslatogatas,
o dokumentumellendrzés,
e interju és portfoliovédés,
e kérdoiv kitoltése

Az ellendrzes célja, annak feltarasa, hogy a pedagdgus munkéjaban hogyan jelennek meg a
kiilonb6zo szakmai tartalmak:

- Az intézmény sajat elvarasainak vald megfelelés
- Az dltaldnos pedagégiai szempontoknak vald megfelelés
- Mesterségbeli tudas a pedagdgus kompetenciak tikrében
1. Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudds
2. Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek szervezése és a megvaldsitasukhoz
kapcsolodo onreflexiok
3. A tanulds tdmogatésa
4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasméd érvényesiilése,
a hatranyos helyzetl, sajitos nevelési igényti vagy beilleszkedési, tanulési,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek tobbi gyermekkel egyiitt térténd
sikeres neveléséhez, oktatisahoz szitkséges megfeleld modszertani
felkésziiltség
5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése,
es€lyteremtés, nyitottsdg a kiilonbdzd tarsadalmi-kulturalis sokféleségre,
integracios tevékenység
6. Pedagogiai folyamatok ¢és a gyermekek személyiségfejlodésének
folyamatos értékelése, elemzése
7. Kommunikécid és szakmai egyiittmikddés, problémamegoldas
8. Elkotelezettség €s szakmai felelGsségvallalds a szakma fejlédéséért



Dunafdldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcsdde és Konyha Eves munkaterv 2017-2018

Ennek feltétele az Onértékelési Program és az Onértékelési terv, valamint mikédtetése.

Mindsitések, ériékelések tervezett formai a 2017-2018. nevelési évben:

Onértékelés az intézményi éves onértékelés
terve szerint:

Tanfeliigyeleti ellenérzés

Jelenleg nincs kijelolt kolléga

Mindsito eljaras:

Kerti Kata Anna
Bodéné Horvath Valéria

Ur-Hosszt Edina

MinGsitési eljarasban 1 f6 gyakornok és két fo pedagogusl statusszal rendelkezd
ovodapedagdgus vesz részt.

16. Kiemelt pedagégiai feladatok a 2017-2018- nevelési esztendében:

o}

Az intézmeényi dokumentdcios rendszer médositasainak bevalasa, reflexiok
Felel6s: minden 6vodapedagdgus

A csoportnaplé modositasanak bevalasa, reflexiok
Felel6s: minden évodapedagdgus

A helyi Pedagdgiai Program feliilvizsgalata, dtdolgozasa
Felel6s: igazgatd, Program munkacsoport

A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeknél a hatranyok
csdkkentése, esélyegyenloség teremtés, a személyiségiik sokoldalt fejlesztése, a
jelzorendszer alkalmazasa.

Felelds: minden 6vodapedagdgus, gyermekvédelmi feleldsék

A sajatos nevelési igényli gyermekek integrildsa, az elfogadas megteremtése,
példaértékli példamutatés, inkluziora térekvés.
Felelds: minden 6vodapedagdgus

Szil6k korében wvégzett elégedettségi, és Otletborze kérdéiv dokumentéldsa,
kiértékelése
Felelds: mindségbiztositasi csoport

DIFER meéres folyamatos aktualizalasa, sziilok, pedagdgusok tajékoztatasa, értékelés
Felelds: fejlesztd pedagdgus és az érintett 6vodapedagdgusok
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© A zenei neveles hatékonysdganak kidolgozasa, megvalésithatosaga, értékelése
Felel0s: igazgatd, minden évodapedagdgus

o Gyakornoki és a mentori munka tervszerii 6sszehangolasa
Felelds: Mentorok, gyakornokok, igazgato

o Az 6voda-iskola dtmenet alapjainak kidolgozésa

Felel0s: igazgato, ,,atmenet” munkacsoport

17. Eszterlancok — felelds lista:

W Esziterlancok” Jokai utca Jozsef tér Iskola utca Kossuth utca
Gyermekvédelmi | Krisztianné Dubiczné Bodéné Faboné
felelos
Elsosegély Galdi Viktoria Dubiczné Sebestyénné Faboné
nytijtds
Onértékelési | Tarafisné Kolonuszné Menyheiné Faboné
csoport
Pedagogiai Kovér Agnes Hajduné Szaboné Faboné
program Rexeiserné Kiss Déra
datdolgozisa Varr6 Katalin
Honlap csoport | Kaszés Erzsébet | Kiss Ddra Nagyné
Alapitvany Varro Katalin Kapitanyné Ur-Hosszu
kuratériumi tag | Tarafdsné Edina
Versmondd Kovér Agnes Kapitanyné Menyheiné Savanydéné
délutin
Ovi Kerti Kata Anna | Hajduné Nagyné
olimpia
Jotékonysdagi | Varrd Katalin Hajduné
bal
Gyereknap, Rexeiserné Hajduné Savanyéné
gyermekhét
Kirdndulis, Krisztianné Hajduné Savanyoné
program- Vassne
szervezés
Fényképezés | Tarafasné Molnarné
Mentor Varro Katalin Kolonuszné
Udvari jdatékok | Vassné Kiss Dora Vajainé
ellendrzése
Tisztitoszer Benczéné Velicsné Horvathné Vajainé
rendelés
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Falivjsag Varré Katalin Hajduné
Kiss Dora
Kényv, folyoirar | Varro Katalin Czobomé Faboné
terjesztés Rexeiserné
Vassné
Sziirefi virtus | Varro Katalin
Midrton nap Kapitanyné
Tok jo hét minden Molnamé
ovond
Zjld dvoda Ur-Hosszu Faboné
Edina
Kardcsony Kovér Agnes Kapitanyné
Vassné
Marcius 15 Kerti Kata Anna | Kiss Dora
Krisztianné
Kapcesolattartok:
1.Miivelodési | Vassné Molnérné Szabdné Faboné
haz
2.Védonok, Rexeiserné Kolonuszné Bodéné Savanyoné
orvosok
3.Altalinos | Kerti Kata Anna | Molnarmé Menyheiné Savanyoné
iskola
4.Zeneiskola | Vassné Czoborné Savanyoné
5.8port Varro Katalin
Ovoda kert minden Jokais Dorkéné
Etkezés jelentés | Pintér Vivien Hegediisné Bodéne Vajainé
Wfelhd” Kerti Kata Anna | Velicsné Ur-Hosszu
Krisztianné Garbaczné Edina
Karbantartdsi
fiizet vezetése Minden alkalmazott
Ovondk kérusa Rexeiserné

A csoportban dolgozd dvodapedagégusok, és dajkdk felelnek a sajdt csoportjuk, oltozdyiik,
mosddjuk rendjéért és a biztonsagos mitkodés feltételeiért, az eszkozok, gépek haszndlatdért.

Barmilyen meghibdsoddst, rongdlddast, balesetet elbidézhetd veszélyforrdst kotelesek

Jelenteni az intézmény igazgatdjdnak, helyettesének, vagy a gondnoknak.

A csoportban dolgozdk felelnek a pedagigiai elvek megvaldsitasaért, ondlldan készitik el az
éves, féléves, heti és napi terveket, terveikért és azok megvalositdsdért feleldsséger vallalnak,

Az, Eszterlancok” vdllaldsa a kozosségéért végzett munkdjuk mindségét mutatia meg és
erdsiti a feleldsségvdllaldsukat is. Aki ilyen feladatokat véllal példaériékii a kozosség

szemében.
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5.Az intézmény kapcsolatai:

Ovoda - csaldd:

A csaladokkal val6 kapcsolattartdsnak fontos szerepe van a gyermekek egyiitt nevelésében,
Arra kell a hangsilyt fektetni a pedagdgiai munkénk soran, hogy a nevelési elveinket minél
szelesebb korben ismerjék meg a szillék és ezeket a nevelési, pedagogiai elveket el is
fogadjak. A csalddi nevelést 6ssze kell hangolni a kozdsségi neveléssel, hogy harméniaban
nevelkedjenek a gyermekek, csak kozos céllal lehet a nevelést j6 iranyba terelni.

Sokat tehetiink az egylitt nevelés érdekében a kozos csoport szintii csaladi programokkal, az
6vodai életet bemutaté nyilt napokkal, kézdsen megrendezett &s &télt tinnepekkel, egyltt
sportolassal, az Ovoda szépitésért meghirdetett, énkéntes munkak szervezésével, egylitt
viragositassal és szamtalan a jo és k6zos célért tett eréfeszitésekkel. Amit egyiitt hoz létre egy
adott kozdsseg, azt jobban megbecsiili és vigyaz ré.

Ovoda - Sziil6k szervezete:

A Sziilok Szervezetével szorosabb egyiittmiikddésre van szitkség. Tervszeri 9sszejovetelekre,
az Otletek, elképzelések Osszevetésére, Gszinte konzultdciora, lehetdséget és alkalmat kell
biztositani. Ebben az estben is k6zds célok meghatarozésaval lehet eredményt elérni.

Kozos munkaterv készitése

Ovoda — Béleséde:

Az el6zetes Gvodalatogatasnak lehet szerepe ezen a teriileten. A biztonsagot ad6 gondozé
nenivel egyiitt megismerkedni egy j kornyezettel kdnnyebbséget jelent a gyermekek
beilleszkedéséhez.

A Bolesddébe latogatd ovodapedagdgusokbol konnyebben tudnak véalasztani szakembert a
leendd 0vodasok sziilei, ez is jo lehetdség a dontéshez.

Bolesddei nyilt nap, szakmai konzultacié 6vodapedagdgusoknak.

Ovoda - Iskola:

Az dvoda-iskola dtmenet kidolgozasa fontos feladattd lépett elé ebben a nevelési évben.
Ahhoz, hogy a megfelel6 szdmu gyermek tudja megkezdeni a jov6 tanévben az iskolét,
pontosan ismerniink kell a lehetdségeket, elvardsokat. Az atmenet megkénnyitésére pedig
szakszer(, kidolgozott, kévethetd, gyermekbarét tervre van szitkség.

Az egyiittgondolkodas ebben a kérdésben is elengedhetetlen.
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Ovoda — Zeneiskola:

A zeneiskolaval hagyoményosan j6 a kapcsolat. Fontos lenne, ha minden telephelyen jelen
tudnénak lenni az €16 zenével. Nem csak az innepeken, hanem egyéb alkalmakkor is
nepszerlsitenék a hangszeres zenetanulast.

Ovoda — Levendula Alapfokit Miivészeti Iskola:

A néptanc és a népzene koti dssze a két intézményt. Felkésziilt néptanc pedagdgusok segitik
az ovodapedagdgusok munkdjét és szinesitik az 6vodai mindennapokat és iinnepeket.

A jovben a partneri kapesolatot tanchaz tartaséval szeretném béviteni, mellyel nyitnank a
szUil6k felé is. Ezzel a Dunaféldvaron még €16 tanchagyomanyt is gazdagithatnank.

Ovoda — Miivelidési Kizpont és Konyvtdr:

A Muvelddési Hazzal az alap kapcsolat megvan, kialakult. A szinhazi és mozi eléadasok
szervezesenek terhet leveszi az dvoda véllarl. Az 6vodés korosztaly azonban nem minden
esetben igenyli és tudja befogadni a hosszabb, nagyobb 1élegzetii el6adasokat. Jobban
illeszkedik hozzdjuk a sajét kozegiikben atélt mesedramatizalds, babel6adas, amelyet
kozelebbrol élhet at. Tlyen jellegli megoldasokrdl is egyeztetni szeretnék a
programszervezdkkel.

A konyvtarban tobb lehetdség is adodik, hogy olvasovd, kultira kedvel6vé véljanak majdan a
gyermekek. Amit, kértink a munkatdrsaktol azt mindig teljesitik. Szeretném, ha a programokat
¢s lehetOségeket idében kzvetitenék az 6voda felé is, igy jobban be tudnak az
ovodapedagogusok épiteni ezeket az alkalmakat a sajét csoportjuk éves programijéba.

Ovoda - Civil szervezetek:

Azokkal a szervezetekkel is szeretném felvenni a kapesolatot, amelyekkel még nem alakultak
ki k6z0s programok. A véros életét a jol miikods civil szervezetek tartjdk mozgésban, ehhez
minden koznevelési intézmény tud kapcsolddasi pontot taldlni, igy az dvoda is.

Mellékletek:

1.Gyermekvédelmi munkaterv

2.Belsd ellenGrzési terv

3.Munkarend nyilvantartas, munkarend beosztas

4. Tovabbképzési, beiskolazasi terv
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Dunafldvari Eszterlanc Ovoda, Bolesdde és Konyha — Eves munkaterv 2017-2018.

4. Melléklet

Tovabbtanulasi terv

Az intézmény rendelkezik 5 évre (2013.szeptember 1- 2018.augusztus 31.) elkészitett
tovabbképzési programmal.

Ezen terv az 5 évre meghatérozott intézményi tovabbtanulasi program utolsé szakaszanak,
2017-2018. évi kiegészitése.

A tovabbképzési program egységben kezelendd a minden év mércius 15-ig elkészitett
beiskoldzasi tervvel és a pedagdgusok végzettségének és képzettségének nyilvantartasaval, a
KIR feliiletén rogzitett adatokkal.

Az dvodapedagbgus hétévenként legalibb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak
szerint — tovabbképzésben koteles részt venni. Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az
az 6vodapedagogus, aki betdltdtte az 6tvendtddik életévét, illetve, aki pedagd gus-szakvizsgat
tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

Az Eszterlanc Ovoda pedagdgus vegzettségli dllomanytablaja (2017. oktéberi allapot):

Pedagdgus neve Els6 végzettség Megjegyzés

éve
Szakvizsga éve

1. | Bodéne Horvath Valéria 1987. a hétéves idotartam vége:
Pedagdgusl 2019.

2. | Czoborné Végh Maria 1981. mentesil
Pedagogusl

3. | Dubiczné Szoke Piroska 2003. a hétéves idGtartam vége:
Pedagogusl 2017.

4. | Fabone Bir6 Agnes 1981; 2009. mentesiil
Pedagogus?

5. | Farkasné Mondovics Szabina | 2011. 2015. a hétéves idGtartam vége:
Pedagogusl 20237,

6. | Gyorgy Marta Ilona 1987. 2000. a hétéves iddtartam vége:
Pedagogus? 2021.

7. | Hajduné Ratkai Eva 1988. 2009. mentesiil
Pedagogus?2

8. | Kapitany Andrasné 18997, a hétéves idotartam vége:
Pedagdgusl 2019.

9. | Kaszas Erzsébet Andrea 2017. a hétéves idGtartam vége:
Gyakornok 2024.
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Dunaftldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcs6de és Konyha — Eves munkaterv 2017-2018.

10. | Kerti Kata Anna 2013, a hétéves id6tartam vége:
Gyakornok 2020.

11. | Kiss Déra 2017. a hétéves idétartam vége:
Gyakornok 2024.

12. | Kévér Agnes 1995; 1997, a hétéves id6tartam vége:
Pedagdgusl 2023.

13. | Krisztidnné Toth Maria 1983, mentesiil
Pedagdgusl

14. | Kuti Modnika 1997.2003. 2012. | a hétéves id6tartam vége:
Pedagdgusl 2019.

15. | Kolonuszné Takdcs Agnes 1999; 2004. a hétéves idotartam vége:
Pedagdgusl 2018.

16. | Menyheiné Szauervein 1982, mentesiil

Katalin Pedagbgusl

17. | Molnér Gyorgyné 1990. a hétéves idStartam vége:
Pedagogusl 2019.

18. | Nagyné Gazso Kitti 2017 a hétéves idGtartam vége:
Pedagdgusl 2024,

19. | Rexeiser Rudolfhé 1987. a hétéves id6tartam vége:
Pedagogus? 20109,

20. | Savany6 Jozsefné 1978. mentestl
Pedagdgus?2

21. | Szab¢ Jozsefné 2006. 2011. a hétéves idGtartam vége:
Pedagdgus? 2018.

22. | Tarafasné Dedk Csilla 1989. a hétéves idGtartam vége:
Pedagogusl 2019.

23. | Ur-Hosszu Edina 1999.2003. 2016. | a hétéves idStartam vége:
Pedagogus] 2024.

24. | Varr¢ Katalin 1999. 2006. a hétéves id6tartam vége:
Pedagogusl 2020.

25. | Vassné Rathgéber Erzsébet 1987. a hétéves idGtartam vége:
Pedagogusl 2019,

26. | Velis Noémi 1993:1994;2006; a hétéves iddtartam vége:
Pedagogusl 2020.
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Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Béleséde és Konyha — Eves munkaterv 2017-2018.

Beiskolazasi terv 2017-2018./elso félév

Az elso félévben 1 dvodapedagdgus kérte felvételét a beiskolazasi tervbe.

Név Tanfolyam Ideje; Ora- | Kéltség | Munkal- Helyette- | Utazas
munkakér | megnevezése | Tavol-lét | szam tatoi sités
ideje hozzaja-
rulds

Velis Technikak 2017. 60 60.000 | 18.000 | nincs 50%-
Noémi a tanulassal, 10.6-8. Ft Ft 08

tanitassal 2017. utazasi
fejleszto kapcsolatos 10.13-15. koltség
pedagogus | pszichés

gatlasok 2z

olddsara. munkanap

A beiskoldzasi terv, marciusban valik véglegessé.
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ELOTERJESZTES

A Képvisel6-testiilet 2017, napi tilésére

Targy: Helyi Esélyegyenl@ségi Program feliilvizsgalata

El6adé: Horvath Zsolt- Polgarmester

Eloterjesztést készitette: Santa Renéta kdznevelési, kézmiivel6dési ligyintéz6
Ugyiratszam: 2966-2/2017

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenléség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
térveny (tovabbiakban Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi es€lyegyenlGségi programokrol. A
térvény 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési énkorményzat Stévente 6t évre sz6l6 helyi
esélyegyenldségi programot fogad el. Dunafoldvar Varos Onkorméanyzatanak Képvisels-
testllete a 184/2013. (VIL.16.) KT hat4rozattal a Dunafoldvar Varos Helyi Esélyegyenléségi
Program 2013-2018. c. dokumentumot elfogadta.

Az Ebktv. szerint a helyi esélyegyenléségi programokat kétévente feliil kell vizsgalni, amelyet
az Onkormdnyzatnak kell elvégezni. A feliilvizsgdlat soran aktualizalisra keriilnek a
helyzetelemzés és az intézkedési terv adatai, valamint 4t kell tekinteni azokat az intézkedéseket,
melyeket az elmult két évben tervezett az Snkormanyzat megvaldsitani, tovabba mod van a meég
megvalositisra varo intézkedések pontositasara, titemezésére is.

A t6rvény értelmeben a feliilvizsgalatot megelézi a HEP attekintése, amelynek kimenete kétféle
lehet:

1. Az attekintest kdvetSen arra a kGvetkeztetésre jut az 6nkormanyzat, hogy felillvizsgélat nem
sziikséges. Ebben az esetben a képvisel§ testiiletnek sziikséges arrél hatdroznia, hogy az Ebktv-
ben foglaltaknak megfelelden, a HEP kétévente elbirt attekintésének eleget tettek, a HEP-et
valtozatlan forméaban elfogadték.

2. A HEP attekinteését kdvetden dontés sziiletik a HEP feliilvizsgélatarol.

A Helyi Esélyegyenl6ségi program helyzetelemzé része megtekintheté a Dunafoldvari
Polgarmesteri Hivatal 1. szamu irod4jaban.

HEP feliilvizsgdlat révid ésszepzése

A helyi eséelyegyenléségi program helyzetelemz6 része adatokban térténd modositast nem
igényelt. A helyi esélyegyenldségi program intézkedési tervének esetében az aldbbi
intézkedések torténtek.

Mélyszegénységben élok és romdk helyzete:

1. Helyzetelemzés a mélyszegénységben élokrdl és a roma lakossdgrol



Az intézkedési terv megvalosult, az erré] késziilt beszamold a 2013-as feliilvizsgalat
mellékletét képezi.

2. A gyermekek esélyeinek javitisa

Az intézkedési terv megvaldsult, az errél késziilt beszamolo a 2013-as feliilvizsgalat
mellékletét képezi.

3. Mélyszegénységben éli és romalakossdg egészségi dllapotinak javitdsa

K{ilénboz8 szliréprogramokat ingyenesen vehetnek igénybe a mélyszegénységben €16k
és a romalakossag is. 2015, 2016, 2017. évben ingyenes réksziirést az alébbiak szerint
vehették igénybe: cytologiai kenetvétel a méhnyakrol, kétkezes tapintésos vizsgalat, az
eml6k tapintdsos vizsgélata, szdjlireg vizsgalata, bordaganatsziirés. Az ingyenes
rékszlirés a Dunafoldvari Védéndi Szolgalat kozremikodésével valdsult meg. 2016,
2017 évben a Dunafoldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgiltatasi
Kozpont szerevezésének koszonhetden a részorulé emberek ingyenes latds, hallas és
prosztata vizsgalaton, valamint emlérak sziirésen vehettek részt.

Tovabba téritéses vizsgalatokon vehettek részt, sziv- és érrendszeri betegségek
rizikofaktorainak sziirésében.

Az intézkedés folyamatos megvaldsitast igényel, az intézkedés megvalésitasanak
hatdrideje meghosszabbitasra keriilt 2018. junius 30-ig.

4. Egyenld esély a kizszolgdltatdsokhoz vald hozzdjutdsban

Az intézkedéssel kapesolatban érdemi tevékenység nem tortént, az intézkedés
megvalésitisanak hatdrideje meghosszabbitisra Keriilt 2018. jinius 30-ig.

A overmekek helyzete, esélyegyenlosége

1. A 3H-s és a 2H-s gyerekek minél kordbbi ovoddztatdsinak megteremtése

Dunafdldvar Varos Onkormanyzata kiemelten fontosnak tartja a hatranyos helyzeti
gyermekek minél elébbi dvodai nevelésben torténd részvételét. Az dnkormanyzat és az
allam torekvései egy irdnyba mutatnak, mivel 2015. szeptember 1-jét6l a nemzeti
koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény 8. § (2) bekezdése értelmében, a gyermek
abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési
év kezd napjéatdl legalabb napi 4 éréban ovodai foglalkozason vesz részt. E paragrafus
értelmében az intézkedési terv teljes mértékben megvaldsitasra kerdiil a térvény erejénel
fogva. A tovabbi feladat ezzel kapcsolatban, hogy a jegyz$ ellenérizze a 3 éves
gyermekek Ovodaztatdsi kotelezettségének teljesiilését. Az el6zd évek gyakorlata
alapjén ez a 2017-es tanév kezdetén is megtortént. Valamennyi kisgyermek sziil6jének
tartozkodasi helyét ,kinyomoztuk”. Minden o6vodéztatasi kotelezettség ald esd,
dunafoldvari lakohellyel rendelkezd gyermeket az orszag valamely telepiilésén
beirattak az 6vodéba.



2

v
v
v

%

v

v

v

A kiilonleges bandsmddot (SNI, BTM, tehetséges gyermek) igénylé gyermekek évodai
Jejlesztése

Az ovodaban fejleszt6-pedagogus és gydgypedagdgus végzettségli Gvond is dolgozik.
A fejleszt6-pedagdgus foallasban dolgozik az intézményben.

2018. evtdl a ,beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi” (BTM) problémaval kiizdd
gyermekek szakmai megnevezése valtozik, ezentil , tanuldsi zavar veszélyeztetettsége”
kifejezést kell hasznalnunk. Az SNI-s gyermekek fejlesztése tovabbra is a fejleszto-
pedagdgus feladata lesz. Helyi sajatossag, hogy az 6vodavezet nem az SNI-s gyermeket
emelte ki a csoportfoglalkozasbél, hanem a fejleszt6-pedagdgust helyezte a csoportba,
igy biztositva - a gyermek mindennapjainak megzavarasa nélkiil - a sziikséges fejlesztést.
Az 6voda pedag6gusokra is nagyobb feladat harul, hiszen az 6 feladatuk a , tanulési zavar
veszélyeztetettsége” statuszii gyermekek megfeleld szakmai fejlesztése. Ennek
crdekében még nagyobb a figyelem, elvards és gondossig az 6vodapedagogus
munkdjaval szemben.

Folyamatos a kapcsolattartas a Tolna Megyei Kormanyhivatal Pedaggiai Szakszolgalat
Paksi Tagintézményével, a szakért6i és kontrollvizsgilatok rendszeresek, a sziilék a
megadott idSpontban viszik a gyermekeiket a vizsgélatokra, mely idpontrél az
intézmeny és a sziild is kap értesitést.

Sziil6i ertekezletekre rendszeresen hivnak vendégeket kiilonbsz6 nevelési témakban.

A 3H-s gyerekek esetében fejlesztési tervet készit az Gvoné és a gyogypedagogus.
Folyamatos az egyiittmiikddés a Dunaféldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Alapszolgaltatasi Kozponttal. Ez a kapcsolat fejlesztése folyamatos, melyben cél, a
hatranyos helyzetl, valamint a halmozottan hatranyos helyzetli csaladokbél szarmazé
gyermekek Ovodaztatdsi kotelezettségének biztositasa, a gyermekek zokkenémentes
integralasa az dvodabol az altalanos iskolaba.

Jelentds feladat harul az dvodai gyermekvédelmi felelésokre is. Az 6 feladatuk a
hdtranyos, ¢€s halmozottan hétranyos gyermekek csalddjainak segitése. Munkajuk
reszekeént csalddlatogatdsokra jamak, ahol felmérik a hatranyos és halmozottan
hatranyos gyermekek csalddjainak szocialis helyzetét, az esetleges fejlédés titemét.
Feladatuk tovabbd a jelzrendszer miikddtetése is.

Az intézkedés folyamatos megvaldsitast igényel, az intézkedés megvalésitasanak
hatdrideje meghosszabbitdsra keriilt 2018. jinius 30-ig.

Az dvoda- iskola dtmenet z0kkendmentes biztositisa a 2H, 3H, és SNI-s gyerekek
esetében

A zdkken6mentes iskolakezdés érdekében iskolaldtogatist szervez az 6voda a tavasz
folyaman.

»Iskolavar6” jateékos délutdnt szervez az iskola, melyben bemutatjék a tanitd nénik az
iskolaépiileteket is.

Iskolaérettségi vizsgalat utdn dont a sziil6 és a pedagdgus arrél, hogy az adott gyermek
menjen iskolaba, vagy még egy évet dvoddba maradjon.



v" A tanit6 nénik is ellatogatnak az dvoddba, az 6voda szeretné, ha ez nemesak egyszeri

alkalom lenne, hanem az év soran tobbszor is eljonnének az 6voddba a tanitondk, s
ismerkednének a leendd 1. osztalyos gyerekekkel.

A gyermekek fejlédésérdl készitett DIFER vizsgélat az 6voda pedagégusok munkaja.
Ezt nem az adott 6vodai csoport 6vodapedagdgusa késziti el, mindenki mas csoportban
1évé gyermekeket mér fel, igy elkeriilhet az érzelmi, ismeretségi alapon tortend
felmérés. Az intézmény Ovodavezetdje céljai kozt szerepel, hogy a 6-7-8 cves
gyermekek DIFER mérését is ugyanazon pedagogus végezze el, hiszen igy kaphatnank
teljes képet a gyermek fejlodésérdl.

Az intézkedés folyamatos megvaldsitdst igényel, az intézkedés megvalésitasinak
hatirideje meghosszabbitasra keriilt 2018. junius 30-ig.

A nok helyzete és esélyegyenlosége

y 8

2.

wKismamdk” kiilonbdzd csoportjainak feltérképezése

A védén8k baba-mama klubot szerveznek a kismamaknak, ahol kiilonb6z6 témakat
dolgoznak fel, erdsitik a kapcsolatokat, ismerkednek. A baba-mama klubok elényei
kozt szerepel

Az intézkedés folyamatos megvaldsitist igényel, az intézkedés megvalositasanak
hatarideje meghosszabbitasra keriilt 2018. junius 30-ig.

Mamacentrum

A Dunafoldvari Polgarmesteri Hivatal honlapjan az aktudlis allas lehetéségek
feltiintetésre kertilnek.

Az intézkedés folyamatos megvalositast igényel, az intézkedés megvaldsitasanak
hatdrideje meghosszabbitasra keriilt 2018. junius 30-ig.

3. A nok szamdra a képzési programok korének bovitése

Dunafoldvar Véros Onkorményzata a kozfoglalkoztatas keretein beliil a nék szaméra is
biztositott képzéseket annak érdekében, hogy minél hamarabb vissza tudja Oket
integralni a munkaerépiacra. 2013. évben 15 f6 n6 alapkompetencia képzésen, 6 16 nd
karbantartd képzésen vett részt. 2014. évben az énkormanyzat 18 {6 nd szamdra nyujtott
lehetéséget és segitséget képzésen torténd részvételre. 10 {6 textiltermék-Osszeallito es
8 16 konyhai kisegité OKJ-s bizonyitvanyt szerzett. 2016. évben 9 6 n6 kerti munkas,
3 f6 nd tisztitas-technoldgia képzésen vett részt.

Az intézkedés folyamatos megvaldsitast igényel, az intézkedés megvaldsitisinak
hatirideje meghosszabbitasra keriilt 2018. junius 30-ig.

4. Az ,elmagdinyosodds” megeldzése



A kozeleti tevékenységekben, programokon a nék is részt vesznek, a lakossag felé
torténé tdjékoztatas a programokrol folyamatos.

Az intézkedés folyamatos megvalésitist igényel, az intézkedés megvalésitasdanak
hatirideje meghosszabbitasra keriilt 2018. jinius 30-ig.

Idosek helyzete, esélyegyenlosége

1. Idések egészségi  dllapotinak  javitdsa, Az idések dldozattd  vdldsdnak
megakaddlyozdsa

Az 1d6sek is a mar emlitett szlirGprogramokon részt tudnak venni.

Az intézkedés folyamatos megvaldsitast igényel, az intézkedés megvalositasanak
hatdrideje meghosszabbitdsra keriilt 2018. jinius 30-ig.

2. Generdciok kozotti kapcsolat erdsitése

Az intézkedési terv megvaldsult, az errél készilt beszdmold a 2013-as feliilvizsgalat
mellékletét képezi.

A Dunafoldvar Csaldd — és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgéltatasi Kézpont az
altalanos iskolaval, és az Ovodakkal egyiittmikodve, iinnepnapok elStt olyan
délutanokat szervez, melyre gyerekeket és iddsebbeket hivnak meg. Az idésebb
generacios segitségével felelevenednek a hagyomanyos receptek, torténetek, melyekbél
a gyermekek tanulhatnak, az idésebbek pedig szivesen adjik 4t megszerzett tudésukat a
fiatalabb generacidknak.

3. Azidosek digitdlis irdstudatlansdgdnak csékkentése

Az intézkedéssel kapcsolatban érdemi tevékenység nem tortént, az intézkedés
megvaldsitasinak hatdrideje meghosszabbitdsra keriilt 2018. janius 30-ig.

Fogyatékos személyvek esélvegyenliséoe

1. A fogyatékossdgi tipusainak megfeleld relevins adatok dsszegyiijtése

A Dunafoldvar Csalad — és Gyermekjoléti Szolgélat és Alapszolgaltatdsi Kozpont
egytittmiikddesi megéllapoddst k6tott a Kék Madar Alapitvannyal. Az egyiittmiikdés
célja a megvaltozott munkaképességli munkavallalok nyilt munkaeré-piaci integracioja,
a kepzettségiiknek €s egészségi dllapotuknak megfelel6 munkavégzés lehetdségének
biztositasa.

Az intézkedés folyamatos megvalositast igényel, az intézkedés megvaldsitasianak
hatarideje meghosszabbitisra keriilt 2018. janius 30-ig.

2. Akaddlymentesités — akaddlyok megsziintetése
A kozszolgaltatasokhoz, kulturélis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
az akadalymentes komyezet aranya nem teljes. A kdzintézmények nagy részében az
akadalymentesités megoldott, azonban az Onkormanyzat fontosnak tartja az
akadalymentesités tovabbi kiépitését annak érdekében, hogy mindenki egyenld eséllyel
tudjon a szolgaltatasokhoz hozzafémni.



3.

A Képvisel-testiilet a 204/2013. ( VIL16.) KT. hatarozattal lehet6vé tette az Irinyi utcai
és a Gabor P. utcai orvosi rendeld akadalymentesitését, a munkalatok megtorténtek, az
emlitett két orvosi rendeld fogyatékkal €16k szamara is elérhetove valt.

Az intézkedés folyamatos megvalositast igényel, az intézkedés megvaldsitasanak
hatirideje meghosszabbitasra keriilt 2018. junius 30-ig.

A kommunikdcio szinterének bovitése, elérhetoveé tétele

Az intézkedéssel kapcsolatban érdemi tevékenység nem tortént, az intézkedés
megvalésitasanak hatirideje meghosszabbitasra keriilt 2018. janius 30-ig.

Hatdrozati javaslat

Dunafoldvar Varos Onkorményzat Képviselo-testillete az egyenld béndsmodrol és az
esélyegyenldség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény 31. § (4) bekezdeéseben
foglaltaknak megfelel6en a kétévente eldirt attekintésnek és feliilvizsgalatnak és az alabbi
dontést hozta:

1.

A Helyi esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervét az intézmény elnevezések
vonatkozdsaban alabbiak szerint modositja:

e A ,Dunafoldvar — Boleske — Madocsa Mikrotérségi Ovoda és Boles6de”
elnevezést az dsszes bejegyzés tekintetében ,,Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda,
Boles6de és Konyha” elnevezésre médositja

e Dunafoldvar és Kornyéke Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgiltatasi
Kézpont” elnevezést az 8sszes bejegyzés tekintetében ,,Dunafoldvar Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatdsi Kdzpont ,.elnevezésre modositja

e ,Berze — Nagy Ilona Varosi Konyvtar” elnevezést az Osszes bejegyzés
tekintetében ,,Dunafoldvari Miivelédési Kozpont és Konyvtar” elnevezésre
modositja.

e _Virosi Miivelédési Kozpont” elnevezést az Osszes bejegyzés tekintetében
., Dunaftldvari Miivel6dési Kozpont és Konyvtar” elnevezésre modositja.

e Napsugar Integralt Szocidlis Otthon” elnevezést az Osszes bejegyzés
tekintetében ,,Napsugér Id8sek Otthona” elnevezésre modositja.

A Helyi EsélyegyenlSségi Program aldbbi Intézkedési Terveinek esetében a
megvalositas hataridejét 2018. junius 30-ra modositja:

1. A mélyszegényséoben élok és romdk helyzete, esélyegyenlosége
1) Mélyszegénységben €16 és romalakossag egészségi dllapotanak javitasa
2) Egyenld esély a kizszolgaltatasokhoz valé hozzajutasban

II. A gvermekek helyzete, esélyegyenlisége
2) A kiilénleges banasmodot (SNI, BTM, tehetséges gyermek) igénylé gyermekek
dvodai fejlesztése
3) Az 6voda- iskola atmenet zokkenOmentes biztositasa a 2H, 3H, €s SNI-s gyerekek
esetében




IIl. A ndk helyzete és esélyegyenliséoe
1) ,Kismamék” kiilonb6z6 csoportjainak feltérképezése
1.2) Mamacentrum
2) A n6k szamara a képzési programok korének bdvitése
3) Az ,.elmaginyosodas” megel6zése

1V._  Iddsek helyzete, esélyegyenliséoe
1) Iddsek egészségi allapotanak javitdsa, Az idések aldozatta valasanak
megakadalyozasa
3) Az id6sek digitélis irastudatlansaganak csokkentése

V.  Fogyatékos személyek esélyegyenlisése
1) A fogyatékossagi tipusainak megfeleld relevéans adatok dsszegytijtése
2) Akadalymentesités — akadalyok megsziintetése

3. A felilvizsgalt Helyi Esélyegyenldségi Program a hatdrozat mellékletét képezi.

Felelés: Horvéth Zsolt - polgarmester
Hataridé: Azonnal
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Bevezetés

Az Eurdpai Unids és a hazai tarsadalmi elvdrasok alapjan a telepilések kiemelt feladata a
tarsadalmi egyenl6tlenségek csokkentése. Az Orszaggyllés 2003-ban elfogadta ,, Az egyenl6

III

banasmaddrdl és esélyegyenlGség elémozditdsardl” szélé 2003.évi CXXV. torvényt. E torvény
35.§-a szerint a telepliilési esélyegyenl&ségi program elemzi a teleplilésen él6 hatranyos
helyzetl csoportok helyzetének alakuldsat, meghatdrozza az e csoportok esélyegyenl6ségét
el6segité célokat. Az esélyegyenl6ség biztositdsa és el6mozditdsa nem 0Osszemoshato,
egymassal nem helyettesithet6 fogalmak, egymast kiegészité célokat jeldlnek meg. Az
esélyegyenl@ség biztositdsa olyan, altaldban passziv cselekedet, amely valamit kinyit,
lehet6vé tesz az adott védett csoport szamara is. ElI6mozditasa aktiv cselekedet, eredménye,
hogy a védett csoport tagjai valdoban élni tudnak a szamukra is nyitott lehet&ségekkel.
EsélyegyenlGség érvényesilésérdl csak akkor beszélhetiink, ha mindkét cél egyszerre
teljesil, az adott védett csoport tényleges résztvevévé valik. Ennek szellemében a fenntartok
fogadokészségét fejleszteni kell, és biztositani a megkilonboztetés tilalmat, az egyenlé
banasmddot, az emberi méltdsag tiszteletben tartdsat és a tarsadalmi szolidaritast.

Osszhangban az Egyenlé Banasmaodrodl és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi
CXXV. Torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl@ségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Dunaféldvar Varos Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi

Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
O0sszehangolja a telepilés mas dokumentumait, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban
[év6 intézmények mlkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés

allami és nem allami intézményfenntartoira.




Dunaféldvar telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja az egyenl6 bandsmodd, és az esélyegyenléség biztositdsanak

kovetelményét.

1. KULDETESNYILATKOZAT

»A szerencsét ne keressétek léha dlmokban, iires mesékben, ne keressétek a levegében,

kincses hazak titkos rejtekeiben.

A szerencse nem ott van.

A szerencsének lakdsa a munka ... csupdn ott lehet megtaldlni.” (Mikszath Kdalmdn)

Dunaféldvar Varos Onkorményzata feladatdnak tekinti, hogy a telepiilésen él6 emberek

biztonsagban, emberhez mélté mddon élhessenek.

Ennek érdekében tdmogatja:

- ahelyiinfrastruktuira, a kozszolgaltatdasok minél magasabb szinten valé ellatasat,

- tdmogatja a helyi munkahelyteremt6 fejlesztéseket, a helyi gazdasag és a helyi
kozosségek megteremtését,

- a helyi kéznevelés mindenki szdmara biztositson j6 és mindségi oktatast, esélyt adjon
arra, hogy a tanuldk és a feln6ttek szamara legalabb egy szakma elsajatitas elérhetévé
valjon,

- a teleplilésen a lakossag hozzaférjen a kulturdlis és kényvtari szolgaltatasokhoz, a
telepiilés értékeit, hagyomdnyait megismerije,

- figyelemmel kiséri, segitségét nyujt a telepiilésen é16 id6s embereknek,

- j6 partneri viszony dpolasa és meglrzésére torekszik az 6nkormanyzat intézményei
kozott és azon kivdl,

- az esélyegyenlGség érdekében végzett munkat az Gszinteség és felel6sségérzet hatja at,

erG@sitve a bizalom légkorét egymas kozott és a partnerekkel.




1.1. A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

A Dunafdldvar telepiilés Onkormdnyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadésdval
érvényesiteni  kivanja: a  diszkriminaciémentességet, szegregacidmentességet, a
foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja: az egyenlé banasmad, és az
esélyegyenlGségek biztositdsanak kovetelményét, a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenlé
hozzaférés elvét.

Elkotelezettségét fejezi az esélyegyenlGség teriletén azzal, hogy a jogszabalyokban
meghatarozott, ilyen irdnyu kotelez6 feladatok ellatasan tul egyittmikodik a vdros nem
onkormanyzati fenntartdsu intézményeivel, tarsszervekkel, civil szervezetekkel, egyhdzakkal

alapitvanyokkal.

Az 6nkormadnyzati esélyegyenléségi program tartalmazza kilénosen a helyi kozligyekkel és
a teleplilési 6nkormanyzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat, megvaldsitasuk

forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemét.

Az esélyegyenldség pozitiv befolyasoldasahoz sziikséges megerdsité intézkedések készitése,
ennek stratégiai programja az esélyegyenléségi program. Ennek része egy alapos
helyzetelemzés, az alapelvek, célok meghatdrozasa, a tovabblépés lehetGségeinek
megkeresése, melyhez elengedhetetlenil szikséges a partnerségi megkozelités. Alapja az
Esélyegyenl6ségi Program, mely kiterjed:

e ajogiés szocialis, szolgaltatd és informacids rendszer épitésére,

e azérintett koztisztviselSk, kozalkalmazottak képzésére,

e a hatranyos helyzetl csoportok tagjainak médiajelenlétét biztosité kozvélemény-

formalé programok szervezésére,
o afogyatékkal él6 emberek szdmara a kornyezet bejarhatéva tételére,
e az erbszaktol szenvedGknek komplex jogi, szocidlis és pszicholdgiai segitséget nyujtd

krizisintervencios kdzpontok kialakitasara,




o terlleti szinten halmozottan megjelené hatranyok UGjszerl tarsadalompolitikai
kezelésére.
Az esélyegyenléség el6mozditasa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segit6 intézkedések
végrehajtasaval érhetd el.
1. 2. Jogszabalyi hattér, jogszabalyi hivatkozasok
A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmaodrél és az esélyegyenlbség
elémozditasardl széléo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebkt.) el8irdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
- a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 2. A helyi
esélyegyenlGségi program elkészitésének szempontjai fejezete és
- a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012.
(VI. 5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiloénos figyelmet forditva a
- a Magyarorszag helyi O©Onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
- aszocialis igazgatdasrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban
Szt.)
- afoglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
- a nemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
- az egészséglgyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Edtv.)
- a gyermekek védelmérdsl és a gyamuigyi igazgatasrol széld 1997. évi XXXI. Torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- anemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirdsaira.




1.3. Az esélyegyenlGségi program altalanos rendelkezései:

Terlleti hatalya: Dunafoldvar kozigazgatasi teriilete
Id6beli hatalya: 2013-2018
Személyi hatdlya: A teleplilés célcsoportjai:

- mélyszegénységben él6k

- gyermekek

- n6k

- id6sek és fogyatékkal él6k

- romak.
Mddositasa, felllvizsgalata: 2 évente
FelelGs: a polgarmester, intézmények vezetbi
A telepilési 6nkormanyzat szamara tudatosodott az, hogy az esélyegyenl6ség érvényesitése
a fejlesztéspolitika alapvet6 szempontja.
Az esélyegyenléség mindannyiunk szamdra fontos érték. Segit elérni azt a célunkat, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallaldsra, a karrierre, a j6 min6ségl szolgaltatdsokra —
fuggetlenll attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a
szarmazasa vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenl6ség biztositasa horizontdlis elvaras.
Az esélyegyenl@ség érvényesitése nem pusztan kovetelmény, hanem az 6nkormdnyzatnak is
hosszu tavu érdeke, hiszen noveli a szervezet versenyképességét.
Az esélyegyenl6ség biztositdsa a legtobb esetben nem jar tobbletkoltséggel: csupdan
szemléletvaltast, rugalmassagot, nagyobb figyelmet igényel a szervezet vezetGsége, illetve
alkalmazottjai részérél, és szorosan kapcsolddik az 6nkormanyzati torvényben foglaltak

végrehajtasahoz.

1.4. Az esélyegyenl6ség szempontjabol relevans adatok, kutatasok attekintése,

adathianyok kimutatasa

A telepiilési esélyegyenléségi program elkészitése az Uj Széchenyi terv keretében (AROP-
1.1.16-2012-2012-0001) a Tirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet segitsége és Utmutatasa

alapjan késziilt.




A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamldlasi adatok
szolgaltak alapul. Felhasznaltuk még az 6nkormadnyzat altal fenntartott intézmények adatait
(pl. koznevelési feladatokat ellatd, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Napsugar
Integralt Szocidlis Intézmény, Védéndk stb.)

Az o©Onkormdnyzat szamara nem allnak rendelkezésre pontos adatok a romadkkal
kapcsolatosan (2001-es népszamldlaskor 197 f6), mert nehezen meghatarozhatdak, hogy kik
tartoznak a kisebbségbe, mivel vannak, akik nem vallaljak az ide tartozasukat.

A dunafoldvari n6krél, nék helyzetérél még nem késziilt tanulmdny, adatok is hidnyosak.

A fogyatékos személyek 18 éves korukig a kotelezé iskoldztatasig j6l nyomon kdévethet6ek,

de a feln6tt fogyatékos személyekrdl nincs helyi nyilvantartas.




2. ATELEPULES BEMUTATASA

2.1. Atelepiilés foldrajzi helyzete

Dunaféldvar Magyarorszdg Dél-dunantuli régidjaban, azon belil Tolna megyében
helyezkedik el. A j6 foldrajzi adottsagokkal rendelkezé telepililés a Duna jobb partjan
talalhato.

FG turisztikai latvanyossaga a var.

A telepiilés a paksi jaras része, tobb teriileten kdzosen, tarsuldasban vagy egylttmUikodési
megadllapodas alapjan oldanak meg feladatokat a kistérség telepulései.

Az Eurdpai Unids forrasok esélyt teremtettek arra, hogy a varos a folyamatosan fejl6dé

telepiilések soraba tartozzon.

A PAKS-DUNAFOLDVARI KISTERSEG FOLDRAJZI POZICIOJA




Dunafdldvar Budapestt6l 90 km-re délre, a Duna jobb partjan fekszik, szinte az orszag
kozepén. A 6-0s, a 61-es és 52-es szamu féutak taldlkozasa, a Dunan ativelS hid az orszag
egyik fontos csomdpontjava avatta a kisvarost. A varos harom megye (Tolna, Fejér és Bacs-
Kiskun), s6t harom magyar nagyrégié (a Dél-Dundntul, a K6zép-Dunantul és a Dél-Alfold)
taldlkozasanal terul el. A Dunaudjvaros, Paks, Kecskemét vonzaskorzetében fekvd teleplilés
lakdi ma is f6ként a mez&gazdasaghbdl, illetve a kereskedelembdl élnek. 1989-t6l ismét varosi
rangot kapott, melyet leginkdbb a korzetben beto6ltott szerepe jelent6s kereskedelmi,
szolgaltatasi tevékenységek miatt érdemelt ki. A két ipari centrum (Dunaujvaros, Paks)

kozott fekvd jo levegdjd, nyugodt kisvaros lakdi Grzik értékeiket és apoljdk hagyomanyaikat.

2. 2. A telepiilés torténete

A telepiilés jo foldrajzi fekvésének kdszonhetben az &skortdl kezdve lakott volt. A régészeti
asatasok soran Gskorbdl fennmaradt k6eszkozok keriltek eld.

A vaskorszak idején keltak éltek itt, a feltart sirokbdl eziist és bronz ékszerek talaltak a
régészeti dsatdsok soran.

A rédmai korban a Duna jobb partjan allt a limes, a Rémai Birodalom hatarvédelmi védvonala.
A mai varoson vezetett at az Obuda (Aqinqum) — Eszék (Mursa) kdzoétti hadi- és kereskedelmi
at.

A kozépkorban az avar uralom utdn a frankok foglaltak el a teriletet. A korabbi idékbdl
maradtak itt foldsancok, innét keletkezett a Foldvar név.

A honfoglalds utan Szent Istvan pécsi plspokséget alapitd levelében még csak ,falucska”
elnevezéssel illeti.

A fejl6dését nagyban segitette, hogy 1131-ben II. Béla bencés monostort, apatsagot
alapitott, melyet Szent Péter tiszteletére szenteltek fel. A telepiilés nevét el6szor egy 1199-
es keltezés(, a bencés apatsaggal kapcsolatos oklevél emliti el6szor.

A XIV-XV. szazadtdl a telepiilés az oklevelekben mar mint mez6varos fordul el6. JelentGségét
novelte a vizi Ut és a révatkelS. A mez6varos élénk kereskedelmet folytatott vasarai révén, az

itt arusito keresked6k az orszag kiilonboz6 részeirdl érkeztek.
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Az 1529-es hadjarat sordn a varat elfoglalta a torok. A varat 1541-43 kozott palankvar
épitésével megerdsitik. 1663-ban Evlia Cselebi is jart a telepillésen, irdsaiban megemliti a
varat.

Az 1686-ban visszavonuld torok csapatok utovédjei folégették a telepulést. A var palankfala
és a torony tetGszerkezete leéget.

A Rakdczi - szabadsdgharcban 1705-1710 kozott megszakitdsokkal Vak Bottyan Janos
kurucai dllomdsoztak a varban. A szabadsagharc bukdsa utdn a var hadaszati jelentésége
megsz(int.

Mdria Terézia 1775-ben engedélyt adott heti vasarok tartasara és egy orszdgos vasarra.

Az 1832-es oklevelek alapjan a varos séhivatallal, postahivatallal, patikaval, sorfézdével,
révvel, negyven dunai malommal téglat és cserépzsindelyt égeté kemencével rendelkezik. A
lakdk nagyobb része gabonat, kendert, sz616t termelt. A varosnak ekkor 349 iparosa volt.

A bencés szerzetesek vezette iskolat 1732-ben alapitottak. 1789-ben épitették a mai
altaldnos iskola elédjét.

1858-ban tlizvész pusztitott a varosban, de a varos Ujjaépitették.

A foldvari Duna-hidat 1928-30 kozott épitették. A Il. vildghdboru idején (1944-ben) a
németek folrobbantottak, az Ujjaépitett hid dtadasara 1951-ben keriilt sor.

A XX. szazad elején jarasi székhely volt, de 1945 utan a jelentésebb intézményeket elvitték.
1989-ben kapott varosi rangot, 2001-ben a varos jelképe a hid megujult és nevet is kapott,

Beszédes Jozsef hid lett.

2.3. Gazdasagi jellemzdk

A telepiilés az elmult 10-12 évben jelent8s infrastruktura fejlesztéseket valdsitott meg.
Elkészilt a teljes teleplilésen a gazberuhazds, a teljes csatornahalézat kiépitése, a
kabelhalézat, melyen nemcsak a tv, de internet és telefonhaldzat is lizemel. Megéplilt 28
utca szilard aszfaltburkolata és felujitasra kertlt tobb fontos a varoson atvezet6 Utszakasz is.
A volt szovjet laktanya 1998-ban ipari és lakdparkka alakult, ahol 240 lakds és egy 78
férGhelyes emelt szintl id6sek otthona épiilt. Az ipari parkban 20-25 vaéllalkozas mukodik, de
vannak z6ldmez8s beruhazasra alkalmas teriiletek is.

Dunaféldvar mindig is agrarjellegl telepilés volt, lakosai f6ként mez6gazdasagbadl éltek, a

korlatozottan rendelkezésre all6 nyersanyagkincs nem tette lehet6vé az iparositast. A
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teleplilésen néhany fontos Gzem mdkodik, példaul a Gumiipari Szovetkezet, a Burg-Metal
Kft., faipari, butorgyartd vallalkozasok, varrodak. Harom igen jelent&s beruhazas valdsult
meg az elmult évtizedben: az AGROGRAIN (Magyar-Amerikai tulajdonu cég) gabonataroldja
35.000 tonna tdroldkapacitdssal, a LUKOIL (Ukran cég) 12 millio literes tartalybazisa,
valamint a Pannonia Ethanol Zrt. BIOETANOL lizemének ataddsa mellett a Dunai gabona és
Uzemanyag kikot6k fejlesztése is megtortént. Folyamatban van a régi Kendergydr
hasznositdsa is. A mez6gazdasagi termelSk, f6ként a zoldség, gylimolcs agazatban, de a

bortermel6k is felvevs piacot taldlhatnak termékeikkel a turizmus er6s6désével.

Jelenleg nincs szalloda a varosban, de tobb panzié is m(kodik, ezek koziil kiemelked6 a
,Panordma Udil8-falu” igényes, gondozott, csodalatos kildtadsu, csalddias hangulatu
kozegével. A szdlldslehet6ségek kozott a Duna-parton fekvs kemping fahazaival és lakdkocsik
befogaddsdra alkalmas kdzmdvesitett tertletével szintén emlitést érdemel.

A gazdasagilag aktiv népesség aranyardl elmondhatd, hogy az orszagos és régids atlagnal
kedvez6tlenebb értéket mutat. Az orszagos atlagnal 2,5%-kal gyengébb érték nem
elsésorban demografiai okokra vezethet6 vissza, hiszen a munkaképes koru lakossag aranya
nem mutat ilyen mértékl eltérést. Feltehetéen a korai nyugdijazdsok és a nyilvantartasbol
kikeriilt munkanélkiiliek szama magasabb a teleplilésen, ami a feldolgozdipar és a
mezd6gazdasag leépllésére vezethetd vissza.

A munkanélkiiliségi rata 5 - 8% koril alakult az elmult években, ami kedvezének mondhato,
a nyilvantartott allaskeres6k ardnya alacsonyabb, mint a régids és az orszagos atlag. Ez
egyrészt annak koszonhetd, hogy Paks és Dunadjvaros kozel van, és itt lehet6ség van
allashoz jutni, ingazéként dolgozni, a lakossag képzettebb rétege a két kozeli varosba jar
munkaba. Masrészt az orszdgos és régios értéket jelentésen lerontjdk a legelmaradottabb
térségek munkanélkiiliségi mutatdi. Kevés azonban a munkahelyeket teremté beruhazas.

A legnagyobb foglalkoztaté a varosban az allami/6nkormanyzati szektor.

12




2.3.1. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok

IS allami szektorban kivetett liLEEH foglalkoztatasi
., vallalkozasok Kiskereskedelmi vendéglatohelyek N befizetett foglalkoztatasi e .
év . . J . foglalkoztatottak ipartizési s L. . p programokban részt
szama a tizletek szama szama P . ipartizési ado programok szama L .
s szama adé vevlk szama
telepiilésen helyben
2008 453 308 1 374 232692eFt | 252654 ¢eFt 0 0
375
2009 441 325 3 218427 eFt | 203452 eFt 0 0
377
2010 452 347 8 229612eFt | 276940¢€ Ft 0 0
445
2011 453 712 7 283224 eFt | 270001 e Ft 0 0
507
2012 455 792 6 270200e Ft | 273512 eFt 0 0

Forras: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai




Az egyéni vdllalkozdsok szama 455. A vallalkozasok kis és kozepes méretébdl adéddan a
részvénytdrsasagok szdma alacsony. Az egy f6re jutd Osszes belfoldi tekintetében a régios
atlagnak megfelel6 értéket figyelhetiink meg. A nagyobb varosok értékénél kedvezétlenebb
az adat, de jelentGsen jobb, mint a leszakadé teriileteknél mért érték.

Dunafdldvaron a helyi kiskereskedelmi lzletek szdma magas: élelmiszer és élelmiszer jellegl
Uzletek, ruhazati szakiizletek, vasaru, festék, Giveg, barkacs szakiizletek, gépjarmd Uzlet és
Uzemanyag telepek. Gyogyszertar 2 db, vendéglatéhely 6 db.

A kiskereskedelmi tizleteknél a helyi nyilvantartas alapjan a vasarra érkez6 keresked6k szama
is szerepel.

Osszességében a véros gazdasdga stabil, fejl6dési lehet8ségei kedvezdk (logisztika,
turizmus). A gazdasag fejl6désének elsGsorban az elérhet8ség javuldsa (M6-os gyorsforgalmi
ut), és a kkv-k vallalkozasi kornyezetének kedvez6 alakuldsa a fliggvénye. A gazdasagi
helyezet alakuldasa nem jelent veszélyt a varos vitalitdsanak megdlrzése szempontjabdl, Paks
és Dunaujvaros gazdasagi pozicidjanak hosszu tavu fennmaradasa biztositja a telepiilés

stabilitasat, kedvez6 folyamatok meginduldsa esetén kiegyensulyozott fejlédését.

A teleplilés kozlekedés-foldrajzi helyzete kedvezd, az orszag kozepén a nemzetkozi
kozlekedési folyosdk talalkozdsanal taldlhatd. A kozuti elérhetGsége jo, az M6-0s autdpalya
és a Duna-hid kedvez6 megkozelithet6séget biztosit. Autébusz palyaudvarara naponta 240-
280 jarat érkezik, és indul szerte az orszagba, hiszen a hidon keresztil az Alféld feldl itt
jonnek at a jaratok. Dunafdldvar harom megye, harom régié hataran helyezkedik el. A harom
megyeszékhely 60-60 km tavolsagra taldlhato, de Pécs és Szeged egyarant 110 km, a Balaton
100 km tavolsagra van. Az M6-os autdpalya megépitésével lényegesen gyorsabban lehet
elérni a févarost és Pécset is. A vasut szerepe, talan éppen a jo kozuti kozlekedésnek
koszénhet6en, nem jelent6s, nem rendelkezik fejlett infrastrukturdval, a jaratok szdma
alacsony, de vonattal is el lehet érni Dunaféldvart Dunadjvaros és Paks irdnyabdl. A folyami
kozlekedés szintén fejletlen, de tervezve van orszagos szinten a Duna hajozhatdsaganak
javitasa.

Légi kozlekedésre, bar csak kisebb repil6gépek szamara, a 10 km-re |évé Kisapostagi

repul6tér alkalmas.
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Az idegenforgalmi nevezetességek koziil a varos késé barokk miemlékeit, a régi gyégyszertar
Béke téri épliletét, a Baratok templomat, a volt Ferences kolostort és a gimnazium épliletét
érdemes kiemelni. A féldvariak bliszkék a Varosi Polgarmesteri Hivatal disztermére és az
idejaré vendégek altal kedvelt termalfirdére is. Sajatos szinfoltot jelent a Duna-parti 16sz
dombon éplilt varer6ditmény. Az éplletegylittesben taldlhatd a goétikus stilusu Ugynevezett
Torok (Csonka)-torony, mely ma id&szaki és allandé kidllitdsoknak ad otthont,
bortonmuzeuma freskéival igazi kuridzumnak szamit. A varudvaron taldlhaté Fafaragé
Galériaban orszagos jelent6ségl kidllitasok lathatok, az ujjaépilt Ispanhaz pedig
rendezvények, konferencidk helyszinéil szolgal. A mivel6dési haz és a konyvtar képezik a
varos kulturdlis életének madsik kozpontjat, szinhazi el6addsoknak, hangversenyeknek,
valamint id&szaki kidllitdsoknak adnak otthont. A kézm(vel6dési feladatokat a Varosi
Konyvtar, a Dunafoldvar Kultarajaért Alapitvany és a Dunafdldvari MdvelS6dési Kozpont |atja

el.

Az onkormdnyzat kotelez6 feladatain fellil 2012. december 31-ig kistérségi feladatokat is
ellatd szakképz6 intézetet, alapfokd mivészeti iskolat, bolcsédét, gydgypedagdgiai tagozatot
és gimnaziumot is mikodtetett. Az oktatasi intézmények fenntartdsa (az évoda kivételével)
atkerilt 2013. januar 1-t6l a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézponthoz. Fels6foku oktatasi
intézmény nincs Dunaféldvaron, azonban a varoshoz két legkdzelebb fekvé nagy
felsGoktatdsi kozpont (Budapest, Pécs) konnyen elérhet6. Megfelel6 szinvonall az orvosi,
fogorvosi ellatas, és az Uj ment8allomas megépitésével lehetévé valt, hogy slirgds esetben

15 percen belil a dunujvarosi kérhazba érhessen a beteg.
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Dunafoldvar varos SWOT-elemzése

Erdsségek Gyengeségek
Kellemes, viszonylag tiszta természeti és lakdhelyi | El6regedd lakossag
kornyezet Erdektelen, nem eléggé vendégbarat lakossag
J6 mez6gazdasagi adottsagok Széthlzas, érdekiitkozések a helyiek kozott
A természeti er6forrasok lehet6vé teszik | A vallalkozasok t6kehianya

diverzifikalt gazdasagszerkezet kialakitasat

16 megkozelithetdség, kozlekedési
centrumhelyzet (6-os Ut, 52-es ut, Duna-hid,
Duna, mint vizi ut), logisztikai potencial

Kivald turisztikai adottsagok (vizpart, panorama,
mUiemlékek, bor, gasztrondmia stb.)

Az orszag gazdasagi és  dontéshozatali
centrumtérségéhez vald kozelség

Civil szervezetek nagy szdma (tobb mint 20)

Kevés a turisztikai program.

A belterleti utak rossz minésége
Gyenge varosmarketing,  kilsé
kommunikacidés hianyossagok

A varoskozpont egyes éplileteinek leromlasa
Parkoldhelyek hidanya

Kerékpdaruat hianya

Nincs szalloda

és  bels6

Lehetdségek

Veszélyek

Gyorsforgalmi  at, ill.  M6-os  autdpalya
megépilésével a megye és a varos felgyorsuld
fejl6dése

Az ipari park intenzivebb hasznositasa

Gyoégyfirdé ismertségének és vonzerejének
novekedése

Hatékonyan m(ik6dé onkormanyzati
intézmények: nevelési-oktatasi, mdvelSdési

kozpont, konyvtdr, csaladsegités, idésgondozas,
fogyatékosok ellatasa.

Az intézményekben dolgozé human eréforras (jol
képzett szakemberek).

Turizmus alternativ formainak meghonositasa
Atmend forgalom egy részének megallitasa,
szdmukra szolgdltatasok nyujtdsa

Eurdpai unids palyazati lehet6ségek

Korszerd, egyedi agrarszerkezet kialakitasa
Hatékonyabb varosmarketing

Testvérvdrosi kapcsolatok bdvitése és gazdasagi
tartalommal valé megtdltése.

Az orszdg nem tudja kihaszndlni az eurdpai unids
palydzati lehetGségeket
Terlletfejlesztési
decentralizacidja

A Dél-Dunantul tovabbi leszakaddsa az orszag
sikeresebb régiéitol

A helyi lakossag kozotti kommunikacié, és az
érdekegyeztetés megszakadasa
Nem sikertl a varoskozpont
megoldani

Nehéz el6re jelezni az oktatds terén jelentkezd
igényeket

forrasok lassuld

rekonstrukcidjat

2.4. A telepiilés demografiai helyzete

2.4.1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén:

2007

2008

2009

2010

F6 Valtozas
9175
9003 98%
8915 99%
8776 98%
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2011 8666 99%
2012 8569 99%

A 2.4.1. szamu tdblazat Dunafdldvar demografiai helyzetérdl ad attekintést. A magyar

népességre jellemz6 csokkend tendencia a varosra is jellemz6.

Lakonépesség

9300
9200
9100 -~
9000 -~
8900 -~
8800 -~
8700 -
8600 -
8500 -
8400 -~
8300 -~

8200 ————— T T T T T T T T T 1

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A lakossag 1995 és 2007 kozott 11%-kal novekedett, ami ellentétes az orszagos és regiondlis
tendencidval, mely azzal magyarazhaté, hogy a volt orosz laktanya teriletén 240 lakast
alakitottak ki. Ezzel a alacsonyabb jovedelm( csaladok a szocidlis kedvezményekkel ( pl. a
gyerekek utdn jard vissza nem téritendd lakdstdmogatas) sajat lakdshoz juthattak.

A népességszdm csokkenés szamottevé, melyhez atgondolt varos- és teriletfejlesztési
koncepcié sziikséges ahhoz, hogy stagnalds, ill. meginduld névekedés irdnydba torténjen
elmozdulas.

(Valdszinlileg Az dllandd népesség és a lakonépesség szamdnak kiilbnbsége abbdl adddik, hogy a Dunaféldvdrra

bejelentett lakok és a ténylegesen itt él6k szamdnak eltérése.)

A 2.4.2. szamu tablazat adatait elemezve a nék a lakossag 52 %-t teszik ki, de megfigyelhetd

a n6k helyzetének negativ irdnyu valtozasa:

a 60 év feletti lakossag korében a n6k 54 %-t, a férfiak 46 %-t,

a 65 év felettiek a n6k 63 %-t, a férfiak 37%-t aranyban,
- a 18 — 59 éves korosztalyndl megfordult az arany: a nék 45 %-ot, a férfiak 55 %-os aranyban

élnek.
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Ez a vdltozds a n6k szerepének, felel6sségvallaldsanak novekedése okozhatja. A nék

munkahelyen helytdlinak, a gyermeknevelés az otthoni teend6k nagy része is rajuk harul. A

nék ,,akaratukon” kivil is veszélyeztetett helyzetbe keriltek.

2.4.2. szamu tablazat - Allandé népesség

fé %
nék férfiak | 6sszesen nék férfiak

né 4611 4299 8910 52% 48%

0-2 évesek 212
0-14 éves 617 659 1276 48% 52%
15-17 éves 163 147 310 53% 47%
18-59 éves 2252 2707 4959 45% 55%
60-64 éves 302 257 559 54% 46%
65 év feletti 935 529 1464 64% 36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé6 népesség - nék
0-14 éves
65 év feletti 14%
22%
15-17 éves

7%

60-64 éves

18-59 éves

539

4%

A korgrafikon jol abrazolja, hogy a n6k és férfiak esetében is a 18 év alatti korosztaly az

Osszlakossag 18 %-t adja, lényeges eltérés a nemeknél nem taldlhaté. A 60 év feletti lakossag

az telepilés lakossaganak 18-28 %-t teszi ki, itt a nemeknél jelentds eltérés van a nék javara.
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Allandé népesség - férfiak

65 év feletti 0-14 éves
12% 15%

60-64 éves
6%

18-59 éves

64%

15-17 éves
3%

A 2.4.3. szamu tdblazat alapjan tlikroz6édik, hogy 2005-ben a 65 év felettiek és a 14 év

alattiak szdma megegyezett.

Az id6s életkor kitoléddsa orszagos tendencia, ez nem csak a dunaféldvari népességre

jellemzd.

A n6k gyermekvallaldsa egyre inkdbb a 30 éves kor felé tolddik ki és az ,egygyermekes

csalad” modell a jellemzébb.

2.4.3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)
2005 1485 1485 100,0%
2008 1477 1392 106,1%
2009 1478 1391 106,3%
2010 1486 1334 111,4%
2011 1464 1276 114,7%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 2.4.4. szamu tabldzat alapjan a 2008. év és a 2010. év negativ adatokat tiikroz. A 2008. év a

gazdasdgi valsag kezdetének éve. A 2011. évi adatok mar enyhe pozitiv irdnyld emelkedést

mutatnak.

Az 6nkormanyzat tudatos fejleszt6 tevékenységének hatdsara megfordulhat a demogréfiai

népességszam valtozasanak negativ irdnya.

2.4.4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 206 253 -47
2009 199 194 5
2010 159 214 -55
2011 174 165 9

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)

2009 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A sziiletések szama az elmult 4 évben lassu, fokozatos csokkenést mutat, ami nem kedvez a

koznevelési feladatok tervezhetGségének.

A prognodzis a sziletések szdmdanak lassu csokkenését, stagndlasat feltételezi. Ebben a

folyamatban lehetnek kisebb nagyobb ingadozdsok, amelyeket a tarsadalmi-gazdasagi

fordulatok indukalnak.

2.4.5. szamu tabldzat — Természetes szaporodds

élve sziiletések L, , természetes
) halalozasok szama .
szama szaporodas (f6)
2008 88 133 -45
2009 85 135 -50
2010 60 135 -75
2011 66 144 -78

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)

2012

2013 2014 2015 2016 2017
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A vdros népességének korstrukturajat a sziiletések alacsony szamdabadl kévetkezben egy lassu
oregedési folyamat jellemzi, a bevandorldk ugyanakkor fiatalitjdk a varost. A nemzetiségek
kozilil a kisebbségi 6nkormanyzattal is rendelkez6 roma lakossag szamottevd, ardanyuk csak

becsiilhet6: 5-6% korili.

2.5. Stratégiai kornyezet

Kapcsolédds a helyi stratégiai és telepiilési 6nkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A varos vezetése az elmult évtizedben a kdznevelési intézményrendszer kialakitasat és az
oktatds fejlesztését a stratégiai kérdésként kezelte. Az oktatas a tdrsadalmi mobilitas
legfontosabb tényezGje, fontos feltétele a képzett, piacképes munkaeré meglétének.
Dunaféldvar Varos Onkorményzata a kordbbi években tébb jelent8s oOsszegli palyazati
tdmogatdst — akaddlymentesités, DDOP, TAMOP, TIOP stb. — nyert a koznevelés
infrastrukturdlis és szakmai fejlesztésekre.

Az koznevelési/kozoktatasi kotelez6 és Onként (gimnazium, szakiskola, alapfoku
mUvészetoktatds) vallalt Onkormanyzati feladatokat a Dunafdldvar-Bélcske-Madocsa
Kdznevelési Tarsulas keretében latta el.

Az oktatasi intézmények fenntartdsa (az dvoda kivételével) atkeriilt 2013. janudr 1-t6l a
Klebelsberg Intézményfenntartd Kézponthoz (KLIK).

A 2013. évtd4l a tarsulds az évoddakat és a dunafoldvari iskola éplletek miikodtetését latja el
tarsulas formajaban.

Az infrastrukturalis fejlesztéshez kapcsolédott a TAMOP-3.1.4. ,Kompetencia alapu oktatas,
egyenl§ hozzaférés Dunaf6ldvar-Bolcske-Madocsa oktatdsi intézményeiben” nyertes
palyazat, amelyen 84 millid Ft tdmogatast nyert az dnkormanyzat. EbbGl az 6sszeghdl a
pedagdgus munka mddszertani megujitasa, a kompetencia alapu oktatas ker(lt bevezetésre,
a TIOP-os pdlyazatok az informatika terliletén hoztak megujuldst, az infrastrukturalis
fejlesztést az innovacids megujulds is kdvette.

2006-ban a bolcsédei fér6helyek szamanak emelése a nék munkaba vald visszaallasat

segitette.
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A 2011-ben adtak at a harom teleplilésen DDOP projekt keretében elkésziilt az Uj tobb

tantermes, konyhdval, tornateremmel, korszer(i oktatds-technikai eszkozokkel felszerelt

altalanos iskolai feladatokat ellato Uj éplleteket.

A Dunaféldvar az elmult években az oktatds kdzpontjava valt a mikrotérségben. 2008-ban

|étrehozott tarsulasban a gesztor szerepét vallalata.

Az infrastrukturalis fejlesztést az innovaciés megujulas is kovette.

Eurdpai Unids tdmogatasbdl megvaldsult fejlesztések

Projekt megnevezése Program tartalma Tamogatas | Tamogatas
éve Osszege
Iskolaépitési alyazat: DDOP-2007-3.1.2./2F | .. . o .
|th ar(;:)tI Eissl- ésarr\:iizrztérs:i oktatasi hélc’)zatok/és Uj iskola, korszer(i szdmitgép
'8 e &l o ‘ teremmel, 1000 f6s Gj konyha és 2011 999 926 280
kozpontok fejlesztése Dunafdldvar, Madocsa, Bolcske | . .
. ., ételkioszto, tornaterem.
mikrotérségben
. . . ‘ A Tartalmi megujulas:
K t | | ktatds Dunaféld , . . C s
?mpe encia a apu. nev’e e’s, oxtatas Lunatoidvar, tovabbképzések, Uj pedagodgiai 2009 81941620
Bolcske, Madocsa mikrotérségben )
maddszerek
IKT eszkozokkel tamogatott kompetenciai alapu Ui szamitéépek  informatikai
nevelés, oktatds Dunaftldvar, Bolcske, Madocsa ) o gepek, 2010 48 789 772
. . eszkdzok
mikrotérségben (TIOP)
Irjformatllk.al ped?gqgla.l m,odszertanl reformot | Uj "sz.z.;\mltogepek, informatikai 2010 14273 637
tdmogatd informatikai fejlesztés (TIOP) eszkozok
Pedagogusképzésekkel a XXI. sz. oktatasaért Pedagodgusképzésre 2010 16 037 877
Hazai palyazatok
Projekt megnevezése Program tartalma Tamogatas Tamogatas
éve Osszege:
, L o e , Felzarkoéztatas, 2HH és 3H tanulék | 2011.
Képesség- kibontakozatd és integracids tdmogatds témogatds 2012 5 765 688
Beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiizd6 tanuldk Beilleszkedési, tanuldsi | 5919
, . g8 nehézséggel kizd6  tanulok 2667 152
tamogatas , > 2012
tamogatas
Eurdpai Unids tamogatasbol megvalodsult fejlesztések
Projekt megnevezése Program neve Tamogatds A projekt Osszes

éve koltsége (ft)

Nyitott var, nyitott mdhely 1. komponens PHARE - Integralt helyi fejlesztési akcidk 6sztonzése 2004 215 858 979
Nyitott var, nyitott mihely 2. komponens PHARE - Integralt helyi fejlesztési akcidk 6sztonzése 2004 329 878 223
Vidéki infrastruktura fejlesztése és javitasa SAPARD 2004 77 649 242

ROP-2.1.3
Az ) aut.obus.z ka)zlekedes" |n]‘rastruktura|ls Haltrany”osl ‘ he.lyz/efu régiok kistérségek 2005 61000 000
feltételeinek javitdsa Dunafoldvaron elérhetGségének javitasa

A helyi tomegkozlekedés fejlesztése

HEFOP-4.2.1
Bolcsédei féréhelybdvité foglalkoztatd . . [ . . P

O,,CSO, ?I lero ely ovites @ Toglalkoztatas Tarsadalmi befogaddst tamogatd szolgaltatasok 2005 35 000 000

elGsegitése érdekében . ips .

infrastrukturdlis fejlesztése
Akadalyok ~nélkil = Dunaftldvar = Varos EgyenlS esélyl hozzaférés a kodzszolgaltatasokhoz
Polga’rmesterl ’Hllvatal épuletének komplex (Akadélymentesités) DDOP-3.1.1 2009 28 200 000
akadalymentesitése
Esély az egyenlGségre DASZK (Csaladsegit6) | A fogyatékos  emberek  egyenl6  esélyl
PV . s R e 2009 8345 000
épuletének akadalymentesitése hozzaférésének biztositdsa a szocidlis dgazatban
Du’naf’ol.dvar Varos belterileti vizrendezése DDOP-5.1.5/B Belteriileti vizrendezés 2010 118 000 000
(Sagvari utca, Kereszt utca)
Dlunafoldvlar, Falvarla partfal stabilizacios és DDO.P.—Sl.l’.S/B Omlasveszélyes partfalak 2010 358 000 000
vizrendezés |. Gitem stabilizalasa
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Konyvtari szolgéltatasok infrastruktura . (. leax .
fejlesztése Dunaféldvar és Tolna TIOP-1.2.3 , Konyytarl lszolgaltatasok bsszehangolt 2010 4 385 303
s infrastruktura-fejlesztése
telepiiléseken
Dunaf6ldvari Gyogy- és termalflird§ komplex | e o ¢ 5 o/a Epiiletenergetikai fejlesztések 2011 19 000 000
energetikai fejlesztése
Hazai forrdsbdél megvaldsult korabbi fejlesztések
Projekt megnevezése Program neve Tamogatds A projekt
éve Osszes
koltsége (ft)
Partfal-program Pjncerendsze,rek, természet’e’s ) .partfalfak .és 2003 7500 000
foldcsuszamldsok veszély-elharitasi munkalatai
Pince-program Pjncerendsze’rek, terlmészet’e’s . .partfalfak .és 2003 10 000 000
foldcsuszamlasok veszély-elharitasi munkalatai
Vapas vizelvezet6 épitése (HGsok tere) Terlleti kiegyenlitést szolgald tdmogatas 2003 18 704 113
Koényvtar homlokzat felujitas Céljellegli decentralizalt tdmogatas 2003 2 000 000
Alsérév utca vizellatasa Céljellegli decentralizdlt tdmogatas 2003 2761765
Teleplilésrendezési terv készitése Terileti kiegyenlitést szolgalé tdmogatds 2003 17 850 000
Szocidlis elhelyezés alapjan torténd bérbeadds | Telepilési Onkormanyzat bérlakds dlloménya
P N ) . A . 2004 17 680 000
céljabdl Gj lakas vasarlasa novelése érdekében nyujtott tdmogatas
6. sz. f6ut melletti kerékparut a 85,3-85,5 km sz. | Onkorményzati toérzsvagyonba tartozé 2004 9390 000
kozott (Pentelei utca - DIT Kht. Laképark kozott) kerékpdrutak és jarddk épitésének tdmogatdsa
Tornacsarnok padléburkolat feldjitas S;l),olrtllet,esnm’enye!(” . . ,korszer’usnesenek, 2004 5500 000
bévitésének és feltjitdsanak tdmogatdsa
Duna-parti Pihend és Diszpark felujitasa S,ZTP p Teleplések  Osszképe  javitasanak 2004 3 000 000
tdmogatdsa
g T, _ SZBK - Telepilési ©6nkormdnyzati szilard
Du.na.foldvar beltertleti “kozutak burkolat felUjitdsa burkolatu belterileti ~ kdzutak  burkolat- 2005 19993 763
(Irinyi J. u. Magyar L. u. Volgy u. Vermek sora) e o . i
feltjitdsdnak tdmogatdsa
Magdolna utca tépitési munkai Tertleti kotSttség nélkil a helyi Snkormanyzatok 2005 14 905 873
felhalmozasi, felljitasi feladatainak tdmogatdsa
Kadarka utca utépitési munkai Tferuleti . kiegyenlitést  szolgdlé  beruhdzdsok 2005 17 991 485
tamogatasa
Gyorki sor Felsé Bolcskei utca atemeld bévités Terlileti kiegyenlitést szolgdlé beruhdzasok 2005 7 146 000
tdmogatasa
Kozvildgitas korszer(isitése pénzeszkoz dtadasaval Terlleti kiegyenlitést szolgdlé ©Onkormanyzati 2006 16 044 615
fejlesztések tdmogatasa
Viz- és csatornalizemeltetéshez kapcsolédé | Onkorményzati fejlesztések tdmogatasa teriileti 2007 7 932 000
gépbeszerzés Dunafoldvaron kotottség nélkal
Gyorki sor Felsé Bolcskei utca atemeld bévités Terlleti kiegyenlitést szolgalé beruhazasok 2005 7 146 000
tdmogatasa
Kozvildgitas korszerUsitése pénzeszkoz dtadasaval Terlleti kiegyenlitést szolgdld ©Onkormanyzati 2006 16 044 615
fejlesztések tamogatdsa
Viz- és csatornalizemeltetéshez kapcsolédé | Onkormanyzati fejlesztések tamogatésa teriileti 2007 7 932 000
gépbeszerzés Dunafoldvaron kotottség nélkal
Belteriileti kozutak feltjitdsa (Puskds T. utca, Méricz | Onkormanyzati fejlesztések tdmogatdsa teriileti 2008 25 200 000
Zs. utca, T6 utca, Majus 1. utca) kotottség nélkal
Dunaféldvar FelsGoreghegy vizelldtdsdnak | Onkormanyzati fejlesztések tdmogatasa teriileti 2009 7 511 400
haldézatbdvitése kotottség nélkal
Dunaféldvar Jokai utcai dvoda feltjitasa Bolcs6dék és kozoktatasi intézmények 2009 10187 500
infrastrukturdlis fejlesztése
Belteruleti kozutak feltjitdasa (Fehérvari utca, | Telepulési Onkormanyzati szilard burkolatd 2009 18 962 774
Derecskei utca) belteriileti kozutak burkolat feldjitasa
Dunaféldvar 6. szamu féut 89+150 km szelvényében | Lakott teriileten belili kiskoltségl 2010 16 975 000
gyalogatkel6hely  létesitése,  forgalombiztonsagi | forgalombiztonsagi beavatkozasok
beruhazas megvalositasa
Dunafdldvar Elészallasi ati sportpalya fejlesztése — | Onkormanyzati feladatellatast szolgald 2011 11 638 166
6ltozGépllet  blvitése  szurkoldi  vizesblokkal, | fejlesztésekhez  kapcsolédd  kdzpontositott
gyepregeneracids program elGiranyzatbdl szarmazo tdmogatas
Dunafdldvari Gyogy- és termalfiirdé korszer(sitése Eletmindség javitdsat, a telepiiléskozosség 2012 41 255910

mikodési
beruhdzas

feltételeinek fejlesztését szolgald
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A tablazat alapjan lathaté, hogy a varos szeretne - Paks mellett — térségben kozponti
szerepet vallalni. Az oktatds sajnos (6vodak kivételével) kikerilt az 6nkormdnyzat fenntartdi
feladatai kozil.

Az idegenforgalom, a mezégazdasag, a telepiilés foldrajzi elhelyezkedése mind esélyt
adnak a tovabbi kitérésre. A szakemberek szerint a varos kitorési pontja lehet a turizmus-
fejlesztés. A legnagyobb vallalkozas a 2004-2006. évben egy PHARE program volt, melynek
keretében a dunaféldvari var és kdrnyezetének rekonstrukcidja, a megkdzelitését szolgalod
belterlleti utak feldjitdsa valdsult meg sikerrel. Az Orszagos Ment&szolgalattal kdzosen
megvaldsitasra kerilt a régéta tervezett Ment6&dallomas épités is.

A helyi strand és gydgyfirdd, valamint a kemping felujitasaval nemcsak az idegenforgalom -
ezen belll a gyégyturizmus és a viziturizmus - fellendiilése varhaté, hanem hosszu tavon a
helyi kereskedelem élénkiilése, a szolgaltatasok korének béviilése, valamint szinvonalanak
emelkedése is. A helyi adottsdgok kedveznek a szervezett 6koturizmus, a vadaszturizmus,
valamint a gasztro- és borturizmus megteremtésére és tovabbi fejlesztésére is.
Osszességében mindezen beruhdzasok alapjat képezhetik a jévében letelepiil6 vallalkozdsok
sikeres mikodésének, ezen keresztiil a helyi elhelyezkedési lehetGségek bdvilésének.
Novekedhet Dunafdldvar varosban a helyi tarsadalom identitdsa és a varos
népességmegtartd képessége. A folyamatos intézmény- és infrastruktira-fejlesztés nem
szorithatd hattérbe, hiszen az 6nkormanyzat a kozszolgaltatas-ellatds teriletén a szakmai és
a tarsadalmi elvarasoknak csak folyamatos fejlesztésekkel tud megfelelni.

Az unids és hazai palydzatokon vald indulas egyik feltétele, hogy a telepiilésnek legyen
esélyegyenlGségi programja. A vdros tovabbi fejlédésének elbsegitése érdekében, Uj
beruhdzédsokhoz sziikség van a palydzatokon valé részvételre.

2013. jalius 1-t6l a hazai és unids pdlyazatokon vald indulds egyik feltétele lesz a telepiilések

esélyegyenlGségi programjanak megléte. A véros tovabbra is szeretné igénybe venni

A varos képvisel6-testiilete ezért elhatarozta, hogy 5 évre sz6l6 helyi esélyegyenlGségi
programot fogadnak el, melyet a torvényben meghatdrozott moddon id6szakonként
felllvizsgdlnak. Az Onkormanyzat a kovetkez6 dokumentumainak elkészitésénél,
maodositasanal, felllvizsgalatanal figyelembe veszik az esélyegyenlGségi terv célkitlizéseit, a

tervben megfogalmazottakat:
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Helyi rendeletek:

3/2009. (ll.1.) KT rendelet a helyi szocialis és gyermekvédelmi ellatérendszer egyes
szabalyairdl

11/2003. (VII.15.) szdmu moddositott KT rendelet Dunafdldvar varos szocialis és
gyermekvédelmi ellatérendszerének egyes szabalyairdl

2/2006. (I.15.) KT rendelet A haziorvosi gyermek haziorvosi fogorvosi, védénéi
korzetekrél és az iskola, egészségligyi ellatdsarol

26/2012. (VI1.20.) KT rendelet a helyi kozm(ivelGdési feladatok ellatasardl

13/2001. (VI.05.) KT rendelet Dunaféldvar Varos helyi védelem alatt allé épuleteinek
meglrzéséhez, illetve a volt allami tulajdonu lakdsok privatizaciéja soran kialakult
tarsashdazas lakdépiletek feltjitdsahoz nydjtandé dnkormanyzati anyagi tdmogatasrol

7/2013. (lll. 08) 6nkormanyzati rendelet a 2013. évi koltségvetésrdl

» Dunaféldvar Varos Gazdasagi Program 2011-2014. év (35/2011. (I11.08.) KT
hatarozat)

= Szolgaltatastervezési koncepcid (179/2011. (VIII. 30.) KT. hatarozat)

=  Telepulésfejlesztési stratégia (18/2006. (XII. 05.) KT. rendelet)

=  Telepllésrendezési terv - Telepulésrendezési terv (36/2012. (XII. 28.) KT.
hatarozat

= Telepulésfejlesztési koncepcid (29/2009. (XII. 18.) KT. hatarozat)

26




3. A MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES ROMAK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

Magyarorszagon tdbb mint egymillié haztartads mindsil a [étminimum alatt él6knek. A TARKI
adatai szerint minden negyedik (23 szazalék) haztartas a legelemibb szlikségleteit sem tudja
rendszeresen biztositani. A szegény hdaztartasok tobbsége deficites, tehat bevételeik nem
fedezik kiadasaikat, allandé addssagcsapddban vannak, a legkisebb nem vart kiadas
katasztrofalis kovetkezménnyel jarhat. A Tarki Haztartas Monitor 2009 vizsgalata alapjan a
teljes népesség 13.9 % tekintjiik szegénynek, ennyien élnek a szegénységi kiiszob alatti
jovedelembdl. A szegénység mélységét a szegénységbdl valé kikeriiléshez sziikséges
eréfeszités nagysagat mutatd szegénységi réssel jellemezzik, amely emelkedést mutat:
értéke kozel 26 % . /Forras: TARKI monitor 2012 /

A mélyszegénység tobb dimenzidés folyamat, amely megmutatkozik tébbek kozott az
alacsony iskolai végzettségben, alacsony foglalkoztatottsdgban és sulyos megélhetési
zavarokban. Ez kihat a lakhatdsra, a tdplalkozdsi és egészségi allapotra, stigmatizal és

kirekesztéshez vezet. Alacsonyabb koriikben a szliletéskor varhaté id6tartam.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

Noha a szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hianyossagok, iskolai,
képzettségbeli, munkaer6 piaci deficitek. Mértékérdl legkdzvetlenebbiil, a jovedelmi
viszonyok vizsgdalataibdl kaphatunk képet. 2009 és 2012 kdzo6tt Magyarorszagon jelent6sen
néttek a jovedelmi egyenl6tlenségek. Az egy fére jutd jovedelmek legfelsé és legalsd
jovedelmi deciliseinek aranya 7,2-r6l 9,0-ra emelkedett. Ez a legnagyobb mértékben a
jovedelem eloszlds aljat érintette: a legalso tized részesedése az 6sszes jovedelembdl 3,1%-

rél 2,5%-ra csokkent. / Forras TARKI monitor 2012/

3.1.1. szamu tablazat Dunafdldvar egy fére juto jovedelem alakulasa

Ev Lakénépesség 1 fére juté | dsszjévedelem
Osszjovedelem munkavégzésbdl
2008 9 300 630 853 5679 570 005
2009 9100 598 650 5448 330 859
2010 8983 627 867 5640 129 457
2011 8983 523 926 5898 994 317

Forras: TEIR adatbazis
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A tablazat adatai elemezve azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy a gazdasagi valsag
hatdsdra csokkent az egy f6re juté jovedelem, amely még a 2010 évi emelkedés utdn sem éri
el a két évvel korabbit. A térség jovedelmi adatait figyelembe véve Dunaféldvar a kozép
mezd8ben helyezkedik el.

A mélyszegénységben éI6 csaladok jelent8s részének az allami transzferen és egyéb szocialis
juttatason kivil nincsen allandé jovedelme. A tarsadalmi jovedelmekbdl él6k helyzete

jelent6sen romlott, viszont célzottsaga javult a 2010-2012 évi feltételek szigoritasa révén.

3. 2. Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A szegénység egyik kiemelt oka a munkanélkiiliség. A szegény csaladok 60%-ra jellemzd,

hogy inaktiv illetve az alacsony munkaintenzitasu.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya :
15-64 év kozotti
lakénépesség (fo)

nyilvantartott allaskeresék szama (f6)

év

né férfi | Osszesen né férfi osszesen
fé6 fé6 f6 fé % fé % fé %

2008 | 3035 | 3177 6212 179 | 5,9% | 138 | 4,3% | 317 | 5,1%
2009 | 3021 | 3152 6173 236 | 7,8% | 185 | 5,9% | 421 | 6,8%
2010 2995 | 3106 6101 206 | 6,9% | 137 | 4,4% | 343 | 5,6%
2011 2717 | 3111 5828 229 | 8,4% | 161 | 5,2% | 390 | 6,7%
Forras: TEIR

A tablazat adatait elemezve lathatd, hogy a nyilvantartott munkanélkiiliek szama alapjan a
gazdasagi valsag hatasara 2009-t6] megugrd érték, 2010-ben csokkent majd ismét

emelkedés jellemzé.

A haztartasf6 gazdasdgi aktivitdsa mellett az iskolai végzettsége jelent szegénységi
kockazatot. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordul el6 alacsony iskolai végzettségd.
Azok kozil, akik az altalanos iskolat vagy azt sem végezték el, tobben élnek szegénységben,

mint akik szakképzettséggel illetve diplomaval rendelkeznek.
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3.3. Altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k szama

3.3.1. szamu tablazat — Altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k szama

15 éves és idGsebb | 15-X éves legalabb | ,. ., . . p 7
. . S . , altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15-x
; lakossag szama altalanos iskolat , ,
év . . . évesek szama
Osszesen végzettek szama
Osszesen | n6 | férfi | Osszesen | noé | férfi Osszesen né férfi
fé fé fé fé f6 | f6 fé % fé % fé %
2001 | 7544 |3967|3577 0 7544 | 100,0% |3967| 100,0% |[3577| 100,0%
2011 0 0 O | HtiH | O | T | O | HitHHHHHHH

Forras: TEIR, KSH Népszamlalas

3.3.2. szamu tablazat — Altalanos iskolaban tanulék szama

Altaldanos
iskola 1-4 | Altalanos iskola 5- o v
. . altalanos napkozis
évfolyamon 8 évfolyamon . B A ) )
) , , iskolasok szama tanulék szama
tanév tanulok tanuldk szama
szama
f6 f6 f6 f6 %
2010/2011 335 318 653 342 52,4%
2011/2012 328 302 630 351 55,7%

3.3.3. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott szerint
&v élla’skfereséik szama 8 altalanosnal 8 altalanosnal
osszesen alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 f6 % f6 % f6 %
2008 317 36 11,4% 86 27,1% 195 61,5%
2009 421 23 5,5% 114 27,1% 284 67,5%
2010 343 11 3,2% 100 29,2% 232 67,6%
2011 390 26 6,7% 119 30,5% 245 62,8%
Forras: TEIR
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400

350

300 —

250 —+—

200 —

150 —

100 -

2008 2008 AgRNO5EIIMIIRPI13 BBAAARRS 20TB YEAkinosndl alacsonyabb

Forras: TEIR

3.4. Felnéttoktatasban résztvevik szama

3.4.1. szamu tablazat — Feln6ttoktatasban résztvev6k szama

altalanos iskolai , . ,
. ! , . 8. évfolyamot feln6ttoktatasban
felnGttoktatasban résztvevok . L. ,
i , eredményesen elvégzék szama
v Szama
f6 F6 %
2009 0 0 #ZEROOSZTO!
2010 0 0 #ZEROOSZTO!
2011 0 0 #ZEROOSZTO!
Forras: TelR
kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
feln6ttoktatasban feln6ttoktatasban feln6ttoktatasban felnGttoktatasban
év | résztvevGk osszesen résztvevok résztvevok résztvevok
fé f6 % 1 {o] % f6 %
2009 5 1 20,0% 2 40,0% 2 40,0%
2010 22 15 68,2% 5 22,7% 2 9,1%
2011 11 9 81,8% 1 9,1% 1 9,1%
Forras: TelR
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Feln&ttoktatasban résztvevdk szama (f6)
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Forras: TelR

Az adatokat elemezve azt a kdvetkeztetést vonhatjuk le, hogy a munkanélkiiliek végzettsége
féleg 8 Aaltalanos, illetve nem piacképes végzettséggel rendelkeznek, mivel a
feln6ttoktatasban résztvevdk, féleg a szakképzés megszerzését részesitik elé6nyben.

Az iskoldzottsag, és a gazdasagi aktivitas mellett jelent6s eltéréseket figyelhetliink meg a
csaladok kozott, ha az inaktiv haztartasf6 etnikai hovatartozdsa roma, az atlagosnadl
magasabb a szegénységi kockazata. A roma lakossdg szamat illetéen nem allnak
rendelkezésre pontos, megbizhatd és részletes adatok.

A magyarorszagi romak kétségkiviil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotode él |étminimum alatt, tobbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregdlt, vagy szegregalédd telepuléseken.
Lakaskorulményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatdsi és munkaers-piaci
esélyeik tobbtizszer alacsonyabbak a nem romdakénal, egészségligyi helyzetiik katasztrofalis.
A gyermekeinek a hatranyai még sokkal sulyosabbak, mint hasonlé tarsadalmi helyzetld nem
roma tdarsaiké. A legalsé jovedelmi decilisbe tartozd haztartdsok toébb mint 50 szazaléka
roma, ugyanakkor itt is jelezni kell, a mélyszegénység nem kizardlag a romakat érinti. Itt is
igaz az a megallapitds, hogy a foglalkoztatottsagi problémak dontéen hatnak a roma
csaladok jovedelmi viszonyaira. Varosunknak a roma lakossag szamat illetéen nem allnak
rendelkezésre pontos, megbizhatd és részletes adatok.

A haztartastipus szerint a szegénység kockazata fligg a hazastarsak életkoratdl, pl. id6s
parok alacsony szegénységi kockazatot jelentenek, mint a hasonldé koru egyediil él6 idGsek.
Ma a szegénység kockazata leginkabb a gyermekes csalddokat érinti, f6leg, ha a csaladbdl
hianyzik az egyik sz(il6. 2009-es adatok alapjan mintegy 380.000 gyermek élt szegénységben

ami a gyermekek 21 %-at érinti. A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesil6
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szama a 0-17 éves koru allando koru lakosra vetitett szama Dunafoldvaron 2008-ban 21%-os

volt / TEIR adatbazis/.

3. 5. Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiil6k szama

3.5.1. szamu tablazat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
2008 362
2009 373
2010 461
2011 453
Forras : TEIR

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatds a csaldd jovedelmétdl fligg, az igénybe vevék
szama folyamatosan emelkedik. Az tablazat adatait is az mutatjak, hogy teleplilésiinkon is n6

a gyermekes csaladok elszegényedése.

Osszefoglalva tehat megaéllapithatjuk, hogy magas a szegénység kockdazata, ha a haztartasf
alacsony iskolai végzettségd, inaktiv és roma szarmazasy, illetve ha a csalddban gyermekek is
fordulnak el, és ha a csaladbdl hidnyzik az egyik szlil6. Telepulésiinkre is igaz, hogy
helyzetiik sulyosabba valt, nagyobb eréGfeszitése van szikségik a szegénységbdl vald
kikertilésre, mint korabban.

3.6. Telepek, szegregatumok

Szegregdtumok azok a teriiletek, ahol az aktiv koru népességben belll az iskolai végzettség
tekintetében legfeljebb 4dltalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k, és a rendszeres
jovedelemmel nem rendelkez6k ardnya mindkét mutatd tekintetében magasabb, mint 50 %.
Dunafdéldvaron mar nem létezik ilyen telep - korabban volt (Vagéhid utca) —, de a korabbi
években sikeriilt az itt lakdknak mashova koltozni (allami és dnkormdanyzati segitséggel).

Ezen a telepek jérészt az alacsony statuszu roma népesség koncentrdltan volt jelen.

A roma népesség szam nem ismert (2001. évi népszamlalasi adatok alapjan 196 f6), mert
sok roma szdrmazasl nem vallja magat annak a népszamlalds soran. A vdrosban a
népességen bellil n6 a romak aranya, a lakossagon belili aranyukrdl csak becsiilt adatok
allnak rendelkezésre. A varosban szétszorédva élnek, nagy tomegben nem taldlhatéak meg

egy-egy teleplilésrészen.
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De megfigyelhet6, ha egy roma csaldd megvdasarol egy ingatlant, a rokonsag igyekszik a

kdzelébe — ugyanabba az utcdba, vagy telepiilésrészbe — koltdzni. igy elképzelhetd, hogy

Ujabb szegregdlt terilet jon létre az 6nkormanyzat eréfeszitései ellenére. Lehet, hogy a

romak egyes népcsoportjai sem akarjak az integraciot?

Dunaféldvaron van Roma Kisebbségi Onkormanyzat, de a kdézéletbe nem kapcsolédnak be

intenziven.

Dunafdldvaron etnikai szegregacio nem érzékelhetd.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepllésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Nincsenek pontos adatok a mélyszegénységben él6k és roma
lakossag szamardl, egészségi és szocidlis allapotukrdl, igy célzott és
hatékony beavatkozas nem valésithaté meg.

A felméréssel ismerté valik a mélyszegénységben él6 csaladok ,
haztartasok jellemzdi ,0sszetétele, kor, jovedelmi , iskolai
végzettség , valamint egészségi allapotukrdl nyerhetiink adatokat.
Ismerté valik, hogy a mélyszegénységben él6k mekkora részét teszik
ki a roma csaladok. Ertékes informaciokat nyerhetiink a gazdasagi
aktivitasukrol . A sziikséglet és helyzetfeltard kutatassal a
szikségletek ,igények valamint a meglévé illetve hidanyzd
eréforrasok objektiv elemzésére lesz lehetdség.

Kutatasi adatok bizonyitjak, hogy évek 6ta a gyermekes haztartasok
korében a szegénységi rata meghaladja az atlagos szintet. Ma a
gyermekek szegénysége sulyosabb kovetkezményekkel jar, mint
kordbban

A szegénység ciklikus megszakitdsa. Csokken a gyermekek és
csaladjanak szegénységi ardnya, javul a gyermekek tovdbbtanulasi
aranya, csokken a kirekeszt6dés, a szegregacid és deviancidk
kialakulasa

- javul a gyermekeket és csaladjukat segité és a szolgdltatasok
mindsége, eredményessége

- oktatdsi intézményekben javulnak a hatrdnyos helyzetd,
szegénységben é16 gyermekek részvételi, tanulasi és tovabbtanulasi
esélyei

- a szlil6k foglakoztatdsi esélyeinek javitdsa
- az oktatasi rendszerbdl kimaradt fiatal felnGttek részére masodik
esélynyujté programok létrehozdsa

Kutatasok bizonyitjdk, hogy a szegénység, az alacsony iskolazottsag
és munkanélkiiliség rosszabb egészségi allapottal jar. igy jelentds
részik kizd egészségligyi problémaval. A kutatasokbdl az is
kideril, hogy a mélyszegénységben él6k kozil is a romak
hatranyosabb helyzetben vannak, egészségligyi vizsgaltok
igénybevétele akadalyozottabb, az életmddjuk miatt
sérilékenyebbek, magasabb a korai haldlozasi kockazatuk.
Alacsonyabb koérlkben a sziletéskor varhaté idGtartam Gyakoriak
a krénikus betegségek féleg keringési, anyagcsere és légzGszervi
megbetegedések. A hatranyos helyzet(i anyakat kiilénosen sujtjak a
terhesség megszakitasok, korai terhességek, korasziiléssel
Osszefligg6 magzati és csecsemGbk egészségligyi problémai.

A gyermekek egészségligyi allapota szorosan dsszefligg a szuil6k
tarsadalmi helyzetével.

Azoknak az embereknek a idében térténd az egészségligyi ellatasa,
akik motivaltsaguk illetve nem megfelel§ tuddsuk miatt kerilik az
egészségligyi ellatashoz vald forduldst. Egészségi allapotuk javitasa,
az ellatérendszerhez vald hozzaférés javulasa,szlrévizsgalatokon
valé részvétel novelése. A csecsemd, gyermek és ifjusag
egészségének fejlesztése.

A népegészségligyi szlirGvizsgalatokon valo részvétel 6sztonzése.

A mélyszegénységben él6 és roma csaladok a kdzszolgaltatasokhoz
valé hozzaférése alacsonyabb, mint atlagos csaladoké

Egyenl8esélyl hozzaférés biztositasa, megfelel informacidk
biztositasa. A hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi aktivitasa né.
A kozszolgaltatasok hatasara az igénybe vevd életkorilményei
javulnak.

A munka-erd@piaci integracidt tamogaté munkatgyi és szocialis
ellatasok , szolgaltatasok elérhetdsége és minésége,
hatékonysaganak novelése.

A romak és mélyszegénységben él6k munka-erdpiaci

A szolgaltatasok hatékonysagnak s minéségének fejlesztése
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4. A GYERMEKEK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE, GYERMEKSZEGENYSEG

Egy teleplilésen az alap- és kdzépfoku oktatdas megléte az itt él6 gyermekek fejl6déséhez,
jovGjének alakuldsdhoz és a varos népességmegtartd erejéhez is hozzajarul. Varos vezetése
felismerte ezt, az oktatas prioritdst kapott, és jelenleg is kap a dontéseknél. A tarsadalmi
mobilitast egyik f6 tényezbje, hogy az oktatdshoz minden varosban él6 gyermek kotelezé
jelleggel hozzajusson.

2008. julius 1-én megalakult a Dunaféldvar, Bolcske, Madocsa Mikrotérségi Kozoktatdsi
Intézményfenntartd Tarsulds. A harom telepiilés évodait, altaldnos iskoldit, gimnaziumot,
szakiskolat és a bolcs6dét egy tobbcélu kdzoktatasi intézménybe szervezték 2012. december
31-ig.

2013. januar 1-t6l a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont vette at az iskolakat
(meghagyva a tarsuldsi format — korabbi pdlyazat miatt), a hdrom 6énkormanyzat a tarsulast
atalakitotta.

Az atalakitott Dunafdldvar, Bolcske, Madocsa Mikrotérségi Koznevelési Intézményfenntartd
Tarsulds feladata az dvodai nevelés, az intézményi étkeztetés és az iskoldk mikodtetése lett.
Az oOnkormanyzat jél felszerelt, korszerld iskolaéplleteket, magasan képzett

pedagdéguslétszamot adott at az Uj fenntartdnak.

Altalanos és a kozépiskolai feladatellatasi helyek Dunaféldvaron:

1. Beszédes Jozsef Altalanos Iskolai Tagintézmény
7020 Dunafoldvar, Plispok utca 1. - alsé tagozat
7020 Dunafoéldvar, Templom utca 32. — alsé tagozat

7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 19-23/A.

2. Harmonia Alapfoku M(ivészeti Iskola

7020 Dunafoéldvar, Templom utca 9.

3. Magyar Laszlo Gimnazium és Szakiskola Tagintézmény

7020 Dunaféldvar, Templom utca 5. — gimnaziumi oktatas
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7020 Dunafoéldvar, Templom utca 4., Templom utca 9., Jékai utca 5. — szakiskolai

oktatas

4.1. Gyermekek és tanuldk létszama

Létszamadatok valtozasa az utdbbi 5 évben:

4. 1.1. szamu tablazat

Létszdmok Beszédes Jozsef | Magyar LdszI6 | Magyar LdszI6 | Magyar LdszI6
Alt. Iskola /+ Gimndzium és | Gimndzium és | Gimndzium és
gyp. osztdlyok Szakiskola — Szakiskola — Szakiskola -
gimndziumi szakiskola specidlis
osztalyok szakiskola
2008/2009 650+49 341 112 25
2009/2010 646+44 323 114 24
2010/2011 612+36 324 95 25
2011/2012 609+26 298 67 34
2012/2013 597+21 284 72 29
Onkormanyzati adatok
4.1.2. szamu tablazat
Létszamok Beszédes Jozsef | Magyar LdszIo Magyar Magyar LaszIo
2H/3H Alt. Iskola /+ | Gimndzium és LdszI6 Gimndzium és
gyp. osztdlyok Szakiskola - Gimndzium Szakiskola -
gimnaziumi és Szakiskola specidlis
osztdalyok —szakiskola szakiskola
2008/2009 133/49+43/39 30/1 26/1 25/3
2009/2010 148/59+44/22 32/2 29/4 24/3
2010/2011 182/78+28/13 40/2 39/5 13/4
2011/2012 164/49+17/11 36/3 28/16 24/12
2012/2013 175/42+14/10 29/4 30/11 21/10

Onkormanyzati adatok

4.1.3. szamu tablazat — Altaldnos iskolak adatai

altalanos iskolai
osztalyok szama

altaldnos iskolai
osztalyok szama

a gyogypedagogiai

altalanos iskolai
feladatellatasi
helyek szama

oktatasban
1-8 évfolyam 1-8 évfolyam db
2010/2011 27 3
2011/2012 28 2
Forras: TEIR

4.1.4. szamu tablazat — A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / ardnya a nappali rendszerd

oktatasban
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F6 /%

2010/2011 | 125/100 %

2011/2012 | 109/100 %

Forras: TEIR

Ovodai feladatellatasi helyek (2013. szeptember 1-tél):

Dunafdldvar, Bolcske, Madocsa Mikrotérségi Koznevelési Intézményfenntartd Tarsulas

Eszterlanc Ovodai Tagintézményének feladatellatasi helyei Dunaféldvaron:

- 7020 Dunaféldvar, Jokai utca 7.
- 7020 Dunafoldvar, Iskola utca 7.
- 7020 Dunafoldvar, Jozsef tér 9.

- 7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 19-23/B.

- 7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 4. —(2013. julius 1-t6l megsz(int.)

4.1. 5. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

db

Az 6voda telephelyeinek szama

2013. janius 30-ig: 5

2013. szeptember 1-t6l 4.

Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek

1

Ovodai féréhelyek szama

310

Ovodai csoportok szama

2012/13 tanév: 12

2013/14. nevelési év (2013.
szeptember 1-t6l): 11

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 5.30-17 éra
A nyari évoda-bezaras id6tartama: () -
- . . Hianyzé
Személyi feltételek F6 o
létszam
2012/2013
tanév: 26 f6

Ovodapedagdgusok szdma

2013/2014. 0
nevelési  év:

2416
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 26 0
Gyobgypedagogusok létszama 1 0
Dajka/gondozéné 12 0

Kisegité személyzet

38 (az iskolak 0

mikodtetése miatt)
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4.1.6. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

3-6 éves koru Oevron(jz;(_ Ovodai Ovodai Ovodaba beirt 5 OVZZZI oo
gyermekek &Y fér6helyek | feladat-ellatasi | gyermekek gy. gypecagog
. csoportok . . . ai csoportok
szdma , szama helyek szama szama )
szama szama

2008 281 13 340 4 312 -
2009 284 13 340 4 302 -
2010 287 13 340 4 315 -
2011 283 13 340 4 297 -
2012 291 12 340 5 311 -
2013 273 11 310 4 277 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.1.7. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

o ) Szocidlis szempontbdl felvett M(ikédé sszes
Bolcsédék szama BolesGdébe b?lrt gyerekek szama (munkanélkili  p|csédei féréhelyek
gyermekek szdma | sziilg, veszélyeztetett gylerm"e!f, nappali szidma
tagozaton tanulé szilG)
2008 1 52 10 36
2009 1 50 20 42
2010 1 47 27 48
2011 1 46 19 48
2012 1 26 12 28

Forras: helyi adatgydjtés

A telepilések lakossdagszamanak csokkenésével a gyermeklétszam csokkenése s
megfigyelhet6. A 2009-es oktdberi statisztikai adatokat a 2013-es évivel 6sszevetve az
iskoldkban oktatott gyermekek szama 121-gyel kevesebb. Ez a kdvetkez6képpen jelentkezik
a tagintézményeknél:

Beszédes Jézsef Tagintézménybe.: 618 gyermek iratkozott be, ez 72 — vel kevesebb, mint
2009-ben. A Magyar Laszl6 Gimnazium és Szakiskola Tagintézmény 462 beiratott tanuldja
2013-ben 48-al kevesebb, mint a 2009-ben beiratkozott tanuldk létszdma.

Az 6vodas koru gyermekek esetében 25 gyermekkel kevesebb gyermek van, mint 4 évvel
korabban.

A fenti tablazatok alapjan megallapithatd, hogy a bolcsédei, évodai, altalanos iskolai,
gyogypedagdgiai, gimnaziumi és a szakiskolai létszdmok folyamatosan csdokkennek. A

specidlis szakiskola |étszama emelkedést mutat.
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A 3H gyermekek arany lényegesen nem valtozott, de a 2H adatok szamanak emelkedése
mutatja, hogy a szegénységben él6k aranya ndvekszik. A 0-17 éves kozotti népesség szama
1586 f6 2012-ben, ebbdl 386 f6 rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdst kap, ami 24, 37 %.

Ezek tanuldk az intézményben ingyen vagy kedvezményesen étkeznek.

4.2. A gyermekvédelem rendszere

4. 2.1. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Ebbdl Ebbdl tartdsan
. . tartdsan Kiegészitd beteg Rendkivdli
gyermekvédelmi , . . , .
. beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
kedvezményben , . . . .
, , fogyatékos tdmogatasban gyermekek tdmogatasban
részesitettek , , . . . , .
<74ma gyermekek részesitettek szama szama részesitettek szama
szama
2008 382 15 0 0 30
2009 422 21 0 0 59
2010 449 26 0 0 49
2011 459 23 0 0 15
2012 386 19 0 0 11
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Az 6nkormanyzat 1997. évi XXXI. térvénynek megfelel6en - Ill. fejezet 14-15-16-17. § a

gyermekvédelmi rendszer mikodtetését allami és 6nkormanyzati feladatok kdrébe sorolja-
a gyermekek mindenekfelett 3all6 érdekeit hangsulyozza, célként jeloli meg, hogy a

gyermekek a csalddban nevelkedjenek, a szlikséges tdmogatasokat a csalddok

megkaphassak.
Pénzbeli ellatasok: Személyes gondoskodas | A gyermekvédelem gondoskodas
. keretében tartozé ellatasok: keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
(Lehetnek pénzben vagy
Gyermekjoéléti alapellatas: e védelembe vétel,

természetbeni ellatasok)

e rendszeres e agyermekjoléti *  csaladbafogadss,
ayermekvédelmi szolgéltatas, e azideiglenes hatdlyu

elhelyezés,
kedvezmény e agyermekek

iviili napkdzbeni ellatasa, e az atmeneti nevelésbe
e arendkivdli n
gyermekvédelmi e agyermekek dtmeneti vetel,
: 4 gondozasa. e atartds nevelésbe
tamogatas, -
i , | Gyermekvédelmi szakellatas: vetel,
e dvodaztatdsi tdmogatas, .
e az utégondozds
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a gyermektartasdij e azotthont nyujté elrendelése,

megelGlegezése, ellatas, e az utdgondozdi ellatas
otthonteremtési e aterileti elrendelése.
tdmogatas, gyermekvédelmi

kiegészitd szakszolgdltatas.

gyermekvédelmi
tdmogatas (gyam:

nagyszil6 esetében).

A nevelési-oktatasi intézményekben a tanulék a természetbeni elldtdsok keretében

részeslilnek kedvezményekben:

a)

b)

d)

Etkeztetés: a haromgyerekes vagy a tanuldk hatranyos helyzet(i tanulék 50 %-os
kedvezményben részesiilnek, de ha feln6tt csalddtagok nem rendelkeznek
munkaviszonnyal 100%-ban. A gydgypedagdgiai tagozaton a tanuldk 80 % részesil
napi haromszori étkezésben valamilyen formaban.

Ingyenes tankonyv: az allam gyermekenként a 2010/2011-es tanévben 10 000 Ft-tal ,
2011/12. tanévben 12 000 Ft-tal , 2012/13. tanévben 12 000 Ft-tal tamogatta a
tankdnyvvasarlast, a hatranyos helyzetd tanuldk ingyen jutottak tankényvhoz.

Utazdsi kedvezmény: a vidéki, tanuldsban akadalyozott tanuléknak az allam
megtéritette az autdbuszbérletek arat, a dunaféldvari tanuldknak az énkormanyzat
biztositotta a helyi jaratra az ingyen bérletet, illetve iskolajaratot lzemeltet az
Onkormanyzat sajat koltségére.

Az alapfoku mivészeti iskola tanuléja a hatranyos helyzet(i tanuld, tandijmentességet

élvez.

4.2.2. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Ingyenes 50 szdzalékos
. . il Ingyenes -
Ingyenes étkezésben mértékd R . . ‘- Nyari
, , , B , tankonyv- Ovodaztatasi . ,
étkezésben résztvevék kedvezményes " . . étkeztetésbe
) ) L , , ellatasban tamogatasban ) o
résztvevék szdma iskola étkezésre , i ) U n részesul6k
. . . , részestl6k részesul6k szama .
szama ovoda 1-8. jogosultak szama 1- . szama
. . szama
évfolyam 13. évfolyam
2008 74 102 221 - 0 120
2009 76 126 208 - 4 80
2010 97 152 177 10 80
2011 108 182 151 36 20
2012 81 180 11 40

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Az 1997. évi XXXI. torvény 17. § meghatdrozza, hogy a gyermekvédelmi rendszerben ki-
milyen hatds- és feladatkorrel rendelkezik. A rendszerben részt vevé személyek, szolgaltatok,
intézmények és hatdsdsagok a gyermek csalddban torténd nevelésének érdekében, a
veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében kotelesek egymadssal

egyluttm(ikodni.

A teleplilés onkormanyzat feladata a gyermekjoléti szolgalat mikodtetése. Az iskola a
csaladsegit6- és gyermekjéléti szolgdlattal a hatranyos és veszélyeztetett gyermekek iskolai

palyafutdsanak figyelemmel kisérése érdekében napi- heti kapcsolatban vannak egymassal.
A csaladsegits- és gyermekjoéléti szolgalat tevékenységnek része még:

a) folyamatosan figyelemmel kiséri a teleplilésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

b) meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a
szlikséges intézkedést,

c) el6késziti a védelembe vett gyermek gondozasi-nevelési tervét,

d) szervezi a helyettes sziil6i halézatot,

e) segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

f) felkérésére kornyezettanulmanyt készit,

g) kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatnal uj elldtasok bevezetését.

A veszélyeztetett tanuldt a gyermekjoléti szolgdlatndl védelembe veszik:

e szabalysértést, blincselekményt kovetett el fiatalkord,
e arendlrség, az ligyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a blincselekmény
elkovetésével gyanusitott fiatalkorut.
A korabban alapelldtasba keriilt gyermeknél, ha helyzet megoldddott, akkor kikeril az
alapellatasbdl. Ha viszont koriilményei sulyosbodnak, védelembe keriil. Az osztalyfénok az

esetkonferencidkrél, a csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakemberétdl értesiil errél.
A védelembe vétel:

A tanulé csaladban marad, de sziil6i nevelés tdmogatasa érdekében az 6nkormanyzat

jegyzGje csaladgondozot rendel ki. A szil6t kotelezik:
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a problémadval Osszefligg6 szakember felkeresésére, akivel a gyermekjoléti
szolgalat is felveszi a kapcsolatot,

e betegség esetén orvosi vizsgdlatokra,

e anapkozis ellatds igénybevételére,

o agyermek egészségét veszélyeztetd koriilmények megsziintetésére,

e magatartdsi szabalyokat allapitanak meg,

o helytelen életvezetés megsziintetésére, felhivjak a figyelmét magatartdsanak
kovetkezményeire.

A védelembe vétel nem érinti a szul6 felligyeleti jogat.

A csaladgondozé a védelembe vételkor a gyermekre vonatkozéan egyéni gondozasi-nevelési
tervet készit. Kérelemre a védelembe vétel megszlinhet barmikor, ennek indokoltsagat a
jegyz6 fellilvizsgalja. Ha eredménytelen maradt, a veszélyeztetettség nem sz(int meg, a

gyermekvédelmi gondoskodas mas formajat kell valasztani.

A tanuldéval kapcsolatos Ugyekrdl az iskolat irdsban értesiti a helyi gyamhatosag vagy
csaladsegit6- és gyermekjéléti szolgdlat, blincselekmény és szabalysértés esetén az
lgyészség, a rendlrség, a birdsag. Az osztalyfénoknek ilyen esetekben a tanuldrdl jellemzést

kell késziteni, az illetékes hatésag kérésére.

A gyermekek sziiletésuktél fogva rendszeres orvosi és védéndi ellatasban részesiilnek. A
védénGk a gyermekek sziletése utdn a kezdeti id6szakban megldtogatjak a csaladokat,
probléma estén jeleznek a jardsi gyamhivatalnak, és a csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat

felé.

4.2.3. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

véddéndi allashelyek szdma | Egy véddéndre jutd gyermekek szama
2008 4 434
2009 4 420
2010 4 421
2011 4 400
2012 4 400

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

4.2.4. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzGi

Betoltetlen feln6tt , . , 3 Feln6tt hazi orvos
(o . . Haziorvos altal Gyermekorvos altal , ,
haziorvosi praxis/ok 3 , ’ , altal ellatott esetek
, ellatott esetek szdma | ellatott esetek szama B
szama szama
2008 0 14401
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2009 0 14648
2010 0 13394
2011 0 12607
2012 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

A véddéndbk és az orvosok rendszeresen végeznek sz(ir6 vizsgalatokat az intézményeknél.

Az intézményeknél a gyermekek és a tanuldk szdmdra felvildgositd és tdjékoztatd jellegl

el6adasokat gyakran tartanak.

4.3. Az SNI és a BTM tanulék nevelése — oktatdsa, a hatranyos helyzetii és halmozottan

hatranyos helyzetii gyermekek

A szegregalt osztalyokban tanuldsban akadalyozott és értelmileg akadalyozott gyermekek

nevelését-oktatasat latjak el a gydgypedagdgusok. Az oktatds teriletén egyre magasabb a

beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldk szama.

Az SNI és BTM tanuldk nagy része atlagnal nehezebb korilmények kozott él, a kilonbozé

kornyezeti tényez6k gatoljak az adottsagaikhoz mért fejlédésiket.

Az SNI gyereket neveld csaladokra jellemzé:

1.

Csaladi koralmények:

A csalad szocidlis helyzetébdl fakado rossz lakaskoriilmények, sivar igénytelen otthoni
kornyezet.
A tagozatra jard tanuldk csalddjainal magas a gyermekek létszam: harom vagy tébb gyermek.
Az egy f6re jutd alacsony jovedelem: a minimalbér, vagy alatti.
Alacsony fogyasztasi szint, szlikséglet-kielégitéseik korlatozottak.
Munkanélkiiliség.
A csaldd kulturalis helyzete: - A sziil6k alacsony iskolazottsaga.
o Aszil6k nem olvasnak, nem jarnak szinhazba, midzeumba stb.
o Acsaldd egyiittes éiményének hidnya.
A gyerekek mas teleplilésrél jarnak be.
A szUlGi torédés hidnya: elhanyagold nevelés, gondozas.
A csaladokban a deviancidk halmozottan fordulnak elé: alkohol, brutalitas, blincselekmény.
Tanuldsi, tanittatdsi attit(id hidnya a csaladban.

Csonka csaladok: elvalt, vagy valamilyen okbdl gyermeket egyedil neveld szil6.
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A tanuldk testi, lelki, értelmi, erkolcsi fejl6dését a sziil6 vagy gondozo kdrnyezet nem

biztositja.

Roma kisebbség eltérd szokas, életvitel és magatartas mintai.

Iskolai artalmak:

Az integracid nem minden esetben megfelel§ a tanuldsban akaddlyozott kisgyerek szamara.

Napjainkban ez a kell6en 4t nem gondolt integracio.

Iskolavaltasbdl adédd nehézségek.

A pedagdégus személyiségébdl fakadd problémak.

Nem megfelel6 mddszerek.

Bioldgiai okok:

= Az SNI tanuldk sziilei is kordbban hasonlé iskolatipusba jartak.

Oroklott képességek.

= Betegség, vagy egyéb egészséget karositd tényezbk.

4.3.1. szamu tablazat

Létszamok Beszédes Jozsef | Magyar Laszld | Magyar Magyar Laszl6 | Osszes

Alt. Iskola  /+ | Gimnazium és | Laszlé Gimnazium és

gyp. osztalyok Szakiskola — | Gimnazium Szakiskola — —
gimnaziumi és Szakiskola | specidlis
osztalyok —szakiskola szakiskola
2008/2009 23+49 3 13 25 113
2009/2010 22+44 3 11 24 104
2010/2011 23+36 4 14 25 102
2011/2012 19+16 5 9 34 83
2012/2013 18+21 4 14 29 86
Onkormanyzati adatok
Beszédes Jozsef Altalanos Iskola Tagintézmény
4.3.2. szamu tablazat
Telephelyek osztalyok gyermekszam Osszesen Osszes SNI BTM 3H/2H
alsds

1. 19 3 4 5/6

2. ¢ d 42 2 1 2/14

3, ¢ 23 0 5 0/6

4, c, 25 109 1 6 2/9

, a b, 45 3 7 5/12
Templom u. 2. a, b, 42 87 1 2 3/13
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295
3. a, b, 50 2 2/11
4, a, b, 49 99 2 8 3/13
Kossuth L u.
19-23 3 a, bc 2 21 5/25
d, 89 Osszes 1 17 4/22
6. a, b, 90 felsés 13 5/26
d, 302
7. a, b,c 65 302 2 8 6/17
8. a, b,c 58
Onkormanyzati adatok
1. 8
2. osszes:
4. Osszevont 10/14
Kossuth Lu. 5. 21
19-23 21
6.
7. Osszevont 13
8.
Magyar Laszlé Gimnazium és Szakiskola Tagintézmény
Gimndzium
4. 3.3. szamu tablazat
telephely 4 évfolyamos gyerekszam Osszes SNI/BTM 2H/3H
9. osztaly 23
10. osztaly 29
11. osztély 36 103 3/1 18/3
12. osztaly 15
Templom u. 5 6 évfolyamos
7. osztaly 29 1
8. osztaly 32
9. osztaly 30
10. osztaly 25
11. osztaly 37 181 1/8 11/1
12. osztaly 28
284 4/9 29/4

Szakiskola
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telephely évfolyamok gyerekszam Ossz. SNI/BTM 2H/3H
9. 21 4/1 14/3
11. 22 72 4/0 10/5
12 29 6/1 6/3
Templom u.9
Specialis: 9-10. 16 16 16 11/6
Specialis szakmaképzés: 13 13 13 10/5
101 101 43/2 51/22
Onkormanyzati adatok
Eszterlanc Ovoda Tagintézmény
4. 3.4. szamu tablazat
telephely kiscsoport. kozépsé cs. nagycsoport vegyes Osszesen SNI 2H/3H
csoport
Jékai u. 5-7 23 26 26 25 100 11/1
Jozsef tér 9 23 25 26 0 74 2 15/6
Iskolau 7 25 27 25 0 77 4 22/5
Kossuth Lajos 0 0 0 26 26 0 21/1
utca 19-23/B
Bsszesen 71 78 77 51 277 6 90/13
Bolcséde 14 12 26 0 2/2

Onkormanyzati adatok ( 2013. junius 15.)

Az ovodai telephelyeken a hatranyos helyzetl gyermekek szama magas, az o6vodai

Osszlétszam 32, 49 %, a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek aranya 4, 67 %. Az

ovodai csoportoknal a 2H tanuldk aranya a Kossuth Lajos utca 19-23/B telephelynél nagyon

magas, a létszam 80, 76 %. Az 6vodai korzetek attekintése itt indokolt lenne.

2008/2009. tanévben a 2H aranya az altalanos iskoldban 20, 46 % volt, a 2012/2013.

tanévben ez 29, 313 % - ra emelkedett.
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Megallapithaté az 4dltaldnos iskola tanuldinak/gyermekeinek  Osszetételébdsl a
kiegyenlitettség, nincs olyan osztaly, ahol indokolatlanul magas lenne a sajatos nevelési
igényd, vagy hatranyos helyzet(l tanuldk szama. Az altalanos iskoldaban 29, 31 % a 2H aranya,
a 3H aranya 7,03 %. A gyogypedagodgiai osztalyokban a 2H tanuldk ardnya 66 %, a 3H tanuldk
aranya 47,61 %.

A Magyar LaszI6 Gimnazium tagintézményben a hatranyos helyzetl tanuldk arany 12, 67 %,
a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldké 1,4%. A Szakiskolaban a 2H aranya 48, 43 %, a 3H
tanuldk aranya 12,5 %, a specidlis szakiskoldban a 2H ardnya 61, 53 %, a 3H 20, 87 %.

A szakiskola és a szegregalt osztalyokban tanuléknal a legmagasabb a 2H tanuldk és a 3 H
tanuldk szama. Ez vélhetGen a kovetkez6 években is marad, mert ezeknek a tanuldknal a
csaldadban a szil6k iskolai végzettsége is alacsony, a munkanélkiliek nagyobb része is innét

kerul ki.

A 2009. oktoberi statisztikai adatok iskolai szintli 6sszehasonlitdsa a 2013. évi majusi

adatokkal
4. 3.5. szamu tablazat
2009 2013

D-B-M MONI Osszs SNI 2H/ 3H Osszes SNI/BTM 2H/3H
Beszédes J. Alt. Isk.
Tagintézmény
Altalédnos tantervii 646 19 159/66 597 18/92 175/42
Gyogyped L e
oOsszesen / /

45 \ 0 28/8 21 21 14/10

A

691 64 187/68 618 39/92 189/52
MLG és Szakiskola
Tagintézmény 435 18 75/8 387 13/11 67/9  (36/1,
Altaldnos % (323+64) A(4/9,9/2) | 31/8)
tantervi
Gydgypedagdgiai
tagozat 27 C 0 10/4 27 27 25/11
dsszesen \ \

462 5 85/12 414 40/38 92/20
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A teleplilésen az 0Osszes raszoruld gyermek vélhet6éen bent van a rendszerben,
nyilvantartdsban, a védéndk, a csaladsegit6é szolgdltat, az dvonbk tdjékoztatjak a szllbket a
szocialis lehet&ségekrdl.

Az alacsony gyermekszilletés miatt bodlcsédei, 6vodai fér6helyet kellett megsziintetni.

Varhatdan itt stagndlni, esetleg enyhén emelkedni fog a szliletések szama.

Az integraltan, és szegregaltan oktatott tanuldk szamanak alakuldsa

4. 3.6. szamu tablazat

Integraltan oktatott tanuldk

Intézmény 1.0 2.0 3.0 4.0 5.0 6.0 7.0 8.0 9.0 10.0 11.0 12.0 13.0 0ssz.

Beszédes 3 3 3 3 2 1 2 1 0 18

J.Tagint.

MLG és 0 0 0 0 3 1 4

Szakisk. 4 4

Tagint. 6 0 14
4 7

dsszesen 3 3 3 3 2 1 2 1 0 7 0 36

Szegregaltan oktatott tanuldk

l.o. 2.0. 3.0. 4.0. 5.0. 10.0. | 1l.0.
Intézmény 6.0. | 7.0. | 8.0. 9.0. 12.0. | 13.0. | Ossz.

Beszédes J. | 2 1 0 2 3 3 4 6
Alt Isk. Tagint.
Gyp. tag. 21

MLG
és Szakisk.
Tagint.

oOsszesen 2 1 0 2 3 3 4 6 5 11 0 10 3 48

Az altalanos iskoldsok koziil a sajatos nevelési igény(i gyermek 2009-ben: 23 f6, 2013-ben 18
f6, a Magyar Laszlé6 Gimndazium és Szakiskola Tagintézményében 2009-ben 41 6, 2013-ben

57 f6.

Az utdbbi években megfigyelhetd, hogy a beilleszkedési, tanulasi és magatartdsi nehézséggel
kiizd6 (BTM) tanuldk szamanak a magas aranya, amely a Beszédes Jézsef Altalanos iskoldban

15,4 % -at jelenti a tanuldknak.
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Ezek a gyermekek az altaldnos tanterv(i oktatasban integrdltan vesznek részt. Megfigyelhet6
az SNI tanuldk integralt oktatasanal a stagnalds, SNI 2009-ben 3,33 % volt, 2013-ban 3,2 %.

A gydgypedagdgia osztalyokban tanuldk szama 49-r6l 21 fére csokkent. A szegregaltan
oktatott tanuldk adatait elemezve a kovetkez6k a megallapitasok: a szegregdlt oktatasra a
gyogypedagdgian tanuldk osztalyaiban keriil sor, valamint a specidlis szakiskolai
osztalyokban. Ezek a tanulék nem oktathatdk az dltaldnos tanterv szerint, egyéni mentalis
adottsdgaik miatt, ugyanakkor helyileg nem kilon intézményben, hanem az dltalanos tanterv
szerinti osztalyokkal kdz6s folyosokrél nyild tantermekben vannak.

Az iskoldban illet6leg a délutani foglalkozasokon azonos helyen és id6ben tartézkodnak az
intézményben a normal tanterv{ osztdlytarsaikkal. A szegregdcié az egyéni haladdsuk miatt
szlikséges ezért csak a tananyagot érinti.

A szegregalt tanuldok szama a kovetkez6k szerint valtozott az dltalanos iskolaban:

2002/2003. tanév: a gyogypedagdgiai tagozaton, 1-8 -ig: 132 tanulg,

2011-ben: 1-8-ig: 36 tanulo,

2013-ban: 1-8 —ig évfolyamon 21 tanulé.

4. 3.7. szamu tablazat

Tanév: 2002/2003. 2007/2008. | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/11. 2011/12 2012/13
Létszam: 132 61 49 44 36 26 21
Hatranyos helyzetl | 43 56 43 22 28 17 14
tanuldk létszama:

Hatranyos helyzetli | 33 % 91,18 % 87,75 % 50 % 77 % 65,38 % 67 %
tanuldk % aranya:

A fenti tablazaton latszik, hogy az unids kovetelményeknek megfelelve a szegregaltan nevelt
tanuldk aranya nagymérték(i csokkenést mutat. Ennek valdszinlileg az az oka, hogy a

vizsgdlatok tesztjeit dtdolgoztdk és az integracio el6térbe kerlilt.

Az esélyegyenlGség elémozditdsanak elengedhetetlen feltétele az egyenlé banasmadd, az
egyenlé hozzaférés biztositdsan tul azoknak a tdmogatdé mechanizmusoknak a megléte,
amelyek csokkentik az eleve hatranyban levé gyermekek hianyossdgait, javitjak az iskolai
sikerességet, el6mozditjak a beilleszkedést. Az iskolarendszerben még meglevs szegregacid
elemei, és bizonyos szelekciés mechanizmusok korlatozzdk az egyenl6 hozzaférést a

minGségi oktatashoz, ezzel tovabb mélyitik a tarsadalmi kilénbségeket.
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Az 6vodas gyermekek kozott nem minden 3. életévét betoltott kisgyermek a beiratott, de a
koznevelési torvény 2014. szeptember 1-t6l kotelez6vé teszi az dvodai beiratkozast.
Az els6 osztalytdl viszont a tényleges korosztaly szerepel.

A dunafoldvari oktatasi

intézmények befogaddak, nem folytatnak szegregdlt

oktatasszervezési gyakorlatot. A telepiilésen biztositott a 3. életévet betoltott
kisgyermekek szamadra az dvodai férGhely, el kell érni, hogy a gyermekek minél tobb id6t

toltsenek az dvodaban, a sziil6 ne vigye 6ket haza ebéd utan.

A nevelés és oktatds eredményességére vonatkozé adatok vizsgdlata:

Akkor lehet az intézményben folyé oktatd és nevel6 munka eredményes, ha adottak a
személyi és targyi feltételek, ami hozzdajarul ahhoz, hogy a tanuldk elsajatitsdk az alapvet6 - a
tarsadalmi beilleszkedéshez és boldoguldshoz szikséges - készségeket, képességeket és
ismereteket. Ennek feltétele, hogy az egyenl6 hozzaférésen tul olyan plusz segitséget

kapjanak, amivel a tarsadalmi hatrany a minimalisra csokkenthetd.

A 2011/2012. nevelési évben az évfolyamot ismétlGk szama:

4. 3. 8. szamu tablazat

Iskola 1évf. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 0ssz.
Beszédes 4 1 1 1 7
Gyogyp. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ML gimn. 0 0 4 2 1 7
Szakisk. 0 0 1 4 5
Spec.szak 0 0 0 0 0
isk.
0ssz: 5 1 0 0 1 2 1 0 4 2 2 4 22
A 2012/2013. nevelési év végén elégtelen osztalyzatot kapott tanuldk szama:
4.3.9. szamu tablazat
Iskola 1évf. 2. 3. 4., 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 0ssz.
Beszédes 1 0 0 0 5 1 8 0 15
Gyogyp. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ML gimn. 0 0 2 1 - - 3
Szakisk. 3 0 3 1 7
Spec.szak 0 0 0 0 0
isk.
0ssz: 1 0 0 0 5 1 8 0 5 1 3 1 25

A tanulécsoportok szamahoz viszonyitva az év végén elégtelen osztalyzatot kapott tanuldk

szdma az altalanos iskolaban 2,5 %. Az altalanos iskola fels6 tagozat 7. osztalyaban magas,
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vélhet6en az el6z6 tanévbe a jobb képességl tanuldk a gimnaziumi osztalyokban folytattak
tanulmanyaikat.

Lathatd, hogy az el6z6 tanitasi év se mutat jelentds eltérést az osztdlyismétl6k szdmaban
egyik tagintézményben sem.

A bukasok, illet6leg osztalyismétl6k alacsony szdma a megfelel6 pedagdgiai mddszerek
alkalmazdsidban, a korrepetdldsokban, valamint a csoportbontdsokban keresendd. Ot
pedagdgus vesz részt a TAMOP 3.1.5. palyazatban, a pedagégusképzésekben, amelynek célja
a pedagodgiai kultura korszer(sitése, a pedagdgusok Uj szerepvallaldsanak kialakitasa volt. A
képzésben részt vett pedagdgusok a napi munkdban folyamatosan hasznositottak, ill.
hasznositjak a szerzett ismereteket. Két pedagdgus 2010-ben, hdrom 2012-ben fejezte be a
képzést.

A projektfenntartdsi id6szak 2015 oktdberéig tart. Ez alatt az id6szak alatt a képzésben részt
vett pedagdgusok munkakozosségeiken, illetéleg iskoldjukon belll sajatos alkotémihelyt
alakitanak ki, ami kollégaik pedagdgiai ismereteinek gyarapodasahoz, Uj mddszertani kultura
kialakulasahoz vezet. Mindez hozzajarul a tarsadalmi kilonbségek csokkenéséhez, a szocialis

hatranybdl eredd tavolsag / hianyossagok csokkenéséhez.

Az iskoldk altal biztositott délutani foglalkozdsok, szakkorok lehetdséget adnak mind a
tehetség gondozasara, mind a fizikai eré6nlét novelésére, a testmozgas gyakorldsara, mind a
szabadid6 hasznos és tartalmas eltdltésére. Az alsé tagozaton mindharom telepiilésen
megoldott a délutani fellgyelet és tanulas a szabad foglalkozasokkal egylitt vagy napkozi,

vagy iskolaotthonos formdban elsGsorban a kisiskolasok tekintetében.

4. 4. Az intézmények szakember ellatottsaga

Beszédes Jozsef Altalanos Iskola Tagintézmény

4. 4.1. szamu tablazat

pedagdgus alsé felsé gyogypedagogiai megjegyzés
végzettsége
féiskola 25 16 5
egyetem 8
Osszesen 25 26 5 Osszesen: 56

Magyar Laszlé Gimnazium és Szakiskola Tagintézmény
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4. 4.2, szamu tablazat

pedagdgus,oktatd gimnazium szakiskola/specialis szakiskola megjegyzés
végzettsége
egyetem 19 4
f6iskola 4 7

érettségi mestervizsga

0sszesen 23 11

Eszterlanc Ovoda Tagintézmény

4. 4.3, szamu tablazat

Ovodapedagdgus fé Megjegyzés
végzettsége

6vonGBképz6 féiskola 15
6vonbképzé fGiskola + szakvizsga 7
OvonGképz6 f6iskola + tanitoképzé 2
OvonGképz6 + gydgypedagdgiai fGiskola 1
6vonbképzé fGiskola+fejlesztépedagodgus 1
Osszesen 26
dajka /dajka szakképzettséggel 12

4. 5. Az oktatasi esélyegyenlGség érvényesiilésének egyéb szempontjai

Szempontok:
e A kozszolgaltatasok elérhetdsége:

Gyogypedagodgiai tanacsadas / vizsgalat

Tanulasi képességeket vizsgald szakértGi és rehabilitacids tevékenység

Korai fejlesztés, gondozas

Fejleszté felkészités

Nevelési tandcsadas

Logopédiai ellatas

Tovabbtanuldsi, palyavalasztasi tanacsadas, vizsgalat

Gyogytestnevelés
A felsorolt szolgdltatasok koziil a korai fejlesztés utazé gydgypedagogus, illetve a bolcsGdei
ellatas keretében megoldott a telepiiléseken. Néhany szakszolgaltatds igénybevételéhez
Paksra kell utazni. Sok esetben idGpont egyeztetéssel lehet csak igénybe venni a
szolgaltatasokat, ami feltételez bizonyos varakozasi id6t. A kisebb telepiilések illetve nem
paksi gyermekek a megkozelités miatt hatranyban vannak. A szul6knek az utaztatas

koltségét meg kell el6legeznitk - amit majd kés6bb visszaigényelhetnek az
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egészségbiztositasi pénztartél, emiatt tobb esetben kellett Ujabb id6épontot megjeldini a

szolgdltatonak.

o Gyermekjoléti alapellatasok
Dunaféldvar gesztortelepilésként kistérségi egylttm(ikodéssel Bolcske és Madocsa
gyermekjoléti szolgaltatdsat ellatja. A gyermekjoléti szolgdlat harom csalddgondozéval
dolgozik a mikrotérségben 2 f6 Dunaféldvaron, 1 f6 Bolcskén és Madocsan van
foglalkoztatva. A Dunaféldvaron m(ikédé bolcs6de — sajatos nevelési igényd kisgyermekeket

is ellat / gyégypedagdgus és gyogypedagdgiai asszisztens gondozdnbkkel/ a mikrotérségben.

e Koznevelési intézményi feladatok
Az 6vodai nevelés teriiletén maradt az 6nkormanyzat a fenntartd, igy az egytttmikodést a
tobbi kdznevelési feladattal 6sszhangban - kordbbi intézmények mellett - a Klebelsberg

Intézményfenntartd Kozponttal kell eredményesen kialakitani:

A telepiiléseken biztositottak a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
ovodaztatasanak és iskolaztatasanak feltételei.
Szinte minden halmozottan hatrdnyos helyzetii kisgyermek igénybe veszi az dvodat.

Egy ovodai csoportndl magas a létszamhoz viszonyitottan a 2H tanuldk szama.

e A halmozottan hatranyos helyzetil tanulok aranya telepilések altalanos iskolai ,
telephelyei, osztalyai, illetve tanulécsoportjai kozott kiegyenlitett, azaz egymastol

25%-nal kevesebb 5 %-al tér el.

e A halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk iskolan kiviili segitését az erre a célra
beadott palyazatok biztositjak.

e A helyben laké gyermekek korében a sajatos nevelési igénylivé mindGsitett
gyermekek és a tobbi tanulé egymashoz viszonyitott aranya egyik osztalyban,
illetéleg csoportban sem haladja meg a 7%-ot. (a mindenkori orszdgos atlagot),

valamint az enyhe értelmi fogyatékos gyermekeké a 3 %.ot.
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e A pedagégiai munka hatékonysagat méré orszdgos vizsgalatok intézményenkénti
eredményében nincs az orszagos datlaghoz viszonyitott jelentds, azaz 25%-ot

meghaladod eltérés az azonos tanterv( iskolak kozott.

e A 2H, a 3H tanuldk az alapfoku miivészeti nevelést téritésmentesen vehetik

igénybe.

e Az oktatas feltételeinek biztositasa
Az infrastrukturdlis feltételek, korszer( oktatastechnikai eszkdzok a telepilésen
biztositottak. Az iskolakban rendelkezésre allnak a jol képzett szakemberek. Tobben
rendelkeznek két diplomaval, a gydgypedagdgiai és fejlesztépedagdgusi képesités
lehet6séget ad a sajatos nevelési igényl gyermekekkel torténé hatékony
foglalkozdsra. Az iskoldkban alkalmazzak a differencidlt oktatdst, az inkluziv
pedagdgiat, amit az oktatds megujitdsaval Osszefliggd feladatként és programként
vallaltak fel.
Az 6vodaépliletek folyamatos korszer(sitése, feldjitasa, az évoda udvarok megfeleld
kiltéri jatékokkal valé felszerelése.

Az évodapedagdgusok képzésének elGsegitése.

e Kapcsolat a tarsadalmi és szakmai szervezetekkel, szereplkkel

Az intézmények a kovetkezd partnerekkel tartjdk a kapcsolatot, illet6leg miikodnek
egyltt a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk iskolai sikerességének érdekében:

- O0nkormanyzatok szocidlis osztalyanak alkalmazottai,

- csaladsegits és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai,

- az egészségligyben dolgozé orvosok és védéndk,

- kulturalis és kozmdvelSdési intézmények dolgozéi,

- renddrség,

- civil szervezetek, alapitvanyok, egyesiletek.

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A legfontosabb problémateriiletek:
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A halmozottan

hatranyos

kapcsolattartds, csalddsegités

helyzetl

gyermekek csalddjaival a folyamatos

o Véddndi, gyermekjoléti, orvosi javaslat alapjan bolcsédei elhelyezése

o A gyermekek harom évesen torténd évodaztatdsa, a nappali ellatas igénybevételének

szorgalmazasa,

e A hatranyos helyzet(i tanuldk dvodai (6nkormanyzati), iskolai felzarkdztatasa (KLIK)

e Az ehhez sziikséges pedagdgiai kompetencidk fejlesztése,

e Ahol szlikséges az évodai infrastruktura javitasa.

4.6. A fejlesztési célok, tervezett beavatkozasok, intézkedési tervek

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A hatranyos helyzet( és halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek évodaztatasa

A szocidlis, gyermekjoléti és egészségigyi
szolgaltatok egylttmikodése, hogy koran , 3
éves kortol az ovodaztatas mar
megkezdddjon. Nincs arrdl adat, hogy hany
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek
nem jar évodaba. Ezen csaladok felkeresése,
tdjékoztatdsa, kozos feladat.

Szorosabb kapcsolatkialakitas és fenntartas a

gyermekjoléti, védéndi, és hazi
gyermekorvosi szolgalattal.
Az SNI tanuldk koézott a hatranyos helyzet(i | Szamuk magas, folyamatos emelkedést

és halmozottan hatranyos helyzetliek magas
szama. A BTM gyerek szdmdanak novekedése.

mutat. Sziikséges a pedagdgusoknak azokat a

technikdkat elsajatitani, amivel ezek a
gyermekek kezelhet6k illetve sikeresen
oktathatok, nevelhet6k.

Arrél nincs adat, hogy a magatartasi

beilleszkedési és tanuldsi zavaros gyermekek
kozliil mennyi a hatrdnyos és halmozottan
hatranyos helyzetd.

Fontos azoknak a pedagogiai eszkdzoknek és
modszereknek az alkalmazasa, amivel
ezeknek a gyermekek a problémaja
kezelhetg, illetSleg koran felismerhetd.

Az intézményben szegregalt oktatas és

Megfigyelheté6 a folyamatos csokkenése a
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nevelés is folyik, de ezek a tanuldk szegregaltan oktatott gyermekeknek,
integraltan nem biztos, hogy oktathatdak.. | atgondolandd a visszahelyezés, illetve ezzel
Osszefligg6 ezt segité mentoralasi
tevékenység, valamint bizonyos targyak
koz0s oktatdsanak lehet6sége.
A gybgypedagdgiai tagozaton magas a
halmozottan hdatranyos helyzetd tanuldk
aranya, akikkel jol képzett szakemberek
foglalkoznak.
A szegregalt osztalyokban tanuld didkok nem
biztos, hogy integrdltan  oktathatdak
(szakértdi vélemények), vagy kevésbé lenne

eredményes.
Infrastruktura Az Adltaldnos iskoldk épiletei kozott van
felujitasra, illetve bbvitésre az

akaddlymentesités szempontjabal.

Nem minden 6voda rendelkezik torna
teremmel, de megoldott a gyermekek
folyamatos testmozgasa — van erre alkalmas
helyiség.

4.7. Kozmlivel6dés
A véros kulturdlis életének fontos része a kozmdvel6dés, a hagyomanyok apoldsa, mlvészeti
kihasznaldsa. Dumaféldvar varos kozmlivel6dési lehetéségeit a Dunafdldvari Mdvel6dési
K&zpont és a Berze Nagy llona Varosi Kényvtar biztositja. A M(ivel6dési Kozponthoz tartozik:
a Varmuzeum, Fafaragd Galéria és az Ispanhaz.
A Fafaragdé Galéridban helyi népmiuvészeti kiallitas lathatd. Az Ispanhaz, a konyvtar, a
mUvel8dési haz mlivészi alkotoknak teremet bemutatkozasi alkalmat.
A miivel6dési kozpont évrél évre ismétl6dé kozponti rendezvényekkel, fesztivalokkal,
szinhazi el6addsokkal, koncertekkel, tancel6addsokkal, kidllitasokkal, tdncelGadasokkal,
gyermekprogramokkal varja a latogatokat.
A konyvtar a konyvkolcsonzés mellett informatikai/szamitégépes tanuldsi lehetGségeket
biztosit igény szerint.

Evente hdrom nagy varosi szint{i nagyrendezvény van, a kisebb programok szama is 30 folott
van. Ezekkel prébaljak kielégiteni a kilonb6z6 rétegek igényeit. A mlvel6dési kézpont ad

helyett a civil szervezeteknek is.
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A kdézml(ivel6dési intézmények, és az oktatdsban résztvevd intézmények kdzott nagyon jo az

egyuttmikodés.

4.8. Sport

A helyi 6nkormanyzatok szamara térvény irja el6 a sporttal kapcsolatos kdtelez6 feladatokat

és illetékességi teriletiikon a helyi gyermek és ifjusagi sport, az utanpétlas nevelése, a nék

és a csalddok sportjdnak, a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok és fogyatékosok

sportjanak, valamint a tomeges részvétellel zajlé sportrendezvények lebonyolitadsanak

tdmogatasat.

A varos sportfeladatainak ellatds érdekében sportlétesitményeket tart fenn, tamogat,

azokkal kilon megallapodasban foglaltak alapjan egytttm(ikodik.

Onkormdnyzati tulajdonu sportlétesitmények:

- Varosi Sportpalya (El&szallasi ut) — jelenleg a Dunafdldvari Football Klub mikodteti,

- Vdrosi Tenisz palya (H6sok tere) — jelenleg a Dunafdldvari Sportot Tdmogatok Egyesiilete
(D.S.T.E.) m(ikodteti,

- Sportcsarnok — (Jokai utca) — jelenleg a D-B-M Mikrotérségi Ovoda és BolcsGde
mkodteti,

- Sportcsarnokok az iskolaknal: (Templom utca 5. — gimnazium, Kossuth Lajos utca 19-23/A,

Plispok utca) — jelenleg a D-B-M Mikrotérségi Ovoda és Bolcséde m(ikodteti.

-Varosi L6tér: ( Homokerdd) jelenleg a D.S.T.E ljasz Szakosztaly miikodteti.

4.9. Civil szervezetek

Dunafdldvaron jelenleg 28-30 civil szervezet tevékenykedik az élet legkiilonbdz6bb
teriletein. Mlkodik tobbek kézott hdrom kulturalis egyesiilet, hét sportegyesiilet, mazsorett
csoport, néptanc egylttes, két kérus, nagycsalados, idegenforgalmi, polgarGrség, onkéntes
tlzoltésag, mozgaskorlatozottak szervezete, maltai szeretetszolgalat és voroskereszt,
cserkészet, kertbarat, nyugdijas, gazdakor, ipartestiilet stb.

A fenti szervezetek tagjainak 6sszlétszama megkozelitéleg 1500 f6.

A civil szervezetek tevékenysége szerteagazod: ismeretterjeszt6 el6adasokat, profiljukhoz
kapcsolédo programokat, kirandulasokat, balokat, kidllitasokat rendeznek, részt vesznek a
varos kozéleti eseményein, tarsadalmi munkdkban stb. A helyi programjaik rendszerint

ingyenesek vagy csekély térités ellenében vehetbek igénybe.
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A Miltai Szeretetszolgalat helyi csoportja nagyszabasu karitativ tevékenységet folytat a helyi
raszoruldk javara, és az orszagos gy(ijtésekben is részt vesz. Evente megrendezésre keriil6
jotékonysagi balja a varos egyik legjelentGsebb kozéleti eseménye.

A helyi civil szervezetek sajat valasztott teriletlikkel foglalkoznak, lehet6séget teremtve

arra, hogy az lakoi érdekl6désiiknek megfelel6en bekapcsolddhatnak a varos életébe.
A kozmdlvelSdés, sport, a civil szervezetek, egyesiiletek részvétele a vdaros tarsadalmi

életében nélkilozhetetlen. Az 6nkormanyzat kiemelten tdmogatja az oktatdsi mellett ezeket

a tevékenységeket.
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5. A NOK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

Magyarorszdgon a rendszervaltds okozta gazdasagi és tarsadalmi valtozasok még nem
zarultak le. A strukturdlis vdltozdsok, és a megvaltozott értékrend és hozzaallas a
munkaerépiachoz, a n6k és a csalddok életében sok ellentmonddst sziilt. A kordbbi
rendszerben létrehozott, a n6k munkavallaldsat befolydsolé struktidra, mint pl. a szocialis
ellatas némely eleme egyik pillanatrél a masikra megsz(int.

A bekovetkezett valtozdsok nem egyenlé mértékben érintik a néket és férfiakat. Az tény,
hogy a ndék valaszthatnak a tobbféle életforma kozil, de ellentmonddsokat okoz, ha a n6k
megprobaljak a kiilonbozé feladatok kiilonb6zd elvardsait egymassal 6sszhangba hozni.

Az életpalydk sokkal nyitottabba valtak, tipikusan a kovetkezé alternativak kozott

valaszthatnak:

kizardlag keresé tevékenység,

kizarélag anyasag,

- munka —majd anyasag — munka,

mindenbdl egy kevés egyidejlileg.

A munka és anyasdg 6sszehangoldsa nem konnyd feladat. Erre megoldas a részmunkaidGs
tevékenységek kiszélesitése, de a lehet6ség egyben korlat is, mert fenntartja a
nemspecifikus megosztottsdgot. Magyarorszagon ez nem elterjedt az alacsony bér és

tarsadalmi presztizs miatt.

5.1. A n6i munkaerd helyzete a magyar munkaerGpiacon

A magyar munkaer6- piacot jellemz6 alacsony foglalkoztatasi rata er6teljes nemi

kiilonbségeket mutat, ami a két nem csalddban betoltott szerepeire vezethet6 vissza.

Munkaerépiac allami szabdalyozasa:

- a tarsadalmi er6forrasok elosztasa a nék kiilénboz86 szocidlis rétegeihez tartozé ndék
cselekvési lehetGségeit befolyasolja,

- foglalkoztatasi politika, csaldad — és szocialpolitika eszkodzeivel:

- 3 éves szilési/gyermeknevelési szabadsag,
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- gyermekapoldsi tdmogatas (alacsony az 6sszege, a férfi csaladfenntartotdl valo flggést
eredményez),

- az allami gyermekellatd rendszer szinvonal és kiépitettsége,

- kordbbi ideoldgidk (gyermekneveléshez kot6d6 hosszd munkamegszakitdst tarsadalmi
normaként kozvetiti)

- a nék munka-erépiaci reintegraciéjat és a rugalmas munkaformakat tamogatd allami

0sztonz6k hatasa.

Dunafdldvaron a gyermekelldtdé rendszer kiépitettsége megfelel6. A 3 évnél kordbban
munkaba ,visszadll6” n6k gyermekinek bdlcsédei és dvodai féréhelye biztositott. A nyitva
tartas is igény szerint lett kialakitva.

Inkabb a telepilésen a munkahelyek hidnya okoz gondot.

5.2. Nemi kiillonbségek a foglalkoztatasban

Horizontalis és vertikalis szegregacid formajaban nyilvanul meg a nék és férfiak eltéré
munka-erGpiaci lehetGsége.

Horizontalis szegregacié: A nék és a férfiak a kilonb6z6 foglalkoztatasi dgazatok kozott
eltéré aranyban vannak foglalkoztatva. Dunafdldvaron az &ltaldnos iskolai, gimnaziumi
pedagdgusok kdzott kb. 90 %-ban dolgoznak nék. A szakiskolai és”fius” szakmak oktatéinal a
férfiak ardnya magasabb.

A Polgarmesteri Hivatal 26 koztisztviselGjébdl 3 férfi. Ez igaz a szocialis szférara is: id&sek
otthonaiban és a csaladsegit6- és gyermekjoéléti szolgalatnal is n6k vannak allasban.
Orszagosan is megfigyelhetd, hogy a helyi polgarmesteri hivatalokban, alapfoku oktatas
terlletén, szocialis intézményekben a nék a tobbségi foglalkoztatottak.

Ahogy a telepulési szintrél haladunk a megyei vagy orszadgos hivatali struktura felé, megndé a
férfiak aranya.

A n6k azon szektorokban feliilreprezentaltak, melynek a tarsadalmi presztizse alacsonyabb,
és ahol a kereseti lehet6ségek atlag alattiak.

Vertikalis szegregacio: a n6k és férfiak vallalati hierarchidban betoltott eltéré pozicidjat

jeldli.
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Dunafdldvaron az oktatasi és szocialis intézmények élén ndi vezet6k vannak. A gazdasagi
tarsasagoknal, vallalatoknadl, pénzigyi intézeteknél a vezet6 férfi.

A helyi politikai élet résztvevdi is férfiak. A Képvisel6-testilet aranya is kifejezi ezt.

5.2.1. szamu tablazat - A nGk szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet tagja LEIERI e éi,lltélétéblék Kozgyllések tagjai
év vezetoi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 11 2 0 0 0 0
2009 11 2 0 0 0 0
2010 8 1 0 0 0 0
2011 8 1 0 0 0 0
2012 8 1 0 0 0 0
2013

Forras: Helyi adatgydjtés

A n6k a munka és csalad mellett mar a kozéleti tevékenységben nem tudnak olyan aktivan
bekapcsolddni, a n6k karrierlehetségeit ez befolyasolja.

Ennek az ardnynak a megvaltozasara vidéki varosban nincs realis lehetdsége.

5.3. Képzettség szerepe a munkavallalasban és a n6k karrierlehetGsége

A n6k munka-erépiaci lehet6ségeit erbételjesen befolyasolja a
a) képzettség

b) a csalddban vallalt és gondozott gyermekek szama.

a) Képzettség:

A fels6foku végzettséggel rendelkez6 n6k nagy része motivalt a munkaba valo visszatérésre,
kGlondsen azokndl, akik a munkahelyikon nagy dontési szabadsaggal rendelkeztek (pl.
vezetGk). Ezek a nék a sziilési szabadsag alatt is dolgoznak. A fizetésiik magasabb, mint a

gyermeknevelési tdmogatasok.
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A képzettség Osszefligg azzal is, hogy ezek a nék kés6ébb vallalnak gyermeket, késébb
alapitanak csaladot. A kordbbi 2-3 gyerekes csaladmodell helyett, legtobb esetben egy
gyermeket vallalnak.

Az alacsonyabb végzettségl, szegényebb rétegnél a gyermekvallaldas ,megélhetés”.
Dunaféldvaron pl. a roma nemzetiséghez tartozéknal a jellemz8 a harom vagy tébb gyermek
szliletése, 6k mar gyakran szililnek 20. életéviik alatt. A megélhetésik forrasat ebben latjak,
mivel az esélylk az elhelyezkedésre minimdlis. A gyermekeik felnevelése

allami/6nkormanyzati segitség megadasa nélkil nem biztositott.

5.3.1. szamu tablazat

Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (o) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év né férfi Osszesen né férfi Osszesen
fé fé fé fé % fé % fé %
2008 3035 3177 6212 179 5,9% 138 4,3% 317 5,1%
2009 3021 2509 5530 236 7,8% 185 7,4% 421 7,6%
2010 2995 3106 6101 206 6,9% 137 4,4% 343 5,6%
2011 2717 3111 5828 229 8,4% 161 5,2% 390 6,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

AllaskeresSk aranya
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A magasabb pozicidban levé n6knél tobb az egyedildlld és gyermektelen. Az utdbbi

években két lehetGség latszik: sikeres n6é ©6nallé vdllalkozdsba kezd, igy szabadabban

vallalhat gyereket; masrészt gyermekgondozasi id6 lerdviditése és rugalmas munkaidd +

kllsé segitség igénybevétele.

A tablazati adatok tukrozik, hogy a ndi allaskeresék, a n6i munkanélkiliek aranya magasabb.

A 390 f6 munkanélkilib6l 229 f6 a nék szdma. A 180 napndl régebben regisztralt

munkanélkilieknél a végzettség tekintetében a 8 osztdlyndl kevesebb vagy 8 osztalyos

iskolai végzettséggel rendelkez6k adjak a munkanélkiliek 37, 2%-t.

5. 3. 2. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdma és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkli

180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili

ev f6 6 %
né férfi osszesen né | férfi osszesen NG férfi osszesen
2008 179 138 317 96 39 135 53,6% 28,3% 42,6%
2009 236 185 421 113 85 198 47,9% 45,9% 47,0%
2010 | 206 137 343 123 66 189 59,7% 48,2% 55,1%
2011 229 161 390 129 74 203 56,3% 46,0% 52,1%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
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b) A csaladban vallalt és gondozott gyermekek szama: A tobb gyermeket vallalé nék egy
része otthon marad, figyelembe veszi, hogy a gyermekek csaladon kiviili gondozasanak

koltségei magasabbak, mint a nék atlagkeresete.

A magyar tarsadalom csalddcentrikus beallitottsdgly, a keres6 tevékenység és a
gyermekvallalds Osszeegyeztetésének nehézségeire visszavezethetéen az otthonon kivil
végzett munka erGsen masodlagos szerepet jatszik a nék, az anyak értékrendjében. A
munkat elsGsorban anyagi okok, a csaldd megélhetése miatt tartjdk fontosnak, az egyéni
ambicidk, karrierszempontok kevésbé jatszanak szerepet. A dunaféldvari/vidéken élG
néknél ez a jellemz6bb.

Van egy olyan réteg is (Dunafdldvaron szik rétegre jellemzd), ahol a nék otthon nevelik a
gyermekeiket, a csalddapa vezet6 alldasban van, vagy sikeres vallalkozé. Itt is jellemz6 a 2-nél

tobb gyermek vallaldsa.

5.3.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. ikl s 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam

év védén6k szama . izt s
gyermekek szama védénénként

2008 4 333 83

2009 4 353 88

2010 4 322 81

2011 4 297 74

2012 #ZEROOSZTO!

Forras: Helyi adatok

5.4. Csaladon beliili er6szak

A csaladon belili er6szak napjaink egyre sulyosbodd tarsadalmi problémaja. Maguk a
bantalmazott személyek ritkan tesznek feljelentést, nincsenek tisztdban jogaikkal, nehezen
bizonyithaténak itélik helyzetiiket.

A viktimoldgia kutatja az aldozattd valas folyamatat. A specialis dldozatok kategdéridjaba a
néket, a gyermekeket és az id6s embereket sorolja. A csaladon belili er6szak testi vagy lelki

bantalmazas az elkdvetbvel kozeli vagy bens@séges kapcsolatban allé, vagy allott személy
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ellen. A lelki bantalmazas hatdsaiban, kovetkezményeiben vetekszik a fizikai bantalmazassal.
Gyakran pszichés zavarokat, depresszidt, esetleg dngyilkossagot eredményez.
Bantalmazasok fajtdi: szobeli erGszak, megfélemlités, lelki erdszak, elszigetelés, testi
erdszak, szexualis erGszak, gazdasagi-anyagi erGszak. A hdzastarsak (élettarsak) kozotti
bantalmazasok mintegy 95 szdzalékaban a férfi az elkbvets és a n6 a sértett (dldozat).

A helyi renddrségi adatok szerint csaladi viszdlyhoz az elmult évben 19 alkalommal hivtak a
renddérséget, ebbdl 2 alkalommal tett feljelentést a sértett fél. Birdsagi itéletre sziiletett-e az
elmult években erre nincs adat.

A csaladon beliili erészak tarsadalmi problémajat a rend6rség egyedil nem tudja megoldani.
Meg kell tenni minden torvényes és lehetséges intézkedést, hogy a bdantalmazott
biztonsdgban érezze magat és az elkovetd felelssége bizonyithatd legyen és megkapja a

bintetést.

5.4.1. szamu tablazat - A n6ket érd erbszak, csaladon beliili er6szak

, renddrok riasztasa tényleges feljelentések e e
ev e . birdsagi itélet
csaladi viszalyhoz szama
2008 18 3
2009 15 1
2010 32 5
2011 21 6
2012 19 2

Forras: Helyi adatok

A csaladon belili er6szak jelen van, de nem jut tudomasara az ezzel foglalkozd

intézményeknek.

5.5. Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A né6k helyzete és esélyegyenlGsége

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetGségek

Nem 4all rendelkezésre adat a gender | Adatbazis létrehozas
szempontok és problémak tekintetében
Egyedildllé nék/anyak nehéz életfeltételei.

»Kismamak” csoportjainak feltérképezése Tamogatds egyedi formdainak megkeresése
Munkalehet8ségek felkutatas a telepiilésen Honlap - Helyi média bevonasaval

nyilvanossag eszkozeinek bévitése.
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A munkanélkuliség/tartés munkanélkiliség
aranya a nék esetében magasabb

Folyamatos
feln6ttképzés

tdjékoztatads,

kapcsolattartas,
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6. AZ IDOSEK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Népesség prognodzisok szerint a 21. szazad Eurdpaban az oOregedés szdzada lesz. Ez a
demografiai tétel Magyarorszagra is igaz, hazankban a népszamlaldsok altal nyomon
kovetett 130 évben folyamatosan emelkedett az id&skoruak népességen belili aranya.
Ennek hatterében az idéskoruak szamanak és szdmaranyanak novekedése all, ami egyrészt a
sziiletések szamanak csokkenésével, masrészt a varhatd élettartam novekedésével

magyarazhato.

A demografiai adatokat figyelembe véve a telepiilés népessége folyamatosan csdkken,
viszont a lakossag id6sodése ezzel parhuzamosan megfigyelheté. Ha a korcsoportokat
vizsgaljuk jol lathatd, hogy a 60 éven felili korosztaly szdma tovabbra is meghatdrozé. A nék
aranya az aktiv kortuak esetében kezd emelkedni, az id6sebbek esetében mar a nék aranya
meghatdrozd, a 65 éves és idGsebb népesség 64%-a nd. Az idéskoruak csaladi allapotara
jellemz8, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a hazasok, és novekszik az
Ozvegyek aranya. Magyarorszdg oOregedési indexe 1990-ben 64,5% volt, mely 2009-re
109,9%-ra novekedett. Dunafdldvar oOregedési indexei magasabbak, mint az orszagos
értékek. Az oregedési indexek értékelése, elemzése segiti a varos ellatasanak tervezését. Ez
a kihivas egyarant érinti az egészségligyet, a szocialis ellatérendszereket és nem utolsé

sorban pedig a nyugdijrendszert.

Nyugellatasban részesiil6k szama nemek szerint

(2008- 2012)
6.1.1. szamu tablazat

Nyugdijban, nyugdijszer( ellatdsban | Nyugdijban, nyugdijszerl ellatasban | dsszes

részesul férfiak szama részesilé n6k szama nyugdijas
2008 1087 1659 2746
2009 1084 1636 2720
2010 1084 1603 2687
2011 1052 1593 2645
2012
2012. évi adatok nem allnak rendelkezésiinkre

Forras: TEIR
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Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesilék (2008- 2012)
6.1.2. szamu tablazat

Oregségi | arvaellatds | hozzatartozéi | Korbetoltott
nyugdij nyugdij rokkantsagi
nyugdij
2008 1586 105 164 188
2009 1579 105 160 203
2010 1569 105 149 222
2011 1618 98 150
2012

A hidnyzé adatok nem allnak rendelkezéslinkre. Forrds: TEIR

6.1.3. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskoruak szama

. . . . nappali ellatasban
65 év feletti lakossag szama PP

év részesiil6 id6skoruak szama
f6é fé %
2008 1477 14 1%
2009 1478 28 2%
2010 1486 40 3%
2011 1464 50 3%

Forras: TEIR

A tablazat adatai alapjan az oregségi nyugdijban részesiil6k szama emelkedik, amely a
fentiekben emlitett demografiai adatokkal magyarazhaté.

A gazdasagilag nem aktiv népesség egyik meghatarozé csoportjat a nyugdijasok, jaradékosok
képezték Magyarorszagon. Az id6s6dé korosztadly foglalkoztatasi aranya — eurdpai
O0sszehasonlitasban — kiilondsen alacsony. A kilencvenes években a gazdasagi valtozasok
nyoman - megfelel6 foglalkoztatasi kildtasok hijan — viszonylag sokan kerlltek

rokkantnyugdijas, munkanélkiili, illetve egyéb inaktiv statusba.

A nyugdijjarulékot fizetni képtelenek, igy tehat a nyugdijrendszerbdl kimaraddk csoportja a
szocidlis torvény értelmében raszorultsag alapjan id6skoruak jaradékdban részeslilhetnek,
melyet a nyugdijrendszer nulladik pillérének szoktak tekinteni. Az id&skoruak
jaradékrendszerének keretein belll a jarasi hivatalok nyujtanak minimalis jovedelmet a
raszoruldk szamara, illetve a nagyon alacsony jovedelmuek jaradékat egészitik ki az egyeduil

él6k esetében a mindenkori nyugdijminimum 95%-ara, a nem egyediil él6k esetében pedig a
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80%-dara. ld6skoruak szocialis jaradékaban azok részesiilhetnek, akik betéltotték a rajuk

vonatkozo térvényes nyugdijkorhatart. Szamuk nem szamottevé, stagndld értéket mutat.

Idéskoruak jaradéka
6.1.4. szamu tablazat

Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama
2008 12
2009 13
2010 13
2011 12
2012 12

Forras: TEIR

A rokkantsagi nyugdijbdl nyugdijba vonuldk és idéskoruak jaradékaban részesiilGk életkoriilményei
Iényegesen rosszabbak, mint a szabalyszerlen Oregségi nyugdijba vonult tarsaiké; az atlagosnal

magasabb kozottik a szegények, a deprivaltak aranya, ezért kilonos figyelmet érdemelnek.

6.2 Idések munkaerdé-piaci helyzete

Az esélyegyenl@ségi szempontok fejlesztését az eurdpai kozosségi politikaban elsédlegesen
gazdasagi és foglalkoztataspolitikai szempontok vezérelték, dm fokozatosan teret nyert az a
felismerés, hogy az esélyegyenl6ség elvének e téren torténd biztositdsa 6nmagaban nem
képes a mar meglevs egyéb tarsadalmi egyenlStlenségeket felszamolni.

Azok viszont negativan befolyasoljdk az orszagok gazdasagi teljesitményét és
versenyképességét. Az emberi jogi kérdések térnyerésével parhuzamosan az
esélyegyenldségi szempontok fokozatosan kozéppontba keriiltek, velik egyltt az életkor
alapu diszkrimindcio is. Az Eurdpai Unid a tagorszagok szamara fontos esélyegyenl&ségi
ajanlasokat fogalmaz meg a szakpolitikai stratégidk fejlesztésének érdekében. Az eurdpai
jogalkotasban az id6sebb személyek csak 1987-ben, illetve 1989-ben szerepeltek el6sz6r ugy,
mint a kozosségi cselekvés kedvezményezettjei.

Az id6sekkel szembeni diszkriminacié, tudomdanyos elméletek szerint, a korszerinti
diszkriminaciot elkdvetGk az id6sodésrdl alkotott negativ nézeteket teszik magukéva, és
ennek a negativ képnek megfelel6en kezdenek el viselkedni.

Habar a tarsadalom egy jelentGs csoportjat érinti ez a fajta diszkriminacio, mégis alig van

jelen a kdztudatban.
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Az id6seket az élet szamos teriletén éri hatranyos megkilonboztetés Magyarorszagon.
Legjelent6sebb az id6sek foglalkoztatasbeli diszkriminacidja, mely sulyos kdvetkezményekkel
jar, kilonosen a nék esetében. A kor alapu megkiilonboztetés az Uj allasok betoltésénél, a

létszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

A munkanélkiliségi rata a térségben meghaladja az orszdgos atlagot, bar Dunafdldvaron a
munkanélkiliek aranya kedvez6bb az orszagos, regionalis, megyei, s6t a kistérségi adatoknal.
A magas munkanélkiliségi adatok kedvezé6tlenek az id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
el6émozditasara. A munkanélkiliek korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmlen
kivehet6, hogy az idésebb korosztdlyokat ardnyaiban jobban sujtja a munkanélkiiliség
problematikaja. Bar a tablazat adatait figyelembe véve szamuk folyamatosan csokken.

A kormdny altal bevezetett munkahelyvédelmi program esetleg segithet az id6sebb lakossag
elhelyezkedési problémajan, hiszen az 55 év felettieket foglalkozaték 50%-o0s
tdrsadalombiztositasi jarulékcsokkentési kedvezményben részesiilnek.

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének

jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre van esély, ha specialis tudassal rendelkezik.

6.2.1. szamu tablazat

Regisztralt 55 év feletti Tartés 55 év feletti
munkanélkiiliek | regisztralt munkanélkiiliek | tartos
szama munkanélkiiliek | szama munkanélkiiliek
szama szama
fé fé % fé fé %
2008 317 30 9,46
2009 421 30 7,13
2010 343 28 8,16
2011 390 25 6,41
2012
A hianyzé adatok nem allnak rendelkezéslinkre.
Forras: TEIR

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, koz6sségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozbsségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés, valamint az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények

kielégitését célzé programok.
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A helyi kozszolgaltatasok terén az iddsekkel valé foglalkozds magas szinvonalu. Az
egészségligyi, szocialis, kozmlivel6dési és egyéb szolgdltatasok egy része Dunafdldvar
minden allampolgara részére biztositott, egy része kor alapjan az idGskoruak részére
szervez6dik. Dunafdldvaron a szolgaltatdsok kore rendkivil szines képet mutat. Az
Onkormadnyzat eleget tesz minden koételez6 feladatanak és emellett onként vallalt
intézkedéseket is biztosit. Jellemzé a szolgaltatasokra, hogy egymasra éplilnek, az egyes
elldatasok személyre szabottak és egyéni szikséglet felmérésen alapulnak. A személyre
szabott szolgaltatasok biztositdasat a helyi ellatérendszeren belili koordinacio,
egyuttmikoddés biztositja. Dunafdéldvaron is az 6sszlakossagon beliil egyre nagyobb az id6sek
aranya, ami novekvé sziikségleteket eredményez az idGsellatas tertiletén. Az 1993. évi lll.
torvény foglalja magdba — bizonyos, a jogszabalyban el6irt rdszorultsagi, jogosultsagi
feltételeknek valé megfelelés esetén — az iddsek altal igénybe vehetd szocialis

szolgaltatasokat:

Szocidlis étkeztetés: A szolgaltatas keretein belll azoknak a raszoruléknak kell biztositani

legaldbb napi egyszeri étkezést, akik azt koruk, egészségi allapotuk vagy egyéb ok
(fogyatékossdg, szenvedélybetegség, hajléktalansdg) miatt ©6nmaguknak, illetve
eltartottjaiknak tartdésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek megoldani. Az, hogy ki és
milyen formanban jogosult az étkeztetésre helyi rendeletben az dnkormanyzat hatarozza
meg. Népkonyhai ellatas keretében étkezési lehetfséget biztosit/nydjt azoknak a szocialisan
raszorultaknak, akik dnmaguknak tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek legalabb

napi egyszeri meleg étkezésrél gondoskodni.

Hazi segitségnyuijtas: A szocialis torvény szerint az alapveté gondozds és az alapapolas

korébe tartozd feladatokat latja el, segitséget nyuljt az 6ndlld életvitel fenntartasaban, az
ellatott és lakdkornyezete higiénias koriilményeinek megtartdsdban, valamint prevencios
szerepet tolt be, hiszen segitséget nyujt a vészhelyzetek kialakuldasanak megel6zésében. A
szolgaltatds ma elsGsorban id6skoru személyek ellatdsat biztositja. A hazi segitségnyujtast a
megallapitott napi gondozasi sziikségletnek megfelelé id6tartamban, de legfeljebb napi 4

oraban kell biztositani.
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Jelzérendszeres hazi segitségnyujtds: a jelzbérendszeres hazi segitségnyujtds a sajat

otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo
készlilék megfelel6 hasznalatara képes idGskoru vagy fogyatékos személyek, illetve
pszichiatriai betegek részére az 6nallé életvitel fenntartdsa mellett felmerilé krizishelyzetek
elharitasat célzo elldtds. Megadja azt a biztonsdgot, amire egy id6s, beteg embernek
szliksége van: a nap 24 érajaban elérhetévé tesz ez diszpécserszolgalatot, amely jelzésre az
idds, beteg emberhez kikiildi a gondozét, ha sziikséges az orvost, a mentét, de ha kell, a
rendGrséget is értesiti. A jelz6rendszeres hazi segitségnyuljtds az dnkormanyzatoknak nem

kotelez6en ellatando feladata.

Id6skoruak nappali ellatdsa: a nappali szolgdltatas célja, hogy lehet6séget biztositson az id6s

ellatottak szdmara otthonuk fenntartdsa mellett napkodzbeni tartézkoddsra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai szikségleteik kielégitésére és napkdzbeni
étkeztetésre. A szolgaltatdsok korébe tartoznak tobbek kozott a szabadidds programok
szervezése, szlikség szerint az egészségligyi alapellatdshoz és a szakellatdsokhoz valé
hozzajutas segitése, segitség hivatalos Ugyek intézésében, munkavégzés szervezése,
életvitelre vonatkozd tandcsadas, életvezetés segitése.

Varosunkban mikodik helyi polgardrség, akik telefonos jelz6-riasztd halézatot miikddtetnek.
Jelzéseik egyre inkabb kiterjednek a mindennapi élet eseményeire. F6 feladatuk az idGs,
egyedilalld emberek megsegitése, értékeinek védelme. A polgarérok egy kdzponti szamot

tettek k6zzé, amely allanddan hivhaté.

Tdmogatd szolgaltatas feladata: A fogyatékkal él6 személyeknek személyi segités nyujtasa

annak érdekében, hogy tarsadalmi integraciojuk kiilsé segitség igénybevétele mellett minél
teljesebb mértékben-lakokornyezetilkben valdsuljon meg. Ez magdban foglalja a lakason
kivili kozszolgdltatasok elérését és a lakdason belili specialis segitségnyujtast. A feladatellatas
soran a fogyatékkal él6 emberek onalléosdganak meglbrzése és igényeinek figyelembevétele
fontos szempont. Fontos tovabbd, hogy az ellatast igénybe vevd aktiv kozrem(ik6dé legyen,
tehat ne fogyasztdja egy szolgaltatasnak. Célunk a képessé tevék, de legalabbis az, hogy a

fogyatékkal él6 maga is tevékeny legyen.

A teleplilésen m(ikodé tanyagondnoki szolgdlat ellatottak kore: a telepilésen

életvitelszerlien tartézkodd személyek- akar a telepiilés egész lakossaga, mindenkori
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személyes (szocidlis, egészségligyi, csaladi stb.) kortulményeik, szikségleteik alapjan. Az
ellatottak korének meghatdrozdsdnal jovedelmi viszonyokat nem szabad vizsgalni, a
raszorultsdgot az adott élethelyzet jelenti, amelyet valaki egyediil nem tud megoldani, és
nincs belathatd idén és foldrajzi tavolsdagon bellil rokonsagi vagy szomszédsagi
kapcsolatokban segitdje.

Célunk a tanydkon él6k esélyegyenléségének novelése, az ott él6k életfeltételeinek javitasa.

Tanyagondnok feladatai:
o étkeztetésben vald kozrem(ikodés
e csaladsegitésben vald kdzrem(ikodés, gyermekjodléti szolgalat segitése,
e hazi gondozé elldtotthoz vald szallitasat sziikség esetén,
e agondozott orvoshoz vald szallitasat, gyogyszer kivaltasa,
e a gondozott szallitasa: hivatalos lgyeinek intézése érdekében, bevasarlasra, orvosi
kezelésre,
e rendezvényekre valo szallitas /f6leg szocialis rendezvények/,
e kapcsolattartas Dunaféldvar Varos kozigazgatdsi terlletén lakd allampolgarokkal,

intézményekkel.

Szakositott ellatasok:

A Napsugar Integralt Szocialis Intézmény- és a Dunaféldvari Id6sek Otthona azoknak a
nyugdijas kori embereknek épilt, akik az allanddsagot, a biztos tdmaszt keresik és
hivatalosan elérték az 6regségi nyugdijkorhatart.

Az otthon akaddlymentesitett, igényes, tagas terek kdzott, a kozosség aktiv, 6nalld tagjaként
élhetnek a nyugdijasok a kiszolgaltatottsag érzése nélkil, csaladias kornyezetben,
biztonsagban. Személyre sz6l6 gondoskodas, gondozds, korszerl életkoérilmények
biztositanak 1, 2 illetve 3 f6s apartmanokban. Mindegyikéhez zuhanyzdés flirdészoba,
minikonyha tartozik.

A lakdk biztonsaga és kényelme érdekében minden apartman névérhivoval és kabel tv.-vel
ellatott. A lakdknak apartmanjukon, szobajukon belil lehet6ségiik van sajat telefonvonal
igénylésére. Az otthonhoz egy park tartozik, ez szolgdlja a lakék kényelmét és noveli

komfortérzetiket.

72




Az otthonban igénybe vehet6 egészségligyi és szocidlis szolgdltatdsok:

hazi orvosi rendelés helyben (heti egy alkalommal),

pszichiatriai szakorvosi rendelés helyben (havi egy alkalommal),

gyogytornasz helyben (heti két alkalommal),

24 6rds n6véri fellgyelet,

segitségnyujtds firdésben, 6lto6zkodésben, étkezésben,

mosas, vasalas, textilidk javitdsa,

takaritas,

gyogyszerek kivaltasa/ a felirt gyogyszerek egyénileg fizetenddk,

kérésre bevasarlas,

karbantarté szolgalat,

fodrasz manikdr, pedik(ir szolgdltatas igény szerint/egyénileg fizetenddk,
egyéni f6zés lehetbség,

hivatalos ligyek intézésének segitése,

rendszeres egészségiigyi szlrdvizsgalatok: vércukor, vérnyomas, testsulymérés,
mentalhigiénés tandcsadas,

gyogyflird6 latogatasa szervezetten,

a fird6ben a TB altal tamogatott reumatoldgiai kezelések igénybevételének segitése,

zart parkoléhely igénybevétele.

Az |d6sek otthonaban a szabadid6 hasznos eltoltésére irdnyuld szolgaltatasok:

konyvtar,

kozOsségépitési kozosségi programok,

hozzatartozdk és lakdk kozotti kapcsolattartas elGsegitése,

kézmlves foglalkozasok, filmvetités,

egyhazi és allami Ginnepek, névnapok, sziiletésnapok megiinneplése,
egészséglgyi és életvitelre vonatkozd tandcsadas, felvildagositd el6adasok,

gyogyfirdd latogatasa szervezetten.
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Az Onkorményzat e célcsoport életmindségének jellemzgit folyamatosan vizsgalja, és ennek
alapjan alakitja szolgaltatdsait. Alapvet6 célunk az aktiv életvitel biztositdsa, hiszen az

aktivitassal kivédhet6 a feleslegessé valds érzése.

Az alabbi alapelvek mentén allitottuk 6ssze a helyi programot, az abban foglalt célokat és
intézkedéseket:

e Az emberek a korral mindinkdbb kiilonb6znek egymastdl, nincs Un. egységes
Oregedési minta, de kimondhatd, hogy van egészséges 6regedés.

e Az idGs emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert id&sek.

e Az idGsodéssel mindinkabb az "6t 1"-vel lehet szamolni orvoslasban, apolasban,
gondozdsban egyarant. Ezek: Immobilitds (mozgdsképtelenség), Instabilitds
(allasképtelenség vagy probléma), Intellektudlis hanyatlds (demencia) és az latrogénia
(az egészségligyi artalmak) Inkontinencia (vizelet-, széklettartasi problémak)).

e Az idGsebbeknél a mar emlitett valtozasok és jellemz6ik miatt a vellk valod stratégiak
specidlisak, koriltekinté és gondos munkat igényelnek, személyre szabottan, a

kapacitast figyelembe véve és mégis hatékonyan.

Az id6sek informatikai jartassagardl nem készilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos
adatokkal arrél, hogy az id&sebb korosztdly mennyire képes kihaszndlni ezeket a
lehet&ségeket.

A kozszolgaltatasok info- kommunikacids akadalymentesitése csak részben megoldott.

Az 6nkormanyzat sajat honlapot lizemeltet, ahol a teleplilést érintd friss hirek, informacidk is
elérhet6k. A honlapon mdkodik e- lgyintézés is, amelynek keretében elérheték és
letolthet6k az ligyintézéshez sziikséges dokumentumok.

Az egészséglgyi ellatdshoz valé hozzaférés biztositott az idésebb korosztaly szamadra is. A
teleplilésen mikodik 4 felnGtt haziorvosi praxis.

Szakrendelés és kérhazi ellatas igénybe vételére a 20-30 km - re fekvé Pakson és
Dunaujvaroson van lehetdség.

A koz6sségi kozlekedéshez vald hozzaférés az idGsek szdmdra is biztositott. Dunaféldvar
kozlekedési csomopontnak is tekinthets, amit jol jelez, hogy tobb telepiilést lehet tavolsagi

és helykozi jaratokkal elérni.
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6.4. Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz6 programok a

telepiilésen

A véros helyben biztositott szlir6vizsgdlatokkal segiti az id6s emberek egészségmeglbrzését a
betegségek korai felismerését.

Dunafdldvar Varosban miikodik Idések Klubja, Oszi Alkony Nyugdijas klub Kertbaratok klubja
és két dalkor is. A klubba azokat az egyediilallé nyugdijasokat varjak, akik tdrsasagra és
programokra vagynak. Varjadk azokat a nyugdijasokat is, akik parjukkal élnek és szeretnék a

napjaikat nagyobb tarsasagban eltolteni.

Az idGseket ellatdé nappali intézmény 30 férShelyes. A klubban el6adasok, zenés programok,

egyéb rendezvények varjak az érdekl6dé nyugdijasokat.

A Nyugdijas klubban nagy beszélgetések, bogracsozas, el6adasok, kirandulasok, dolgos

kézml(ives napok, zenés programok, egyéb rendezvények varjak az érdekl6dé nyugdijasokat.

Mint civil szervezetek a Maltai Szeretet-szolgdlat Dunaféldvari Szervezete, a Mozgassériiltek

Dunafdldvari csoportja és a Voroskereszt mikodik a telepilésen.

A Mozgassériiltek Dunafdldvari csoportja a Varos teriletén él6 barmely mozgdssériilt
(mozgdaskorlatozott, mozgasfogyatékos) személyt - nem csupdn tagjait- latja el és
meghatarozott feltételek esetén részesiti 6ket kdzhasznu szolgdltatdsaibdl, a mozgassériilt
emberek sajatos szikségleteinek figyelembevételével.

A telepiilésen talalhaté Varosi M(ivel6dési Kozpont és a Berze Nagy llona Varosi Konyvtar is
szamos programokkal, kidllitdsokkal, kikapcsolédasi lehet6ségekkel szolgdl az id6s korosztaly
szamara.

Dunaféldvaron a gyogyfirdd, igényes kdrnyezetben varja az érdekl6d6 nyugdijasokat orvosi

kezelésekre vagy a szabadidd kellemes eltéltésére.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

Az id6sebb korosztdly problémainak feltardsdra elengedhetetlenil szikséges egy az

id&sekkel foglalkozé adatbazis Iétrehozdsa.

6.5.1. szamu tablazat

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn a teleplilésen

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Magas az egyedul él6k aranya.

Az aktivitast és a fliggetlenséget meg6rz6
programok, szolgaltatdsok szervezése.
Képzések igény szerinti bovitése.

A morbiditasi statisztikdk rangsordban - a
daganatok, keringési zavarok, sziv- és
érrendszeri megbetegedések, izlleti
problémak - mellett pszichés problémak
leggyakrabban el6forduléd betegségek.

Rendszeres mozgast biztositd szolgaltatasok
bbvitése.

Szlir6vizsgalatok biztositasa.

Prevencids szemlélet erGsitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése.

Gyakran valnak aldozatta.

Id&sek személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgdld intézkedések bovitése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége.

Generacios programok szervezése.

Idds korral Osszefligg6 tarsadalmi
sztereotipiak.

Helyi média bevonasdval nyilvdnossag
eszkodzeinek bvitése.
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7. FOGYATEKOS SZEMELYEK ESELYEGYENLOSEGE

7.1. Fogyatékos személyek esélyegyenlésége

Fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak, a szocialis élet peremére sodrddva élnek.

Ezért fontos, hogy a tarsadalom valamennyi teriiletén érvényesiteni kell a kovetkezé elveket:
a fogyatékos személyt nem érheti hatranyos megkilonboztetés, nem részesilhet ranézve
sérelmes elbirdlasban, kirekesztésben, fogyatékossag miatt nem lehet korlatozott a mas
emberek szamara elérhetd kdzjavakhoz valé hozzaférésben. A fogyatékos személyek az 6ket
megilletd jogaikkal nem mindig tudnak élIni, ezért indokolt, hogy elényben részesiiljenek. (Az
Orszaggytilés 10/2006. (Il. 16.) OGY hatarozata az Uj Orszagos Fogyatékostgyi Programrol)

Az Eurdpai Unidban ko6zos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenl6 esélyekkel
érvényesllhessenek a mindennapi életlink sordn — a fizikai és szellemi kdrnyezetben, a
lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az
iskoldztatasi és munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet teriletén. Kiemelt
prioritasként a minGségi kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis Uigyek, kdzlekedés
stb.) egyenl6 hozzaférésének megteremetése fogalmazhaté meg.

A fogyatékossagiigy az esélyegyenlGség egyik legfontosabb teriilete. Ez nem csak szocidlis
kérdés, hanem valamennyi agazat kotelessége és felel6ssége, hogy a sajat teriletén
érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenlGségének szempontjait, megtegye az ehhez
sziikséges szakmapolitikai Iépéseket.

Az adatgyl(jtés soran a telepllésen nincs, vagy alig van adat a fogyatékossaggal é16
allampolgarokral.

Ezért ebben az esélyegyenl&ségi programban elemzést prébalunk adni a fogyatékossaggal

él6k jogirdl, érdekeirdl és az ehhez kapcsoldddd elvarasokral.

A KSH adatai szerint a 2001. évi népszamlalaskor 577 ezer fogyatékos ember (a népességen
bellli ardnyuk 5,7 %), megvaltozott munkaképességli emberek szdma a 2007-es NYUFIG
adatok alapjan 700 ezer f6.

Az unids orszagokban a megvaltozott munkaképességli emberek kb. 40 %-a dolgozik, ez az
arany nalunk 10 % alatt van. A szakemberek szerint 80 %-ban védett munkahelyeken vagy

nyilt munkaerg-piaci kortilmények ko6zott tudna dolgozni.
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A fogyatékos személyek korén bell:

- a testi fogyatékos és mozgdssériilt emberek aranya egyittesen 43, 6%,
- a vak és gyengén 1até emberek aranya 14,4 %,

- a hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10 %,

- az egyéb fogyatékossaggal rendelkez6 személyek aranya 21,6 %.

(forras: 10/2006. (Il. 16.) OGY hatarozat Az Uj fogyatékossagligyi programbdl)

A magyar orszaggy(llés 1998-ban fogadta el a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenl@ségiik biztositdsardl szélé 1998. XXVI. Torvényt, amely kimondja, hogy: , a
fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltdsdgu, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit
megilleté jogokkal és lehet&ségekkel csak jelentés nehézségek aran vagy egyaltaldan nem
képesek élni.”

A torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkdzeinek
meghatdrozasa, a fogyatékos személyek szamdara nydjtandd komplex rehabilitacios
szabalyozas, mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenl&ségének, onalld
életvitelének és a tarsadalmi életben valé aktiv részvételének biztositasa.

Fogyatékos személyek rendelkezésére all6 helyi szolgéltatasok
7.1. szamu tablazat

Az adott évben a szolgdltatast igényl6 fogyatékos
személyek szama

2010 2011 2012

dpoldst, gondozdst nyujtd intézmény 9 10 37

rehabilitdcids intézmény - - -

lakdotthon - - -

tdmogatott lakhatds* -

dtmeneti elldtdst nyujtd fogyatékosok | - - -
gondozohdza

7.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
személyek szama

€év | 6nkormanyzati egyhazi civil

fenntartasu fenntartasu fenntartasu

intézményben | intézményben | intézményben

2008 - 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0

Forras: helyi adatgy(ijtés
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A varosban két szocidlis, id6seknek dpolast nyljtdé intézmény fogadja a lakdit. Az itt eld
emberek tobbsége nem Dunafdldvaron élt.

Az egyik intézmény integralt intézmény, emelt szintli, ennek egyik feladat-ellatasi helyén
mUkodik az id6sek nappali elldtdsa. Ezek az intézmények fogadjak (mas telepilésrdl is) a
fogyatékos, 6nmagukrél gondoskodni nem tudd embereket. A 2012. évben megnétt a lakdk
kozott fogyatékossaggal él6 személyek szama. A nappali ellatasban 1 6 vesz részt.

A parlament a 2007. évi XCII. Térvénnyel kihirdette a fogyatékossaggal é16 személyek jogairdl
sz6l6 ENSZ Egyezményt és az ahhoz kapcsolédd jegyzGkonyvet. Az Egyezmény definicidja
szerint ,fogyatékossaggal él6 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai,
értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyutt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és mdsokkal egyenl6é tarsadalmi
szerepvallalasat.”

A definicid szélesebb aspektusbdl kozeliti meg a fogyatékossag tényét, mint a hazai
jogszabadlyok. A dunafdldvari Képvisel§-testiilet is minden lehetGséget felhaszndl arra, hogy a
fogyatékosok tarsadalmi részvételét segitse, esélyeiket novelje.

A gyogypedagogiai a fogyatékossagnak az aldbbi f6 csoportjait kiilonbozteti meg:

- értelmi fogyatékosok,

- hallasi fogyatékosok,

- |atasi fogyatékosok,

- beszédfogyatékosok,

- mozgasfogyatékosok,

- érzelmi, akarati fogyatékosok,

- halmozottan fogyatékosok.

7. 3. szamu tablazat

Tamogatdasban részesiil6k

lakasfenntartasi adossagcsokkentési
év tamogatasban részesitettek | tdmogatasban részesul6k
szama szama
2008 134 0
2009 139 0
2010 157 0
2011 252 0
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2012 209 0

Forras:TEIR - (Nincs helyi adat arrél, hogy ebbél hanyan fogyatékosok, vagy kinek a csaladjaban él)

A jogalkotok (141/2000. (VIII. 9.) Korm. rendelet a sulyos fogyatékossag minGsitésének és
felllvizsgdlatanak, valamint a fogyatékossagi tdmogatds folydsitasanak szabdlyairdl) a
szakma véleményére (orvosi szakvéleményének, szakért6i bizottsdgi szakvélemények)
alapozva hatdroztak meg azon személyek korét, akik a pénzbeli ellatdsok folydsitdsaval
kapcsolatosan fogyatékosnak mingsiilnek a fenti f6écsoportokon belil.

A fogyatékos emberek és csalddjaik az egyik legsérilékenyebb tarsadalmi csoport. Velik
kozosen kell megteremteni a lehetGséget arra, hogy a varos tarsadalmi életébe aktivan be
tudjanak kapcsolédni. Fontos a felvildgosité munka, mert még az intolarencia, negativ
diszkriminacié jelen van.

Prioritasként fogalmazhatjuk meg:

- aszemléletformalast,

- szolgaltatasok, intézményrendszerek fejlesztését,

melyek kozvetlenll vagy kozvetve elGsegitik az érintettek életminGségének javitdsat az

oktatas, szocidlis szolgaltatasok, egészségligy teriletén.

7.4. szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaiban
részesiil6k szama

megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaiban
részesil6k szama részesil6k szama
2008 167 8
2009 156 9
2010 142 7
2011 488 8
2012 - 7

Forras: TEIR/Nincs adat

7.5. szamu tablazat Fizikai és infokommunikdciés akaddlymentesité eszk6z6k a kézintézményeknél

Igen/nem
. Tapin
Mozgds- P Jel-
. Induk t-
Vak- korlato- , Hangos ., , | nyelv
. y Ram- | .., -ciés | hato . X
Lift | vezetd zottak tajékoz . i Egyéb
, . pa , huro | infor- ,
sav reszere -tatas , . | segit-
. k maci ,
mosdd . ség
o}
alapfok igen | igen igen igen | igen igen |igen |igen |-
oktatas
i kozépfok nem | nem nem nem | nem nem | nem |nem |-
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intézm »
. felséfok - - - - - - - - -
ények
fekvGbeteg
Egész- | ellatas
séglgy | jaro beteg igen igen igen igen igen igen igen igen
i szakellatds & 8 g g g 8 8 8
Intézm alapellatas igen | igen igen igen | igen igen |igen | igen
ények p g 8 g g g 8 8 8
kulturalis, mdvel6dési
o, nem | nem nem nem | nem nem | nem | nem |-
intézmények
onkormanyzati,
kozigazgatasi igen igen igen igen igen igen igen igen | -
intézmény
igazsagszolgaltatasi,
o nem | nem nem nem | nem nem | nem | nem |-
rendérség, ligyészség
igen szolciélr%s ellatast nyujItéei igen igen igengen igerigenigen | igegen en igen -
g inteSmenyek gell ig 8 geng gengenig gag g g
7.6. szamu tablazat - Akadalymentesités az 6nkormanyzatnal
Igen/nem
. Tapin
Mozgas- P Jel-
. Induk t-
Vak- korlato- . Hangos ., , | nyelv
. p Ram- | .., -ciés | hato . .
Lift | vezetd zottak tajékoz . i Egyéb
, . pa ) huro | infor- ,
sav részére -tatds ., . | segit-
) k maci -
mosdoé . ség
o}
A foglalkoztatd neve és
a foglalkoztatas jellege:
Dunafoldvari igen | igen igen igen | igen igen |igen |igen |-
Polgarmesteri Hivatal

A fogyatékossaggal

élék szamat,

élethelyzetét kutatd kérdések megvalaszolatlanok

maradtak, mivel az dGnkormanyzatnal és intézményeinél kevés informacio all rendelkezésre.

Az esélyegyenl@ség biztositdsanak egyik alapfeltétele, hogy az 6nkormanyzatnak megfelel6

informacié 4dlljon

rendelkezésre.

Az adatgyljtésben

segitséget

tudnak

nyujtani

feladatellatasukbol addédoan az aldbbi szocialis- és egészségligyi szolgaltatok és civil

szervezetek:

csaladsegit6 szolgalat,

hazi segitségnyujtas,

gyermekjoléti szolgdlat,

haziorvosok, védéndk,

idGések nappali ellatasa, tanyagondnoki szolgalat,
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- Maltai Szeretetszolgdlat Dunaféldvari Csoportja,
- Magyar Voroskereszt Dunaféldvari Szervezete,

- Mozgaskorlatozottak Dunafdldvari Szervezete,

- egyéb civil szervezetek,

- tdmogatd szolgdlat.

7.2. Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékossaggal él6k esélyegyenlGsége

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Nincsenek pontos adatok a teleplilésen él6 | Adatgydijtés, fogyatékossag tipusanak
fogyatékos személyekrdl. megfeleld adatbazis kialakitasa, a
célcsoportokkal kapcsolatos relevans adatok
begyljtése.
A fogyatékos emberek szamara | Fogyatékos munkavallalék alkalmazasa az

munkalehet6ségek teremtése: fogyatékos | onkormanyzatndl és az ©Onkormdnyzati
munkavallaldk alkalmazasa intézményeknél, | fenntartdsu intézményeknél.

vallalkozéknal. A teleplilésen/térségben mukodé
foglalkozasi rehabilitaciéos szolgaltatdkkal
(munkaligyi kozponttal és rajta keresztil civil
szolgaltatokkal) vald folyamatosa
kapcsolattartas.

Akaddlymentes fizikai kornyezet biztositdsa Lehet6ség  szerint (5 év) minden
kozszolgaltatast végz6 intézmény
akadalymentes legyen.

Negativ diszkrimindcid, helytelen szemlélet — | Szemléletformalas, felvilagosité el6adasok.
nem megfelel6 tdjékozottsag.
Kommunikacié er6sitése.

A fogyatékos embert nevel6, gondozd | K6zos programok szervezése, csaldadtagok

csaladok életének segitése. bevonasa a civil szervezetek tevékenységébe.
Esélyegyenl6ségért felel6s szervezet vagy | Megfelel6 human — anyagi - targyi feltételek
személy kijel6lése a varosban biztositasa a munkajahoz.
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8. A HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM INTEZKEDESI TERVE

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

Az elkészilt felmérés (egészségligyi és

Nincsenek pontos adatok a | szocidlis allapotuk) alapjan adatbazis
Romdk mélyszegénységben él6k és a roma | létrehozdsa. Felvildgositd elGadasok,
és/vagy mély | lakossagrél. A mélyszegénységben él6k | csalddoknak tanacsadas. Rendszeres
szegénységben | egészségi  allapotanak javitdsa. A | egészségligyi szlirések. Tandacsadas,
élék kozszolgaltatdsokhoz vald hozzajutdshoz | csaladlatogatds, szemléletformdlds. A
kevés informacidval rendelkeznek. Roma Kisebbségi Onkormanyzat
munkajanak hatékonyabba tétele.
A hatranyos helyzetli és halmozottan , . s
.y y Y , A 3H és 2H gyerekek minél korabbi
hatranyos helyzetU gyermekek | , , , ,
Svodaztatisa O6vodaztatasanak megkezdése.
Y ' p , .| A kilénleges bdndsmddot (SNI, BTM,
A hatranyos helyzetli gyermeke évodai , s
Gyermekek _ . tehetséges gyermek) igénylé gyermekek
felzdrkoztatasa. egyéni fejlesztési lehet&ségeinek
Tovabbra is fontos ezeknek a gy , ) . . 8
. , , | felismerése, fejlesztése.
gyermekeknek az ingyenes étkezés
biztositasa .
Magas az egyedil él6k aranya. | Id6sek egészségi allapotanak javitasa.
3 Nemzedékek kozotti kapcsolat | Generaciok kozotti kapcsolat erésitése.
Id&sek i . 9 e .
nehézsége. Betegségek. Id6s korral | Az id6sek digitalis irastudatlansaganak
Osszefliggd tarsadalmi sztereotipidk. csokkentése.
Nem a&ll rendelkezésre adat a gender (s . Al Ll s
. _ . g, Adatbazis létrehozasa a nék kiilonbozé
3 szempontok és problémak tekintetében. L
N6k g ., | csoportjairdl.
A munkanélkiliség/tartds ol 4o 2 .
Leels Ll 4 Feln6ttképzés, folyamatos tdjékoztatas.
munkanélkiliség a n6knél magasabb.
Nincsenek pontos adatok a telepiilésen
él6 fogyatékos személyekrdl.
Akadalymentes fizikai kdrnyezete
biztositasa a kozintézményeknél. , C e «
) y « , | A fogyatékossdg tipusdnak megfelel6
A fogyatékos embert nevel6, gondozd - " e
. o s relevans adatok 6sszegydjtése.
csaladok életének segitése. . s .
. "y . s , Akaddlymentesités, akadalyok
Fogyatékkal El6addsok, informacids napok tartasa az . ,
O .. . . L ., _ . .. | megszuntetese.
élék Onkormanyzati fenntartasu egészségiigyi oo s oo .
, . e o, Kommunikacid er@sitése, kozos
szolgdltatast nyujto intézmények rosramok a  foavatékos &s  nem
szdmara az elérhet§ rehabilitacids brog &y

intézményekrél és azok

szolgaltatasaikrol.

fogyatékos emberek kozott.
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Helyzetelemzés a mélyszegénységben

Onkormanyzati intézmények vezetdi,

Romak él6krél és a roma lakossagrél. A | csaladsegit6é és gyermekjoléti szolgalat helyi
és/vagy mély | mélyszegénységben él6 és roma | szervezete, védGndk.
szegénységben | lakossdg egészségi dllapotdnak javitdsa. | FelelGs: Dunaféldvar Csalad- és
élék Egyenl6 esély a kozszolgadltatasokhoz | Gyermekjdléti Szolgalat és Alapszolgdltatdsi
vald hozzajutasban. K6zpont
Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és
A 3H és 2H gyerekek minél korabbi | Konyha igazgatdja
6vodaztatasanak megkezdése, | Dumafoldvari, Bolcskei Altaldnos Iskolak
zokkenémentes  iskolai  kezdésének | Gimndzium és Szakiskola tagintézmények
segitése. igazgatoi
Gyermekek | A \iilonleges bandsmédot (SNI, BTM, | Dunaféldvar Csaldd- és  Gyermekjoléti
tehetséges gyermek) igényl6 gyermekek | Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kozpont
egyéni fejlesztési lehet&ségeinek | Felelés: Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda,
felismerése, fejlesztése. Bolcséde és Konyha igazgatdja
Id6sek egészségi allapotanak javitdsa. Az
1d&sek idGs emberek digitdlis | Orvosok, védéndék, szocidlis munkasok,
irdstudatlansaganak csokkentése. | polgarérok, tanyagondnok.
Generaciok kozotti kapcsolat erdsitése.
Dunaféldvari Védénéi Szolgalat
Dunafoldvar Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kozpont
Civil szervezetek
Dunafoldvari Polgarmesteri Hivatal Hatésagi
,Kismamak” kilénb6z6 csoportjainak | és Szocialis iroda
NGk feltérképezése —,Mamacentrum” Magyar Ldészl6 Gimndazium és Szakiskola
A n6k szdmara a képzési programok | Tagintézmény
korének bévitése Dunafdldvari  Mdvel6dési  Kozpont  és
Konyvtar
FelelGse: Véddndi Szolgalat vezetdije
Dunafoldvari Polgarmesteri Hivatal
aljegyzdje
Maltai Szeretetszolgalat Dunafoldvari
Szervezete
Dunafoldvar Csaldd- és Gyermekjoléti
A fogyatékossag tipusanak megfelel6 | Szolgdlat és Alapszolgaltatdsi Kozpont
Fogyatékkal relevdns adatok 6sszegyjtése Napsugdr Id6sek Otthona
élék Akadalymentesités - akadalyok | Dunafoldvar Varos Onkormanyzata Mdszaki

megsziintetése

Osztaly — palyazati referens
Felel6sok: Maltai
Dunafdldvari Csoportja
Dumaféldvar Varos polgarmestere

Szeretetszolgalat
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Intézkedési tervek:

A mélyszegénységben élék és romak helyzete, esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

1. Helyzetelemzés a mélyszegénységben
él6krol és a roma lakossagrol

Az intézkedés megvaldsult, a képviseld-
testiilet a 150/2015. (IX.29.) Kt. hatdrozattal
elfogadta

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nincsenek pontos adatok a mélyszegénységben
él6k és roma lakossdg szamardl, egészségi és
szocialis allapotukrdl, igy célzott és hatékony
beavatkozds nem valdsithaté meg.

Célok -
Altalanos megfogalmazas és rovid-, kozép- és
hosszu tavu idGegységekre bontasban

A kutatas célja a teleplilésen
mélyszegénységben él6 csaladok és csoportok
felkutatasa. A felméréssel ismerté valik a
mélyszegénységben él6 csalddok, haztartasok
jellemzGi, Osszetétele, kor, jovedelmi , iskolai
végzettség , valamint egészségi allapotukrél
nyerhetlink adatokat. Ismerté valik, hogy a
mélyszegénységben él6k mekkora részét teszik
ki a roma csalddok. Ertékes informaciokat
nyerhetlink a gazdasagi aktivitasukrol. A
sziikséglet és helyzetfeltdaré6 kutatassal a
sziikségletek ,igények valamint a meglévé illetve
hidnyz6 er6forrasok objektiv elemzésére lesz
lehet6ség.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

kérdGivek
felkészitése,

Munkacsoport létrehozasa,
kidolgozasa, kérdez6biztosok
terepmunka, adatgydijtés, elemzés.

Résztvevdk és

Munkacsoport tagjai, munkacsoport vezetdje.
Dunafdldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

felel6s , emsd ot 1y

és Alapszolgaltatdsi K6zpont.

szocialis munkasok, védéndk, tanarok,
Partnerek O6vodapedagodgusok, bolcsédei gondozdk, civil

szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. junius 30.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

Telepiilésiinkdn a célcsoport kérében végzett
kérdbives felméréssel, pontos adatokat kapunk a
mélyszegénységben éI6 és roma csaladok
tarsadalmi, gazdasagi, szocialis és
foglalkoztatottsagi helyzetérdl. Az elemzés
soran a jelenlegi helyzet megismerésével a
sziikségletek, igények objektiven elemezhetdek
annak érdekében, hogy a mélyszegénységben
él6k helyzete javuljon. Ennek alapjan a tervezés
és integracié  feltételei hatékonyabban
kialakithatok.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

nem megalapozott mddszertannal kidolgozott
felmérés, magas a kutatdsbél kimaradd csalad
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illetve haztartds, igy a minta nem teljes,
kérd6iveket nem megfeleléen toltik ki,

kérdez6biztosok nincsenek megfelel6en
felkészitve, anyagi eszkdzok hianya
megfelel6 szakemberek bevonasa,

tovabbképzés, palydzati forrdsok

Sziikséges eréforrasok

Human  erdforras:  képzett  egészségligyi
dolgozdk, szocialis munkasok, pedagdgusok.
Pénzligyi forrasok: részben megvan az
intézmények koltségvetésében, palyazatok.

Intézkedés cime:

2. A gyermekek esélyeinek javitasa

Az intézkedés megvaldsult, a képvisel6-
testiilet a 150/2015. (1X.29.) Kt. hatdrozattal
elfogadta

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Kutatasi adatok bizonyitjdk, hogy évek ota a
gyermekes hdaztartdsok korében a szegénységi
rata meghaladja az atlagos szintet. Ma a
gyermekek szegénysége sulyosabb
kovetkezményekkel jar, mint kordbban.

Célok -
Altaldnos megfogalmazas és rovid-, kdzép- és
hosszu tavu idGegységekre bontasban

-A szegénység ciklikus megszakitasa

- jelentésen csokkenjen a gyermekek és
csaladjanak szegénységi aranya, javuljanak a
gyermekek tovabbtanuldsi ardnya, csdkkenjen a
kirekeszt6dés, a szegregdcié és devianciak
kialakuldsa

- javuljon a gyermekeket és csalddjukat segit6 és
a szolgdltatasok min6sége, eredményessége

- oktatasi intézményekben javuljanak a
hatranyos  helyzetli, szegénységben  él6
gyermekek részvételi, tanulasi és tovabbtanulasi
esélyei

- a szll6k foglakoztatasi esélyeinek javitasa

- az oktatasi rendszerbdl kimaradt fiatal
feln6ttek részére masodik esélynyujtéd
programok létrehozasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Munkacsoport létrehozdsa, a célcsoport
feltérképezése

A kilonbozé koru gyermekek sziikségleteire
éplil6 szolgaltatasi csomag kidolgozasa.

Mivel a szegénység tobb dimenzids folyamat a
Szocidlis, oktatasi, foglalkoztatdsi, egészségiigyi
szakemberek tevékenységének 6sszehangoldsa
szlil6 szerepek, kompetencidk megerGsitésére
programok kidolgozasa

BolcsGdei szolgaltatdsok hozzaférésének javitdsa
Az oktatasi rendszerbdl kimaradt fiatal feln6ttek
részére  masodik  esélynyljté  programok
|étrehozdsa.

Résztvevik és
felelGs

Munkacsoport tagjai, a munkacsoport vezetdje
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Partnerek

Intézmény vezeték, Onkormanyzat dolgozoi,
szocialis munkdsok, védén6k, pedagdgusok,
orvosok

Hatdrid6(k) pontokba szedve

2018. junius 30.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

A gyermekes csalddok életszinvonala né

a szll6k foglalkoztatottsaga javul

a szegregacid csokken

a gyermekek és csaladjuk szamara nyujtott
szolgaltatdsok szinvonala és eredményessége
javul

deviancidk szama csokken

Csokken az iskolai lemorzsolédas, bukasok
szama, javulnak a tovabbtanulasi mutatdk

Kockazatok
és csokkentésik eszkdzei

nem megalapozott mddszertannal kidolgozott
felmérés, magas a kutatdsbdl kimaradd csaldd
illetve haztartds, igy a minta nem teljes,
motivacié hianya a célcsoport és szakemberek
részérdl, anyagi forrasok hianya,

pontos felmérés, szakemberek részére
tovabbképzés, palyazati forrasok

Sziikséges eréforrasok

Anyagi és Human er6forras

Intézkedés cime:

3. A mélyszegénységhen él6 és roma lakossag
egészségi allapotanak javitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Kutatasok bizonyitjak, hogy a szegénység, az
alacsony iskolazottsag és munkanélkiliség
rosszabb egészségi &llapottal jar. igy jelentds
részik kiizd egészségligyi problémaval. A
kutatasokbdél az is  kideril, hogy a
mélyszegénységben él6k kozil is a romak
hatranyosabb helyzetben vannak, egészségligyi
vizsgaltok igénybevétele akadalyozottabb, az
életmaddjuk miatt sériilékenyebbek, magasabb a
korai haldlozdsi kockazatuk. Alacsonyabb
koriikben a sziletéskor varhaté id6tartam.
Gyakoriak a kronikus betegségek f6leg keringési,
anyagcsere és légzGszervi megbetegedések. A
hatranyos helyzet(i anyakat kilénésen sujtjak a
terhesség megszakitdsok, korai terhességek,
korasziiléssel 6sszefliggé magzati és csecsemdbk
egészséglgyi problémai.

A gyermekek egészségligyi dllapota szorosan
Osszefligg a szll6k tarsadalmi helyzetével.

Célok -
Altalanos megfogalmazas és rovid-, kozép- és
hosszu tavu id6egységekre bontasban

Rovidtavon a célcsoport egészségi allapotarol
feltaro jellegli kutatas.

Kozéptavon azoknak az embereknek az id6ben
torténé az  egészségligyi ellatasa, akik
motivaltsaguk illetve nem megfelel6 tuddsuk
miatt kerllik az egészségligyi ellatdshoz vald
fordulast. Egészségi dllapotuk javitdsa, az
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elldtérendszerhez valé hozzaférés javulasa,
szlirGvizsgalatokon vald részvétel novelése. A
csecsem(, gyermek és ifjusag egészségének
fejlesztése.

HosszU tdvon pedig a morbiditdsi, mortalitasi
mutatdk javuldsa. A népegészségligyi
sz(irGvizsgalatokon valé részvételiil né. Helybe
hozni a szliréseket.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Munkacsoport felallitasa

Kutatds lebonyolitasa

Programok kidolgozasa

Védaéndi haldzat megerdsitése

gyermekjéléti gondoskoddasban lévé gyermekek
mentalis gondozasa

Onkormanyzati intézmények vezetdi,
Résztvevbk és csaladsegit6 és gyermekjoéléti szolgalat, véddndk,
felel6s egészséglgyi szakemberek, pedagdgusok,
szocidlis munkdsok
Partnerek Civil szervezetek, intézmények, kabel tv.

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. junius 30.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

Csokkenek a morbiditasi, mortalitasi mutaték, a
varhatd élettartam né

egészséglgyi szolgaltatasokhoz vald
hozzaférésiik ng,

a népegészségligyi szliréseken valo részvétel nég
tudatos csalddtervezés szama né

korai terhességek szama csokken

egészséges terhességek szama né

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

nem megfelel6 felmérés
motivacié, anyagi eszk6zok hidanya, nem
megfelel6en képzett szakemberek

kutatas megfelel6 elGkészitése, lebonyolitasa
palyazatokon vald részvétel

szakemberek képzése

kétirdnyu szemléletformalas

Sziikséges eréforrasok

Human és anyagi eréforras

Intézkedés cime:

4. Egyenl6 esély a kozszolgaltatasokhoz
valo hozzajutasban

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A mélyszegénységben él6 és roma csaladok a
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférése
alacsonyabb, mint atlagos csaladoké.

Célok -
Altalanos megfogalmazas és rovid-, kozép- és
hosszu tavu idGegységekre bontasban

Egyenl6 esélyl hozzaférés biztositasa, megfelel6
informacidk biztositasa

A hatranyos helyzetl csoportok tarsadalmi
aktivitasa novekedjen

A kozszolgaltatasok hatasara az igénybe vevd
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életkorilményei javulnak

A munka-erGpiaci integraciét tamogaté
munkadigyi és szocialis ellatasok, szolgaltatasok
elérhetdsége és minGsége, hatékonysaga
javuljon

A romadk és mélyszegénységben él6k munka-
foglalkoztatottsdagi szint emelése

A szolgaltatasok hatékonysagnak s minGségének
fejlesztése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Munkacsoport, informacids, tanacsadd szolgdlat
[étrehozasa,

A célcsoport feltérképezése, elemzése
Programok kidolgozasa, illetve mikodtetése
Partnerség és parbeszéd el6mozditdsa

Résztvevok és

munkacsoport tagjai, munkacsoport vezetdje,
kozszolgdltatasban részt vevik

felel6s Dunafoldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat
és Alapszolgaltatasi K6zpont
szocidlis munkasok,  védéndk,  tanarok,
Partnerek 6vodapedagogusok, bolcsédei gondozdk, civil

szervezetek, onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. junius 30.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

A kozszolgaltatasokat igénybe vevék szama né /
szocidlis, kozoktatds, egészségligyi, munka-
erdpiaci/

Javulnak életkortlményeik

A foglalkoztatottsagi mutatdk javulasa

A hatranyos helyzetl csoportok tarsadalmi
aktivitasa n6

Kockazatok
és csokkentésik eszkdzei

nem megfelel felmérés
motivacié, anyagi eszk6zok hianya, nem
megfelel6en képzett szakemberek

kutatas megfelel6 elGkészitése, lebonyolitasa
palyazatokon vald részvétel

szakemberek képzése

kétirdnyu szemléletformalas

Sziikséges eréforrasok

anyagi és human erdforras
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A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

Intézkedés cime:

1. A 3H-s és 2H-s gyerekek minél korabbi 6vodaztatasanak megkezdése
Az intézkedés megvaldsult, a képvisel6-testiilet a 150/2015. (1X.29.) Kt.
hatdrozattal elfogadta

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A 3H-s gyerekek sziileinek meggy6zése arrél, hogy fontos a gyermekeik szamara
az intézményes nevelés.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Hosszu tavon: 2018-ig teljessé valjon:
- A 3H-s gyerekek sziileivel valé hatékony egylttmikodés a minél korabbi
Ovodakezdés érdekében.
- Erzelem gazdag, csaladias légkor kialakitasa az 6vodakban.

i , - A csalddok folyamatos figyelemmel kisérése a csalddsegité
id6egységekre e oz«
. munkatdrsaival és a védénd6kkel .
bontasban
- Csaladlatogatasok szervezése.
- Folyamatos kapcsolattartas a csalddokkal.
Tevékenységek - A gyermekorvosok, védén6ktdl vald tajékoztatas kérése a gyerekekkel

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

kapcsolatban.

- Agyerekek elhelyezése a lakdhelyhez legkdzelebbi évodaba.

- A HHH-s gyerekek aranyos elosztasa az évoda éplileteiben, figyelembe
véve a korzethatdrokat. Iskolabusz.

- A megtett intézkedések dokumentalasa.

Résztvevik és

Csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai, védéndék, intézményvezet6,

felel6s Ovodapedagdgusok.
Partnerek Sziil6k, 6vodapedagdgusok.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Egész évben folyamatos.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

A teleptilésen él6 3H-s gyerekek 100%-a rendszeresen évodaba jar.
- Az igazolatlan hidnyzdsok szama nem haladja meg azt az értéket, amely
utan mar nem fizethet6 ki az dvodaztatasi tamogatas.

iy Lo - A csalddlatogatasok minden esetben eredményesek, a szil6k
(rovid, kozép és PP . . . B
v egyuttmikodnek az dvodapedagdgusokkal, elfogadjdk az ovoda
hosszutavon), ; L
. véleményét.
valamint Dokumentumok: csoportnapld, mulasztasi napld
fenntarthatdsaga $ €S0P Pio, plo.
Kockazatok Csekély az egylttmikodési készség, ennek érdekében a szll6k folyamatos
és csokkentésik tdjékoztatasa gyermekiikkel, kapcsolatban.
eszkozei Megfelel6 szakemberek.

Szlikséges eréforrasok

Human erdforrds: dvodapedagdgusok, védéndék, gondozondk.
Pénzlgyi forrds: rendelkezésre all az intézmény koltségvetésében.

Intézkedés cime:

2. A kilonleges banasmédot (SNI, BTM, tehetséges gyermek) igénylé
gyermekek évodai fejlesztése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A hatranyos helyzetl csalddokbdl érkezé kiemelt figyelmet érdemlé gyermekek
egyéni fejlesztési lehetGségeinek felismerése.
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Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Hosszu tavu intézkedés: 2018-ig
- Az 6voda szakember elldtottsaga megfeleljen az elvarasoknak — kotelezé
képzések valasztdsa esetében elsGdleges szempont — (Tovabbképzési
Program ) — 5 éves, de 1 éves bontdsokban.
- Korszerl évodapedagdgiai mddszerek megismerése — 6nképzés.
- Azintegralt nevelés feltételeinek még szélesebb kor(i megteremtése.
2018. junius 30.

Sooriizzzgnekre - Hatékony egyuttm(ikddés a biztositasa a Tolna Megyei Kormanyhivatal
Pedagodgiai Szakszolgalat Paksi Tagintézményével - szakértGi vizsgalatok
- Az 6vodai Pedagdgiai Program maddositasa annak megfelel6en, hogy a
gyerekek ellatdsa biztositott legyen.
- Egyéni fejlesztési tervek készitése a kiemelt figyelmet érdemlé
Tevékenységek gyermekekre.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- 1 éves fejlesztései tervek: havi bontasban.

- AszakértGi vizsgalatok megfelel el6készitése.

- Folyamatos egylttm(kodés az érintett
biztositasa.

- Afolyamatos konzultdcié kiils6s szakemberekkel.

- Afejlesztések a szakért6i véleményben foglaltak szerint torténnek.

csaladokkal, fogadddrak

Résztvevik és - Az érintett csalddok, ovodapedagégusok, a fejlesztést végz6
felelGs szakemberek, intézményvezet6.

- Tolna Megyei Kormanyhivatal Pedagodgiai Szakszolgdlat Paksi
Partnerek gy y gog g

Tagintézmény, Védéndbk, Gyermekorvosok, az érintett szll6k

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Egész évben folyamatos: félévente konzultacid.
3 év: 3 éves kortdl 6 éves korig, az iskola megkezdéséig.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

- Afejlesztési tervekben megfogalmazottak megvaldsulasa.

- Az dvodapedagdgusok és a szakemberek hatékonyan miikédnek egyitt a
gyerekek ellatasa érdekében.

- Fejlesztési tervek alapjan torténik a fejlesztés, melynek értékelése

hosszutdvon), negyedévente megtorténik, s amelyrdél a sziil6t is tajékoztatjuk.

valamint - Az dvoda képes az egylttnevelésre, az egyéni differencidlt fejlesztésre.
fenntarthatdsaga

Kockazatok Konzultacié a szil6kkel, szakemberekkel. Sziiksége estén a fejlesztési tervek
és csokkentésiik modositasa.

eszkozei J6l képzett, elkotelezett szakemberek.

Szlikséges eréforrasok

Human eréforrds: megfelel6 szakemberek.
Pénzligyi feltételek: tovabbképzések finanszirozasa, fejlesztési eszkdzok, jatékok.

Intézkedés cime:

3. Az 6voda- iskola atmenet zokkenémentes biztositasa a 2H, 3H, és SNI-
s gyerekek esetében.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Ne kudarcként éljék meg az iskolakezdést a sziil6k és a gyerekek.

91




Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

2018. junius 30.
- Kudarcmentes iskolakezdés biztositasa.
- Az egylttm(ikodés biztositdsa az dvodapedagdgusok és a tanitok kozott
az érintett gyermekek esetében.
- Az egylttm(ikodés biztositdsa a sziil6k és a leend6 tanitdk kdzott.

id6egységekre s . "o s Py
g’y 8 Hosszu tavon: 2018. — ,,J6 gyakorlat” teljes kord kialakitasa
bontdsban
- Ovoda-, iskolalatogatasok szervezése.
Tevékenységek - Egyéni beszélgetések biztositdsa az érintett szlil6kkel és pedagdgusokkal.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Jatékos iskolai foglalkozasok szervezése.
- Modszertani tapasztalatcserék.
A tevékenységek, folyamatok pontos dokumentaldsa

Résztvevik és

Ovodapedagdgusok, tanitok, az érintett sziil6k, intézményvezetd, Iskola

felel6s igazgatoja.
Partnerek - Sziilék, pedagdgusok.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Minden évben az iskolai beiratkozas el6tti idGszak.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

- Az érintett gyerekek iskolaérettségi mutatéi 100%-sak.
- Aszil6knek igényévé vdlik a folyamatos egylittm{kddés.
- Az d6voda és iskolalatogatasokon az érintett sziil6k és gyerekek szinte

hosszutavon), mindegyike részt vesz.

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Latogatds az évondbvel az iskola els6 osztalyaba. K6z6s program (pl. gyermeknap)
és csokkentésiik az évoda és az alsé tagozatos osztalyokkal.

eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Human eréforrds: pedagodgusok, évodapedagdgusok.
Pénzligyi forrds: az intézmény koltségvetésében rendelkezésre all.

A nOk helyzete és esélyegyenlGsége

Intézkedés cime:

1. ,Kismamak”kiilonbo6z6 csoportjainak feltérképezése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Helyzetik eltéréseinek feltérképezése: képzettségbeli, szocidlis

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavua
id6egységekre
bontasban

Helyzetikre épil6 tadmogatasok egyedi formainak kidolgozdasa megsegités
céljabol
Kiindulé adatbazis megteremtése: 2018. junius 30.
- igények felmérése utan — tervkészités
- jol egyuttm(ikodd csoport/csoportok szervezédjenek
- A jol bevalt gyakorlatok kialakitasa, viszonylag pontos adatbazis
folyamatos fenntartasa.
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kismamak meglatogatas, beszélgetések, a hasonld problémak Osszegzése —
adatgydjtés

Résztvevik és

Védoéndk, csaladsegité munkatdrsai, szocidlis munkasok, kézml(ivel6désben
dolgozd intézmények

felelGs Felel6se: Dunafoldvar Csalad — és Gyermekjéléti Szolgdlat és Alapszolgaltatasi
Kbzpont vezetbje
Partnerek Kismamak és csaladtagjaik, szocidlis munkasok, védén6k

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2018. junius 30.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

,Beazonositott kismamacsoportok”
Folyamatos adatgydijtés és frissités.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Pontos adatgydijtés, bizalom kialakitasa.

Onkéntesség

Szlikséges eréforrasok

Human erdéforras: szocidlis munkasok, informatikus, védéndk.

Intézkedés cime:

1.2. Mamacentrum

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A n6k munkaba allasa a sziilés utan

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

Onkormanyzat honlapjan ,Mamacentrum” — munkalehet8ségek ésszegy(ijtése
1 éven belil elkésziiljon az elsé adatbazis.
Hosszu tavon: folyamatos fenntartasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Tavmunka, részmunka, hatdrozott ideji munkalehetGségek feltérképezése a
varosban.
Dumafoldvari Polgarmesteri Hivatal honlapjan erre kiilon oldal.
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Résztvevobk és

Onkormaényzati intézmények vezet8i, csalddsegité és gyermekjoléti szolgalat,

védéndk, informatikus.

felel6s A A .
Felel6s: Véd6nGi szolgdlat vezetéje.
Partnerek Munkaligyi kbzpont, civil szervezetek, intézmények, vallalkozék, kabel tv.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2018. junius 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

2018. junius 30.
- a telepilésen kivili tdvmunka és részmunkahelyekrdl egy adatbazis.
- Honlapon megjelen6 munkalehet&ségek

hosszutdvon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Pontos adatgy(ijtés hidanya. Nincsenek munkahelyek a nék szdmara.
és csokkentésik Erdektelenség a partnerek részérdl.

eszkozei Onkéntesség.

Sziikséges eréforrasok

Humadn erdforras: szocialis munkasok, informatikus, védéndk.

Intézkedés cime:

2. A n6k szamara a képzési programok korének bdvitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A munkanélkiliség a n6k kérében magasabb

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Béviteni kell a gyermekvdllalds miatt a munkaerépiacrél hosszabb id6re tavol
maradd nék kedvezményesen igénybe vehetd korszerl ismeretek megszerzését
célzo képzési programokat (az adatbazis létrehozasa utan):

- alacsonyan képzetteknek szakmalehet&ségek,

- végzettséggel rendelkez6k szamara atképzések,

- otthon végezhet6 munkalehet&ségek,

id6egységekre .
g,y & - részmunka.
bontasban , . . TR
Folyamatos tevékenység: 2 évenkénti vizsgalat.
Képzések inditdsa a felmért igények alapjan:
. , - helyben szervezett képzések el6nyben részesitése,
Tevékenységek ¥ P U

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- az oOnkormanyzat dltal fenntartott intézményeknél részmunkaidg,
,Visszaallas el6tt” szakmai segitség az intézmény részérdl.

Gyermekelhelyezés megoldasa a képzésben résztvevéknél.

Résztvevbk és

Onkormanyzati intézmények vezet6i, Dunafdldvar Csaldd — és Gyermekjoléti

felelGs Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kozpont
Partnerek Civil szervezetek, intézmények, vallalkozdk, kabel tv.
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

2018. junius 30.-ig: hany nének sikerllt eredményesen befejezni a

tanfolyamokat, szakképesitést szerezni.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és

Csokkenjen a tartés munkanélkili nék szdma a teleptilésen 5 év alatt.

Az 6nkormanyzati intézmények altal szervezett képzésekrél, sikeres vizsgakrol
nyilvantartdsok vezetése.

Onkormanyzat honlapjan allaskereséknek, munkaaddknak hirdetési lehet8ség

hosszutavon), .
. megteremtése.
valamint
fenntarthatésaga
, Kevés a munkalehetGség. A képzésekre jelentkez6k hidnya, e miatt nem
Kockazatok - L
‘s csokkentésiik indithaté képzés helyben.
és csokkentési T , . p — - P
eszkbzei Onkéntesség a képzésekben. Részmunkaiddés munkahelyek, otthonrél végezheté

munka.

Szilikséges eréforrasok

Human erdforrds és anyagi er6forrasok (részben onkoltséges, palyazatok).

Intézkedés cime:

3. Az ,elmaganyosoddas” megel6zése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Egyre tobb az egyediildllo haztartdsokban él6k, a gyermekeket egyediil nevel6
anyak szdma, a gyesen lev6 anydk ,,.magara hagyatottsaga”.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Programok szervezése, a kozéleti tevékenységbe a nék részvétele, civil
szervezetekhez valo csatlakozas és részvétel a kozosségi munkdaban.

Folyamatosan megvaldsuld cél.

id6egységekre
bontdsban
Megismertetés a dunaféldvari civil szervezetek munkajaval: az elkészilt
adatbazis (az 1. sz. intézkedési terv) alapjan meghivdk kildése a programokra,
Tevékenységek beszélgetések, bekapcsolddas a szervezésbe.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az 6nkormanyzat honlapjan folyamatosan tajékozédasi lehet6ség a kulturalis és
sportprogramokrol.

ElGadasok, tajékoztatok szervezése.

NGk szamara programok szervezése.

Résztvevok és

Dunafdldvar Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgdltatasi Kozpont,
Dunafoldvari  Mdvel6dési Kozpont és Konyvtar, Voroskereszt, Maltai
Szeretetszolgalat Dunafdldvari Szervezete

felel6s B 1t 1 s - . . s s
Felels: Dunafdldvar Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Alapszolgaltatasi
Kozpont vezetbje

Partnerek Civil szervezetek, intézmények, n6k és anyak.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2018. junius 30.
Elkészilt nyilvantartas: kikkel vette fel a kapcsolatot, a programokon résztvevék
szama.
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Eredményességi
mutaték és annak

dokumentdltsaga, 2018. junius 30.
forrasa J6l szervezett és egylittm(ikod6 civil halézat az egyedil él6 emberek
(rovid, kozép és problémainak megsegitésre.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok . p " . » -
. - Erdektelenség. Az elkotelezett human er6forras hianya.
és csokkentésiik . . R
. Koz06s 6sszefogas a partnerekkel, elkotelezett
eszkozei

Szlikséges eréforrasok | Human eréforras.

IdGsek helyzete, esélyegyenlsége

Intézkedés cime: 1. Id6sek egészségi dllapotanak javitasa

Magas az id6sek korében a mozgasszervi,
Feltart probléma keringési, daganatos és pszichiatriai betegségek
(kiinduld értékekkel) szdma, amik az Onelladtdas hanyatldsaval és

halalozési kockazattal jar

A 65 év feletti korosztdly életminGsége
objektiven és szubjektiven javuljon. Rovidtavon a
célcsoport egészségi allapotardl feltard jellegl
kutatas.

K6zéptavon azoknak az embereknek a id6ben
torténé az  egészségligyi ellatasa, akik

Célok - motivaltsaguk illetve nem megfelel6 tuddasuk
Altalanos megfogalmazas és révid-, kdzép- és miatt kerllik az egészséglgyi ellatdshoz vald
hosszu tavu idGegységekre bontasban fordulast. Egészségi 4dllapotuk javitdsa, az

ellatérendszerhez valé hozzaférés javulasa,
szlirGvizsgalatokon vald részvétel novelése.
Prevencids szemlélet erGsitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése hosszu
tdvon pedig a morbiditasi, mortalitasi mutatok
javulasa.

Munkacsoport felallitasa

Rendszeres haziorvosi ellen6rzés, vizsgalat
(vérnyomas, vércukor, koleszterin), a
védGoltasok adasa (influenza ellen), illetve a

Tevékenységek népegészséglgyi célu szlirGvizsgalatokon (emlé-,
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve méhnyak-, vastagbélszlirés) valé részvétel

Osztdnzése

Tajékoztatd  anyagok  kidolgozdsa, média

bevonasa,

Hazi segitségnyujtas fejlesztése

Onkormanyzati intézmények vezet6i,
Résztvevik és csaladsegitd, egészséglgyi szakemberek,
felel6s szocidlis munkasok.

FelelGs: Napsugar IdGsek Otthona vezetGje
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Partnerek

Civil szervezetek, intézmények, kabel tv.

Hatdrid6(k) pontokba szedve

2018. junius 30.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

megbetegedések, mortalitasi adatok,
egészségben eltoltott évek szamanak
novekedése, szlirGvizsgdlaton résztvevék szama,

Kockazatok
és csokkentésik eszkozei

motivacié, anyagi eszkozok hidnya, nem
megfelel6en képzett szakemberek

kutatas megfelel6 elGkészitése, lebonyolitasa
palydzatokon valé részvétel
szakemberek képzése

Sziikséges erbéforrasok

anyagi és human

Intézkedés cime:

Az |dGsek aldozatta vélasanak megakadalyozasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az id6skoruak, féként az egyedil él6k a
blncselekmények elkdvetése szempontjabdl
potenciadlisan a veszélyeztetett csoportba
tartoznak. Koruk, fizikai és mentalis allapotuk
miatt fokozottabban sérilékenyebbek.
els6sorban a személy és vagyon elleni
blincselekmények aldozatai.

Célok -
Altaldnos megfogalmazas és rovid-, kozép- és
hosszu tavu id6egységekre bontasban

Az idéskorosztdly kérében elkévetett
blincselekmények szama csékkenjen.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Munkacsoport létrehozasa

Felvilagositd el6adasok, megel&zési lehetdségek
ismertetése klubokban, rendezvényeken, Tv
Aldozati magatartdsok, blincselekmények
létrejottét elGsegité okok, korilmények feltarasa
Védelem megszervezése, kiépitése, védelmi
rendszerek bemutatdsa

polgarérokkel kampanyszer( projektek
tanyagondnok tovabbképzése

szituacios jatékok a triukkos elkovetési mdédok
bemutatasara

Résztvevdk és
felel8s

helyi rendGrség, polgardérség, tanyagondnok

Partnerek

civil szervezetek, dnkormanyzat, helyi média

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. junius 30.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Id6sek sérelmére elkovetett blincselekmények
szama csokken

Kockazatok
és csokkentésik eszkdzei

motivacié, anyagi eszk6zok hidanya, nem
megfelel6en képzett szakemberek

palyazatokon vald részvétel
szakemberek képzése

Sziikséges eréforrasok

Human er6forras: egészségligyi szakemberek,

97




szocidlis munkasok.
Pénzligyi forrds: padlyazatok, ©6nkormdnyzati
tdmogatasok

Intézkedés cime:

2. Generacidk kozotti kapcsolat erdsitése

Az intézkedés megvaldsult, a képviseld-
testiilet a 150/2015. (IX.29.) Kt. hatdrozattal
elfogadta

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az idGs és fiatal korosztaly kozott egyre fokozddd
tdvolsag figyelhet6 meg

Célok -
Altalanos megfogalmazas és rovid-, kozép- és
hosszu tavu idGegységekre bontasban

Az id6s emberek és a fiatalok kdzott meglévé
szakadékok csokkentése, a generaciok kozotti
kapcsolat és egylttmUikodés erGsitése,
fejlesztése, az egylttmikodésben |évé
eréforrasok hatékonyabb kihasznaldsa

a tarsadalmi szemléletvaltads az id6s6désnek
mind a gazdasagi, mind a tarsadalmi megitélését
és megélését illetéen

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Munkacsoport létrehozasa

Nagyszil6-unoka programok

Id6sek és fiatalok részére ©nkéntes munka
egymas megsegitésére / tanulds segitése, Kapu
program/

Résztvevok és

Munkacsoport, iskola, Onkormanyzati
intézmények, évoda.
Felel6s: Dunaftldvar Csalad- és Gyermekjdléti

felel6s I 2 lomgd ot 1
Szolgalat és Alapszolgaltatasi K6zpont
Partnerek helyi média, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

2013. december munkacsoport létrehozdsa
2014. december programok kidolgozasa
2015.junius programok mikodtetése

2018. junius 30. programok mukodtetése

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Az id8sok és fiatalok kdzotti kapcsolatok nének

Kockazatok
és csokkentésiuk eszkozei

motivacié, anyagi eszk6zok hianya, nem
megfelelGen képzett szakemberek

palyazatokon vald részvétel
szakemberek képzése

Szlikséges eréforrasok

Human eréforras: kozmdlvel6dési szakemberek,
pedagdgusok, szocialis munkasok.

Pénzigyi forrasok: az intézmények
koltségvetésében rendelkezésre allnak,
palyazatok.

Intézkedés cime:

3. Az idosek digitalis irastudatlansaganak
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csokkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kutatds bizonyitja, hogy Magyarorszagon
kritikus az idGsebb generacid informacids
tdrsadalomba vald integracidja. Igen kevés
azoknak a nyugdijasoknak a szama, akik
rendszeres  interneteznek. A  digitdlisan
irdstudatlanok kozel fele 60 éves, vagy annal
id6sebb. Kevesen vesznek részt valamilyen
szamitogépes képzésen.

Célok -
Altalanos megfogalmazas és révid-, kozép- és
hosszu tavu id6egységekre bontasban

az id8sek digitalis irastudatlansaganak
csokkentése és élethosszig tartd tanuldsanak
tdmogatasa a digitdlis tananyagok
hozzaférhet6ségének biztositasaval. Az id6sek
informacids tarsadalomba torténd bevondsa,
melynek célja az internet-elérés kiterjesztése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Munkacsoport |étrehozasa
Informacié programok létrehozdsa
E pontok bbvitése

Tanfolyamok megszervezése

Résztvevok és
felel6s

munkacsoport, 6nkormanyzati intézmények

Partnerek

Onkormanyzati média,

informatikusok

intézmények, helyi

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. junius 30.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

N6 az id6sek korében a szamitogépet és
internetet hasznalék szama
szélessavu lefedettség né

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

anyagi forrasok hidnya, motivacié hianya,
érdektelenség,
palyazati  forrasok,
szakemberek

megfelel6en  képzett

Sziikséges eréforrasok

eszkozok, anyagi és humdn

Fogyatékos személyek esélyegyenlGsége

Intézkedés cime:

1. Afogyatékossagi tipusainak megfelel6 relevans adatok 6sszegydijtése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nem all rendelkezésre pontos informacid.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

évek tervezésének

Adatbazis alljon rendelkezésre — mely kiinduld alapja lehet az elkévetkezé

Hatarid6: létrehozasara - 2018. junius 30.
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kapcsolat felvétele a térségben és a telepiilésen m(ikodé foglalkozasi
rehabilitdcids szolgdltatdkkal, szocidlis szervezetekkel — adatok bekérése, a
csaladok feltérképezése céljabal.

A megyében, jarasban a fogyatékosokkal foglalkozd civil szervezetek
megkeresése.

Résztvevbk és

Napsugar Id&sek Otthona,

Mozgassériltek Dunafdéldvari csoportja,

Dunafoéldvari Polgdrmesteri Hivatal Szocidlis és Hatdsagi Osztdlya,
Dunafdldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kozpont,

felel6s e

Védaéndk,

Egyhazak képviseldi.

Felel6s: Napsugdr Idések Otthona

Maltai Szeretetszolgaltat Dunafdéldvari Tamogaté Szervezete
Partnerek Dunafoldvari Polgdrmesteri Hivatal Szocidlis és Hatdsdagi Osztalya

Dunafoldvar Csaldd- és Gyermekjoéléti Szolgdlat és Alapszolgaltatdsi Kozpont
Védénbk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2018. junius 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Dunafdldvaron él6 fogyatékos személyekrél pontos adatbazis.
Hatarid6: 2018. junius 30.
Ez alapjan a folyamatos bévités és nyilvantartas.

és csokkentésik
eszkozei

hosszutavon), HataridG: folyamatos fenntartasa és b6vitése hosszu tavon.
valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok A csaladok nem m(ikodnek kozre, elzarkéznak. Bizalmatlansag.

Megfelel6 szakemberek kivalasztasa

Sziikséges
er6forrasok

Human erdéforras: szocialis munkasok, civil szervezetek.
Pénziigyi forrds: koltségvetés.

Intézkedés cime:

2. Akadalymentesités — akadalyok megsziintetése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetGségei, az akadalymentes kornyezet aranya nem teljes.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

s

Akaddlymentesités bévitése tovdabbi kézintézményekben
-2018. junius 30.
Rovid tdvon: Legaldbb 1 kozintézmény akaddlymentesitése, amely még nem
akaddlymentes — terv elkészitése, mely intézményeknél sziikséges az atépités.
-2018. junius 30-ig
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

informacids és
lakékornyezetek

Fizikai kornyezetben taldlhatd akaddlyok megsziintetése,
kommunikaciés akadalyok megsziintetése,
akaddlymentesitését szolgalé programok.

Palyazaton vald részvétel.

Elvégzett munka dokumentaldsa.

Résztvevok és

Dunaféldvar Varos Onkormanyzat, Dunaféldvari Polgdrmesteri Hivatal (m(szaki
iroda, szocialis iroda) palyazati referens, szocidlis munkasok

felel6s « .
FelelGse: polgarmester
Partnerek Intézmények, vallalkozdk, szocidlis munkdsok, egyhdzak, kulturdlis intézmények.

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

1 év: Terv elkészitése az akadalymentesitésre.
5 év: Akaddlymenetes kdrnyezet az 6sszes kdzintézménynél

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Kozintézmények és egyéb intézmények akadalymentesitése.

1 év: Terv elkészitése az akadalymentesitésre.
5 év: Akaddlymenetes kornyezet az 6sszes kdzintézménynél

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Nincs ra pénziigyi forras.

Eves koltségvetési rendeletben folyamatosan/ apré |épésenként biztositani a
pénzigyi keretet. Hazai és unids palydzatok forrasai.

Szlikséges
er6forrasok

Human eréforrds: miszaki szakemberek, palyazati referens.
Pénzlgyi forrds: Koltségvetés. Palyazatok.

Intézkedés cime:

P

3. A kommunikacio szinterének bdvitése, elérhetévé tétele

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az elszigetelten é16, fogyatékkal él6ének vagy fogyatékos gyermeket nevel6
szil6knek  kapcsolatteremtésre, Onsegité  csoportok szervezésére, a
programokba bekapcsolddasra kevés lehet&sége van.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

A kulturalis, sport és egyéb mas programokhoz valé hozzajutas, kommunikacio a
fogyatékos és nem fogyatékos emberek kozott: személyes kapcsolat és az
internet haszndlataval.

id6egységekre
bontdsban

A kommunikacié megteremtésére: személyes kapcsolat és az internet vilaga.
Tevékenységek Kedvezményes szinhaz és el6adasjegyek a helyi el6adasokra, kiallitasokra. Ehhez

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

az utaztatas megszervezése (pl. tanyagondnoki szolgalat).

Az internet a felhaszndldk otthondba hozhatja a kozosséget. — Palyazatok
figyelése.

Olyan szolgaltatasok képzések szervezése, amely az internethez valé hozzaférést
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segiti (Berze-Nagy llona Varosi Konyvtdrban erre van lehetGség).

Résztvevobk és

Az érintett személyek.
Mozgassériltek Dunafdldvari csoportja

Napsugar Id&sek Otthona,
Dunafoldvari Polgarmesteri Hivatal Szocialis és Hatdsdgi Osztdlya, Dunafdldvar

felel6s
Csalad- és Gyermekjdléti Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kézpont
Dunafdldvari MUivel6dési Kozpont és Konyvtdr, civil szervezetek.
Napsugar Id&sek Otthona,
Partnerek Dunafoéldvari Polgarmesteri Hivatal Szocialis és Hatdsagi Osztdlya, Dunafdldvar

Csalad- és Gyermekjdléti Szolgdlat és Alapszolgdltatasi Kézpont
Dunafdldvari M(ivel6dési Kbzpont és Konyvtar, civil szervezetek, egyhazak.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2018. junius 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

2018. junius 30-ig Beszamold felel6s csoport vezet6jét6l a megvaldsult
programokrol, képzésekrdl, résztvevékradl.

hosszutdvon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Erdektelenség a felek részérél: fogyatékos személyek és a munkacsoport
o - részérdl. A szakemberek leterheltsége, a munka dnkéntes jellegd.

és csokkentésik . o i « . ‘o

csskbzei A tevékenység végzéséhez elkotelezett, felelGs személyek felkérése.

Szlikséges eréforrasok

Human: szakemberek, oOnkéntes segit6k. Anyagi erd6forrasok: palydzatok,

Onkormanyzati pénzforras, adomanyok.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés o AZInt’ezlkE’Ed’es
Kévetkeztetéseib A célkitlizés megvalésitdsahoz
, , Az intézkedés . s . Osszhangja egyéb s . s , Az intézkedés Az intézkedés sziikséges Az intézkedés
Intézkedés , en feltart Az intézkedéssel e Az intézkedés Az intézkedés s . . P P
) cime, . P o ) stratégiai B megvalésitdsanak eredményességét eréforrasok eredményeinek
sorszama ) esélyegyenlBségi | elérnikivant cél tartalma felelése P xi s . "
megnevezése probléma dokumentumokk hatérideje mérg indikator(ok) (human, fenntarthatdsaga
megnevezése al penzu.gy!,
technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenl&sége
1 Atfogd A naprakész Integracios Kapcsolat felvétel | Szocialis Az intézkedés | A varosban él6 Humaner6forra | A varosban
adatgyGjtés a | mélyszegénysé | adatbazis Vérosfejlesztési | @ Roma bizottsag, megvalbsult, a s 16 roma
4 4 4 414 4 Y f P képvisels-testiilet a , . .
mélyszegénysé | gben éI6k és Stratégia vezetével, jegyz6 15’(’) 2015, {1X.29 mélyszegénységh népesség
gben él6k és|roma lakossag s / ',( -29.) en él6k és roma
roma lakossag | rossz  szocidlis Antiszegregécio | megyei CKO - vel Kt.  hatdrozattal | €" ¢ pontos széma,
ivi népessé
pontos és  egészségi > o civil kel elfogadita po:tos sgzéma adatai (iskolai
szamarol allapotuak, Terv, Szocidlis | szervezetekke datai (iskol ’ végzettség,
egészségiigyi, | alacsony iskolai e , cselekvesi 2 ’atal (IS, olal szocialis és
szocialis végzettségiiek, 520'5?|tat35ter‘ terv végzettség, egészségiigyi
helyzetiikrél magas az Eezesn y kidolgozasa a szocidlis és helyzet
i i ; { oncepcio PSS "
|s!<ola| o ma,ktlvak P mélyszegénységbe egészsegugyi foglalkoztatott
végzettségiikrél | aranya n élék helyzet, ) i e
6 ) i sag ismertté
;oiaci munkaerd adatainak foglalkoztatottsag valik
részvételikrél feltardsdara ) ismertté valik
Adatbazis
épitése
2. A szegénység | A gyermekek | A Intézményi Kapcsolatfelvétel | Szocidlis 2018. junius 30. | A human
generacids egyre nagyobb | foglalkoztatotts | munkatervek. a munkaligyi | bizottsag munkanélkiiliségi
atorokitésének | aranya sziletik | ag javitasa, kdzponttal, rata, aktiv

megakadalyoza
sa

illetve né fel
olyan
csaladban, ahol
senki nem
dolgozik,
beavatkozas
nélkil mind a
szegénységi

atképzések, A
kistérségi,
mikrotérségi

iroda altal
készitett
munkaeré-

piaci elemzés

foglalkoztatottak
szama,
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mind a
foglalkoztatasi

eljuttatasa a
teleptiléshez

’

mutatok felzarkézast segits
romlasat idézi programok.
el6.
3, Egészségi Az egészségi | morbiditasi  és | Szocialis és | gyermekvédelmi, Dunaféldvar 2018. junius 30. | megbetegedések, | humaneréforra | SzlirGvizsgala-
allapot javitasa. | allapot mortalitasi Szolgéltatasterv | egészséglgyi Csalad- és mortalitasi s, palyazati | tok és azon valo
teriiletén is | mutatok ezési szakemberek Gyermekjoléti adatok,  életkor | forrasok megjelenés
jelentGs javulasa, koncepcié, az|roma Szolgalat és novekedése, biztositasa,
deprivacio, igen | dohanyzas intézmények onkormanyzatok Alapszolgaltata taplalkozasi egészségnevelé
kedvezétlen csokkentése, munkatervei. programokat si Kdzpont, szokasok, s és védelem
egészségi taplalkozasi tartanak a dohanyzdék beépitése a
mutatok, szokdasok szlirbvizsgalatok | védgndi szdma, kéznevelésbe,
prevencios valtozasa. fontossagaral, szolgdlat. szlirGvizsgalaton esélyegyenldsé
tevékenység egészségvédelem résztvevék szama gi programokon
hianya. a koznevelésbe is keresztul
beépljon,
Onkormanyzat
helyi
egészségvédelmi
programok
megvaldsitdsat
Osztonzi, illetve
tdmogatja.
4. Kozszolgdltatds | A hatranyos | Kézszolgaltatds | Szocidlis és | felkutatas, intézményvezet | 2018. junius 30. | kozszolgaltatast Pénzigyi Tobb
okhoz valé | helyzetben ok szolgdltatasterv | igényfelmérés  a | 6k, igénybe vevdk | forrasok: informacidval
hozzajutas lév6k nem | igénybevétele | ezési csalddsegitd aktiv szama pélyazati rendelkezve
elésegitése rendelkeznek né koncepcio, részvételével forrasok elhelyezkedési
megfelel6 gazdasagi Human esély né,
informdcidval program erGforras: hozzdjut a
munkaiigyi kedve:zmélnyes
szakember, szolgaltatasok-
jogdsz, szocialis hoz.
tgyekkel
foglalkozé
szakemberek.
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Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

Koznevelési
Fejlesztési terv

Koéltségevetés.

szUl6.

koltségvetésé-
ben
rendelkezésre
all.

1 A 2H és 3H A 3H gyerekek | Minden 3 évet | Intézményi Csaladlatogatasok. | Dunafoldvari minden év 08. | Minden harom és Human Folyamatos
gyerekek minél sziileinek betoltott munkatervek, | védénsktsl, Eszterldnc 31. 6 év  kozotti er6forras. kapcsolattartas
korabbi meggy6zése | gyermek Korzethataroka csalddsegit6tél, Ovoda, Az intézkedés gyermek (aki nem Védaéndk, a védéndékkel,
6vodaztatasnak arrél, hogy 6vodaba t meghatdrozd | oryosoktdl adatok | Bolcséde és | megvalésult,a | kap felmentést) | 6vodapedagdg | orvosokkal. A
megkezdése fontos a keriljon. rendelet. kérése. Konyha képviseld-testiilet a | dvodaba jar. usok. varosban él6 3
gyermekeik Ovodai Kérzethatarok igazgatdja, 150/201,5 (1X.29.) Pénziigyi év alatti
2 ma J . P Kt. hatdrozattal J
_sza}wmal:a az Pedagdgiai 4talakitasa. jegyz6 elfogadta forras: g-ye,rmeke'k
mtezme}nyes Program. A 2H és 3H a Az intézmények nyilvantartasa
nevelés. ayermekek koltségvetéséb folyamatosan.
aranyos elosztasa. en
rendelkezésre
all.

2 A kalonleges | Az SNI -s és | Az Helyi  Ovodai | Az Gj nevelési év | Dunafoldvari 2018. junius 30. | A gyermekek a|Human Evente
banasmaodot BTM -es | 6nkormanyzat | Nevelés elején  felmérni | Eszterlanc életkordknak és | eréforras: ismétlédGen:
(SNI, BTM, | gyerekek fenntartasdban | Program/Pedag | mely gyermekek | Ovoda, fejlesztési o6vodapedagdg | folyamatos
tehetséges egészes  vagy | levé 6évodai | 6gia Program. igényelnek egyéni | BolcsGde és lehetGségeiknek | usok, vizsgdlata az
gyermek) nagy része 2H |telephelyeken |Q@vodai  éves | fejlesztést. Konyha megfelel§ pedagdgusok, | egyéni
igényl6 vagy 3H. minden munkaterv. Konzultélnia igazgatdja. Ovodaztatast gybgypedagogu | fejlesztési
gyermekek Vannak gyermek a neki Megyei szakaemberekkel. kapjanak. sok, tervekben
6vodai kozottuk megfelel§ Kéznevelési Elkésziteni az Fejlesztési fejlesztépedagé | leirtaknak.
fejlesztése. kiemelten f’ejles%tést,l Fejlesztési terv egyéni fejlesztési eredmények. gusok.

tehetséges ovogaztatast Koltséguetés, terveket. Pénziigyi

gyermekek is. | kapja. forrés:
palyazatok, az
onkormanyzat
koltségvetése.

3 Az 6vodabdl az | Ne kudarcként | A véltozast | Helyi  Ovodai | Ovodai és iskolai | Iskola és évoda | 2018. jinius 30. | A gyermekek | Human Folyamatos jo
iskolaba keriilés | éljék meg a | élményként Nevelés latogatasok, igazgatdja élményként éljék | eréforras: egylttmikodés
atmeneti gyermekek a | érje meg a | Program/Pedag | programok meg az | pedagogusok, |a szakemberek
problémainak | valtozast. gyermek. ogia Program. | szervezése. Koz06s iskolakezdést. ovondk. kozott.
elkerllése a 2H, Igénye legyen a | Gvodai éves | szulGi Pénziigyi
3H gyermekek tanuldsra,  Uj | munkaterv. értekezletek: az forras:
esetében. ismeretekre. Megyei 6voné - tanitond - Az intézmények
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IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1 ,Kismamak” Helyzetlk Tamogatasok Szocialis és | Kismamak Védaéndk, 2018. junius 30. |, Beazonositott Human Nem relevans.
kiilonb6z6 eltérései: (anyagi, Szolgaltatasterv | meglatogatasa, csaladsegit6 és kismamacsoporto | eréforras,
csoportjainak képzettségbeli, | tanacsadas ezési beszélgetések. gyermekjoléti k”. nincs
megismerése. szocialis. stb.) egyedi | koncepcio. A hasonlé | szolgélat. Létrejott kéltségvetési

formainak problémak adatbazis. vonzata
kidolgozasa. dsszegzése,
adatgy(ijtés.

2 Képzési A tartés | MunkaerGpia- | Gazdasagi BGéviteni  kell a | Polgarmesteri 2018. junius 30. | Képzések szama, | A személyi és | Az intézmények
programok munkanélkiilisé | con Program, gyermekvallalas Hivatal résztvevék szama, | pénziigyi szakmai
szervezése, g aranya n6k | hasznalhato Tovabbképzési | miatt a | Hatdsagi és képzések feltételek  az | programjaban
képzési korében tudas Programok az | munkaer@piacrél | Szocialis értékelése. onkormanyzati | beépitve
programokrél | magasabb megszerzése. intézményeknél | hosszabb  idére | Osztaly. intézmények fenntarthaté.
tdjékoztatas. , éves | tavol marado aktiv koltségvetéséb

koltségvetési kord csaladtagok en

rendelet. altal rendelkezésre
kedvezményesen all. palyazati
igénybe  vehetd, forrasok
korszer kihasznaltsaga.
ismeretek
megszerzését
célzé6 programok
korét.

3 Célzott A gyermekét | A szocidlis és | Szocidlis és | A szocidlis  és | Polgarmesteri | 2018.junius 30. |Igénybe  vevlk, | A személyi és | Az intézmények
gyermekjoléti egyedil neveld, | gyermekjoléti szolgaltatasterv | gyermekjoléti Hivatal programok pénziigyi szakmai
és szocidlis | vagy tobb | szolgaltatasok, | ezési szolgaltatasokat, Hatdsagi és szdma, résztvevék | feltételek az | programjaban
szolgaltatasok | gyermeket ellatasok soran | koncepcid, éves | tamogatasokat Szocialis szdma. onkormanyzati | beépitve
korének nevel6 csalad | célzott koltségvetési megismerjék, Osztaly intézmények fenntarthato.
kialakitasa. esetében a | tamogatasok rendelet, igénybe vegyék. koltségvetéséb

szegénység korének gazdasagi en

kockazata Osszegyljtése, | program. rendelkezésre

nagyobb. kialakitasa. all. Palyazati
forrasok
kihasznaltsaga.

4 Elmaganyosodd | A maganyérzet | Egyediil é16 | Onkormanyzati | Programok, Dunaféldvari 2018. junius 30. | Programokba Onkormanyzati | Onkormanyzati
s megel6zése kialakuldsa az | nék, kismamak | rendezvényterv | el6addsok, kozos | M(ivelGdési bekapcsoldédas rendeletben dontések

anya mentalis | vegyenek részt |, kirandulasok, Kézpont és adatai, résztvev6k | megtalalhato az | alapjan
allapotara és a | kd6z6s Szocialis és | beszélgetések Koényvtar, civil szama, kozosségi | intézmények folyamatosan
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csaladban programokban, | Szolgdltatasterv | szervezése. szervezetek. programok koltségvetéséb | fenntarthato.
konfliktusokhoz | alakuljanak Uj | ezési szama. en és a civil
is vezethet. kozosségek. koncepcid, szervezetek
Varosi Szocidlis tdmogatasanal.
rendezvények | intézmények
szervezésébe, a | szakmai
helyi civil | programijai,
szervez6désekb | munkatervek.
e
bekapcsolddas.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Az id8skoruak | Idések koruk | morbiditasi  és | Szocilis és | Rendszeres intézményvez | 2018. jlnius 30. | Megbetegedések, | Human Egészségligyi
megbetegedési | miatt  egyre | mortalitasi Szolgdltatasterv mozgést eték, szocialis mortalitasi eréforras: intézmények
kockéazatanak | tobb egészségl | mutatok ezési biztosito bizottsag, adatok, egészségligyi éves
csokkentése problémaval | javulasa koncepcid, szolgdltatdsok | <o one egészséghen szakemberek, | munkaterveibe
kiiszkodnek pl intézményi boévitése. K ,g . eltoltott évek szocialis n folyamatosan
keringési ) munkatervek, Sziir6vizsgalato m,ur.w atarsai, szamanak munkasok. megjelenjen.
zavarok, sziv- koltségvetési | k biztositasa, | "aziorvosok névekedése, i pénzforrasok
és érrendszeri rendelet. Prevencios sz(ir6vizsgélaton . .gy biztositasa.
megbetegedés ; résztvevék szama forras:
ek, fzleti szemlélet Palyazatok,
problémak - erdsitése, az dnkormanyzati
pszichés egészségtudatos tdmogatasok.
problémak magatartas
fejlesztése,
életmod
tanacsadas
2 Az aldozattd | Az idés | A Intézményi Rendszeres Rendérség, Az id6seket érinté | Human Nem relevans.
valas korosztaly blincselekmény | munkatervek. | felvildgosité polgardrség 2018. junius 30. | blncselekmények | er6forras:
megakaddlyoza | gyakran  vélik | ek szdmnak el6adasok, az | vezetdije, szamdnak Polgardrség,
sa. blincselekmény | csdkkenése idések védelmét | jegyz6 csokkenése rendérség, civil
aldozatava szolgaldintézkedés szervezetek.
ek bdvitése, Pénziigyi
polgarérséggel forrés:
valé Szoros _y
egylttm{kodés Ifalyazat?k, .
onkormanyzati
tdmogatas.
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3 A generdciok | Az id6s és fiatal | A nemzedékek | Szocidlis és | Csaladi Intézményvezet | Az intézkedés | Tarsadalmi Human Motivacid,
kozotti korosztaly kozotti szolgaltatasterv | programok, idGsek | 6k, megvaldsult, a | elGitéletek eréforras: felismerése a
kapcsolatok kozott  egyre | kapcsolatok ezési és iskolasok képviseld-testiilet a | cssikendse,  az | kdzmiivelddési | kozos

e . s - . 150/2015. (IX.29.) | . 1< | «. o oy
erGsitése. fokozddd ergsodése, koncepcid, részére szervezet Kt hatérozattal id6sek és Fiatalok | szakemberek, segitségben
tavolsag egymas intézményi kozos elfogadta kozotti pedagogusok, levé
figyelhet6 meg | tamogatasanak | munkatervek. | foglalkozasok. kapcsolatok szocialis lehet&ségeknek
erGsodése. er@sodése munkdsok.

Pénzigyi

forrasok: az

intézmények

koltségvetéséb

en

rendelkezésre

all.

4, Az idGsek | Az idGs | A digitélis iras- | Intézményi Szdmitastechnikai | Napsugar 2018. junius 30. | A digitélis | Human Anyagi
digitélis korosztaly nem | olvasas tudas | munkatervek. | és felhaszndld | Id&sek Otthona irastudatlanok er6forrés: er6forrasok
irastudatlansag | ismeri a | képességének | Koltségvetés. tanfolyamok, szama csokken. informatikusok, | hidnya.
anak szdmitdstechnik | elsajatitasa. élethosszig tartd szocialis Erdektelenség.
csokkentése. at, vagy nagyon tanuldst elSsegitd munkasok.

kevesgr?’ p[ograrT\ok, Pénziigyi
hasznaljak. kényvtar E forras:
pontként vald L
bevonasa. P?Iyalzatok’
koltségvetés.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 A Nem all | Adatbazis alljon | Kdzfoglalkoztat | Kapcsolat Miltai 2018. junius 30. | Elkésziilt Human Folyamatos
fogyatékossagi | rendelkezésre | rendelkezésre — | asi terv. felvétele a | Szeretetszolgalt adatbazis a | er6forras: adatbazis: mely
tipusainak pontos mely  kiindulé | sz0cislis és | térségben és a | at Dunaféldvari fogyatékossagi gybdgypedagogu | alapjan a
megfelel§ informacid. alapja lehet az | szolgaltataster- | telepilésen Tdmogaté tipusoknak sok,  szocidlis | rehabilitaciés
relevans adatok elkdvetkezé vezési miikoéd6 Szervezete megfelelGen. munkdsok, alldsok
Osszegydjtése évek koncepcid. foglalkozasi Dunafoldvari pedagdgusok, betdltésére a

tervezésének rehabilitacios Polgarmesteri civil vallalkozoknal,
szolgéltatokkal, Hivatal szervezetek. az
szocialis Hatdsagi és Pénziigyi onkormanyzati
szervezetekkel - | Szocialis forrés: intézményeknél
adatok bekérése, | Osztalya koltségvetés. | nagyobb esély
a csaladok | pumafoldvar kinalkozik.

feltérképezése
céljabol

Csalad- és
Gyermekjoléti
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Szolgalat és
Alapszolgaltata
si Kbzpont
Védondk

Akadalymentesi | A 100 %-0s | Gazdasagi Fizikai Dunaféldvar 2018. junius 30. | Akaddlymentesite | Human Onkormanyzati
tés — akaddlyok | kbzszolgaltatas | akadalymentesi | program, kérnyezetben Varos tt 6nkormanyzati | eréforras: dontések
megsziintetése | okhoz, tett koltségevetési | taldlhato Onkormaényzata intézmények miiszak alapjan
kulturdlis és | kozintézménye | rendelet, akadalyok , szama. szakemberek, | folyamatosan
sportprogramo | k. telepulésfejlesz | megszintetése, | punafoldvari pélyazati megvalosithat6
khoz valé tési stratégia és | informaciés  és | polgarmesteri referens.
hozzéférés koncepcid, kommunikacids Hivatal Pénziigyi
lehet8ségei, az telepiilésrende | akadalyok Hatosagi és forras:
al.<.adélymentes 2ési terv. me’gsEUntetése, Szocialis pélyazatok,
kornyezet lakékornyezete Osztélya - ) )
aranya nem akadalymentesités onkormanyzati
teljes. ét szolgéld rendeletben
programok. pénzforrasok
biztositasa.
A Az elszigetelten | Programokhoz | Szocialis A kommunikacié | Dunafdldvari 2018. junius 30. | Internet Human Az intézmények
kommunikacié | él6, fogyatékkal | vald hozzdjutas, | koncepcio, megteremtésére: | Polgdrmesteri elérhetGségek eréforras: szakmai
szinterének élének vagy | kommunikacié | |ntézményi személyes Hivatal szama, Informatikusok, | Programjaban
bévitése, fogyatékos a fogyatékos és | munkatervek, | kapcsolat és az | Hatdsdgi és Képzések és | mlvelédésszer | beépitve
elérhetdvé gyermeket nem fogyatékos | ksltségvetés. internet vilaga. Szocialis résztvevék szama. | vezék, szocidlis | fenntarthato.
tétele neveld emberek Az internet a | Osztalya munkésok, Elkotelezett
szlil6knek kézott. felhasznalok Dumafdldvar pedagdgusok. | személyek,
k?pcsol?ttere,m” otthonaba Csalad- és Pénziigyi pélyézati
tesre, Onsegito hozhatja a | Gyermekjoléti forras: lehetdségek.
csoportok kozosséget. Szolgalat és pélyazatok,
szervezésére, a Olyan Alapszolgéltata vallalkozek
programokba szolgaltatasok si Kozpont. tamogatasai,
bekapcsolodas}r képzések Dunaféldvari kéltségvetés.
a o kevés szervezése, amely | M(vel&dési
lehetdsége van. az internethez | K6zpont és
valé hozzaférést | Konyvtar, civil
segiti. szervezetek.
Az Nhticees |, fellelélss AA P i Félelélss  szevdlgly DOomfifiohdidri | 2QD&3j0nius 30. | Felel6s Személyi és | Onkormanyzati
Jesélyegyenl- | gaaddiaja emnelek nyyowonkoveté: gags iidldlgkese. DBkdoorévdyratat | | december 31. kinevezése. pénziigyi dontés alapjan
ségért, felels a sedritleteldk”. | kdeeté-se  E€5 | aptemenitsisi | Félakdalketa: K&gypisaléls- feltételek folyamatosan
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9. MEGVALOSITAS

A megvalodsitas el6készitése:

Onkorményzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmaéra feladatul adja és ellenérzi, a
telepilésen mikodsé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetit pedig partneri viszony

soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereit6l, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kdvetGen biztositsdk, hogy az intézménylik mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenlé banasmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormdnyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjdban

részletes leirasra keriltek.

Onkorményzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program (HEP) Intézkedési
Tervében (IT) szereplé vallalasokrdl, az Gket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szintd

akcioterveket, cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének

garantdlasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért FelelGs Férumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP Intézkedési tervében vallalt feladatok telepilésiinkdn

maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenGrzése érdekében HEP Forumot

hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvaldsuldasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a teleplilés képviselG-testiiletének rendszeres

tdjékoztatasa,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitlzott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozadsok évenkénti fellilvizsgdlata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel§-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefligg6 problémdak megvitatasa,

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa.

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi

Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

1. Romdak/mély-szegénységben  él6k  esély-egyenlfségével foglalkozd6  munkacsoport:
Dunafdldvari Polgdrmesteri Hivatal — Hatdsagi és Szocidlis osztaly
Csoport vezetGje: irodavezetd
2. Id&sek esély-egyenléségével foglalkozé munkacsoport: Napsugar Idések Otthona
Csoport vezetGje: intézményvezets
3. NO&k esély-egyenléségével foglalkozé munkacsoport: Védéndi Szolgalat
Munkacsoport vezetGje: alpolgarmester, vezet6 védéné
4, Gyerekek esélyegyenlGségével foglalkozd munkacsoport: Dunaféldvar - Csaldd és
Gyermekijoléti Szolgalat és Alapszolgaltatdsi Kbzpont.
Munkacsoport vezet6je: Dunafoldvar Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatasi
Kozpont vezetéje
5. Fogyatékkal él6k esély-egyenlGségével foglalkozd munkacsoport:
6. Dunafoldvar Csalad - és Gyermekjéléti Szolgalat és Alapszolgdltatasi Kozpont vezetdije
Munkacsoport vezet6je: Dunaféldvar Csalad - és Gyermekjéléti Szolgdlat és Alapszolgaltatasi

K6zpont vezetdje

HEP csoportokat/férumot 6sszehivia és el6késziti: Napsugar IdGsek Otthona vezetGje
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Dunafdldvari Onkormanyzat esélyegyenl8ségi referense/ligyintézéje: Napsugar Ild&sek

Otthona vezetgje

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkoz6
munkacsoport

9.1. A HEP Forum mikodése:

A Foérum legaldabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum mikodését megfelel6en dokumentalja, iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai kozil,

illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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9.2. Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriletek

felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

9.3. Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa

érdekében nyilvdnos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatdt koordinalé HEP Forum elsé (lésének

mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmikoédd szakmai és tarsadalmi

partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kilénboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatrdnyos helyzetliek tamogatdsdnak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossadggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi

kornyezet kialakitasa érdekében.

9.4. Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél Napsugar Iddsek
Otthona vezetéje felel, és feladata:

- A HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldald tamogatasa, az
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onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
FelelGsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondséval és tamogatdsaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tdamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetS6i minden
ponton megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenl6 banasmadd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasardl intézkedni.

a HEP IT megvaldsitdsanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
osszehangolasa, instrualadsa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkormanyzat
felelésével kozosen

a HEP Férum 06sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezetGi

felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenldé banasmddra és esélyegyenl&ségre vonatkozd jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgdltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel
kapcsolatos ismereteiket bGvits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelsséglk tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenl|Gség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan

érvényeslilésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3ll6, szamukra

szolgdltatast nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse

azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
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szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztas, egylttm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kbznevelési intézmények fenntartasa és

mikodtetése.)

9. 5. Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgalat sordn
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi terilet felel6sétSl, amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felelGs(6k) meghatarozasardl, és — szilkség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl6 bandasmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelGs személy megteszi a
szlikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok

megvalositdsahoz.
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10. ELFOGADAS MODIJA ES DATUMA

|. Dunaféldvar Varos Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.

Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kdvet8en Dunaféldvar Varos Onkormanyzatdnak képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 184/2013. (VII. 16. ) szdmu KT.

hatdrozatdval elfogadta.

Mellékletek:
1. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terv
2. HEP elkészitési jegyzék

2013. julius 16. Horvath Zsolt sk.
polgarmester

Dunaféldvar Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

2013. julius 15. Jenei Judit sk.
Napsugdr Integrdlt Szocialis Otthon
Intézményvezetdje

Jung Katalin sk.
2013. julius 15. Napsugdr Integrdlt Szocialis Otthon —Nappali
ellatas vezetGje

2013. julius 15. Horvathné Tamer llona sk.
Dunafoldvar, Bolcske, Madocsa
Mikrotérségi Ovoda és Bolcséde
igazgatodja

Babits Jozsefné sk.
2013. julius 15. Dunafdldvari Alapszolgaltatasi Kozpont
vezetGje
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2013. julius 15.

2013. julius 15.

2013. julius 15.

Liptak Tamas sk.
Maltai Szeretetszolgalat Dunaféldvari Tamogaté
Szolgalat vezetGje

Bogndrné Balogh Andrea sk.
D-B-M MONI intézményvezetGije

Pataki Dezs6 sk.
Varosi MUvel6dési Kozpont, Dunafdldvar
igazgatodja
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Az egyenld banasmaodroél és az esélyegyenléség el6mozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény 31. §.
(4) bekezdése értelmében a helyi esélyegyenlGségi program idGaranyos megvaldsulasat 2 évente at
kell tekinteni, az attekintés alapjan szikséges a helyi esélyegyenl&ségi programot felllvizsgalni,
valamint a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj helyzeteknek megfelel6en mddositani. A
jogszabalyi kotelezettségeknek eleget téve Dunafdldvar Varos Onkormdnyzatanak képvisel8-testiilete
a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) fellilvizsgalta, megyvitatta és a

............................................................. szamu KT hatarozataval elfogadta.

2017. november 14. Horvath Zsolt
polgarmester

Dunaféldvar Varos Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

2017. november 14. Jenei Judit sk.
Napsugar Id6sek Otthona
Intézményvezetdje

Jung Katalin sk.
2017. november 14. Dunafdldvar Csalad — és Gyermekjéléti Szolgalat
és Alapszolgaltatasi Kozpont vezetéje

2017. november 14. Gyorgy Marta llona sk.
Dunaféldvari Eszterldnc Ovoda, Bolcséde és Konyha
igazgatdja
2017. november 14. Liptak Tamas sk.

Maltai Szeretetszolgalat Dunaféldvari Tamogaté
Szolgalat vezetGije

2017. november 14. Pataki Dezsd sk.
Dunaféldvari M(ivel6dési Kozpont és Konyvtar
igazgatodja
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Helyi EsélyegyenlGségi Program elkészitési jegyzéke

HEP részei Név Aldiras
Bevezetés. Kovécs Anikd Santa Renata
1. Hep atfogo célja, jogszabalyi Dunafoldvari Dunafoldvari
hivatkozasok, altalanos Polgarmesteri Polgarmesteri
rendelkezései, kutatasok Hivatal palyazati Hivatal
referens koznevelési-

attekintése, adathianyok

kimutatasa kézmdvelSdési

tgyintézéje
2. A telepulés foldrajzi helyzete, | Barathné Ruzicska Kovacs Aniko Santa Renata
telepiilés torténete, gazdasagi Erika Dunafoldvari Dunaféldvari
jellemz&k, SWOT elemzés, Dunafoldvari Polgarmesteri Polgarmesteri
telepiilés demografiai helyzete, Polgarmesteri Hivatal palyazati Hivatal
stratégiai kornyezet Hivatal referens kéznevelési-
titkarsagvezets kozmlvel&dési
munkaugyi ligyintézgje
referens
3. A mélyszegénységben élGk és Jung Katalin
romak helyzete Dunafoldvar
Csalad- és

esélyegyenlGsége
Gyermekjoléti

Szolgalat és
Alapszolgaltatasi

Koézpont vezetdje
4. A gyermekek helyzete, Jung Katalin Gyorgy Marta Santa Renata
esélyegyenlGsége, Dunaféldvar llona Dunafoldvari
gyermekszegénység Csaldd- és Dunaféldvari Polgarmesteri
Gyermekijoléti Eszterlanc Hivatal
Szolgélat és Ovoda, kdznevelési-
Alapszolgéltatasi Bolcs6de és kdzmdivel6dési
Kézpont vezetdje Konyha Ggyintézéje
igazgatdja
5. AndGk helyzete és Santa Renata

Dunafoldvari
Polgarmesteri
Hivatal
kéznevelési-
koézmlivelGdési

esélyegyenlsége

tgyintézéje
7. Azid6sek helyzete, Jung Katalin Jenei Judit
esélyegyenlGsége Dunaféldvar Napsugar Id6sek
Csaldd- és Otthona
Gyermekjoléti intézményvezetdje
Szolgalat és
Alapszolgaltatasi
Kozpont vezetbje
7. Afogyatékos személyek Santa Renata
esélyegyenlGsége Dunafoldvari
Polgarmesteri
Hivatal
koznevelési-
kdzmdlvel&dési
tgyintézéje
8. A HEP intézkedési terve Jung Katalin Santa Renata
Dunaféldvar Dunaféldvari
Csalad- és Polgarmesteri
Gyermekijoléti Hivatal
Szolgalat és koéznevelési-
Alapszolgaltatasi kézmdvelSdési
Kézpont vezetdje lgyintézéje
8. HEP Intézkedési Terve Jung Katalin Gyorgy Marta Santa Renata
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Dunaféldvar
Csaldd- és
Gyermekjoléti
Szolgalat és
Alapszolgéltatasi
Kozpont vezetbje

llona Dunafoéldvari

Eszterlanc Ovoda,
Bolcsdde és

Konyha igazgatdja

Dunafoldvari
Polgarmesteri
Hivatal
koznevelési-
kézmlivel6dési
ligyintézGje
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Eloterjesztés a Képvisel6-testiilet 2017, november 14-i iilésére

Targy: Dunafsldvar Varos Onkormanyzata folyoszamla hitelkeret kérelme
Eléadé: Horvath Zsolt polgarmester

Eloterjesztést készitette: Baksané Lubik Zsuzsanna Ado és pénziigyi irodavezetd
Ugyiratszam: 2963/2017.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Dunaf6ldvar Varos Onkormanyzata azzal a kéréssel fordul a Képviselé-testiilethez, hogy a
2018. ¢vre 150000 000 Ft éven belili folydszamla hitelkeret felvételét engedélyezze a
Hungadria Takarék Takarékszovetkezettdl.

Dunaftldvér Varos Onkormanyzatanak egyenstlyi gazdalkodasra kell torekednie. A tervezett
kiaddsokat az egyéb sajatos bevételeknek, kozponti tamogatisoknak kell fedezniiik. A
likviditdsi zavarok elkertilése érdekében sziikséges a hitel felvétele.

Az éven beliili hitelkeret Gsszege: 150 000 000 Ft.

A hitel vdrhato igénybevétele: 2018. januar 01.

A hitelkeret lejaratanak idépontja: 2018. december 31.

A hitel visszalizetésének biztositékai: ingatlanok, bankszamldk,  jelzdlogjog  a

Dunafbldvar Varos Onkorméanyzata sajatos és intézményi mitkédési bevételeire.
A 2018. évi kéltségvetési rendeletbe a hitelkeret felvételét be kell épiteni.

Dunafoldvar. 2017. november 02,
Horvath Zsoli
Polgarmester s.k.

Hatarozati javaslat;

Dunafbidvar Viros Gnkormanyzatanak Képviselé-testitlere megtarpvalia ar eldreriosvicst ég

tgy dontétt, hogy:

A vallozat:
A Keépviselo-testlilet 2018.01.01-2018.12.31-ig engedélyezi a {30 000 GO0 i sszeat
! 14 A ¥}

beliili folydszamlahitel felvételét a Hungaria Takar¢k Tokaréksziivetkezetto!l, A

kéltségvetési rendeletbe a hitelkeret felvételét be kell épiteni.

FelelGs: Horvath Zsolt poigarmester
i 3 (
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Iktatészam: 2634-3/2017.

Eloterjesztés

a Képviseld-testiilet 2017.11.14-ei iilésére

Targy: ..Kormdnyablak” irodaépiilet-rész takaritasi tevékenység elldtds valtozasa kapcsan
tizemeltetési szerzédés mddositasa

Eléadé: Horvath Zsolt polgarmester

Eléterjesztést készitette: Princzné Borbély Zsanett polgarmesteri referens

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Dunaf6ldvéri Korméanyablak [rodaépiilet-rész takaritasi tevékenységének ellatasaval
kapesolatban 2017. szeptember 08-4n kelt leveltinkben kezdeményeztiik a Tolna Megyei
Korméanyhivatalndl a Dunafsldvar Varos Onkormanyzata és a Tolna Megyei Kormanyhivatal
kézott 2013, januar 31-én megkotstt 162-9/2013. szama Uzemeltetési megallapodas kézos
megegyezéssel torténd modositasat.

A kérést azzal indokoltuk, hogy a bels6 munkaszervezések véltozasa kovetkeztében a
helyettesitést az Onkormanyzat nem tudja biztositani, tovibbd a munkaltatoi jogok gyakorlasa,
a felelésségre vonds, az ellendrzés tekintetében is célszerii lenne a megallapodas médositasa.

E megkeresésre a Tolna Megyei Kormanyhivataltél azt a vélaszt kaptuk, hogy a
korabban létrejott Uzemeltetési Megéllapodas médositasat tamogatjdk, a Tolna Megyei
Korményhivatal hasznalataban 4116 .Kormanyablak™ irodaépiilet-rész takaritasi tevékenység
ellatasat 2018. januar 01-t61 vallalkozdsi szerzOdésben kivanjak biztositani — helyi - kiilsé
vallalkozas igénybevételével.

Ezzel az intézkedéssel Dunafoldvar Véros Onkormanyzatanal 2018. Jjanuar O1. napjatol 1 6
részmunkaidds /4 ora/ takaritdi allas megsziinik.

Kérjiik az atszervezés és a 2017. évi koltségvetési rendelet 20. szamu létszamtablajan az
atvezetés engedélyezését.

Az eléterjesztés mellékletét képezi az iizemeltetés; megallapodas 1. szamt médositasa,
valamint a 2017. évi koltségvetési rendelet 20. szam (modositott) Iétszamtdbldja, mely 2018,
Januér 01. napjatol 1ép hatalyba.

Dunaféldvar, 2017. oktober 11.

Horvath Zsolt s.k.
polgarmester



Hatarozati javaslat

1.) Dunafsldvéar Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete egyetért a Dunafdldvar Varos
Onkorményzata ¢s a Tolna Megyei Kormanyhivatal kdzott 2013. januar 31-¢n kelt, 162-
9/2013. szamu Uzemeltetési Megallapodas médositasaval.

Egyben felhatalmazza a polgarmestert az Uzemeltetési Megéllapodas 1. szamu
modositasanak alafrasara.

2.) Dunaftldvéar Varos Onkorményzata varosgazdalkodasi munkahelyén 1 f§ részmunkaidds
takaritoi allashelyet 2017. december 31-el megsziintet.
Dunafsldvar Varos Onkormanyzatanak engedélyezett létszamkerete 2018. januar 01-t0l
teljes munkaidében 129 £6, részmunkaidében 4 £6, osszes létszam 133 f0.

Az engedélyezett létszamkeret valtozasat az Onkormanyzat 2017. ¢évi koltségvetes
modositasanal a rendeletben — 20. szamu melléklet - at kell vezetni.
Hataridé: 1.) a megallapodas alairasara 2017. november 30.

2.) rendelet soron kovetkezo modositasa

Felelos: Horvath Zsolt polgarmester



Iktatoszam: TOB/27/453-3/2017. SZNY: ...
Ugyintézé: Erdélyi Zsuzsanna

XVII-B-27-153-14/2013. SzAMU
UZEMELTETESI MEGALLAPODAS 1. 52, MODOSITASA
(TOVABBIAKBAN: MODOSITAS)

amely |étrejott egyrészrol:

Dunaféldvar Varos (")nkorményzata (7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 2., adészam: 16733469-
2-17, képviseli Horvath Zsolt polgarmester, mint izemeltetd (a tovabbiakban: Uzemeltets)
masrészrol;

a Tolna Megyei Kormanyhivatal (Székhely: 7100 Szekszard, Augusz Imre u. 7., alapité okirat
szama: TER-2/539-34/2017, addszam: 15789398-2-17, elbiranyzat felhasznalasi keretszamia:
10046003-00299530-00000000) képviseli dr. Horvath Kalman kormanymegbizott, mint hasznalé

(a tovabbiakban Hasznald)
- egy(ttesen: Felek — kozott az alulirott napon és helyen az alabbi feltételekkel:
I. ELOZMENY

1. A jarasok kialakitasarol, valamint egyes ezzel Osszefliggd térvények modositasardl szolo 2012, évi
XCIII. torvény rendelkezései alapjan Dunaféldvar Varos Onkormanyzata és a Tolna Megyei
Kormanyhivatal 2012. oktober 18. napjan jarasi hivatal kialakitasarsl megallapodast irtak ala.

2013. januar 31. napjaval XVII-B-27-153-14/2013. iktatoszamon Uzemeltetési megallapodas
(tovabbiakban Uzemeltetési megallapodas) jott létre Dunaféldvar Varos Onkormanyzata jarasi
hivatala atadas-atvételét érinté Uzemeltetési koltségek megosztasara, a Hasznald és Hasznalatba

ado altal kdzosen meghatarozott megosztasa szerint.
Il. AMEGALLAPODAS MODOSITAS CELJA

1. Dunaféldvar Varos Onkormanyzata felulvizsgalta a 162-/9/2013. szamu tzemeltetési
megallapodas 7.1.3. pontjaban foglalt sIrodaépulet takaritasa” feladatellatast és kezdeményezi a
szerz0des modositasat. A Tolna Megyei Kormanyhivatal altal hasznalt ingatlanrész ( havi takaritasi
tevékenyegét 2018. januar 01. napjatdl kezdédéen killsé vallalkozas latja el, ezért az lzemeltetési

szerzédés modositasra keriil.
Ill. AZ UZEMELTETESI MEGALLAPODAS MODOSITAS TARTALMA

1. Felek megallapodnak, hogy a IIl. fejezet ,A megallapodas tartalma 7.1.3. Karbantartasi,
bérleti, fenntartasi szerzédések” pontjaban a harmadik és hatodik bekezdését hatalyon kivil
helyezik.

2. Az Uzemeltetési megallapodas 1. szamu modositasa 2018. januar 01. napjatél lep hatalyba.
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Az Uzemeltetési megallapodas modositasaban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozb

jogszabalyok rendelkezései az iranyadoak.

Az Uzemeltetési megallapodas Modositassal nem érintett rendelkezései valtozatlan tartalommal
hatalyban maradnak. Az 1. szamu Modositas az Uzemeltetési megallapodas elvalaszthatatlan részét

képezi, és azzal egyutt érvényes.

Jelen Modositast a Felek az alulirt helyen és iddpontban, elolvasas és az abban foglaltak megértése
utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot irjak ala. A jelen Modositas 6 (hat) eredeti példanyban

készult, amelyb6l 3 (harom) példany a Hasznaldt, 3 (harom) példany az Uzemeltet6t illeti meg.

Szekszard, 2017, ..., e, 2007 G
dr. Horvath Kalman Horvath Zsolt
kormanymegbizott polgarmester
Tolna Megyei Kormanyhivatal Dunafoldvar Varos Onkormanyzata

Pénzugyi ellenjegyzd:
Szekszard, 2017, ...cvoeeeieeey

Nagyné Gyura Gyorgyi
gazdasagi vezetd

Tolna Megyei Kormanyhivatal

Jogi felulvizsgalatot ellatd:
Szekszard, 2017, oo vramisin wonns g !

dr. Léber Viola
Jogi és Koordinacios féosztalyvezetd

Tolna Megyei Kormanyhivatal



8. melleklet a .../2017. (...) 6nkormanyzati rendelethez

2017. évi koltségvetés 4. sz. modositasa 20. melléklet
DUNAFOLDVAR VAROSI ONKORMANYZAT
A 2018. évi ENGEDELYEZETT LETSZAMKERET 2018. januar 01-6|
2018. évi engedélyezett létszam
Intézmény neve Teljes Rész- Osszes | Allashelyek| 6raado,
munka- munka- letszam |(szama 6ssz.
idében idében fo f6 megb.dij
DUNAFOLDVAR VAROS ONKORMANYZATA
Mez66ri szolgalat 5 1 6 6 0
Védondk 4 0 4 4 0
Varosgazdalkodas 16 2 18 18 0
Lakasgazdalkodas 2 0 2 2 0
Labor (2017.11.15-t6l) 0 1 1 1 0
Takaritond (Egészséghaz, Védsndk, 2017.11 .16-tol) 1 0 1 1 0
Kézfoglalkoztatottak 100 0 100 100 0
Polgarmester 1 0 1 1 0
ONKORMANYZAT 8sszesen: 129 4 133 133 0
DUNAFOLDVARI POLGARMESTERI HIVATAL
Jegyzé, aliegyz6 2 0 2 2 0
Irodavezeték 3 0 3 3 0
Koztisztvisels 20 0 20 20 0
KoztisztviselSk ésszesen: 25 0 25 25 0
POLGARMESTERI HIVATAL dsszesen: 25 0 25 25 0
DUNAFOLDVARI MUVELODESI KOZPONT ES KONYVTAR
BNI Varosi Konyvtar 2 1 3 3 0
Vezeté helyettes 1 0 1 1 0
Kényvtaros 1 0 1 1 0
Takariténg 0 1 1 1 0
Varosi Miivel6dési Kézpont 5 2 7 7 0
Igazgat6 1 0 1 1 0
Kézalkalmazott dolgozd 4 2 6 6 0
Terem6r (Var, Fafaragé) 04.01-10.31 -ig 0 0 0 0 0
Turinform 1 0 1 1 0
Dunaféldvari Miveldési Koézpont és Kényvtar 6sszesen: 8 3 11 11 0

DUNAFOLDVAR CSALAD- ES GYERMEKJOLET! SZOLGALAT ES ALAPSZOLGALTATAS! KOZPONT

Hazi segitségnyuijtas 3 0 3 3 0
Csalad- és gyerekjoléti szolgalat (2017.11.15-t51) 2 0 2 2 0
Idések nappali ellatasa 2 0 2 2 0
Szocidlis étkeztetés 0 0 0 0 0
Alapszolgaltatasi Kézpont 7 0 7 7 0




A 2017. évi ENGEDELYEZETT LETSZAMKERET 2018. januar 01-t6l

2018. évi engedélyezett létszdm
Intézmény neve Teljes Rész- Osszes | Allashelyek | o6raado
munka- munka- létszam |szama dssz.
idében idében fé 6 megb.dij
NAPSUGAR IDOSEK OTTHONA
Intézményvezetd 1 1 1 0
Eleimezésvezetd 1 1 1 0
Munkalgyi ugyintézé 1 1 1 0
Pénzligyi munkatars 1 1 1 0
Raktaros,pénztaros 1 1 1 0
Apolo-gondozo 23 2 25 24 0
Mentalhigiénés munkatars 3 3 3 0
Takaritd 5 5 5 0
Mosond 2 2 2 0
Varrénd 1 1 1 0
Konyhai dolgozo 7 7 7 0
Karbantarto 1 1 2 2 0
ldések otthona 47 3 50 49 0
Tanyagondnok 1 0 1 1 0
Tanyagondnoki szolgaltatas 1 0 1 1 0
NAPSUGAR IDOSEK OTTHONA: 48 3 51 50 0
DUNAFOLDVARI ESZTERLANC OVODA, BOLCSODE ES KONYHA 2018.01.01-TOL
lgazgatas 4 0 4 4 0
Intézményvezetd 1 0 1 1 0
Ovodatitkar 1 0 1 1 0
Gazdasagi lgyintéz6 2 0 2 2 0
Bolcsbde 6 1 7 7 0
Gondozéné / Int. vezetd helyettes 1 0 1 1 0
Gondozéné 4 0 4 4 0
Takaritond 1 1 2 2 0
Esztrerlanc Ovoda 36 3 39 39 0
Ovond 22 0 22 22 0
Fejlesztd pedagdgus 1 0 1 1 0
Pedagogus asszisztens 1 0 1 1 0
Dajka 11 0 11 11 0
Takaritd (3 f6 részm. rehab ) 0 3 3 3 0
Karbantarto 1 0 1 1 0
Konyhai dolgozoék 11 0 11 11 0
Eszterlanc Ovoda 2018.01.01-t61 53 4 61 61 0
Mindosszesen: 274 14 288 287 0




Eldterjesztés Dunaféldvar Varos Onkormanyzatanak Kepviselo-testiilete
2017. november 14-ei iilésének ...... szamu napirendi pontjahoz

Targy: Dunaféldvar Viros Onkormdnyzata jatszotéri eszkozeinek karbantartisa és
feliilvizsgalata

Eléadé: Horvath Zsolt polgarmester

Az eléterjesztést készitette: Jakabné Toth Maria kirnyezetvédelmi iigyintézé (2650-6/2017)

Dunafsldvar Véros Onkorményzata részérl a Tisztelt Képviseld- testiilet 173/2017. (1X.26.) KT
hatarozata alapjan ajanlattételi felhivast irtunk ki a Dunafoldvar kozteriiletein 16v6 jatszoterek
Jatszotéri eszkozeinek karbantartasara és feliilvizsgalatara.
A kiiras szerint az Ajanlattev6nek vallalnia kell, hogy a teljesités helye szerinti:

e Also Bolcske utcai jatszotér 7020 Dunafoldvér, Alsé Boleske utca 4699 hrsz.
Hdosok terei jatszotér 7020 Dunaféldvar, Hésok tere kdzpark (Duna-part) 176 hrsz.
Hunyadi téri jatszotér 7020 Dunafdldvér, Hunyadi tér 5003/56 hrsz.
Ifjusag téri jtszotér 7020 Dunafoldvar, Ifjusag tér 1331/39 hrsz.
Kossuth téri jatszétér 7020 Dunaféldvar, Kossuth tér 879/1 hrsz.
Vasut utcai jatszotér 7020 Dunaféldvar, Vasat utca 3757/7 hrsz.

* Pipacs utcai jatszotér 7020 Dunafoldvér, Pipacs utca 2380/2 hrsz.
jatszotereken a napi ellen6rzés soran észlelt hiba kézlését kovetéen 8 napon belill ajanlatot tesz a
javitasra, majd ezt kévetden az Ajanlatkérstdl kapott megrendelé atvételétsl szamitott 15 napon
beliil elvégzi, nagyjavitas vagy csere esetén hasznalatba kell adnia a kijeldlt szervezet altal végzett, a
biztonsagossagi kovetelményeknek valé megfelelést, valamint a megfelelségi nyilatkozat vagy a
megfelel8ségi tanusitvany meglétét ellendrzé vizsgalatot kovetden. A jatszoeszkdzok karbantartasan
kiviil az Ajanlattev$ feladata az operativ és éves atfogd ellendrzések elvégzése. Evente legaldbb
egyszer vizsgélni kell a berendezések, alapozasok, és feliiletek {izembiztos allapotat, a jatékeszkoz
hasznalatat befolyasolo valtozasok (rozsdasodés, korrézié, korhadas, javitasok alkatrészcserék,
beépitések, atépitések) jelenlétét, jellegét, mértékét. A jatszoeszkozok ellendrzésérdl jegyzékonyv
felvétele és Ajanlatkérével egyeztetve kiilén megrendelés keretében a javitasok, pétlasok elvégzése,
majd az ¢éves ellendrzés lezardsaként kijel6lt (akkreditalt) vizsgaldintézet altal kiallitott ellendrzési
tanusitvany beszerzése.
Az ajanlattételi felhivds eredményeként a legalacsonyabb $sszegi ajanlatot a Barka Kert Kft. 7020
Dunaf6ldvér, Templom u. 78/A. tette. Ajanlati ra: netto 790.000,-Ft+Afa, brutt 1.003.3 00,-Ft.
Dunaféldvéar Varos Onkorméanyzata 2017. évi koltségvetése nem tartalmaz fedezetet a fenti munka
clvégzésére. Amennyiben a Tisztelt Képvisels- testiilet tamogatja, hogy megbizasi szerzédés
kereteben Dunafoldvar Varos kézteriileti jatszotereinek karbantartdsat és felilvizsgalatat elvégezziik,
gy a sziikséges pénziigyi keretet a 2018. évi kéltségvetésben biztositsa.

Keérem, a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az elterjesztés megvitatdsa utan az alabbi hatérozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Dunaféldvar, 2017, oktéber 27.
Horvath Zsolt sk.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Dunafoldvar Véros Onkormanyzatinak Képvisel6-testillete tgy dontdtt, hogy tdmogatja a
Dunaféldvar Varos Onkorményzata tulajdondban 1évé kdzteriileti jatszoterek jatszotéri eszkdzeinek
karbantartasat és feliilvizsgdlatat és a munkdra megbizasi szerz6dést kot a Barka Kert Kft.-vel (7020
Dunafoldvar, Templom u. 78/A.) netto 790.000,-Ft-+Afa, bruttd 1.003.300,-Ft dsszegben, a 2018. évi
koltségvetés terhére a 2018. évre vonatkozoan.

Felelos: Horvath Zsolt polgarmester
Hataridé: megbizési szerzédés megkotésére 2017, december 31.



Eloterjesztés a Képviselo-testiilet 2017, november 14-¢i iilésére

Targy: ElGterjesztés az EL-DENT 96 Kft-nél az 170096074 szakmai szervezeti egység
azonositoval rendelkezé fogdszati korzetet ellato fogorvos személyében torténd valtozas,
tovabba az 170096075 szdmu és 170096046 szamu korzetekre vonatkozdan a helyettesité
orvosok €s rendelési 1d6 valtozasanak elfogadasara

Eloadé: Horvath Zsolt polgarmester
Az eldterjesziést készitette: Kardos Lajosné szocidlis tigyintézé (ligyiratszam: 2854/2017, )
Tisztelt Képviselo-testiilet !

Dunafdldvar Varos Onkormanyzata tudomasara jutott — lakossagi tajékoztatés alapjan -, hogy
az EL-DENT 96 Kft. fogorvosi alapelltast ellato szolgdltaténal személyi véltozasok
torténtek. A tudomdsra jutast kovetéen e-mailben megkerestilk a szolgaltatot, ahonnan az a
valasz érkezett, hogy a Polgdrmesteri Hivatal részérél felmeriilt kérdésekre a valaszt, a
cegvezetOkkel torténd egyeztetés utan megkiildik hivatalos levél forméjaban.

A személyi valtozassal kapcsolatban az EL-DENT 96 Kft. 2017. oktéber 20. napjan kelt
levelében tdjékoztatta az Onkorményzatot, hogy Dr. Péteri Judit 2017. oktéber 31. napjaval
kozos megegyezéssel megsziintette munkaviszonyat és onként lemondott praxisjogarol. A
szolgaltatd kérte — testiileti hatirozat meghozataldval -, hogy a 170096074 szamu szakmai
szervezeti egység azonositoval rendelkezd teriileti ellatdsi kotelezettséggel miikods fogorvosi
alapellatasi szolgaltatast tartos helyettesitéssel Dr. Szeibel Giinther Ad4am (psz. 80421), mint
az EL-DENT 96 Kit. munkavallaloja 2017. november 01. napjatdl személyesen és
folyamatosan ellathassa.

Az EL-DENT 96 Kft. 2017. november 08. napjin érkezett K-219-11/2017. szamu
levelében tdjékoztatta az Onkorminyzatot, hogy egyeztetésre keriilt sor a Nemzeti
Egészségbiztositiasi Alapkezelo szekszardi kirendeltségével, igy a szolgaltato altal
miikodtetett 170096074 szimi kiorzetre vonatkozéan a tartés helyettesitésben két
fogorvos vesz részt. Az 170096074 szimi szakmai szervezeti egység azonositéval
rendelkezd teriileti ellitdsi kotelezettséggel miikodé fogorvosi alapellatasi szolgaltatast
tartos helyettesitéssel Dr. Szeibel Giinther Ad4m (psz.: 80421) és Dr. Czika Szilard (psz.:
83095), mint az EL-DENT 96 Kft. munkavallaléi 2017. november 1-t61 személyesen és
folyamatosan latjak el.

Az EL-DENT 96 Kft. a 2017. november 08. napjan érkezett K-220-11/2017. és a K-221-
11/2017. szdmu leveleiben tajékoztatta az Onkormanyzatot arrdl is, hogy a 170096075 szamu
szakmai szervezeti egység azonositéval rendelkezé teriileti ellatasi kételezettséggel miikods,
fogorvosi szolgéltatast nyujté korzetben a szolgaltatast végzé orvos véltozatlanul Dr. Salamon
Ldszl6 (psz.: 47298), tovabba a rendelési id6 alabbiak szerinti véltozasarol:

Rendelési ido:

Hétfo: 07.00 — 13.00 éraig
Kedd: 07.00 — 13.00 6rdig
Szerda: 07.00 - 13.00 6raig
Csiitortok: 09.00 — 17.00 6raig

Péntek: 07.00 — 11.00 éraig



A fent nevezett korzetben a helyettesitd orvosok személye is véltozik 2017. november 01.
napjatol:

A helyettesitést végzo orvosok:

Dr. Toth Gellért (psz.: 83407)

Dr. Szeibel Giinther Addam (psz.: 80421)

Dr. Czika Szilard (psz.: 83095)

Az 170096046 szamu szakmai szervezeti egység azonositoval rendelkezd teriileti ellatasi
kotelezettséggel miikodos, fogorvosi alapellatasi szolgaltatast nyujté korzetben a szolgaltatast
végz6 orvos valtozatlanul Dr. Csizmadia Adrienn (psz.: 76026), és a rendelési id6 az alabbiak
szerint valtozik:

Rendelési ido:

Hétfo: 08.00 — 13.00 oraig

Kedd: 08.00 — 12.30 6raig

Szerda: 08.00 — 13.00 oraig

Csiitortok: 08.00 — 13.00 6raig

Péntek: 08.00 — 11.00 6raig

A fent nevezett korzetben a helyettesité orvosok személye is valtozik 2017. november 01.
napjatol:

A helyettesitést végzo orvosok:

Dr. Toth Gellért (psz.: 83407)

Dr. Szeibel Giinther Adiam (psz.: 80421)
Dr. Czika Szilard (psz.: 83095)

A fogaszati ellatds kotelez6en ellatando alapellatasi feladat. A dontésnek megfelelden
madositani kell az egészségligyi feladat-ellatasi szerzodéseket.

Kérem az el6terjesztésben foglaltak megvitatasat és a hatarozati javaslat elfogadasat.
Dunaféldvir, 2017. november 09.

Horvdth Zsolt s. k.
polgdarmester

Hatdrozati javaslat

Dunaféldvir Viros Onkormdnyzat Képviselo-testiilete tigy dontitt, hogy tamogatja, hogy az
170096074 szakmai szervezeti egység azonositoval rendelkezd fogaszati korzet ellatasat
tartos helyettesitéssel Dr. Szeibel Giinther Adém és Dr. Czika Szilard lassa el, mint a
fogorvosi alapellatast végz6 EL-DENT 96 Kft. munkavallaléi 2017. november 01. napjatol.
Az 170096075 és a 170096046 szami szakmai szervezeti egység azonositoval rendelkezd
teriileti ellatasi kotelezettséggel miikodd korzetek tekintetében a megvaltozott rendelési 1dot
és a helyettesit6 orvosok személyének valtozasat is figyelembe véve, hozzajarul az
egészségiigyi feladat ellatasi szerz6dés fentiek alapjan torténé modositasahoz. Felhatalmazza
Horvath Zsolt polgarmestert a személyi valtozas — tartos helyettesités és helyettesitd orvosok
személyében -, tovabba a rendelési id6 valtozasa miatt modositott szerzédések alairdsara.

Hatarido: folyamatos
Felelds: Horviath Zsolt polgdrmester
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Dunaféldvar Varos Onkormanyzata N

Horvath Zsolt Polgarmester Ur részére!

7020 Dunaféldvar
Kossuth Lajos u. 2.

) Ikt.sz.: K-202-10/2017.
Ugyintézéjuk: Kardos Lajosné

Targy: Teruleti ellatasi kételezettség ellatdsa

A Dunaféldvar Varos Onkormanyzata (7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos u. 2.) és az
EL-DENT 96 Kft. (székhelye: 8000 Székesfehérvar, Berényi at 37., telephelye:
7020 Dunaféldvar, Gabor Pal u. 2.) kbzott terlleti ellatasi kételezettséggel miikédd, jelenleg
is fennalld szolgaltatoi szerzédésre hivatkozva kérjiuk Onéket, hogy testiileti hatarozat

meghozatalaval tAmogassak azon kérésiinket, hogy a

- 170096074 szamu (VK) szakmai szervezeti egység azonositoval rendelkez6 terlleti
ellatasi  kotelezettséggel mikédd fogorvosi alapellatasi  szolgaltatast tartos
helyettesitéssel Dr. Szeibel Giinther Adam (psz.: 80421), mint az EL-DENT 96 Kit.
munkavallaléja 2017. november 1-t6l személyesen és folyamatosan ellathassa.

A fent nevezett kérzetben a helyettesitést végzé orvosok:
Dr. Czika Szilard (psz.: 83095)
Dr. Toth Gellért (psz.: 83407)

Tajekoztatjuk Onoket, hogy a nevezett  korzetet elézbleg ellato
Dr. Péteri Judit 2017. oktéber 31-ével kozdés megegyezéssel szintette meg
munkaviszonyat az EL-DENT 96 Kft.-nél és egyben 6nként lemondott a praxisjogardl.

Kérjlk, sziveskedjenek Irasban tajékoztatni benniinket a déntésikréll -

Székesfehérvar, 2017. oktéber 19.

Tisztelettel és Koszonettel:

Dr. Salamon Laszlo
Fdorvos / Ugyvezetd /(L

H-8000 Székesfehérvar, Berényi ot 33,
Telefon: 06 22 301 008, 503 073
E-mail: eldenti@eldent.hu
wwiw.eldent.hu
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Eléterjesztés a Képviselo-testiilet 2017. november 14-ei testiileti iilésének ....... szama napirendi
pontjahoz

Targy: Dontés palyazat benyljtasarol az elsé vilaghabord torténelmi emlékeit &rzé emlékmiivek
rendbetétele, renovéldsa, helyredllitisa téméban a Kozép- és Kelet-eurépai Torténelmi és Tarsadalom
Kutatasért Kézalapitvany altal kiirt felhivasra

Eléadé: Horvath Zsolt polgarmester

Az elbterjesztést készitette: Kovécs Aniké kozbeszerzési referens

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dunaf8ldvar Véaros Onkorményzata palydzatot kivan benyujtani a Kozép- és Kelet-curdpai Torténelem és
Tarsadalmi Kutatdsaért Kozalapitvany altal kiirt KKETTKK-CP-02 jelii az elsé vildghdboru torténelmi
emlékeit 6rz6 emlékmiivek rendbetétele, renovalasa, helyreallitasa témaban.

Tamogathaté tevékenységek:

- I vilaghaborts eml¢kmiivek renovaldsa, a helyi emlékmiivek helyreallitasa

- az L. vilaghdborts emlékmtivekre a II. vilaghaboraban elesett helyi hésok neveinek elhelyezése
- az emlékmi kérnyezetének, talpazatinak helyreallitasa

Téamogatas jogcimei:

- kivitelezési koltségek

- restauralasi koltségek

- szakértdi és tervezoi dijak

A megvalositasi hataridé: 2018. majus 31.
Az elnyerhetd tAmogatas mértéke: max. 2,5 millio forint,
A palyazathoz benytjtandé dokumentumok:;

- képviseld-testiileti jovahagyas

- jelenlegi helyeztet bemutatd fotddokumentacio

- restauratori szakvélemény

Javasolt fejlesztés: ,,I. vilighabortis bronz emlékmi restauralasa”

Olah Szilveszter szobrasz-restaurdtor miivész altal készitett restaurdlasi javaslat és koltségvetés az
eloterjesztés mellékletét képezi.

Kdalapzat restauralasi koltsége: 1 830 000 Ft
Bronzrestauralasi kéltségek: 2 950 000 Ft
Teljes koltség: 4 780 000 Ft
Tamogatasi igény: 2 500 000 Ft
Biztositandd énrész: 2 280 000 Ft

Kérem a T. Képviseld-testiiletet az elSterjesztés megvitatdsa utan az alabbi hatdrozati javaslatot elfogadni
sziveskedjen.

Dunaféldvar, 2017. november 3.
Horvath Zsolt sk.
polgiarmester



Hatarozati javaslat

1. Dunafdldvar Varos Onkorményzata palyazatot nyujt be a Kozép- és Kelet-eurépai Térténelem és
Tarsadalmi Kutatdsaért Kozalapitvany altal kiit KKETTKK-CP-02 jeli az elsé vilaghdbori tdrténelmi
emlékeit 6rz6 emlékmiivek rendbetétele, renovaladsa, helyredllitasa témaban.

2. A fejlesztés targya: ,,I. vilaghaborts bronz emlékmt restaurdlasa”

3. A fejlesztés helyszine: Duna-part, Hésok tere kozpark 176 hrsz.

4. A beruhazas 6sszkoltsége: 4 780 000 Ft.

5. A Képvisels-testiilet a beruhdzas megvaldsitasahoz 2 500 000,- forintos tAmogatast igényel, melyhez a
sziikséges 2 280 000,- forintos 6nrészt biztositja a 2018. évi koltségvetése terhére.

6. A KépviselS-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a palyazat alairasara és benyujtasara.

Hataridé: a palyazat beadasi ideje folyamatos, de legkésébb 2017. november 30-ig.
Felel6s: Horvath Zsolt polgarmester



Koltségvetés és miileiras a dunaftldvari
I. Vilaghaboris bronz emlékmii és

kéalapzat restauraldsarol

Olah Szilveszter

szobrasz-restaurator miivész



Restaurdaldsi javaslat

A szoborcsoportozat restauralisa:

Alkotdja Orban Antal szobraszmiivész, 1927.

A miitdrgyon sziikséges elvégezni a kvetkezd munkalatokat.

A bronzszobor tisztitdsa, €s a sériilések javitdsa.

Az agressziv vagy esztétikailag problémads, nem stabil korrozios patina réteget el kell tavolitani,
mert a korrdzié vékonyitja a bronzot.

Az oxidacié miatti fekete patina eltavolitisa mechanikusan és vegyi iton térténik.
De ha, indokolt a finom szemesés szérassal tisztitani a feliiletet.
Hegesztés argongaz jelenlétében tdrténik. A feliileti hibakat hegeszteni sziikséges a helyszinen.

A vegyi eljdras anyagai: ammonium-hidroxid vagy amménium-bikarbonét. Ezeknek az elonye

hogy nem marad a feliilleten. Az egységes megjelenés érdekében a feliileteket ssze kell hangolni
patindzassal,
A felilet inhibitalasa tiokarbamid 5% oldataval torténik.

A szoboresoport visszaszallitdsa és elhelyezése utén a szobor feliiletét korrézidvédelem miatt ABS
¢és Turtl Wax oldat I: | ardnyii keverék évei kell be vonni.

A koOalapzat restauralasa:

Az alapzat anyaga siitdi mészko,

A feliratos négyzetes parkanyos alapzat j6 allapotban van.

A granit feliratos alapzatot tisztitani, fugazni, konzervdlni sziikséges.

A kéalapzat Iépeséi jelentés mértékben elmozdultak egymastél. Ujra szitkséges megépiteni.
Restaurdldsi javaslat: Tisztitas, a feliilet javitasa, a lyukak eltiintetése, feliilet csiszoldsa.

A kdivek visszahelyezése az eredeti helyiikre. Az elmozdulds ellen a kiveket régziteni, csapolni
szilikséges.

Kdmozgatas daruval és kézi fizikai erbvel torténik.

Fugdzis: A fugdzo habarcs anyag hasznalat: Keston Oh Qick ~mixVP.

Hidrofobizdlas : Az emlékmii teljes korli védelmét biztositja : Keston SMK 13]1 bevoné szer.
A restaurdlas menetét dokumentalni kell.

Bronzrestaurdldsi kiltségek:
Szoboresoportozat munkalatai:
Mechanikus tisztits, vegyi tisztitas,

Hegesziés,
Feliilet bsszedolgozasa,
Patindzds,

Fém védelem, dokumentacio,

Bronzrestaurdldsi kéltségek : . 2 950000 Fi.



Kéalapzat restaurdlasi koltségei:
Munkafolyamatok:

Kéfeliiletének tisztitdsa, javitasa,
Komozgatas, alapkészités,

Lépeso kiveinek visszahelyezése, rogzitése,
Fugézas, csiszolds, patindzas,
Hidrofobizalas, kékonzervalas,
Dokumentalds,

Kdalapzat restaurdldsi kéliségek:

A bronz és ké-restaurdlasi munkakéltsége egyiitt:

Osszesen:

1 830 000 F1,.

4 780 000 Ft,

4 780 600 Fr,

A munkakéltség nem AFA koteles.

‘Budapest, 2617. oktéber 30.

4§ /
£l .L'()lé-fil.-s::z"rﬁ"eszter =

szobrisz-restaurator mivész




ElSterjesztés a Dunaféldvéar Varos Képvisel6-testiilete 2017. november 14.-ai testiileti tilésének ....... szamu
napirendi pontjihoz

Targy: Vidékfejlesztési Program keretében a Duna-Osszekst Egyestlet LEADER HELYl FEJLESZTESI
STRATEGIAJANAK 2014-2020 kdz6tt vérhatd palydzati kifrasaira, torténé projektek elSkészitése, palyazatok
benyjtésa

Eléadd: Horvath Zsolt polgarmester

Az elbterjesztést készitette: Kovacs Aniké kbzbeszerzési referens

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Széchenyi 2020 keretében a Duna-Osszekét Egyesiilet LEADER HELY! FEJLESZTES] STRATEGIAJANAK 2014-2020
kozott varhatd palydzati kifrdsai hamarosan megjelennek és beadhatdak lesznek.

Intézkedések megnevezése és legfontosabb jellemzéi

1. Helyi termékek el6allitdsanak és piacra jutdsdnak tdmogatdsa
a. Tamogatasi kerettsszeg: 50 000 000 Ft

b. Tdmogatasi intenzitas: 50 %

. Projektméret korlatai: 200 000 - 4 999 999 Ft

O

2. Mikrovallalkozésok tamogatésa

a. Tamogatasi keretGsszeg: 125 000 000 Ft

b. Témogatasi intenzitds: 50 %

c. Projektméret korlatai: 200 000 -2 500 000 Ft

3. A lakossag életminGségének javitasdt célzé programok tdmogatdsa (el6reldthatdlag nem keriil kiirasra)
4. Civil szervezetek témogatdsa miikddési céljaik megvaldsitasa érdekében

a. A tdmogatds keretdsszege: 50 000 000 Ft

b. Tamogatdsi intenzitas:

Civil szervezetek: 100%

Egyhdzak: 75%

c. A projektméret korlatai: 200 000 Ft — 1 000 000 Ft

5. Turisztikai attrakcidk, szélldshelyek, turisztikai egyuttmdikodések tdmogatdsa
a. A tamogatds keretdsszege: 50 277 693 Ft

b. Témogatasi intenzitas:

- Nem jovedelemtermel6 beruhazas esetén: 75%

- Jovedelemtermel6 beruhdzas esetén: 50%

c. A projektméret korlatai: 200 000 Ft — 4 999 999 Ft

Az elmdlt hénapokban folyamatosan készitettiik el§ telepiilésiink projekt 6tleteit, hogy a palyazatok januari
beadasara minél tobb projekt 6tlettel és benyujthaté anyaggal tudjunk el8alini!

Szeretnénk az aldbbi palyazatokat teljesen el6késziteni a beaddsra, amihez kérjilk a képvisel§ testiilet
tagjainak tAmogatdsat!



Intézkedések
megnevezése

Projekt cime, rovid

leirasa

Projektgazda

Tamogatas
mértéke és
Osszege

Onkormanyzat
altal
biztositando
sajat forras

Helyi termékek
elBéllitasanak és
piacra jutdsanak
tdmogatasa

Helyi termék bolt
kialakitésa a dunaféldvari
varban

Projektiink sorén szeretnénk
egy helyi termék boltot
kialakitani a varban taldlhatd
nemrég felszabadult
keramikus m(helyben, hogy
az itt él8k és ide latogatdk a
helyben  és  kérnyéken
termett s elGallitott
termékeket kulturdlt
kériilmények kozbtt,
megfeleld mindségben
tudjdk megvasérolnil

Dunaféldvar Varos
Onkorményzata

A projekt
fenntartdsat és
miikédtetését a
Dunafdldvari
Kertharat
véllalja, amire
jogszabdly alapjan
lehetdség van.

Kor

50 %
4999 999 Ft

50 %
4999 999 Ft

Turisztikai attrakciok,
szallashelyek,
turisztikai
egylittm(ikddések
tdmogatasa

Ifiusagi széllgshely
fejlesztése a Duna parton

Projektiink sorén szeretnénk
feltjitani a Duna part északi
részén  taldlhaté  ifjisagi
tdborunkat. A  pélyazat
részekét az éplilet és a vizes
blokkok kiilsd belsé
felujitdsat és a satorozo
helyek modernizaldsat,
tereprendezését, valamint a
kerités cseréjét tervezzik
megvaldsitani.

Dunaféldvar Véros
Onkorményzata

50%
4999 999 Ft

50 %
4999 999 Ft

Turisztikai attrakciok,
szdllashelyek,
turisztikai
egylittmiikddések
tdmogatasa

Szalldshely fejlesztés a Duna
parton.

Projektiink ~ megvaldsitasa
soran a kemping fogadd
épliletét szeretnénk
feldjitani, tetGtér raépitéssel
bGviteni. Az alsd szinten a
fogadd, szocidlis és iroda
helyiségeket kivanjuk
feldjitani. A tervezett
tetétérben ot szobdt és a
hozzajuk  tartozé  vizes
blokkokat szeretnénk
megépiteni, elindulva ezzel a
kemping modernizdlasa és a
mingségi szallashelyek
kialakitasa felé.

Dunafoldvari
Dunaparti
Idegenforgalmi Kft.

10%
4999 999 Ft

90 %
45 000 000 Ft

Turisztikai attrakciok,
szallashelyek,
turisztikai
egyiittmiikodések
tamogatasa

Sdrgapincésgodor turisztikai
fejlesztése, tébbcélu
hasznositdsa

Projektiink célja, hogy az

Sarga Pincésgddor
Egyestlet

50 %
4999995 Ft

50 %
4999999 Ft




Onkormanyzat tulajdondban
lévé Szent Lérinc  utcai
sérgapincésgddrot turisztikai
funkcidkkal  toltsiik meg.
Célunk, hogy az ideldtogatok
és az itt &Ik kulturiit
korilmények kozott
toithessék el szabadidejiiket.
Kellemes benyomdst
szerezzenek, ha a varosba
latogatnak!

A teriiletnek jelenleg is van
ilyen funkcidja, hiszen a helyi
boros gazdak nagy hangstlyt
fektetnek a teriilet
szépitésére, karbantartdsara.
Egyre tébben bérlik ki az itt
taldlhatd pincéket, és
vasdrolnak a  termeldk
boraibdl. Tébb vérosi és civil
rendezvénynek is helyet ad a
teriilet minden évben.
Projektiink részeként
szeretnénk egy 2,5-3 méter
széles  beton  szegélyes,
zdzott koves gyalog utat
épiteni a gddér teljes
kerdiletében. Szeretnénk egy
kisebb  jatszdteret, egy
szinpadot és egy eséhealls
pihendhelyet épiteni, hogy
aki ide litogat, az a

szabadidejét megfeleld
koriilmények kézétt tudja
eltdlteni és a

rendezvényekhez biztositsuk
az infrastruktirat

A projekt megvaldsitdsahoz
sziikséges a teriiletnek a
Sérgapincésgddor Egyesiilet
részére térténd
haszonbérletbe addsa és a
tulajdonos  &nkorményzat
hozzdjaruldsa.

Osszesen:

19 999 996Ft

59 599 997 Ft

Tamogatdsi igény

Oneré
Osszesen

A pélydzat megvaldsitdsira vonatkozéan az LTD projekt Kft. (

alapjan

brutté 19 999 996 Ft
bruttd 59 999 997 Ft
brutté 79 999 993 Ft

- apadlydzatok készitésének dija

- apalydzat menedzsment feladatok
a varhatéan

4* 30000 Ft + AFA = 152 400 Ft
( csak nyertes palydzat esetén) az elnyert tdmogatds brutté 5 %-
brutté: 999 999 Ft

7020 Dunaféldvar, BelsG-Kertek koze 34.) ajanlata



kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az el6terjesztés megvitatdsa utdn az aldbbi hatérozati javaslatot

elfogadni sziveskedjen.

Dunafdldvar, 2017. oktober 26.

Hatarozati javaslat

Horvath Zsolt

polgdrmester sk.

Dunaféldvar Varos Onkormanyzata KépviselS-testilete gy dontdtt, hogy Vidékfejlesztési Program keretében a
Duna-Osszekét Egyesillet LEADER HELY! FEJLESZTES! STRATEGIAJANAK 2014-2020 kozdtti palyazati kifrdsaira,
tdmogatési kérelmeket kivan beadni az aldbbiak szerint:

Intézkedések Projekt cime, | Projektgazda Tamogatds | Onkorményzat
megnevezése rovid leirasa mértéke és | dltal
Osszege biztositandd
sajat forras

1. | Helyi termékek | Helyi termék  bolt | Dunafdldvar Varos | 50 % 50 %
elBallitasanak és | kialakitdsa o | Onkorményzata 4999 999 Ft 4999 999 Ft
piacra jutdsénak | dunaféldvdrivdrban
tdmogatasa A& projekt fenntartdsét és

mikddtetését a Dunaftidvari
Kertbarat Kor vallalja, amire
jogszabdly alapjan lehetSség
van.

3. | Turisztikai attrakcick, | ifjusdgi szdgllashely | Dunaftldvar Varos | 50 % 50 %
széllashelyek, fejlesztése @ Duna | Onkorményzata 4998 999 Ft 4 995 999 Ft
turisztikai parton
egylittm(ikddések
tamogatésa

3. | Turisztikai attrakciok, | Szélldshely fejlesztés Dunaféldvari  Dunaparti | 10 % 90 %
szallashelyek, a Duna parton. Idegenforgalmi Kft. 4999 999 Ft 45 000 000 Ft
turisztikai
egylittmikddések
tdmogatasa

4. | Turisztikai attrakciok, | Sdrgapincésgoddr Sarga Pincésgddor | 50 % 50%
szallashelyek, turisztikai fejlesztése, | Egyesiilet 4995 999 Ft 4999 999 Ft

turisztikai
egylittmikodések
tdmogatasa

tobbcélu hasznositdasa

A projekt megvaldsitdsdhoz
sziikséges a terilletnek a
Sargapincésgddor Egyesilet
részére térténd
haszonbérletbe addsa és a
tulajdonos  ©nkormanyzat
hozzajérulasa.

Osszesen:

19 999 996Ft

59995957 Ft

A testiilet a palyazatok elkészitésével az LTD projekt Kft-t (7020 Dunafoldvar, Bels6-Kertek kdze 34.) bizza meg az

alabbiak szerint:

- a palyazatok készitésének dija
- a palydzat menedzsment feladatok (csak nyertes palydzat esetén) az elnyert tdmogatds brutté 5 %-a

varhatoan

4% 30 000 Ft + AFA =

152 400 Ft

bruttd: 999 999 Ft

Hataridé: palyazat benyljtasanak ideje: 2018.01.01. naptdl — 2018. 01. 31. napig terjedd idészak
Felelgs: Horvath Zsolt polgdrmester




Eléterjesztés a Képvisel6-testiilet 2017. november 14-ei testiileti iilésének ... szamii napirendi pontjahoz

Targy: Dontés kozbeszerzési eljaras eredményérdl "A "Dunafsldvari piactér technoldgiai, infrastrukturalis és
cpitészeti fejlesztése a telepiilésen €16 és mikods termeldk, termékfeldolgozok értékesitési lehetSségeinek
bévitése érdekeében” elnevezést, TOP-1.1.3-15-TL1-2016-00001 azonosité szim palyézat keretében épitési
munkak tervezése ¢és kivitelezése" targyban

Eléadé: Horvéth Zsolt polgarmester

Az elGterjesztést készitette: Kovacs Aniké kozbeszerzési referens

Tisztelt Képviseli-testiilet!

Dunaftldvar Varos Onkorményzata Keépviseld-testiilete 190/2017.(X1.07.) KT hatérozatdban déntstt arrdl,
hogy a Dunaf6ldvari piactér technoldgiai, infrastrukturalis és epitészeti fejlesztése a telepiilésen €16 és mitkods
termelSk, termékfeldolgozdk értékesitési lehetdségeinek bvitése érdekében™ elnevezésli, TOP-1.1.3-15-TL1-
2016-00001 azonosité szadmu palyazat keretében ¢épitési munkak tervezése és kivitelezése" targyban
kozbeszerzési eljarast indit el.

Ajanlattételre meghivasra az alabbi gazdasagi szereplék keriiltek:

GENERAL Epitéipari Kft. 6300 Kalocsa, Vasit u. 20.

DUNA ASZFALT Ut és Meélyépitd Kft. 6060 Tiszakécske, Béke u. 150.
SOLTUT I:Ttépit()', Fenntarto és Kereskedelmi Kft. 6320 Solt, Kecskeméti 1t 34.
Utéppark K ft. (8000, Székesfehérvar, Sostéi it 7.)

Alisca Bau EpitSipari Zrt. 7140 Bataszék, Bonyhadi u. 30.

il Sl

Ajanlattételi hatéridé’ig (2017. 11. 08.) 4 (azaz négy) ajanlatot nyUjtottak be:
1. Ajanlattevé: Utéppark Utépits és Mélyépité K. (8000, Székesfehérvar, Séstoi it 7.)

Ajanlata:
Ajanlati r (nettd Ft): 291.282.134.- Ft
Jotallas ideje (honap): 27 hénap
A teljesitésben részt vevé személyi 3db

allomény szakmai gyakorlata (db)

2. Ajéanlattevé: ALISCA BAU Epit(’:’:ipari Zrt. 7140 Bétaszék, Bonyhadi u. 30.

Ajanlata;
Ajanlati 4r (nett6 Ft): 288 882 707.- Ft
Jotallas ideje (honap): 24 honap
A teljesitésben részt vevd személyi 3db

allomény szakmai gyakorlata (db)

3. Ajanlattevd: Duna Aszfalt Kft. 6060 Tiszakécske, Béke u. 150.

Ajanlata:
Ajénlati ar (netté Ft): 295997 139.- Ft
Jotallas ideje (honap): 12 hénap
A teljesitésben részt vevd személyi 0db

allomény szakmai gyakorlata (db)

4. Ajanlattevo: Soltdt Kft. 6320 Solt, Kecskeméti Gt 34.

Ajénlata:
Ajanlati ar (netto Ft): 281 690 140.- Ft (357.746.478,- Ft)
Jotallas ideje (hénap): 36 honap



A teljesitésben részt vevl személyi 6 db
allomany szakmai gyakorlata (db)

A szerzOdés teljesitéséhez rendelkezésre 4llo anyagi fedezet: Az Gnkorményzat 2017. évi kéltségvetésének
felhalmozasi kiadasok részletezése 13. mellékletének 4.1. pontjaban
ezer forintban

Szakfeladat | Beruhazas Eredeti - Moddositott Oneré Tamogatas
megnevezése eldiranyzat elGirdnyzat

1.1. TOP-1.1.3-15 526 401 360 000 50 000 310 000
helyi
gazdasagfejlesztés
Vak Bottyan téri
piac atépitése

A szerzddés teljesitéséhez rendelkezésre allé anyagi fedezet:

TOP-1.1.3.-15-TL1-2016-00001 szamu palyazatban elszdmolhat tdmogatas Gsszege: 286.505.617,- Ft
Biztositandé sajat erd Gsszege: 71.240.861,- Ft
e cbbdl a 2017. évi kéltségvetés felhalmozasi kiadasok részletezése 13. mellékletének 1.1. pontja alapjan
50.000.000,- Ft rendelkezésre 4ll
e tovabbi21.240.861,- Ft Osszeg fedezete a 2018. évi koltségvetés fejlesztési kerete terhére keriil
biztositasra.
Minddsszesen (tamogatas + Onrész): 357.746.478,- Ft

A sajat er6 Osszege koltségatcsoportositassal kb. 2.742.535,- Ft Gsszeggel csokkenthetd lesz a palyazat 1.
mérfoldkdnek (2018. L. negyedév) elérésekor.

A Dbir4ld bizottsdg értékelésére 2017. november 14. napjén keriilt sor. A dontésel6készits jegyzSkonyv az
eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a T. Képvisel6ket, hogy az elbterjesztés megvitatdsa utdn az aldbbi hatdrozati javaslatot elfogadni
sziveskedjenek.

Dunafoldvar, 2017. november 14.

Horvath Zsolt s.k.
polgarmester



Hatarozati javaslat

Dunafsldvar  Véros  Onkormanyzaténak Keépvisel6-testiilete a  "Dunafdldvari piactér  technoldgiai,
infrastrukturdlis és épitészeti fejlesztése a telepiilésen €18 és miikods termeldk, termékfeldolgozdk értékesitési
lIehetbségeinek bdvitése érdekében™ elnevezésti, TOP-1.1.3-15-TL1-2016-00001 azonosité szamu palyazat
keretében épitési munkak tervezése és kivitelezése" targyt kozbeszerzési eljarasban a dontést el6készits Birals
Bizottsag értékelése alapjén az eljarast eredményesnek tekinti és elfogadja a Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja
szerinti legjobb ar-érték ardnyt megjelenité értékelési szempont alapjan a gazdaségilag legelénydsebb, érvényes
ajanlatot nyu;jto ajénlatat.

Az eljaras nvertese:

Ajanlattevé: Soltut Kft. 6320 Solt, Kecskeméti 1t 34,
Ajénlati ar (nettd): 281 690 140.- Ft (bruttd 357.746.478,- Ft)
Jotallas ideje (honap): 36 honap

TOP-1.1.3.-15-TL1-2016-00001 szamu palyazatban elszémolhatd tamogatés Gsszege: 286.505.617,- Ft
Biztositand6 sajat er§ sszege: 71.240.861,- Ft
e cbbéla 2017. évi kéltségvetés felhalmozasi kiaddsok részletezése 13. mellékletének 1.1. pontja alapjan
50.000.000,- Ft rendelkezésre 4l '
° tovabbi 21.240.861,- Ft &sszeg fedezete a 2018. évi koltségvetés fejlesztési kerete terhére keriil
biztositasra.
Minddsszesen (tAmogatas + 6nrész): 357.746.478,- Ft

Dunaf6ldvar Varos Képvisel6-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a vallalkozasi szerz6dés megkdtésére.

2.) A Képvisel6-testiilet Ambrus Gybrgy (sz: Dunafdldvar, 1953.06.22. an: Komjati Erzsébet) Dunaftldvar,
Bels6 Kertek koze 22. szém alatti lakost 2017. november 15. napjatdl az 1.) pont alatti beruhézas mfiszaki
atadasdig megbizza azzal, hogy a munkélatok helyszinén a kivitelezés nindségét, tervszerliségét mintavétellel,
vagy munkateriilet bejardsaval a kivitelezs képviseldjével véletlenszertien ellendrizze.

A megbizas dija: nettd 50 000 Ft

3.) A Keépvisel6-testiilet ifj. Viczai Janos (sz: Szekszard, 1978.04.14. an: Balazs Ilona) Dunaftldvér, Sz616 utca
7. szam alatti lakost 2017. november 15. napjatél az 1.) pont alatti beruhdzas miiszaki ataddsaig megbizza
azzal, hogy a munkélatok helyszinén a kivitelezés min6ségét, tervszertiségét mintavétellel, vagy munkateriilet
bejarasaval a kivitelezd képviselGjével véletlenszertien ellendrizze.

A megbizas dija: nettd 50 000 Ft

Hatarid6: szerzédéskotés az eljards frasbeli Osszegezésének megkiildése napjat kovetd 6t napos id6tartam
lejératat kdvetd hatodik napon
Felelds: Horvath Zsolt polgarmester



Dunafsldvar Varos Onkormanyzata
wDunaféldveri piactér technoldgiai, infrastrukturdlis és epitészeti fejlesziése a telepiilésen 616 és miikodd
termeldk, termékfeldolgozok értékesitési lehetdségeinek bévitése érdekében” elnevezést, TOP-J.1.3.-15-TL]-
2016-00001 azonosits szémii palydzat keretében Epitési munkdk tervezése és kivitelezése
Dontéseldkészit jegyzokonyy | Jelen / 8sszes oldalszam: 1/7

DONTESELOKESZITO JEGYZOKONYV

amely késziilt a Dunaf6ldvér Véaros Onkorményzata altal kifrt wDunafildvari piactér technoligiai,
infrastrukturdlis és épitészeti fejlesztése a telepiiiésen 616 és miikédd termeldk, termékfeldolgozok
értékesitési lehetdségeinek bovitése érdekében” elrievezésii, TOP-1.1.3.-15-TL1-2016-00001
azonosito szdmii palydzar keretében épitési munkdk tervezése és ki vifelezése targyu kozbeszerzési
eljarasban benyujtott ajanlatok értékelése targydban 2017. november 14, napjan tartandd Bir4lé
Bizottsagi tilésérsl.

Ajdnlatkérs:
Dunaftldvar Véros Onkorményzata
Cime: 7020 Dunaféldvér, Kossuth Lajos u. 2.
Telefonszama: +36 (75) 541 550
E-mail cime: polgarmester@dunafoldvar.hu

A koizbeszerzési eljiras tireva:

»-Dunafoldvéri piactér technolégiai, infrastrukturdlis és épitészeti fejlesztése a telepiilésen €15 és
mikdds termeldk, termékfeldolpozdk értékesitési lehetéségeinek bévitése érdekében” elnevezési,
TOP-1.1.3.-15-TL1-2016-00001 azonosité szimh pélyazat keretében épitési munkik tervezése és
kivitelezése

Az eliarast megindité felhivis megkiildésének d4tumas 2017, oktdber 27.

A Birdlobizottsar Gsszetétele:

Bérdos Laszloné, cimzetes féjegyzs - kozbeszerzési és jogi szakértelemmel rendelkezé tag, Birald
Bizotisigi Elnék '

Bakséné Lubik Zsuzsanna - pénziigyi szakértelemmel rendelkez8 Biral Bizottsagi tag

Lajké Andor - kdzbeszerzés targya szerinti szakmai szakértelemmel rendelkezd Birdl6 Bizottsagi tag

A kizheszerzési eliaras ajanlattételi hatdrideje, az ajanlat bontssa:

Hatarid8: 2017. november 08. napja 11.00 ora. _
Helyszin: Bujdosé és Baké Kézbeszerzési és Tandcsad6 Kft,, 7090 Tamési, Nyirfa sor 15. 11, em. 4.

Ajanlattételi hataridg lejartaig 4 (azaz négy) ajanlatot nyujtottak be.

1./ UTEPPARK Utépits és Mélyépitd Kft. (8000 Székesfehérvér, Séstéi ut 7.)
Ajénlat;

Részszempont Ajanlat
' nett6 291.282.134,- Ft, amelybél

) a tervezési feladatok ellenériéke: netté
Ar: 1. Nett6 villalkozési dij (Ft) 10.499.200,- Ft

a kivitelezés ellenértéke: nettod
280.782,934,- Ft

2. Villalt j6tall4s (hénap) ) 27 hénap

Mindségi
kritérium: _
Mindségi | 3. A teljesitésben részt vev személyi 3 db
kritérium: _allomény szakmai gyakorlata (db)




" Dunafoldvir Viros Onkormanyzata
»Dunafoldviri piactér technolégiai, infrastrukturdlis és épitészeti fejleszidse a telepiidésen él6 és mifkods
termeldk, termékfeldolgozok ériékesitési lehetéségeinek bévitésé érdekében” elnevezésti, TOP-1.1.3.-15-TLI-
2016-00001 azonosito szdamii pdlyézat keretében épitési niunkdk tervezése és kivitelezése
| Dintésel6készitd jegvzkinyv | Jelen / Bsszes oldalszam: 2/7

2./ ALISCA BAU Epitéipari Zrt. (7140 Bataszék, Bonyhadi utca 30.)

Ajénlat;
: Részszempont Ajanlat
netté 288.882.707,- Ft, amelyb6l
a tervezési feladatok ellenértéke: nettd
Ar: 1. Nett6 vallalkozasi dij (Ft) 10.700.000,- Ft
a kivitelezés ellenértéke: nettd
278.182.707,- Ft
Minéségi \ T oy
dritesiims 2. Véllalt j6téllas (honap) 24 honap.
Mindségi | 3. Ateljesitésben részt vevo személyi ' 3 db
kritériunt: allomany szakmai gyakorlata (db) _

3./ Duna Aszfalt Kft. (6060 Tiszakécske, Béke u. 150.)

Ajénlat:
Részszempont ~ Ajanlat _
nett6 295.997.139,- Ft, amelybdl
) a tervezési feladatok ellenértéke: nettd
Ar: 1. Netto vallalkozasi dij (Ft) 11.173.000,- Ft
a kivitelezés ellenértéke: nettd
- 284,824.139,- Ft
Mindségi S S %
kritérium: | 2. Vallalt jotallas (honap) 12 hénap
Mindségi 3. A teljesitésben részt vevh személyi 0.db
kritérium: allomény szakmai gyakorlata (db)

4./ Soltiit Kft. (6320 Solt, Kecskeméti it 34.)
Ajénlat:
Részszempont ) Ajanlat
nett6 281.690.140,- Ft, amelybdl

a tervezési feladatok ellenértéke: nettd
Ar: 1. Netté vallalkozési dij (Ft) 8.000.000,- Ft
a kivitelezés €llenértéke: nettd

. 273.690.140,- Ft

Mindségi _ Y4 2 A1) £ B

hritérium: 2..Valialt jotallas (honap) 36 honap

Mindségi 3. A'teljesitésben részt vevo szemelyi 6 db
| kritérinm: |  Allomény szakmai gyakorlata (db) _

Biralo bizottsdgi iilés:

Az értékelés ideje: 2017. november 14, 12:30 6ra
Az értékelés helye: 7020 Dunafldvér, Kossuth Lajos u. 2. — Dunaféldvar Varos Onkorményzata



DunafSldvar Viros Onkormanyzata
wDunafoldvari piactér technoligiai, infrastrukturdlis és epitészeli fejlesziése a telepilésen 616 és mikods
termelSk, termékfeldolgozok érickesitési lehetdségeinek bévitése érdekében™ elnevezésii, TOP-1.1.3.-15-TL]-
2016-00001 azonosits szdmii palydzar keretében épitési munkak tervezése és kivitelezése
Déntéseiﬁkész;’t(’ijegyz_ﬁiiijnyv | Jelen / Gsszes oldalszam: 3/7

A tartalmi értékelés

Az ajanlatkéré a felhivasban eléirta, hogy a Kbt. 81. § (5) bekezdés alapjan az ajanlatok biralatat 67.§
(1) bekezdésében foglalt nyilatkozat alapjan - az ajanlatok értékelését kovetden végzi el. A Birdls
Bizotisg - az ajanlatkérd neveben eljaré Bujdosé és Baké Kézbeszerzési és Tanacsad6 Kft. javaslatat
elfogadva - csak az értékelési sorrendben a legkedvez6bb ajanlattevd tekintetében végzi el a birdlatof.

Az ajéiﬂaikérii a felhivdsban a Kbt. 76. § (2) bekezdés ¢) pont szerinti legjobb ar-érték aranyt
megjelenitd szempontrendszer alapjan kivanta értékelni az ajanlatokat az aldbbiak szerint.

el Részszempont . ;- 70 T gl
o Ar: | 1. Nett6 vallalkozasi dij (F1) 6
_ Minéségi krivérinm: | 2. Villalt Jotallds (honap) 2
T 0| 3. A teljesitésben részt vevd személyi allomany 2
- Minéségi kritérinm: €pitési beruhdzdsok tekintetében szerzett szakmaj
' i ~ | gyakorlata (db)

A legjobb 4r-érték ardnyt megjelenits ajdnlat kivélasztasanak értékelési szempontja esetén az ajanlatok
részszempontok szerinti tartalmi élemeinek értékelése sorédn adhaté pontszam alsé és felsd hatéra: 1-
100-ig..

A mbdszer (modszerek) ismertetése, amellyel az ajénlatkérd megadia a ponthatdrok kézstt
pontszémot:

Az 1. értékelési részszempont esetében a feliilrs] (rtens ardnyosités elvével végzi az ajanlatkérs,
azaz a legkedvez6bb megajanlés kapja a maximélis pontszimot, a t8bbi megajénlés, a vallalds alapjn
ehhez képest ardnyosan kevesebb pontot kap, de legalabb 1 pontot, kettd tizedes jegyig kerekitve. Ez
képletben meghatarozva a kovetkez6t jelenti:

Pontszdm= X legkedvezébb / X vizsgélt *100

X 'Iegkedvezc’ibb = értekelési részszempontra tett legalacsonyabb megajénlas
X vizsgélt = értékelési szempont tekintetében a vizsgalt ajanlat megajaniasa

Ha e médszer alkalmazdsaval tort pontértékek keletkeznek, akkor azokat az altalanos szabilyoknak
megfelelden két tizedes jegyre kell kerekiteni.

Az ajanlatkérd a 2. értékelési részszem pont esetében a relativ értékelés médszere szerint, az egyenes
aranyosftds modszerét alkalmazza,

Ezen részszempontok esetében legkedvezibb ajanlatnak az min6siil, mely a legnagyobb mértéki
(leghosszabb) jotéllasi id6t tartalmazza. Az ajénlatkérd szaméra legkedvez6bb ajénlat a maximalis 100
pontot kapja, a t&bbi ajinlat pontszama a legkedvez8bb ajénlathoz viszonyftva arényosan keriil
kiszdmitésta, Az egyenes -aranyosftas soran ajanlatkérs két tizedes Jjegy pontosségig szdmol, majd az
igy kapott szamot beszorozza a stlyszammal.

A legkedvez6bb megajénlds (a leghosszabb Jotallasi idé hénapokban megadva) kapja a maximalisan

adhaté 100 pontot, a t6bbi ajanlat pontszdma a legkedvezsbb ajénlathoz képest arényositva keriil
megallapitasra a kvetkezs képlet alapjan:



Dunafildvar Varos Onkormanyzata
., Dunafoldvéri piactér technolégiai, infrastrukturdlis és épitészeti fejlesztése a telepiilésen él6 és nitkodd
termelSk, termékfeldolgozok értékesitési lehetdségeinek bovitése érdekében” elnevezésii, TOP-1.1.3.-15-TL1I-
2016-00001 azonosité szémii palydzat keretében épitési munkdk tervezése és kivitelezése
Dintéselakészité jegyzékonyv [ Jelen / sszes oldalszam: 4/7

A

P = ('Fii_h) X (F, max pm:"n) T Fosss
tegiobd :

ahol:

P: a vizsgalt ajénlati elem adott szempontra vonatkozé pontszama

P nax: a pontskala felsé hatéra

P wmin: a pontskéla alsd hatéra

A egion: @ legelonydsebb ajanlat tartalmi eleme

A vizsgan: @ vizsgalt ajénlat tartalmi eleme

Minimum 1 pont, maximum 100 pont adhaté. A minimélisan véllathatd jotallds 12 honap, a
maximilisan vallalt jotallds 36 honap lehet. (Adott esetben a 36 bonapna] kedvez8bb jotallasi
jdétartamot tartalmazé ajénlatnal 36 hénap kertil alkalmazésra a képletben és a 36 honap, valamint az
annél kedvezSbb jotallasi idtartam egyarant a maximélis pontszamot kapja. A 12 hénapnal kevesebb
véllalast tartalmazé ajanlatot Ajanlatkérd érvénytelenné nyilvénitja.) Csak egész honapok ajanlhatok.

Az aj anlatkérs a 3. értékelési részszempont gsetében a relativ értékelés modszere szerint, az egyenes
aranyositds modszereét alkalmazza,

Ezen részszempontok gsetében legkedvez6bb aJanlatnak az mindsiil, nmiely a legtbb épitési
beruhézasban 266/2013. (VIL. 11.) Korm. rendelet szerinti E (vagy azzal egyenéri¢kil) jogosultsaggal

Ep:teszetx tervezési teriilet” tervezoi feladatok ellatasaban szerzett szakmai gyakorlattal rendelkezé
.szakembert mutatja be. Az ajénlatkérd szdméra legkedvez6bb ajanlat a maximélis 100 pontot kapja, a
tobbi ajanlat pontszama ‘a legkedvezdbb ajanlathoz viszonyitva aranyosan keriil kiszdmitésra. Az
egyenes aranyositas sordn aj janlatkérd két tizedes j jegy pontossdgig szdmol, majd az igy kapott szamot
beszorozza a stlyszammal.

A legkedvezdbb megajénlas kapja a maximélisan adhaté 100 pontot, a t&bbi ajanlat pontszdma a
legkedvezébb ajanlathoz képest ardnyositva keriil megéllapitdsra a kdvetkez6 keéplet alapjan:

1 Asrngin X

= (A—g"—) X (‘Dm&:t 2 mm) +. Pmm
Yegjobb

ahol: _

P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozd pontszama

P max: a pontskdla felsd hatéra

P min: @ pontskéla als6 hatdra

A legiobb: 2 legel6nydisebb ajanlat tartalmi eleme

A vizsgairt @ vizsgélt ajénlat tartalmi eleme

Az ajénlatkérs a Kbt 76.§ (3) bekezdés b) pont valamint a 322/2015. (X.30.) Korm. rendelet 9.§ (2)
bekezdés b) pontja alapjén az ajanlattevd személyi alloméanyanak képzettséget értekeli.

A fentick alapjan jelen jegyz6kényv 1. sz. mellékletében meghatérozott pontszdmokat javasolja a
Biral6 Bizottsdg egyhanglian kiosztani az egyes ajanlatok tekintetében.

Az ajénlatok értékelését kovetGen megallapithaté, hogy az értékelési sorrendben a legkedvez6bb
ajanlatot 1000 ponttal a Soltat Kft. ajénlattevé nyijtotta be, igy a birélatra csak ezen ajanlat esetében
kerill sor.

A formai értékelés



Dunafildvar Viros Onkorményzata
wDunaféldvéri piactér technoligiai, infrastrukturdlis és épitészeti Jejlesztése a telepiilésen €16 és mitkods
termeldk, termékfeldolgozok értékesitési lehetdségeinek bévitése érdekében” elnevezésii, TOP-1.1.3.-15-TL]-
2016-00001 azonositd szdmii pdlydzat keretében épitési munkdk tervezése és kivitelezése
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A Biralé Bizottsag ezt kovetlen megkezdte a birdlat al4 vont ajanlat formai értékelését. Az ajanlat
dtvizsgaldsat kivetden az alabbi megallapitdsokat teszi a Biralé Bizottsag:

Az ajanlattevd nyilatkozata és a lekért elektronikns nyilvantartdsokbol egyértelmiien megallapithato,
hogy az ajanlattevd
- nem &ll a Kbt. 62. § (1) bekezdés g-k), m) és q) pontjaiban meghatérozott kizaré okok hatalya

alatt.
- addzott eredményei az €676 hérom lezért iizleti évben tobb mint egy alkalommal nem voltak
negativak.

- szerepel az Etv. szerinti, épitBipari kivitelezési tevékenységet végz6k névjegyzékében.
- az ajanlattevd altal megjeldlt kapacitdsszervezet szerepel az épitési beruhazashoz kapcsol6ds
tervezdi szolgaltatas targya szerint illetékes orszagos szakmai kamara névjegyzékében.

A birdlat ala vont ajanlat formai értékelése keretében a Biralo Bizottsag megéllapftotta, hogy a birdlat
ala vont _-ajérﬂat_ncm tartalmaz k&zbeszerzési-jogi hidnyossdgokat, amelynek értelmében a Soltit Kft.
(6320 Solt, Kecskeméti ut 34.) &ltal benytjtott ajénlatot a Birdlo Bizottsag egyhanguan javasolja
érvényesnek nyilvanitani.

Dontés elgkészitdi javaslat:

‘A Birilé Bizottsag ezt kovetden ellenszavazat nélkiil  javasolja a déntéshozénak, hogy a
kozbeszerzési eljarast nyilvdnitsa eredményesnek és a Soltit Kft. nytjtotta be a legjobb ar —
érték aranyi, érvényes és alkalmas ajanlatot, amely az ajinlatkéré rendelkezésére all6 fedezet
mértékére tekintettel is miegfeleld,

K.mf.

Patede ol d

A Birél6 Bizottsg Elnoke

SOty |
A Biralo Bizottsag tagjai




Dunafoldvar Varos (')llkornrzin)'zata
. Dunafildvari piactér technologiai, infrastrukturélis es épitészeti fejlesziése a telepiilésen €16 és mitkodd
termeldk, termékfeldolgozok értékesitési lehetdségeinek bivitése érdekében” einevezésii, TOP-1.1.3.-15-TLI-
2016-00001 azonositd szdam palydzat keretében épitési munkak tervezése s kivitelezése

]

1. sz. mellékiet

Dontéseldkészito jegvzdkonyy
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Az ajanlattevd neve:

Az értékelés részszempontjai -

A részszempontok

UTEPPARK Utépito és Mélyépits Kft,

stlyszdmai Ertékelési pontszam Ertékelési pontszém és
stlyszam szorzata
|Nett6 véllalkozasi dij (Ft) 6 96,71 580,26
{Vallalt jotallas (hdnap) k) 75,25 150,50
A ‘teljesitésben részt veve személyi
alloméany épitési beruhazasok ; . :
iekintet'f'f{).eg szerzett szakmai 2 A L2
leyakorlata (db)
A stilyszammal szorzott
értékelési pontszdmok Gsszegei 851,56
| ajanlattevonként:
_ Az ajanlatievé neve:
Az értékelés részszempontjai | A részszempontok ALISCA BAU Epitéipari Zrt.
sulyszamai Ertékelési pontszam Ertékelési pontszam és
. stlyszam szorzata
Nett6 vallalkozasi dij (Ft) 6 97,51 585,06
Vallalt jotallss (hénap) 2 67,00 134,00
IA teljesitésben részt vevs személyi
allomany épitési beruhdzasok :
tekinteté}i;ei szerzett szakmai 2 60,40 H0.80
gyakorlata {db)
A stilyszémmal szorzott
értékelési pontszamok Osszegei 839,86
ajanlattevénként::
_ Az ajanlattevd neve:
Az értékelés -résZSzempomj ai | A részszempontok | Duna Aszfalt Kft.

allomany épitési beruhézasok

silyszdmai Ertékelési pontszam Ertékelési pontszam és
sulyszam szorzata
Netto vallalkozasi dij (Ft) 6 95,17 571,02
WVallalt jotallas (honap) 2 34,00 68,00
A teljesitésben részt vevd személyi
allomany épitési berithdzasok o
tékiﬁtété)éﬁ s_ze'rzeﬁ 'szakmal 2 1,00 200
yakorlata (db)
A silyszammal szorzott
ertékelési pontszdmok dsszegel 641,02
ajanlattevénként:
Az djanlattevd neve:
Az értékelés részszempontjai | A részszemporiok Soltat Kft.
silyszdmai | Eriékelési pontszam Ertékelési pontszdm és
sulyszam szorzata
INetté vallalkozasi dij (Ft) 6 100,00 600,00
Vallalt jotallas (honap) 2 100,00 200,00
A teljesitésben részt vevs személyi 5 100,00 200,00




Dunafsldvar Varos Onkormanyzata

»Dunafoldvdri piactér technologiai, infrastrukturdlis és épitészeli fejlesz
termel6k, termékfeldolgozck érickesitési lehetoségeinek bévitése
2016-00001 azonosité szamii palydz

tése a telepiilésen €l és mikods
érdekében” elnevezésii, TOP-1.1.3.-15-TL1-
at keretében épitési munkdk tervezése és kivitelezése
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tekintetében szerzett szakmai
gyakorlata (db)

A stlyszdmmal szorzott
értékelési pontszamok Osszegei
ajanlattevénként:

1000,00




JELENLETI iV

Amely késziilt a Dunafoldvar Véros Onkorményzata éltal kiirt , Dunafoldvdri piactér
technoldgiai, infrastrukturdlis és épiiészeti fejlesziése a telepiilésen éI8 és mitkodd termeldk,
termékfeldolgozdk értékestiési lehetGségeinek bévitése érdekében” elnevezésii, TOP-1.1.3.-
15-TL1-2016-00001 azonosité szdmi pdlydzat keretében épitési munkdk tervezése és
kivitelezése targy kdzbeszerzési eljarasban benytijtott ajanlatok formai és tartalmi elbirilasa
targyaban 2017. november ho 14 napjan tartandé Biralo Bizottsagi {ilésérél.
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Eloterjesztés a Képviselo-testiilet 2017. november  -ei testiileti iilésének ....... szamu
napirendi pontjahoz

Targy: Dontés a Dunafoldvar, Puskds utca és a To utca kdzotti arok tisztitasanak kivitelezésérsl
Eléado: Horvath Zsolt polgdrmester
Az el6terjesztést készitette: Lajké Andor varosfejlesztési és miiszaki irodavezetd (2745-7/2017)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dunaféldvar Véaros Onkorményzata részérél a T. Képviseld- testiilet kérésére palyazatot irtunk ki a
Dunaf6ldvar, Puskas utca és a T4 utca kozotti arok tisztitdsara.

Az elvégzendé munkak a kovetkezé dunafoldvéri helyrajzi szému arkokat érinti: 639, 638, 516. A fobb
teteleket a kovetkezok: 130 fm Ateresz tisztitas, kb, 50 fin drétfonatos kerités elbontasa, 0j kerités
létesitése, 1540 fim hosszisagban az arkokbol névényzet eltavolitasa, fik, bokrok kivagasa, tuskozasa,
illetve a lejtési viszonyoknak megfelelSen iszap kikotrésa, depohelyre térténd elszallitasa, lerakasa.

A targyban kifrasra keriilt nyilt ajanlattételi felhivas eredményeként a legalacsonyabb Gsszegli ajanlatot a
SPR TERRA 2006 Kft. 7020 Dunafoldvar, Kodaly Z. u. 10. tette. Ajanlati 4r: netté 3.680.000 Ft + 4fa —
brutté 4.673.600 Ft.

A varos 2017. évi koltségvetése nem tartalmaz fedezetet a fenti munkak elvégzésére, ezért javasolom a T.
Keépvisels- testiiletnek, hogy a sziikséges pénziigyi keretet a 2017. évi koltségvetés tartalék keretébol
biztositsa. A kivitelezési munka ellenérzésével bizza meg Ambrus Gyorgy 7020, Dunafoldvar, B. Kertek
koze 22. és ifj. Viczai Janos 7020, Dunaféldvar, Sz616 u. 7. szam alatti lakosokat, mint a Vérosfejlesztési
Bizottsag tagjait.

Csatolom az érintett arokszakasz helyszinrajzat.

Keérem a T. Képvisel6-testiiletet az el6terjesztés megvitatdsa utan az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni
sziveskedjen.

Dunaféldvar, 2017. oktober 18.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

Hatarozati javaslat

1./ Dunafdldvar Varos Onkorményzaténak Képvisels-testiilete a ,,7020 Dunaftldvar, Puskés utca és a T
utca kozotti drok tisztitdsanak kivitelezése” targyban elfogadja a SPR TERRA 2006 Kft. 7020
Dunaf6ldvar, Kodaly Z. u. 10. ajanlatat.

Az ajanlati ar: 3.680.000 Ft + 4fa = brutté 4.673.600 Ft.

A szitkseges pénziigyi fedezetet biztositja a 2017. évi koltségvetés tartalék keretébdl.

A kivitelezési munka ellen6rzésével megbizza Ambrus Gydrgy 7020, Dunafoldvar, B. Kertek koze 22. &s
ifj. Viczai Janos 7020, Dunafoldvar, Sz&816 u. 7. szam alatti lakosokat, mint a Varosfejlesztési Bizottsag
tagjait.

Dunaf6ldvar Varos Képviselé-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a szerzédések megkotésére.

Hatarido: A szerzédések megkdtésére 2017. november 15.
Felel6s: Horvath Zsolt polgarmester
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Eléterjesztés a Képviseld-testiilet 2017. november 14-i testiileti iilésének ....... szamu
napirendi pontjahoz

Targy: Leszerelt kozvilagitasi lampatestek értékesitése
Eléadé: Horvath Zsolt polgarmester
Az elbterjesztést készitette: Lajkoé Andor varosfejlesztési és miiszaki irodavezetd (254-14/2017)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dunaf6ldvar kozigazgatasi teriiletén megtértént a kézvilagitasi lampatestek korszertisitése, melynek sordn
leszerelésre keriiltek a kompakt fénycsoves és natrium égdkkel ellatott lampak.

A lebontott ldmpatesteket Szabo Istvan villamosmérnok ipari szakértével felértékeltettiik, aki
megallapitotta, hogy konyv szerinti értéket figyelembe véve az 4r 0- Ft, azonban a piaci ar 2000,-
Ft+Afa/db. A vevék figyelmét fel kell hivni a lampatest villamos alkalmassaganak villamos szakemberrel
torténd vizsgélatira, a jogszabélyokban eldirt ellendrzések elvégzésére. A sérilt, megrongalddott
felhasznalasra alkalmatlan lampékat elektronikai hulladékként begytijt6 szakcégnek at kell adni.
Javasolom a T. Képvisel6- testiiletnek, hogy a lampatesteket helyben szokésos médon hirdessiik meg
(vérosi honlap, helyi TV, helyi ujsag, hirdetétabla) és a jelentkezés sorrendjében értékesitsiik 6ket. Az
értékesithetd darabszam kb. 800 db.

Keérem a T. Képvisel6-testiiletet az elterjesztés megvitatésa utan az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni
sziveskedjen.
Dunaféldvar, 2017. november 3.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

Hatarozati javaslat

Dunafoldvér Véaros Onkormanyzaténak Képviseld-testiilete tigy dontott, hogy a leszerelésre keriilt és
hasznosithaté kozvildgitdsi lampatesteket eladasra kijeldli a Szabé Istvan villamosmérmndk ipari szakért6
altal meghatérozott 2000,- Ft+Afa/db aron, melyeket a helyben szokasos médon kell meghirdetni és a
jelentkezés sorrendjében értékesiteni.

A sériilt, megrongélodott felhasznéldsra alkalmatlan lampékat elektronikai hulladékként begytijté

szakcégnek at kell adni.

Hatarid6: folyamatos
Felelos: Horvath Zsolt polgarmester
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ELOTERJESZTES A DUNAFOLDVARI KEPVISELOTESTULET
2017. NOVEMBER 14-1 ULESENEK .......... vee. SZAMU NAPIRENDI
PONTJAHOZ

Targy: Dunafldvar, Fehérvari utciban zirt csapadékesatorna és parkolék kialakitisa a
Gabor Pil utcatél Vérosmarty utciig terjedé szakaszon

El6ado: Horvath Zsolt polgarmester

Az elSterjesztést készitette: Lajké Andor varosfejlesztési és miiszaki irodavezet

Tisztelt Képviselo- testiilet!

Dunaféldvaron a Fehérvari utcai temet§ kornyékén mindig nagy probléma a személygépkocsi parkolas,
f6ként a temetd miatt, de a kozelben van kérzetorvosi rendeld illetve egyéb szolgéltatésok. Régota
hiuzodd gond a Fehérvari utca pératlan oldaldn taldlhatd mély foldarok, amely rendszeresen
eliszaposodik, bemosodik, ezért célszeri a parkold tervezéssel egyiitt a zart csapadékesatornat is
megterveztetni (ez egyben miiszaki feltétele is a parkold kiépithet6ségének).

A zart csapadékesatorna €s parkolé megtervezésre javasolom drajanlat bekérésére megkeresni az alabbi
gazdasagi szereploket:

1. Mitosz Bt. 7133, Fadd, Templom u. 13.

2. GMZTERYV Kft. 7020, Dunafoldvér, Sz6l6skertek u. 9.
3. Regia Plan Kft. 8000, Székesfehérvar, Cserepes koz 4. X/64.

Kérem a Kepviseld- testiiletet, hogy az el6terjesztést targyalja meg.
Dunaf6ldvar, 2017. november 3.

Horvéth Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Dunaféldvar Varos Képviseld-testiiletének Képviseld- testiilete ugy déntdtt, hogy a Dunafoldvar,
Fehérvari utcaban (Gabor Pél utcdtél Vordsmarty utcaig) megtervezteti a zart csapadékcsatorna és
parkolok kiépitését.

Tervezési arajanlatot kér az alabbi gazdasagi szereplktol:

1. Mitosz Bt. 7133, Fadd, Templom u. 13.

2. GMZTERYV Kft. 7020, Dunaféldvar, Sz6ldskertek u. 9.

3 Regia Plan Kft. 8000, Székesfehérvar, Cserepes koz 4. X/64.

A tervezés pénziigyi fedezetét biztositja a 2018. évi koltségvetés terhére.

Felel6s: Horvath Zsolt polgarmester
Hatarido: a kozbeszerzés elinditasara 2017. oktober 31., a kivitelezésre: 2018. oktdber 31.
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Eloterjesztés a Képvisel6-testiilet 2017. november 14-i testiileti iilésének ....... szamu
napirendi pontjahoz

Targy: Dontés a Dunafoldvar, Kadarka utca feljard ut feldjitasa I1. titem kivitelezésérél
Eléadé: Horvath Zsolt polgdrmester
Eléterjesztést készitette: Lajko Andor vérosfejlesztési és miiszaki irodavezetd (iktatdszam:2769-6/2017)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dunafsldvar Varos Onkormanyzata 2017. évi koltségvetés tervezetében a felhalmozasi kiadasok
részletezése 13. szamu mellékletében 3.8. sorszammal szerepel a Kadarka utcai feljard I1. titem felujitasa,
melynek 2017. évi el6iranyzatanak 6sszege 9.900.000.- Ft.

A 7020 Dunafdldvar, Kadarka utcai feljard II. iitem feltjitasi munkdi a kovetkezd fobb tételeket
tartalmazzak: 213 m kétoldali szegélyépités, 460 m2 8 cm térkd burkolat epites, 92 m3 C12 betonalap
¢pités 20 cm vastagsagban, 69 m3 szért alap készités, 81,2 m3 beton bontas.

A targyban kiirasra keriilt ajanlattételi felhivas credmenyeként a legalacsonyabb 6sszegli ajanlatot a
GMZTERYV EPITOIPARI SZOLGALTATO Kft. 7020 Dunafoldvér, Sz8léskertek . 9. tetto, Ajanlati 4r:
nett6 9.967.186 Ft + 2.691.140 Ft 4fa = bruttd 12.658.326 Ft

Javasolom a T. Képvisel6- testilletnek, hogy a felmeriils tobbletkoltséget — bruttd 2.758.326,- Ft-ot — a
2017. ¢évi koltségvetés tartalék keretébsl biztositsa. A kivitelezési munka ellendrzésével bizza meg
Ambrus Gyorgy 7020, Dunafoldvar, B. Kertek koze 22. és ifj. Viczai Janos 7020, Dunaféldvar, Sz616 u. 7.
szam alatti lakosokat, mint a Varosfejlesztési Bizottsag tagjait.

Csatolom az ¢rintett kozutszakasz helyszinrajzat.

Kerem a T. Képviseld-testiiletet az elSterjesztés megvitatisa utan az alabbi hatarozati Jjavaslatot elfogadni
sziveskedjen.

Dunaféldvar, 2017. oktéber 18.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

Hatarozati javaslat

1./ Dunaf6ldvar Varos (")nkormémyzaténak Képviselé-testiilete a ,,7020 Dunafoldvar, Kadarka utcai feljaro
II. titem felvjitasi munkéi” targyban elfogadja a GMZTERYV Epitéipari Szolgaltato Kft. 7020 Dunaféldvar,
Szoloskertek u. 9. ajanlatat.

Az ajénlati ar: 9.967.186 Ft + 2.691.140 Ft afa = brutté 12.658.326 Ft

Az onkorményzat 2017. évi koltségvetése felhalmozasi kiaddsok részletezése 13. melléklet 3.8. pontja
alapjan a beruhdzds megvaldsitasira a fedezet részben rendelkezésre all, melyet a Képviselo- testiilet
kiegészit brutt6 2.758.326,- Ft-al —a 2017. évi kéltségvetés tartalék keretébdl.

A kivitelezési munka ellenérzésével megbizza Ambrus Gyérgy 7020, Dunaféldvar, B. Kertek kéze 22. és
ifj. Viczai Janos 7020, Dunaf6ldvar, Sz6l6 u. 7. szdm alatti lakosokat, mint a Vérosfejlesztési Bizottsag
tagjait.

Dunaféldvar Véros Képvisel6-testiilete felhatalmazza a polgédrmestert a szerzédések megkotésére.

Hatarido: A szerzédések megkotésére 2017. november 15.
A szerzodes targyat képezd kivitelezési munka elvégzésére 2018. marcius 31.
Felelos: Horvath Zsolt polgarmester
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, Iktatoszam: 316-44/2017.
ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2017. november 14-i iilésére

Targy: Madocsa, Boleske, Dunafoldvar telepiilések és Paks-Dunakémléd telepiilésrész
kisregiondlis szennyvizrendszerre vonatkozd megéllapodas elfogadasa-""Megdllapodds az
U2500-72 megnevezésii és  21-31501-1-004-00-07  hivatali azonositéval rendelkezd
vizikozmii-rendszer elldtisdanak biztonsdga érdekében”

Eléadd: Horvath Zsolt polgarmester

Eloterjesztést készitette: Princzné Borbély Zsanett polgarmesteri referens

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Dunaftldvér Véros Polgarmestere részére a Magyar Energetikai ¢s Kdzmii-szabalyozasi
Hivataltol VKEFFO— 2017/2994 (2017) tigyiratszamu levél érkezett, mely levélben
foglaltaknak ¢és a Vksztv. 61/B. § és a 5/G. § el6irdsainak megfeleléen az U2500-72
megnevezeési €s 21-31501-1-004-00-07 hivatali azonositoval ellatott vizikézmii-rendszeren
levo ellatasért felelés énkormanyzatoknak el kell késziteni egy megéllapodast.

A megdllapodasban meg kell hatdrozni a vizikézmui-rendszeren 1év6 ellatasért felelésok jogait
¢s kotelezettségeit, ki kell valasztani az ellatasért feleldsok kozil az ellatasért felelsok
képvisel§jet. Az ellatasért felelds onkormanyzatok képviseldjét a Vksztv. 5/G. § (2) bekezdés
szerint egyszerli tobbséggel kell meghatarozni, Ggy hogy az érintett ellatasért felelosok
szavazali ardnya a vizikozmi-rendszeren fennallo tulajdoni érdekeltség nettd kényv szerinti
értékének megfelelden kell, hogy alakuljon.

A jogszabdlyi héttért a Vksztv. 5/G. §. adja:

(1) Ha a vizikbzmii-rendszeren tobb elldtasért felelds is tulajdonnal rendelkezik (a
tovabbiakban. kozos elldtasért feleldsséggel érinteti vizikizmii-rendszer). akkor az érintetick
az elldiasbizionsdag koveielménye érdekében irdsban megallapodnak

a) a vizikozmii-rendszerrel  kapcsolatban e térvényben és  végrehajidsdra  kiadott
Jogszabalyokban az ellatdsért  felelds szdmdra meghatdrozott  jogok gyakorldsa és
kotelezetiségek ieljesitésének modjardl és feltételeirdl,

b) az ellatasért feleldsok képviseletérdl.

(2) Az ellatasért feleldsok az (1) bekezdésben meghatdrozott megdllapoddast egyszerii
16bbséggel hozzdk meg, ahol a szavazati ardny az elldtdasért felelésok vizikozmii-rendszeren
Jenndllo tulajdoni érdekeltsége netté kényv szerinti értékének megfelelden alakul.

Az U2500-72 megnevezésii és 21-31501-1-004-00-07 hivatali azonositoval ellatott vizikozmi-
rendszeren az ellatasért felelésok tulajdoni érdekeltsége és szavazati ardnya az alabbiak szerint
alakul:

Dunafidvar telepiilés nettd kiinyv szerinti érték: 1.875.275.480 F+ 52,4 %
Bileske telepiilés netté konyv szerinti ériéke: 830.274.640 Ft 23,2 %

Madocesa telepiilés nettd konyv szerinti értéke: 526.079.190 k¢ 14,7 %
Paks-Dunakdmléd telepiilésrész nettd kinyv szerinti értéke:347.140.690 Ft 9,7 %




Az ellatasért felelosok a fentieknek megfelelden az eléterjesztéshez csatolt mellékletben
talalhato "Megdllapodds az U2500-72 megnevezésii és 21-31501-1-004-00-07 hivatali
azonositoval rendelkezd vizikozmii-rendszer ellitisinak biztonsdga érdekében” cimi
megallapodast hozzak 1étre.

Dunaféldvar, 2017. november 03.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

Hatarozati javaslat

Az U2500-72 megnevezési és 21-31501-1-004-00-07 hivatali azonositoval ellatott vizikdzmii-
rendszeren 1év ellatasért felelosok a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivataltol
kapott VKEFFO_2017/2994 (2017) tigyiratszamu levél és a Vksztv. 61/B. § valamint az 5/G.
§ el6irdsainak megfelelden Iétrehozzak a "Megdllapoddis az U2500-72 megnevezésii és 21-
31501-1-004-00-07 hivatali azonositéval rendelkezd vizikozmii-rendszer elldtdsinak
biztonsdga érdekében” cimii megdllapodiist.

A vizikdzmi-rendszer ellatdsért felelgseinek képviseletét Dunafsldvar Varos Onkorményzata
latja el.

Az ellatasért felelésok az U2500-72 megnevezésii és 21-31501-1-004-00-07 hivatali
azonositoval ellatott vizik6zml-rendszeren fennallé tulajdoni érdekeltségének netté kényv
szerinti értékct s tulajdoni ardnyét az alabbiak szerint régzitik:

Dunaitldvar teleptilés nettd konyv szerinti érték: 1.875.275.480 Ft Tul. ardnya:52.4 %
Boleske telepiilés nettd konyv szerinti értéke: 830.274.640. Ft Tul. aranya:23.2,%
Madocsa telepiilés nettd kényv szerinti értéke: 526.079.190. Ft Tul. ardnya:14,7,%

Paks-Dunakomléd telepiilésrész nettd konyv szerinti értéke: 347.140.690 Ft Tul. ardnya:9.7 %

Dunafldvar telepiilés Onkormanyzatdnak Képviselé-testitlete a fentiek alapjan felhatalmazza
Dunafsldvar Véros Onkorményzatanak Polgarmesterét, hogy a mellékelt "Megdllapodis az
U2500-72 megnevezésii és  21-31501-1-004-00-07 hivatali azonesitéval rendelkezd
vizikozmil-rendszer elldtisinak biztonsdga érdekében” cimli megallapodasban Dunafsldvar
Varos Onkorményzatdt nevezze meg az ellatasért feleldsok kozos képviseldjének és a
Megallapodast irja ala.

Felhatalmazza tovabbd a képvisel6 Onkorményzatot, hogy a Hivatal tdjékoztatisa utdn a
hatalyos bérleti-lizemeltetési szerzédések egybefoglalasat kezdeménvezze a Szolgaltatonal.



MEGALLAPODAS

az U2500-72 megnevezésii és 21-31501-1-004-00-07 hivatali azonositoval rendelkezé
vizikézmi-rendszer ellatisinak biztonsiga érdekében

mely létrejott Dunaféldvdr Viros Onkormdnyzata (cim: 7020 Dunafoldvar, Kossuth L. u 2
torzskdnyvi nyilv.szam: 733469, képviseli: Horvéth Zsolt polgarmester),

Bilcske Kozségi Onkormdnyzat (cim: 7025 Boéleske, Kossuth L. u. 5. torzskonyvi
nyilv.szam: 733458, képviseli: Baranya Istvan polgarmester),

Madocsa  Kozség Onkormdnyzata (cim: 7026 Madocsa, F6 u. 24. térzskdnyvi
nyilv.szam:733470, képviseli: Gelencsérné Tolnai Klara polgarmester),

Paks Viros Onkormdnyzata (cim: 7030 Paks, Dozsa Gy. u. 55-61., térzskonyvi
nyilv.szam:733502, képviseli: Szabo Péter polgarmester

mint Ellatasért Felelosok kozott az alabbi feltételek mellett.

1. Ellatasért Felelosok kijelentik, hogy a 2011. évi CCIX. t6rvény 6. §-a (tovabbiakban:
Vksztv.) szerint, 2003. februdr 01. napjatol tulajdonosai az U2500-72 megnevezésii és 21-
31501-1-004-00-07 hivatali azonositoval ellatott vizikizmii-rendszernek.

2. Elatasért Felelosok kijelentik, hogy a helyi énkormanyzatok tulajdonaban 4116 vizikézmi
a nemzeti vagyonrol szolo tdrvény alapjan helyi onkormanyzati vagyon korldtozott
forgalomképes torzsvagyonat képzi. Ennek alapjan az Elldtasért felelosok kinyilvanitjak,
hogy a targyi vizikézmii rendszeren a jogok és kotelezettségek Dunaféldvar, Boleske.
Madocsa, Paks telepiilések énkormanyzatainal allnak fenn.

3. A telepiilési Onkormdnyzatoknak, mint Ellatasért felelésiknek kitelessége és joga
gondoskodni a kézmiives ivoviz ellatasrol/kdzmiives szennyviz elvezetésérdl, és -tisztitassal
kapesolatos vizikdzmi szolgaltatasi feladatok elvégzésérél az U2500-72 megnevezésii és 21-
31501-1-004-00-07 hivatali azonositoval ellatott ivovizellatd/szennyvizelvezetd és -tisztito
vizikdzmi-rendszeren.

4. Elatasért Felelsok kolesonosen kijelentik, hogy a Vksztv. 5/G. § (1) szerint e torvényben
¢s végrehajtasara kiadott jogszabalyokban az ellatasért felelés szamara meghatarozott jogok
gyakorlasarol ¢és kotelezettségek teljesitésének modjardl a mindenkor hatilyos Bérleti-
lizemeltetési szerz6dés rendelkezik.

5. Ellatasért Felelésok a Vksztv, 5/G § (1) b) alapjan kijelentik, hogy a vizikézmi-rendszerre
vonatkozéan Dunaftldvér Varos Onkorményzatat jellik ki, mint képviseletikben eljars
Ellatasért Felelost.

6. Ellatasért Feleldstk megallapodnak abban, hogy az 12500-72 megneverésti és 21-31501 -
1-004-00-07 hivatali azonositoval ellatott vizikézmi-rendszer mikodtetésével kanesolatos
I
hatérozataikat egyszerli tdbbséggel hozzak meg. ami vonatkozik ielen megallapodds
g8 2 J gatlap
elfogadasara is.
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Ellatasért Felelosok megallapodnak abban, hogy esetleges szavazati arany egyenldség esetén
dontésiiket a targy év januar 1-jén legnagyobb felhaszndloi egyenértékkel rendelkezo
Ellatasért felelos szavazata hatdrozza meg.

Jelen megdllapoddst - mely két oldalbdl és 6 pontbdl dll - elolvastuk, tartalmdt megérteitiik és
azt, mint akartunkkal mindenben megegyezot cégszertien alairtuk.

Dunafsldvar, 2017. november

Dunaftldvar Varos Onkormanyzata Boleske Kozségi Onkorméanyzat
Horvath Zsolt polgarmester Baranya Istvan polgarmester
Madocsa Kozség Onkormanyzata Paks Véaros Onkormanyzata
Gelencsérné Tolnai Klara Szabo Péter polgarmester
polgarmester

Jelen szerzédést Dunafdldvar Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a .................
szamu hatarozataval hagyta jova.

Jelen szerzddést Boleske Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete @ ................ szamu
hatarozataval hagyta jova.

Jelen szerzddést Madocsa Kozség Onkormanyzat Képviseld-testitlete @ ........ovn.e.. szamu
hatarozataval hagyta jova.

Jelen szerzodést Paks Viaros Onkormanyzat Képviselo-testilete a ........ooniii. sZAmu

hatédrozataval hagyta jova,




Eléterjesztés Dunaféldvar Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
2017. november 14-e¢i iilésének ...... szami napirendi pontjahoz

Targy: Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas Tarsulisi
Megallapodasanak médositasa

Eléadé: Horvath Zsolt polgiarmester

Az elterjesztést készitette: Jakabné Toth Maria kirnyezetvédelmi iigyintézo (635-14/2017)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Jelen eldterjesztés a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodési Onkorméanyzati Térsulds Térsuldsi
Megallapodéasanak modositasérdl szol, amely elsé forduldban, veéleményezésre megkiildott javaslat a
Tarsulasi Megéllapodds 1V/2.4. pontjiban foglaltaknak megfelelden. , A tagi onkormdnyzatok
kotelezettséget vdllalnak arra, hogy a Tdrsulds dltal megkiildott, dontést igényld eldterjesztésekre a
kézhezvétel6l szamitott 30 napon beliil tesznek észrevétell, médositsé javaslatot, melyet irdshan
haladéktalanul megkiildenek a Tdarsuldsi Tandcs elndkének. Ezen hatdridd lejartat kovetden észrevétel,
médosits javaslat nem tehetd. A Tagi onkormdnyzatok kitelezettséget villalnak arra, hogy a Tdrsulds
daltal megkildott, a tagi onkormdnyzatok modosité javaslatait is tartalmazé dontést igényld
elterjesziésekrdl a kézhezvételil szamitott 30 napon beliil hatdrozatot hoznak, melyet a dontést
kivetd 15 napon beliil a Tdrsuldsi Tandcs elnikének megkiildencek. "

A fentiecknek megfelelGen jelen eldterjesztés e-mail Utjan torténé kikiildésétsl szamitott 30 napon beliil
varjuk az esetleges észrevételeket, javaslatokat. A hataridd leteltét kovetSen az észrevételeket,
Javaslatokat is tartalmazo eléterjesztést megkiildjiik dontéshozatal céljabol.

. A modosito javaslat elkészitését a hulladékgazdalkodas teriiletén az elmualt két évben tértént
valtozasok, a Nemzeti Hulladékgazdalkodasi Koordindlé és Vagyonkezeld Zit. teriileti optimalizacid
erdekében tett szakmai intézkedései és dontései tették sziikségesseé.

A Tarsulas Duna-Tisza kozén elhelyezkedé tagi Onkorményzatait érintéen Uj hulladékgazdalkoddsi
tarsulas jott [étre a Nemzeti Hulladékgazdalkodasi Koordinald és Vagyonkezeld Zrt. (a tovabbiakban:
NHKV Zrt) &szténzésére, hulladékgazddlkodasi fejlesztést érintd unios projekt megvalositasa
¢rdekében. Tarsulasunk ugyanezen célt szolgdlé unids projekt elképzeléseit a NHKV Zrt. csak azzal a
feltetellel hagyta jova, hogy a Duna-Tisza kozében elhelyezkedd onkorményzatok fejlesztési igényei
nem szerepelhetnek a tervezett kiadasaink kézott, az érintett 5nkormanyzatok ez iranyu érdekeiket az
Uy tarsulasba torténd belépéssel érvényesithetik.

A NHKV Zrt. irdnymutatdsat és dontését tudomésul véve a kérdésben érintett 24 teleptilés
onkormanyzata 2017. év nyaran dontést hozott a Duna-Tisza kozi Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Téarsuldshoz térténd csatlakozasrol, elfogadtak a megalakuld tarsulas Térsulasi
Megallapodasit. A Tarsulasi Megéllapodas szovegezése szerint a tagonkormanyzatoknak at kell
ruhdzniuk a hulladékgazdilkodds megszervezésére irdnyulé feladat- és hataskor gyakorldsat a
Tarsulasra, ennek érdekében kezdeményezték a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Térsulas Térsulési Megallapodasanak modositasat, hiszen fenti hatdskdreiket mar
atruhaztak Térsulasunkra.

A fent részletezett okok miatt 4 énkormdanyzat gy dontott, hogy 2017. december 31-vel kilép
Tarsulasunkbaol.



A hatilyos szabélyozas értelmében a Tarsulasi Megallapodds modositasdhoz valamennyi tagi
dnkormanyzat Képviselé-testiiletének mindsitett tobbséggel meghozott dontése sziikséges.

2. Az elbterjesztésben szerepld modositd javaslat tartalmazza a kilépd Onkormanyzatok
megnevezésének torlését, (1. pont) a hulladékgazdalkodasi kozfeladat ellatdsara vonatkozo feladat- €s

hataskor atruhdzasanak megsziintetését (2. pont), a hulladékrol szolo 2012. évi CLXXXV. torveny
modositasa miatt sziikséges valtoztatasokat (3.4.5. pontok).

A Tarsuldsi Megallapodas modositd javaslatokkal egységes szerkezetbe foglalt szovegét az
cl6terjesztés melléklete tartalmazza.

A Térsulasi Tandcs a modositd javaslatot 2017. oktober 24-én megtartott {ilésén megtargyalta ¢s
javasolta annak elfogadasat a tagi onkormanyzatok részére.

Dunafoldvar, 2017. november 2.
Horvath Zsolt sk.

polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Dunafoldvar Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi
Onkormaényzati Tarsulas Térsulasi Megallapodasanak modositasat az alabbiak szerint fogadja el:

I

L. A Tarsulasi Megallapodds tagi onkormanyzatok cimét és képviselojét tartalmazo
felsorolasbol torlésre keriill a Domsod térség megnevezés alatt szereplo Lorév kozség
Onkormdnyzata, Makdd kozség Onkormdnyzata, Szigetbecse kozség Onkormanyzata, és Ocsa Viros
Onkormanyzata,

2 A Tarsuldsi Megallapodas IV. fejezete IV/5. ponttal egésziil ki a kivetkezok szerint:

Az e fejezet egységes hulladékgazdalkoddsi rendszer fejlesztését érintd rendelkezései, kiemelve
a IV/3.- IV/3.1.-1V/3.2.-IV/4.  pontok alatt részletezett  szildrdhulladék-gazdalkoddsi
kizfeladatok elldtdsdra vonatkozo feladat- és hatdskorok dtruhdzasdrdl sz6l6 rendelkezéseket,
nem vonatkoznak és nem alkalmazandok a Duna-Tisza kézében  elhelyezkedd
tagonkormdnyzatokra. A Duna-Tisza kozében elhelyezkedd taginkormanyzatok a kovetkezdk:
Akaszté  Kozség  Onkormdnyzata, Apaj Kozség  Onkormdnyzata, Aporka  Kozség
Onkormdnyzata, Apostag Kozség Onkormdnyzata, Bugyi Nagykizség Onkormdnyzata,
Démsid Nagykizség Onkormdnyzata, Dunaegyhdza Kozség Onkormdnyzata, Dunatetétlen
Kozség Onkormdnyzata, Dunavecse Vdros Onkormdnyzata, Kiskunlachdza Nagykozség
Onkormdnyzata, Kunpeszér Kizség Onkormdnyzata, Kunszentmiklos Viros Onkormdnyzata,
Majoshdza Kozség Onkormdnyzata, Réackeve Vdros Onkormdnyzata, Szalkszentmdrton Kozség
Onkormdnyzata, — Szigetcsép — Kozség — Onkormdnyzata, — Szigetszentmdrton — Kozség
Onkormdnyzata, Szigetijfalu Kozség Onkormanyzata, Taksony Nagykozség Onkormdnyzata,
Tass Kozség Onkormdnyzata.



3. A Tarsulasi Megallapodis IV/3.2. ¢) pontja a kivetkezék szerint médosul:

a  helyi  onkormdnyzati  rendeleialkotds — koordindldsa,  tartalmi informacionyujtds,
dnkormdnyzati  rendeletek véleményezése a Hi. 35.8 (1) bekezdésében megallapitott
rendeletalkotdsi targykorben,

4. A Tarsuldsi Megallapodas IV/3.2. d) pontja a kivetkezok szerint médosul:

részt vesz a teriileti hulladékgazddlkoddsi terv és teriileti megeldzési program kirnyezetvédelmi
igazgatdsi szerv dltal torténd készitésében, a rendelkezésére dllé adatokat, informdciokat
megadja,

5. A Tarsulasi Megdllapodas IV/3.2. ¢) pontja hatalyat veszti.

II.

Dunaféldvar Viros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a hatarozat mellékletében foglaltak
szerint fogadja el a Tarsulisi Megallapodis médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
szivegét.

Felelés: Horvath Zsolt polgarmester
Hataridé: azonnal



KOZEP-DUNA VIDEKE
HULLADEKGAZDALKODASI
ONKORMANYZATI TARSULAS
TARSULASI MEGALLAPODASA

modositasokkal egységes szerkezetben

- Munkaanyag -

2017.



KOZEP-DUNA VIDEKE HULLADEKGAZDALKODASI
ONKORMANYZATI TARSULAS
TARSULASI MEGALLAPODASA

Az alabb felsorolt telepiilési Onkorméanyzatok képviselo-testiiletei elhatarozzak, hogy
Magyarorszag Alaptérvénye, Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 87. §-aban meghatarozott tarsuldsi jog alapjan, a Kozép-Duna vidéke
térségének integralt szilardhulladék-gazdalkodasi feladatainak ellatasara, valamint az ennek
megvalositasat szolgald kézos pénzalap 1étrehozasa érdekében, mint kdzds cél megvaldsitasara

¢€s a kozos érdekérvényesités elosegitése jegyében

ADONY térsége

Adony Viaros Onkormanyzata
2457 Adony, Bajcsy-Zsilinszky u. 5.
képv.: Ronyecz Péter Istvan polgarmester

Besnyé Kozség Onkormanyzata
2456 Besnyd, Fo6 u. 35.

képv.: Gémesiné Fejes Zsuzsanna
polgarmester

Ivancsa Kozség Onkormanyzata
2454 Ivancsa, Fo u. 61/b.
képv.: Tatar Szilvia polgarmester

Nagylok Kozség Onkormanyzata
2435 Nagyldk, Hunyadi J. u. 1.
képv.: Toth Jozsef polgarmester

Pusztaszaboles Varos Onkormanyzata
2490 Pusztaszabolcs, Velencei u. 2.
képv.: Csanyi Kalman polgarmester

Szabadegyhiza Kozség Onkormanyzata

2432 Szabadegyhéza, Kossuth L. u. 2.
képv.: Egriné Ambrus Andrea polgarmester

DOMSOD térsége

Apaj Kozség ()nkorményzata
2345 Apaj, Fo tér 2.
képv.: Novak Pal polgarmester

Beloiannisz Kozség Onkormanyzata
2455 Beloiannisz, Szarafisz u. 2.
képv.: Papalexisz Kosztasz polgdrmester

Hantos Kozség Onkormanyzata
2434 Hantos, Nagyloki u. 3.
képv.: Fischer Jozsef polgarmester

Kules Kézség Onkormanyzata
2458 Kulcs, Kossuth Lajos u. 83.
képv.: Jobb Gyula polgarmester

Perkata Nagykozség Onkormanyzata
2431 Perkata, Szabadsag tér 1.
képv.: Somogyi Balazs polgarmester

Sarosd Nagykozség Onkormanyzata
2433 Sarosd, F6 u. 2.
képv.: Dunkl Gergely polgarmester

Aporka Kozség Onkormanyzata
2338 Aporka, Pet6fi u. 32.
képv.: Mészaros Karoly polgarmester



Bugyi Nagykozség Onkormanyzata
2347 Bugyi, Beleznay tér 1.
képv.: Somogyi Béla polgdrmester

Démsid Nagykozség Onkormanyzata
2344 Démsod, Petdfi tér 6.
képv.: Bencze Istvan polgarmester

Kiskunlachaza Nagykozség Kunszentmiklés Varos Onkormanyzata
Onkormanyzata

2340 Kiskunlachaza, Kossuth tér 1.

6090 Kunszentmiklos, Kélvin tér 12,
képv.: Dr. Répas Jozsef polgarmester képv.: Lesi Arpad polgarmester

LérévKozség Onkormanyzata Majoshaza Kozség Onkormanyzata

2339 Majoshdza, Kossuth u. 34.
képv.: Kiss Gabor Ferenc polgarmester
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Makid Kézséz Onkeormanyzata Rackeve Varos Onkormanyzata

2300 Rackeve, Szent Istvan tér 4.

képv=Baski-Géborpeleirmester képv.: Szadai Jozsef polgarmester
Szigetbeese Kozség Onkormanyzata Szigetcsép Kozség Onkormanyzata
2317 Szigetcsép, Szabadsag u. 2.
képv.: Kota Istvan polgarmester
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Szigetszentmarton Kozség Szigethjfalu Kozség Onkormanyzata
Onkormanyzata

2318 Szigetszentmarton, Telkes u. 10,

2319 Szigethjfalu, F6 u. 43,
képv.: Lerner Henrik polgarmester

képv.: Paulheim Vilmos polgadrmester

Tass Kozség Onkormanyzata

6098 Tass, Széchenyi u. 44. 2364-OesaBajesy Lsu-2:
képv.: Németh Gabor polgarmester :

Taksony Nagykozség Onkormanyzata
2335 Taksony Fé 1t 85.
képv.: Kreisz Laszl6 polgdrmester

DUNAUJVAROS térsége

Akaszté Kézség Onkormanyzata
6221 Akaszto, Fo u. 40.

képv.: Suhajda Antal polgdrmester

Apostag Kozség Onkormanyzata
6088 Apostag, Kossuth u. 1.
képv.: Zakar Zoltan Janos polgdrmester

Baracs Kézség Onkormanyzata
2427 Baracs, Tancsics u. 27.
képv.: Vérai Robert polgarmester

Daruszentmiklés Kézség Onkormanyzata
2423 Daruszentmikléds, Fé u. 53/b.
képv.: Rauf Norbert polgarmester



Dunaegyhaza Kozség Onkormanyzata
6323 Dunaegyhaza, Mikszath K. u. 25.
képv.: Szilagyi Istvan polgarmester

Dunatetétlen Kozség Onkormanyzata

6325 Dunantetétlen, Rakoczi u. 31.
képv.: Palfi Mihalyné polgarmester

Dunavecse Varos Onkormanyzata
6087 Dunavecse, Fo ut 43.
képv.: Vords Sandor polgarmester

Kisapostag Kozség Onkormanyzata
2428 Kisapostag, Petofi S. u. 63.
képv.: Nagy Attila polgdrmester

Mezofalva Nagykozség Onkormanyzata
2422 Mezdfalva, Kinizsi u. 44.
képv.: Marok Csaba L4aszl6 polgarmester

Racalmas Nagykozség Onkormanyzata

2459 Racalmas, Széchenyi tér 19.
képv.: Schrick Istvan polgarmester

MARTONVASAR térsége

Alesitdoboz Kozség Onkormanyzata
8087 Alcsutdoboz, Jozsef Attila u. 5.
képv.: Toth Erika polgdrmester

Ercsi Varos Onkormanyzata
2451 Eresi, Fo u. 20.
képv.: Gyoéri Maté polgarmester

Dunafoldvar Varos Onkormanyzata
7021 Dunaféldvar, Kossuth L. u. 2.
képv.: Horvath Zsolt polgarmester

Dunaujvaros Megyei Jogii Varos
Onkormanyzata
2400 Dunaujvéros, Varoshaza tér 1.

képv.: Cserna Gabor polgarmester

Elészallas Nagykozség Onkormanyzata
2424 Elészallas, Fo tér 1.
képv.: Farkas Imre polgarmester

Kunpeszér Kizség Onkormanyzata
6096 Kunpeszér, Béke u. 8.
képv.: Németh Laszlé polgarmester

Nagyvenyim Kozség Onkormanyzata
2421 Nagyvenyim, F6 u. 43.
képv.: Vargané Kaiser Katalin polgarmester

Szalkszentmarton Kozség Onkormanyzata
6086 Szalkszentmarton, Jokai u. 2.
képv.: Kaposztas Tibor polgarmester

Budakeszi Varos Onkorményzata
2029 Budakeszi, F6 u. 179.
képv.: dr. Csutorané dr. Gyori Ottilia
polgarmester

Etyek Kozség Onkormanyzata
2091 Etyek, Korpince koz 4.
képv.: Garaguly Tibor polgarmester

Gyiré Kozség Onkormanyzata
2464 Gyuro, Rakoczi u. 49.
képv.: Téth Béla polgarmester



Kajaszo Kozség Onkormz’myzata
2472 Kajaszd, Rakocziu. 71,
képv.: Mohdcs Gydrgyné polgarmester

Rickeresztir Kozség Onkormanyzata
2465 Rackeresztar, Hosok tere 20.

képv.: Dr. Szentes- Mabda Katalin Dora
polgarmester

Tordas Kézség Onkormanyzata
2463 Tordas, Szabadsag u. 87.
képv.: Juhasz Csaba polgarmester

MOR térsége

Bakonycsernye Kozség Onkormanyzata
8056 Bakonycsernye, Rakoczi u. 83.
képv.: Turi Balazs polgarmester

Balinka Kézség Onkormanyzata
8055 Balinka, Pet6fi S. u. 34.
képv.: Wéninger Laszlo Pal polgarmester

Csakberény Kozség (")nkormzinyzata
8073 Csédkberény, Hosok tere 41.

képv.: dr. Vécsei Laszl6 Vilmos polgarmester

Fehérvarcesurgé Kozség Onkormanyzata
8052 Fehérvarcsurgd, Pet6fi S. u. 22.
képv.: Schmidtné Cser Viktoria polgarmester

Isztimér Kozség Onkormanyzata
8045 Isztimér, Koztarasag u. 77.
képv.: Orban Tibor Nesztor polgarmester

Magyaralmas Kozség Onkormanyzata
8071 Magyaralmas, F6 u. 31.
képv.: Vas Istvanné polgarmester

Nagyveleg Kézség Onkormanyzata
8065 Nagyveleg, Mori u. 2/a.

képv.: Szloboda Istvanné polgarmester

Martonvasar Varos Onkormanyzata
2462 Martonvasar, Budai u. 13.
képv.: dr. Szabd Tibor polgarmester

Tabajd Kézség Onkorminyzata
8088 Tabajd, Dozsa Gy. u. 2.
képv.: Baranyos Csaba polgarmester

Vil Kézség Onkormanyzata
2473 Val, Vajda Janos u. 2.
képv.: Bechtold Tamas Janos polgarmester

Bakonykuti Kozség Onkormanyzata
8045 Bakonykuti, Szabadsag u. 41.
képv.: Marics Jozsef polgarmester

Bodajk Varos Onkorminyzata
8053 Bodajk, Pet6fi u. 60.
képv.: Wurczinger Lorant polgarmester

Csokaké Kozség Onkormanyzata
8074 Csokako, Petofi S. u. 3.
képv.: Flirész Gyorgy polgarmester

Gant Kozség Onkormanyzata
8082 Gant, Hegyalja u. 25.
képv.: Spergelné Radl Ibolya polgarmester

Kincsesbanya Kozség Onkormanyzata
8044 Kincsesbanya, Kincsesi u. 39.
képv.: Bajkai Janos Ferenc polgarmester

Mor Viros 6nkorményzata
8060 Mor, Szent Istvan tér 6.
képv.: Fenyves Péter polgarmester

Soréd Kozség Onkormanyzata
8072 Séréd, Rakoezi u. 59.

képv.: Végh Rudolf polgarmester



Szapar Kézség Onkormanyzata
8423 Szapar, Rakoczi u.2.
képv.: Balintné Schmidt 1ldik6 polgarmester

OROSZLANY térsége

Acsteszér Kozség Onkormanyzata
2887 Acsteszér, Kossuth L. u. 45,
képv.: Lunk Gydrgy polgarmester

Aszar Kozség Onkormanyzata
2881 Aszér, Kossuth L. u. 16.
képv.: Pekar Zsolt polgarmester

Bakonysarkany Kozség Onkormanyzata

2861 Bakonysarkany, Béke u. 100.
képv.: Osz Ferenc polgarmester

Barsonyos Kozség Onkormanyzata
2883 Barsonyos, Petofi u. 13.
képv.: Kalnai Lajos polgarmester

Csaszar Kozség Onkormanyzata
2858 Csaszar, Kisfaludy u. 5.
képv.: Beke Gydngyi polgarmester

Csém Kozség Onkormanyzata
2949 Csém, Béke u. 24.
képv.: Aranyosi Istvan polgarmester

Dad Kozség Onkormanyzata
2854 Dad, Fé u. 21.
képv.: Szilics Attilané polgarmester

Ete Kozség Onkormanyzata
2947 Ete, Kossuth u. 69.
képv.: Rohonczi Laszlo polgarmester

Kerékteleki Kozség Onkormanyzata
2882 Kereékteleki, F6 u. 21.
képv.: Gyorgy Istvan polgarmester

Aka Kozség Onkormanyzata
2862 Aka, Kossuth L.u. 64.
képv.: Mér Antal polgarmester

Bakonybank Kézség Onkormanyzata
2885 Bakonybank, Kossuth u. 27.
képv.: Kovacs Kalman Imre polgarmester

Bakonyszombathely Kozség
Onkormanyzata
2884 Bakonyszombathely, Kossuth u. 31.

képv.: Pintér Lajos polgarmester

Bokod Kozség Onkormanyzata
2855 Bokod, Hosok tere 6.
képv.: Csonka Laszl6 polgarmester

Csatka Kozség Onkormanyzata
2888 Csatka, Pet6fi u. 153.
képv.: Tz Andras polgadrmester

Csép Kozség Onkormanyzata
2946 Csép, Kossuth u. 52.
képv.: Széber Jozsef polgarmester

Esztergom Varos Onkormanyzata
2500 Esztergom, Széchenyi tér 1.
képv.: Romanek Etelka polgarmester

Kecskéd Kozség Onkormanyzata
2852 Kecskéd, Vasut u. 105.

képv.: Graber Zoltan polgarmester

Kisigmand Kozség Onkormanyzata
2948 Kisigmand, Fé u. 1.
képv.: Pécsvarady Attila polgdrmester



Komléd Kozség Onkormanyzata
2853 Komldd, Szabadsag u. 9.
képv.: Bogat Istvan polgdrmester

Nagyigmand Kézség Onkormanyzata
2942 Nagyigmand, Kossuth u. 2.
képv.: Hajduné Farkas Erika polgdrmester

Réde Kozség Onkormanyzata
2886 Réde, Széchenyi u. 27.
képv.: P6loskei Jozsef polgdrmester

Szakszend Kozség (")nkorményzata
2856 Szakszend, Szaki u. 89.
képv.: Laszl6 Kalman polgédrmester

Tarkany Kozség Onkormanyzata
2945 Tarkany, F6 u. 144.
képv.: Mészaros Tamasné polgarmester

Vérteskethely Kozség (")nkorményzata

2859 Vérteskethely, Kossuth u. 70.
képv.: Toth Janos polgarmester

POLGARDI térsége

Berhida Viros Onkormanyzata
8181 Berhida, Veszprémi u. 1-3.
képv.: Pergd Margit Cecilia polgarmester

Fiile Kézség Onkormanyzata
8157 Fiile, Pet6fi v, 22.
képv.: Gubicza Jézsef Lajos polgarmester

Kislang Kozség Gnkorményzata
8156 Kislang, Fé u. 63.
képv.: Rumpler Tibor polgdrmester

Lepsény Nagykozség ﬁnkorményzata
8132 Lepsény, F6 ut 74,
képv.: Salamon Béla polgarmester

Kornye Kozség Onkorméllyzata
2851 Kornye, Alkotmany u. 2.
képv.: Beke Laszlo polgdrmester

Oroszlany Varos Onkormanyzata
2840 Oroszlany, Rakoczi F. at 78.
képv.: Lazdk Zoltan polgarmester

Sir Kézség Onkormanyzata
2889 Sur, Szabadsag tér 1.
Képv.: Sogorka Miklés polgarmester

Szomdd Kézség Onkormanyzata
2896 Szomdd, Fo u. 23.
képv.: Cellar Jozsef polgarmester

Tata Varos Onkormanyzata
2890 Tata, Kossuth tér 1.
képv.: Michl Jézsef polgarmester

Csbsz Kozség Onkorméanyzata
8122 Csdsz, Barték B. u. 8.
képv.: Foldesi Gabor polgarmester

Jené Kozség Onkormanyzata
8146 Jend, Batthyany u. 53.
képv.: Varga Istvan polgarmester

Készarhegy Kézség Onkormanyzata
8152 Készarhegy, Fé ut 103.
képv.: Borjan Péter polgarmester

Litér Nagykozség Onkormanyzata
8196 Litér, Almos u. 23.
képv.: Szedlak Attila polgdrmester



Matyasdomb Kozség Onkormanyzata
8134 Matyasdomb, Fé at 17.
képv.: Tilhof Istvan polgarmester

Nadasdladiny Kézség Onkormanyzata
8145 Nadasdladany, Pet6fi S. u. 1.
képv.: Varga Tiinde polgarmester

Polgardi Varos Onkormanyzata
8154 Polgardi, Batthyany u. 132.
képv.: Nyikos Laszlé polgarmester

Sarszentmihaly Kozség Onkormanyzata

8143 Sarszentmihaly, F6 t 54.
képv.: Kalmar Tibor polgdrmester

Szaba_(_ibattyén Nagykozség
Onkormanyzata
8151 Szabadbattyan, Csikvar tér 1.

képv.: Polyak Istvan Vilmos polgarmester

Urhida Kozség Onkormanyzata
8142 Uthida, Kossuth L. u. 66.
képv.: Bognar Jozsef polgarmester

SARBOGARD térsége

Alap Kozség Onkorményzata
7011 Alap, Dézsa Gy. u. 31.

képv.: Méhes Lajosné polgarmester

Bikéacs Kozség Onkormanyzata
7043 Bikacs, Szabadsag tér 1.
képv.: Varga Janos polgarmester

Dég Kozség Onkormanyzata
8135 Dég, Kossuth L. u. 17.

képv.: Gardonyi Sandorné polgarmester

Kiloz Kozség Onkormanyzata

8124 Kaloz, Bajcsy-Zsilinszky u. 3.
képv.: Weisengruber Imre polgarmester

Mezoszentgyorgy Kozség Onkormanyzata
8133 Mezbszentgyorgy, Kossuth u. 48.
képv.: Berta Jozsef polgadrmester

Papkeszi Kozség Onkormanyzata
8183 Papkeszi, F6 ut 42.
képv.: Rackevi Lajos polgarmester

Sarkeszi Kozség Onkormanyzata
8144 Sarkeszi, Pet6fi u. 45.
képv.: Farkas Gyula Ernéné polgarmester

Soponya Nagykozség Onkormanyzata
8123 Soponya, Pet6fi u. 32.
képv.: Béndek Jozsef polgarmester

Tac Kozség Onkormanyzata

8121 Téc, Kossuth L. u. 129.
képv.: Horvath Tamas polgarmester

Vilonya Kozség Onkormanyzata
8194 Vilonya, Kossuth L. u. 18.
képv.: Fésiis Sandor polgarmester

Alsészentivan Kozség Onkormanyzata
7012 Alsdszentivan, Béke u. 56/a.
képv.: Nagy Lajos polgarmester

Cece Nagykozség Onkormanyzata
7013 Cece, Deak Ferenc u. 13.
képv.: Fazekas Gabor polgarmester

Igar Kizség Onkormanyzata
7015 Igar, Fé u. 1.
képv.: Bognar Janos polgarmester

Kisszékely Kozség Onkormanyzata
7082 Kisszékely, Szabadsag u. 409.
képv.: Pajor Agnes polgarmester



Lajoskomarom Nagykizség
Onkormanyzata
8136 Lajoskomarom, Komaromi u. 4.

képv.: Pirtydk Zsolt polgarmester

Mezékomarom Kézség Onkormanyzata
8137 Mezékomarom, Petofi u. 74.
képv.: K66 Péter polgarmester

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzata
2425 Nagykaracsony, Pet6fi u. 27.
képv.: Miiller Miklés polgarmester

Németkér Kozség Onkormanyzata
7039 Németkér, Rakoczi u. 2.
képv.: Horvathné Gal Erika polgarmester

Sarbogard Varos Onkorméanyzata
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.
képv.: dr. Siitkosd Tamas polgarmester

Sarkeresztir Kozség Onkormanyzata
8125 Sarkeresztur, Fo u. 34.
képv.: Csutiné Turi Ibolya polgdrmester

Simontornya Varos Onkormanyzata
7081 Simontornya, Szt. Istvan kir. u. 1.

képv.: Csbdszné Kacz Edit Julianna
polgarmester

Tolnanémedi Kézség Onkormanyzata
7083 Tolnanémedi F6 u. 29.

képv.: Méricz Janosné polgarmester

SZEKESFEHERVAR térsége

Aba Nagykozség Onkormanyzata
8127 Aba, Rakoczi u. 12.
képv.: Kossa Lajos polgarmester

Lovasberény Kozség Onkormanyzata
8093 Lovasberény, Kossuth u. 62.
képv.: Szili Miklos polgarmester

Magyarkeszi Kézség Onkormanyzata

7098 Magyarkeszi Szabadsag u.2.
képv.: Kovacs Erzsébet polgarmester

Mezoszilas Kozség (")n_korményzata
7017 Mezoszilas, Fou. 111.
képv.. Magyar Jozsef polgarmester

Nagyszékely Kozség (")nkorményzata
7085 Nagyszékely, Tancsics u. 11.
képv.: Varkonyi Zoltan polgarmester

Pilfa Kozség Onkormanyzata
7042 Palfa, Alkotmany u. 5.
képv.: Horvath Imre polgarmester

Saregres Kozség Onkormanyzata
7014 Saregres, Kossuth u. 10.
képv.: Tiringer Maria polgarmester

Sarszentagota Kozség Onkormanyzata
8126 Sarszentagota, Majus 1. u. 1.
képv.: Sebestyén Zoltan polgarmester

Szabadhidvég Kézség Onkormanyzata
8138 Szabadhidvég, Kozséghaz u. 1.
képv.: Pap Laszl6 polgarmester

Vajta Kozség Onkormanyzata
7041 Vajta, Szabadsag tér 1.

képv.: Térmeg Gybrgy polgarmester

Iszkaszentgyorgy Kozség Onkormanyzata
8043 Iszkaszentgyorgy, Kossuth tér 1.
képv. Gall Attila polgarmester

Moha Kozség Onkorményzata
8042 Moha, Fo6 u. 26.
képv.: Koviacs Sandorné polgarmester



Pakozd Kozség Onkormanyzata
8095 Pakozd, Hosdk tere 9.
képv.: Takacs Janos polgadrmester

Sarkeresztes Kozség Onkormanyzata
8051 Sarkeresztes, Kossuth L. u. 44,
képv.: Krahling Janos polgarmester

Sukoro Kozség Onkormanyzata

8096 Sukoro, Fé u. 50.
képv.: Mészarosné Hegyi Gyongyi Eva
polgarmester

Vereb Kozség Onkormanyzata
2477 Vereb, Fo6 u. 10.
képv.: Kurcz Mdria polgarmester

Zamoly Kozség Onkormanyzata
8081 Zamoly, Kossuth L. u. 43.
képv.: Banszki Istvan polgdrmester

Csoér Kozség Onkormanyzata
8041 Csoér, Fo tér 10.
Képv.: Csete Krisztidn polgarmester

r

Osi Kozség Onkormanyzata
8161 Osi, Kossuth L. u. 40.
képv.: Kotzo Laszlo polgarmester

VELENCE térsége

Baracska Kozség Onkormanyzata
2471 Baracska, Kossuth u. 29.
képv.: Boriszov Zoltan polgarmester

Kapolnasnyék Kozség Onkormanyzata
2475 Kapolnasnyék, F6 u. 26.
képv.: Podhorszki Istvan polgarmester

Patka Kozség Onkorméanyzata
8092 Patka, Vak Bottyan tér 4.
képv.: Nagy Daniel Ferenc polgarmester

Seregélyes Nagykozség Onkormanyzata
8111 Seregélyes, Széchenyi u. 5.
képv.: Horvath Sandor polgarmester

Székesfehérvar Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata
8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 1.

képv.: Dr. Cser- Palkovics Andras
polgarmester

Vértesacsa Kozség Onkormanyzata
8089 Vértesacsa, Vordrsmarty u. 2.
képv.: Kovdcs Zoltan polgarmester

Oskii Kozség Onkormanyzata
8191 Oskii, Szabadsag tér 1.
képv.: Angyan Tamés polgdrmester

Tés Kozség Onkormanyzata
8109 Tés, Szabadsag tér 1.
képv.: Fodor -B6dos Istvan polgarmester

Gardony Varos Onkormanyzata
2483 Gardony, Szabadsag u. 20-22.
képv.: Toth Istvan polgarmester

Nadap Kozség Onkormanyzata

8097 Nadap, Haladas u. 56.
képv.: Wagner Péter Gabor polgdrmester
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Pazmand Kozség Onkormanyzata Velence Varos Onkormanyzata

2476 Pazmand, F6 u. 78. 2481 Velence, Topart u. 26.
képv.: dr. Virdnyin¢ dr. Reichenbach Mdnika  képv.: Koszti Andras Zoltan polgarmester
polgarmester

Zichyiujfalu Ko6zség Onkorményzata
8112 Zichyujfalu, F6 u. 10.
képv.: Fiizesiné Kolonics Ilona polgarmester

onkormanyzatok, mint tagok (egyiittesen és a tovdbbiakban, mint Tagok) 6nallé jogi
személyiséggel rendelkez6é nkormanyzati tarsulast hoznak létre és biztositjdk annak miikodési
feltételeit.

PREAMBULUM

Tagok jelen Tarsulasi megallapodds alairdsaval az Eurdpai Unié Kohézidés Alapjabol
igényelhetdé tamogatassal kivannak integralt hulladékgazdalkodasi rendszert létrehozni,
valamint az ehhez sziikséges gazdasagi, pénziigyi és jogi el6feltételeket biztositani.

A Tagok mar tobb éve egyiittmiikddnek a telepiilések fenti feladatainak megoldasaban. K6zs
tevékenységiiket olyan kiemelt miszaki-, technikai szinvonalon és a kérnyezetet védo
rendszerben kivanjak megvalositani, amely a XXI. szdzad infrastrukturalis rendszerében
hosszutavon biztonsagot nyhjt a térségben €16 lakossag szamdara. E cél elérése érdekében
Tagok 2003. szeptember 3. napjan kelt Konzorcionalis Szerz6dés keretében az EU Kohézids
Alap palyazatdn (a tovabbiakban: KA) torténé részvétel érdekében mar megkezdték az
elokésziileteket.

A Tagok jelen megallapodasban visszahivatkoznak korabbi megallapodasaikban is lefektetett
kitételre, miszerint a KA tdmogatas igénybevételét érintd, valtozd jogszabélyi kotelezéseknek
valo megfelelés érdekében, jelen megéllapodasban rogzitetten, Onkorményzati tarsulas
keretében kivénjak a projektet megvaldsitani.

Tagok a Konzorciondlis Szerzodést a tovébbiakban, mint szindikdtusi (egyiittmiikddési)
szerzddést kivanjak hatalyaban fenntartani.

A tagok a projekthez kapcsolédod korabbi elokészité szerzodéseikben, illetve pélyazati
dokumentacioikban vallalt kotelezettségeik teljesitése érdekében, valamint jogosultsigaik
fenntartdsa végett, a Tarsulas megalakuldsat kdvetden, kiilén szerz6désben kivanjak rogziteni a
Konzorciondlis Egyiittm{ikodés ideje alatt vallalt, illetve szerzett kotelezettségek és
jogosultsdgok szerzodéses jogutodlasanak korét és feltételeit.

A fenti hulladékgazdalkodasi rendszer kialakitasahoz az 6nkorméanyzatok nem rendelkeznek
elegendd sajat forrdssal, ezért a megvaldsitas hazai, illetve nemzetkdzi tamogatas
igénybevételével lehetséges. Tagok el6tt ismert, hogy az Eurdpai Bizottsidg tarsfinanszirozas
keretében jelentds tdmogatasban részesiti az Eurdpai Unid tagorszagait, igy Magyarorszagot is.
illetve azok olyan regiondlis beruhdzasi projektjeit, melyek nélkiilozhetetlenek az unids
normak végrehajtasahoz.
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Tagok sajat forrasaik kiegészitése, kornyezetvédelmi feladataik megfeleld szinten torténd
ellatasa céljabol igénybe kivanjak venni a KA pénziigyi eszkdzeit. A Tarsulas tagjai rogzitik,
hogy a jogi személyiséggel rendelkezd dnkorményzati tarsuldsukat szabad elhatarozasukbol,
egyenjogusaguk tiszteletben tartasaval, a klesonds elonyodk €s az ardnyos teherviselés alapjan
hozzak létre, mégpedig mint helyi 6nkormanyzatként mikodoé Tagok feladat- €s hataskrének
ellatasara a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szoldé 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.) 87. §-a értelmében.

I. A TARSULAS NEVE, SZEKHELYE, MUKODESI TERULETE

A tarsulas neve: Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkoddsi Onkormanyzati
Térsulas

Idegen nyelvii elnevezése: Assemble of Municipalities for Solid Waste Management in the
Central-Danube Region

Székhelye: 8154 Polgardi, Batthyany u. 132.

Miikodési teriilete: a tarsult 6nkormanyzatok kozigazgatasi teriilete
A tarsulas bélyegzdje: korbélyegzé (korben a tarsulds neve, cime)

A Tarsulas torzskonyvi

azonosito szama: 592479

II. A TARSULAS IDOTARTAMA
A Tarsulas hatarozatlan idére alakul.

III. A TARSULAS JOGALLASA

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 87. §-aban
foglalt rendelkezéseknek megfeleléen a Tarsulas 6nallo jogi személyiséggel rendelkezik,
miikddése soran az allamhaztartésrol sz616 2011. évi CXCV. térvényben (tovabbiakban: Aht.)
meghatarozott szabalyokat kell alkalmazni.

A Tarsulds tagjai alapitd jogkoriikben, képviseld-testiileti hatarozattal tortént felhatalmazasuk
alapjan jelen megallapodasban hatarozzak meg a Tarsulas szervezeti rendszerét.

A Tarsulas Tanacsanak elntke a Tarsulasi Megallapodast és annak mddositasait megkiildi
térvényességi feliigyelet céljabol az illetékességgel rendelkezé Kormanyhivatalnak, valamint a
Tarsulds nyilvantartisba vétele céljabdl a Magyar Allamkincstér illetékességgel rendelkezd
Igazgatdsaganak.

IV. EL('jZETES MEqALLAPiTASOK, KOVETENDO ELVEK
A TARSULAS ES TAGJAI FELADATAI

IV/1. Ezen tarsulasi megallapodas megk&tésénél Tagok a vonatkozd KA eldirdsok mellett a
hazai irdnyado jogszabalyokat, kiilondsen a Motv. rendelkezéseit veszik figyelembe.

A Mbtv. és az ahhoz kapcsolddd hazai szabalyozas egyrészt kotelmi oldalrol, széleskori

igazgatasi feladatokkal, masrészt lakossagi képviseleti oldalrdl, a lakossdg bevondsaval kozeliti
meg a feladatokat.
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Az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozasunkkal, az unios elvek és jogszabalyok alkalmazéasa
mellett egy teljes kordi, 0j tipusa lakossagi tajékoztatasi rendszer kiépitése és alkalmazdsa
sziikséges.

Ezen tajékoztatasi rendszer szervezeti keretén beliil megkiilonboztetjik a telepiilésekhez
tartozo Onkormanyzati feladatot képez6 lakossagi tajékoztatast — részletesen a szerzddés XIII.
fejezetében —, illetve az adott telepiiléshez, régidhoz kotédé lakossagi civil szervezetek
kdzvetlen bekapcsolasat a tajékoztatasba.

Az egyiittmlkodés céljai kozdtt a rendszer kialakitasa soran alapvetd kotelezettség a lakossag
bevonasa a teljes palyazati, beruhazasi és miikddtetési folyamatba.

Tagok megallapodnak abban, hogy a preambulumban rogzitett célok elérése érdekében,
Onkorményzati felelosségvallaldssal palyazatot nyujtanak be a KA program keretében igénybe
vehetd tdmogatasra.

Tagok tudomasul veszik, hogy az eurdpai unids szabdlyozas, illetve tdmogatasi rendszer
elfogadasa és a forrasok felhasznalasa szigoru szabalyokhoz kétott.

A tarsulasi megallapodast alaird Tagok kijelentik, hogy egyiittes palyézatuk sikere érdekében
kikiiszobdlnek minden, a hataskoriikbe tartozd és a helyi 6nkorméanyzati érdekekkel nem
itkdz6, a megvaldsitast akadalyozd folyamatot, cselekményt, mely szerzddésiik,
kotelezettségvallalasuk megszegéséhez vezeme. Igy kiiléndsen nem szeghetik meg az Eurdpai
Unio és a magyar jog KA tdmogatasra vonatkozo eléirasait, a kapott tamogatast az arra eldirt
sorrendben csak a megjeldlt beruhdzésra fordithatjak, tovabba eleget kell tenniiik a tamogatési
szerzédésbe foglalt mindennemdi, példaul torlesztési, adatszolgaltatasi, tajékoztatasi, megdrzési
kotelezettségeiknek, tovabbé a pénziigyi kotelezettségeik teriiletén miikodési stabilitdsukat nem
veszélyeztethetik.

Tagok a sajat kozvetlen tevékenységiik soran elétérbe helyezik jelen megallapodas elveit és az
itt megfogalmazott érdekprioritdst. Ezen tevékenységeik, mint a sajat hataskorben torténd
jogszabalyalkotas (pl.: szolgalmi jogok, belteriiletbe vonas, telekhatar mddositas stb.) mind
olyan feladatok, melyek nélkiilozhetetlenek a projekt végrehajtisahoz. Ugyanezen elv
vonatkozik a mar esetlegesen megkotott, illetve miikodo tlizemeltetési szerzédésekre, valamint
az 6nkormanyzati foglalkoztatas politikara (rendeletekre) is.

IV/2. A tarsulasi megallapodast alaird Tagok a projekt elokészitése, megvalositasa érdekében
kotik meg szerzodésiiket, hozzak létre szervezeteiket. Mikodésiik id6tartama alatt, annak
keretében a kozdsen Iétrehozott, illetve a KA rendszerben kizremiikodo szervezetek tjan az
alabbi feladatok teljesitését vallaljak:

IV/2.1. Az egyiittmiik&dési kitelezettség terén:

a) Tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy a projekt megvaldsitdsa érdekében
kélestndsen egylittmiitkddnek egymassal.

b) Tagok, illetve képviseloik a tudomasukra jutott informacidkat csak a projekt
megvalositasa érdekében hasznélhatjak fel, egyébként azok bizalmasan kezelendok.

c) Kotelezettséget véllalnak, hogy az érintett térség egységes fejlodését szem elbtt tartva,
az itt lefektetett elveket betartjak, a késObbiekben 6ncélian nem akaddlyozzdk a
rendszer, illetve a Tarsuldas mikddését, a sajat hataskoriikben a sajat teriiletiiket érint6
joghatalyos dontéseiket id6ben meghozzak, be-, illetve megfizetik a vallalt pénziigyi
kotelezettségeiket, valamint a tamogatasi Utemtervben rogzitett részfeladataikat
hataridére teljesitik.

d) Elbre atgondoltan felmérik az egyes tagi dnkormanyzatok szerepét, a megallapodisban
megfogalmazott jogokat, kotelezettségeket, és elfogadjak a jelen szerzddésben, a BM
Oner6 Alap, illetve a KA eléirdsokban foglalt rendelkezéseket.
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1V/2.2.

Tagok koételezettséget vallalnak arra, hogy a projekt végrehajtdsa soran a hatdlyos
jogszabalyok rendelkezései szerint jarnak el, igy kiilondsen figyelembe veszik a
kozbeszerzési torvény, a hatosagi arszabalyozas elbirasait, valamint tekintettel lesznek
a késobbiekben megalkotandd, a végrehajtas részletes szabalyait megallapitd
rendeletekre.

Tagok kotelezettséget vallalnak a megvaldsuld projekt terv szerinti lizemeltetésére vagy
annak biztositdsara.

Szervezeti. gazdasagi. jogi teriileten:

d)
¢)

g)
h)
i)
j)
k)
1)

6nalld terv (projekt) kozos kidolgozésa a tarsult dnkormanyzatok hulladékgazdalkodasi
feladatainak ellatasara;

a rendszer kiépitéséhez és megvaldsitasahoz sziikséges pénziigyi alapok eléteremtése,
igy kilondsen az Eurdpai Unio KA programjaban valo részvétel;

tagok — figyelemmel a lehetséges forrasokra — kételezettséget véllalnak az 6nrész
biztositasara és a Tarsuldas miikodésének eldsegitésére, e targykdrben tudomasul veszik,
hogy a KA tamogatasi kérelem feltétele az Snkormanyzati 6nrész biztositasa;

a projekt kidolgoztatasa;

a miikodtetés szervezeti, gazdasagi feltételrendszerének kidolgozasa;

nemzetkdzi tamogatas megszerzése feltételeinek biztositasa;

kozbeszerzési palyazatok kiirdsa, a palyaztatasi eljaras lefolytatasa;

szolgalmi jogok megszerzése, biztositasa;

mindségbiztositas kovetelményeinek érvényre juttatisa;

koltségfelosztas elfogadasa a telepiilések kozott;

szolgaltatas-értékesitési dijkalkulacio elkészitése, elfogadasa;

tajékoztatd, informald lakossdgi forumok szervezése, a kozosségtdjékoztatds
dokumentalasa;

civil szervezetek bevonasa;

palyazati részvételek szervezése (koordinalasa);

tervezési feladatok palyaztatasanak kidolgozasa;

¢épitési feladatok palyaztatasanak kidolgozasa;

a sziikséges telekingatlanok megvasarlasa, ehhez énkormanyzati forras biztositasa,

a projekt megvaldsitasdhoz sziikséges adok, dijak, koltségek viselése (ha az nem
tamogathatd a KA tdmogatasbol);

szakértdi munka koordindlasa;

monitoring tevékenység a projekt megvalositasa folyaman.

Miiszaki teriileten:

hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztése;

hulladékgyiijté szigetek €s hulladékudvarok épitése;

Uj hulladékkezeld telepek Iétesitése;

hulladékhasznositd mii épitése;

meglévd, kornyezetvédelmi  szempontbdl megfeleld, mikodé hulladékkezeld
létesitmények igénybevétele, valamint a meglévé hulladéklerakdk rekultivacioja;
egylittmikddés a kdzszolgaltatd tarsasagokkal;

a muszaki megvalositas soran, a nyilvanossag, mint alapelv érvényesiilésének nyomon
kovetése;

muszaki atadasok-atvételek feliigyelete;

a projekttel Osszefliggd egyéb felmérések, miiszaki megoldasok, szervezési
feladatokban vald részvétel;

projekt megvaldsulasa utan a projekt altal kialakitott rendszer igénybevétele.



IV/2.4. Ezen szerz8dés elfogaddsa és alafrisa a tagok részérdl egyben kételezettségvallalo
clfogad6 nyilatkozat is. A tagi énkorményzatok vallaljak. hogy a projekt érdekeihez igazoddan
a kapcsolédd 6nkormanyzati rendeleteiket egységesitik, modositjak. A tagi dnkormanyzatok
kotelezettséget vallalnak arra, hogy a Térsulas 4ltal megkiildstt, déntést igényld
clbterjesztésekre a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil tesznek észrevételt, modositd
javaslatot, melyet irdsban haladéktalanul megkiildenek a Téarsuldsi Tanacs elntkének. Ezen
hataridd lejartat kovetden észrevétel, modositd javaslat nem teheté. A Tagi dnkormanyzatok
kételezettséget véllalnak arra, hogy a Térsulas altal megkiildétt, a tagi onkormanyzatok
modosito javaslatait is tartalmazé dontést igénylé eldterjesztésekrdl a kézhezvételtél szamitott
30 napon beliil hatdrozatot hoznak, melyet a dontést kivetd 15 napon beliil a Tarsulasi Tanacs
elndkének megkiildenek.

Tagok kijelentik, hogy tudoméssal birnak arrél, hogy a KA tamogatas csak a tamogatas iranti
kérelem benyujtasa el6tt meg nem kezdett beruhdzasokhoz igényelhets. Egyittal nyilatkoznak,
hogy jelen fejezetben részletezett munkélatok még nem kezdddtek meg. Tagok tudomasul
veszik a KA, valamint az allami tdmogatashoz fliz6d6 specialis szabalyokat.

IV/3. Tagok a Tarsuldsi Megéllapodasban vallalt kézos feladataik végrehajtasa, azaz annak
¢rdekében, hogy a Tarsulds altal megvaldsitandé egységes hulladékgazdalkodési rendszer
miikddése, a kdzszolgaltatds megszervezése a fenntarthaté fejlédés alapjan mind jogilag, mind
pénziigyileg, mind pedig miiszakilag megfelel8en biztositott legyen, a hulladékrol szélé
2012. évi CLXXXV. torvény 36.§-a alapjan ugyanezen torvény 33.8, 34.§, 37.§, 90.§ (8)
bekezdésben, a telepiilési  6nkorméanyzatokra vonatkozé szabalyokban meghatarozott
szilardhulladék-gazdalkodési kozfeladatuk elldtdsdra vonatkozd feladat- és hataskéritket a
Térsulasra atruhazzak.

A Tarsulas a szilard hulladékgazddlkodasi kozfeladat keretében kiteles ellatni a Tagok
kozigazgatasi teriiletén az ingatlantulajdonosoknal keletkezd telepiilési szilard hulladék
kezelésére vonatkozd hulladékkezelési kozszolgaltatas szervezését és fenntartasat,

IV/3.1. A hulladékkezelési kozszolgaltatds szervezése keretében a Tarsulas feladatai a
kovetkezok:
a)
b)  ahulladékkezelési kozszolgaltatd kivélasztasa, szerz6déskotés, szerzbdés felmondasa,
c) a telepiilési szilardhulladék ingatlantulajdonosoktdl —torténé  begytijtésének,
elszallitasanak szervezése,
d) atelepiilési hulladék kezelésének szervezése,
e) kezeld létesitmények iizemeltetésének biztositésa.

IV/3.2. A hulladékkezelési kozszolgaltatds fenntartdsa keretében a Tarsulas feladatai a
kovetkezok:
a) a szolgdltatéval megkotott kozszolgaltatdsi szerzédésben biztositja a szolgaltatas
folyamatossagat,
b) évente megtargyalja a kozszolgdltato altal a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi
tevékenységrol  készitett  beszdmolét, megallapitisairol  tdjékoztatia a tagi

Onkormanyzatokat,
c) ol orm ende ;
, a helyi énkormanyzati
rendeletalkotas koordindldsa, tartalmi informdcionyijtds, énkormdnyzati rendeletek
véleményezése a Ht. 35§ (1) bekezdésében megdllapitott rendeletalkotdsi
targykorben,
d) ¢




megadja; részt vesz a fteriileti hulladékgazdalkodasi terv és ieriileti megeldzési
program  kornyezetvédelmi  igazgaidsi  szerv dltal torténd  készitésében, a
rendelkezésére dllo adatokat, informdciokat megadja,

TV/4. Tagok a 1V/2.2. €) pontban meghatarozott vallalt feladatnak — a miikddtetés szervezeti,
gazdasagi feltételrendszerének kidolgozasa- megfeleléen az egységes Kozép-Duna Vidéke
Hulladékgazdalkodési Rendszer iizemeltetési koncepciojat az alabbiak szerint allapitjak meg:
A K6zép-Duna Vidéke Hulladékgazddlkodasi Onkorményzati Térsuldst a tagénkormanyzatok
a helyi hulladékgazdalkodasi énkorményzati feladatok, és hataskordk ellatdsara hoztak létre.
A Térsulas a hulladékgazdalkodasi kozfeladatot ellatod szerv a tagdnkormanyzatok tekintetében
a megvaldsitani kivant KEOP projekt keretében.

E jogkorében eljarva a Tarsulas szervezi meg a tagonkormanyzatai teriiletén a hulladékkezelési
kozszolgaltatast, oly modon, hogy a kozszolgaltatas ellatasa sordn a projektben megvalosuld
létesitmények, berendezések, eszkozok alkalmazhatoak, és az effektiv hulladékkezelési
kozszolgéltatasi feladatokat a Tarsulas az éltala kivalasztott kozszolgaltaté(k)nak adja at.

A projektben megvaldsuld létesitmények iizemeltetésére a vonatkozo jogszabalyok szerint kell
az lizemeltet6t kivalasztani.

IV/5. Az e fejezet egységes hulladékgazddlkoddsi rendszer fejlesztését érintd rendelkezései,
kiemelve a IV/3.- 1V/3.1.-1V/3.2.-IV/4. pontok alatt részletezett szilardhulladék-gazdalkodasi
kiozfeladatok elldtdsdra vonatkozo feladat- és hatdskorok datruhdzasdrol szol6 rendelkezéseket,
nem vonatkoznak és mem alkalmazandok a Duna-Tisza kozében elhelyezkedd
tagonkormanyzatokra. A Duna-Tisza kozében elhelyezkedd tagonkormdnyzatok a kovetkezok:
Akaszté  Kozség  Onkormdnyzata, Apaj Kozség Onkormdnyzata, Aporka  Kozség
Onkormdnyzata, Apostag Kizség Onkormdnyzata, Bugyi Nagykozség Onkormdnyzata,
Domsod Nagykizség Onkormdnyzata, Dunaegyhdza Kézség Onkormdnyzata, Dunatetétlen
Kozség Omkormdnyzata, Dunavecse Viros Onkormdnyzata, Kiskunlachdza Nagykozség
Onkormdnyzata, Kunpeszér Kiozség Onkormdnyzata, Kunszentmiklos Viros Onkormdnyzata,
Majoshdza Kizség Onkormdnyzata, Rackeve Viros Onkormdnyzata, Szalkszentmdrton Kozség
Onkormanyzata, — Szigeicsép — Kozség — Onkormdnyzata,  Szigeiszentmdrion — Kozség
Onkormanyzata, Szigetijfalu Kozség Onkormdnyzata, Taksony Nagykozség Onkormanyzata,
Tass Kozség Onkormdnyzata.

V. A TARSULAS VAGYONA, GAZDALKODASA

A Tarsulas gazdalkodasara a koltségvetési szervek gazdalkodasara vonatkozo szabalyokat kell
alkalmazni. A Tarsulas pénziigyi-gazdalkodasi feladatait a munkaszervezeti feladatokat ellato
Polgarmesteri Hivatal latja el. A Tarsulds gazdalkoddsdnak részletes szabalyait kiilon
szabalyzat tartalmazza, amelyet a Térsulds Tandcsa hagy jova. A Térsulas 6nédll6 adészammal
és pénzintézeti szamlaval rendelkezik.

A Térsulas szakdgazati besoroldsa: 841218 Lakas- kommunélis szolgaltatdsok igazgatasa

A Térsulas kormanyzati funkcié szerinti alaptevékenységei:
013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, iizemeltetési, egyéb szolgaltatasok
051040 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
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051060 Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
051010 Hulladékgazdalkodés igazgatasa
013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

V/1. A Tarsulas bevételei

a) A tagok €éves mikddési hozzajarulas megfizetésére is kitelezettséget véllalnak, melyet a
2007. évtdl kezdve lakossdgszam aranyosan fizetnek. Tagok jelen szerzédés aldirasaval
egyidejlileg kotelezettséget vallalnak arra, hogy a muikodési koliség Osszegének
meghatdrozdsa folyaman mindenkor az Motv. 146. § (3) bekezdésben foglaltak szerint
meghatarozott lakossagszamot tekintik iranyadonak.

A tagok a hulladékgazdalkodasi rendszer kialakitasdéhoz kapcsoléddan lakossdgszam
ardnyos fejlesztési hozzajarulas megfizetését is elhatarozhatjak.

Az adott évre vonatkozo miikddési kiltség dsszegérdl és annak a lakossdgszam aranyhoz
igazodd megoszlasarél valamint a fejlesztési hozzdjarulds &sszegérél a Tarsulasi Tanacs
hataroz, a targyévet megeléz6 év november 30. napjaig. A miikddési és a fejlesztési
hozzajaruldsnak igazodnia kell a - Tagok részérél felvallalt - eurdpai unios KA palyazat
el6irasanak feltételeihez. A mikddési és fejlesztési koltség kidolgozasa a Tarsulasi Tandcs
feladata.

Amennyiben a Tarsulds miikodési és fejlesztési koltségei elérelathatoan meghaladjak a
rendelkezésre allo Gsszeget, a Tarsulds dontéshozo szerve, a Tarsulasi Tandcs a miiksdési és
a fejlesztési hozzajarulds mértékének emelését hatarozhatja el a tarsult nkorményzatok
képvisel6-testiileteinek  jovahagyasaval. Az egyes Tagok mikddési és fejlesztési
hozzéjaruldsanak pontos mértékét a Tarsulasi Tanécs kiilén hatdrozatban régziti.

Tagok a mukodési és fejlesztési hozzdjarulas §sszegét minden év maércius 31. napjdig
kotelesek a Tarsulas bankszamlajara befizetni.

Tagok a Térsulds mikodési és fejlesztési koltségeihez sziikséges évi hozzdjarulas dsszegét
sajat koltségvetési rendeleteikben biztositjak.

b) Belf6ldi és nemzetkdzi tamogatasok
A Tarsulas bevételét képezik a Tarsulas altal palyazott nemzetkédzi, illetve hazai
tamogatasok, mely tdmogatasi dsszeget - Tagok megallapodisa és a vonatkozd elirasok
alapjan — csak a Térsulas céljainak megvalositasara lehet felhasznalni.

c) Egyéb bevételek
1. a Tarsulas céljainak elérése érdekében kifejtett gazdasagi tevékenységbdl szirmazo
bevételek
2. természetes €s jogi személyek felajanlasai, hozzajaruldsai
3. egyéb palyazati bevételek.

A Tarsulas bevételeit és kiadasait a Térsulas Tanacsinak dontése alapjan meghatarozott
pénzintézetnél 6nallé bankszdmlaszamon kételes nyilvantartani. A Tarsulasi Tandcs elndke
koteles a kdltségvetés gazdalkodasanak éves helyzetérdl beszamolni a Tarsuldsi Tanacsnak.
Az elndk beszdmoldjanak elfogadasardl a Tarsulasi Tanécs dont.

d) A tagi 5nkormanyzatok altal vallalt pénziigyi hozzdjarulas nem teljesitése esetén:
A Tarsulas Tanéacsdnak elnoke a mikodési hozzdjarulas fizetési hataridejének lejartat
kovetéen irdsban felszdlitja az érintett Onkormdanyzatot fizetési kotelezettségének a
felszolitds kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliili teljesitésére. A fizetési hataridd
eredménytelen lejaratdit kovetéen a Tarsulds Tandcsdnak elndke azonnali beszedési
megbizds benyujtisara jogosult, mely eljaras valamennyi kéltsége az adés &nkorményzatot
terheli. A tagi dnkormanyzatok kotelezettséget véllalnak arra, hogy felhatalmazo levélben
bejelentik a szdmlavezetd pénzintézetitknek a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi
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Onkormdnyzati Tarsulds megnevezését, pénzforgalmi jelz6szamat, mint azonnali beszedési
megbizds benyljtasara jogosultat azzal, hogy a tagok a tarsulasi tagsagi jogviszonyuk
fennallasaig a felhatalmazast nem vonhatjak vissza. A felhatalmazas bank altal alairt egy
példanyat kotelesek a Tarsulasi Tandcs elndke részére atadni.

e) A Tarsulas jogszabalyszerii mikodésének ellenérzése érdekében Felligyeld Bizottsagot-hoz
létre (Id. VII/4. fejezet). A Tarsulas rendelkezésére allo forrasok szabélyszerti, gazdasagos,
hatékony és eredményes felhasznalasa érdekében belsd kontrollrendszert kell mikddtetni.
A Tarsulas gazdalkodasanak ellenérzésére a Motv., az Aht. és végrehajtasi rendeletekben
meghatarozott rendelkezések az iranyadok.

f) A Tarsulas a Tagok 4&ltal alapitaskor atadott vagyonnal nem rendelkezik. A Tarsulas
miikodés soran keletkezett sajat vagyona és annak szaporulata a Tarsuldst illeti meg.
A Tarsulas vagyona tdrzsvagyon vagy lizleti vagyon lehet. A Térsulds vagyona tekintetében
a tulajdonosi jogkdrt a Tarsulasi Tanacs gyakorolja.

A Tarsulds tagi Onkormanyzata altal a tarsuldsba bevitt vagyont a tarsuld helyi
dnkormanyzat vagyonaként kell nyilvantartani, a vagyonszaporulat a Tarsulas vagyona és
arra a Polgari Torvénykonyv kozos tulajdonra vonatkozd szabdlyait kell alkalmazni,
figyelemmel a Métv. 90.§ (4) bekezdésben foglalt rendelkezésekre.

A Téarsulas megsziinése, kivalas vagy kizaras esetén Tagok egymassal a megszinéskori,
kivalaskori vagy kizaraskori allapot szerint a KA jogszabéalyok és az egymas kozotti
kotelezettségvallalasaik alapjan elszdmolni kotelesek.

A Tarsulasba bevitt vagyontargy tarsulas tagja részére torténé kiadasat négy évre el lehet
halasztani, ha annak természetben torténd kiaddsa veszélyeztetné a jogi személyiséggel
rendelkez6 tarsulas kotelezo feladatanak ellatasat. Ebben az esetben a tarsulas kivalt tagjat -
a jogi személyiséggel rendelkez6 Tarsulassal k&tott szerzodés alapjan - hasznalati dij illeti
meg.

V/2. A Tarsulas a feladatkdrébe tartozd kozszolgaltatasok ellatdasara koltségvetési szervet,
gazdalkodd szervezetet, nonprofit szervezetet és egyéb szervezetet alapithat, kinevezi
vezetOiket. Koltségvetési szerv alapitasa esetén az irdnyitasra, feliigyeletre vonatkozo
hataskorsk az Aht. 9.§-ban foglaltaknak megfelelden keriilnek meghatarozasra. A Tarsulas
altal alapitott koltségvetési szerv iranyitd szerve a Tarsulasi Tandcs, annak vezetdje a Tarsuldsi
Tandcs elnoke.

VI. DIJPOLITIKA
VII. SZERVEZETI RENDSZER

Tagok jelen Tarsulasi megallapodas alairasaval egyidejiileg az alabbi szervezeti rendszerben
allapodnak meg:

Szervezeti rendszer:

1. Tarsulasi Tanacs

Tarsulési Operativ Tandcs

Tarsulasi Tanacs Elnoke,

Feliigyel6 Bizottsag

KDYV Projekt Iroda

Székhely Onkorményzat Polgarmesteri Hivatala

Oh. O i DI
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e T S . : Tarsulids székhely (")nkormzinyzat
l Feli . ; ! Polgdrmesteri Hivatala
¢ ugyelf) Bizottsig : (munkaszervezet)
Tarsulasi Tanacs (ellendrzd szerv) !
(dontéshozd szerv) \ i
| Téarsulasi Tanacs i
Tarsulasi Operativ Tandcs | Elntkeos Rlelngke - Kozép-Duna Vidéke
(Operativ iranyité szerv) . Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati TArsulds Projekt
Iroda
(projekt végrehajto szervezet)

VII/1. Tarsulasi Tanacs

A Térsuldas dontéshozd szerve a Tarsulasi Tanacs. A Térsulasi Tandcsot a tarsult
onkormanyzatok képviseld-testiiletei altal delegalt tagok alkotjak. Minden egyes tarsult
onkormanyzatot 1-1 tag képviseli a Tarsulasi Tandcsban. Az dnkorményzatok altal delegalt
tagok felsorolasat a Szervezeti és MUikidési Szabélyzat tartalmazza.

A Tarsulasi Tandcs dont a jelen szerzédésben meghatarozott és a Tarsulds tagjai altal
atruhdzott, valamint a vonatkozd jogszabdlyok szerint meghatdrozott sajat feladat- és
hataskorben.

VII/1.1. Tanacs kizardlagos feladat- és hatdskére:

a) a Tarsulasi Tanacs elndkének, alelntkének, Operativ Tandcs tagjanak, Operativ Tandcs
elndkének, Feliigyel6 Bizottsagi tagjanak, Feliigyel6 Bizottsag elndkének a
megvalasztasa, visszahivasa,

b) a miikodési hozzajarulas mértékének megallapitasa,

c) Tagokat terheld egyéb kotelezettség megillapitasa,

d) a hataskorébe utalt pénzeszkozok felhasznalasardl dontés, sziikség szerint szakértdi
vélemények figyelembe vételével,

e) Tag kizarasa,

f) jelen tarsulasi szerzédés modositdsanak  inditvdnyozdsa, mely hatdrozat
érvényességéhez a Tarsulasban résztvevd tagok minésitett tobbségével hozott déntése
sziikségeltetik,

g) Tarsulds megsziinésének inditvanyozasa, mely hatarozat a Tarsulasban résztvevo tagok
minositett tobbségével hozott dontésével érvényes,

h) Térsulas éves munkatervének, éves koltségvetésének, éves koltségvetés végrehajtasarol
sz0l6 beszamoldjanak elfogadasa,

i)

j) a megallapodasban foglalt célok megvalodsitdsanak attekintése, stratégiai célok
meghatdrozasa,

k) a projekt szerinti célkitiizések megvaldsulasanak, azok idéaranyos allapotanak elemzése
és értékelése,

1) aTagok kozott felmeriild vitds kérdések megtargyalasa,

m) a Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzat elfogadasa és madositasa,

n) a Tamogatasi Szerzddés elfogadasa, annak modositasa,

o) Projekt Iroda létrehozéasa, a Projekt Iroda vezetdje felett a kiemelt munkaltatoi jogok
(kinevezés, felmentés) gyakorlésa,

p) hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas ellatasaval kapcsolatos dontések meghozatala,
szerzddések elfogadasa, modositasa, megsziintetése.
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VII/1.2. A Tarsulasi Tandcs miikodése:

A Tarsulasi Tanacs megalakultnak tekinthet6, ha a tagonkormanyzatok képviselo-testiileteinek
mindegyike jovahagyta a tarsuldsi megallapodast és a Tarsulasi Tanacs alakulé {ilése kimondta
megalakulasat.

A Tarsulasi Tanéacs tléseit sziikség szerint, de évente legalabb hat alkalommal 8ssze kell hivni.
A Tanacs iilését 6ssze kell hivni, ha a Tanacs kizarélagos hataskérébe tartozo kérdésekben kell
donteni, ha azt barmely Tag a napirend egyideji megjel6lésével inditvanyozza, ha azt a
Térsulasi Operativ Tandcs, a Feliigyelo Bizottsag inditvanyozza, illetve ha a torvényességi
feliigyeleti jogkorében eljarva azt az illetékes Kormanyhivatal kezdeményezi.

A Tanacs elsO iilésén tagjai koziil mindsitett tobbséggel elnokot és két alelnokdt valaszt.
A Tarsulasi Tanacs az alelnokok megvalasztasaval egyidében hatarozattal doént az altalanos
helyettesitéssel megbizott alelntk személyérél. A Tarsulds érintett tisztségviseldinek
megbizatasa hatarozott idére szol.

A Tanacs iiléseinek Osszehivasa és a napirend kialakitasa az elnok feladata, de a napirend
Osszeallitasaban Tanacs barmely tagjanak inditvanytételi joga van.

A Tanécs tilését az elnok, akadalyoztatasa esetén az altalanos helyettesitéssel megbizott alelndk
hivja dssze irasban, az iilés napjat megel6z6en legalabb 15 nappal korabban. Halaszthatatlan
esetekben a fenti idGtartam 3 napra is lerdvidithetd, a tagoknak a lerdvidités okéanak
megjelolésével torténd értesitése mellett.

A Tarsulasi Tanacs akkor hatarozatképes, ha iilésén a Tanacs tagjainak tobb mint fele jelen
van. A Tarsulasi Tanacs minden tagjat a Tarsulasi Tanacs miikédése soran egy szavazat illeti
meg. Hatdrozatképtelenség esetén az eredeti idépontot kdvetd 8 napon tali, de 30 napon beliili
id6pontra kell az jabb iilést 8sszehivni.

A Tandcs tagja akadalyoztatdsa esetére a helyettesitésérdl a delegald képviseld-testiilet a tag
helyettesitési rendjérdl szold hatarozatban rendelkezik, mely képviselo-testiileti hatdrozatot
tartalmazé jegyzOkonyvi kivonatot a Tanacs elndkének meg kell kiildeni. A helyettesként
eljard képviselo-testiileti tag jogai és kotelességei azonosak a Tanacs tagjanak jogaival és
kételességeivel.

A Tarsulasi Tandcs {ilésére barmely tagi 6nkormanyzat inditvanyozhatja szakértok vagy egyéb
személyek meghivasat. Ezen személyek az elntk meghivasa alapjan az tilésen részt vehetnek, a
napirendi pontokhoz hozzaszolhatnak, de szavazati joggal nem rendelkeznek. A Tarsulasi
Tandcs iilésén a munkaszervezeti feladatokat ellatd Polgarmesteri Hivatal jegyzéje valamint a
Projekt Irodavezeto tandcskozasi joggal vesz részt.

Az iilésen a szavazas nyilt, kézfeltartasos formaban torténik.

Személyi iigyekben (pld. tisztségviselok megvalasztasaban, delegicié kérdéseiben) a
tandcsiilésen a dontéshozatal titkos. irdsbeli szavazds Utjdn is térténhet. Titkos szavazds
tartasara a Tandcs barmely tagja tehet javaslatot, a javaslat elfogaddsdhoz a Tandcs tagjainak
egyszerl tobbséggel meghozott dontése sziikséges.

A Tanacs hatarozatait altalaban egyszer( tobbséggel hozza. Egyszerii tobbséghez a jelen 1évo
tagok tobb mint felének ,.igen” szavazata sziikséges, amely meghaladja a jelen 1évo tagok altal
képviselt lakossagszam egyharmadat.

A VII1.1. a), ¢), d), e), ), g), h), m) és o) pontokban foglalt esetekben a Tarsulasi Tanacsban
résztvevd tagok mindsitett tobbséggel hozott hatirozata szikséges. Mindsitett tobbséghez
annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsuldsban részt vevo tagok szavazatinak
tobb mint felét és az altaluk képviselt teleplilések lakossdgszamanak a felét.
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A Tarsulasi Tandcs hatarozatai a meg nem jelent tagokra is kitelez6 érvényliek.

A Téarsulasi Tanécs tagjai a Tarsuldsi Tandcsban hozott dontésekrél, a Tarsulds milkodésérol,
az ott végzett szakmai munkérol kotelesek évente legalabb egyszer beszamolni Képvisels-
testiileteiknek.
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A Tandcs tilésérél jegyzokonyvet és jelenléti ivet kell késziteni. A jegyzokdnyv tartalmazza az
iilés helyét, idopontjat, az iilésen résztvevo tagok nevét, a meghivottak nevét és megjelenésiik
tényét, a javasolt, elfogadott és targyalt napirendi pontokat, az el6terjesztéseket, az egyes
napirendi pontokhoz hozzaszolok neveét, részvételiik jogeimét, a hozzdszolasuk, tovabba az
iilésen elhangzottak lényegét, a szavazasra feltett dontési javaslat pontos tartalmat, a
dontéshozatalban résztvevok szamat, a dontésbol kizart tag nevét é€s a kizaras indokat, a
munkaszervezet vezetd jogszabalysértésre vonatkozd jelzését, a szavazas szamszer(l
eredményét, a hozott dontéseket, valamint a szervezeti és miikddési szabélyzatban
meghatarozottakat. A jegyzokonyvre a képvisel§-testiiletek Ulésérdl széld jegyzokdnyv
szabalyait kell alkalmazni. A jegyzokonyvet a Tarsulasi Tanacs elndke ¢s a Tarsulas
Munkaszervezetének vezetdje irja ala.

A jegyz6konyvet az iilést kdvetd 15 napon beliil a Munkaszervezet Vezetdje megkiildi a Fejér
Megyei Kormanyhivatalnak.

VII/1.3. A Tarsulasi Tanacs elntke és alelntkei
A Tarsulasi Tandcs elndke a Tarsulas iigyeinek vitele keretében

a) képviseli a Tarsulast és a projektet harmadik személyekkel szemben, birdsagok és mas
hatosagok elbtt,

b)

c) irdnyitja a Tarsulas gazdalkodasat és a projekt megvaldsitasanak teljes menetét,

d) Gsszehivja a Tarsulasi Tanacs iiléseit, sszedllitja az iilések napirend;jét,

e) gondoskodik a Tarsulas éves koltségvetésének és az éves koltségvetés végrehajtasarol
késziilt beszamolojanak elkészitésérol,

f)

g
h) évente legalabb egy alkalommal jelentést készit a Tarsuldsi Tanacs részére a Tarsulas

mukodésérol, feladatainak ellatasardl, megvalosuldsardl,

i) ellatja mindazon feladatokat, melyet a Tarsuldasi megallapodas, illetve a Téarsulasi
Tanacs szamara el0ir,

j)  gondoskodik a palyazatok benyujtasarol

k) atamogatasi szerzodést a Tarsulds nevében aldirja,

1) béarmely kérdésben észrevétellel és kérdéssel élhet a Tagok, illetve képviseldik, a
hatosagok, kdzremilk6do szervek, személyek felé, beszamoltathatja a Tarsulasban
kozremiikodo barmely érdekeltet,

n) a Tarsulas nevében alairja a szerzddéseket, megallapodasokat,
0) a Projekt Iroda vezetdje tekintetében az egyéb munkaltatéi jogok gyakorlasa.
Az elndki megbizatas megsziinik:

- lemondassal,

- elhalalozassal,

- visszahivassal

- Onkormanyzati képviseldi mandatumanak elvesztésével.

Az elndk Tarsulassal Osszefiiggd feladatai megvaldsitasdhoz jogosult — szakértok
igénybevételére.

A Tarsulas elnoke a tole elvarhato gondossaggal koteles eljarni. Kotelezettségének
megszegésével okozott karért az irdnyado jogszabalyok szerint felel.

Az elndk lemondasaval az alelnokdk megbizatasa nem sziinik meg.
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Az elndk lemondasa esetén az dltaldnos helyettesitéssel megbizott alelnok koteles az 11 elnék
személyének megvalasztasaig az elndk megbizatasaval jaro feladatokat ellatni, koteles a
lemondastol szdmitott 15 napon beliil a Tarsulasi Tandcs iilését dsszehivni az Gj elndk
megvalasztasanak céljabol.

A Tarsulas alelnokeinek megvalasztasara az elndkre vonatkozo rendelkezések megfeleléen
iranyadok.

A Tarsulas alelndkei az elnok munkéjat segitik, illetve az elndk akadalyoztatasa esetén teljes
jogkorrel az altalanos helyettesitéssel megbizott alelndk helyettesiti. A Tarsuldsi Tanacs
elndkének és az dltalanos helyettesitéssel megbizott alelndknek egyidejii akadalyoztatisa
esetén az elnokot teljes jogkorrel az altalanos helyettesitési joggal nem rendelkezd alelnék
helyettesiti. Mindhdrom tisztségvisel6 egyidejii akadalyoztatisa esetén az elndk jogkorében a
korelndk jar el

A Tarsulasi Tanacs részletes mikodési szabalyait a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
tartalmazza.

VI11/2. Tarsulasi Operativ Tanacs

Tekintettel a Tarsulasi Tanacs tagjainak nagy szdmara a projekt dinamikus el6rehaladasat, a
rugalmas munkaszervezést biztositandé a Tarsulasi Tanéacs létrehozza a 12 tagi Tarsuldsi
Operativ Tandcsot, melynek feladata a Tarsulasi Tanéacs elnoke munkéjanak segitése.

A Tarsulasi Operativ Tandcs tagjait a Tarsulas Tandcsa valasztja meg. Az Operativ Tandcs
tagjaira barmely tandcstag javaslatot tehet. Az Operativ Tandcs elndkét és a tagjainak tobb mint
felét a Tarsuldsi Tandcs tagjai sorabdl kell megvélasztani. Az elnsk és a tagok
megvalasztasahoz mindsitett tébbség sziikséges.

A Térsulasi Operativ Tandcs iilésén tanacskozasi joggal részt vehet: a Tarsulasi Tandcs elndke
¢s alelndkei, érintett megyei Onkormanyzatok képvisel6i (Fejér, Bacs-Kiskun, Komdarom-
Esztergom, Pest, Tolna, Veszprém). Az iilésen tandcskozasi joggal részt vesz a
Munkaszervezet vezetd €s a Projekt Irodavezetd.

A Tarsulasi Operativ Tanécs iiléseit az Operativ Tanacs elndke hivja dssze. Barmely tag
kezdeményezheti az {ilés Osszehivdsat a napirend megjeldlésével. Az Operativ Tanécs
muikodésére a Motv. az dnkormanyzati bizottsagokra vonatkozd szabalyait kell alkalmazni.
A mikddésre vonatkozd részletes szabélyokat a Szervezeti és Mukddési Szabalyzatban kell
megallapitani, mely rendelkezések nem lehetnek ellentétesek a Térsulasi Megallapodésban
meghatarozott szabalyokkal.

A Térsuldsi Operativ Tandacs feladat és hataskore:

— a Tarsulas elndke és alelnske munkajanak segitése:
— kozremiikddés a Tarsulasi Tandcs iiléseinek el6készitésében;
— a Térsulas munkdjanak osszehangolasa, koordinativ feladatainak meghatarozasa;
— kapcesolattartas a Tarsulasi Tanacs tagjaival;
— adontések elokészitésében és végrehajtasaban vald kdzremiikddés;
— a Tagok egyiittmiikodésével, szervezeti kérdésekkel kapcsolatos dontések eldkészitése,
koordinalasa;
— a Tagok tajékoztatasa;
— a projekt mikddésének Osszefogasa, iranyitasa;
— a projekt szakmai feliigyelete;
— atobbletkdltségek Tagok altali elfogadasahoz sziikséges anyag véleményezése;
— tajékoztatas kérése a projektben kdzremiikodd barmely érdekelttdl;
— a Feliigyel6 Bizottsag tdjékoztatasa.
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VII/3. Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas Projekt
Iroda (KDV Projekt Iroda)

A projektek teljes kort elokészitését €s lebonyolitasat, valamint a hulladékgazdalkodasi
kozszolgaltatasi feladatok végrehajtasat a Projekt Iroda latja el. A Projekt Iroda hivatalos
megnevezése: Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulas Projekt
Iroda.

A Projekt Iroda 6nallé jogi személy, az Aht. 7.§ (2) bekezdés a) pontja szerinti, a Tarsulés
hulladékgazdalkodasi feladatinak ellatasat végzo koltségvetési szerv.

A Tarsulasi Tandcs hatdrozza meg a Projekt Irodanak az ellatandé feladatokhoz igazodo,
foglalkoztatotti Iétszamat.

A Projekt Irodat — annak vezetdjén keresztiil - a Tarsulas Tanacsa iranyitja.

A Projekt Irodaban foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogokat a Projekt Iroda vezetdje
gyakorolja. A Projekt Irodavezetd felett az egyéb munkaltatéi jogokat a Tarsulas Tanacsanak
elndke gyakorolja.

A Projekt Iroda foglalkoztatottak jogviszonyara a Kézalkalmazottak jogéllasarol szold torvény
rendelkezései iranyaddak.

A Projekt Iroda tevékenységének anyagi fedezetét, az adhato juttatasok pénziigyi keretét a
Térsulas éves koltségvetése allapitja meg, felhatalmazva egyidejlileg azok teljesitésére.

A koltségvetési szerv pénzkdlesont nem vehet fel, kezességet nem vallalhat, értékpapirt, valtot
és kotvényt nem bocsathat ki, illetve nem fogadhat el.

A Projekt Iroda feladatai:

A Tarsulas miitkddésével dsszefiiggd tevékenységek:
e Kapcsolattartas és  informacioszolgaltatas az  Snkormanyzatoknak, érintett
minisztériumoknak, feliigyeleti szerveknek és a munkaszervezetnek a projektekrol,
e A projektek kivitelezésével kapcsolatos szerzodések, szerzédésmodositasok
elokészitése,
e koltségvetéshez, zarszamadashoz adatszolgaltatas a projektek finanszirozasi igényérdl,
kiadasirol

A projektek megvalositasaval osszefiigg6 feladatok:

A Tarsulasi Megallapodas 1V/2.2., IV/2.3., IV/3.1., IV/3.2. pontjaiban meghatarozott tarsulasi

feladatok alapjan:
e arendszer kiépitéséhez és megvalodsitasahoz szitkséges pénziigyi alapok eldteremtése,
e palyazatokhoz sziikséges kedvezményezetti Onrész megteremtésének szervezése,

bonyolitasa

a projekt kidolgozasa;

a mikodtetés szervezeti, gazdasagi feltételrendszerének kidolgozasa;

nemzetk6zi timogatas megszerzése feltételeinek biztositasa;

kézbeszerzési palyazatok elkészitése, a palyaztatasi eljaras lefolytatasa;

szolgalmi jogok megszerzésének bonyolitasa;

mindségbiztositas kovetelményeinek érvényre juttatasa;

szolgaltatas-értékesitési dijkalkulacio elkészitése;

tajékoztatd, informalo lakossagi forumok szervezése, a kozosségtajékoztatas

dokumentalasa;

palyézati részvételek szervezése (koordinélasa);

o tervezési feladatok palyaztatasanak kidolgozasa;

e ¢pitési feladatok palyaztatasanak kidolgozasa;
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a sziikséges telekingatlanok megvasérlasanak bonyolitasa;

szakért6i munka koordinaldsa;

monitoring tevékenység a projekt megvalositasa folyaman;

hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztésének eldkészitése, bonyolitasa;

hulladékgytijté  szigetek  és  hulladékudvarok,  hulladékkezeld telepek,

hulladékhasznosité mii épitésének eldkészitése, bonyolitasa;

e ameglévo hulladéklerakok rekultivacidjanak lebonyolitasa;

e utdgondozasi feladatok eldkészitése, bonyolitasa;

e cgyiittmiikddés a kozszolgaltato tarsasdgokkal;

o amiszaki megvaldsitds soran, a nyilvanossag, mint alapelv érvényesiilésének nyomon
kévetése;

e miiszaki atadasok-atvételek feliigyelete;

e a projekttel Osszefiiggd egyéb felmérések, miiszaki megoldasok, szervezési feladatok
koordinalasa;

e projekt megvaldsitassal kapcsolatos szerzddések készitése,

e hulladékgazdilkodasi rendszer kiozszolgaltatdjanak —kivalasztasa érdekében a
sziikséges jogi, kdzbeszerzési eljarasok lebonyolitasa;

e projekt megvaldsuldsa utin a projekt 4ltal kialakitott rendszer létesitményei
lizemeltetésének biztositisa;

e hulladékkezelési kdzszolgaltatds szervezése.

A Projekt Iroda szervezetése és miikddésére vonatkozd részletes szabalyozast a Tarsulas
Tanacsa altal jovahagyott Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzat tartalmazza.

VII/4. Feliigveld Bizottsag

A Tagok megéllapodnak abban, hogy a Térsuldsi Tandcs ellendrzd-feliigyeld szervként
12 £6b61 4116 Feliigyel6 Bizottsdgot hoznak létre.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjait a Tarsulas Tandcsa vélasztja meg. A Feliigyel Bizottsag tagjaira
barmely tandcstag javaslatot tehet. Elndkét és a tagjainak tobb mint felét a Tarsuldsi Tandcs
tagjai sorabol kell megvélasztani. Az elndk és a tagok megvélasztasihoz mindsitett tobbség
sziikséges.

A Feliigyeld Bizottsag Uléseit a Feliigyeld Bizottsdg elnske hivja ossze. Barmely tag
kezdeményezheti az iilés Osszehivasat a napirend megjeldlésével. Az iilésen tanacskozasi
joggal részt vesz a Munkaszervezet vezetd és a Projekt Irodavezets. A Feliigyelé Bizottsag
miikddésére a Motv. az 6nkormanyzati bizottsdgokra vonatkozé szabalyait kell alkalmazni. A
mikddésre vonatkozd részletes szabalyokat a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban kell
megallapitani, mely rendelkezések nem lehetnek ellentétesek a Térsulasi Megallapodasban
meghatarozott szabalyokkal.

A Feliigyel6 Bizottsag feladat- és hataskore:

a) kiemelt feladata a beruhdzas mikodési és pénziigyi ellendrzése;

b) megvizsgalja a Térsulds és a Projekt Iroda éves munkatervét, éves koltségvetési
javaslatat, éves koltségvetés végrehajtasarol késziilt éves beszamold tervezetét,
valamint a Tarsuldsi Tanics iilésén napirendre keriilé valamennyi iizletpolitikai
jelentést az adatok valodisdga ¢és a jogszabalyoknak valé megfelelés szempontjabol és
errdl eléterjesztést készit a Tarsulasi Tandcs szaméra;

c) Jjogosult a Téarsulds kényveibe betekinteni, a Tarsulds pénztirat, szerzGdéseit,
bankszamldjat, pénzkezelési szabdlyzat megtartasat, a bizonylati rend és a bizonylati
fegyelem érvényesitését megvizsgalni;
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d) jogosult a Tarsulasi Tanacs munkajanak, feladatok eredményének és mindségének
ellenérzésére;

e) vizsgalja a Tagok elé terjesztendd jelentéseket, beszamolokat;

f) vizsgalodasainak eredmeényeirdl évente koteles beszamolot eldterjeszteni mind a
Tarsulasi Tanacs, mind a tagi 6nkormanyzatok képviselo-testiiletei szamara;

g) vizsgalja az adossagot keletkeztetd kotelezettségvallalas indokait és gazdasagi
megalapozottsagat;

h) figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételek alakulasat, kilonds tekintettel a sajat
bevételekre, a vagyonvaltozas alakulasat, értékeli az azt el6idézo okokat;

i) felvilagositast, tajékoztatast kérhet a projekt barmely résztvevdjétol.

Amennyiben a Feliigyelé Bizottsdg munkdja soran megallapitja, vagy egyébként tudomast
szerez arrdl, hogy a Tarsulas tevékenysége vagy mulasztasa jogszabalyba, jelen tarsulasi
megallapodasba Utkozik, vagy egyébként sérti a Tarsulds vagy a Tagok érdekeit, koteles
haladéktalanul a Tarsulasi Tandcs tilésének Osszehivasat kezdeményezni, illetve javaslatot tehet
az iilés napirendjére vonatkozdan.

A jelen VII/4. pont negyedik bekezdés f) pontjdban foglalt, dnkormanyzati képviselo-testiiletek
irinyaban fennall6 beszamolasi kotelezettség keretében, a tarsult Onkormdnyzatok
inditvanyozhatjak céliranyos ellendrzés lefolytatasat, mely ellenérzés eredményérdl a
Feliigyeld Bizottsag koteles tajékoztatast nyljtani valamennyi tagi 6nkormanyzat szamara.

VII/5. Székhely Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala

A Térsulasi Tanacs munkaszervezeti feladatait a tarsulas székhelyének Polgarmesteri Hivatala
latja el.
A dontések elokészitése, végrehajts szervezése soran feladatai:

e Jogszerii mikddés folyamatos biztositasa,

o Ertekezletek, iilések megszervezeése,

e A Tarsulas elnoke, alelndkei, az Operativ Tandcs valamint a Feliigyel6 Bizottsag

munkdjanak segitése,

o Elobterjesztések, dontéstervezetek, jegyzékonyvek, emlékeztetok elkészitése,
hatarozatok végrehajtasa,
Adminisztracid, levelezés, iktatas - irattarozas, adatszolgaltatas,
Kapcsolattartas és informacioszolgaltatas az dnkormanyzatoknak,
szervezeti kérdésekkel kapcsolatos dontések elkészitése,
A Tarsulas éves munkatervére érkez0 javaslatok Osszefoglaldsa, éves koltségvetési
tervezet, koltségvetési beszamolo elkészitése, gazdalkodasi feladatok ellatasa.

VIII. A TARSULAS KEPVISELETE

A Tarsulast harmadik személyekkel szemben, birdsagok és mas hatdsagok el6tt altalanos
képviseleti jogkdrrel felruhdzva az elnok képviseli. Az elndk akadalyoztatasa esetén a Tarsulas
képviseletét a Tarsulas elnskének helyettesitésére vonatkozd szabalyok szerint kell ellatni.

A Tarsulast az elnok onalloan jegyzi. A Tarsulas jegyzése akként torténik, hogy a géppel vagy
kézzel eldirt, elényomott vagy nyomtatott tarsulasi név alatt az elndk teljes nevét dnalloan irja

r

ala.

IX. A TARSULAS FELUGYELETE
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X. A TARSULASBAN FOGLALKOZTATOTT SZEMELY
ALKALMAZASANAK FELTETELEI

A Térsulas alkalmazottainak jogviszonyéra a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIL torvény (Kjt.), valamint a kdzalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi XXXIII.
torvény végrehajtasarél a helyi 6nkormanyzatok éltal fenntartott szolgaltato feladatokat ellatd
egyes koltségvetési intézményekrdl szold 77/1993. (V. 12.) kormanyrendeletben foglaltak az
iranyadok.

XI. TAGSAGI JOGVISZONY

Tagok ezen Tarsuldsi megéllapodas elfogadasaval és alirasdval, kotelezettséget véllaltak arra
vonatkozoan, hogy elfogadjdk a kivalassal, illetve kizarassal Osszefiiggd felel6sségi
szabalyokat.

XI/1 A Tarsulasbol térténé kivalas

Tekintettel arra, hogy a Térsulas hatdrozott cél megvaldsitasara jott létre, Tagok a beruhdzas
megvalositasa érdekében dnként villaljak, hogy a térvényben biztositott Tarsulasbél torténd
kivalas jogaval csak tényleges ¢s alapos indokok alapjan, a Tarsuldsi Tanaccsal és a KA
Kozremiik6do Szervezettel tortént egyeztetést kovetden élnek.

Amennyiben a beruhdzds jelen szerz6dés alairdsatol szamitott 3 éven beliil nem kezdédik meg,
illetve az aldirastol szémitott 6 éven beliil nem valdsul meg, tigy Tagok a fent megjelolt
hataridé letelte utan, ezen okbdl is élhetnek felmondasi jogukkal.

A Tarsulasi megéllapodast felmondani, a Téarsuldsbol kivalni a naptéri év utolsé napjaval
valamint a harmadik negyedév utolsé napjaval lehet. A kivaldsrol sz6l6 mindsitett tobbséggel
hozott dontést a képviselé-testiilet legaldbb hat hénappal kordbban koteles meghozni és a
Tarsulasi Tandccesal kozolni. Kivalé Tag a kivalasrol sz6l6 dontése meghozatalakor kiteles
figyelembe venni a timogatasi szerz8désben foglaltakat.

A Tarsulasbol kivalé Tag koteles a targyévi vagyoni hozzajarulasanak teljesitésére, valamint a
kivalasaval a Térsulasnak okozott valamennyi kéltség teljes korii megtéritésére. Ezen
helytallasi kotelezetiséget Tagok szorosan értelmezik, ezért valamennyi, a kivalassal
osszefliggd koltségre, kotelezettségvallalasra vonatkoztatjak. A Térsulds tagjai megéllapodnak
abban, hogy nem sziintethetd meg a tagsagi jogviszony kivalassal mindaddig, amig a tag a
Tarsulassal szemben fennallo lejart tartozasat nem rendezi.

A Tag jogellenes felmondésa esetén, fentick mellett, a kartérités egyéb jogszabalyi
feltételeinek fennalldsa esetén, kartéritésre kiteles.

A Tarsulasbol kivalo tudomasul veszi, hogy a projekt megvalositasa érdekében altala befizetett
onrészt nem kovetelheti vissza a Tarsulastol, a még be nem fizetett &nrészt pedig kiteles a
pénziigyi elszdmolasig megfizetni.

Kivalas, illetve tagi kizards esetén a Tarsulds koteles 60 napos hataridén beliil a Taggal
elszdmolni a vagyoni hozzéjarulas aranyanak megfelelden, figyelembe véve a Tarsuldst terheld
kotelezettségeket is, majd a Tag tulajdoni hanyadat pénzben megvéltani. Amennyiben a
Tarsulas miikodését a pénzbeni megvaltas sajat mérlegelése szerint veszélyezteti, gy jogosult
a teljesitést a kivalastdl szamitott 1 évre elhalasztani, vagy természetben rendezni.

Az elszamolds soran Felek kozosen egyeztetve, irdsban rogziteni kitelesek a pénzbeli teljesités
€s megvaltas iitemezését.
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X1/2 Tagi kizaras

Amennyiben a Tag a jelen megallapodasban foglalt Iényeges kotelezettségét megszegi, illetve
elmulasztja, az elndk koteles a Tagot kétszer, irasban, megfeleld hatarid6 tlizésével felhivni a
teljesitésre. Ha a Tag ezen felhivas ellenére - annak kézhezvételétd] szamitott 30 napon beliil -
sem tesz eleget a jelen megallapoddsban rogzitett kotelezettségeknek, a Tarsuldsi Tanédcs
mindsitett tobbséggel hozott hatarozataval a naptari év utolso napjaval kizarhatja a Tarsulasbol
a mulasztd képviselo-testiiletet.

A kizards jogkdvetkezményei azonosak a tagi kivalas jogkovetkezményeivel, azaz ebben az
esetben sem mentesiil a Tag onrész befizetési, a koltségekre vonatkozo helytallasi, esetleges

rrrrr

Lényeges kotelezettségszegésnek mindsiil a Tag részér6l a Tarsulasi Megallapodas 1V/2.
pontja alatt meghatarozott tagi kotelezettségek nem teljesitése, fejlesztési-, miikddési
hozzéjarulas nem fizetése.

X1/3 Tagfelvétel

A Térsuldshoz torténd csatlakozashoz a Tarsulasi Tanacs javaslata alapjan, a Tarsulasban
résztvevd  képviseld-testiiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott hozzdjaruld
hatarozata alapjan keriilhet sor, kizardlag azon dnkormanyzatok képviseld-testiiletei szamara,
amelyek hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatok kozos ellatdsa érdekében kivannak
csatlakozni, tovabba amely Snkormanyzatokkal a miszaki kapcsolat mar létrejott, illetve az
kialakithat6, tovabba akik jelen szerzOdés rendelkezéseit magukra nézve teljes egészében
kételezonek ismerik el.

A csatlakozasi szandék Kkinyilvanitasahoz a tarsulni kivand oOnkormanyzatok képvisel6-
testiiletének mindsitett tobbséggel, legalabb hat honappal kordbban meghozott hatarozata
sziitkséges, melynek tartalmaznia kell, hogy a testiilet elfogadja a Tarsulas céljait is tartalmazd
Tarsuldsi Megallapodast, tovabba a feladatok megvaldsitasahoz réesd koltségvetési
hozzé4jarulast biztositja. Err6l a Tarsulasi Tanacsot értesiteni kell. A tarsulashoz csatlakozni a
naptari év els6 napjaval és julius 1. napjaval lehet.

Tekintettel arra, hogy a Tarsulds egy integralt hulladékgazdalkodasi rendszer létrehozasa,
valamint az ehhez sziikséges gazdasagi, pénziigyi ¢és jogi el6feltételeinek biztositdsa céljabal
jott 1étre, a Tarsulashoz csatlakozni szandékozo 0j tagnak véllalnia kell a hulladékgazdalkodasi
rendszer létesitését szolgalé pélyazati és engedélyezési dokumentdciok, valamint a
tenderdokumentéciok készitésének kezdd évétdl az éves mikodési hozzajarulds dsszegének
visszamendlegesen torténd megfizetését. Azon csatlakozni szandékozo 0 tag esetén, aki azt
megelézden egy masik hulladékgazdalkodasi tarsulas tagja volt, a Tarsulds Tanécsa-
figyelemmel a csatlakozas koriilményeire- egyedileg allapitja meg a visszamendlegesen
fizetendd mukddési hozzdjarulas dsszegét.

A csatlakozas elfogadésa esetén a jelen Tarsulasi Megallapodast a Tagokra nézve modositani
kell és a valtozast a Magyar Allamkincstar Tertileti Igazgatdsagahoz be kell jelenteni.
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XII. A TARSULASI MEGALLAPODAS HATALYA, MEGSZUNESE

A Térsulasi szerz6dés hatalya a projekt megvalositasara, a vagyonkezelés id6tartamara terjed
ki.

A Tarsulds megszlnik, ha:

- céljaa KA tdmogatasi kérelem elutasitdsa miatt lehetetlenné valik;

- a megallapoddsban meghatdrozott idotartam eltelt, vagy torvényben szabalyozott
megsziinési feltétel megvaldsult

- valamennyi Tag mindsitett tobbséggel hozott hatdrozattal elhatdrozta a Tarsulas
megsziintetését;

- birdsag jogerOs dontése alapjan.
torvény erejénél fogva

A Térsulas megsziinése esetén Tagok a megszlinés iddpontjaval bezdréan egymadssal
elszamolni kotelesek.

A Térsulds megsziinése esetén a kotelezettségek teljesitése utdn fennmaradd vagyon a Tarsulas
tagjait vagyoni hozzajaruldsuk, amennyiben az nem Aallapithatd meg, ugy a telepiilések
lakossagszama aranyaban illeti meg.

A Téarsulds megsziinése esetén a Tarsulas kotelezettségeiért Tagok a vagyoni hozzdjarulasuk,
amennyiben az nem allapithaté meg, ugy a telepiilések lakossagszama ardnyaban tartoznak
felelosséggel.

A tagi onkormanyzatok Képviselo-testiiletei a Tarsuldsi Megallapodast kozos megegyezéssel
modosithatjak az altaluk meghatarozott idéponttal.

XIIL. NYILVANOSSAG BIZTOSITASA

A tagi Onkorményzatok altaldnos feladatai kozé tartozik a tarsadalmi tudatformalas.
A szerzédés V. fejezetében rogzitetteknek megfeleléen, jelen projekt megvaldsitdsihoz
elengedhetetlen feltétel a megfeleld nyilvanossag biztositdsa.

Tagok kotelezettséget vallalnak kdzvetleniil, tovabba sajat szervezeteik Gtjan, illetve a civil
szervezetek bevonasdval a teljes korii lakossagi tdjékoztatasra. Ezen tdjékoztatas keretében a
kotelmi jogi jellegen tilmenden, fel kell hivniuk a lakossig figyelmét a kdrnyezetvédelmi
feladatokra, a jogszabalyi eldirasokra, valamint informaciot kell szolgaltatniuk a szerz6dés
céljaul szolgald beruhazas elényeirdl.

Tagok a teljes palyazati és beruhazasi idGszakra vonatkozéan rendszeres és folyamatos
tajékoztatast nyljtanak telepiiléseik polgarai szaméra olyan formaban, amely alkalmas arra,
hogy a tajékoztatds eljusson valamennyi érintetthez (pl. telepiilési lakossagi forumok
szervezese, irott és elektronikus sajté igénybevétele, helyi kiadvany megjelentetése).

Fentiek mellett a Tagok 4ltal jelen Tarsulasi megéllapodds keretében kiépitésre keriild
szervezeti rendszernek is kotelezettsége a lakossagi tajékoztatdst szolgalé munkalatok
eldsegitése, szervezése. A Tarsulds nemcsak az irott és elektronikus média tdjékoztatasara
kotelezett, hanem arra is, hogy a projekttel kapcsolatos valamennyi informécié a Tagokhoz,
illetve azok hivatali szervezetén keresztiil a lakossdghoz eljusson.

A Tarsulasnak folyamatosan torekednie kell az orszdgos és a regionalis hatosagi, valamit a
civil szervezetek tdjékoztatdsa soran a beruhdzas elfogadtatasira, ezdltal mikodése
biztonsaganak megérzésére is.
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XI1V. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Tarsulasi megéllapodas hatalyba lépéséhez Tarsult Tagi Onkorményzatok képvisel6-
testiiletei mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott jovahagyasa sziikséges.

A Téarsulas alapitasaval kapcsolatos koltségek a Tarsulas koltségei kozt szamolandok el.

Jelen megallapodds modositiasdhoz a Térsulasban résztvevd valamennyi Onkormanyzat
képviselo-testiiletének mindsitett tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Tagok tudomasul veszik, hogy az 6nkormanyzatok képviseletére jogosult személyek valtozasa
esetén, 30 napon beliil meg kell jeldIniiik az 0j tagi képviseldket.

A Tarsulas a céljat képezd szakmai tevékenység végzésére, irasban kiilsé szakmai szervezetet
bizhat meg a vonatkozo kdzbeszerzeési és egyeb jogszabalyoknak betartasaval.

Tagok rogzitik, hogy amennyiben jelen megéllapodas valamely rendelkezése jogszabély vagy
egyéb, feleken kiviilallé ok miatt objektive nem alkalmazhato, a tobbi - fentiekkel nem érintett
- része teljes hatalyban fennmarad.

A Tagok vitas kérdéseiket elsGsorban targyaldsos Gton, egymds kozotti egyeztetéssel kisérlik
meg rendezni, ennek sikertelensége esetére a Fejér Megyei Kozigazgatasi és Munkaligyi
Birdsag kizardlagos illetékességének vetik ald magukat. Az egymds kozotti egyeztetésekbe
Tagok kotelesek bevonni a KA Kozrem(ikddo Szervezetet.

Jelen Térsulasi megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben elsésorban a Métv. és az Aht.
az iranyado.

A Tarsulds a Tarsulasi Megéllapodas 1V/3. pontjaban megfogalmazott a Tarsulas tagjai altal
atruhazott feladatokat 2010. aprilis 1. naptdl latja el.

Tagok a jelen tarsulasi megallapodast alairas el6tt részletesen atolvastak, kozosen értelmezték
¢s az abban foglaltakat és megértették.

A fentiek szerint ezen szerzodést — a 2. sz. mellékletet képezd alairasi iven - Tagok 10 eredeti
példanyban jovahagydlag aldirtdk. Az eredeti példanyokbdl 5 példany a munkaszervezeti
feladatokat ellatd Polgarmesteri Hivatal irattardban, 5 példany a Projekt Iroda irattdraban
helyezend6 el, melyek hivatalos célra felhasznalhatok. Mindegyik szervezet 2-2 eredeti
példanyt koteles az irattdraban meg6rizni. A Tarsulds tagjai az eredeti példany Tarsuldsi
Tanécs elndke altal hitelesitett masolatat 6rzik sajét irattdrukban.

Jelen szerzodés elvélaszthatatlan részét képezik az alabbi mellékletek:

1. szama melléklet: Tagi dnkormanyzatok felsorolasa a helyi 6nkormdanyzati képviseldk és
polgarmesterek valasztasardl szold térvényben meghatarozott idépont
szerinti lakossagszammal

2. szam( melléklet: Alairasi iv

3. szamu melléklet: Képviselo-testiileti hatdrozatok nyilvantartasa

Polgardi, 2017..........
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Iktatoszam: 536-39/2017.

Eloterjesztés

a Képviselo-testiilet 2017.11.14-i iilés¢re

Targy: A Paksi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas tarsulasi megallapoddsanak 26. sz. modositasa
Eléadé: Horvath Zsolt polgarmester

Eléterjesztést készitette: Princzné Borbély Zsanett polgarmesteri referens

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A tarsulasi megallapodas modositdsara azért van sziikség, mert valtozott a Paks Varos

Onkormanyzatat képvisel személy.

A Paksi Tobbeélu Kistérségi Téarsulds 26. szaml modositasa az eldterjesztés mellékletet

képezi.

Kérem a Tisztelt képvisel6-testiiletet, hogy a hatarozati javaslatot sziveskedjenek elfogadni!

Hatarozati javaslat

Dunafoldvar Varos Onkormanyzatdnak Képviselé-testillete a Paksi Tobbeélu Kistérségi
Tarsulis Tarsulasi Megéllapodasanak 26. szamu modositasat az elSterjesztés melleklete

szerint elfogadja.

Felelos: Horvath Zsolt polgarmester

Hatarido: azonnal

Paks, 2017. november 02.
Horvath Zsolt

polgarmester



TARSULASI MEGALLAPODAS
26. sz. MODOSITASA

Paksi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas tagjai a Paksi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas 1étrehozasarol
2004. junius 8-an kelt Téarsulasi megallapodast az alabbiak szerint modositjak:

1. A Tarsuliasi megallapodis 1.5.1 pontja helyébe az alibbi sziveg lép:

Paks Véaros Onkormdnyzata (székhelye: 7030 Paks, Dozsa Gyorgy utca 55-61. képviseli:
Szabd Péter polgarmester)

6 .A megallapodas 2017. november ...-én lép hatilyba.

Jelen megallapodast a felek atolvasas és egyiittes értelmezés utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezot jovahagyodlag alairjak.

Paks, 2017. november.....

Paks Véros Onkormanyzatanak Polgarmestere

Bikacs Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere

Boleske Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere
Dunaféldvéar Varos Onkorményzatanak Polgérmestere
Dunaszentgyérgy Kozség Onkormdnyzatanak Polgarmestere
Gerjen Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere
Gyorkony Kozség Onkorményzatanak Polgarmestere

Harc Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere

Kajdacs Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere
Kistormas K6zség Onkormanyzatanak Alpolgarmestere
Kolesd Kézség Onkormanyzatanak Polgarmestere
Madocsa K6zség Onkorméanyzatdnak Polgarmestere
Medina Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere
Nagydorog Nagykozség Onkormanyzatanak Polgarmestere
Németkér Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere

Pélfa Kozség Onkorméanyzatanak Polgérmestere
Pusztahencse Kézség Onkormanyzatanak Polgarmestere
Séarszentlérine Kozség Onkorméanyzatdnak Polgarmestere
Sidagard Kozség Onkormanyzatdnak. Polgarmestere
Tengelic Kozség Onkormanyzaténak Polgarmestere.



Eléterjesztés Dunafoldvar Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
2017. november 14-ei iilésének ...... szamu napirendi pontjahoz

Targy: ,,RRO-TEAM” Rehabiliticiés Nonprofit Kft. kérelme a Dunafoldvar 4141/1 hrsz-u Autébusz
palyaudvaron talilhat6 ingatlanon beliili iizlethelyiségek bérbevételére

Eléadé: Horvath Zsolt polgarmester

Az eloterjesztést készitette: Jakabné Toth Maria kornyezetvédelmi iigyintézo (2845-2/2017)

Dunafoldvar Véros Onkorméanyzata részére kérelmet nyujtott be a ,PRO-TEAM” Rehabilitacios Nonprofit
Kft. (4400 Nyiregyhdza, Lujza u. 4.) képviseletében Kerekes Andras Attila, mint igazgatd a Dunafoldvar
4141/1 hrsz-i Autobusz pélyaudvaron taldlhatoé ingatlanon beliili tizlethelyiségek bérbevételére (1.
melléklet). Levelében az aldbbi szévegezést kiemelte ,, Kérjiik a Dunafoldvdar Viros Képviseld Testiiletét,
hogy mieldbb biztositsanak résziinkre az Onkormdnyzat tulajdondban dll6 épiiletet, épiiletrészt (volt
autobusz palyaudvar épiiletébdl kb. 40% hrsz: 4141/1) egy mérsékelt, jelképes bérleti dij fejében, hogy a
telepiilésiikon a foglalkoziatdast tovdbbiakban is fenn tudjuk tartani, hiszen az érdekiink kézos. Tdarsasagunk
egyik kiemelt céljanak tekinti varosunkban a foglalkoziatds fenntaridsdl, ezzel is hozzdjdrulva a helyi
Joglalkoztatdsi mutaték emeléséhez. ” Kerekes Ur mar egy kordbbi alkalommal megtekintette az ingalant, igy
berelni kivanja a 2. mellékleten bejeldlt teriiletet az ingatlanon beliil. Az tizlethelyiség bévitését, illetve a
helyiségek funkcidjanak modositasit koveten 47,82 m? az lizlethelyiség és 51,92 m? az egyéb helyiség.
Ezek alapjan a bérleti dij normal kikialtasi aron:

99,74m* x 13.220,-Ft/év = 1.318.562,-Ft/év+Afa (bruttdé 1.674.574,-Ft/év), 109.880,-Ft/ho+Afa (bruttd
139.547,-Ft/h6). Ezen dijak 50%-a 659.281,-Ft/év+Afa (bruttdé 837.287,-Ft/év+Afa), 54.940,-Ft/h6 (bruttd
69.774,-Ft/ho)

Dunafdldvar Véiros Onkorményzata Képvisel§-testilletének 40/2015.(1.24.) KT hatdrozat szerinti
kedvezmény igénybevételével a bérleti dijak a kovetkez6 képen valtoznak:

Uzlethelyiség: 47,82m* x 11.898,-Ft/év = 568.962,-Ft/év+Afa (bruttd 722.582,-Ft/év), 47.413,-Ft/ho+Afa
(bruttd 60.215,-Ft/h6) Ezen dijak 50%-a 284.481,-Ft/év+Afa (bruttd 361.290,-Ft/év), 23.706,-Ft/ho+Afa
(bruttd 30.107,-Ft/ho)

Egyéb helyiség: 51,92m? x 7.932,-Ft/év = 411.829,-Ft/év+Afa (bruttd 523.023,-Ft/év), 34.319,-Ft/ho+Afa
(bruttd 43.585,-Ft/hd) Ezen dijak 50%-a 205.914,-Ft/év+Afa (brutté 261.511,-Ft/év), 17.159,-Ft/ho+Afa
(bruttd 21.793,-Ft/ho)

Kedvezmény igénybevételével a bérelni kivant 99,74 m? {izlet bérleti dija §sszesen:

980.791,-Ft/év+Afa (bruttd 1.245.604,-Ft/év), 81.733,-Ft/ho+Afa (bruttd 103.800,-Ft/ho). Ezen dijak 50%-a:
490.395,-Ft/év+Afa (bruttd 622.801,-Ft/év), 40.866,-Ft/ho+Afa (bruttd 51.900,-Ft/ho)

Az Uzlethelyisegeket évek 6ta hirdetjiik licit utjan, de még csak komoly érdeklod6 sem akadt a helyiségekre.
Az ingatlan lizlethelyiségei jelenleg licit utjan torténd bérbevételre vannak meghirdetve, melynek utolsd
hatarideje 2017. oktober 13-an jart le. A kdvetkez6 licit eljarast jelen Képviseld- testiileti tilést kdvetden
kivanjuk elinditani, a déntés fiiggvényében. A Dunafoldvar Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a
21/2013.(IX.20.) Onkormanyzati rendeletével moédositott 15/2013.(VL.01.) Onkormanyzati rendelete az
Onkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairdl 21.§ (2) bekezdés e) pontja alapjan nem kell
palyazatot kiirni, ha a Képviseld-testiilet dnkormanyzati iizlet érdekbdl egyedi dontéssel rendelkezik a
palyazat mellozésérol. Ugyanezen oOnkormanyzati rendelet 13.§-a a kovetkezdk szerint rendelkezik:
. Kozvetett  tamogatasnak mindsiilhet, ha a Képviseld-testiilet onkormdnyzati vagyont ingyenesen
haszndlatba ad, illetve az 6t megilleté bevételrdl teljesen vagy részlegesen lemond. Az egyes dgazatoknak
nyujtott kozvetett tamogaidsokrdl a koételezettségvdllalok (a kotelezetiségvallalast elGkészitok) naprakész
nyilvantaridst kotelesek vezeini. A kivetetl tamogatds tényét, dsszegszeriiségét igazold iratokat a tamogatds
alapjaul  szolgdld szerzddéssel egyiitt a képviselo-testiileti dintést eldkészitd és végrehajto a diontést
kivetden legkésobb 20 napon beliil a pénziigyi — és ado iroda részére kiteles eljuttatni. A kovetett
tamogatdsok kimutatdsat a zarszamaddshoz csatolni kell. ”




Amennyiben a Tisztelt Testiilet a bérleti dijba figyelembe kivanja venni a bérld kérését, ugy az
dnkorményzati rendelet 13. §-a az iranyadd. Ezt a lehetdséget Dunafoldvar Varosa eddig nem alkalmazta. Az
Onkormanyzat egyes egyesiiletek, civil szervezetek részére bérleti dij nélkiil haszonkdleson formajaban is
biztosithat ingatlanokat, ilyen haszonkdleson szerz6dés tobb helyi szervezettel is fennall.

Kérem a Képviselo- testiiletet az elGterjesztés megtargyalasara.

Dunafoldvar, 2017. oktober 19.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

A/

Dunafoldvar Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete tigy dontdtt, hogy a Dunafdldvéron rehabilitacios
foglalkoztatdét miikddteté ,,PRO-TEAM” Rehabilitacios Nonprofit Kft. (4400 Nyiregyhdza, Lujza u. 4.)
kérelmére — megvaltozott munkaképességli egészségkarosodott munkavéllalok foglalkoztatasa céljabol —
bérbe ad a Dunafoldvar 4141/1 hrsz.-i Autdbusz palyaudvaron talalhaté ingatlanbdl dsszesen 99,74 m?
alapteriiletii iizlethelyiséget 2017. november 6. napjatél 5 év hatdrozott iddre, hivatkozdssal az
Onkormanyzati vagyonarol és a vagyongazdalkodas szabalyairol szolo 15/2013. (VIL.0O1.) énk. rendelet 21. §
(2) bekezdésére. Amennyiben az ingatlanban érté¢kndveld beruhdzas, atalakitas végzése sziikséges, Ggy azt a
bérlének kell elvégeznie. Az elvégzett munkardl sz6l6 szamla bemutatasat kévetoen a dij beszamitasra keriil
a bérleti dijba. A Képviselo-testiilet felhatalmazza Horvath Zsolt polgarmestert a bérleti szerzédés alairasara.

Az ingatlan bérleti dija a Dunafldvar Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének 40/2015.(I1.24.) KT
hatarozat szerinti kedvezmény igénybevételével 980.791,-Ft/év+Afa (bruttd 1.245.604,-Ft/év), 81.733,-
Ft/ho+Afa (bruttd 103.800,-Ft/h).

A bérleményben végezni kivant tevékenység okan — mérlegelve a kérelemben foglaltakat — a bérleti dijat
mérsékeli és azt 50%-ban 490.395,-Ft/év+Afa (bruttd 622.801,-Ft/év), 40.866,-Ft/h6+Afa (bruttd 51.900,-
Ft/ho) 0sszegben éallapitja meg.

Dunafbldvéar Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete Gigy dontétt, hogy a Dunafoldvar 4141/1 hrsz.-u
Autdbusz palyaudvaron talalhaté ingatlanon beliil a fennmaradé 126,69 m* iizlethelyiséget tovabbra is
bérbeadasra jeloli ki nyilt licit Gtjan.

Felelés: Horvath Zsolt polgarmester
Hataridd: 2017. november 30. a bérleti szerzodés megkdotésére, folyamatos a licit kiirdsara

B./

DunafSldvar Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete ugy dontdtt, hogy a Dunafdldvéaron rehabilitécios
foglalkoztatot miikodtetd ,,PRO-TEAM” Rehabilitdcios Nonprofit Kft. (4400 Nyiregyhdza, Lujza u. 4.)
kérelmére annak részére — megvaltozott munkaképességii egészségkarosodott munkavallalok foglalkoztatasa
céljabol — a Dunafoldvar 4141/1 hrsz.-0 Autdbusz pélyaudvaron taldlhaté ingatlanbdl dsszesen 99,74 m?
alapteriiletli Uzlethelyiséget 2017. november 6. napjatdl 5 év hatarozott idore haszonkdlcsonbe adja. A
Képvisel-testiilet felhatalmazza Horvath Zsolt polgarmestert a haszonkdlcson szerz6dés alairdséra.

Dunafbldvar Véaros Onkorményzatanak KépviselS-testiilete ugy dontdtt, hogy a Dunafoldvar 4141/1 hrsz.-u
Autébusz palyaudvaron taldlhaté ingatlanon beliil a fennmaradé 126,69 m? {izlethelyiséget tovabbra is
bérbeadasra jeloli ki nyilt licit utjan.

Felelos: Horvath Zsolt polgarmester
Hataridé: 2017. november 30. a haszonkdleson szerz6dés megkotésére, folyamatos a licit kiirasara
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Kerekes Andrés, mint a ,,Pro-Team” Rehabilitdcios Kézhaszni Nonprofit Kft igazgatéja keresem meg Ont,
hogy Dunaf6ldvar Varos Onkorményzata Képvisel§ Testiilete felé sziveskedjen kéréstinket elSterjeszteni
€s egyben tdmogatni.

Eléjaréban engedje meg, hogy roviden bemutassam Térsasagunkat néhany mondatban.

A, Pro-Team” Rehabilitdcios Kézhaszmi Nonprofit Kft jogelddjeit is figyelembe véve tébb mint 2
éviizede céljanak tekinti a megvdltozott munkaképességii, egészségkdrosodott  munkavdllalok
Jfoglalkoztatdsdr, valamint annak eldsegitésér. Jelenleg t6bb mint 60 telephelyen mitkodiink, telephelyeink
az orszdg egész teriiletén megtalalhatok. A munkavdllaldink létszama folyamatosan 2000-2200 f5 kozott
van, a dolgozoi létszam 95 %-a megvdltozott munkaképességii munkavdllalé. Tarsasdgunk akkreditalt
Joglalkoziatoként és védett miihelyként biziositia a foglalkozdsi rehabilitdcié  keretében azon
embertdrsaink aktlv foglalkoztatasat, akik megvdltozott munkaképességiik miatt — énhibdjukon kiviil —
kiszorultak a versenyszféra munkaerd-piacdardl. Munkahelyeket igyeksziink létesiteni szdmukra, ahol
bebizonyithatjdk, habdr munkaképességiik megvdltozott, de munkamindség terén felveszik a versenyt
egészséges embertdrsaikkal, folyamatosan bizonyitjck, hogy gazdasdgunk értéket teremtd ldncszemei.

Tarsasagunk lassan 3 éve miikodtet rehabiliticios foglalkoztatét a telepiilésen az Irinyi ut 2/3. szam alatt,
amely eleinte varrodaként, jelenleg pedig csomagoldssal foglalkozik. Az épiiletet a kezdetektdl
maganszemélytdl bereljiik, elére lathatéan a jelenlegi magas bérleti dfjat mér nem tudjuk kigazdalkodni, igy
veszélybe keril a foglalkoztatdo tovabbi miikodtetése. Mindez 22-25 telepiilésen él6 megvaltozott
munkaképességi személyt, és csaladjanak megélhetését veszélyezteti.

Kérjik a Dunaf6ldvar Varos Képviselé Testiiletét, hogy mielébb biztositsanak résziinkre az
Onkormanyzat tulajdondban allé épiiletet, épiiletrészt (volt autébusz palyaudvar épiiletébél kb.
40% hrsz: 4141/1) egy mérsékelt, jelképes bérleti dij fejében, hogy a teleiilésiikon a foglalkoztatast
tovabbiakban is fenn tudjuk tartani, hiszen az érdekiink kozos.

Tarsasagunk egyik kiemelt céljanak tekinti varosukban a foglalkoztatés fenntartasat, ezzel is hozzdjarulva a
helyi foglalkoztatasi mutatok emeléséhez.

A megjeldlt épiletrész némi atalakitdst igényel a foglalkoztatés zavartalan biztositdsa érdekében, melyet a
Téarsasagunk vezetése egy bejaras keretében kivan egyeztetni a helyi vezetdkkel.

Bizunk miel6bbi pozitiv hozzaallasukban, hiszen a kérelmiink tdmogatasaval 25 csaladnak biztosit tovabbra
is a ,,Pro-Team” Nonprofit Kift. munkalehetdséget. s ezaltal megélhetdségi lehetdséget, tudvén, hogy a
telepiilésen jelenleg 1s foglalkoztatottak elhelyezkedési lehetéségei a nyilt munkaer§-piacon szinte
esélytelen.

Kérem, hogy a fentickben leirtakat figyelembe véve segitse, timogassa kérelemben leirtak megvalosuldsat.
"PRO-TEAM"

Rehabilitacids Kizhaszni Nonppufit

}wr amlt Ferelaiseﬂu érsasg

Nyiregyhaza, 2017. oktober 2.

Egytittmiikédéstinkben bizva, varom mielébbi valaszat,
Tisztelettel, Kerekes Andras Attila
Igazgato
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Eloterjesztés a Képviselo-testiilet 2017, november 14-ei iilésére

Targy: A dunafoldvari Part-Oldalak Kulturalis Egylettel kotstt megallapodas modositasa
Eléadé: Horvath Zsolt polgarmester

Az eloterjesztést készitette: dr. Révész Judit aljegyzé

tigyiratszam: 2798/2017.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A dunaftldvari Part-Oldalak Kulturalis Egylet az eloterjesztés mellékletét képezo kérelemmel
fordult a Testiilethez. Kérjiik az abban foglaltak megismerését és mérlegelését.

A szolgéltatasi kozbeszerzési értékhatar 2017. évben 8 M Ft-rél 15 M Ft-ra nétt. Az elmalt 2
¢vben nem volt inflacio, igy az évi tAmogatas 2 éve a jelenlegi évi 4.609.872.- I't.

A jovoben ha lesz inflacio, akkor legfeljebb cca. 4.8 M Ft-ra néhet az éves tamogatds dsszege,
amelynek a figyelembe vételével — a kdzbeszerzési értékhatarra is tekintettel - 2018. januar 01.-
tol tovabbi 3 évre (2020.12.31-ig) hosszabbithaté meg az egyesiilettel kotott szolgaltatasi
szerzOdés idodtartama.

Kérem az el6terjesztésben foglaltak megvitatasat ¢s a hatarozati javaslat elfogadasat!

Dunafdldvar, 2017. november 06.

Horvath Zsolt sk.
polgiarmester

Hatarozati javaslat

Dunafsldvar  Varos Onkormanyzatanak —Képvisel-testiilete a haszndlataban  1évé
kabeltelevizios csatorna vonatkozasaban fenndlld helyi miisorszolgaltatasi joganak a
rendelkezésére bocsatasrol (kozszolgalati miisorok, hirdetmények, reklam) a PART-
OLDALAK Kulturalis Egylettel 313-20/2002. szam alatt a Képviselo-testiilet 2/2002.(1.22.
KT hatdrozata alapjan 2002. januar 31-én megkotott szolgaltatasi szerzédést, melynek
modositasara a 125/2006.(VL. 26.) KT, a 165/2008.(1X.30.) KT, az 54/2012.(111.09.) KT. a
129/2012.((V.22.) KT, a 96/2014.(IV.29.) KT, ¢és a 36/2016.(11.23.) KT hatdrozat alapjan sor
kertilt, hivatkozassal annak 10.1. pontjara — és figyelemmel a kozbeszerzési torvényre — kozos
megegyezéssel az aldbbiak szerint modositja:

1./ A Szolgaltatasi Szerzodés 10. pontja az alabbiak szerint médosul:

.» A felek jelen szerzddés idotartamat 2018, januar 01. napjatol — 3 évvel - 2020. december
31-ig meghosszabbitjak.”
2./ A Szerzdés valtozasokkal nem érinteti pontjai hatalyban maradnak.

A Képviseld-testiilet Horvath Zsolt polgarmestert felhatalmazza a megallapodas aldirdsara.

Hatardd: A szerzddés modositasara: 2017, november 30
Felelos: Horvath Zsolt polgarmeste
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Eldterjesztés a Képviseld-testiilet 2017. november 14-ei iilésére
Targy: A 15 és 18 honapos gyermekek baranyhimlé elleni védgoltasanak timogatasa
Elgadé: Horvath Zsolt polgdrmester
Az eléterjesztést készitette: Kardos Lajosné szocidlis tigyintezo ( Ugyiratszam: 961/2017.)
Tisztelt Képviseld-testiilet !

Hazankban kétféle vakcina érhetd ¢l a baranyhimld virusa ellen. Mind a kettd é16, legyengitett
varicella virust tartalmaz. A két adagbol allo oltas, melyek kozott 4-6 hetet sziikséges varni, 9
honapos kortol adhato. de leginkabb masfél éves kor kornyékén idealis, még mielott a
gyermek kozosségbe kertilne.

Dunafoldvir Viros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete midr évek ota biztositia, hogy 15
hénapos korban a gyermekek ingyenesen juthassanak hozzd a bdrdnyhimlo elleni elsd
véddoltishoz.

Az agyhartyagyulladds elleni véddoltds 2017. janudr 1-t&1 dllami timogatdssal mindenki
szdmdra ingyenesen hozzdférhetové vilt, ezért  Dunafildvdr Viros Onkormdnyzat
Képviseld-testiilete a 45/2017. (I1.28.) KT. hatdrozatdval iigy dontitt, hogy @ 2017. évben
biztositia a 18 honapos gyermekek szdmdra, hogy ingyenesen juthassanak hozzd a
bardnyhimld elleni ismétlé véddoltdshoz is.

A baranyhimlé elleni oltéanyag jelenlegi ara 7 990.- Ft. (tavalyl évhez viszonyitva
véltozatlan). Az oltandok szama 2018. évben varhatoéan 80 6. Ennek osszkoltsége (elsd €s
ismétld oltas: 80 f6x 2 x 7990.- Ft.= 1.278.400.- F't.) 2018. évben 1.278.400.- Ft.

A védéoltas a leghatékonyabb eszkoze a baranyhimld megeldzésének, a fertézés esélyének
jelentds lecsokkentésének. Az oltas ellenanyag képzddést indit el a szervezetben, ami véd a
megbetegedéssel szemben. Mint a legtdbb vakeina, a baranyhimld elleni véddoltas sem nyujt
teljes védelmet a betegség ellen, azonban ha mar beoltott embereknél jelentkezik a
baranyhimld, az altalaban nagyon enyhe lefolyasu, kevesebb kiiités jelentkezik (1az nélkiil), a
wovédmények megelzhetdek.

A jarvényligyi helyzet indokolja, hogy ezen korosztalyok véddoltasban részestiljenek, mivel

minden év 8szétd] kovetkezd év nyar elejéig a betegség rendszeresen eléfordul a gyerekek
kozott.

A tamogatas kérésének indoka szintén a védooltas magas vételara.
A tamogatas legfébb erényei kize tartozik, hogy minden gyermek egyforman megkapja ezt a
scgitséget. A védooltas azokhoz is eljut, akik egy¢bként biztosan nem vasarolndk meg

kedvezbtlen anyagi helyzetiik miatt.

Tajékoztatdsul a GLAXO SMITH KLINE Kit. munkatarsa elmondta, hogy a baranyhimlo
clleni oltas ingyenessé tételére torvényjavaslat van folyamatban, dontes nincs!

Az olidanyagok beszerzése, szdllitdsa, tdroldsa a gvermekegészségiigy feladata.



Kérem az cléterjesztésben foglaltak megvitatasat &s a hatarozati javaslat elfogadasat.
Dunafildvir, 2017. oktéber 24.

Horvdth Zsolt s. k.

polgarmester
Hatdrozati javaslat

Dunafildvdr Viros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete gy dontott, hogy
A/ viltozat: A 2018. évi koltségvetésében a 15 (els& véddoltds) és 18 (ismétld véddoltis)
hénapos gyermekek bardnyhimld elleni védéoltésdra biztositja az 1.278.400.- forintot. A
GLAXO SMITH KLINE KFT-vel vald szerzfdés fenntartdsdt tamogatja.
B/, viltozat: Nem biztositja a 2018. ovi kiltségvetésében a 15 (elsd véddoltds) és 18 (ismétld

véddoltis) honapos gyermekek bardnyhiml§ elleni védooltasdra a 1.278.400.- forintot. Nem
taimogatia a GLAXO SMITH KLINE KFT-vel valo szerz6dés fenntartdsdt.

Hatdaridd: Folyamatos
Felelds: Horvath Zsolt polgdrmester



ELOTERJESZTES
a Képvisel-testiilet 2017. november 14. napi {ilésére

Targy: Holler UNFC tamogatasi kérelme

Eléad6: Horvath Zsolt - polgarmester
Eloterjesztést készitette: Santa Renata - koznevelési, kozmivel&dési ligyintézé
Ugyiratszam: 2748-2/2017.

Tisztelt Képviseli-testiilet!

Mint, az a Tisztelt Képviselo-testiilet szamara mér ismeretes a Holler UNFC minden évben elkésziti a
sportfejlesztési koncepeiojat, melyet a Magyar Labdarigé szovetség lehetéségéhez mérten anyagilag tamogat. A
tamogatott projectelemek kéziil a 2. mifiives palya épitése sordn elére nem lathaté kiaddsok meriiltek fel, melyet
az egyesiilet finanszirozni nem tud.

A palya kialakitdsa sordn a mir meglévé (szintén palydzati forrasbol kialakitott) kdzmiivek 4 nyomvonalon
torténd elhelyezése valt sziikségessé. Ezen kiviil szerkezeti problémék miatt a palya hosszanti vonalaban tamfal
kialakitasa valt stirgetd problémaéva, mely megépitése nélkiil az 4j miifiives palya a hasznélat sordn megsiillyedne.

Az clvégezett potmunkdkrdl a kivitelezd altal készitett koltségkalkulacio tajékoztatisul az elbterjesztés
mellékletét képezi.

EmlékeztetSil a Holler UNFC 2016., 2017. évben az alabbi témogatasokat kapta Dunafdldvar Véros
Onkorményzatatdl:

2017. évben:

e A2 miflives palya feltjitdsdhoz sziikséges pélyazati 6nerd biztositasdhoz 9.125.000.-ft vissza nem téritends
tamogatds nyujtott, a 3/2017. (II1.03.) Onkorményzati rendelet alapjan
2016. évben:

e A multi funkciés sportcsarnok épitése céljabdl az engedélyezései, kivitelezési tervek elkészitésére
8.890.000.-Ft visszatéritend6 tAmogatast biztositott, mely dsszeg visszafizetésre keriilt.

o Az elsé mifiives palya létrehozaséra 11.500.000.- Ft vissza nem téritend$ tAmogatas folyGsitott a 3/2016.
(I1.29.) 6nkormanyzati rendelet alapjan.

Mindezek alapjan DunafSldvar Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Holler UNFC fejlesztési munkalatait
Osszesen: 29.515.000.- Ft-al tAmogatta 2016-2017-évben.

Keérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet a kérelem megvitatdsara, és a déntés meghozataldra.

Dunafdldvar, 2017. oktdber 31.
Horvath Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT
»A” valtozat

Dunaf®ldvar Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a 29/2013. (XIL31) C)nkorményzati rendeletben
kapott felhatalmazis alapjan a Holler Utanp6tlds Nevelési és Felnétt Club részére - a miifiives labdarigs palya
kialakitésa soran felmertilt tobbletkdltségek megtéritése érdekében maximum 6.000.000.- Ft fejlesztési céld vissza
nem téritendd tamogatast nyujt, olyan forméaban, hogy a maximum 6.000.000.- Ft-ot a kivitelez6 GMZTERV K.
részérél Dunafdldvar Varos Onkormanyzat nevére kiallitott szamla ellenében kézvetleniil a vallalkozo részére
tériti meg.

Hatarido: A szamlan feltiintetett fizetési hataridé
Felelds: Horvath Zsolt - polgarmester



Futballpalya potmunka koltségkalkulacioja.
20x40 méteres jatékteriileten 22x42 méteres miifiivén 2017. év poétmunkak

|5wim I Tétel szévege Mennyisélegység Anyag Dij Anyag Osszes|Dij Gsszes Netté Gsszes
1. Vasbeton tamfal épitése vasbeton alappal, betonfedlappal, foldmunkaval 48 fm. 25 200 Ft 24 500 Ft 1 209 600 Ft 1176000 Ft 2385600 Ft
vasszereléssel, zsaluzattal komplett
2. Tukorkészités gépi erdvel, kiegészild kézi munkaval jarda 160 m2 - Ft 180 Ft - Ft 30 400 Ft 30 400 Ft
3. Munkagodor készitése foldkiemeléssel, 15 % kézi 136 m3 700 Ft 2 900 Ft 95200 Ft 394 400 Ft 489 600 Ft
foldmunkaval kozmikivéltésok részére. (1.0x0,4x340 m)
Kézi fldmunka kézmuvesitett teriileten 9 m3 - Ft 3800Ft - Ft 34 200 Ft 34 200 Ft
4. Foéldvisszatdliés munkagdddrbe rélegesen 120 m3 300 Ft 1300 Ft 36 000 Ft 156 000 Ft 192 000 Ft
5. Tomaorités kis fellleten 120 m3 - Ft 1200 Ft - Ft 144 000 Ft 144 000 Ft
6. Kitermelt fold szallitasa, elteritése a palyatél 5 km-en beldl 16,0 m3 500 Ft 1100 Ft 8000 Ft 17 600 Ft 25600 Ft
7. Dréncsd fektetés korkéros bordazatd, duplafali fekete szind perfordht 44 fm. 2 060 Ft 2 500 Ft 90 640 Ft 110000 Ft 200 640 Ft
dréncsébél, (atm. 100 mm} Az arkokat geotextiliaval kell bélelni
8. Szirgréteg készitése dréncsd koriil 16/32 osztalyozott kavicsbal, 16,0 m3 9633 Ft 7 500 Ft 154 133 Ft 120 000 Ft 274133 Ft
g, Csapadékcsatoma készités atm 200 mm idomokkal, tisztitdnyilassal 22 m 8900 Ft 5240Ft 195 800 Ft 115280 Ft 311 080 Ft
fedlapok nelkal
10.  Monolit betonfolyéka épités tamfal szivargéesd részére 44 fm. 1200 Ft 2 300Ft 52 800 Ft 101 200 Ft 154 000 Ft
11.  Béléscsdvek elhelyezése vasbeton témfalban korlatok részére beton 40 db 700 Ft 800 Ft 28 000 Ft 32 000 Ft 60 000 Ft
tiskével
12.  Mianyag folia szigetelés 36,0 m2 300 Ft 300 Ft 10 800 Ft 10 800 FL 21600 Ft
13.  Viznyeldakna épitése ontétivas récesal 4 db 35000 Ft 15 000 Ft 140 000 Ft 60 000 Ft 200000 Ft
21.65 13 437 54 7 24t 157 875 ke
1 Geotextila jardara 160 m2 420 i a7 32 000F
2329343 Ft 2691 755 Ft 5021 098 Ft
Afa: 1355697 Ft
Brutté: 6376 795 Ft



Horvath Zsolt
polgarmester

Dunafaoldvari Polgarmesteri Hivatal
7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 2.
Erkeveti: 281751{?] ;'7

Targy: Holler UFC Il. mifiives labdartgé pélya Sfa;z-z1:s’€_?‘§%8/£x"ﬁ t@:‘..
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Tisztelt Polgarmester Ur,
Tisztelt KépviselOtestiilet,

Alulirott Holler Ferenc, mint a Holler Utanp6tlas Nevelési és Feln6tt Club (székhely: 7020
Dunaféldvar, Liszt Ferenc utca 10.; addszam: 18867655-1-17; tovabbiakban: ,Holler UFC”)
hivatalos képvisel8je az alabbi finanszirozasi igénnyel fordulok Onokhéz. Mint ismert a Holler
UFC a 2011/12-es évadtdl kezdve minden évben elkésziti sportfejlesztési programjat, és azt a
Magyar Labdarigd Szovetség (tovébbiakban: ,MLSZ”) és a Magyar Kézilabda Szdvetség
részére benyljtja elbiralasra. A 2016/17-es évadra az MLSZ jelentSs beruhazasok
megvaldsitasat engedélyezte résziinkre, melyek a kévetkezék:

- Asporttelep hangositdsdnak kiépitése: 1500 000 Ft
- Mobil cserepadok vasarlasa: 1400 000 Ft
- Kerités épitése: 5469 715 Ft
- Pdlyavilagitas fejlesztése: 3 500 000 Ft
- Milflves palya épitése (20x40 m): 18 000 000 Ft

A fenti projektelemek k&zll a Holler UFC 4ltal épitett Il. mfives labdarugé palya épitése soran
elére nem lathatd korilmények meriltek fel, melyek jelentds tobbletkdltséget
eredményeztek a kivitelezést végz6 GMZTERV Kft. szdmara. A palya kijelélése sorén
figyelemmel kellett lenniink a mdr meglévé, szintén tamogatasi forrashdl elkésziilt tébbi palya
tertletére, valamint a meglév6 viz-, szennyviz- és elektromos bekotések kivaltasa, aj
nyomvonalon torténd elhelyezése valt sziitkségessé. Ezen felill a palya hosszanti vonaldban egy
tamfal épitése lett elengedhetetlen, mert ennek hidnyaban szélsGséges id6jarasi kordlmények
esetén a palya alapja sérlilhetett volna. igy az eredetileg tervezett kéltségek tovébbi 6 millié
forinttal emelkedtek meg, melyre sajnos mar tdmogatési forrdst nem tudunk bevonni.

A jelzett indokok alapjan kérjiik Ondket, hogy lehetSségeikhez mérten a palyaépités sordn
jelentkez6 tobbletkiaddsok fedezésében segitsenek a kivitelezg vallalkozés felé.

Tamogatasukban bizva, varjuk szives visszajelzését!
Dunafdldvar, 2017. szeptember 22.

Koszonettel, . :
Aotz
Holler Ferenc
elndk
Holler Utanpotlas Nevelési és Feln&tt Club



ELOTERJESZTES
a Képvisel6-testiilet 2017. november 14. napi iilésére
Targy: Vallum fjasz Egyesiilet kérelme

Eléadé: Horvath Zsolt - polgarmester
Eloterjesztést készitette: Sdnta Rendta — kdznevelési, kézmiivel6dési ligyintézé
Ugyiratszam: 2805-2/2017.

Tisztelt Képviselo-testiilet!
A Vallum fjasz Egyesiilet 4ltal benytjtott kérelem az el6terjesztés mellékletét képezi.

A Vallum jisz Egyesiilet taglétszdma az utébbi évben nagymertékben béviilt. Az Ujonnan csatlakozd fiatalok
fejlédeseben az egyesiilet tulajdonaban 1évé gyengébb mindségi, rosszabb allapotban 16v8, hasznalt felszerelés
gatat szab. Az egyesiilet tagjai éves tagdijat fizetnek, valamint az egyes versenyek esetében a nevezési dijat is a
szllok finanszirozzdk a gyermekeknek. Az egyesiilet sziikségszerlinek latja, hogy ujabb felszereléseket
szerezzenek be, mely jelentésen hozzajarulna a fiatalok technikai fejlédéséhez. Az egyesiilet becslései szerint az
Uj eszk6zOk megvasarlasara 200.000 Ft-ra lenne sziikségiik. Ezen kiadasok fedezetére kémek Dunafdldvar Véros
Onkorményzat Képvisels-testiiletéts] anyagi tamogatast.

Emlékeztetsiil: A Vallum fjasz Egyesiilet a 2017. évi koltségvetés terhére 350.000.- Ft miikédési
tamogatast kapott a 16/2017. (I1.20.) Oktatasi- Kulturalis- Egészségiigyi-, Szocidlis-, Ifjiisagi és Sport
Bizottsagi Hatérozat alapjan.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a Vallum fjasz Egyesiilet kérelmét vitassa meg, és hatarozzon annak
elfogadasarol.

Dunafdldvar, 2017. oktdber 16.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

A/ valtozat:

Dunaféldvar Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a Vallum fjasz Egyesiilet munkéjat 100.000 Ft
Osszeggel tdmogatja a civil szervezetek szamara fenntartott tartalék keret terhére.

B/ valtozat:

Dunafdldvér Varos Onkorményzaténak Képviselé-testiilete a Vallum fjasz Egyesiilet kérelmét nem tdmogatja.

Hataridé: A Vallum Jjasz Egyesiilet értesitésére: 2017. november 21.
Felelés: Horvath Zsolt — polgarmester



Tisztelt Polgarmester Ur
Tisztelt Testiileti tagok

A VALLUM fjdsz Egyesiilet azzal a kéréssel fordul az Onkorményzathoz, hogy
egyeslletink létszama bdviilt. és vannak nagyon tehetséges fiatal versenyz@ink, akiknek
fejlédésében gdtat szab az egyesiilet tulajdonaban lévé gyengébb mindségl, sokat hasznalt
felszerelés, mivel 8k csak ezeket tudjik hasznalni.

Sok gyermek sziil6jének megterhel8 az éves tagdij és a versenyek nevezési dijanak
megfizetése is (mivel az &sszes verseny nevezése peénzdijhoz kotott). Az egyesiilet az idei
évben tagja lett a Magyar [jasz Szévetségnek, igy tavasszal indulhatunk a régids és orszagos
versenyeken is, de ehhez elengedhetetlen a jobb mindségl felszerelés (ijak, nyilvessz&k).
Sajnos sajat er6bél nem tudjuk kigazdalkodni. Az idei évben is bizonyitottak versenyz8ink,
lakohelylink 80-100km-es kdrzetében 31 arany, 19 eziist és 5 bronzérmet hozhattunk el
(Dunaféldvar hirét tovébb erésitve), mely eredmeényeket, jobb felszereléssel tovabb tudnank
fejleszteni a téli felkésziilés alatt, melynek megvasarlasahoz kérnénk anyagi tdmogatast az
Onkorményzattdl. Becsléseink és szamoldsaink szerint 200.000ft-bol ki tudja gazdalkodni az
egyesiilet a fiatalok felzarkdztatasahoz sziikséges eszkézbéli hatteret.

Segitségliket eldre is kdszdnijik.

Dunafdldvar,2017.10.02.




ELOTERJESZTES A DUNAFOLDVARI KEPVISELOTESTULET
2017. NOVEMBER 14-EI ULESENEK ......... e SZAMU NAPIRENDI
PONTJAHOZ

Targy: Vadécz Zsolt (2400, Dunatjviros, Hajnal u. 3. 9/1.) ingatlan felajanlisa (0194/13 hrsz.)
Eldadé: Horvath Zsolt polgarmester

Az cloterjesztést keszitette: Lajké Andor varosfejlesztési és miiszaki irodavezeto (2740-2/2017)
Tisztelt Képviselo- testiilet!

Vadocez Zsolt (2400, Dunatjvaros, Hajnal u. 3. 9/1.) kérelmet nyjtott be a Tisztelt K épvisel- testiilet
fel¢, melyben a tulajdonat képezd dunafoldvari 0194/13 hrsz., 1732 m? teriiletd, szanté mivelési g
ingatlant felajanlja megvasarlasra az Onkormaényzat részére.

Mivel vidéken lakik, az ingatlan miivelését nem tudja megoldani. Vételar megallapitisara javasolja
ingatlanforgalmi értékbecsl felkérését.

Az ligyvédi és bejegyzési koltségek kb. 45.000,- Ft-ot tesznek ki.

Kérem a Képvisel6- testiiletet, hogy az el6terjesztést targyalja meg.

Dunaféldvar, 2017. november 3.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Dunafoldvar Varos Képvisel6-testiilete ugy dontott, hogy Vadocz Zsolt (2400, Dunatjvéaros, Hajnal u.

;;;;;

nem vasarolja meg,

Felelés: Horvath Zsolt polgarmester
Hatarido: azonnal
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