ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2024. februar 27-ei iilésére

Targy: Dunaféldvari Miivelédési Kozpont és
Konyvtar 8 oras karbantarté munkakor
létszamigénye

Eléado: Horvath Zsolt polgarmester

Az eléterjesztést készitette: Baksané Lubik Zsuzsanna irodavezetd

Torvényességi szempontbdl ellendrizte: dr. Boldoczki Krisztina jegyzo

Ugyiratszam: PENZ/8-7/2024

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Dunafoldvari Mivelddési Kozpont ¢s Konyvtar igazgatdja azzal a kéréssel fordult a Képviselo-
testiilethez, hogy a jelenleg 4 oras karbantarté munkakor allashelyet 8 6ras munkaiddre engedélyezze
modositani a Képviseld-testiilet.

Pataki Dezs6é igazgatd a karbantartd munkaidejének novelése 4 orardl 8 orara targyu levelében a
munkaid6- és munkabér novekedését megindokolta.

A 2024. évi koltségvetésben a jelenleg 4 oras karbantartdé munkakdrben torténd foglalkoztatas
munkabére 187 000 Ft/ho és 75 000 Ft/év cafetéria juttatasként keriilt betervezésre.

Az igazgato Ur altal kért munkaidé ndvekedés mind a személyi, mind a munkaltatot terheld jarulékok
eléiranyzatat érinti. A munkabér kiillonbozet, kozlekedési koltségtérités és foglalkozas egészségiigyi
vizsgalat plusz igény a koltségvetési szerv 2024. évi koltségvetésbe.

A személyi jellegii kiadasok kozott meg kell tervezni a munkabér kiilonbozetet (1 917 000 Ft/9 ho), a
felmertiil6 kozlekedési koltségtéritést (106 000 Ft/év) és munkaltatot terheld jarulékok novekedését. Az
1j munkavallal6 esetében cafetéria juttatas tobbletigény nem meriil fel, mert a probaido alatt béren kiviili
juttatas nem illeti meg a munkavallalot.

Kérem a Képvisel6-testiiletet az eléterjesztés megvitatasara és elfogadasara!

Dunaf6ldvar, 2024. februar 23.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT (1.)

Dunafoldvar Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete megtargyalta az elSterjesztést és ugy
hatarozott, hogy
1. a Dunaféldvari Mivelédési Kozpont és Konyvtar részére 2024. aprilis 1-jét6l hatarozatlan
idore, napi 8 6ras munkaidoben a karbantartd6 munkakorben torténd foglalkoztatast engedélyezi.
2. a2024. évi koltségvetési rendeletbe a 1. pontban meghatarozott feladatok ellatasara 2 023 000
Ft személyi jellegii kiadast és 263 000 Ft munkaadokat terhelé jarulékok és szocidlis
hozzéjarulasi ado kiadast biztositani kell a 2024. évi kdltségvetés altalanos tartaléka terhére.
3. a2024. évi koltségvetés modositasat a 1-2. pont szerint sziikséges elokésziteni és beterjeszteni
a képviselO-testiilet elé.



4. az 1. pontra tekintettel a Dunaf6ldvari Miivel6dési Kozpont és Konyvtar szervezeti és mitkodési
szabalyzatanak modositasat készitse el6 és azt terjessze a képviselO-testiilet soron kdvetkezo
tilésére.

Hataridé: folyamatos

Felelos: Pataki Dezso igazgato

Ertesiilnek:  Dunafldvari Miivelddési Kozpont és Koényvtar
Személyi- és munkaiigyi tigyintézo
Pénziigyi és Addiroda

HATAROZATI JAVASLAT (11.)

Dunafdldvar Varos Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete megtargyalta az eldterjesztést és ugy
hatarozott, hogy a Dunaf6ldvari Miivelodési Kozpont és Konyvtar részére a karbantarté munkakor
munkaidé emelését nem engedélyezi.

Hataridé: azonnal

Felelés: Pataki Dezs6 igazgato

Ertesiilnek:  Dunafoldvari Miivelddési Kozpont és Konyvtar
Személyi- €s munkaiigyi ligyintézo
Pénziigyi és Adoiroda
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Dunafoldvar Véros Polgarmestere Targy: karbantarté6 munkaidejének
Dunaf6ldvar Varos Képviseld Testiilete novelése 4 orardl 8 ordra

Tisztelt Polgdrmester Ur!
Tisztelt Képviselo Testiilet!

Szeretném kérni intézményiinknél a karbantarté munkaidejének 4 orarol 8 orara torténd emelését,
valamint ezzel egylitt a karbantarté bérének emelését.

Indoklés:

A jelenleg a karbantart6 munkakort 4 o6raban ellatd munkavallald kozos megegyezéssel egy masik
intézményhez tavozik hasonld6 munkakdrbe, teljes allasu statuszba. Az 6 poétlasat révid idon beliil
meg kell oldanunk. Véleményem szerint 4 6ras munkakorbe, €s a jelenlegi fizetési szinten nem
fogunk a feladatra megfeleld munkavallalét taldlni.

Ez a munkakor nalunk elég Osszetett. Intézménylink 4 telephelyen, 8 épiiletben mikodik. Az
¢épiiletekben dsszesen van 7 kazéan, 17 klimaberendezés, szinpadi szinhdztermi fény és hangtechnika
stb. A négy telephelyhez tartozik 4 udvar, fiives teriiletekkel, fakkal. bokrokkal, viragagyasokkal.
Az intézmény 0Osszes telephelyén tartunk rendezvényeket, valamint a varosi rendezvényeket kiilsé
helyszineken. Ezen feladatok ellatdsara kordbban egy miiszaki vezetd, ¢€s egy karbantart6é allt
rendelkezésiinkre teljes allasban. A fent leirtak alapjan indokoltnak érzem, hogy a ,,mindenes”
karbantartd 8 oraban alljon rendelkezésiinkre. Erre megfeleld munkavallalot a jelenlegi bérszinten
nem talalunk.

Van mar egy jelentkezOnk, akinek tetszene a munka, és el is vallalna a jelenleginél egy kicsivel tobb
pénzért. A jelentkezd vallalnd, hogy idével a hang, és fénytechnikai munkaba is beletanulna, igy a
dologi kiadasokbol valamennyit sporolhatnank, amit ezért a munkaért jelenleg kiilsé vallalkozonak
fizetlink. A bérre vonatkozo szdmitasokat mellékeljiik.

A karbantartonak fizetett magasabb bér viszont véleményem szerint bérfesziiltséget eredményezne,
mert igy 6 tobbet keresne, mint négy szakalkalmazottunk. Ezért az ¢ esetiikben is sziikséges lenne
minimalis béremelés.

Karbantartd: jelenlegi bér bruttd 382.800 Ft, javasolt bér brutté 400.000 Ft

Intézménylink biztonsagos miikddése érdekében kérem a fent leirtak engedélyezését.

Dunaf6ldvar, 2024. februar 22.




