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Tisztelt Képvisel6- testiilet!

A bolcséde szakmai programjardl a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeir6l szolo 15/1998.
(1V.30.) NM rendelet (a tovabbiakban: NM rendelet) illetve A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) rendelkezik.

Dunafdldvar Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 172/2023.(IX.26.) KT hatarozattal 2023.
oktober 01-jei hatallyal jovahagyta a Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha Varazskert
Bolcsode (7020 Dunafoldvar Kossuth L. u. 17-23/B) intézmény Szakmai programjat.

Az NM rendelet 4/A. § (1) szerint a gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatd, intézmény szakmai
programjdanak tartalmaznia kell
a) a szolgaltato, intézmény nevét, székhelyét, telephelyét;
b) az ellatandoé célcsoport és az ellatando teriilet jellemzdit;
c) a szolgaltatas céljat, feladatat, alapelveit, igy kiillondsen
ca) a megvaldsitani kivant program konkrét bemutatisat, a létrejovo kapacitasok, a nyujtott
szolgaltataselemek, tevékenységek leirasat,
cb) az intézményen beliili és mas intézményekkel torténd egyiittmikddés mod;jat,
d) a feladatellatas szakmai tartalmat, modjat, a biztositott szolgaltatasok formait, korét, rendszerességét,
valamint a szolgaltatasi tipusnak megfeleléen a gondozasi, nevelési, fejlesztési feladatok jellegét,
tartalmat, modjat;
e) az ellatas igénybevételének modjat;
f) a gyermekjoléti szolgaltatd, intézmény szolgaltatasarol szolo tajékoztatas helyi modjat;
g) az igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzé személyek jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyokat;
h) a szolgaltatast ny(jtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasanak modjat, formait
1) a neveldsziiloi foglalkoztatasi jogviszony és a helyettes sziil6i jogviszony egyes kérdéseirdl szolo
kormanyrendeletben foglaltak szerinti

ia) alkalmassagi feliilvizsgalat modjat és

ib) eljarasrendet a neveldsziilét a gondozasaban elhelyezett gyermek, fiatal felnétt ellatasara megilletd

juttatasok elszamoltatasarol.



Az NM rendelet 4/A. § (2) bekezdése alapjan a szakmai programhoz mellékelni kell

a) a Gyvt. 32. § (4) és (6) bekezdése szerinti megallapodasok tervezetét,

b) neveldsziiléi haldézat mitkodtetése esetén a Gyvt. 66/B. § (1) bekezdése szerinti, utdgondozoi ellatas
nyujtasa esetén a Gyvt. 53/A. § (3) bekezdése szerinti megallapodas tervezetét,

c) atmeneti elhelyezést biztositd gyermekjoléti intézmény, befogadd gyermekotthon, otthont nyujtd
ellatast biztositd gyermekotthon, lakésotthon, utogondozoéi ellatast biztositd utdégondozo otthon esetében
a hazirendet vagy annak tervezetét,

d) a—(2a) bekezdésben foglalt kivétellel — a szervezeti és miikodési szabalyzatot vagy annak tervezetét.

Tolna Varmegyei Kormanyhivatal 2023. szeptember 20. napjan hatdsagi ellendrzést tartott az
intézménynél, melynek soran hidnyossagot allapitott meg.

A hatosagi ellenorzési eljaras soran a vizsgalt iratok alapjan megallapitasra keriilt, hogy a szakmai
programot modositani kell.
A hatdsagi ellenérzés soran az alabbi hianyossagok keriiltek megallapitasra:
1. A Szakmai program 8. oldaldn a targyi feltételek részben a népegészségiigyi feladatokat ellato
szerv nevét modositani kell,
2. A Szakmai program 45. oldalan az indirekt kapcsolattartasi részben fel kell tiintetni a
gyermekjogi képviseld nevét, elérhetdségét,
3. A Szakmai program 49. oldalan az intézmény mikddését szabalyozd jogszabalyokat kell
feliilvizsgalni.

A fenntarto koteles a fenti hianyossagokat 2024. januar 3. napjaig megsziintetni.

A szakmai programot az NM rendelet 4/A. § (1) bekezdés szerinti elemeinek valtozasa esetén
modositani kell.

A bolcsédevezetdje a hatosagi ellenérzés soran feltart hidnyossagokra tekintettel feliilvizsgalata a
Szakmai programot.

A Magyar Bolcsddék Egyesiilete Szakmai Modszertani Szervezete szakmai modszertani ellenérzést
tartott. Az ellenérzés soran tett javaslatok az eloterjesztés 1. mellékletét képezi.

Kérem az eldterjesztés megvitatasat és a hatarozati javaslat elfogadasat!

Dunaféldvar, 2023. december 8.

Horvath Zsolt s.k.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Dunaféldvar Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete ugy dontott, hogy

1. A Magyar Bolcsddék Egyesiilete Szakmai Modszertani Szervezete altal tett javaslatokat
tudomasul veszi.

2. a Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha Varazskert Bolesdde intézmény
172/2023.(1X.26.) KT hatarozattal 2023. oktober 1-jei hatallyal jovahagyott Szakmai
programjat a 2. melléklet alapjan modositja 2023. december 20-ai hatallyal.

3. jovahagyja a 2. pont figyelembe vételével a Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcsdde és
Konyha Varazskert Bolcsdde intézmény egységes szerkezetli Szakmai programjat.

Hataridé: azonnal
Felel6s: Horvath Zsolt — polgdrmester

Errdl értesiil:
1. Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha Varazskert Bolcsdde vezetdije

2. Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha intézményvezetéje
3. Polgarmesteri referens



Alaird: Farkasné Nemes Judit Piroska (2023.11.29. 11:12:04)

TOLNA VARMEGYEI KORMANYHIVATAL

Iktatdszam: TOC/24/558-11/2023 Targy: hatésagi ellenérzés soran feltart
Ugyintéz: Murelné Budai Beata hianyossag megszintetése
HATAROZAT

Felszolitom a Dunaféldvar Varos Onkormanyzata (7020 Dunaféldvar, Kossuth L. u. 2.) altal fenntartott,
valamint a Dunafdldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és Konyha (7020 Dunaféldvar, Jokai u. 7.) altal
mikodtetett Dunafdldvari Eszterlanc Ovoda, Boélcséde és Konyha Varazskert Boélcséde (7020
Dunafoldvar, Kossuth L. u. 17-23.) tekintetében lefolytatott hatésagi ellenérzés soran feltart hianyossagot
az alabbiak szerint

2024. januar 3. napjaig sziintesse meg.
1. A szakmai programot médositsa.

Felhivom a fenntartét, hogy a fent megjeldlt idépontig a megallapitott hianyossag megsziintetését
megalapoz6 dokumentumot a kormanyhivatalnak kildje meg.

Felhivom a fenntarté figyelmét, hogy a szolgaltatasnak folyamatosan meg kell felelnie a jogszabalyban
meghatarozott feltételeknek. Amennyiben ezen koételezettségének nem tesz eleget, ugy kettészazezer
forintig terjedd igazgatasi birsag szabhato ki.

Az ugyben eljarasi kdltség nem keletkezett, igy arrél rendelkeznem nem kellett.
A hatarozat a kdzléssel végleges, ellene kdzigazgatasi uton fellebbezésnek helye nincs.

A hatésag hatarozata ellen a kozlésétdl szamitott 30 napon belll - jogsértésre hivatkozassal —
kdézigazgatasi per indithatd a Pécsi Torvényszéknek (7623 Pécs, Rakoczi ut 34.) cimzett, de a
hatéarozatot hoz6 kbzigazgatasi szervnél elbterjesztett keresetlevél benyujtasaval.

A keresetlevelet elektronikus uton, e-Papiron (https://epapir.gov.hu/ oldalon; a ,Jogorvoslat’ témacsoport
és ,Kdzigazgatasi szerv hatarozatdnak birdsagi felllvizsgalat irdnti keresetlevél benyujtasa”
megnevezés(i Ugytipus és a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal kivalasztasaval) ugyfélkapun vagy
cégkapubdl klldve lehet benyujtani. Az elektronikus Ugyintézés és bizalmi szolgaltatdsok altalanos
szabalyairol sz6l6 2015. évi CCXXII. térvény (a tovabbiakban: E-ugyintézési tv.) 9. §-aban

meghatéarozottak - igy a belféldi székhellyel rendelkez6 gazdalkodo szervezet (beleértve: az egyéni cég,
egyéni vallalkozas), allam, 6nkormanyzat, koltségvetési szerv, lgyész, jegyz6, koztestilet, egyéb
kbézigazgatasi hatdsag és a jogi képviselbvel eljaré valamennyi (jogi személy és természetes személy)
ugyfél - elektronikus uton kotelesek benyujtani a keresetlevelet. Ha a perben a kapcsolattartas
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elektronikus uton torténik, a hataridé elmulasztasanak kévetkezményeit — a napokban, munkanapokban,
hénapokban vagy években megdllapitott hataridé esetén — nem lehet alkalmazni, ha a birésaghoz
intézett beadvanyt legkésébb a hataridé utols6 napjan elektronikus Gton az informatikai
koévetelményeknek megfelel6en elbterjesztették.

A jogi képvisel6 nélkll eljaré természetes személy a keresetlevelet (a fentieknek megfelel6 mdodon)
elektronikus uton vagy papir alapon is benyujthatja. A papir alapu keresetlevelet postai Uton a Tolna
Varmegyei Kormanyhivatalnal (7100 Szekszard, Augusz I. u. 7.) kell el6terjeszteni. A postai uton
benyujtott beadvany el6terjesztési ideje a postara adas napja. A jogi képviselé nélkll eljaré természetes
személy részérél a keresetlevél elektronikus Uton torténd benyujtédsat az elektronikus ut vallalasanak kell
tekinteni.

A Kkeresetlevél benyujtasanak a hatarozat hatalyosulasara és végrehajtasara halasztd hatalya nincs,
azonban akinek jogat, jogos érdekét a kdzigazgatasi tevékenység vagy az azzal elidézett helyzet
fenntartasa sérti, a kozvetlenll fenyegeté hatrany elharitasa, a vitassa tett jogviszony ideiglenes
rendezése, illetve jogvitara okot ado6 allapot valtozatlan fenntartdsa érdekében a keresetlevélben
azonnali jogvédelmet kérhet. Azonnali jogvédelem keretében kérhet6 a halaszté hataly elrendelése. A
halaszté hataly elrendelése esetén kodzigazgatdsi cselekmény nem hajthaté végre, annak alapjan
jogosultsag nem gyakorolhaté és egyéb mdédon sem hatalyosulhat. Az azonnali jogvédelem iranti
kérelemben részletesen meg kell jeldlni azokat az indokokat, amelyek az azonnali jogvédelem
szlkségességét megalapozzak, és az ezek igazolasara szolgalé okiratokat csatolni kell. A kérelmet
megalapozd tényeket valdszinUsiteni kell. A végrehajtds a kérelem birdsag altali elbiralasa alatt is
foganatosithato.

Targyalas tartasa a keresetlevélben kérhetd. Ha egyik fél sem kéri targyalas tartasat, és azt a birésag
sem tartja szlikségesnek, a birésag az gy érdemében targyalason kivil hataroz. A targyalas tartasa
iranti kérelem elmulasztasa miatt igazolasnak nincs helye.

A peres eljaras illetékkoteles, melyet a birésag dontése szerint kell megfizetni, azonban azt a kereseten
leréni (megeldlegezni) nem kell.

INDOKOLAS

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények és halézatok hatosagi
nyilvantartasarol és ellenbrzésérdl sz616 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Sznyr.) 36. §
(1) bekezdése alapjan a mikodést engedélyezd szerv - a szolgaltatasok jellege és a korabbi
ellenérzések tapasztalatai alapjdn — kockazatelemzéssel meghatarozott idék6zonként, de legalabb
haromévente hivatalbdl ellenérzi, hogy az engedélyes a jogszabalyokban és a szolgaltatoi
nyilvantartasban foglaltaknak megfeleléen mikddik-e.

A fentiek alapjan a kormanyhivatal 2023. szeptember 20. napjan hatdsagi ellenérzést tartott, melynek
soran hianyossagot allapitott meg (jegyzékonyv: TOC/24/558-6/2023.).

A hatésagi ellendrzési eljaras soran a vizsgalt iratok alapjan megallapitasra kerlt, hogy a szakmai
programot médositani kell.



A 8. oldalon a targyi feltételek részben a népegészségugyi feladatokat ellaté szerv nevét médositani kell,
a 45. oldalon az indirekt kapcsolattartasi részben fel kell tintetni a gyermekjogi képviseld nevét,
elérhet6ségét, a 49. oldalon az intézmény miikodését szabalyozo jogszabalyokat kell felllvizsgalni.

A fenntartdé a rendelkez6 részben megadott hatarid6ig a kormanyhivatal részére kiildje meg a
megallapitott hianyossag megszlintetését megalapoz6é dokumentumot.

Az Sznyr. 40. § (1) bekezdés ga) pontja szerint a miikodést engedélyez6 szerv az ellen6rzés soran tett
megallapitasok alapjan legalabb husz napos, de legfeliebb négy hénapos hataridé6 megjeldlésével
felszdlithatja a fenntartét a hianyossag vagy mas jogsértés megsziintetésére és a jogszerli mikddés
helyreallitasara.

Az Sznyr. 41. § (1) bekezdésének értelmében, ha a fenntarté a hidnyossag vagy mas jogseértés
megszlntetésére, és a jogszerl mikddeés helyreallitasara megallapitott hataridén belll nem igazolja,
hogy a felszdlitasban foglaltaknak eleget tett, vagy a felszélitasban foglaltak teljesitésének megallapitasa
érdekében egyébként szlikséges, a miikddést engedélyezd szerv utdellendrzést tart.

Az Sznyr. 41. § (2) bekezdése szerint, ha a fenntarté a hianyossagot vagy mas jogsértést hataridében
nem szlnteti meg, és a jogszerli mikodést hatarid6ben nem allitja helyre, a miikddést engedélyezé
szerv a jogsértés jellegétdl és sulyatol fliggben, az ellatottak érdekeinek figyelembevételével tobbek
kozott

— az lUgynek az ellatottak, az ellatasi érdek és a fenntarté szempontjabdl is elényos rendezése
érdekében a hianyossag — legfeliebb harom éven belil térténé — megszintetésérdl a fenntartoval
hatésagi szerzédést kothet,

— a hianyossag vagy mas jogsértés megsziintetéséig, és a jogszerli mikddés helyreallitasaig
megtilthatja ujabb ellatottak felvételét,

— ajogseértéssel érintettek k6zo6tt egyeztetdé megbeszélés tartasa irant intézkedhet,

— a szolgaltatéi nyilvantartas adatait az ellenérzés soran megallapitott tényeknek és jogszabalyoknak
megfeleléen — az a), e)-i) és n) pontban foglaltakon tul — hivatalbdl moédosithatja, ha a fenntartd
elmulasztott adatmodositast kérni,

— az Szt. 92/L. § (1) bekezdésében, illetve a Gyvt. 100/A. § (1) bekezdésében meghatarozott esetben
birsagot szabhat ki.

A koézigazgatasi szabalyszegések szankcidirdl szolé 2017. évi CXXV. tdrvény 9. § (3) bekezdésének a)-

C) pontjai alapjan a hatésag a figyelmeztetés szankcioé alkalmazasa feltételeinek teljeslilése esetén is

kbzigazgatasi birsag szankciét alkalmaz, ha

— a jogsértés emberi életet, testi épséget vagy egészséget sért vagy veszélyeztet, vagy annak
kovetkezményeképpen kornyezetkarosodas, kdrnyezetszennyezés vagy kornyezetveszélyeztetés
kovetkezett be,

— kiskoru személyek védelmét célz6 jogszabalyi rendelkezés megsértésére kerilt sor,

— ajogsértésre — kora, anyagi és szocialis helyzete, fogyatékossaga, egészségi allapota, megvaltozott
munkaképessége, cselekvéképességének korlatozasa miatt — kiléndsen kiszolgaltatott személlyel
szemben kertlt sor.

Az Gyvt. 100/A. § (1) bekezdése szerint a miikddést engedélyezd szerv gyermekvédelmi igazgatasi
birsagot (a tovabbiakban: birsag) szabhat ki tébbek kdzott



— a mikodtetével, az intézményvezetdvel, illetve a fenntartdoval szemben, ha a mikodtetd, a
szolgaltatd, az intézmény, illetve a fenntarté a gyermeknek az e térvényben biztositott jogait megsérti,

— a mikodtetével, az intézményvezetdvel, illetve a fenntartéval szemben, ha a mikodtetd, a
szolgaltatd, az intézmény, illetve a fenntarté a tajékoztatasi kotelezettséget megszegi, vagy a
gyermeket, a szll6ét vagy mas torvényes képvisel6t, az érdek-képviseleti szervet akadalyozzak jogai
gyakorlasaban, illetve abban, hogy a mikddést engedélyez6 szervhez, a gyermekjogi képvisel6hdz
vagy mas hatdésaghoz forduljon, vagy az intézményvezetd, illetve a fenntarté a panaszt hataridében
nem vizsgalja ki,

— a fenntartéval és a fenntarté nevében eljarni jogosult személlyel szemben, ha a fenntarté a
jogszabalyban el6irt hataridében nem kéri a szolgéltatéi nyilvantartasba bejegyzett adatok
modositasat vagy a szolgaltaténak, intézménynek, halézatnak (székhelynek, telephelynek) a
szolgaltatoi nyilvantartasbol torténd torlését,

— ha jogszabaly kivételt nem tesz, a fenntartéval és a fenntarté nevében eljarni jogosult személlyel
szemben, ha a fenntarté a mikodést engedélyezé szerv felé fennalld, jogszabalyban meghatérozott
bejelentési kotelezettségét hataridében nem teljesiti.

Az Gyvt. 100/A. § (4) bekezdése alapjan, ha a birsaggal sujtott személy vagy szervezet a mikodést
engedélyez6 szerv vagy az ellen6rzési jogkorében eljaré6 gyamhatdsag altal megallapitott hataridén beldl
nem intézkedik a jogellenesség megsziintetése érdekében, a birsag ismételten kiszabhaté.

Az Gyvt. 100/A. § (5) bekezdése alapjan birsag mas jogkdvetkezményekkel, illetve a feljelentési
kotelezettség teljesitésével egyidejlileg is alkalmazhato.

A Gyvt. 100/A. § (1a) bekezdése alapjan az (1) bekezdés e) pontja szerinti esetben a birsag
legalacsonyabb 6sszege 250 000 forint, legmagasabb 6sszege 1 000 000 forint. Az (1a) bekezdésben
nem emlitett esetben a birsag legmagasabb 6sszege 200 000 forint. A Gyvt. 100/A. § (2) bekezdése
szerint a birsag 0sszegét az eset dsszes korllményeire, igy kildéndsen a jogsértéssel érintett gyermekek
szamara, a jogsertés sulyara, a jogsértéssel okozott érdeksérelem nagysagara, a jogseérté allapot
idétartamara, a jogsérté magatartas ismételt tanusitasara és — fenntartéra kiszabott birsag esetén — a
birsag megfizetésének az ellatas szinvonalara gyakorolt hatasara tekintettel kell meghatarozni.

A fentiek miatt hivatalbdl hatdsagi eljarast inditottam és a rendelkezd részben foglaltak szerint dontottem.

Hatarozatom az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr.)
80. § (1), 81. § (1), 116. § (1)-(2) bekezdésén és 114. § (1) bekezdésén alapul. Az Akr. 112. § (1)
bekezdése alapjan a hatdsag hatarozata ellen 6nallé jogorvoslatnak van helye. Az Akr. 114. § (1)
bekezdése szerint az ugyfél — az 6nallé jogorvoslattal nem tamadhaté végzések kivételével — a
véglegessé valt dontés ellen kbzigazgatasi pert indithat.

A kormanyhivatal hataskorét és illetékességét a févarosi és varmegyei kormanyhivatalokrol, valamint a
jarasi (févarosi, kerileti) hivatalokrdl sz6l6 568/2022. (XIl. 23.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése, a
gyermekvédelmi és gyamugyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl
és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 13. § b) pontja, valamint az Sznyr. 3-4. §-a
allapitia meg. Az eljarasi koltségrél az Akr. 129. § (1) bekezdése alapjan adott a hatdsag tajékoztatast.

A koézigazgatasi perrendtartasrdl szold 2017. évi |. toérvény (a tovabbiakban: Kp.) 39. § (1) bekezdése
alapjan a keresetlevelet — ha térvény eltér6en nem rendelkezik — a vitatott k6zigazgatasi cselekmény
kozlésétdl szamitott harminc napon belil kell a vitatott cselekményt megvalositdé kdzigazgatasi szervhez

4



benyujtani. A Kp. 28. § (1) bekezdése alapjan a beadvanyt elektronikus Uton, postai Uton vagy
koézvetlendl a birdsagnal kell benyujtani. A postai uton benyujtott beadvany eléterjesztési ideje a postara
adas napja.

A Kp. 39. § (2) bekezdése szerint, a jogi képvisel6é nélkil eljaré felperes a keresetlevelet jogszabalyban
meghatarozott nyomtatvanyon is el6terjesztheti. A Kp. 39. § (3) bekezdése alapjan a keresetlevelet
hataridében benyujtottnak kell tekinteni, ha azt a jogi képvisel6é nélkil eljaré felperes — hataridén belil —
tévesen a birdsaghoz vagy a kbzigazgatasi szerv jogorvoslati szervéhez nyujtotta be. Ebben az esetben
a keresetlevelet haladéktalanul meg kell kiildeni az (1) bekezdés szerinti kdzigazgatasi szervnek. A Kp.
39. § (3a) bekezdése szerint a keresetlevelet hataridében benyujtottnak kell tekinteni, ha azt a felperes a
kbzigazgatasi cselekmény jogorvoslati zaradékanak megfeleléen nyujtotta be, vagy arra figyelemmel
nyujtotta be a birésaghoz, hogy az (1) bekezdés szerinti kdzigazgatasi szerv az elektronikus ugyintézés
feltételeit atmenetileg vagy tartésan nem biztositja. A birésag a keresetlevelet haladéktalanul megkdldi
az (1) bekezdés szerinti kdzigazgatési szervnek.

A Kp. 12. § (1) bekezdése szerint, a térvényszék hatdskorébe tartoznak azok a kodzigazgatasi perek és
egyéb kozigazgatasi birdésagi eljarasok, amelyek elbiralasat torvény nem utalja a Kdria hataskorébe. A
Kp. 12. § (2) bekezdése alapjan megallapitottam, hogy jelen hatarozat ellen inditott kdzigazgatasi per
elbiralasa nem tartozik a Kuria hataskérébe. A birésagok elnevezésérél, székhelyérél és illetékességi
teruletének meghatarozasardl szolé 2010. évi CLXXXIV. térvény 3/A. §-a szerint a kozigazgatasi
kollégiummal muikoédé térvényszékek kozigazgatasi jogvitakban a 4. mellékletben meghatarozott
illetékességi terlleten jarnak el. A 4. melléklet 6. pontja szerint a Pécsi Torvényszék illetékességi teriilete
kdzigazgatasi jogvitakban Tolna varmegyére is kiterjed.

A Kp. 29. § (1) bekezdése szerint az elektronikus kapcsolattartasra a polgari perrendtartas szabalyait kell
megfeleléen alkalmazni. A Polgari Perrendtartasrol szolé 2016. évi CXXX toérvény 605. § [Valaszthaté
elektronikus kapcsolattartas] (1)-(3) bekezdése alapjan a perben az elektronikus kapcsolattartasra nem
koteles fél vagy a jogi képviselének nem mindsuld képviseldje a keresetlevelet, tovabba minden egyéb
beadvanyt és ezek mellékletét, valamint okiratot (e fejezetben a tovabbiakban egyitt: beadvany)
valasztasa szerint elektronikus Uton is benyujthatja, az E-lgyintézési tv.-ben és végrehajtasi
rendeleteiben meghatarozott modon. Az elektronikus uton térténé kapcsolattartasra vonatkozoé
bejelentést a fél vagy a képvisel6 az eljaras barmely szakaszaban megteheti az eljaré birésagnal. A
beadvany elektronikus uton térténé benyujtasat az (1) bekezdés szerinti elektronikus ut véllalasanak kell
tekinteni. Az (1) bekezdés szerinti elektronikus Ut valasztasa esetén az eljaras folyaman — ideértve az
eljaras minden szakaszat és a rendkivili perorvoslatot is — a fél, illetve képviselSje koteles a birésaggal a
kapcsolatot elektronikus Uton tartani és a birésag is valamennyi birdsagi iratot elektronikusan kézbesit a
részére, kivéve a targyalason csatolt vagy kézbesithet§ iratot, illetve hatarozatot.

A Kp. 77. § (1) bekezdése szerint, ha egyik fél sem kérte targyalas tartdsat, és azt a birésag sem tartja
szilkségesnek, a birésag az Ugy érdemében targyalason kivil hataroz. A Kp. 77.§ (2) bekezdés
értelmében targyalas tartasat a felperes a keresetlevélben kérheti, a targyalas tartdsa iranti kérelem
elmulasztasa miatt igazolasnak nincs helye. Targyalas tartasa a perbelépési kérelemben, illetve a
perbevonasatdl vagy a perbeallitdstol szamitott tizendt napon belll is kérheté.

A Kp. 39. § (6) bekezdése szerint, ha térvény eltéréen nem rendelkezik, a keresetlevél benyujtasanak a
kozigazgatasi cselekmény hatalyosulasara halaszté hatalya nincs.



A Kp. 50. § (1) bekezdése szerint, akinek jogat, jogos érdekét a kbzigazgatasi tevékenység vagy az
azzal elbidézett helyzet fenntartasa sérti, a kozvetlenll fenyegetd hatrany elharitasa, a vitassa tett
jogviszony ideiglenes rendezése, illetve a jogvitara okot add allapot valtozatlan fenntartdsa érdekében a
perre hataskorrel és illetékességgel rendelkezd birdsagtol az eljaras soran barmikor azonnali
jogvédelmet kérhet. A Kp. 50. § (2) bekezdése szerint azonnali jogvédelem keretében kérheté a) a
halaszté hataly elrendelése, b) a halaszté hataly feloldasa, c) ideiglenes intézkedés, illetve d) elézetes
bizonyitas elrendelése. A Kp. 50. § (4) bekezdése szerint a kérelemben részletesen meg kell jeldIni
azokat az indokokat, amelyek az azonnali jogvédelem szikségességét megalapozzak, és az ezek
igazolasara szolgald okiratokat csatolni kell. A kérelmet megalapozé tényeket valoszindsiteni kell.

A Kp. 52. § (1) bekezdése szerint, ha a keresetlevél benyuljtasanak nincs halaszté hatalya, a birdésag
elrendelheti annak részleges vagy teljes halaszté hatalyat. A halasztdé hataly elrendelése esetén a
kbézigazgatasi cselekmény nem hajthaté végre, annak alapjan jogosultsdg nem gyakorolhatd, és
egyébmodon sem hatalyosulhat. A Kp. 52. § (2) bekezdése szerint, a végrehajtas a kérelemnek a
végrehajtast foganatosité szerv tudomasara jutdsatdl annak elbirdlasaig, de legkésdbb az elbiralasra
nyitva allé hataridé elteltéig nem foganatosithatd, kivéve, ha a kozigazgatasi szerv a cselekményét
azonnal végrehajthaténak nyilvanitotta. A tudomasszerzésig foganatositott végrehajtasi cselekmények a
birésag eltéré rendelkezésének hianyaban hatalyban maradnak.

A kozigazgatasi per illetékének mértékét az illetékekrdl szoldo 1990. évi XClIl. térvény 45/A. § (1)
bekezdése, 59. § (1) bekezdése, valamint 62. § (1) bekezdés h) pontja hatarozza meg és rendelkezik a
targyi illeték feljegyzési jogrol.

Az elektronikus benyujtasrél a Kp. 29. §-a és a polgari perrendtartasrol szolo 2016. évi CXXX. térvény
604-621. §-ai szolnak.

A birésagi felllvizsgalati eljaras illetékének mértékérdl az illetékekrél sz6ld 1990. évi XCIII. torvény 45/A.
§ (1) bekezdése, az illetékfeljegyzési jogrol a 62. § (1) bekezdés h) pontja rendelkezik.

Szekszard, elektronikus alairas napjan

Dr. Horvath Kalman féispan nevében és megbizasabdl:

Farkasné Nemes Judit
osztalyvezetd
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Dunaféldvar Véros Dunafdldvar, 2023. december 5.
Képviseld-testiilete Iktatoszam: OV1//5-30/2023.

dr. Boldoczki Krisztina Targy: a Vardzskert Bolcsdde
jegyzo miikddésének hatdsagi ellendrzése
Dunafoldvar soran kifogasoltak helyesbitése
Kossuth L. u. 2. Melléklet: 2 db mddositasi jegyzék
7020 1 db szakvélemény

1 db Szakmai program

Tisztelt Dunaf6ldvar Varos Képvisel6-testiiletének tagjai!
Tisztelt dr. Boldoczki Krisztina!

Mellékelten kiildém a Dunafdldvéari Eszterlanc Ovoda, Boles6de és Konyha Varazskert
Boles6déjében 2023. szeptember 20-4n a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal munkatérsa,
Murelné Budai Bedta altal lefolytatott hatosagi, ill. Laszldczki Jozsefné modszertani szakérté
altal 2023. szeptember 14-én lefolytatott szakmai modszertani ellenérzésrél késziilt

jegyzbkonyveben kifogdsoltakra irdnyuld modositasi javaslataimat.

Keérem jovahagyasat ill. tovabbitdsat Dunafoldvar Varos Képviselé-testiilete felé fenntartoi
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Dunaféldvari Eszterlinc Ovoda, Boleséde és Konyha
Varazskert Béles6de
7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utea 17-23/B
tel.: 0675/341-227 e-mail: bolesode@dunafeldvar.hu

1. sz. melléklet

A Magyar Bolesédék Egyesiilete Szakmai Modszertani Szervezete #ltal JAVASOLTAK:
1. A jatszokertbe telepitett homokozd magassaganak feliilvizsgdlata '
Mellékelve a SZAMEI Fiiggetlen Minéségellendrzd Méméki lroda Kft. szakvéleménye, mely

szerint a jAtszotéri eszkOz8k a szabvéanvossagi feliilvizsgédlat soran az eldirasoknak

megfeleldek.

A bolesédei jatszéudvar kialakitdsdnak feltételei.

. ... a homokozd a jdiszékert kotelezd eleme...., hatdrold Sfalai 6-20 cm vastagsdguak,
lekerekitett élekkel, a kapcsoldds tereppel azonos magassdaguiak. ™™

*Forras: A bdlcs6dei nevelés-gondozas szakmai szabalyai 2012,

Fenti modszertani levél értelmében javasolt a homokozdk magassidganak csdkkentése a

kapesolddo tereppel azonos magassagura.

Hataridé: 2024, marcius 31.

2. A mennyezetrdl 16g6 diszitések alacsonyabb szintre valé lehelyezése, vagy az oldalfalon, a
gyermekek szemmagassdgaban kifiiggeszteni.

Av ajanlas alapjan a médositds megtortént.

3. A gyermekek korénak, fejlettségének, értelmi szintjének megfeleld pro gramok tervezése

A gyermekek szdméra tervezett programok feliilvizsgalata megtSrtént.




Dunaféldvari Eszterlanc évoda, Bélcsdde és KKonyha
Vardzskert Bélcsdde
7020 Dunafsldvar, Kossuth Lajos utca 17-23/B
tel.: 0675/341-227 e-mail: bolesode@dunafoldvar.hu

2. sz. melléklet

Médositasi javaslatok a TOC/24/558-6/2023. iktatészamn J egyzGkonyv hatosagi ellendrzésrol

4ltal kifogdsoltak javitdsara vonatkozdan

A Tolna Varmegyei Kormzihyhivatal altal meghatarozottak:

1. Szakmai program mddositisa

I.1. 8. oldal: a népegészségiigyi feladatokat ellaté szerv nevének médositisa:

»a firddszoba ...felszereltségét tekintve kértem a MSZ 2303-7; 2022 szabvany elbirdsainak

betartdsat, tObbszor egyeztettem az illetékes Tolna Mepyei Népegészséeiiovi Osztaly

munkatarsdval is...”

helyébe az aldbbi szoveg lép: ,,Tolna Varmegyei Korményhivatal Paksi Jérdsi Hivatala

Neépegészségligyl Osztaly” munkatarsdval is.

1.2, 45. oldal: gyermekjogi képviselé nevének feltlintetése:
» A 5z016 személyes kérésével, probléméjaval fordulhat gyermeke kisgyermeknevel§jéhez, az
érdekképviseleti forum sziiléi megbizottjaihoz, a bolcsdde vezetdjéhez, az intézmény

mindenkori igazgatdjahoz, valamint a fenntartohoz, ill. a gvermekjogi képvisel6héz.”

helyébe az aldbbi széveg 1ép: ... dr. Ferk Viktéria gyermekjogi képvisel6hoz

(elérhetéscge: ferk.viktoria@ijsz.bm.gov.hu 0620/4899 655).”

1.3. 49. oldal: az intézmény miikddését szabalyoz6 jogszabalyok feliilvizsgilata:

FORRAS: https://magyarbelesodek.hu/hu/tagoknak/jogszabalytar/
»Lorvények

2003.évi CXXV. T8rvény Az egyenld binasmodrdl és az eselvegyenldség eldmozditisardl

1998, évi LXXXIV. Térvény A csalddok tdmogatasarol.

1997, ovi XXXI. Torvény A gyermekek védelmérdl és a pyamiigyi igazgatdsrol.
1993, évi XCIII. Torvény A munkavédelemrsl

1993, évi IIl. térvény A szocialis igazgatisrdl és szocialis ellatdsokrol
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1992, évi XXXITIT. Torvény A Kozalkalmazottak jogalldsardl

19972, &vi XXIL Toérvény A Munka Térvénykonyveérdl

Rendeletek

19/2017. (1X. 18.) EMMI rendelet Egyes miniszteri rendeleteknek a gvermekek napkdzbeni

cllatasaval, valamint az Srokbefogaddsra vald felkészitéssel kapcsolatos modositasarél.

20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet A blcs8dei dajka, a bblesédel szolgaltatdst nyuitd szemely

és a napkOzbeni pvermekfeliigvelet szolgaltatdst nyhjto személy képzésének szakmai és

vizspakovetelmeényeirdl

32172009, (XIL. 29.) Korm. Rendelet A szocialis szolgaltatok és intézmények miikédésének

engedélyezésérdl és ellendrzésérdl.

25/2009. (X1, 13.) SZMM rendelet az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Néviegyzékrol és

az Orszagos Szocidlpolitikai Szakértdi Néviegyzekrdl.

10/2008.(VL28) SZMM rendeleta szocialis és munkaiigvi miniszter dltal adoményozhatd

szakimai elismerésekrdl.

226/2006. (XI. 20.) Korm. Rendeleta szociélis, overmekjoléti  és  gvermekvédelmi

szolgdltatok,  intézmények  agazati azonositoiardl  és  orszéeos  nyilvantartdsarol.

78/2003. (XL 27)GKM  rendeleta _jatszotéri eszkozbk  biztonsdgossigardl,

259/2002. (X1, 18.) Korm. Rendelet a gvermekioléti és eyvermelkvédelmi

szolodltatotevékenység engedélyezésérél, valamint a overmekjoléti és gyermekveédelmi

véllalkozodi engedélyril.

9/2000. (VIIL 4.) SzCsMrendeleta személyes sondoskoddst  végzd  személyek

tovabbképzésérol és a szocidlis szakvizseirol.

8/2000, (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes sondoskoddst végzd személyek adatainak

mitkddési nyilvantartasardl,

1/2000. (I._7.) SZCSM rendelet a személyes sondoskodast nyijtd szocidlis intézmények
szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeird]l szolé 1/2000. (I 7.} SZCSM rendelet

moddositasardl.

257/2000. (XI1L 26.) Korm. Rendelet a kézalkalmazottak jogallasarol sz016 1992, évi XXXIIL

torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd

végrehajtasaro].
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33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg

orvosi vizsgalatardl €s véleményezésérél,

24/1998. (IV. 29.) IKIM-NM egvyiittes rendelet a gvermekjdtékszerck biztonsigossagi

kévetelménveirsl, vizsgalatardl és tandsitasarol.

18/1998.(V1.3.) NM rendelet a _fert6z8 betegséoek és jarvanyok megelézése érdekében

szitkséges jarvanyiligyi intézkedésekrdl,

15/1998. (IV. 30.) NM rendeleta személyes gondoskoddst nviité gvermekjoléti,

gyermekvédelmi intézménvek, valamint személvek szakmai feladatairél és mukodésiik

feltételeirdl.
78/1993. (V.12.) Korm. Rendelet a munkéba jarassal kapcsolatos utazdsi koltséetéritésrél.
2/2004. (1. 15.) FMM rendelet A kollektiv szerzédések bejelentésének és nvilvantartisanak

részletes szabilyairdl,

Alapjogszabdlvok

Magvarorszag Alaptdrvénve

2003 évi CXXV. Torvény Az egyenld bandsmodrol és az esélvepvenlésée eldmozditisarsl

Az BENSZ emberi jogok nvilatkozata

Az Burdpa Tandes Miniszterek Bizottsaga Rec. (2002) 8-as ajanldsa a tagallamok szémdra a

napkézbeni gyermekellatasrol

2011 évi CXCV. torvény az dllamhAaztartasrol

2011 évi CXC. térvény a kdznevelésrdl

1992 évi XXXIII. térvény a kzalkalmazottak jogallasardl

2012 évi I, térvény a Munka Torvénvkonyveérdl

2011 évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helvi Snkormanvzatairél

helyébe az alabbi szoveg 1ép:
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FORRAS: SAJAT

XIII. Az intézmény miikédését szabdlyozo jogszabalyok, segédanyagok
- Magyarorszag Alaptorvénye

1991, évi LXIV. térvény a Gyermekek jogairdl szol6 New Yorkban, 1989. november
20-4n kelt egyezmény kihirdetésérol

1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérd] és gyamiigyi igazgatasrol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi  intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miikodésiik feltételeirdl

1993, évi I1L tdrvény a szocidlis igazgatasrdl és a szocidlis ellatdsokrol

235/1997. (XIL. 17.) Korm. rendelet a gyimhatdsdgok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgilatok, a gyermekjoléti szolgdlatok, a személyes gondoskodast nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrél

1992. évi XXXIIL tv. a kbzalkalmazottak jogallasarol

257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogalldsardl szolod 1992. évi
XXXIIL tv.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban
torténd végrehajtasardl

1/2000, (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nyljtd szocialis
intézmények szakmai feladatairél és miikddésének feltételeirdl

20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet a bilesédei dajka, a bdlesddei szolgaltatdst nynjto
személy és napkozbeni gyermekfeliigyelet szolgaltatast nyljtd személy kepzésének
szakmai és vizsgakdvetelményeirdl

8/2000. (VIIL 4. SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végzd szemelyek
adatainak miikodési nyilvantartasba vételérél ,

9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabblképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl

2000. évi C. tv. a szamvitelrdl

2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kdznevelésrol

2023. évi LIL térvény a pedagdgusok 0j életpalyajarol

18/1998. (VL. 3.) NM rendelet a fertdz6 betegségek, és jarvanyok megelézése
érdekében sziilkséges jarvanyligyi intézkedésrol

33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai illetve személyi higiénes

alkalmassagi orvosi vizsgalatokré! és véleményezésérsl
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29/2003. (V. 20.) ESZCSM rendelet a helyettes sziilék, a nevel&sziilék, a csaladi
napkdzik mikodtetésének, képzésének szakmai és vizsgakdvetelményeirdl, valamint
az orokbefogadas el6tti tanacsadds és felkészité tanfolyamrol

78/2003. (X1. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkdzok biztonsdgardl

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a  kozétkeztetésre  vonatkozd
taplalkozasegészségiigyi eldirasokrol

331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédebmi és gyamiigyi feladat és
hataskor ellatasardl, valamint a gyamhatdsag szervezetér6l és illetékességérol
326/2013. (VI 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kdzalkalmazottak jogallasarol sz6lé 1992, évi XXXIIL torvény koéznevelési
intézményekben t6rténd végrehajtasarol

25/2017. (X. 18) EMMI rendelet a vezet6i megbizassal rendelkezd szocidlis
szolgaltatast nyujto személyek vezetSképzésérdl 328/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelet a
személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésitkhoz felhasznalhat bizonyitékokrol
328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrol

415/2015. (X1. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti ¢s gyermekvédelmi
igénybevevdi nyilvantartisrol és az orszagos jelentési rendszerrol

253/1997. (XII. 23.) Korm. rendelet az orszagos telepillésrendezést ¢€s épitest
kévetelményekrol

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

szolgéltatdk, intézmények és haldzatok hatosagi nyilvantartasardl és ellendrzésérdl
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I. Az intézmény adatai

Intézménylink a Dunafoldvéri Eszterlanc Ovoda, Béleséde és Konyha tobbeéla intézmény

feladatellatasi helyeként, Varazskert Béles6de néven miikodik.

Iranyité szerv neve, székhelye:

Dunafdldvar Varos Onkorméanyzat Képvisels-testiilete

7020 Dunafoldvar Kossuth L. u. 2.

A fenntartoé neve, székhelye:

Dunafdldvar Varos Onkorményzata

7020 Dunafoldvér Kossuth L. u. 2.

A szolgaltaté tevékenység tipusa és formaja: 104030 gyermekek napkézbeni ellatasa
104031 gyermekek bolcsddei ellatasa
104035 gyermekétkezés bolecsddében

Az intézmény neve: Dunafdldvari Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és Konyha

Vardazskert Bolcséde
Intézményvezets: Ur-Hosszt Edina Ilona
Az intézmény székhelye: 7020 Dunaféldvar, Jokai u. 7.

E-mail: ovoda@dunafoldvar.hu

Honlap: www.eszterlancovoda.hu
Az intézmény telephelye: 7020 Dunaf6ldvar Kossuth L. u. 17-23/B
E-mail: bolcsode@dunafoldvar.hu

OM-azonosito: 201948

Intézményi torzsszam: 15837893

Az intézmény dgazati azonositoja: S0253570S0212120

Az intézmény illetékessége, miikiodési teriilete: Dunafoldvar

Az intézmény engedélyezett féréhelyeinek sziama: 40 f6 3 csoport
Alapitvanyunk: A Dunafoldvari Bolesddét Tamogatd Alapitvany
Adészama: 18203703-1-17

A program érvényes: 2023. szeptember 1-2028. szeptember 1.
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I1. Pedagogiai hitvallasunk

Elsédleges szempont munkéank soran, hogy a ndlunk gondozott gyermekek kellemes,
biztonsdgos kirnyezetben nevelkedjenck, és az, hogy a vildgra nyitott, érdekldds, az uj
ismeretek befogadasara fogékony, kiegyensilyozott emberekké véljanak, Ehhez érzelem-, és
inger gazdag kornyezetet biztositunk, mely teljes mértékben biztositja a gyermekek szdmara az

onfeledt, aktiv jaték lehetGségét: vagyis a jatszva tanulds modszerének alapjait.

Nagy hangsulyt fektetiink munkénk sorén az egyéni bandsmddra, mely a gyermekek egyéni
sajatossagahoz, életkordhoz és igényeihez igazodd gondozast és nevelést jelenti, Mindez
nemcsak a gondozdsi miveletek kozben, a segitségnyljtds mértékére irdnyulo
tevékenységekben nyilvanul meg, hanem a mindennapi alkotétevékenységek,

jatéktevékenységek, egyéb kézmiives tevékenységek lebonyolitdsa sordn is.

Tevékenységiink a csaladi nevelést elésegitd, azt tamogaté munka, mely megnyilvanul a
kiilonleges bandsmddot igényld, hatranyos helyzetli vagy épeciélis helyzetben 1év6 gyermekek
felvételével, ellatdsaval. Modszereinket és szemléletlinket a csaladi nevelés elsGdlegességének
tiszteletére épitjitk.

Fentiek egyiittesen teszik lehetévé a kisgyermekek szamara a tarsadalmi egyiittélés alapvetd
szabdalyainak elsajatitasat, melyek nagymértékben megalapozzak szamukra a tArsadalomba valo

beilleszkedést, a ,,massag”, fogyatékkal é16 tarsak elfogaddsat és tdmogatasat.
gy g g

TI1. A Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Béleséde és Konyha
bemutatisa

Dunafbldvar kb. 8500 lakosu kisvdros a Dunantilon, Bacs- Kiskun és Fejér megyével is
hatdros. A Duna jobb partjan terill el, a folyam felett dtiveld Beszédes Jozsef hid koti dssze a
Dunéntilt az Alflddel. Fontos kereskedelmi ttvonal, t6bb féut keresztezi. Foldrajzi fekvése,
torténelmi emlékei teszik igazan kiillonlegessé. T8bb nagy ipari véallalkozas és a kedvezo
foldrajzi adottsagok miatt igen népszerli mezdgazdasag biztositja az itt élok szamara a
megélhetést.

Intézménytink Dunafldvér Véros Onkorményzatinak fenntartaséban, a DunafSldvari
Bszterlane Ovoda, Boleséde és Konyha 6nallo feladatellatdsi helyeként miikodik a

bolesddével, a féz0konyhaval, a 4 épiiletben elhelyezett 6vodaval és a Duna-parton 1évé
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gyerektaborral egyiitt. Ennek intézményvezetSje rendelkezik intézményiinkre vonatkozban
gazdasagi ¢s munkéltatdi jogkorrel is, 2 intézményvezetG-helyettes, 1 bolcsOdevezets és 1
élelmezésvezetd segiti az intézmény mikddtetését — a gazdasagi és személyzeti appardtuson
kiviil: 1 dvodatitkdr és munkatigyes, | pénztdros, 1 szdmviteli feladatokkal megbizott
szakember,

A 4 telephelyen miikodo dvodaban 318 dvodas gyermek ellatasardl 13 csoportban 24 6véné,
14 ovodai dajka, 6 pedagdgiai asszisztens, 1 karbantartdé és 4 6 rehabiliticios jaradékban

részesild kisegité személy mukodik kzre.

Boélesbdénk a fenntartd altal meghatdrozott napi nyitvatartasi id6n beliil, 6-17 h-ig biztositja a
gyermekek ellatdsat. A nyitvatartasi idé6 meghatarozdsa a nevelési év elsd sziil6i értekezletén
torténd 1gényfelmérés alapjan kerlil meghatarozasra, de évek 6ta megfeleld a sziilék szdmara
ez a nyitvatartds. A bdlcsédében tartdézkodas feltételeit az intézinény héazirendje szabilyozza
(1. sz. melléklet).

Onéll6 szakmai egységként, a Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, BSleséde és Konyha Vardzskert
Bolesddéje néven dolgozunk. A kolléganbim kivalasztdsdban és minden bdlcsdét érintd
kérdésben kikéri véleményemet az intézményvezet, s6t, a legtobb kérdés elddntésében szabad
kezet kapok. 40 fér6helyes, 3 csoportos bolesGdénkben 6 kisgyermekneveld, 2 bolesddei dajka
¢és 1 intézményi takaritd és kisegité munkakorben foglalkoztatott dolgozé gondoskodik rajtam
kiviil az ellatds zavartalansagdrol. Jelenleg a 3 csoportszoba atlagos gyermek ellatasdra van
kialakitva, mert nem érkezett ellatasi igény SNI gyermek részérSl, Ellentétben a kordbbi
évekkel: 2018-t6l kezdve 10, majd 11 s integralt csoportunkban SNI gyermek ellatasa is
megvalosult, gydgypedagodgiai fejlesztésiiket a Tolna Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Paksi
Tagintezménye altal kijelolt intézményként mint gyogypedagdgus-bilesédevezetd valdsitottam

meg. A jatékkészletek Osszedllitdsa a szakmai szabalyoknak megfeleléen tortént,

IIL 1. A Dunaféldviri Eszterldnc Ovoda, Boleséde és Konyha Vardzskert Boleside

miikédésének koriilményei

Varosunk egyetlen bolesédéje a telepiilés kdzpontjaban, a féutcan, a helyi dltaldnos iskola
mellett teriil el. Az épiilet kordbban csaladi hazként funkciondlt, atépités utin kapta meg a

fenntarté a miikodési engedélyt bdlcséde 1étesitésére, az atépités a A4 15/1998. (IV. 30.) NM
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rendelet 47. § (1) és (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleld modon tortént. fgy nem a
klasszikus pavilonos jellegli épiiletben gondozzuk-neveljiik a gyermekeket, €s teraszunk sajnos
sincs. Viszont a hatalmas, jo1 felszerelt jatszokert kissé karpotol minket ezért. Sajnalatos médon
az épilet egy forgalmas féut mellett helyezkedik el, de a biztonsagos kornyezetet automatikus
zérrendszer biztositja a bejératon. Az épiilet maga akadalymentesitett egy 2006-os palyazatnak
kdszonheten, mely féréhely-bévitéssel és munkahely-teremtéssel is egytitt jart. Alaptertilete
kb. 400 m2, melyhez egy kb. 1640 m2-es jatszékert tartozik. Egy 2018-as pélyazatnak
kdszonhetden korszerisitésre és teljes kordl feldjitasra keriilt sor, mely szintén férShely-
emeléssel és munkahely-teremtéssel is jart.

Ellatasi teriiletink Dunaféldvar véros kozigazgatasi teriilete, mely a dunaféldvari 4llandd és

tartdzkodasi hellyel rendelkezd csalddok gyermekei szaméra biztosit ellatast.

Sziiletésszamok *
dunaféldvari allandé vagy tartézkodasi hellyel
rendelkezé gyermekekre vonatkozoan
év sziiletett (f6)
2018. 1. 1. 88
2019.1. 1. 80
2020. L1. 83
2021. 1. 1. 100
2022.1. 1. 76
2023.1. 1. 04
2023, IX. 56

* forras: VEédéndi Szolgalat Dunafoldvar

IIL 2. Targyi feltételeink

A Varazskert Bdleséde Dunafdldvar kézpontjaban, a féutedn helyezkedik el, a forgalmas 0t
mellett a gyermekek szamara nem elérhetd, automata magneses zarral elldtott kapu biztositja a
gyermekek biztonsagat.

Intézményiinket 2006-ban bévitették, felijitottak és akadalymentesitették.

2017-18-ban a TOP 1.4.1-15 bolesédefejlesztési palydzat keretében ismét megljult:
megvalésult a jatszOkert kialakitdsa, beépitett udvari, nagymozgast fejlesztd eszkozok

telepitése, flivesités, tetbesere, az épiilet hdszigetelése, teljes korit festése, flitéskorszerlisitése,
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udvari vizpermetez6 létesitése, csoportszobai jatékeszkozok beszerzése, levegltisztitd
berendezések és sofalak beszerelése minden szobaba, butorzat-, sz8nyeg-, fliggdnycsere,
minden teljes mértékben a szakmai kdzosségiink altal benytjtott igényeknek megfelelden.
Intézményiink - a kordbbi 4-hez képest, 2 csoportszoba 2012-es bezdrdsa utdn — 2018
szeptemberétdl 3 csoporttal miikodik, ez a kordbbihoz képest 14 f6vel tébb kisgyermek ellatasat
teszi lehetévé. Felvételre keriilt 2 szakképzett kisgyermekneveld, kozillik az egyik BA
kisgyermeknevel6 szakon végzett.

2 egységben 3 csoportszoba all rendelkezésiinkre a hozza tartozo 1-1 flirddszobaval és ataddval.
A furd8szobdkat és az ataddt, valamint a folyosdt évente tisztasagi meszeléssel fert6tlenitjiik.
A csoportszobdkat 2-3 évente festjik, ez 2022 nyaran megvaldsult. Az épiilet mianyag
nyildszarokkal rendelkezik, melyek nagymértékben hozzajirulnak a koltséghatékony fiités
megvaldsitdsahoz. Szintén 2022 nyardn a kordbban tornaszobaként funkciondld szoba és a
mellette 1év6 csoportszoba kozotti fal elbontésra keriilt, hogy lehetség legyen a maximaélisan
felvehetd 14 18 kisgyermek ellatasara, a korabbi 12 helyett. A bontds és az utina kdvetkezé
helyredllitasi munkdk kovetkeztében lehetséges a 2 helyiség ujboli kiilonvalasztasa, ha a
késébbiekben ismét 12 f8s gyermekesoport keriil oda ellatdsra, igy visszaallithat6 a tornaszoba
eredeti funkcidja. Az egyik gondozési egységhez 1 flird6szoba, a kiillénallé csoporthoz szintén
1 fiird6szoba tartozik tartozik, 1-1 atadéval. Ez utdbbi fiirdészoba 2023 augusztusdban teljes
kor( feltjitason esett at: a fiirdGszobabdl induld padlasfeljard elbontasival tovabbi hasznos tér
keletkezett, felszereltségét tekintve kértem a MSZ 23203-7:2022 szabvdny elbirdsainak
betartasat, tébbszér egyeztettem az illetékes Tolna Varmegyei Kormanyhivatal Paksi Jarasi
Hivatala Népegészségligyi Osztaly! munkatdrsaval is az erre vonatkozd elSirdsokkal
kapcsolatban. A végeredmény a szabvanyoknak megfelels és csodaszép lett, a gyermekek és a
dolgozok legnagyobb megelégedésére. 2022 juliusdban a csoportszobdkba, az irodiba és a
konyhéba [égkondicion4ld berendezések keriiltek felszerelésre, melyek tizemeltetése a Magyar
Bélesodék Egyesiilete ajanldsa alapjan térténik (max. 5 C hémérséklet-kiillonbség a kiilso
hémérséklethez képest, kizardlag a gyermekek udvaron tartézkoddsa idején miikddhet,
evenkeénti kdtelezd tisztitas és fertétlenités).

Bolcsddenk jol felszerelt, a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst mnijio
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és

miikodésiik feltételeirdl 11. sz. mellékletében foglalt felszerelési jegyzékben szerepld dsszes

! Modositottaa ........ /2023, (XII. 19.) KT hatarozat
Hatalyos 2023. XII. 20, napjatdl
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tétel maradéktalanul rendelkezésiinkre 4ll. Ebben nagy szerepe volt a méar emlitett 2018-as
bolesédefejlesztési palydzatnak, Az épiilet maga nem kifejezetten bolesde létesitésének
céljabol épiilt, a biztonségos munkavégzés biztositisa érdekében néhény helyi sajatossag
kialakitasdra volt sziikség. Mivel az épiilet nem kdzvetleniil az udvarra nyilik, kb. 50 m-t kell
sétalunk a jatszokertig, igy szilkségessé valt egy mosdohelyiség kialakitdsa az udvari
jatéktarold helyiségben, a szennyvizbekdtés még folyamatban van. Fiités hijan csak nyéron
haszndljuk majd, és csak szobatiszta gyermekek esetén, pelenkdzdsra nem. Mivel a
gyermekeket egyéni fejlettségiikts]l fiigglen egyediiliként, ill. max. 2 fés kis csoportokban
tudjuk lekisérni a jatszokertbe - mely elég sok id6t vesz igénybe a fenti tdvolsig miatt - a

gyermekcsoportok napirendjét ennek figyelembe vételével allitjuk dssze.

Az épllet részei: _
- Ataddk: alapteriilete és felszereltsége a gyerekcsoportok létszdmanak megfeleld.

Méreteit, esztétikumat és praktikumat tekintve kielégiti a kiilonb6zd életkort gyermekek
Sltoztetési igényeit. A gyermekek ruhdi jellel ellatott, nyitott polcos szekrényen, ill.
ajtoval ellatott szekrényekben torténik. A cipdk taroldsat jellel ellatott, egyben

Oltoztetésre is szolgald pelenkazdszekrények biztositjak.

- FiirdSszoba (1.): alapteriilete és felszereltsége megfelelé 2 gyermekcesoport szdmdra, a
1épcsbzetes napirend Osszedllitasdval jO1 hasznalhatd. Két gyermekmosdo, kéf gyermek
WC, 2 db pelenkézo, bilik és bilifertétlenitsd tartozik a mosdéhelyiséghez. A csoportok
szamara, mosddnként 1-1 titkdr, csoportonként jellel ellatott fogmosd pohartartd pole,
féstitartd, valamint pelenkas badella és egész alakos titkor biztosftott. A fiird8szobahoz
tartozé pelenkazé helyiségbdl nechezen latni ra a mosdokra az épiilet adottsagai miatt, de
a bolesddei dajkdk segitségével a szobdban tartézkodd gyermekek feliigyelete
megoldott. A pelenkazo helyiségben névvel és jellel ellatott kiilon kis polcok biztositjak
a kisgyermeknevel6k részére a gyermekek zavartalan tisztdzasat, flirdetesét. A
helyiségben taldlhaté zuhanyoztatd télca, szennyestarté (kiilon a szaraz és a nedves

textilidknak), bili fertGtlenits, pelenkés badellak.

- Fiirdészoba (2.): az 0] épitési szabvanynak megfeleld felszereltséggel rendelkezik,
melynek feljitasara 2023 nyaran keriilt sor: 2 db gyermek WC; 2 db gyermek mosdd
beépitett szappanadagoléval, mosdonként 1-1 tiikdrrel; 1 db egész alakos tikor; 1 db

felnbtt kézmosdé a  zuhanytdlcdval kozds, beépitett szappanadagoléval,
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gyermekmagassagban elhelyezett kapaszkoddval; hatso kifolyast bilimos6 beépitett
tartallyal; 1 db pelenkazdasztal; felette fakkos, jellel ellatott pelenkatarold polccal.

Gyermekszobék: alapteriilete a csoportok létszamanak megfeleld. A szobdkat Ggy rendezziik

be, hogy a kicsik egészséges fejlddése biztositva legyen, mozgas és jatékigényiik kielégitést

nyerhessen, kedvilkre jatszhassanak tarsaikkal és kisgyermeknevel&jikkel. A buatorokat, a

mozgasfejlesztd eszkozoket a gyermekek ndvekedése soran folyamatosan megfeleld

meéretiire cseréljik. A csoportszoba berendezésénél és jatékok kivalasztasandl az els6dleges

szempont a gyermekek életkori sajatossagainak é&s eltérd fejlettségi szintjének alapul vétele,

a szakmali szabalyok alapjan.

A bolesbde egyéb helyiségei:

vezetdi iroda: kb, 12 m2

6lt6z6-étkezd, zuhanyzo

fejlesztd szoba: kb. 12 m2.

takaritoszer raktar

jatékraktdr: az udvari jatékokat a kertben talalhat6 épiiletben taroljuk.

moso-vasalé helyiség

talalékonyha: 61 felszerelt, a HACCP rendszer el8irasai alai)jén miikdd konyha, 1 db
3 medencés mosogato a széllitoedényzet szamara; 1 db mosogato az étkezéshez hasznalt
edényzet mosogatasahoz; 1 db kézmoso, fali szappanadagoléval; 1 db hiitészekrény; 2

db talalészekrény; 2 db talaldasztal, 2 db talalokocsi, 1 db mosogatogép, 1 db

egymedencés mosogatd csapteleppel, vizsziirdvel, 1 giztizhely, szemetes badella.

tejkonyha: a csecsemékori gyermekek tapszerének és egyéb ételeinek elkészitésére
szolgdld belyiség, melyben elkiilénitettek mosogatjuk, taroljuk az edényzetet, a
személyzet részére killon kopeny, papucs all rendelkezésre, a takar{tashoz kilon
felmoso- és takaritoeszkoz, a szeméttarolashoz badella biztositott.

zoldségraktar: az el6irasoknak megfelelden z6ldségmosdval, 2 medencés mosogatoval,

el6készith asztallal, 1 db szekrénnyel, feln6tt kézmosoval, szemetes badellaval felszerelt

jatszokert: a bolesédés kort gyermek méreteihez igazitott mobil és beépitett kerti, ill.

nagymozgas fejlesztd jatékok (beépitve: 3 db rugds hinta, 2 db rugds libikdka, dupla csuszdas

var, 2 db 4x4 m-es homokozo, mobil: 3 db muanyag kis haz, 10 db milanyag piknik asztal,

mianyag motorok, triciklik, quadok, babakocsik babakkal, labdak, flinyirok, talicskék,
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homokozé eszkdzok) talalhatbak, és a futkdrozéshoz sok szabad fiives teret taldl, de a
motorozashoz iitéscsillapito gumiszOnyeggel ellatott palya is az ellatasban részesiilé gyermekek
rendelkezésre 4ll . Kertlink egy része fiives teriilet, ideélis a futkosashoz, az ugralashoz, az 1ilé
jatékhoz is. A motorozdpalya kozepén kiilonbozd anyagok feltdltésével taposodsveényt
alakitottunk ki a gyermekek szdméra. Az arnyat adé féink az elSirdsoknak megfeleléen
védelmet nyujtanak a tliz6 nap melege ellen, ugyanakkor a napos részen beépitett vizpermetez
ill. vizezésre alkalmas eszkozok biztositjdk a gyermekek feliidiilését. Mindezek minden
tekintetben megfelelnek a 78/2003 (X1 27.) GKM rendelet a jdtszotéri eszkizok biztonsdgdrol
elbirdsainak ill. a szakmai eléirisoknak, engedélyeztetésiik és ellendriztetésiik a jogszabalyi

rendelkezéseknek megfelelden megtdrtént.

A csecsemé korti, jarni még nem tudd gyermekek szaméra is rendelkeziink az életkori
sajatossaguknak megfelelé méretdl, minéségl jatékeszkdzokkel, teret hagyva maszasra, a 2x2

m-es kiiltéri jardka oldala abba kapaszkodva felallasra is alkalmas.

111. 3. A gondozds-nevelés soran biztositott egyéb feltételek

A bdlesédei ellatas keretében a gyermek életkoranak és egészségi allapotinak megfelelSen
biztositjuk:
a) a gondozas-nevelés feltételeit:
- a megfeleld textiliat, batorzatot
- az életkornak megfeleld jatékszereket, a jatéktevékenység feltételeit
- a sajatos nevelési igényl gyermek egyéni fejlesztésének feltételeit (eszkozok,

szakember)

b) az egészséges életmod feltételeinek megteremtesét:

- a személyi higiéné biztositisara szolgdlo helyes szokasrendszer kialakitasdval
- az egészséges taplalds és a helyes taplalkozasi szokasok biztositasdval

- megfeleld id6t, lehetGséget és eszkdzt biztositunk a tdbbféle mozgasra

- a gyermekek életkordnak megfeleld idGtartamot a szabad levegdézéshez

- a pihenéshez, alvashoz sziikséges nyugodt 1égkdr megteremtésével

- az intézményre vonatkozo egészségiigyi eldirasok betartasaval

¢) A gyermekek atsegitését a csaladbol a bolesddébe, majd a bolesédébdl az dvodiba:

11
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- bolesddébe kerlilés el6tt kozosen ismerkedhet a gyvermek és a sziil6 a bélesGdével a
,,Bolcs6dekdstold” és a nyilt rendezvények pl. gyereknap, évzard rendezvény
alkalmaval

- a kisgyermekneveld otthoni kérnyezetében is meglatogatja a csaladot

- a sziilével vald fokozatos beszoktatas sordn szoktatjuk 0j kérnyezetiikhoz a
kisgyermekeket

- az 6vodai nyilt napok keretében a leendé dvoddsok a kisgyermeknevel Skkel

meglatogatjak leend6 dvodajukat.

d) A gyermekek pszichés fejlodését

A gondozasi miiveletekhez, a jatékhoz, szabadidGs és kézmiives tevékenységekhez

kapcsolddd neveldmunka sordn a kisgyermeknevelék hozzajarulnak ahhoz, hogy:

- értelmi és érzelmi képességei fejlédjenek

- elinduljon a szocializacid folyamata - a gyermekek 6nallésdgi torekvései
megvaldsulhassanak

- az egyéni sajatossagok figyelembe vételével szobatisztava valjék a gyermek.

e} Az anyanyelvi nevelést
Az anyanyelv fejlesztése, a kommunikacié kilénboz6 formainak alakitisa kiemelt
jelentdségl.

- figyeliink arra, hogy a gyermek beszédkedvét felkeltstik ¢s fenntartsuk

- meghallgatjuk 6ket, kérdezésre 6szténdzzik és a kérdéseikre mindig valaszolunk

- beszédértésiiket valasztékos szohasznalattal, sok beszélgetéssel, ritmusos monddkak
mondogatasaval és meséléssel fejlesztjiik.

- szokincsiket a jatszas soran folyamatosan gyarapitjuk.

- az &nalloé véleményalkotasra, a déntésre, a valasztasra vald képessé valasukat segitjiik

) A szolgaltatast nynijték folyamatos szakmai felkésziilését
Intézménytinkben a személyes gondoskodast nyujtok nyilvantartasdban  szerepld
kisgyermekneveldk a jogszabaly altal eldirt 4 éves tovabbképzési idészak keretében
akkreditalt tovabbképzéseken vesznek részt az OJKF rendszerén ill. sajat forras
keretében. A tovabbképzés elsajatitott tananyagrol a  tdbbi kisgyermekneveld hazi

tovabbképzés keretében tajékoztatist kap.
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Ezen kiviil az el8fizetéses szakmai folydiratok, az alapitvanyunk altal biztositott sajat
laptopok segitségével internetes szakmai anyagok bongészésével is hozzajarulnak
ahhoz, hogy a munkajukhoz sziikséges pszicholégiai és egyéb témakban naprakész
tudasanyaggal rendelkezzenek.

Hazi tovabbképzések keretében havonta a kisgyermeknevelék elére megbeszélt,
altaluk valasztott témat dolgoznak fel.

Hazi kényvtar is a kolléganSk rendelkezésére 4ll: a Béles6dei nevelés-gondozas
orszagos alapprogramja legajabb (2023.) kiad4san til a modszertani levelek, a
Tuddstar nyomtatisban megjelent kiadvanyai és t6bb, gyermekpszichol6gidval,
neveléstudomannyal foglalkozo szakirodalom is tanulményozhatd, tobbek kozitt a

munkaid6 8. orajaban is.
I1I. 4. Személyi feltételeink

Bolcsddénk dolgozdinak életkori megoszlisa egyre inkabb a kézépkorosztaly felé hajlik, ebbdl
sziiletett meg bolcs6dénk arculata, mely biztos szakmai tudésra, tapasztalatra, és ettdl
fiiggetleniil a folyamatos képzési kotelezettség teljesitésének — koszonhetéen az 1
neveléstudomanyi ismeretekre egyiittesen €ptl.

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mitkddésik
feltételeirdl 2. sz. melléklete eléirasainak megfelelt szakképesitéssel és 1étszémban biztositjuk
a béleséde zavartalan miksdtetését Intézménylink irdnyitasa és milkddtetése —a munkéltatoi
feladatok ellatasan tul - intézményvezetd és 3 f6s tigyviteli apparatusanak feladata.

Balesidei csoportjainkban 2 6 kisgyermekneveld &s egységenkeént 1 £6 bolesédei dajka, tehat
Ssszesen a 3 csoportban 6 kisgyermekneveld és 2 bolesSdei dajka latja el a gyermekek
gondozasival-nevelésével kapcsolatos feladatokat. Egy kisgyermekneveld kollégandnk
gybgypedagdgial asszisztensként, ill. az egyik bolcsbdei dajkank gybgypedagogial segitd
munkatars végzettségének kiszonhetben észrevételeivel, javaslataival hozza tud jérulni az
intézményben folyo preventiv jellegli pedagdgiai munkahoz.

Intézményi takaritd és kisegitd kollégandm az intézményi kdrnyezet szépitésével, valamint
szakszer udvarrendezéssel jarul hozza a szakmai munkdhoz, illetve a 2022-ben megszerzett
bolesédei dajka szakképesitésének koszonheten helyettesitési feladatokat is ellat a bolesédei

dajkak tavolléte esetén.
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A karbantartasi feladatokat az dévoda karbantartja latja el, de nagyobb feladatok ellatidsdban
nagy segitségiinkre vannak a varos kdzmunkdsai is.

Sajnos, 2021-ben, a Covid idején a korabbi bdlesédeorvos id6s korara val tekintettel felmondta
megbhizasi szerz6dését, és nem sikeriilt a helyére mast keresni a feladat ellatasara, de erre
tdrekedni fogok a tovabbiakban. A helyi egyetlen gyermekorvos rendkiviili tobbletfeladataira
hivatkozva méar nem tud bolesGédeorvosi feladatokat is ellatni, de egyuttmiikodésiink
kifogastalan. Ennck keretében az ellatast kezd gyermekek esetében kérésére az orvosi igazolds
helyett a sziilé nyilatkozik gyermeke egészséges allapotardl, mely a Covid 19-jarvany idején
rendszeresitett, rendkiviil részletes nyilatkozattal megegyez8 tartalmn.

Egyéb esetekben az ellatdsba keriilt gyermekek — kiilénds tekintettel a tartds betegek esetében
— rendszeresen konzultalunk a helyi gyermekorvossal, az allandban szedendd gydgyszereikrol
az intézménytinkben rendszeresitett Orvosi flizetbe az adagoldsra és egyéb tudnivaldkra irdsos
utasitast ad, a valtozasokrél szintén tajékoztatja intézménytinket. Ezen kivill tajékozédunk az
ellatasba keriil§ gyermekek fejlettségérél, legfoképpen valamilyen anomalia esetén, és tobbek

kozott a csecsemOkort ellatottunk étkeztetésével kapcsolatban is.

A Varazskert Bélcséde munkavallaloi munkakor és végzettség szerint
munkakdir/beosztas | 6 végzettség a kizalkalmazotti jogviszony
id6tartama

kisgyermekneveld/ | 1 | 16 kisgyermekgondozo, -neveld, hatarozatlan idejd, teljes

bolesddevezetsd tanitd, gyogypedagdgiai asszisztens, | munkaidében foglalkoztatott
gyogypedagdgus

kisgyermekneveld/ | 2 kisgyermekgondozd, -neveld hatérozatlan idejd, teljes
kisgyermekneveld munkaidoében foglalkoztatott

1 | csecsemd és kisgyermekneveld BA hatarozatlan idej, teljes
helyettes tavolléte idejére: munkaidében foglalkoztatott

kisgyermekgondozd, -neveld hatarozott idejli, teljes

1 (kozépfokd, emelt szinti) munkaiddben foglalkoztatott

2 csecsemd- és kisgyermekneveld hatarozatlan idejt, teljes
(kbzépfoku, emelt szintil) munkaiddben foglalkoztatott

1 kisgyermekneveld, -gondozo, hatarozatlan idejd, teljes
szocidlis asszisziens, pedagbgiai munkaiddben foglalkoztatott

asszisztens, gyogypedagdgiai
asszisztens

bolesddet dajka/ 2 1 6 bolesédei dajka, hatérozatlan idejd, teljes

bolcsddei dajka gybgypedagbgial segitd munkatirs | munkaidSben foglalkoztatott
1 £3 bolesbédei dajka
intézmeényi takarité | 1 parkgondozd, bélesddei dajka hatérozatlan idej(,
¢s kisegito részmunkaidSben
foglalkoziatott
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Intézményiinkben a kisgyermeknevelSk mlikddési nyilvantartasba vétele a §2000. (VI 4.
SZCSM  rendelei a  személyes gondoskoddst végzé személyek adatainak wmiikodési
nyilvantartdsdrol el6irasai alapjan megtortént.
A tovabbképzési terv elkészitése, a tovabbképzési kitelezettség teljesitésének nyilvantartasba
valo bejelentése és a vezetd alapozd képzésben valod részvétele a 9/2000. (VI 4.)
SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis
szakvizsgdrdl rendelkezésel szerint torténnek. A szakmai tovibbképzéseken vald részvétel
idejére a jogszabaly altal eldirt tavolléti dijat fizet az intézmény, magéra véllalva a képzés és
az utazds kbltségeit is, a tavollét igazoltnak minésiil, a helyettesités a tars-kisgyermekneveld
feladata.

A vezetd részére elbirt, kotelezd szocidlis alap vezet6képzés elvégzését kdvetd 2. évben
esedékes megtjitd képzés teljesitése megtdrtént.

Boles6dénkben minden munkavallalé rendelkezik A4 munkakori, szakmai, illetve személyi
higiénés alkalmassdg orvosi vizsgdlatdrol és véleményezésérdl sz0l6 33/1998. (VI 24.) NM
rendelet 2. szamu melléklete szerinti, érvényes Egészségligyl Nyilatkozattal (a tovébbiakban:
Egészségiligyi Nyilatkozat).

Az intézményiinkben dolgozd személyeknek a munkaruha juttatas keretében a 75/71998. (VI
30) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyvermekvédelmi
intézmények, valamint személyvek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl 12.sz.
mellékletben foglalt munkaruhat biztositjuk.

Az intézményi takarité és kisegitd szaméra az udvarrendezési feladatokhoz killén védéruhat
biztositunk.

Bolesddénk Gyakornoki Szabalyzata alapjan jelenleg nincs gyakornoki programban vald

részvételre kitelezett kisgyermekneveld intézményiinkben.

I1L. 5. A Dunaféldviari Boles6dét Tamogato Alapitvany

2010 novemberében az 1. bolesédés bal bevételebdl megalapitottuk A Dunatdldvari Bolesddét
Tamogaté Alapitvinyt. A kuratoriumot 3 szil, 1 kisgyermeknevelé és a bolesode vezetbie
mint kuratériumi elndk alkotja, 2022 novembere 6ta hatarozatlan iddre sz616 megbizassal. F6
feladatanak a boles6dei ellatisban részesiilé gyermekek ellatasi koriilményeinek javitasat,
fejlddésiik sokoldalt tamogatasat ill. a telepiilésen é16, bdlesédés kord, de ellatasban nem
részeslild, raszoruld gyermekek timogatdsat tekinti: szabadidés programok, gyermeknevelést

segitd, szliléi kompetencidk kialakitasat &s megerfsitését célzd elfadasok szervezése. A
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bevételek Gnkormdanyzati és sziiléi  tamogatasbol, ill, kdzhasznu feladataink ellatisdhoz a

maganszemelyek altal felajanlott ad6 1 %-abdl szarmaznak.

I11. 6. Gyermekétkezés

A konyha 4 éve tartozik ehhez az intézményhez (korabban a Dunafdldvari Beszédes Jozsef
Altalanos Tskola részeként miikodott), 1 élelmezésvezets irdnyitdsaval 720 iskolds és Gvodds
gyermek, ill. 30 felnétt részére biztositja az étkezést, 2 szakacs, valamint 8 konyhai kisegit6 és
1 gépkocsivezeté gondoskodik az étel elkészitésérdl és telephelyekre vald kiszallitasardl, 32 15
részére taplalékallergidjuknak megfeleld (tej-, tojas-, szdja-, olajos magvak, citrusfelék és ezek
kombinécidinak megfeleld) menil késziil. A féz6konyha a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a
kiizétkeztetésre vonatkozd tdpldlkozds-egészségiigyi eldirdsokrdl alapjan 38 {6 24-36 honapos
koru kisgyermek részére allitja 8ssze az ételsorokat, viszont 1 {0 csecsemd és 1 16 glutén-, tej-
, tojas- és szojaallergias gyermek részére sziildje biztositja a étkezést, a szakmai és HACCP-
eléirdasoknak megfeleld modon (tejkonyha, kiilén edényzet és mosogatas a csecsemé részére,
kilon hitészekrény és mikrohullamu siit, névvel, datummal és a tartalom megnevezésével
ellatott ételek).

Az étkezési igény lemondasa, fijboli igénylése

Ha a gyermeketkeztetést betegség vagy mas ok miatt a gyermek nem veszi igénybe, a kotelezett
kizardlag az intézmény vezetdjénél bejelenti (személyesen vagy az intézmény telefonszaman):
a) a tdvolmaradést és annak varhato id6tartamat, valamint

b) a tavolmaradasra okot ad6 koriilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi
igénybe 1jbol a gyermekétkeztetést.

A kotelezett a bejelentést kovet6 naptdl a tavolmaradas idejére mentesil a gyermekétkeztetésért

rrrrrr

fizetend6 téritési dij fizetésének kotelezettsége aldl.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dijanak elbre torténd megfizetése esetén, ha az adott
hénapra fizetendd téritési dij dsszege kevesebb, mint a mar befizetett dsszeg, Ggy a tdbbletet a
kovetkezd fizetés alkalmaval be kell szamitani, vagy vissza kell fizetni. Ha a fizetend§ személyi
teritési dij Osszege novekszik, a befizetett és a ténylegesen fizetendd Osszeg killdnbozetét
visszamendleg kell megfizetni.

A sziils koteles jelezni gyermeke hidnyzasanak okat, a targynapon, 10 oOraig. A gyermek
mindaddig hidnyzonak tekintendd, amig jelzés nem érkezik a szild részérbl a térgynapot

megeldzo 10 érdig, az ellatas 0jboli megkezdésére. A jelzés elmaradédsa esetén a gyermek nem

részesiilhet ellatasban. A le nem mondott ebédet ki kell fizetni,
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A sziil/torvényes képviseld tudomasul veszi, hogy a téritési dij sszeget a helyi 6nkormanyzat
rendeletben hatérozza meg, mértéke ett6l figgben véltozhat. Az intézményi téritcsi dij

véltozasarol a hirdetStablan nyjt tajékoztatast az intézmény vezetdje.

Sziinidei étkezés igénybe vétele

Ha az intézményi &s szimidel gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miait a
gyermek nem veszi igénybe, a kotelezett a bolcséde  vezetSjénél (a sziinidel
gyermekétkeztetést biztositonal) a targynap 10 braig bejelenti
a) a tAvolmaradast és annak vérhatd id6tartamat, valamint
b) a tavolmaradésra okot adé kériilmény megszlinését ¢s azt, hogy a gyermek mikor veszi

igénybe 1jbdl a gyermekétkeztetést.

A szlinidel gyermekétkeztetés soran, ha az étel helyben
térténd elfogyasztasat a gyermek elére nem lathaté hidnyzdsa, betegsége vagy egyéb ok
akadélyozza, a részére biztositott étel elvitelét a szillGje, més torvenyes képviseltje vagy a

sziil6, mas tdrvényes képviseld 4ltal megbizott személy szimdra lehet6vé kell tenni.

A jelzett - le nem mondott, de el nem fogyasztott/vitt
adagokbél eredd karokat mérséklése érdekében a jelzési kitelezettség nyomatékosan fennall!
A téritési dij Osszege
A gondozasért fizetett intézményi és személyi téritési dij Gsszege 0 Ft/nap, mely a fenntartd
dontésétd] fiiggden valtozhat.
A gyermekétkezés intézményi téritési dija: 709 Ft/f6/nap+AFA (900 Ft)

személyi téritési dijas Ft/f6/nap+AFA (  Ft)

A téritési dij fizetésére kbtelezett személy neve és lakcime:

A dijfizetés al6li mentesség feltételei
. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrél 52016 1997, évi XXX torvény (a

tovabbiakban Gyvt.)
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150. § alapjan:
(5) Ingyenes ellatasban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij fizetésére kotelezett
jovedelemmel nem rendelkezik.
(6) Bolesédében, mini bélesddében nytjtott bdlesédei ellatas esetén
@) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek,
b) a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,
¢) a harom- vagy tobbgyermekes csaldd gyermekének,
d)az 4tmeneti gondozdsban 1év8, az ideiglenes hatdllyal neveldsziilénél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gvermek,
e)- a védelembe vett gyermek gondozasat téritésmentesen kell biztositani. Ezekben az
esetekben személyi téritési dij - a 21/B. § (1) bekezdésében foglaltak figyvelembevételével - csak
az etkezésért kérhetS. A ¢) pont szerinti gyermekszamot a 21/B. § (3) bekezdésében foglaltak

szerint kell meghatarozni.

21/B. §
(1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

@) a bolcsédében, mini boles8dében nyujtott bolesddei elldtasban vagy dvodai
nevelésben részesiilé gyermek szdmara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartdsan beteg vagy sulyosan fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben
tartosan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban €1, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban él, amelyben a sziil$ nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi
jovedelemdsszege nem haladja meg a kotelez$ legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval és tdrsadalombiztositasi jarulékkal csdkkentett Gsszegének 130%-
at
ae) nevelésbe vették;
A szillé/torvényes képvisel6 a kedvezményes étkezési téritési dijfizetésre jogositd
hatdrozatok/dokumentumok maésolatdt az intézmény részére a tirgyhdnapot megel6zé hénap
31. napig koteles benytjtani, ellenkezd esetben a kedvezmény a kdvetkezd honapra nem vehetd

igénybe.
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A személyi téritési dijat az igénybevétel napjatél havonként - ha a telepiilési dnkorméanyzat

vagy a megallapodas masként nem rendelkezik, a targyhonap 20. napjdig be kell fizetni.

IV. Az ellatando célcsoport jellemzéi

Feladatunk a csaladban nevelkedd kisgyermekek 20 hetes-3 éves egészséges, 6 éves korig

r

sajatos nevelési igényll gyermekek testi és pszichés szilkségleteinek kielégitése, az optimalis
fejlédés biztositasa. A hatranyos helyzetli gyermekek sziikségleteinek kielégitése, az optimalis
fejlédés biztositdsa. A hatranyos helyzetli gyermekek esetében a hatranyok és kdvetkezmények
enyhitésére vald térekvés. A sajatos nevelési igényl gyermekek habilitdciojdnak és
rehabilitacidjanak segitése gondozas, a nevelés, az egyéni és a csoportos foglalkozisok

keretében gyogypedagdgus irdnyitasa alapjan, az inkluziv nevelés megvaldsitasa.

Teleptilésiinkdn sok a mezdgazdasaggal foglalkozd csaldd, igy sok az idénymunkés is. A szilok
egy része igy, alacsony iskolazottsagi fokéanal fogva foként egyszertsitett munkavallalas
keretében tud elhelyezkedni, elssorban a tavaszi-nyari-Gszi id&szakban. Az utdbbi években
ingadozo, de magas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak gyermekek szdma
az ellatasban részesiilék kozott, {gy néhdny csaladnak nagy segitséget jelent, ha gyermekiik
napkozbeni ellatast intézményi keretek kozott tudja megoldani. A védelembe vett gyermekek
szama ingadozo, altalaban a tobb éven at, ugyanabbdl a 2-3 csaladbdl szarmazd gyermekekrol
van sz0, akik életkdrliilményeik javulasa okan idénként kikeriilnek a szakellatasbdl, aztan a
kovetkez6 testvér szilletése utin valamilyen okbol ismét visszakeriilnek oda. A hétranyos és
halmozottan hatranyos gyermekek egy része egyben védelembe vétel alatt is 4ll, s6t, védelembe
vett hatranyos helyzet(l, egyediilallé szild gyermekei sziiletésiik sorrendjében, folytatdlagosan

részeslilnek ellatasban.
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A Dunaftldvari Eszterlanc Ovoda, Bolesdde és Konyha Varazskert Boles6déjében
ellitott gvermekek szamanak alakulasa szocidlis helyzetiik alapjan *
: 2018/2019. | 2019/2020. | 2020/2021. | 2021/2022. | 2022/2023.
hatranyos helyzetii 3 4 0 3 0
halmozottan 0 1 1 1 2
hatrianyos helyzetii
védelembe vett 0 2 1 3 2
rendszeres 3 4 7 7 4
gvermekvédelmi
kedvezmény
3 vagy tibb 13 8 9 4 6
gyvermekes csalad
egyediilallé sziild 5 1 4 1 2
SNI 1 1 1 1 0

A 151998 (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst myijté gyermekjoléti,
gyvermekvédelmi inmtézmenyek, valamint személyek szakmai feladatairdl és milkddéstik
feltételeirdl] el6irasainak megfeleléen intézménylinkben a kisgyermekek napkdzbeni ellatisa

soran biztositjuk:
a) a nevelés és gondozas feltételeit, igy kiilondsen
aa) a szil6 kozremiikddésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,

ab) a felszerelési jegyzékben az adott ellatasi forma tekintetében meghatarozott textiliat,

butorzatot, egyéb eszkozoket és felszerelést,
ac) a jatéktevékenység feltételeit,
ad) a szabadban valo tartdzkodds feltételeit; és

b} a gyermek élettani szitkségleteinek és az egészséges taplalkozas kdvetelményének megfelels

étkeztetést azzal, hogy

ba) az étkeztetést a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi eléirasokrol szolo

miniszteri rendeletben foglaltaknak megfelelGen.
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IV. 1. A felvétel rendje

Bolesédénk olyan bolesédei ellatast nyajto intézmény, amely a harom éven aluli gyermekek
napkdzbeni ellatdsa keretében, a Bolcsédei nevelés-gondozds orszdgos alapprogramja (2023.)
szerint, jogszabalyban meghatérozott szakiranyll végzettséggel rendelkez6 személy éltal, akar
t5bb csoportban nyvjt szakszerth gondozast és nevelést. Bolesodei elldtas kereteben a sajatos
nevelési igényl gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermek
nevelése és gondozésa is végeshetS, mely torténhet a tobbi gyermekkel kozds bolesddei
csoportban vagy specidlis bolesddei csoportban,
A bolesédei nevelési év szeptember 1-j6t61 a kdvetkezd év augusztus 31-¢ig tart.
Intézményiink Felvételi Szabalyzattal rendelkezik.
Bolesédénk szervezetileg tobbeélt intézmény, dvoda-bdlesddeként miikddik.
A gyermek bélesddébe torténd felvételét a sziilé hozzajaruldsdval
a) a korzeti védond,
b) a hazi gyermekorvos vagy a haziorvos,
¢) a csalad- és gyermekjoléti szolgalat,
d) a gyamhatdsag is kezdeményezheti.
Ha a bolcsédei nevelési év kozben a gyermek bolesddébe  torténd felvételére
veszélyeztetettsége miatt keriil sor, a csoportlétszam legfeljebb a bolesOdei nevelési év vegelg
1 fével tullépheto.
A bdlesddei felvétel sordn eldnyben részesitjiik:
a) ha a gyermek szilléje, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd
30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irinyulo egycb
jogviszonyban all
b) arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
¢) ahdrom vagy tobb gyermeket neveld csalddban €16 gyermeket,
d) az egyediilalld szild altal nevelt gyermeket, Cs

e) a védelembe vett gyermeket.

A bolesédei felvétel dokumentdldsdra a sziilé/torvényes képvisel$ és az intézmeény vezetdje
megallapodast kot, melyet az intézmény vezetSje 15 napon beliil a fenntart6 részére tovabbit

(2. sz. melleklet).
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Intézmeénytinkben a felvétel egész évben folyamatos, a tavaszi és az §szi Bolcs6dekostold nyilt
napokon (vagy kozvetleniil utdna) tobb beiratkozd is szokott lenni. A bolcsGdevezetd a
jelentkezési lap kitdltésével a gyermeket nyilvantartasba veszi. A felvételi kérelemhez csatolni
kell a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat, TAJ-kartydjat, a szilSk/térvényes képviselGk
és a gyermek lakcimkartydjat, a sziil6k/térvényes képviselék munkaltatéifiskolalatogatdsi
igazolasat, a gyermek tartds betegségét/stlyos fogyatékossagat igazolé dokumentumot, SNI
gyermek esetén a teriiletileg illetékes pedagoégiai szakszolgalat szakért6i véleményét,
Gyes/Gyed és a csaladi potlék folydsitdsardl szold hatarozatot. A sziil koteles jelezni az

adataiban torténd valtozasokat.

A keresbtevekenységet folytatd vagy folytatni kivand sziild legkésGbb a gyermek bdlesddei
cllatdsanak megkezdeset megel6z8 két héttel a boleséde vezetdjének munkaltatéi igazolast
nyljt be vagy bemutatja a leend6 munkdltatdjanak igazoldsat arrdl, hogy a sziild ndla

alkalmazasban fog &llni, megjeldlve annak kezd6 idépontjat is.

A felvételhez kordbban szitkséges haziorvosi igazolast, miszerint a gyermek kézdsségben
gondozhatd, intézményiinkben a sziilé nyilatkozata valtja fel gyermeke egészséges dllapotara
vonatkozdan.

Féréhely-hidny esetén a bolcsddevezets mérlegeli az ellatds szikségességét, rangsorol a
raszorultsagot illetSen az /997, évi XXXI. tv. A gyvermekek jogairdl és a gydmiigyi igazgatdsrol
52016 torvény 43. § (3) alapjan:

,»A bolesddet felvétel soran elényben kell részesiteni

a) — ha a gyermek sziil&je, més térvényes képviseldje a felvételi kérelem benytjtasat kovets 30
napon beliill igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb

jogviszonyban all —

aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
ab) a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban é16 gyermeket,
ac) az egyediilalld sziild 4ltal nevelt gyermeket, és

b) a védelembe vett gyermeket.
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Bolesddénk sajatos nevelési igénylt gyermek napktzbeni ellatasat is biztositja, amennyiben erre
igény jelentkezik. A gyermek bdlcsbdei nevelésének, gondozisdnak megkezdését kovetd
legalabb harom hénap elteltével

a) a gyermek fejlesztését végzd gydgypedagbgusnak, a gyermek kisgyermekneveldjének,
valamint a csaldd- és gyermekjoléti kézpont munkatdrsinak a véleménye alapjan — az
intézmény vezetdje a sziillGvel egylitt dont az ellats folytatasarol.
Az intézmény, sajitos nevelési igényli gyermek napkdzbeni ellitisa esetén egylittmikddik a
gyermek korai fejlesztését és gondozasat vagy a fejlesztd nevelését ellatd, teriiletileg illetékes
pedagogiai szakszolgalati intézménnyel.
A sajatos nevelési igényl gyermek  bolesédei ellatds  keretében val6 nevelése, gondozdsa
a nem sajatos  nevelési igényll gyermekekkel k6zds csoportban torténik, a fogyatékossag
stlyossdgatol fiigghen, max. 11 f8s csoportban.
Tébb SNI gyermek felvétele esetén 1 kisgyermekneveld, — szolgéltatist nydjté  személy a
specidlis bolcsédei csoportban legfeljebb harom gyermeket nevelhet, gondozhat
bdlesédénkben.
A sajatos nevelési igényli gyermekek sziikségleteihez igazodéan kevesebb szamban is
meghatdrozhaté az egy kisgyermekneveld, szolgéltatdst nyGjtd személy A4ltal nevelhétc’i,
gondozhatd gyermekek szama.
Jogszabalyi rendelkezés alapjan ha a bélesddel nevelési év kdzben allapitjdk meg a gyermek
sajatos nevelési igényét, a maximalis csoportlétszam legfeljebb a bdlesddei nevelési év végéig

tulléphetd.

IV. 2. A bilesodei ellatas megsziinése

Bolestdei ellatasunk keretében a gyermek hiszhetes koratdl nevelhetd és gondozhaté
a) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idépontig,

b) a sajatos nevelési igényl gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult

gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatdrozott idSpontig,
c) az a) és b) pont ald nem tartozd gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ca) januar 1-je &s augusztus 31-e k6zott tolti be, az adott év augusztus 31-éig,
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cb) szeptember 1-je és december 31-¢ k6z06tt tolti be, a kdvetkezb év augusztus 31-éig, haa
sziilé, torvényes képviseld nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkdzbeni ellatasat eddig az

idépontig bolcsddei ellatds keretében kivanja megoldani.

{2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az 6vodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos nem javasolja, b6lesddet
ellatds keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltését kovetd
augusztus 31-éig. Ennek tényét az Oktatdsi Hivatal fel¢ az adott nevelési év aprilis 15-¢ig be
kell jelenteni, ebben az esetben a sziil6 mentesiil a gyermek dvodai beiratdsdnak kotelezettsége

alol.

Ha a lejelentett gyermek ellatasdra vonatkozo megdallapodas a boles6dei nevelési év kézben
megsziinik, arrdl a boleséde, mini bolesdde vezetdje, valamint a munkahelyi boleséde és a
csaladi bolesbde fenntartdja haladéktalanul tajékoztatja a gyermek lakohelye, annak hianydban

tartdzkodasi helye szerint illetékes teleplilési dnkorméanyzat jegyzdjét.

(3) A bolesbdei ellatasban a sajatos nevelési igényll gyermek annak az évnek az augusztus 31.

napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betdlti.

(4) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsGdei ellatdsat, aki orvosi szakvelemény

alapjan egészségi allapota miatt bdlcsddében nem gondozhato.

A bolesédei megallapodisunk rdgziti, hogy a bolestdei ellatas megszlinik:

-ha a 3. életévét a gyermek:

a) janudr 1-je és augusztus 3 1-e kozott tolti be, az adott bolcsddei nevelési év végén (augusztus
31-¢n)

b) ha szeptember 1-je és december 31-e kozbtt tolti be, a kivetkezd bolcsddel nevelési év végén
¢) az dvodal nevelésre nem érett gyermek esetén a 4. életév betdltését kdvetd angusztus 31-én
d) sajatos nevelési igény( gyermek bolesédel nevelésben, gondozésban legfeljebb annak az
évnek az augusztus 31. napjaig vehet részt, amely évben a hatodik életéveét betdlti.

Ha a gyermek 3. életévét janudr és augusztus kézott tolti be, az ellatas idotartama kdzds
megegyezéssel, a sziilé kérésére médosithatd a gyermek dvodai nevelésbe vald athelyezése

céljabal.
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Megsziintethetd annak a gyermeknek az ellatdsa, aki:

a) a bolesbde orvosanak szakvéleménye szerint egészségi llapota miaft bélesSdében nem
gondozhato, illetéleg magatartiszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését

b) orvosi igazolds nélkiil 30 napon tal hidnyzik

¢) a hazirendet sulyosan megseérti.

A jogosultsig feltételeinek megszlinése esetén (pl. munkaviszony megszlinése, elklitzés az
ellatasi teriiletrSl stb.) az ellatést megsziintetjiik, tires féréhely esetén 30 napos tirelmi id6vel.
A bolcsédei ellatas megsziintetésérs] {rasban értesiti a sziilot/torvényes képviseldt a bolesdde
vezetbie,

Fentieket intézményiink Felvételi szabalyzata tartalmazza.

V. A Dunafoldviri Eszterlanc Ovoda, Bélcsdde és Konyha

Varazskert Bolcs6dében folyé nevelés-gondozds ismérvei

V. 1. A nevelés-gondozas alapelvei intézményiinkben

Intézményiink  bolesSdei ellatast nyljté intézmény, szolgiltatd, mely a fenntartd altal
meghatarozott napi nyitvatartsi id6n beliil biztositja a gyermek bolcsddei ellatasat: hétfotol
péntekig 6-17 h.

A Gyvt. 42. § (1) bekezdése szerinti bdlesédei ellatas esetén a gyermek napi gondozési ideje
legaldbb négy ora és legfeljebb tizenkét dra. A sajatos nevelési igényli gyermek napi gondozasi
ideje négy 6randl kevesebb id6tartamban is meghatarozhato, a gyermek igényeihez igazodva.
A fenntarté minden év februar 15-éig tajékoztatja a bolesddét, a boleséde pedig a sziilOket a
bolesédei ellatast nyjté intézmény, szolgaltatd nyéari nyitvatartasi rendjérdl. A nyari zarva
tartas idétartamat a fenntarté az eddigi gyakorlat szerint dltalaban harom hétben hatarozza meg
(4ltaldban augusztus utolsd 3 hete).

A boleséde nydri nyitvatartasi rendjot a fenntartd hagyja jova minden év janudr végéig. A
fenntartd a bolesédel sziinet idejére elézetes igényfelmérés alapjan gondoskodik a gyermek
intézményi gondozasénak és étkeztetésének megszervezésérdl helyben fogyasztassal vagy az

clvitel lehetdségének biztositdsaval.
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A bélesddében és a mini bolesédében az 4prilis 21-én vagy ha az heti pihen6napra vagy
munkasziineti napra esik, az azt kévet§ legkdzelebbi munkanapon tartott Bélesddék Napja
minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap.

A nevelés-gondozas nélkiili munkanap célja a bolesédében dolgozok szakmai fejlesztése, mely
alkalombdl kiilonféle programokat szerveziink: el8adasok, interaktiv foglalkozasok bélesédei
szakemberek eladésdban.

A nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a bdlcsddei ellatss keretében — erre iranyuld sziil6i
kérés esctén — a gyermek feliigyeletét és étkeztetését biztositjuk — el6zetes igényfelmérés
alapjan.

A sziil6ket februdr 15-éig t4jékoztatjuk a nevelés-gondozés nélkiili munkanaprél és a nevelés-
gondozas nélkiili munkanapon a gyermek feliigyelete és az étkeztetés biztositasa iranti igény

bejelentésének lehetoségéril.

1. A4 csaldd rendszerszemléletti megkizelitése: a csalddokat mint komplex egészet
vizsgiljuk, kiindulépont nemcsak a gyermek, hanem maga a csaldd. elsddleges
szempont a csaldd miikédésének megismerése, megértése a csaladlatogatds, csaladi
programok ¢s egyéb alkalmak szervezésével. Els6leges a pozitivumok hangstlyozdsa,
a sziill6i kompetencidk erdsitése, esetleg (jabbak kialakitdsa a sziil6k szdmara
szervezetett, kisgyermeknevelést segitd eldaddsok lehetségének megteremtésével,
mely a csaldd életmindségének javitasat nagy mértékben befolyasolja.

2. A korgyermekkori intervencibs szemlélet befogaddsa: minden olyan tevékenységet
magaban foglal, mely a gyermekek egyéni szitkségleteihez igazodd gondozds-nevelés
alapjai  megteremti. Ezt szolgljak a fejlédési  Osszefoglalok, melyek
havonta/negyedévente tajékoztatjak a sziilket gvermekiik fejl6désének litemérdl, és
fontos hangstilyozni az esetleges anomalidkat is a probléma id6ben térténé kezeléséhez.
Hangsulyozni kell a korai fejlesztés fontossigat, de mindezt a csaladkdzponth szemlélet
szem el6tt tartasdval és a kompetenciahatarok betartisaval.

3. A csalddi nevelés elsddleges tisztelete: a gyermek nevelése els6sorban a csaldd joga és
kotelessége. A kisgyermekek napkozbeni ellitdsa mint csalddi nevelést segits
tevékenység a bolesdde elsbdleges feladata, melyet kizérdlag a csaladi nevelés értékeit,
hagyoményait és szokdsait figyelembe véve végezhet. Ennek megismerését a fent

emlitett csaladlatogatason kivill a személyes fogadoordk, de az intézmény altal
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szervezett csaladi programok is szolgdljak pl. adventi csalédi délutan, évzard csaladi
rendezvény.

4. A kisgyermeki személyiség liszteletének elve: a gyermeket, mint fejlodd személyiséget a
kisebb kdrli kompetencidbol fakadé nagyobb segitségigénye miatt kiilénleges védelem
illeti meg. A bolcsédei nevelés-gondozas értékkodzvetitd és értékteremtd folyamat,
amely a gyermeki személyiség teljes kibontakoztataséra, a személyes, a szocialis és a
kognitiv kompetenciak fejlédésének segitésére iranyul, az emberi jogok ¢s az alapvetd
szabadsdgjogok tiszteletben tartdsaval.

5. A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe: a bdles8des korosztaly
szaméra els6sorban az otthon megélt szerctetteljes kozeg jelent biztonsagot, melyet a
,sajat kisgyermeknevel6”-rendszerrel, a felmenérendszerrel is tudunk biztositani.
Legfontosabb azonban a kisgyermekneveld személyisége: az elfogadd, nyitott, kelld
szakmai tuddssal és kompetenciaval rendelkezé szakember tuddsa naprakész, annak
szinten tartasaért feleldsséget érez.

6. A biztonsdg és stabilitds megteremtése: a fentiekben mar emlitett sajat
kisgyermekneveld-rendszer, a felmendrendszer, a targyi kOrnyezet allanddsdga, a
személyi allandésig megteremtése az alapja a kisgyermek elveszett biztonsagérzetének
Ujrateremtéséhez. A napirendi események idében azonos ismétlédése, annak
folyamatossiga a gyermek szaméra kiszdmithatosagot, stabilitast eredményez, mely
hozzajérul a gyermeki személyiség kiegyesilyozottsdgihoz. Magatol értetodd a fizikai
és pszichikai erdszakmentesség a bblesddei nevelés-gondozas soran.

7. Fokozatossdg: a bblcsédei nevelés és a gondozas minden helyzetére vonatkozik, a
beszoktatastél kezdve az 0] helyzetekhez valo alkalmazkodéds, €j dolgok
megismerésééig. Minden szintén a gyermek biztonsagérzetének egyik alappillere.

8. Az egyéni bdndsméd elve: a gyermek individudlis tulajdonsagainak, adottsdgainak,
szok4sainak figyelembe vételével valositjuk meg. A csaldd megismerése az clsddleges
feltétele ennek, mely magaban foglalja a gyermek spontin egyéni fejlddésének titemet,
de a pillanatnyi fizikai és pszichés 4llapotinak felismerését is. A gyermeket mindig
Snmagahoz viszonyitva téljiik meg, ennek a kiindulépontnak az ismerctében, melyre
épitve a gyermeket hozzdsegitjik a sajat fejlédési Gtemének megfeleld
személyisc¢gfejlédéshez.

9. A gondozdsi helyzetek kiemelt jelentGsége: a nevelés és a gondozas clvalaszthatatian

egységet alkotnak: a gondozds minden helyzetében nevelés is folyik, a nevelés
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helyzetei, lehetdségei azonban nem korldtozodnak kizardlag a gondozas helyzeteire, A
meghitt, bens6séges kapcsolat, a tdmogatd légkérben megvaldsitott gondozasi
tevékenységek képezik az alapjat a magasabb rend(l szitkségletek kialakuldsanak,
melyek egészséges személyiségfejlodést eredményeznek.

10. 4 gyermeki kompetenciakésztetés tdmogatdsa: a koral gyermekévek a kognitiv, az
érzelmi és a tarsas kompetencidk megalapozasanak iddszaka, melynek szinterei a
jatéktevékenységbe agyazott tapasztalatszerzés, a gondozasi helyeztek és egyéb
tevékenységek, melyek a gyermek szamdra OrSmet okoznak, motivaloak, dnkéntes
részvetelre dszténdznek, és pozitiv 6nértékelést eredményeznek, munkank soran biztos

alapot teremtenek az ellatdsban részesiilé gyermekek szdmara.

Ezek mellett az alapelvek mellett a gyermekeket fokozatosan szoktatjuk az (Qj helyzethez,
nevelésilk sordn a pozitivumokra tdmaszkodunk, szeretetteljes odafigyeléssel kezeljik a

kisgyermek érzelmi reakcidit, magatartisanak szélsdségeit.

V. 2. A bilesddei nevelés feladatai
A csaladok tAmogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése

A gyermek személyiségfejlédésének elengedhetetlen feltétele a harmonikus, kiegyensulyozott
csalad és komyezet. A szilSkkel vald, a csaladlatogatdsok, fogadoorak, csaladi délutdnok
alkalméaval torténé beszélgetések lehetdvé teszik egy partneri viszony kialakitasat. A
tapasztalatcsere nagymértéklﬁen hozzjérul a gyermek egyéni sajatossagainak megismeréséhez,
mely a differencidlt, egyéni bandsmad alapjat képezi. A kisgyermekneveld megosztja a sziilvel
az adott témaval valo tapasztalatait, pszichologiai és szakmai ismereteit, ezaltal hozzajarul a
sz161 kompetencia fejlesztéséhez.

Intézményiinkbe elsGsorban munkaviszonnyal rendelkezd gyermekek jarnak., Eléfordul
azonban, hogy id6kézben a gyermeknek kistestvére sziiletik - s a sziilé a véltozasbejegyzési
kotelezettségének eleget téve kozli, hogy munkaviszonya nem aktiv, ill. ennek vérhaté
idGtartamarol is tdjékoztatast ad - amennyiben tires férGhelyilink van, az elldtast nem szitetjiik
meg. Elsésorban a kisgyermek érdekében, aki jol érzi magat nalunk, mdasodsorban kicsit
segitjlik az anyukat a szamara is j helyzethez vald alkalmazkodasban,

Nemcsak a bdlcsddei ellatdsban részesild gyermekek csaladjai, hanem barmely, nemcsak

kedvezétlen szocidlis és tarsadalmi helyzetben é18 csaladok részére is lehetéséget biztositunk a
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helyi csaladsegité szolgélattal kdézdsen korabban szervezett ,Beszélgetés a legkisebbekr6]”
rendezvénysorozat keretében - melyet palyazati forrasbdl az idei nevelési évtdl szeretnénk
folytatni — kisgyermeknevelésben kompetens ~szakemberek (védéné, pszichologus,
neveléskutatd) dltal tartott eldaddsainkon a sziiléi kompetencidk kialakitdsdra, erdsitésére

{esetlegesen alapitvanyunk anyagi tAmogatasaval).

V. 3. Egészségvédelem, az egészséges életimdd megalapozasa az alibbi teriiletekre épitve
- Taplalkozas mint a primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése

Az egészséges életmddra nevelés része az egészséges taplalkozas. Fontos feladatunk a
gyermekek taplalasa, az 6ndalld, tiszta étkezés tanitasa, a helyes étkezési szokasok kialakitasa a
gyermek életkordhoz, egyéni fejlettségi szintjéhez igazitva. Célunk, hogy Orémmel, jo
étvaggyal fogyasszak el az ételi. A gyermekek koruk és fejlettségiik szerint (Slben, egyesével
vagy asztalndl iilve), gondozasi sorrendben étkeznck. Mindig tekintetbe vesszik az egyéni
tempdt, a szikségleteket. Az étkezések napirend szerint, mindig azonos id6ben zajlanak. Az
étel kostolasa sorin a kisgyermeknevel tobb érzékszervére kiterjed6 vizsgalatot végez,
megnevezi, miel6tt talalja a kisgyermeknek, az étkezés végén egészségére kivanja. A
gyermekek egyéni fejlettséglik alapjan szedhetnek a talbol, Onallésigi tdorekvéseiket
tamogatjuk. A kisgyermeknevelSk a kulturdlt étkezés szabdlyainak és a gyermek koranak
megfeleléen szervezik, bonyolitjdk le az étkezéseket, kellemes légkdrt teremtve, hogy a
tarsakkal valo kozds étkezés is 6romet jelentsen a kicsiknek.

A gyermekeknek kiilonbdzé taplalkozasi szokdsaik vannak, ezért a kisgyermeknevelSk
figyelembe veszik az egyéni igényeket, és kelld toleranciaval fogadjak azt. Fontosnak tartjuk
az egész napi folyadékpotlast viz formajaban.

Killén figvelmet forditunk a taplalékallergias gyermekek ellatdsara is, akik kizardlag a
kozétkezteto ill. a szill0 Altal biztositott ételeket fogyaszthatjak az intézményben. Az utébbi
években nagyon megemelkedett a szamuk, legfSképpen tejcukor és -fehérje érzékenységgel
talalkkozunk.

Az ¢&tlapot két hétre elbre a sziildk is megismerhetik, melyet a faliujsagra fiiggesztiink ki
résziikre, illetve az intézmeény zart Facebook-csoportjdban is kdzzétételre keriil,

A napirend kialakitasa soran a gyermekek ¢életkora, egyéni fejlettségi szintje, az évszakok és az
id&jards adnak tdmpontot, s ezek egylittesen teremtik meg a jaték, a mozgas, a szabad levegdn

tartozkodas feltételeit, s alapozzak meg az egészséges életmodot.
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Prevencios céllal minden csoportszoba sofallal felszerelt, mely a mindennapi jatéktevékenység

sorén észrevétlentl fejti ki jotékony hatasat.

- Testapolas, fogapolas

A testdpolas a gyermek tisztasdg igényének kialakitdsat szolgilja. A kisgyermekneveld
torekszik a beszoktatds alatt megismerni az otthonrdl hozott szokdsokat. A testapolasi
miiveletek a kisgyermeknevel6 ¢és a gyermek kdzotti bensdséges kapcesolat kialakulasat segiti.
A gondozasi miveletek kozben lehetdség van a gyermek és 6t gondozd személy kozotti
kommunikicidra, A szeretett felnbttel egylittmiikédve a kicsi elsajatitja a miiveletek technikéjat
¢s kialakul igénye az 0ndlld testapolas irant, a haj-, kéz-, kérém-, fogapolds mindennapos
gyakorlatta valik. Prevencids céllal 2 éves kortdl a gyermekek egyéni fejlettségét figyelembe
véve bolesbdénkben szajoblitést végezhetnek a gyerckek. Szintén megel6zé jellegll intézkedés
a fogaszati szlrévizsgilat, melyen a gyermekek sajat bolesédei csoportszobajukban vesznek
részt, csupén tajékozddo jellegli vizsgalat és javaslattétel torténik az esetleges foglejlddési és

egyeb rendellenességek kiszlirését kovetd teendékre vonatkozban.

V. 4. Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

A gyermek lelki életének kialakitdsdban donté fontossagliak az elsd életévekben szerzett
benyomasok. A bélesédébe keriils gyermekeknél a csaladtdl valo , elszakadds” dtmeneti zavart
okozhat, probléma lehet az 4 targyi és személyi kbmyezet elfogadasa. Ennek jelei tdbbnyire
nyfltan lathatéak, de az sem ritka, hogy a gyermek bels6 fesziiltségekkel kiizd. Viselkedését
folyamatosan figyelemmel kisérjik. Igyeksziink felismerni a lelki problémakat, a stressz jeleit,
és segitjlik a gyermekeket ezek feldolgozasiban, az érzelmi biztonsag megtalalasdban, a tarsak
elfogadasaban. Sikerélményekhez juttatjuk a gyermekeket, megerdsitjiik a helyes viselkedést.
A tirsas egyuittélés szabdlyainak elfogadtatisa elsédleges feladatunk, melyet mintaadassal
valositunk meg. Megalapozzuk a gyermek beszédkészségének fejlédést kommunikicios
helyzetet teremtésével, tiszta nyelvi kérnyezet biztositdsaval. Kiemelked6 figyelmet kapnak a
korai fejlesztésben részeslild és SNI, hatranyos és halmozottan hitranyos helyzetli gyermekek
és sziileik, segitd kdrnyezet ¢s szakemberek biztositisédval, melyek a csaldd igényeihez,
szitkségleteihez teljes mértékben alkalmazkodnak. Figyelmet forditunk az agresszid
megelozésére, jatéktevékenységbe dgyazottan oldjuk a fesziiltségeket a gyermek szamara

biztositva a személyes kozelségét, figyelmét. A gyermek a kedvenc jatékat, Atmeneti targyat,

30



Szakmai Program 2023-2028.
Dunafoldvdri Eszterldnc Ovoda, Bolcséde és Konyha Vardzskert Biolcséde

ami vigaszt nyGjt, kielégiti a csaladi otthon iranti igényt kiilén erre a célra rendszeresitett
kosarakban téroljuk, mely a nap folyaman barmikor elérheté szamukra. Szintén itt taroljuk a
gyermekek cumijait is, jellel elldtott cumitarté dobozban, melynek fertStlenitésérdl a szillk

gondoskodnak.

- Nyugodt alvas:

A kielégit6 pihenés szilkséges a gyermek harmonikus fejlddéséhez. Terasz hijdn a nyitott
ablaknal altatds biztositja a szabad levegSt. A kisgyermekneveldk a gondozasi sorrend
meghatarozasa sorén figyelembe veszik a gyermekek alvasigényét, egyéni szokdsait, €s az
otthonrél hozott — napkdzben is barmikor elérheté - kedves, puha alvos jatékkal, plissel,

pelussal biztositjak a nyugodt elalvas felicteleit.

Kiemelt feladatunkként a zenei nevelés keretében az altatast, elalvast altato- es bolesddalok
dtdoldsaval, halk éneklésével, halk, elalvast segitd zenével (a természet hangjai) segitjlik,
melyek azon kivill, segitik az elalvast, hozzjarulhatnak az alvas mélységének és iddtartaménak

meghosszabbitasdhoz is.

Intézménylink ingergazdag kdrnyezete nemesak a normal, hanem a sajitos nevelési igényl
és hatrdnyos helyzetli gyermekek szdmara is megfeleld szinteret biztosit az érzelmi és tarsas
kompetencidk, a beszédfejlédés beindulasahoz, a beszédkedv felkeltéséhez, melyet a nevelés-
gondozés minden helyzetében alkalmazunk. A monddkazas, verselgetés, mesehallgatds,
énekelés mindennapjaink szerves részét képezik, akdr komplexen is: gyurmazas kozben, torna
kézben is. Ennek elengedhetetlen feltételei a kisgyermeknevel§ mintaszerd beszéde,
hangképzése, tiszta éncklése, énekhangja, A tevékenységbe, jatékba agyazott helyzetek
lehetdséget adnak a kisgyermek szdmdra az énérveényesiteshez, a tolerancia, az empatia

gyakorlaséra, melyek a szocialis készségek kialakitasat tamo gatjak.

V. 5. A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

Els§sorban a feltételek megteremtésével jarulunk hozzd: biztositjuk a megfeleld kdrnyezetet,
targyakat, eszkozOket, anyagokat, hogy aztan az 8nallé valasztas lehetdségével a gyermek sajat
elképzelése tjan szerezzen tapasztalatot a vilagrol. Csak a kell§ idSben, kells mértékig
avatkozunk bele a megismerd tevékenységbe, hiszen az a tapasztalat, ismeret a legtartosabb,

melyet a gyermek sajat maga Gtjan ér el. Tevékenységeinket a gyermekek igényeihez igazitjuk,
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lehet@séget nyujtunk a kisgyermeki kreativitds kibontakoztatdsdra, melynek sordn a

gyermekeket a pozitly megerdsités modszerével segitjlik a redlis énkép kialakitasahoz.

VI. Kiemelt szakmai feladatunk : a zenei nevelés megvaldsulasa
intézményiinkben

A 3 év alatti kisgyermekek bolcs6dés évei alatt a gondozds mellett nagy szerepet kap a nevelés
is, melynek sorin tdreksziink arra, hogy ne ,Ovoddsitsuk” ezt: nincs kotelez forma,
begyakorlds, a lényeg a tudatos, rendszeres, folyamatos, rugalmas szervezés, melyet reflexi6val
zarunk a tudatos tervez6 munka érdekében.

Bolesddénkben a Tesz-vesz muzsika alapjait kivanjuk megteremteni, mely hétkéznapi tirgyak
pl. csipeszek, eserny8, kenddk, jcl518 . bbjak, - kreativ felhasznélasdval, mindennapos
&lethelyzetek pl. bltozés, firdés, teregetés felidézésével fiizi a dalos, mondékas jatékok sorat.
A gyermekek életkoranak, egyéni fejlettségének és érdeklédésének megfelels ismeretszerzési
lehetoségen megteremtésén til az intézménylinkben foly6, dnkéntes részvételen alapuld,
biztonsagos és tdmogaté kornyezetben megvalosuld, jatéktevékenységbe Aagyazott zenei
nevelés célja:

- kielégitse a gyermek szabad aktivitas iranti igényét

- er6sitse kompetencia- érzését

- ¢lményt nydjtson szdmara

- egylttmiikddésre motivalja

- timogassa a gyermek Onalldsagi térekvéseit

- erdsitse a gyermek pozitiv nértékelését _

- kommunikécios helyzeteket teremtsen a gvermek szdmdra a tanulasi, ismeretszerzési
tapasztalatokat biztosité nevelési-gondozasi helyzetekben, melyhez teljesitményelvarasok
soha nem tarsulnak.

A tapasztalatszerzése iranyuld tanuldsi formék els8sorban az utdnzés, a spontin jatékos
tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveldvel vald interakciok, valamint a szokdsalakitis,

A targyi ¢s személyi feltételek mogteremtésén til alapvetd fontossagiak a tudatos neveldi
kezdemeényezések, megerSsitések, a kozds cselekvések, tevékenységek, melyek bSlesédés kor
végere a szemelyiségfejlédésben pozitiv jellemz6ket alakitanak ki.

A targyi feltételek megteremtése sordn fontos, hogy megfeleld szamu eszkdz, hangszer alljon
rendelkezesre, hogy minden gyermek kiproblhassa, elvihesse, esetleg beemelhesse sajat

jatékaba. Ha az eszkdz, hangszer alkalmas dobalédsra, vagy hangos, azt a tevékenység végére
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tartogatjuk, hogy ne rémisszen el senkit a kiprobaldstol. Az eszkdz végig a tevekenység

kdzpontjdban marad, de a végére esetleg valtozhat a funkcidja, szerepe.

A zenei neveléssel egybekdtott jatékhelyzetek jellemz6i bilesddénkben:

- a gyermek részér6l mindig Snkéntes
A kisgyermeknevelé feladata nyugodt, harmonikus, kiegyenstilyozott 1égkdr megteremtése,
melyb8l adédik a spontin helyzet, a gyermek igényeihez igazod6 idStartamban, melybdl a
gyermek barmikor ki- és visszaléphet.

- a gyermekesoport igényeihez igazodd

A kisgyermeknevel§ feladata a gyerekesoport igényeire valé hangolddds pl. hangerd, tempo,
jatékmad tekintetében.

- a gyermekek életkori, egyéni sajatossdgainak megfeleld.

A kisgyermekneveld feladata, hogy id6t adjon minden gyermek szdmara a réhangolodasra,
lassan, tagoltan, mozgéassal egyiitt mutassa, tobbszor isméielje, a gyermekek igényei szerint.
Megvaldsitasanak szinterei:

1. atermészetes élethelyzetek pl..

- a gyermektarsakial, felnSttekkel kialakult kommunikéaciés helyzetek kivaloan
alkalmasak mondékdzasra

- elalvas, altatds: a gyermekek elalvdsa nem minden esetben zdkkendmentes. Az
ébrenlét és az alvds hatdrinak 4tlépését nagyban segitheti az ismerds hang - adott
esetben a kisgyermekneveld hangja - aki altatd- és bolcsddalok dudordszdsdval,
éneklésével segiti a gyermeket az elatvést kdnnyitd ellazult 4llapotba. Elsésorban az
emberi hang (énekiés, mesélés), de akar az ellazulast segitd halk, szdveg nélkiili
relaxdlds zene is szolgalhatja ezt a célt, a gyermekesoport igényeihez igazodva.

2. a gyermek jatéktevékenységébe vald csatlakozassal: élményt nydGjtva; jatekat
gazdagitva; tevékenységét timogatva; esetlegesen nehezebb mozgdsformaval; kihivast
adé eszkdzds véltozattal; dallal, monddkéval;, az elsajatitas fézisdban motivald
kdrnyezet biztositasaval

3. 5lbéli, kétszemélyes helyzetben: a gyermek a személyességen til tapintisos €Iményben
is részesiil, atélheti a felntt biztonsigot add kozelségét, torddését, figyelmét. Tobb
csatlakozd esetén Osztdnzés az egymdssal vald jatékra, de minden gyermek szamara

megteremtve a kétszemélyes helyzet lehetdségét.
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4. tudatosan tervezett tevékenységek sordn: a gyermekeknek lehetséget teremtve 1j
targyak, eszk6zok, hangszerek kiprébalasira; a régiekkel vald gyakorlasra, esetleg 10j
néz8pontbdl vald felhasznalasara, timogatva kreativitasukat

5. konfliktushelyzetek megoldasaként is megfelels ,,eszkéz” lehet, amikor a gyermeknek
a feln6tt figyelmére, kdzelségére, Glelésére lehet sziiksége

6. lnnepekhez, eseményekhez kapcsolddd zenei élmény nyijtasa:

- a Zene vilignapjan a helyi kisiskolasok koncertjének meghallgatisa a napirendhez
igazitva, a boleséde jatszdkertjében

- szireti mulatsig keretében a helyi 6vodasok €16 hanggal kisért néptancbemutatdjdnak
megtekintése, bekapcsolddds a tincos mulatsagba a bolesédés gyermekek egyéni
hangulatatol fiiggéen

- farsangi mulatsag keretében

- spontan helyzetekben,

A kisgyermeknevel6k a tervezés sordn a gyermekcesoport életkori és egyéni sajatossagainak

megfelelden hatdrozzak meg a zenei nevelés céljait, feladatait és a mddszerek kivalasztisa

sordn is erre alapoznak. A tervezés szempontjai ezen til az évszakok, kdzelg§ tmnepek, az
intézmény munkatervében tervezett események, aktualitdsok, melyhez a gyermekcsoport

életkordnak megfelel§ dal- és monddkagyljteményt is csatolnak.

VII. A bolesédei nevelés fobb helyzetei
VIL 1. Beszoktatas

A beszoktatas a sziilokkel fokozatosan torténik. Idétartama é&ltaldban 2 hét, az elsd héten a
sziilovel egylitt, a masodik héten sziil6 nélkiil, fokozatosan emelve a bdlcsédében eltoltstt idd
hosszat. A kisgyermekneveld és a sziil§ gondozo tevékenysége is ennek aranydban valtozik, de
minden esetben a gyermek egyéni sajdtossagai, egyittmiikodési készsége hatdrozza meg. A
beszoktatds idejére tervet készitiink, hogy a kisgyermeknevelék Osszehangolhassak a
beszoktatds sorrendjét, a gyermek altal ott toltdtt 1dét a csoport és a bolesdde napirendjével,
sajat munkaidejiiket ehhez igazitva.

Egy kisgyermeknevel6hoz beszoktataskor egyszerre egy gyermek kerill. A beszoktatas

folyamatos, a gyermekek a szoktatdsi id&szak alatt valtjak egymast, s altataskor lehetnek egyiitt
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beszoktatds gverekek. A beszoktatds a csalad szdméra is fontos esemény, ezért a csalad és a

sziilék segitését fontos feladatunknak tartjuk.

VIL 2. A gyerekcsoportok szervezése

Bolcsddénkben 3 csoport miikédik 2018. szeptemberétol. A sajatos nevelési igényti gyermekek
elhelyezése integraltan torténik, a gondozasi sziikségleteiket figyelembe  Bolcsddel
csoportjainkban 12, ill, 14 gyermekeket neveliink, gondozunk.

A napirendet a gyermekcsoport életkora, specidlis sziikségletei, egészségi allapota hatarozzak
meg, de rugalmasan alkalmazkodnak az id6jarashoz, a csoport l1étszamahoz. A csoportok
egymassal egyeztetve, lépcsézetes idSbeosztassal készitik el a napirendeket, mely a

folyamatos napirend betartdsanak egyik alappillére.

VIL. 3. "Sajat kisgyermekneveld' rendszer:

A ,sajat kisgyermeknevel3” rendszer a személyi allanddssag elvén alapul, mely azt jelenti,
hogy a gyermeket beszoktatasatdl kezdve a bolesddébe jaras egész id6tartama alatt az & ,,sajat
kisgyermekneveldje” gondozza. Ezaltal részest! minden gyermek egyéni  banasmodban,

figyelembe véve sajatos igényeit, szokasait, problémait.

VIII. A bolcsédei nevelés f6bb helyzetei
VIII. 1. Tanulas

A bolesodei nevelés teriiletén a jatéktevékenységbe agyazott tapasztalatszerzés soran valdsul
meg, direkt ismeretelsajatitas bélesédei nevelés keretei kzott nincs. Fontos a gyermek szamara
ingergazdag kdrnyezet biztositdsa, mely a gyermek érdeklddésének felkeltésével jarul hozza az
egyes tevékenységek kezdeményezéséhez. Ebben az életkorban a természetes élethelyzetek a
tanulas elédleges szinterei: a gondozas, a jaték, a tarsakkal és a feln6ttel kialakitott jaték- és
kommunikacios helyzetek. Ebben az életkorban az utdnzds, a spontan, jatékos
tapasztalatszerzés &és szokdsalakitds a tanulds modszerei, killonds tekintettel a gyermekek
egyeéni sajatossagaira. Fontos a kommunikicié fejlédéséhez a tdmogatd légkor, a pozitiv
megerOsitések gyakorisaga, ill. a nem magyar anyanyelv(i gyermekek timogatasa, megsegitése

is.
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VIIL 2. Gondozas

A gondozis elsédleges célja a higiénés &s testi sziikségletek kielégitése, mindez a
kisgyermeknevel0 és a gyermek kozotti benséséges interakeid keretében. Kelld idd és tlirelem
biztositasaval segitjiik és tAmogatjuk a gondozasi miiveleteknél a gyermekek aktiv részvételét,
onallosagi torekvéseit megerdsitéssel, dicsérettel, teljesitményelvarisok és a masik gyerekhez
vald hasonlitgatas tilalmaval.

A gondozési helyzetek soran is kihasznaljuk a nevelési lehetdségeket a bélesddei tartézkodas

teljes id6tartama alatt, a szokasalakitas tAmogaté 1égkorben torténik.

VIIL 3. Jaték

A jatéktevékenység a 0-3 éves koru gyermekek életkori sajatossaga. A targyi kdrnyezet, a
jatékeszkozok meghatarozzak a gyermek fejlédését. Fontos feladatnak tartjuk, hogy optimalis
mennyiségil és mindségl felszereltség dlljon a gyermekek rendelkezésére.

A kisgyermekek legfontosabb tevékenysége a jaték, amelyet magaért a tevékenységért folytat,
melyet Orémszerzés kisér. A jaték, dnkéntes és szabad, maga a csodék birodalma. A jatékos
cselekvése soran gy(jti Ossze informacioit a vilagrol, majd az ismétlések soran pontositja,
rogziti azt.

Jaték kizben, a jaték segitségével egyre differencialtabban miikédnek érzékszerveik, fejladik a
figyelme, kreativ fantdziajuk, problémamegoldo képességiik, intenziven fejlesztik a gyermekek
értelmi képességeit.

Jatszdsarkokat alakitunk ki, ahol lehetdségiink van a gyerekeknek egyéni jatékra (mesesarok,
babasarok, konyha stb.). A gyermekek szamara napk6zben is biztositjuk a pihenés lehet6ségét
a pihend sarok kialakitisdval, ahol puha szivacson péarndk varjdk a pihenni vagyo

gyermekeket.

VIIL 4. Mozgais

A csecsemd- ¢s kisgyermekkor az alapvetd mozgasformak kialakuldsinak és fejlédésének
id6szaka. A csoportszobakban és az udvaron is nagy mozgasteret biztositunk a gyermekek
szamdra a mozgasigényiik kielégitésére, mindezt az ¢letkori sajatossagaiknak,

testméreteiknek megfeleld beépitett és mobil jatékeszkdzokkel. Elsédleges szempontunk a
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mozgasaktivitds felkeltésén til a biztonsdgos haszndlat. A csoportszobdkban az esds
id8szakokban nagymozgast fejleszté eszkézok is rendelkezésre dllnak — tornaszoba hijan.
Intézménylink kordbbi tornaszobajdban rengeteg nagymozgast fejlesztd eszkdzt hasznéltunk,
melyeket helyhidny miatt nem tudunk a csoportszobakban tarolni, de heti rendszerességgel —
az 1d6jaras figgvényében — hasznaljak Sket a mindennapi munka sordn. Természetesen ebben
az esetben is a gyermek egyéni fejlettsége és igényei dontik el az egyes mozgisok
gyakorldsara, finomitasara forditott id6t. Segitséget csak kelld idében, kell6 mértekig
biztositunk a gyermek szamdra, tdmogatva Onalldsagi térekvéseiket, melyeket pozitiv

megerbsitésekkel kisériink.

VIII. 5. Mese, vers, monddoka

A mese, a vers, a mondoka fontos pillére a bolcsddei nevelésiinknek, hiszen egyetlen
kozlésforma, melynek segitségével szdt valthatunk arrdl, ami a legjobban foglalkoztatja &t,
melyet nem az ésszerliség fonaldn, hanem az atélés hullimhosszén tud megfogni.

A mesehallgatds, a versmondés, a versszOveggel kisért jaték, a bdbozas, az anyanyelvi
nevelésiink legfontosabb eszkdze. Bz a tevékenység mindennapi életlink szerves részét képezi,
a kisgyermeknevelSk folyamatos felkésziiléssel biztositjak a gyermekek szdmdra az aktudlis
tinnepekhez, évszakokhoz kapcsolddo U és régi monddkak, versek atadasat.

Minden alkalmat megragadunk az énekelgetésre, mondokazasra.

VIIL 6. Enek a blesédénkben

A zenei nevelés is az érzelmeken hat a gyermekre, felkelti zenei érdekl6dését, formalja zenel
izlését, és esztétikai fogékonysagat. Ezt a feladatot Kodaly Zoltdn és Forrai Katalin
zenepedagdgial koncepcioja alapjan végezzitk. Mintat nytijtunk a dddolgatasra, éneklésre, mely
jotékony hatdssal van a csoport 1égkorére, a gyermekek hangulatara. Naponta tobbszor, tobb
helyzetben valésul meg a zenei nevelés bolesddénkben, akéar jatékhelyzethez, akér
kdényvnézegetéshez kapcsoloddan.

Sokféle zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre nyljtunk lehetdséget a kdornyezet
hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld ének- és beszédhangja, hangszeres jatéka, a
dallam- és ritmushangszerek hallgatisa, megszolaltatdsa alkalméaval.. Az ¢l§ ¢énekszot
részesitjik elényben.., Ismételgetéssel, jatékos mozdulatokkal erdsitjiik a zenei élményt.

[/ 4

Egyszer(l dallam- és ritmushangszereket hasznalunk, Hézi készitésli hangszerekkel bvitjiik a

37



Szakmai Program 2023-2028.
Dunafoldvari Eszterldne Ovoda, Bélesdde és Konyha Vardzskert Bilesdde

jatékkészletet. A zenei anyagot gondosan megvélogatjuk, a gyermekek életkori
sajatossdgainak, egyéni fejlettségének, érzelmi allapotinak megfelelGen.

A kisgyermeknevel6k negyedéves nevelési terveikben eldre megtervezik, hogy mit énekelnek
napi rendszerességgel ismételgetve, mit meghallgatdsra, tinnepekhez, alkalmakhoz

kapcsolodva.

VIIIL 7. Alkoto tevékenységek

A gyermekek spontin tevékenységére éplilnek. Lehet6vé tessziik, hogy barmikor kedviik
szerint gyurmdazhassanal;, firkdlhassanak, fessenek, gyongyot flizhessenek, potyizhessenek,
ragaszthassanak, nyomot hagyo eszkdzbket hasznalhassanak, csipeszelhessenek, Az eszkdzok
és anyagok a gyermekek életkori sajatossigaitol fiiggen lathatd, vagy lathatd és elérhetd
helyen vannak, hogy felkelthessék a gyermekek figyelmét, legyen lehetdségik egy-egy
tevékenység kezdeményezésére. Kiildndsen nagy élmény szamukra, amikor kdzosen, nagy
csomagolé papirra készll az alkotds, ujjal, tenvérrel vagy eszkOzzel. Az eredményt nem
mindsitjiik, a rajzfejlédésben bekdvetkezett valtozdsokhoz a gyermek a korabb sajét rajzihoz
vald hasonlitds ad alapof. A tevékenységek soran tobbek kézdtt aszfalt- és zsirkrétdval,
festékkel, gyurmadval, vizzel, homokkal is jatszunk. A kisgyermeknek ez a tevékenység

dromforras, sikerélményhez jutds, amely a harmonikus személyiségtejlesztés fontos alappillére.

VIIL 8. Egyéb tevékenységek

A napi tevékenységek sordn a természetes ¢lethelyzetekben tapasztalak utdnzisa
drémforrasként szolgal a gyermek szdmdra, az ,,ezt is tudom” élménye dnbizalomerdsité. Nagy
szereplik van a gondolkodds és a szocialis készségek fejlesztésében is, hiszen az egviittjatszas
soran az egyiittmikddés, a feladatok megosztasanak lehetGsége is felmeriil.
A kornyezettudatos magatartdsra nevelés, a természet és kOrnyezet megismerése
tevékenységbe agyazottan torténik: az évszakokhoz igazodva gesztenyét gyiijtink, leveleket
gereblyéziink a jatszOkertben, havat lapatolunk, melyet nagy lelkesedéssel végeznek a
gyerekek. Ebben segitségiikre vannak a gyermeklapatok, gereblyék, talicskak, melyet kdzvetve
a szerepjaték kezdeti formainak kiprobaldsara Gsztonzik a gyermekeket.
Nydron szinte az egész délel6ttdt a szabad levegbn toltfik, de az udvaron is biztositott a
konyvnézegetés, babazas, rajzolgatas, pihenés lehetsége azok szamara, akik pillanatnyilag azt
igénylik.
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Télen az id8jaras miatt 1ényegesen kevesebb idét tltiink a szabadban, de ebben az iddszakban
is feltalaljuk magunkat. Amennyiben az iddjards engedi, szaladgalunk a hoban, héembert
épitiink, havat lapatolunk.

Szintén csaladi program, a kornyezettudatos magatartdsra nevelés keretében a tavaszi
idészakban a virdgiiltetés. A gyerekekkel, szillokkel kdzdsen az intézmény virdgladaiba
virdgokat tiltetiink, de van kis epreskertiink is, mely folytontermdként nagy élményt biztosit a
gyermekek szdmdra, hossz( id6n 4t a termés lesziiretelése sordn. A fenntarthatdsig és a
kdrnyezeti nevelés keretében végrett tevékenységeink eredményeképpen a gyerckek még

igényesebb, természetescbb kdrnyezetben élhetik mindennapjaikat a bélesiben.

IX. A bolcsédei nevelés megvalésitasanak sajatos feltételei

IX. 1. "Sajat kisgyermeknevelé' rendszer

A ,sajat kisgyermeknevel6” rendszer a személyi allandéssag elvén alapul, mely azt jelenti,
hogy a gyermeket beszoktatasatél kezdve a bdlesddébe jards egész idGtartama alatt az § ,,sajat
kisgyermeknevel6je” gondozza. Ezdltal részesiil minden gyermek egyéni  banasmodban,
figyelembe véve sajatos igényeit, szokésait, problémait. Kiemelten fontos a kisgyermeknevel6
személyisége, attitlidje, személyes kompetenciai, melyek a megszerzett szakmai tuddssal egyfitt
teszik 6t alkalmassa a kisgyermekek nevelésére, gondozasdra. A gyermekek bolcsddei ellatasuk
soran végig a ,.sajat kisgyermeknevelé” nevelésében-gondozdsaban részesiilnek, fejlédesiik
nyomon kovetése, szakmai dokumentécijuk vezetése is az 6 feladata. fgy valdsulhat meg a
teljesitményelvarasoktol mentes kdzeg, mely képes a gyermek fejlédését az erkezés allapotihoz
viszonyitani, &s az esetleges fejl6dési elmaradasokat felismerni. Nem utolsésorban a gyermek-
kisgyermeknevel® kozotti bensdséges viszony az, ami a gyermek szdmara biztonsagos kizegge

teszi a bblesddét.

IX. 2. A gvermekesoportok szervezése

Boles6dénkben 3 esoport miikddik 2018 szeptemberétdl. A sajatos nevelési igény(l gyermekek
elhelyezése integraltan térténik majd, a gondozasi sziikségleteiket figyelembe véve. Bolesodel
csoportjainkban 12, ill. 14 gyermekeket neveliink, gondozunk, jelenleg nincs SNI gyermek

ellatasban.
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A napirendet a gyermekcsoport életkora, specidlis sziikségletei, egészségi allapota hatdrozzak
meg, de rugalmasan alkalmazkodnak az id8jarashoz, a csoport 1étszdmahoz. A csoportok
cgymassal egyeztetve, lépcsGzetes id6beosztassal készitik el a napirendeket, .mely a
folyamatos napirend betartisanak egyik alappillére.

A kisgyermek egész bélcsdei ellatdsa sordn ugyanabba a gyerekcsoportba jér, mely lehet8ség
szerint homogén kordsszetételét tekintve, de mivel csak 3 csoportunk van, ezt elég nehéz
megvaldsitani, Az évkezdéskor a felvételt nyert gyermekek életkoratol fiiggben max. 8-9
hoénap korkillonbség tarthatd a legfiatalabb és a legidésebb gyermek kdzdtt, de a késébbiekben
az ellatasbol tavozok helyére tjonnan érkezett gyermekek elég vegyessé tudjak tenni a

csoportokat.

IX. 3. Targyi feltételek

A gyermekeket kortilvevo targyi kérnyezet megfelel§ a bélesddei nevelés megvaldsitiséhoz,
esztétikumat és felszereltségét tekintve is alkalmas a 0-3 éves korosztily nevelésére,

gondozésara.

IX. 4. Napirend

Napirendiink Osszedllitasa sordn elsddleges szempont az adott gyermekcsoport igényeinek
kiclégitése, mely jol szervezettségével, folyamatossagaval és rugalmassagaval hozzajarul a
gyermek biztonsagérzetének kialakuldsdhoz, ndveléséhez. A nap sordn egymast kovetd
esemenyek iddbeli dllandosaga biztositja gyermekeink belsé nyugalmat, a kiszamithatésagot.
A napirendet a csoportba jaré gyermekek életkora, fejlettsége és egyéb szilkségletel
hatarozzak meg, de nagymértékben befolyasolja az id6jards, az évszakok, a jelen 16v6
gyermekek szama és egyéb tényezdk is: tobbek kozott kelld 1d6t kell biztositani a gyermekek
onallosagi térekvéseinek megvaldsitasara is. A jO és rugalmas munkaszervezéssel, a
kisgyermeknevel6k és a bolesddei dajkdk munkdjénak és munkabeosztisanak
Osszehangoldsdval, a sziikséges eszkéz0k megteremtésével szintén a gyermekek

biztonsagérzetét erdsitjiik.
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X. A csaladok tamogatasdanak modszerei és lehetdségei
bilcsddénkben
Bélesddénk a csalad utan a szocializacié masodlagos szintereként jarul hozza a gyermekek

fejlédéséhez. A csalddokkal vald egyiittmiikodés, annak rendszerszemléletli megkdzelitése
nélkill a bolesddei munka elképzelhetetlen, hiszen az innen szarmazd ismeretekre épithetlink a
nevelés-gondozas sorén.

Fontosnak tartjuk a sziilékkel valé egyiittmikddést, mely nagymértékben hozzajarul ahhoz,
hogy a gyermeket egységes, pozitiv neveld hatdsok érjék. A sziiléknek lehetdséget biztositunk
arra, hogy gyermekUkr6l naponta tdjékozodjanak, a gyermekiikrl vezetett bolesédei
dokumentacioba betekinthessenek, az tizend flizet mindkét fél szaméra biztositja a gyermekrdl
val6 informacioaramlést. Igény esetén, havonta egy alkalommal, eldre egyeztetett idSpontban
fogad6 orat tartunk a sziildk szaméra az esetlegesen felmertilé problémdk megbeszélésére.
Evente két alkalommal szerveziink csaladi délutdnokat (husvétkor, kardesony el8tt), mely
alkalmakkor a szil§ és gyermeke egylitt késziillédhet veliink a kdzelgd iinnepre. Szintén
csaladi rendezvény a tavaszi virdgliltetés, melynek soran a gyerek, a szilé és a
kisgyermekneveld egyiitt tesz kdrnyezetiink megszépitése érdekében. Evente kétszer nyilt
napot tartunk a leendd bolcs6dések és sziileik szdmara az intézmény épiiletének &s
mikédésének megismerése céljabdl. Ezen kivil gyereknap és zar6 rendezvény alkalmaval
véarjuk a sziildket, boles6dés kori gyermekeket és sziileiket, kiildnds tekintettel a teleptilésen
16, hatranyos helyzetben 1év6 kisgyermekeket egy kellemes kikapcsolédast nyujto
rendezvényre, mely habpartival, kézmiives foglalkozasokkal, vgrdlovarral, arcfestdvel és
zenés musorral jarul hozza a kisgyermekek szocializdci6jdhoz, a tdrsas egylittélés
szabalyainak elsajatitasdhoz. Erre az eseményre kiillon meghivot kapnak a kdvetkezd nevelést
évtdl ellatasban részesiilé gyermekek, lehetOséget  Dbiztositva a  kOrnyezettel,

kisgyermekneveldkkel vald ismerkedésre a gyermek és a szil6 szamara is.

X. 1. Csaladlatogatas

Beszoktatas elétti héten (vagy legkésGbb a beszoktatis elsd hetében) a gyermek egyéni
szokdsainak, csaladi kapcsolatainak megismerése, a kisgyermeknevel8-gyermek kozoiti
kapcsolat megalapozésa a biztonsdgos csaladi kérnyezetben. A csalddlatogatas soran apro, a
kisgyermeknevelSk altal készitett apré ajandékkal kedveskedlink a gyermeknek. Szikség
esetén év kozben ismételt csaladlatogatason vesznek részt a kisgyermeknevel6k a vezetd

kiséretében,
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X. 2. A beszoktatas

A sziilével térténd fokozatos beszoktatist részesitjiik elényben. Id6tartama dltaldban 2 hét, az
elsd héten a szlilével egylitt, a masodik héten sziilé nélkil, fokozatosan emelve a bdlcsddében
eltdltott idd hosszat. A kisgyermekneveld és a szilld gondozd tevékenysége is ennek ardnyaban
valtozik, de minden esetben a gyermek egyéni sajatossdgai, egyiittmiikodési készsége hatirozza
meg. A beszoktatds idejére tervet készitlink, hogy a kisgyermeknevel8k dsszehangolhassék a
beszoktatas sorrendjét, a gyermek 4ltal oft toltétt id6t a csoport és a bolesdde napirendjével,
sajat munkaidejliket ehhez igazitva,

Egy kisgyermeknevel6hdz beszoktatdskor egyszerre cgy gyermek keriil, A beszoktatas
folyamatos, a gyermekek a szoktatasi idGszak alatt valtjak egymadst, s altatdskor lehetnek egyiitt
beszoktatos gyerekek. A beszoktatds a csaldd szamara is fontos esemény, ezért a csaldd és a

szlil6k segitését fontos feladatunknak tartjuk.

X. 3. Napi kapcsolattartis

Célja a napi eseményekrd] vald tdjékoztatis nyujtdsa a sziild részére. Bz alkalommal van
lehetéség az egyéni igények megfogalmazésara is. Fontos a pozitiv hangvétel, de ez nem jelenti
azt, hogy a negatfv torténésekrdl nem tajékoztatjuk a sziil6t, hiszen ezek ugvanolyvan fontos
mérfoldkdvek a gyermek fejlédése sordn, mint a pozitivumok. L.ényeges azonban, hogy a
negativumok kdzlése pozitiv hangvétellel, a gyermek mindsitésének mell§zésével, tényszerlien

torténjen, kizérdlag az érintett szld jelenlétében,

X. 4. Egyéni beszélgetések

A sziilé szamara — a gyermek reggeli atvételén és  délutani ataddsan kiviil - lehetdséget
kindlunk arra, hogy eldre egyeztetett idSpontban gyermeke sajat kisgyermeknevel6jétol
bdvebb tajékoztatdst kaphasson gyermeke fejlédésrél, gyermekét esetlegesen érintd fejlédési

elmaradasokrdl, a kompetenciahatarok betartasaval.

X. 5. Sziilé-csoportos beszélgetések

Lehet6ségiik van a sziiléknek évente harom alkalommal a csoport kisgyermekneveldinek,
esetenként kisgyermeknevelésben jartas szakemberek el6adasainak meghallgatasdra az ket
érintd témakban pl. a szobatisztasdgra szoktatds, agresszid, magatartdsi problémdk kezelése,

de a sziil6k részérdl érkezett esetleges kérdések megvalaszoldsa, a beszoktatas tapasztalatai is
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lehet a téma. A sziild-csoportos beszélgetést a kisgyermeknevelSk vezetik, a témakat a
szitlokkel kozdsen hatdrozzak meg. A beszélgetésre irasos formaban tervezetet készitenek, és
a beszélgetés utén reflexiot készitenek a tovabbi fejlodés érdekében. Kizardlag a szlilék ¢s a
kisgyermekneveldk vesznek részt a beszélgetéseken, a bolcsGdevezetd az eldzetesen
elkészitett tervezet alapjan javasol kiegészitéseket, amennyiben sziikségesnek latja.

A beszoktatasi id6szak végén, kb. november elején a mar beszoktatott gyerekek sziileinek
tartunk sziilécsoportos beszélgetést, melynek soran a beszoktatds sordn szerzett tapasztalatok
bsszegzése a téma, Tavasszal kertil sor a masodik, nyér elején a harmadik beszélgetésre fent

emlitett médon.

X. 6. Sziil6i értekezlet

A bolcséde egészét érintd miikodési, gondozdsi-nevelési feladatok megbeszélésére,
ismertetésére szolgald forum.

A nevelési év kezdetén, augusztusban tartunk sziil6i értekezletet, melyen az Gjonnan felvett
gyermekek sziilei vesznek részt. [tt kapnak tdjékoztatist a bolesbdei ellatdssal kapesolatban,
megtdrténik a csoportok kialakitisa, csoportos sziil6i értekezlet, a beszoktatasi tervek
megbeszélése a szil8k egyéni igényeihez igazodva.

Az 6vodai beiratkozas el6tt az 6voda vezetbje tart sziildi értekezletet az dvodaba késziild
gyermekek szillei szdmadra, melynek soran az dvodal felvétellel kapesolatban juthatnak

informacickhoz a sziilék.

X. 7. Hirdetotabla

A bélesdde gyermekeire, az intézmény miikédésére vonatkozo, a sziilék szdmdra sziikséges
aktudlis informdciokat kozoljlik, csoportonként. Megtekintheté a hdzirend, az érdekképviselet
moédja, az intézményi étkezés igénybevételével kapesolatos téjékoztatd és a heti étlap, a
gyermekjogi képvisel6 elérhetésége és a Lkozelgd események idGpontja valamint a

kisgyermekneveldi tevékenység tervezete is.

X. 8. Nagykonyv

A sziilék elégedettségének/elégedetlenségének  feltérképezésére intézményilink egy
beirokdnyvet rendszeresitett, melybe a sziil6k az ellatds utolsé napjan bejegyezhetik

észrevételeiket, javaslataikat, véleményliket a bolcsOdei ellatassal kapcsolatban, Célunk az,
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hogy az esetleges panaszokat orvosolhassuk, és az esetlegesen sérelmezhet§ dolgokat a
tovabbiakban kikiiszobolhessik, és pozitiv visszajelzések alapjan erdsitsiik szakmai jellegli

Onbizalmunkat.

X. 9. Zirt Facebook-csoport

Tagjai a GDPR-ra hivatkozva kizarélag az ellatdsban részesiilé gyermekek szilel és a
gyermek ellatasaban kézremiikods béles6dei szakemberck lchetnek. Ebben a formaban a
szOveges informacidényjtdson, nyomtatvanyok (pl. Meghatalmazas a gyermek intézménybél
torténd elvitelérdl), étlapok feltdltésén kiviil a napi eseményekr6l készitett, a munkaidd 8.
6rajaban feltoltott fotdkkal kivanunk tajékoztatast nyijtani a sziilék szamara gyermekeik

bolecs6dei mindennapjairol.

X. 10. Sziilsi elégedettségméré kérdésgyljtemény

Az dsszedllitott szempontsor kiterjed tobbek kdzott az intézmény kiils6 és belsé kornyezetére,
felszereltségére, a szakmai munka szinvonaldra, az ellatasban kdzrem(ik6ds szakemberekkel
vald egyiittmiikddésre, de rdkérdez a 3 legkellemesebb és legkellemetlenebb bolesbdei
élményre is, melyet az ellatds sordn tapasztaltak a csaladok. Ennek kiértékelése az éves
beszamold részét képezi, intézkedési tervvel kiegészitve az ellatds szinvonaldnak emelése

céljabol.
X. 11. Tdjékoztaté fiizet

A nevelési év kezdetére aktualizalt, az intézményiinkben folyd bélesddei nevelés-gondozas
alapelveinek, az ellatas koriilményeinek, a beszoktatds, a napirend, az érdekképviselet és
egycb fontos tudnivalok Gsszefoglaléja, melyet az elsd sziiléi értekezleten minden sziilé a

kezébe kap, emellett intézményiink honlapjan is megtekintheté.

X. 12, Az intézmény honlapja

Az intézmény honlapjan az évoda, a konyha ¢és a béleséde miikddésével kapesolatban taldlnak
a szul6k részletes tdjékoztatast. A bolesdde neve alatt megtalalhaté a fenti tajékoztatd fiizet, a
Dunafdldvari Bolesédét Tamogatd Alapitvany alapité okirata, a heti étlapok ill. a Felvételi

szabdlyzat és a SziilGi érdekképviselet szabalyzata is.
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X. 13. Szakmai dokumentacio

A gyermekek ,sajat kisgyermeknevelGje” altal vezetett szakmai dokumentacio elkészitése
sordn alapelveink, a hitelesség, az objektivitas, a folyamatossag mellett a szakmai tudasra
épiild pedagdgiai szemponti megfigyelés a cél, melyre épitve megteremtjilk a differencialt,

egyéni banasmddra épiilé bolesédel nevelés-gondozas megvaldsitdsanak alapjait.

X. 14. Indirekt kapcsolattartasi formak

Erdekképviseleti Férum

A sziilé személyes kérésével, problémadjaval fordulhat a gyermeke kisgyermekneveldjéhez, az
¢rdekképviseleti forum sziiléi megbizottjaihoz, a bolesbéde vezetljéhez, az intézmény
mindenkori igazgatdjdhoz, valamint a fenntartdhoz, ill. dr. Ferk Viktéria gyermekjogi

képviselhoz (elérhetbsége: ferk. viktoria@ijsz bm.gov.hu 0620/4899 655)..2

Az érdekképviseleti forumon keresztiil lehetdségiik van a csoportokat képviseld sziilknek:
- ahazirend jovahagyasara, véleményezésére
- vélemény-nyilvanitisra a gyermekeket érinté ligyekben
- ahozza benyujtott panaszok vizsgélatara és déntéshozatalra
- intézkedések kezdeményezésére a fenntartondl, a gyermekjogi képviseldnél, ill.
mas, hataskorrel rendelkezd szervnél
- javaslattételre az intézmény alaptevékenységével Osszhangban végzett szolgéltatasok

tervezésére, miikodtetésére, valamint az ebbdl szarmazé bevételek felhasznalasara

Csoportonként két sziil6, az intézmény vezetése részérdl egy 16, valamint a fenntarto részérol
egy 6 alkotjak az érdekképviseleti forumot. ElérhetSséglik az intézmény faliGjsdgjan
kifliggesztésre kerdilt.

Evente két alkalommal keriil sor a Férum &sszehivasara, melyre a gyermekjogi képviseld is
kap meghivét: egyszer az alakuld Uilés a nevelési év elején, masodszor pedig a nevelési év

végén, amennyiben panasz nem érkezik a képviseldk felé.

2 Modositotta a .,........ /2023, KT hatarozat
Hatalyos 2023, XII. 20. napjato]
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XI. Intézményliink kapcsolatrendszere

Mas intézményekkel valé kapcsolattartasunk megvalésulasi formaéi:

Hizi gyermekorvosok

A Fert6z6 megbetegedések nyilvantartdsanak vezetéséhez elengedhetetlen a hazi
gyermekorvosokkal vald kapesolattartds. Varosunk egyetlen gyermekorvosa latja el az
ellatottaink nagy részét, kisebb hanyada vidéki orvost valasztott. A rendszeresitett Orvosi
fiizethe jegyzik be a kisgyermeknevel6k a gyermek napkdzben fellépd esetleges
megbetegedésének tlineteit, koriilményeit, és ebbe varjuk a betegséggel otthon t61t6tt id6 utdn
az orvosi igazolast is. A korabbiaktol eltéré modon a betegjogokra hivatkozva a diagnoézisrél
nem kapunk tajékoztatast, csupan az igazolt idGszak bejegyzése torténik a gyermek

torzslapjanak megfeleld rovataiba.

Védonéi Szolgalat

A gyermekek 1, 2 és 3 éves statuszvizsgalatinak elkészitése bodlcsddeorvos hijan a véros
gyermekorvosanak feladata. Az elkészitett dokumentuimokat, a véddoltasok megtorténtét a
Veédbndi Szolgalat munkatarsai a sziilék altal benyujtott Gyermekegészségiigyi konyv
bemutatasaval kozvetitik felénk.

Negyedévente tisztasdgi ¢s fejtetvességi szlirGvizsgalatot szerveziink a védéndk részvételével,
Augusztus 1-jén, az Anyatej Vilagnapja alkalmabol a boleséde tagas jatszokertjét biztositja a

rendezvény lebonyolitasanak helyszinéiil.

Fogaszati Szakrendelés

Evente egy alkalommal, elfre egyeztetett idépontban, a sziilék irdsos beegyezd
nyilatkozatanak csatolasaval fogészati szlirGvizsgalatot szerveziink a gyermekek szdmdéra,
celunk a fogfejlédési rendellenességek ill. a cumizas kéaros hatdsainak preventiv jellegii

feltérképezése.

Ovodak
Evente egyszer, a nyér eleji id6szakban az dvodak altal meghirdetett idopontokban az 6vodaba

késziilé gyermekekkel meglatogatjuk a leendd 6vodat. Ez alkalombdél minden kisgyermeket
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abba az dvodaba visziink latogatéba, ahova szeptembert6l jami fog. Itt lehet6ségiik nyilik
megismerkedni az évondkkel, a csoportszobaval, az udvarral is. Ezzel célunk az 6vodéaba
késziilé gyermekek felkészitése az 6vodai nevelésbe valo attérésre.

Az dvoda vezetdie minden év tavaszan az 6vodaba késziilé gyermekek szillei szamara sziil6i
értekezletet tart az 6vodai ellatassal kapesolatban — mindezt a boleséde épiiletében, kizardlag

boles6dés gyermek sziileinek.

Dunafoldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatisi Kézpont

A szocidlis jelz6rendszer tagjaként intézményiink esetenként jelzéssel ¢l a gyermekjolét
szolgalat felé, amennyiben a bdlcsédei ellatasban részestild gyermekek otthoni gondozasanak
hidnyossagaira eredményteleniil hivtuk fel a szill6 figyelmét. Ennek forméja lehet irdsos és
szdbeli jelzés is.

Evente egy alkalommal az intézmény el6z0 éves beszamoldjan meghivottként vesz részt az
intézmény vezetoje.

Az intézményiinkben ellatasban részesild gyermekek védelembe vételének feltlvizsgalata
érdekében és egyéb esetekben megtartott esetmegbeszéléseken vald reszvetel a gyermek sajat

kisgyermeknevelSje és a bolcsbdevezetd részérdl.

Dunafdldvar Varos Szocialis és Gyamhivatala

Védelembe vett gyermekek esetében az intézmény értesitése a védelembe vételrdl, ennek
feliitvizsgalatardl, esetmegbeszéléscken val6 részvétel, gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsag esetén a sziilé t4jékoztatdsa, a gyermekvédelmi kedvezmenyt megallapitd

hatérozatok nyilvantartasba vétele, nyomon kdvetése az intézmény részérdl,

Tolna Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Paksi Tagintézménye

Az ellatasban 16v6 gyermekek fejlddésbeli eltérései pl. a beszédfejlédés elmaraddsa okén a
s7iil8 beleegyezésével vizsgilatot kezdeményeziink ennek kikiiszibdlesére. Kordbban
fejlesztéste kijeldlt intézménykeént a szakszolgélat altal kidllitott Szakértoi vélemény alapjan
ovogypedagogiai fejlesztd tevékenységet is ellattam, az ebben meghatérozott feliilvizsgalati

kérelmek alapjan egyiittmiikodtiink a fejlesztés soran.

Mas bokesodék
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Evek 6ta hagyomany nalunk, hogy a nydri zarva tartds idején egy napot egy kOmyezd
bolcs6dében téltiink, intézménylatogatds cimén. Ezek - a csapatépitésen kiviil - nagyon jo
alkalmat teremtenek arra, hogy a mds bolesSdékben alkalmazott, bevélt, j6 gyakorlatot
atliltessilk a mi mindennapi munkédnkba, ill. tapasztalatokat, Otleteket cserélhesstink a
meglatogatott intézmény szakembereivel: a dokumentacid vezetésére vonatkozoan, dekordcio
készitésére, a gyermekek szdmara szervezett, kéziigyesség-fejlesztésére irdnyuld

tevékenységek megvaldsitasara.

XII. Az alapellatason tali csaladtamogato ellatasok bemutatasa

Szabad  férhely hijan sajnos id8szakos gyermekfeliigyeletre nincs lehetSség
intézménylinkben, bar erre nagy igény lenne. Eszkdzkolcsdnzésre van lehetdség, ez foként
alapitvanyunk tulajdondban 1év8 mianyag asztalokra és székekre terjed ki, egy-egy kiilsds
gyermek gyerekzsurjanak lebonyolitdsa sordn. Viszont a tervezett, és kordbban miikods,
palyazati forrasbol megvaldsitandé eléadés-sorozat nagy segitség lehet a sziilék szaméra

kompetenciaik kialakitdsdban, meger8sitésében, melyet ingyenesen lehet majd igénybe venni.
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XIIL Az intézmény miikddését szabalyozo jogszabalyok,
segédanyagok’
- Magyarorszag Alaptorvénye

1991. évi LXIV. torvény a Gyermekek jogairdl sz616 New Yorkban, 1989. november
20-4n kelt egyezmény kihirdetésérol

1997. évi XXXL. tv. a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikddésiik
feltételeirdl

1993, évi IIL. torvény a szociélis igazgatasrol €s a szocidlis ellatadsokrol

235/1997. (XIL. 17.) Korm. rendelet a gydmhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok, a személyes gondoskodast nydjtd szervek
és személyek 4ltal kezelt személyes adatokrol

1992, évi XXXIII. tv. a kdzalkalmazottak jogallasardl

257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, éwi
XXXIII. tv.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjéléti és gyvermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasarol

1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyUjtd szocidlis intézmények
szakmai feladatair6l és mikddésének feltételeirdl

20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet a bélesddei dajka, a bélesddei szolgaltatdst nyujto
személy és napkozbeni gyermekfeliigyelet szolgéltatist nydjtd személy képzésének
szakmai és vizsgakdvetelmeényeirdl

8/2000. (VIIL 4. SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek adatainak
mik6dési nyilvantartisba vételérdl

9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl

2000. évi C. tv. a szamvitelrdl

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

2023, évi LIL torvény a pedagdgusok 0j életpalyéjardl

18/1998. (V1. 3.) NM rendelet a fertGz6 betegségek, és jarvanyok megeldzése érdekében

szilkséges jarvanyligyl intézkedésrdl

I Modositotta a ....... /2023, (XI1. 19.} KT hatérozat
Hatélyos 2023. XTI, 20. napjatdl
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- 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai illetve személyi higiénés
alkalmassagi orvosi vizsgalatokrol és véleményezésérdl

- 29/2003. (V. 20.) ESZCSM rendelet a helyettes sziilék, a nevelGsziil6k, a csalddi
napkézik mtikédtetésének, képzésének szakmai és vizsgakovetelményeirdl, valamint az
ordkbefogadas eldtti tandcsadas és felkészitd tanfolyamrol

- 78/2003. (XI1. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkézok biztonsagarol

- 37/2014.(IV. 30.) EMMI rendelet a ki zétkeztetésre vonatkozo taplalkozasegészségligyi
el6irasokrol

- 331/2006. (XIL. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamtigyi feladat és hataskor
ellatasardl, valamint a gyamhatdsag szervezetérédl és illetékességérol

- 326/2013. (VIIL 30.) Komm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl €s a
kozalkalmazottak jogillasardl sz0l6 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

- 25/2017. (X. 18) EMMI rendelet a vezet6i megbizdssal rendelkezd szocidlis
szolgaltatdst ny0jto személyek vezetOképzésérdl 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a
személyes gondoskodast nyQjtd gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhat bizonyitékokrol

- 328/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhéz
felhasznalhato bizonyitékokrol

- 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyvermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevev6i nyilvantartasrdl és az orszagos jelentési rendszerrél

- .253/1997. (XII. 23.) Korm. rendelet az orszdgos telepllésrendezési €s épitési
kdvetelményekril

- 369/2013. (X. 24)) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

szolgéltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartisardl és ellendrzésérol

XIV. A bolesode ellatiassal érintettek jogainak védelmével

kapcsolatos szabalyok

XIV. 1. A bélesdde ellatast igénybe vevék jogainak védelmével kapcesolatos szabdlyok
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Magyarorszag Alaptérvénye
Az ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairol

az intézmény hézirendje
a Sziil6i Erdekképviseleti Forum szabalyzata

1997, évi XXXI. Tv. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mitkGdesik
feltételeirs!

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

235/1997. (XII. 17.) Kormanyrendelet a gyamhatosdgok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgdlatok és a személyes gondoskodast nyujto szervek &s
személyek altal kezelt személyes adatokrol.
281 /1997, (XIL. 23.) Korményrendelet a Mkodési engedélyek kiadasarol

8/2000 (VIIL4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végzd személyek adatainak
mukodési nyilvantartasba vételérol |
9/2000 (VII1.4) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbkeépzesctdl
és a szociilis szakvizsgarol

137/2014.(1v.30.) EMMI rendelete a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozds egészségiigyi
el6irasokrol
78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkoziok biztonsagossagirol 24/1998. (IV.29.)
IKIM-NM egyiittes rendelet a gyermekjatékszerek biztonsdgossigi kovetelményeirdl,

vizsgalatardl és tantsitasarol

62/2011. (VL1.30.) VM rendelet a vendéglato-ipari termékek elallitasanak és forgalomba
hozatalanak élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl

2-1/1969. sz. elbiras (Veszélyelemzés, Kritikus Szabélyozasi Pontok (HACCP)

2015.évi LXIIL tdrvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szdlé 1997, évi
XXXI. tv-nek az ingyenes bolesddei és 6vodal gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében

torténd modositasarsl

51



Szakmai Program 2023-2028.
Dunafoldvdri Eszterldne Ovoda, Bolesdde és Konyha Vardzskert BélesSde

Moadszertani levelek:

- Folyamatos napirend a bdlesédében. Mddszertani levél. Bolesddék Orszagos Modszertani

Intézete, Bp.1982.

- Bolcsddei adapticid. Mddszertani levél. In: Eldadasok- kizlemények dokumentumok.

Mbdszertani levelek, iranyelvek. Bolcsddék Orszagos Modszertani Intézete, Bp.1982.

- Sziilvel torténd fokozatos bolesddei beszoktatis. Kiegészité modszertani Gtmutatd a
fokozatos beszoktatds c. médszertani levélhez. Boles6dék Orszagos Modszertani Intézete, Bp.

1982.

- Utmutat6 a bolesédei gondozondk csalddlétogatasahoz. Boles6dék Orszdgos Modszertani

Intézete, Bp 1989.

- Jaték a bolcsddében. Modszertani levél. Bolesddék Orszigos Modszertani Intézete, Bp.
1997,

- Az egészséges csecsemd taplalasanak iranyelvei (ajanlas). (Az Orszagos Csecsem(- és
Gyermekegészségiigy Intézet altal 1994- ben Osszedllitott, ,az egészséges csecsemd

taplalasanak iranyelveir6l” c. viseld 47. szdmu modszertani levél helyébe 1ép. 2011,

- Korai fejlesztés a bélesddében. Mddszertani levél. Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai

Intézet, Bp. 2003.

- A csalad és a bolesdde kapcsolata. Mddszertani levél. Kézirat. Magyar Bolcs6dék

Egyestilete, Pedagdgus- Pszicholégus Tagozat anyaga 2007.
- A bdlcsbdel nevelés—gondozas orszagos alapprogramja 2023.

XIV. 2. A személyes gondoskodast végzi személyek jogainak védelmével kapcsolatos
szabalyok

Magyarorszag alaptdrvénye

2012 ¢vi L tdrvény A munka torvénykdényvérsl
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az intézmény hézirendje
a $z1il61 érdekképviseleti forum szabalyzata

A kizalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIL torvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XIL 26.)

Korm. rendelet

A bolcsédei pedagbgus munkakérdk az egyes gyermekvédelmi és kdznevelesi targyu
korményrendeletek modositasarol szo16 418/2015 (X11.23.) kormanyrendelettel kertltek be a
257/2000. (X1I. 26.) Kormanyrendelet 2/a szamu mellékletébe.

Nemzeti Kdznevelésrdl szold 2011, évi CXC. tdrvény

A pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi
XXXIIL tdrvény koznevelési intézményekben tdrténd végrehajtasardl sz616 326/2013. (VL.
30.) Korm. rendelet _

A gyermekek védelmérl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz016 1997, évi XXXI. térvény
1993 évi I11. torvény A. szocilis igazgatasrol és szocidlis ellatisokrol

1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nytijtd szocidlis intézmények szakmai

feladatairdl és mitkédésének feltételeirtl

9/1999. (X1.24) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nydjtd szocidlis ellatasok

igénybevétel érdl

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és muikddesiik

feltételeirdl

8/2000. (VIIL.4,) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek adatainak

miikddési nyilvantartasarol
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9/2000. (VIIL4.) 8SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végz8 személyek

tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl
15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagbgiai szolgélati intézmények miikdésérsl

1997 evi LXXX. térvény a tarsadalombiztositds ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,

valamint e szolgaltatasok fedezetérsl

78/1993. (V.12.) Korm. Rendelet a munkdba jardssal kapcsolatos utazdsi koltségtéritésrél.
2/2004. (I. 15.) FMM rendelet A kollektiv szerz8dések bejelentésének és nyilvantartasanak

részletes szabdlyairol
A Boles8dék Napjanak meglinneplésérdl sz616 7/2010. (1. 19.) SZMM utasitas

20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet A bolesédei dajka, a bolestdei szolgaltatdst nydjtd személy
és a napkozbeni gyermekfelligyelet szolgaltatdst nyljtd személy képzésének szakmai és

vizsgakovetelményeirdl
1993 évi XCIIL torvény A munkavédelemrdl

33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassig

orvosi vizsgélatar6l és véleményezésérdl

26/2000. (IX.30) EUM rendelet a foglalkozasi eredetti rakkelts anyagok elleni védekezésril és

az altaluk okozott egészségkarosoddsok megelézésérl

5/1993(XI1.26) MUM rendelet a munkavédelemrdl sz6l6 1993.évi XCIIL torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasardl (2.szamu melléklet az 5/1993 (X11.26.) MUM rendelethez)

253/1997 (XI1.20.) Korméanyrendelet az orszdgos teleptlésrendezési és  épitési

kévetelményekrdl

273/2011. (XII. 20.) Korm. rendelet a munkavédelmi birsag mértékére és kiszabdséra

vonatkozo6 részletes szabalyokrol
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5/2020. (II. 6.) ITM rendeleta kémiai koroki tényez8k hatdsanak kitett munkavallalok

egészségének és biztonsdganak védelmérdl

XIV.3. A boles6dei ellitisban részesiilé gyermekek sziileinek jogai

Magyarorszag Alaptorvénye
Az ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairdl

az intézmény hézirendje

a $ziili Erdekképviseleti Forum szabalyzata

1997. évi XXXI. Tv. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2013 évi CCXXIV. térvény egyes torvényeknek a gyermekgondozasi ellatdsok 4talakitasaval,
valamint a szocialis hozz4jarulasi adé megfizetése aldli kedvezmény bévitésével dsszefiiggd

mddositasarol. (Gyed megtartasa mellett keresd tevékenység folytatdsa.)

1998 évi LXXXIV. torvény A csaladok tamogatasarol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet aszemélyes gondoskoddst nyajté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és milkodésiik

feltételeirdl

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szociélis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgiltatok,

intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasardl és ellendrzésérol

328/2011. (XI1.29) Korm.rendelet a személyes gondoskodast nyljtdé gyermekjoléti
alapellitisok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarél és az igénylésiikhoz

felhasznalhatd bizonyitékokrol

1997 évi LXXX. térvény a tarsadalombiztositds ellatdsaira és a magannyugdijra jogosultakrol,

valamint e szolgaltatasok fedezetérdl
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XV. Zarszo

A gyermek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon személyiségének kibontakozasahoz,
harmonikus fejlesztéséhez, a vildg megismerés¢hez. A kisgyermekek napkézbeni ellatdsaval
foglalkozo intézmények elsddleges feladata a csalad tamogatdsa abban, hogy a fentiek
maradéktalanul megvaldsulhassanak.

Torekszink arra, hogy a gyermekek emberi méltésagat mindenkor tiszteletben tartva a
hatranyos  megkilonboztetés minden formajatol mentes gondozasban-nevelésben
részesiilhessenek, ¢€s egészséges, szocializalt emberként hasznos tagjai legyenek

tarsadalmunknak.

Dunaféldvar, 2023. december 05.

QB\M:\.H 1; ' (f/\_ Iﬂ,@,

bolesddevezetd
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XVI. Mell¢kletek

1. Hazirend

2. Megallapodas bolcsédei ellatas igénybevételérdl

3. A Dunafsldvari Eszterlinc Ovoda, BolesGde és Konyha Szervezeti és Miikddési

Szabalyzata
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Dunafildviri Eszterlinc Ovoda, Bélcside és Konyha
Varazskert Bolcsode
7020 Dunafdldvar, Kossuth Lajos utca 17-23/B
tel.: 0675/341-227 bolcsode@dunafoldvar.hu

10.

11.

12.

Hiézirend

A bilcs6dei nevelési év szeptember 1-augusztus 31-ig tart, nyitvatartasi ideje hétf6t61 péntekig,

6-17 h.

A gyermekek atvétele 6-8-ig, ill. 8.30-9 h-ig, hazaaddsa 15.15-17 h kézott torténik. Ettél
eltekinteni a gyermekek nyugodt ellatasanak biztositasa érdekében nem tudunk!

Reggel a sziilé a gyermekét kézmosds és WC-hasznélat utdn, pelenkas gyermeket tiszta
pelenkaban adja be a csoportszobaba,

A gyermekek bolesOdel ellatdsa min. 2 hetes, sziilével tdrténé fokozatos beszoktatassal
kezdédik. Ettél a gyermekek érdekében eltekinteni nem tudunk.

A sziil6vel tdrténd idépont-egyeztetést kivetden a kisgyermeknevelSk a beszoktatas elétt min,

1 héttel a gyermekkel csalddlatogatds keretében ismerkednek, amennyiben a sziilé ehhez
hozzajarulasat adja.

A sziil6 biintetSjogi feleldssége tudatdban kételes a személyl adataiban, munkahelyi vagy
jovedelmi adataiban bekdvetkezett valtozasokat a bélcsddevezetdvel kozoni, Gj munkaltatdi és
jovedelemigazolast benyUjtani a valtozast kévetd 15 napon belil.

A szil8k kotelesek gyermelkiiket az idGjarasnak megfeleld tiszta ruhaban, 1abbeliben, apoltan
behozni az intézménybe. A bolesédében a gyermekek sajat ruhdjukban vannak, melybe reggel

a szlild bltdzteti a gyermeket, az adott id6jardsnak megfeleléen. Annak tisztdn tartdsardl és
megfeleld mennyiségll valtéruharol a sziilének kell gondoskodnia.

A gyermeket a szillé vagy az 4ltala irdsban meghatalmazott felnétt viheti ki az intézménybdl.

14 év alatti személy czzel a feladattal nem bizhatd meg. A megbizas a sziild {rasbeli kérelmére
megsziintethetd.

A gyermek minden hasznalati targyan (térlokendd, pelenkdzashoz haszndlt krém, ruhanemiik,
benti és utcai cipd, egész csomag pelenka) kérjiik alkoholos filccel feltiintetni a gyermek nevét
ésjelét. Ennek hidnydban az clveszett targyakért felel8sséget nem vallalunk! Mindezek fogyasat
a sziil6 kdveti nyomon, potlasardl folyamatosan gondoskodik.

A balesetveszély elkeriilése érdekében a bélesddében a gyermekek méretliknél fogva
kifogasolhato ékszereket (pl. gydngybdl késziilt) nem viselhetnek!

A gyermek szémara a sziild kételes biztonsigos, az életkori sajatassagainak megfeleld labbelit
biztositani (papucs, pantos gumicip8, labujjas labbeli nem ajanlott).

Az bltdzdszekrényben élelmiszert tarolni tilos! Kekszet, egyéb rdgesilni valdt kizirdlag
alkalmakkor Iehet behozni, a csoport egy napi fogyasztidsinak mértékéig. Hazilag készitett
slitemény, torta jarvinytigyi el6irasokra hivatkozva nem hozhaté be. Kizarolag a HACCP
nyomon-kovethetéséget igazold hivatalos nyugta, ill. az allergén informdcidkat tartalmazo

hivatalos igazolas benyjtasaval hozhatd be barmilyen cukraszati készitmény.
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13.

Az ételallergiaban/-intolerancidban szenvedd, szakorvosi javaslat alapjin diétds intézményi

 ¢tkezésben részesiilé gyermekek kizardlag az intézmény konyhdja Altal biztositott ételt

14,

15,

16.

17.

fogyaszthatja a bdlcs6dében, Szilletésnapokra és egyéb alkalmakra a sz{ild feladata gyermeke
szamara névvel megjelélt nassolnivalé biztositdsa a kisgyermeknevelék elézetes jelzése
alapjan.

Ha a gyermek a boles6deben betegszik meg, errél a sziilé értesitést kap, orvoshoz vitelérél
haladéktalanul gondoskodnia kell, ebben az esetben a gyermek csak haziorvosi igazolassal johet
masnap bolcsddébe, melyet kizardlag az Orvosi flizetben fogadunk el.

A reggeli atvételkor a kisgyermeknevel6 nem vehet be szemmel 14thatéan beteg gyermeket pl.
vords, valadékos szem, véaladékozd orr, kilitések stb. A betegség utdni elsd napon a reggeli
atvétel sordn kérjlik bemutatni az orvosi igazolast, ellenkez6 esetben a gyermek nem vehet be
a bdlesédébe.

A bilesdde gybgyszerkészlete tartalmaz életment és allergia elleni készitményeket. Ezeken
kiviil sernmilyen gyogyszert, vitamint, fogzdst eldsegitd &s egyéb gydgyhatist készitményt nem
adunk be a gyerekeknek. Az allandoan szedend6 gyogyszereket a gyermek nevével, bontatlan
csomagolasban, a haziorvos irasbeli utasitésaval ellatva adjuk csak be. Az adagolasban
bekévetkezett valtozasokat szintén irasban kérjiik a haziorvestol, az Orvosi fiizetbe bejegyezni.
A sziil6 koteles bejelenteni, ha a csaladban a népegészségiigy felé bejelentésre kdtelezett
fertdz0 megbetegedést észleltek. Ebben az esetben a gyermek kizardlag haziorvosi igazolassal
jGhet bolesédébe.

A hatrényos helyzetll gvermek; a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils,
halmozottan hatranyos helyzettt gyermek; ill. rajtuk kiviil tovabbi, kiiléndsen a rendszeres
gyermekvédélmi kedvezményben részesiild gyermek részére az intézményi és sziinidei
gyermekétkeztetést biztositani kell. Amennyiben betegség vagy mas ok miatt a
gyermek nem veszi azt  igénybe, a kotelezett a bolesGde  vezetdjénél (a sziinidei
gyermekétkeztetést biztositénal) a targynap 10 oraig bejelenti
a) a tdvolmaradast és annak varhato id6tartamat, valamint
b) a tavolmaradasra okot adé kériilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi
igénybe 0jbol a gyermekétkeztetést. A sziinidei gyermekétkeztetés soran, ha az étel helyben
térténd elfogyasztasat a gyermek el6re nem lathaté hidnyzasa, betegsége vagy egyéb ok
akadalyozza, a részére biztositott étel elvitelét a sziildje, més torvényes képviseldje vagy a szild,
mds térvényes képviseld altal megbizott személy szdmara lehetévé kell tenni.

A jelzett - le nem mondott, de el nem fogyasztott/vitt

adagokbdl eredd kéirokat mérséklése érdekében a jelzési kitelezettség nyomatékosan fennall!



Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha
Varazskert Bolcsode
7020 Dunafoldvar, Kossuth Lajos utca 17-23/B
tel.: 0675/341-227 bolesode@dunafoldvar.hu

18.

19.

20.

21.

22,

23,

24.

25.

26.

A jelzett - le nem mondott, de el nem fogyasztott/vitt
adagokbol eredd karokat mérséklése érdekében a jelzési kotelezettség nyomatékosan fennall!
Ha a gyermek az adott honapban a bolcs6débdl 10 napnal tSbbet hianyzik indokolatlanul,
igazolas nélkiil, az ellatds megsziintethetd, melyrél a sziil8 irasos értesitést kap.
Az étkezési téritési dijat minden honap 15-éig, ill. az intézmény altal jelzett idSpontig elSre
kell fizetni az pénztarban készpénzben, ill. utaléssal. A targyhavi tulfizetés/hatralék a kovetkezd
hénapban keriil elszamolasra.
Az étkezési dijkedvezményre vonatkoz6 igazolasokat a targyhé elsd napjaiban, de legkésGbb
az adott honap 20-aig kérjiik benytjtani, ellenkez6 esetben a kedvezmény csak a kovetkezo
hénaptol érvényesithetd.
A sziil8k részére elozetes idépont-egyeztetés utan, a kisgyermeknevelk 8. munkadrajaban
fogadé ora biztositott a gyermekr6l valo részletes informéacionyujtasra, az Bélesédei
torzslapban foglaltak attekintésére.
A sziilét és a kisgyermekneveldt is megilleti a kdlesonds tisztelet. A hazirend kovetkezetes
betartdsa az ellatasban kozrem{ikods minden személy szamdra kotelezd!
A hazirend ismételt, siilyos megsértése esetén az ellatds megsziintetheto.
Az intézmény teriiletén tilos a dohanyzas!
Az intézmény elfogadott hazirendje a jarvanyveszély idején modosulhat, melynek betartasa
mindenki szamara kotelezo!
A sziil6 a bdlcsddei ellatassal kapesolatos panaszaval irasos formaban fordulhat:
- Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Boleséde és Konyha Varazskert Bolesdde
Erdekképviseleti Forumanak tagjai (elérhet6ségiik a falitjsagon talalhato)
- Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha Vardzskert Bolcséde
Balint Erika bélcs6devezetd bolcsode@dunafoldvar.hu
- Dunafdldvari Eszterlanc Ovoda, Bolcséde és Konyha
Ur-Hosszt Edina Ilona intézményvezeté ovoda@dunafoldvar.hu
- Dunafoldvar Varos Képviseld-testiilete titkarsag@dunafoldvar.hu

- dr. Ferk Viktoria gyermekjogi képviseld viktoria.ferk@ijsz.bm.gov.hu 0620 48-99 655

Dunaftldvar, 2023. szeptember 1.

Balint Erika

bolecsddevezetd



Dunaféldvari Eszterline Ovoda, Bilcséde és Konyha
Varazskert Bélesdde
7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 17-23/B
0675/341-227 bolcsode@dunafoldvar.hu

Megallapodas bolcsddei ellatds igénybevételérol

Amely létrejott a Dunafoldvari Eszterlanc OVO@&, Boles6de és Konyha Varazskert

Bolcsédéjének vezetdje és kiskori képviseletében eljard

szlilé/torvényes képviseld kézott az intézmeényi elhelyezés biztositasa

trgyaban az alabbiak szerint:

Nyilvintartasi szim: a felvétel
sorszama/nevelési év

Az ellatidsban  részesiilé
gyermek neve:

Sziiletési helye, ideje:

Lakeime:

Tart. helye:

TAJ-szama: ] ‘ |

Anyja neve:

Anyja sziiletési neve:

Anyja sziiletési helye, ideje:

Anyja lakcime:

Anyja tart, helye:

Apja neve:

Apja sziiletési neve:

Apja sziiletési helye, ideje:

Apja lakcime:

Apja tart. helye:

L A szolgiltatis helye: DUNAFOLDVARI ESZTERLANC OVODA,
BOLCSODE ES KONYHA VARAZSKERT BOLCSODE
7020 DUNAFOLDVAR KOSSUTH L. U, 17-23/B

1. Az elbatis 1étesitésének, fenntartasanak feltételei:

Az ellatis kezdetének idopontja: év hénap nap

A bblesbdei cllaths 1étesithetd:

a) harmadik életévének, sajatos nevelési igényll gyermek az 6tddik életévénck betdltéséig,
b) annak az évnek az augusztus 31-¢ig, amelyben a harmadik életévét, a sajatos nevelési igényll

gyermek az 6todik életévét betdlti, vagy
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c) annak az évnek a december 31-éig, amelyben a gyermek szeptember 1-je és december 31-e

kozoit tolti be a harmadik életévét, ha a sziild, torvényes képviseld véllalja, hogy a gyermek

cllatasat a nevelési év végéig a bdlcséde biztositja.

A keresbtevékenységet folytatdo vagy folytatni kivand sziil6 legkésébb a gyermek bdlesédei
ellitasanak megkezdését megel6z6 két héttel a bolesdde vezetdjének munkaltatdi
1gazoldst/munkaltat6i széndéknyilatkozatot/tanul6i jogviszonyt igazolé dokumentumot nytjt
be, mely nclkiil a beszoktatds nem kezdheté meg! A szédndéknyilatkozaton megjeldlt

idépontban munkaltatdi igazolas benyiijtdsa kotelezd!

A megallapodas a fenti idéponttol kezdddéen, de legfeljebb a fenti jogszabdlyi el6irasok

altal meghatarozott ideig érvényes.

A bolesbdei ellatas fenntarthatd:

A szlilo/torvenyes képviseld elfogadja azt a tényt, hogy a bélcsbdei ellatdas megsziinik:
-haa3. életévét a gyermek:

a) januar 1-je ¢s augusztus 31-e kozott tolti be, az adott bolcsédei nevelési év végén
(augusztus 31-én)

b) ha szeptember 1-je és december 31-¢ kozott t5lti be, a kovetkezd bélesédei nevelési év végén
¢) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a 4. életéy betoliését kovetd auguszius 31-én
d) sajatos nevelési igényli gyermek bdlesddei nevelésben, gondozasban legfeljebb annak az
evnek az augusztus 31. napjdig vehet részt, amely évben a hatodik életévét betdlti.

Meg kell szlintetni annak a gyermeknek az ellatisat, aki:

a) a bolcséde orvosanak szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt bolcsédében nem
gondozhatd, illetéleg magatartdszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését

b) orvosi igazolas nélkiil 30 napon tal hianyzik

c) a hazirendet silyosan megsérti

d) testver sziletése okédn, amennyiben a sziild CSED-et vesz igénybe és fennallé aktiv
munkaviszonyit igazolni nem tudja, valamint munkaviszonnyal rendelkezd sziil6k gyermeke
véarakozik a bolesddei ellatas megkezdésére.

A jogosultsag feltételeinek megsziinése esetén (pl. munkaviszony megszinése, elkiltdzés az
ellatasi terliletrdl stb.) az ellatas 30 napon beliil megsziintetheté.

A bolesédei ellatds megsziintetésérél irisban értesiti a sziil6t/tdrvényes képviseldt a bolesdde

vezetdje.
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Az ellatas végének varhaté idépontja: nevelési év AUGUSZTUS 31.

2. Az intézmény altal nyujtott szolgaltatas:-

A bolesddei ellatds formaja:

- Napos

- specialis gondozas-fejlesztés szakértéi bizottsag véleménye alapjn:

Sajatos nevelési igényli gyermeket bolcsédébe probaiddvel lehet felvenni, melynek legrévidebb

id6tartama 3 honap. A probaidé letelte utdn a gyermekkel kézvetlentl foglalkozo, a bolcséde

orvosabdl, gvogypedagdgusabdl, kisgyermekneveldjébil és vezetdjébol allo szakmai csoport

véleményének figyelembevételével kell donteni a gyermek tovabbi nevelésérdl, gondozasarsl.

Etkezés biztositasa: (a megfelels jelolendd)

ror

a gyermek é&letkori sajatossdgainak, fejlettségének megfeleld €lelmezés

diétas étkezés orvosi javaslatra

3. A boles6dei ellatds keretében az intézmény biztositja a gyermek szamara:

a szakszer(l gondozast, nevelést, testi-lelki sziikségletek kiclégitését, egészséges
személyiségfejl6dést és a szocializacid segitését

napi négyszeri étkezést

a fejlodéshez sziikséges egészséges és biztonsagos kdrnyezetet

egészsegfejlesztést, kultur higiénés szokasok kialakitasat

allanddsagot, egvéni banasmodot

megfeleld id6t a szabadban valo tartdézkodashoz

személyes higiéné feltételeinek biztositasat

korcsoportoknak megfeleld jatékeszkozoket

rendszeres orvosi feliigyeletet

az dvodai életre valo felkészitést.

A bdlcsode a sziilé szamara biztositja:

- a hazirend ¢s a gyermekek napirendjének megismeréset

- az adaptaciohoz sziikséges id6t, feltételeket

- tjékoztatast a gyermekével napkdzben tértént eseményekrél

- rendszeres betekintést a kisgyermekneveld altal vezetett egyéni dokumentacioba

- sziil6i értekezletet, egyéni beszélgetést a kisgyermekneveldvel, vezetovel

- el6adasokon, nyilt napon, szilé csoportos beszélgetésen valo részvételt
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~ az étrend megismerését
.- t&jékoztatist;
*az ellatas tartamarol és feltételeirdl,
* az intézmény altal vezetett, rea vonatkozo nvilvantartdsokrol,
*az érték- &s vagyonmegOrzés modjarol,
*az intézmeény hazirendjérdl,
*panaszjoga gyakorlasanak modjarél,
*a fizetendd téritési, illetve gondozasi dijrél,
* a jogosult jogait &s érdekeit képviseld érdekképviseleti forumrol (Szildi
Erdekképviseleti Foram, gyermekjogi képviseld)
* az ellatasban részesiilé gyermek adatainak a TAJ alapti igénybevevéi nyilvantartasi

rendszerben vald régzitéséroél

IV.  Adatkezelés, adatvédelem
A 2011, évi CXC. torvény, a 20/2012. EMMI rendelet, 1997. évi XXXI. tv.
rendelkezései alapjan:
- az intézmény jogosult:
*a személyes adatok kezelésére, tajékoztatas utani feldolgozasara
- az intézmény koteles:
* a személyes adatok megtagadisa esetén a lehetséges kdvetkezményekrsl vald
tajékoztatasra
- A sziil6nek joga van:
* informéciot kérni az intézmény altal tarolt személyes adatairol
* kérni személyes adatai helyesbitését, beleérive a hianyos személyes adatai
pdtlasanak jogat
* adatainak torléséhez (amennyiben ennck megtartasara jogszabaly nem
kotelezi az intézményt)
*ellenvetés joga a feldolgozas ellen jogos érdek alapjan: adatainak torlését
kémi, kivéve azokat, amelyek megtartasat jogszabaly irja €l
*korlatozasra: joga van kérelmezni, hogy az intézmény korlatozza személyes

adatainak feldolgozasat a jogos érdek igazoldsanak megtdriéntéig
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Az adatokat az intézmény kizarélag Magyarorszag teriiletén tarolja. A papir alapt személyes
adatokat elkiilonitetten kezeli a tobbi irattdl, zrt helyiségben. A személyes adatokat az
intézmény nem adja tovibb harmadik félnek (kivétel: Magyar Allamkincstér, az intézmény &s

a fenntartd torvényességi feliigyeletét ellato szervek, fenntart6).

V. Teéritési dij
1. A téritési dij dsszege
A gondozasért fizetett intézményi és személyi téritési dij sszege 0 Ft/nap, mely a fenntartd
dontésétdl fuggben valtozhat. '
A gyermekétkezés intézményi téritési dija: 709 Ft/fé/nap+AFA (900 Ft)
személyi téritési dija: __ Ft/fé/map+AFA (_ Fy

A teritési dij fizetésére kotelezett személy neve és lakcime:

(az a sziilb, akinek a nevére a megallapodast kitoltottem és alafrdsaval ellatja)

2. A dijfizetés aléli mentesség feltételei
A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szélé 1997. évi XXXI. tirvény (a
tovabbiakban Gyvt.)
150. § alapjan:
(5) Ingyenes ellatdsban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij fizetésére kotelezett
jovedelemmel nem rendelkezik.
(6) Bolesédében, mini bolesédében nytjtott bilesdei ellatas esetén
@) arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils gyermek,
b) atartosan beteg vagy fogyatékos gyermek,
c¢) a harom- vagy tdbbgyermekes ¢salad gyermekének,
d)az atmeneti gondozdsban 1évé, az ideiglenes hatéllyal nevel8sziilénél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek,
¢)- a védelembe vett gyermek gondozasat téritésmentesen kell biztositani, Ezekben az
esetekben személyi téritési dij - a 21/B. § (1) bekezdésében foglaltak figyelembevételével - csak
az etkezésért kérhetd. A ¢) pont szerinti gyermekszdmot a 21/B. § (3) bekezdésében foglaltak

szerint kell meghatarozni.
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21/B. §
(1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani (a megfeleld jeldlendd)

a) a bolcsddében, mini bdlcs6dében nytljtott bolesdei ellatasban vagy Ovodai
nevelésben részesillo gyermek szamara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartdsan beteg vagy sulyosan fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben
tartdsan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelriek,
adj olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutdé havi
jovedelemosszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett dsszegeének 130%-
at
ae) nevelésbe vettek;
A sziilé/torvényes képviseld a kedvezményes étkezési téritési dijfizetésre jogositd
hatdrozatok/dokumentumok maésolatat az intézmény részére a targyhdonapot megel6zé hénap
31. napig koteles benyijtani, ellenkezd esetben a kedvezmény a kévetkezd honapra nem vehetd
igénybe,
A személyi téritési dijat az igénybevétel napjat6l havonként - ha a teleptilési onkormanyzat

vagy a megillapodas masként nem rendelkezik, a targyhonap 20. napjdig be kell fizetni.

3. A gyvermekétkeztetési dij befizetése
A fizetési ktelezettség teljesitésének modja lehet:
2. készpénzes befizetés
3. csoportos beszedés.

Készpénzes befizetés helye:

Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Bbles6de és Konyha pénztara
7020 Dunafoldvar Kossuth L, u. 2, 0675/541-550/128
Ideje: az aktualis havi hirdetmény szerint, de legkésébb minden hénap 15. napjdig.

Csoportos beszedési megbizassal torténd fizetés esetén:

Az intézmény neve: Dunafoldvéri Eszterlanc Ovoda, Boleséde és Konyha
Az intézmény azonositdja: A15837893

A fogyasztd neve: az étkezést igénybe vevd gyermek neve



Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Boleséde és Konyha
Varazskert Bolcstde
7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 17-23/B
0675/341-227 bolcsode@dunafoldvar.hu

A fogyasztd azonositdja: a gyermek személyi szama, kot6jel nélkiil,

A meghizasrol késziilt banki visszaigazolas beny(jtasa a pénztar részére kotelezd!

4. Az étkezési igény lemondasa, 1ijbdli igénylése
Ha a gyermekétkeztetést betegség vagy més ok miatt a gyermek nem veszi igénybe, a kotelezett
kiz&rblag az intézmény vezetdjénél bejelenti (szemeélyesen vagy az intézmény telefonszaman):

a) a tavolmaradast és annak varhato id6tartamat, valamint
b) a tavolmaradasra okot adé kériilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi
igénybe jbol a gyermekétkeztetést.

A kitelezett a bejelentést kdvetd naptdl a tAvolmaradas idejére mentesiil a gyermekétkeztetésért
fizetendd téritési dij fizetésének kdtelezettsége aldl.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dfjanak eldre torténd megfizetése esetén, ha az adott
hoénapra fizetend6 téritési dij sszege kevesebb, mint a mar befizetett 6sszeg, Gigy a tobbletet a
kévetkezé fizetés alkalmaval be kell szamitani, vagy vissza kell fizetni, Ha a fizetend§ személyi
téritési dij Osszege ndvekszik, a befizetett ¢és a ténylegesen fizetendd Osszeg kiildnbozetét
visszamendleg kell megfizetni.

A sziil$ koteles jelezni gyermeke hidnyzadsanak okat, a tirgynapom, 10 oOrdig. A gyermek
mindaddig hidnyzémak tekintendd, amig jelzés nem érkezik a szl részérdl a targynapot
megeldzo 10 Ordig, az ellatds Gjboli megkezdésére. A jelzés elmaraddsa esetén a gyermek nem
részesiilhet ellatasban. A le nem mondott ebédet ki kell fizetni.

A sziilé/torvényes képviseld tudomasul veszi, hogy a téritési dij 6sszegét a helyi Snkormanyzat
rendeletben hatdrozza meg, mértéke ettdl fiiggben valtozhat. Az intézményi téritési dij

valtozasarol a hirdet6tablan nyljt tajékoztatist az intézmény vezetdje.

5. Sziinidei étkezés igénybevétele
A hatranyos helyzetli gyermek; a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek; ill. rajtuk kivil tovabbi, kiiléndsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek részére az intézmeényi és sziinidei
gyermekétkeztetést biztositani kell. Amennyiben betegség vagy mas ok miatt a
gyermek nem veszi azt igénybe, a kotelezett a bolesdde  vezetGjénél (a szlnidei
gyermekeétkeztetést biztositonal) a targynap 10 Oraig bejelenti

a) a tavolmaradast s annak varhatd id6tartamat, valamint



Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Boleséde és Konyha
Varazskert Bolcséde
7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 17-23/B
0675/341-227 bolcsode@dunafoldvar.hu

b) a tavolmaradasra okot add koriilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi

igénybe jbol a gyermekétkeztetést.

A szlinidei gyermekétkeztetés soran, ha az étel helyben
torténd elfogyasztasat a gyermek elére nem lathatdé hidnyzasa, betegsége vagy egyéb ok
akadalyozza, a részére biztositott étel elvitelét a sziiloje, mas torvényes képviseldje vagy a

sziil6, mas torvényes képviseld altal megbizott személy szamara lehetdvé kell tenni.

A Jelzett - le nem mondott, de el nem fogyasztott/vitt

adatokbol eredé karokat mérséklése érdekében a jelzési kotelezettség nyomatékosan fennall!

VI.  Adatkezelési hozzajirulis
Tudomasul veszem, hogy adataim kezelésének jogalapja a GDPR! 6. cikk (1) a) pontja szerinti
kifejezett hozzajarulasom.
Adatkezels: Dunafoldvari Eszterlane Ovoda, Boleséde és Konyha
Székhelye: 7020 Dunafoldvar Jokai u. 7.
E-mail cime: ovoda@dunafoldvar.hu

Telefonszama: 0675/541-552

Erintett: sziilo/torvényes képviseld

1. Az adatkezelés célja: az érintett gyermekének az intézménybe vald beiratkozasat kovetden

az irasbeli kapesolatfelvétel kialakitasa.

Az adatkezelés tartalma: egyedi adatkezelés, az érintett e-mail cimének adatkezelése.

Kifejezetten hozzajarulok: Nem jarulok hozza: o

E-mail cim:

! AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU( 2016/679. RENDELETE (2016. APRILIS 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet ( (EGT-
vonatkozastl szoveg)



Dunaféldviri Eszterlanc Ovoda, Bileséde és Konyha
Varazskert Biolcsdde
7020 Dunaféldvar, Kossuth Lajos utca 17-23/B
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A hozzajirulas a nevelési év végéig vagy visszavonasig érvényes. A hozz4jarulas az adatkezeld
tészére cimzett nyilatkozattal barmikor -visszavonhatd. A visszavonds nem érinti a

hozzajaruldson alapuld, a visszavonas elétti adatkezelés jogszerliségét.

2. Az adatkezelés célja: fénykép-, hang-, ill. videdfelvétel készitése az intézményben folyd

nevel$ munkérél valo tajékoztatas kizardlag a sziilok részére.

Az adatkezelés tartalma: - a 2023/2024-¢s nevelési év munkatervében foglalt rendezvényeken,

a csoportok nevelési tervében feltiintetett napi tevékenység sordn a gyermekemrdl készitett
fényképek, videofelvételek készitése s tarolasa, kozzététele az intézmény neve alatti zart

Facobook-csoportban.
Kifejezetten hozzdjarulok: o Nem jarulok hozza: &

A hozzéjarulas a 2023/2024-es nevelési évre vonatkozik.

3. Az adatkezelés célja: az intézményen belil folyd nevelési tevékenységr6l a nyilvanossig

tajckoztatasa, valamint az intézmény népszeriisitése.

Az adatkezelés tartalma: A 2. pontban eclkészitett fénykép, hang- ill. videofelvétel

nyilvanossagra hozatala az intézmény honlapjan, koézdsségi médidban, ill. az intézmény
népszertisitésével kapcesolatos elektronikus, nyomtatott és egyéb tajékoztatd anyagokban

torténd megjelenése.
Kifejezetten hozzajarulok: Nem jarulok hozz4: &
A hozzajarulas — felhasznalas tekintetében - visszavonasig érvényes.

Az adatkezel¢s célja: a intézményben a gyermekek produktumainak bemutatasa az érdekl8dék

részére, a nyilvanossag tajékoztatasa az intézményben folyd neveld munkardl.

Az adatkezelés tartalma: a 2023/24-es nevelési évben a kisgyermekek mindennapi

tevékenysége soran készitett alkotdsok nyilvanossagra hozatala az intézmény neve alatti

internetes fellileten (zért csoportban), az intézmény faligjsagjain

Kifejezetten hozzajarulok: & Nem jarulok hozza: &
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A hozzajarulds — felhaszndlas tekintetében — visszavondsig érvényes.

Nyilatkozom, hogy az adatkezeld Adatkezelési tajékoztatojat a

(http://www.eszterlancovoda.hu/fip/dokumentumok/dunafoldvar_ovoda_adatkezelesi_tajekoztato.pdf) oldalrél

ill. nyomtatott formaban a Varazskert Bolcsode hirdetdtéblajarol megismertem, a személyes

adatok kezelés¢hez altalam adott hozzajarulas dnkéntes, minden befolyastol mentes.

VII. Nyilatkozat tajékoztatasi kotelezettség teljesitésérol
Alulirott kijelentem, hogy a Dunafdldvari Eszterlanc Ovoda, Béleséde és Konyha Varazskert
Bélesddéjében tajekoztatast kaptam:
Gyvt. 33. § (2) a) az ellatas tartamarol és feltételeirdl,
b) az intézmény altal vezetett, red vonatkozd nyilvantartasokrol, (...)
d) az érték- és vagyonmegOrzés modjarol,
e) az intézmény hazirendjérdl,
f) panaszjoga gyakorldsanak maodjarol,
g) a fizetendo téritési, illetve gondozasi dijrol,

h) a jogosult jogait ¢s érdekeit képviseld érdekképviseleti forumrol.

(3) Az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldje (...) koteles (...)
b) az e torvény alapjan vezetett intézményi nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni,
¢) nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonositd adatokban beallott

valtozasokrol.

VIII. Panaszjog gyakorlasa

A szild/torvényes képviseld a bolesddei ellatassal kapcsolatos esetleges panaszat irasban
nyujthatja be az alabbiakhoz:
- Dunafoldvari Eszterlanc Ovoda, Boleséde ¢és Konyha Vardzskert Boleséde
Erdekképviseleti Forumanak tagjai (elérhetéségiik a faliijsagon talalhatok)
- Dunafdldvari Eszterlanc Ovoda, Béleséde és Konyha Varazskert Bélcsode
Balint Erika bolcs6devezetd bolcsode@dunafoldvar.hu

- Dunafoldvéri Eszterlanc Ovoda, Bélcséde és Konyha



Dunaféldvari Eszterlaine Ovoda, Béleséde és Konyha
Varazskert Bolcsode
7020 Dunafoldvar, Kossuth Lajos utca 17-23/B
0675/341-227 bolcsode@dunafoldvar.hu

Ur-Hosszu Edina intézményvezet6 ovodadunafoldvar.hu

- Dunafdldvar Varos Onkorméanyzatanak Képviselo-testiilete
titkarsag@dunafoldvar.hu
- dr. Ferk Viktéria gyermekjogi képviseld viktoria.ferk(@ijsz.bm.gov.hu

+36 20 4899 655

Jelen megallapodasban nem szabélyozott kérdésekben a hatalyban lévd jogszabalyok ill. az

intézmény hazirendje az iranyadok.

Dunafoldvar, év honap nap (az beszoktatas 1.napja)

sziilé/torvényes képviseld bolcsédevezetd
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SZAKVELEMENY
A Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda, Boleséde és Konyha (7020 Dunafoldvar, Jokai utca 7.)
megbizasa alapjan a SZAMEI Kft. 2023. 4prilis 26-an elvégezte a Varazskert Bolesode teriiletén

1év0 jatszotéri eszkdzok szabvanyossagi feliilvizsgalatat.

Jogszabalyi hattér bemutatasa

Magyarorszagon jatszotéri eszkdzok esetében a vonatkozo6 szabvanyok betartasat a 78/2003. (XI.
27.) GKM rendelet a jatszotéri eszk6zok biztonsagossagardl irja eld.

A jatszotéri eszkdzokre vonatkozd szabvadnyok:  MSZ EN 1176 szabvanysorozat.

Szabvéanyossagi feliilvizsgalat: a 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet kovetelményei szerint az
alabbiakra terjed ki:
— A jatszotéri eszkoz ¢€s litéscsillapito feliiletének megfeleldségének ellendrzése a rendelet és
a vonatkozo szabvanyok kovetelményei szerint.

Az ellendrzés soran alkalmazott korldtozasok:

— Az ellen6rzés nem terjed ki a szabvany laboratoriumi, vagy statikai vizsgélatot igényld
kovetelménypontjaira, mert azok az eszkdz esetleges tonkremeneteléhez és jelentds
tobbletkodltséghez vezetnének.

— A szintetikus Ttéscsillapitd burkolatok (helyszinen sériilésmentesen nem vizsgalhato)
megfeleldségének megallapitisa a megrendeld altal atadott dokumentaciok és
nyilatkozatok alapjan torténik.

A szabvany alkalmazasi teriilete

Az EN 1176 szabvanysorozat e része a kozdsségi helyen 1€v6 jatszotéri eszkdzok és jatszotéri
talajok altalanos biztonsagi kovetelményeit irja eld.

Az EN 1176 szabvanysorozat e része minden gyerek altal haszndlhato jatszotéri eszkozre
érvényes. Ez a szabvany annak tudataban késziilt, hogy a kis gyermekekre és a kevésbé iigyes,
valamint a kisebb teljesitOképességii gyermekekre felligyelni sziikséges.

Az EN 1176 szabvanysorozat e részének célja, hogy jaték kozben a megfeleld biztonsag szintjét
biztositsa a jatszotéri eszkozon, az eszkoz belsejében és az eszkdz koriil, és egyidejiileg olyan
tevékenységeket ¢€s tulajdonsdgokat tdmogasson, amelyek tudvalevéen hasznosak a
gyermekeknek, mert értékes tapasztalatokat nyernek vele, amelyeket a jatszotéren kiviili
helyzetekben is hasznositani tudnak.

Az EN 1176 szabvanysorozatnak e része azokra a jatszotéri eszkdzokre vonatkozik, amelyeken a
gyermekek csoportosan vagy egyediil jatszanak.

SZ

SZAMEI Kft. Budapest Févaros Kormanyhivatala altal kijelolt,

2095 Pilisszanto, Szarvas utca 14. jatszotéri eszkozoket vizsgalo, ellenérzo és
Telefon: 0620-428-2313 tanusito szervezet.
E-mail: szamei@szamei.hu

Honlap:www.szamei.hu Kijel6lési hatdrozat szama: BP/0102/1288-5/2021.
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A homokozok vizsgalat soran megallapitottuk, hogy a vonatkozd szabvanyok minden pontjanak
megfelelnek.

Pilisszantd 2023. november 10.

Tisztelettel:

SZAMEI

Fﬁggetlgn Minoségellendrzd
Meérndki lroda Kit.
2095 Pilisszantd, Szarvas utca 14.

E Adoszam: 12697722-2-13

Sovér Krisztina
igyvezetd
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2095 Pilisszanto, Szarvas utca 14. jatszotéri eszkozoket vizsgalo, ellendrzd és
Telefon: 0620-428-2313 tantisito szervezet.
E-mail: szamei@szamei.hu

Honlap:www.szamei.hu Kijel6lési hatdrozat szama: BP/0102/1288-5/2021.




