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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkormanyzat és intézményei alkalmazottai 2023. évi bér- és jarulékai felhasznalasi
eléiranyzat egy része lehetdséget nyujt arra, hogy az alkalmazottak a 2023. évben végzett
munkdjuk alapjan jutalomban részesiilhessenek, 6nkormanyzati szinten 144 6.

Az Onkorményzat és intézményei az alap és Onként véllalt feladataibol a rajuk haruld
feladatokat lelkiismeretesen, sokszor erejiikon feliil végzik, biztositva az Onkormanyzati
miikddés folyamatossagat.

Napjainkban szdmos tényez6 neheziti a szakképzett munkaerd megtartasat. A munkavallalok
egyre inkabb hajlamosak munkahelyet valtani a magasabb fizetésért, a jobb
munkakoriilmények elérése érdekében. A digitalizacid is szdmos 1j lehetdséget teremt a
foglalkoztatottak szdmaéra. A munkavallalok elvardsai megvaltoztak, az intézményvezetok
folyamatosan dolgoznak a munkavallalok kiégésének megelézése érdekében. A munkaerd-
megtartas eszkozeit a vezetdk alkalmazzak: béren kiviili juttatasok biztositasa, irodakdrnyezet
fejlesztése, valamint tanulmanyi fejlédési lehetdségeket biztositanak a munkavallalok részére
¢s elismeréssel jutalmazzak a dolgozokat.

Az onkormanyzatnal, valamint az &ltala fenntartott intézményekben szakképzett munkaerdvel
dolgozunk. Kiilonosen nehéz ezt biztositani a szocialis- és kozalkalmazotti foglalkoztatotti
jogviszonyban. Reméljiik, hogy a jovoben a megiiresedett allashelyekre is sikeriil képesitett
munkaerét biztositanunk. A Képvisel6-testiilet mindig kiemelt figyelmet forditott a
koznevelési és a szocialis teriileteken nyujtott kiemelkedd munkara.

A fentiekben el6terjesztett indokolas alapjan inditvanyozzuk a Tisztelt Képvisel6-testiilet felé,
engedélyezze a 2023. évi koltségvetés terhére az dnkormdnyzat és intézményei részére, hogy
onkormanyzati szinten az 1 havi illetmény 100 %-a 2023. november honapban - a
polgarmester és az intézményvezetOk egyedi dontése szerint - kifizetésre keriilhessen, az
alkalmazottak munkdjanak elismeréseként. Szdmunkra fontos, hogy dolgozoinkat —
munk3djukat értékelve, megkdszonve — megbecsiilésben részesithessiik.



A hatarozati javaslat jutalom (szuperbruttd6 66 043 000 Ft) keretosszege intézményenkénti
megbontasa olyan ardnyban tortént, ahogyan egy havi illetménye kifizetésre kertilt.
Jutalomban a 2023. szeptember 1-jén és november 1-jén is allomanyban 1évo kollégak
részesiilnének. A munkavallalok/kozalkalmazottak/koztisztvisel6k minden esetben a potlékok
nélkiil szamitott illetmény/munkabér alapjanak a 60%-at meg kell, hogy kapjak. A felette 1évo
rész minden esetben az intézményvezetok/munkaltatok dontési korébe tartozik.

Kérem az el6terjesztés megvitatasat és a testiilet pozitiv dontésének meghozatalat.
Dunafoldvar, 2023. oktober 12.
Horvath Zsolt sk.
polgarmester
HATAROZATI JAVASLAT()
Dunaféldvar Varos Onkorményzatinak Képviselé-testiilete gy dontott, hogy
1. a 2023. évi koltségvetés terhére intézményenként jutalom keretdsszeget allapit meg a

2023. szeptember 1-jén és 2023. november 1-jén is allomanyban 1év6 6nkormanyzati
¢s intézményi alkalmazottak részére az alabbiak szerint:

Személyi

. Létszam . . Munkaltatot o
Intézmény neve . jellegti . . Mindosszesen
(£6) . . terhel§ kifizetés
kifizetés
Dunafbldvari Eszterlanc Ovoda, Béleséde és Konyha 74 27 865 000 3625 000
Dunaf6ldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kozpont 9 3789 000 493 000
Dunafdldvari Miivelodési Kozpont és Konyvtar 12 4 002 000 521 000
Dunafoldvari Polgdrmesteri Hivatal 25 15 604 000 2029 000
Dunafdldvar Varos Onkormanyzata 24 7 181 000 934 000
58 441 000 7602000 66 043 000

2. Az intézmények jutalmazéaséara az eldiranyzat a személyi kiaddsok és a munkaadoi jarulék
kerete terhére rendelkezésre all, az alabbi kivétellel:

e A Dunafoldvéri Eszterlinc Ovoda, Bolcséde és Konyha fentiek szerinti jutalom és
jarulék keretének biztositasa érdekében a 2023. évi koltségvetés altalanos tartaléka
nyujt fedezetet. (K1: 21 000 000 Ft).

3. a polgarmester és az intézményvezetok a szervezetiikre megallapitott keretdsszegbdl a
foglalkoztatottak részére a potlékok nélkiil szamitott illetmény/munkabér 60%-at minden
esetben meg kell allapitaniuk. Az e folotti részrdl a polgarmester, illetve a polgdrmester
egyetértésével az intézményvezetok a  foglalkoztatottak munkateljesitményére
figyelemmel diszkrecionalis jogkorében, szabad mérlegelése alapjan oszthatja fel a
foglalkoztatottak kozott.

Hataridd: A hatarozat kozlésére 2023. november 6.; kifizetésére: 2023. december 06.
Felelos: Horvath Zsolt polgarmester



