ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2023. junius 27-ei iilésére

Targy: A Dunafoldvari Miivelodési Kozpont és
Konyvtar igazgatéi allashely betoltésére
palyazat kiirasa

Eléadé: Horvéath Zsolt polgarmester

Az eléterjesztést készitette: Barathné Ruzicska Erika irodavezetd

Torvényességi szempontbdl ellendrizte: dr. Boldoczki Krisztina jegyz6

Az eléterjesztést véleményezi: Oktatasi-, Kulturalis-, Egészségiigyi,- Szocidlis-,
Ifjusagi és Sport Bizottsag

Ugyiratszdm: DFV/176-16 /2023.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Dunaftldvari Miivelddési Kozpont és Konyvtar igazgatdjanak, Pataki Dezsének a vezetdi
megbizéasa 2023. december 31-én lejar.

Pataki Dezsé 2019. januar 01-t61 2023. december 31-ig kapta Dunafoldvar Varos
Onkormanyzata Képviselé-testiiletétél a kozalkalmazotti jogviszonydban az igazgatéi
megbizasat.

Id6kozben az Orszaggylilés az allami és az onkormanyzati kozszolgaltatasok hatékonyabb
ellatasa, a kulturalis kozszolgaltatasok kiszélesitése érdekében megalkotta a kulturalis
intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyanak atalakuldsarél, valamint
egyes kulturalis targyu torvények modositasardl szolo 2020. évi XXXII. torvényt.

Ez a torvény hatarozta meg a kozalkalmazotti jogviszony munkaviszonnya alakulasaval
kapcsolatos szabélyokat, melynek eredményeképpen 2020. november 1-t8l atalakult a
Dunaf6ldvari  Mivelddési Kozpont ¢és Konyvtar kozalkalmazottainak  jogviszonya
munkaviszonnya.

A jogviszonyvaltds kovetkeztében az igazgatd vezetdi megbizdsanak iddtartama nem
valtozott, jogfolytonossaga tovabbra is fennall 2023. december 31-ig.

A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak  munkakdreirdl és  foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes
kulturalis targya rendeletek modositasarol sz616 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet tartalmazza
az intézményvezetd munkakore betoltésének feltételeit és a munkakor betdltésére iranyulo
palyazati eljaras rendjét.

Az EMMI rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan az intézményvezetéi munkakor betoltésére kiirt
palyazati felhivasban meg kell jelolni

a betdltendé munkakor megnevezését és a munkakdrbe tartozo 1ényeges feladatokat,

a munkakor betoltésének feltételeit,

a javadalmazasra, illetve annak megallapitdsanak modjara vonatkoz6 informaciokat,

a munkaviszony kezdo és befejezd idépontjat,

a munkaviszony befejez6 idépontjat kdvetden - ha a munkaltatoi jogkdr gyakorldja ezt
a lehetdséget a palyazd szamara biztositja - a kulturalis munkakorben hatarozatlan
iddre torténd tovabbfoglalkoztatas lehetdségét s annak feltételeit,

f. apalyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

®oo0 o

Az EMMI rendelet 5. § (2)-(8) bekezdése értelmében:
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e a palyazati felhivast kozz¢ kell tenni a kulturélis intézmény, valamint fenntartdjanak
honlapjan. A kozzététel napjanak a fenntartdé vagy ennek hidnydban a kulturdlis
intézmény honlapjan valé megjelenést kell tekinteni.

e a palyazat benyujtdsanak a hatarideje a palyazati felhivas kozzétételétdl szamitott
harminc napnal rovidebb nem lehet.

e A palyazatnak tartalmaznia kell a palyazé szakmai onéletrajzat, részletes szakmai és
vezetési programjat, tovabba a pdalyazati felhivasban megfogalmazott feltételek
teljesitésének hitelt érdemld igazolasat.

e A pdlyazat lebonyolitasara vonatkozd teljes dokumenticiot - a benyujtott
palyazatokkal egyiitt - egységes tligyiratként kell kezelni.

e A palyazati eljarasban a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak biztositania kell, hogy a
palyazat irant érdekl6dok a palyazat elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast megkapjak,
¢s a kulturélis intézményt megismerhessék.

e A palyazat legfeljebb 5 év hatarozott id6tartamra irhat6 ki.

e A palyazatot legkésdbb az intézményvezetdi munkakort betoltd munkavallald
intézményvezetdi munkakorben torténd foglalkoztatasdnak vagy munkaviszonyanak
megsziinése elott 90 nappal ki kell irni. Amennyiben a pélyazat eredményteleniil
zarul, a palyazat megismételt kiirasarol 90 napon beliil gondoskodni kell.

Az EMMI rendelet 6. § (1) bekezdése szerint az érvényes palyazatot benyjto palyazot a
palyazati hatarid6 lejartat kovetd harminc napon beliil a munkaltatéi jogkor gyakorldja altal
létrehozott, - a kulturdlis intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd
tagokbol 4ll6 - bizottsag hallgatja meg. A bizottsag tagjai kdzott helyet kell kapnia
a) ha a kulturalis intézményben miikodik lizemi tanacs, annak egy képviseldjének,
b) a kulturalis intézmény fenntartdja legalabb egy képviseldjének, tovabba
€) akulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld
ca) orszagos szakmai szervezet egy képviseldjének vagy
cb) a kulturdlis szakértdi nyilvantartasban szerepld kulturalis szakértonek és
cc) a kulturalis intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet - ha van
ilyen - egy képviseldjének.

Az EMMI rendelet 6. § (2) bekezdése alapjan a munkaltatoi jogkor gyakorldja a palyazatokrol
a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve, a palyazati hatarido lejartat kovetd hatvan
napon beliil, vagy ha e jogot testiilet gyakorolja, a kovetkezd tilésén dont.

A jogszabalyi eléirasoknak megfelelden inditvanyozom, hogy a képviseld-testiilet a melléklet
szerinti palyazati felhivast tegye kozz¢.

Dunafoldvar, 2023. jinius 16.

Horvath Zsolt s.k.
polgarmester



HATAROZATI JAVAS LAT

Dunaféldvar Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete igy dontétt, hogy
1. pélyazatot hirdet a Dunafoldvari Miivelddési Kozpont és Konyvtar igazgatdi allashely

ellatasara.

2. apalyazati kiirast a melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.

3. a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirél és foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palydzat lefolytatdsanak rendjérdl, valamint
egyes kulturalis targyu rendeletek modositasarol szolo 39/2020.(X.30.) EMMI
rendelet 6. § (1) bekezdésében meghatarozott meghallgatasra és véleményezésre eseti
bizottsagot hoz létre, amelynek tagjai:

dr. Siiveges Arpad Robertné alpolgarmester,

Kiss Lajos Csaba képviselo,

Liptak Tamas képviseld,

orszagos Szakmai szervezet egy képviseldje vagy

a kulturalis szakért6i nyilvantartasban szerepl6 kulturalis szakértd és

a kulturalis intézményben a képviselettel bird reprezentativ szakszervezet — ha

van ilyen - egy képviseldje.

4. amennyiben az eseti bizottsag barmely tagja vonatkozasdban érintettség 1ép fel, a
helyébe Petrovics Jozsefné az Oktatasi-, Kulturdlis-, Egészségiigyi,- Szocidlis-,
Ifjisagi és Sport Bizottsag tagja 1¢ép.

5. felkéri a jegyzot a palyazat kozzétételére €s a beérkezett palyazatok elbirdlasra torténd
elékészitésére.
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Hataridé:  a palyazati kiirasnak Dunaféldvar Varos Onkormanyzata és a Dunafoldvari
Mivelddési Kozpont és Konyvtar honlapjan valo kozzétételére 2023. julius 15.

Felel6s: Horvath Zsolt polgarmester, dr. Boldoczki Krisztina jegyzd

Errol értesiil:

1. Dunaf6ldvari Miivelddési Kozpont és Konyvtar

2. Szemelyligyi ligyintézo
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Melléklet a ..../2023. (V1.27) KT hatarozathoz

PALYAZATI FELHIVAS
Dunafoldvari Miivelédési Kozpont és Konyvtar

IGAZGATO
allashely betoltésére

Tevékenységi kor (ellatando feladat):

A Dunafoldvari Mivelddési Kozpont ¢€s Konyvtar Alapitd Okiratdban, Szervezeti és
Miukodési szabalyzataban foglalt tevékenységi korbe tartozo feladatok vezetdi ellatasa,
iranyitasa, ellendrzése, az intézmény szakszerti, torvényes, koltséghatékony mikodtetése, a
kozmiivelddési szolgaltatasok jogszabalyi feltételek szerinti biztositasa. Az intézményvezetd
az intézmény egyszemélyi felelos vezetdje. Feladata az intézmény zavartalan miikkodésének,
szinvonalas szakmai munkdjanak szervezése, teljes jogkorti képviselete, valamint a
munkaltatdi jogok gyakorlésa.

Betoltend6 allas szakmacsoportja: kozmiivel6dés

Betoltend6 allas jogviszonya: munkaviszony

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja:

Hatarozott id6, 5 évre sz616 - 2024.01.01-t61 2028.12.31-ig - vezetdi megbizas, 40 ora, 2 havi
munkaiddkeret, teljes munkaid6

A munkavégzés helye: Dunafoldvari Miivelddési Kozpont és Konyvtar
Tolna megye, 7020 Dunafdldvar, Ilona utca 9.

A munkaltatdéval, allassal kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:

A palyazatok benyujtdsanak modja: Postai uton, zart boritékban, a palydzatnak Dunafoldvar
Varos Onkormanyzata cimére torténd megkiildésével (7020 Dunafldvar, Kossuth Lajos utca
2.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a munkakdr megnevezését: ,,Igazgatd”.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informacidt Horvath Zsolt polgarmester nyujt, a
06/75/541-553 telefonszamon.

Palyazati feltételek:

e Magyar allampolgarsag.

e (selekvOképesség.

e Biintetlen eléélet, illetve annak igazolasa, hogy nem all foglalkozastol eltilto itélet
hatalya alatt.

e Egészségiigyi alkalmassag.

e Felsofoku képesités, 39/2020.(X.30.) EMMI rendelet 1. melléklet 4. és 9. pontjaban
eldirt végzettség.

e Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

e Felhasznaloi szintli MS Office (irodai alkalmazasok).

e Az intézmény alaptevékenységének megfeleld, legalabb 5 éves jogviszonyban szerzett
szakmai tapasztalat.

e Allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 o6ras képzés igazolt
elvégzése.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
e Szakmai Onéletrajz.
e Részletes szakmai és vezetési program.
e [skolai végzettséget, képzettséget igazold okiratok masolata.
o Teljesiilés esetén a 39/2020.(X.30.) EMMI rendelet 4. § (2) bekezdés szerinti igazolas.
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e Harom honapnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a biintetlen eléélet igazolasara,
valamint annak igazolasara, hogy a palyaz6 nem all olyan foglalkozéstol eltiltas
hatélya alatt, amely az igazgat6i munkakor betdltését nem teszi lehetove.

e A palyazo nyilatkozata arrdl, hogy

o apalyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefiiggd kezeléséhez hozzajarul,

o apalyazatat elbiralo iiléseken kivanja-e zart {ilés tartasat,

o a megbizastdl szamitott 2 éven beliil vallalja az allamhéztartasi és vezetési
ismereteket nyjto tanfolyam elvégzését,

o hozzéjarul a teljes palyazati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz,

o vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023. augusztus 31.

A palyazat elbiralasanak médja:

A pélyazokat a kinevezési, megbizdsi jogkor gyakorldja altal létrehozott véleményezd
bizottsag hallgatja meg, majd a bizottsag javaslatanak ismeretében a képviselO-testiilet dont a
vezetdi megbizasrol. A képviselO-testiilet fenntartja azt a jogot, hogy a palyazati eljarast
eredménytelennek mindsitse.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023. december 19.

A palyazati kiiras kozzétételének helye:
o https://dunafoldvar.hu

o https://foldvarikultura.hu

Az allas tervezett betoltésének idépontja: 2024. januar O1.

Publikalas tervezett idopontja: 2023. jalius 15.



