ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2024. aprilis 30-ai iilésére

Targy: Dunaféldvari Miivelédési Kozpont és
Konyvtar, valamint a Dunaf6ldvar
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Alapszolgaltatasi Kozpont bérigénye

Eléado: Horvéath Zsolt polgarmester

Az eléterjesztést készitette: Baksané Lubik Zsuzsanna irodavezetd
Torvényességi szempontbdl ellendrizte: dr. Boldoczki Krisztina jegyz6
Eléterjesztést véleményezte: Pénziigyi Ellendrz6 Bizottsag
Ugyiratszam: PENZ/8-14/2024

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Dunafdldvari Miivel6dési Kozpont és Konyvtar igazgatdja és a Dunafoldvar Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kozpont igazgatdja azzal a kéréssel fordult Dunaféldvar Varos
Onkorményzatanak Képviselé-testiiletéhez (a tovabbiakban: Képviselo-testiilet), hogy a Dunaféldvar
Véros Onkormdnyzata 2024. évi koltségvetésében megvalodsitott 10%-os béremelést tovabbi 5%-0s
béremeléssel sziveskedjen kiegésziteni.

Dunafoldvari Muivel6dési Kozpont és Konyvtar igazgatdja Pataki Dezsd irasos kérelmében eldadta,
hogy az intézményben 1évd bérfesziiltség csokkentése €s a kulturalis szféraban elmaradt bérfejlesztés
indokolja a tovabbi 5%-os béremelést.

Az 5%-o0s emelés a teljes 2024. évre torténd kifizetése 3 360 000 Ft személyi juttatasok és 437 000 Ft
munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado eldiranyzatot jelent, mely 6sszesen 3 797
000 Ft. Az emelés 11 f6 munkavallalot érint. A pénziigyi fedezetet a 2024. évi koltségvetés altalanos
tartaléka biztositja.

A Dunaf6ldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatdsi Kozpont igazgatdja Jung
Katalin kérelmében el6adta, hogy a kiugréan magas inflacid miatt a betervezett 10%-os bérfejlesztést
tovabbi 5%-kal kivanja kiegésziteni.

Az 5%-os emelés megvaldsitasahoz a pénziigyi fedezet a koltségvetési szerv esetében rendelkezésre all,
mert jelenleg 1 {6 kozalkalmazott fizetés nélkiili szabadsagon van, ezért a betervezett 2024. év bér- és
jaruléka fedezetet nyjt a dolgozok 2024. évi 5%-os bérfejlesztésére. Az 5 %-os emelés 2 040 000 Ft
személyi juttatasok és 266 000 Ft munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
eléiranyzatot jelent, mely 6sszesen 2 306 000 Ft. Az emelés 8 f6 kozalkalmazottat érint.

Kérem a Képviselo-testiiletet az el6terjesztés megvitatasara és elfogadasara!
Dunafoldvar, 2024. aprilis 19.

Horvath Zsolt sk.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT (1))

Dunaféldvar Varos Onkorményzatinak KépviselS-testiilete megtargyalta az eldterjesztést és ugy
hatarozott, hogy
1. a Dunafoldvari Miivelédési Kozpont és Konyvtar részére 2024. januar 1-jét6l engedélyezi a 11
f6 munkavallalo 5%-os bérfejlesztését.
2. Az 1. pontban meghatarozott bérfejlesztés megvalositasahoz a (K1: 3 360 000 Ft, K2: 437 000
Ft) 3797 000 Ft-ot biztosit 2024. évi koltségvetés altalanos tartaléka terhére.
3. a Dunaf6ldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kdzpont részére 2024.
januar 1-jét6l engedélyezi 8 f6 részére az 5%-os bérfejlesztést. A bérfejlesztés megvaldsitasahoz
(K1: 2 040 000 Ft, K2: 266 000 Ft) a pénziigyi fedezet rendelkezésre all.
4. felhatalmazza a koltségvetési szervek vezetdit a munkaszerzédések, kinevezések modositasara,
jognyilatkozatok megtételére.
5. a 2024. évi koltségvetés modositasat a 1-2. pontjai szerint sziikséges el6késziteni ¢és
beterjeszteni a képviselo-testiilet elé.

Hatarido: 2024. majus 15.
Felelés: Pataki Dezs6 igazgato
Jung Katalin igazgatd
Ertesiilnek:
1. Dunaf6ldvari Miivel6dési Kozpont és Konyvtar
2. Dunafdldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kozpont
3. Személyi- és munkaiigyi ligyintézo
4. Pénzigyi és Ado Iroda

HATAROZATI JAVASLAT (11.)

Dunaféldvar Varos Onkorményzatinak Képviseld-testiilete megtargyalta az eldterjesztést és ugy
hatarozott, hogy a Dunaf6ldvari Miivelddési Kozpont és Konyvtar valamint a Dunafoldvar Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kozpont részére az 5%-os bérfejlesztést nem engedélyezi.

Hataridd: 2024. majus 15.
Felelos: Pataki Dezs6 igazgato
Jung Katalin igazgat6
Ertesiilnek:
1. Dunaf6ldvari Miivel6dési Kézpont és Konyvtar
2. Dunafoldvar Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgéltatasi Kozpont
3. Személyi- és munkatigyi igyintéz0
4. Pénzigyi és Ado Iroda
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Dunaféldvar Varos Polgarmestere Targy: 5%-os bérfejlesztés
Dunafldvar Varos Képviselé Testiilete

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Kékviseld Testiilet!

Az alabbiakban intézményiink munkavallaléinal 5 %-os bérfejlesztésre szeretnék javaslatot tenni.

Indoklas:

Intézményiink munkavallaloinak bére az engedélyezett és betervezett 10%-o0s emelés ellenére,
mindenféle &sszehasonlitasban kirfvoan alacsony. Az orvosok, pedagdgusok, dvodapedagogusok és
az ezen intézmények dolgozéi a kozelmultban komolyabb bérfejlesztést kaptak. A kulturalis
agazatban dolgozok ebbdl nem részesiiltek. Ez az élet minden teriiletén lathatd aremelkedések
tekintetében komoly nehézségeket okoz. Emellett a karbantartd allashely betoltéséhez sziikséges
magasabb bér bérfesziiltséget okoz, kiilondsen a diplomas szakalkalmazottak tekintetében.

Ezért szeretném kérni, hogy biztositsanak lehetdséget tovabbi 5%-os bérfejlesztésre, 2024. janudr 1-
i hatallyal. Ez egész évre, jarulékokkal egyiitt 3.797.000 Ft plusz kiadast jelent.

Dunafoldvar, 2024. aprilis 15.
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Dunafdldvar Csalad és- Gyermekjoléti Szolgalat és

Alapszolgaltatasi Kézpont
7020 Dunafoldvar, Kossuth L. u. 14.
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Dunafldvar Varos Képvisel6 Testlilete
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Tisztelt Képviseld Testiilet!

A Dunaftldvari Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat és Alapszolgaltatasi Kozpont dolgozo6i
2023. december 01-tél érvényben lévd garantalt bérminimum emelés miatt részesiiltek
béremelésben. A szocidlis teriileten az illetmények novekedését a szolgalati idével emelked6
illetménynovekedését ma mar csaknem kizardlagosan az dgazati pétlékrendszerek biztositja,
de ebben sem volt évek ota érdemi valtozas. A kozszféra bértablainal fontos probléma, hogy
kiilongsen a magasabb besoroldast munkavallaldk realbér-cstkkenését nem veszi figyelembe.
fgy elmondhatd, hogy a 2022 évek 6ta tarté inflaciénak vesztesei a szakképzett (kiiléndsen a
diplomas) munkavallalok. Az also fizetési osztalyok ,,aljat” a minimalbér és a bérminimum
emelése felfelé tolja, amig a bértébla tetején ez nem vagy csak részlegesen érvényesiil, az
agazati potlék pedig ezt nem minden évben kompenzalja, igy fordult el6, hogy a 10%-o0s emelés
nem valdsult meg a munkavallaloknal. / egy dolgozdénal 4.59 %, 7 f6nél pedig 8-9 % kozott
mozgott/ A 10 %-os emelésre korrigalds jarulékkal 897.605 Ft/ év tébblet kiadast jelentene.

A kiugréan magas inflaciés nyomds miatt javaslatot teszek a munkavallaldk tovabbi 5 %-os
illetmény emelésére, amire az intézmény koltségvetése lehetdséget is biztosit . Eves szinten az
5 %-os emelés jarulékkal egyiitt 2. 300.000 Ft.

Kérem a Tisztelt Képviselo Testiiletet a javaslat megvitatasara, és taimogatasara.
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